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Municipio de Trés Passos/RS
PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N2 6161, DE 08 DE ABRIL DE 2025

Institui o Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

Prefeito Municipal de Trés Passos, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o art. 87, inciso IV, da Lei Organica do municipio, FACO SABER que o
Legislativo Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, 6rgdo de carater
normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador que institucionaliza e organiza a relacao entre
a administracdo municipal e a sociedade civil que integra o Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 22 O CMPC terd composicao paritaria entre 6rgdos publicos e sociedade civil,
formados por dez representantes e seus respectivos suplentes, sendo cinco representantes do
Poder Executivo Municipal e cinco da sociedade civil, representada pelos segmentos culturais
do Municipio de Trés Passos.

Art. 32 Os representantes do Poder Executivo Municipal serdo nomeados através de
Portaria, indicados pelo Prefeito ou pelo Secretario da pasta como segue:

| — dois representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, Desporto e Cultura
(coordenador do setor de cultura e um servidor);

Il —um representante do Setor de Turismo (secretario da pasta ou coordenador);

[l — um representante da Secretaria Municipal de Planejamento (secretario da pasta ou
servidor);

IV —um representante da Secretaria Municipal de Financgas (contador ou servidor).

Art. 42 Os representantes da sociedade civil serdo indicados através de audiéncia
publica, dos seguintes segmentos culturais:

| — Tradicionalismo Gaucho.

Il — Etnias.

Il — Artesaos.

IV — Artistas Plasticos e/ou Visuais.

V — Audiovisual.

VI = Musicos.

VIl — Escritores.

VIII — Diversidade Cultural.

Art. 52 S3o atribuicdes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC:
| — Estabelecer diretrizes e prioridades para o desenvolvimento cultural do municipio.
Il — Avaliar e aprovar os projetos de incentivo a cultura, na forma da Lei.

AVENIDA SANTOS DUMONT, 75 - TRES PASSOS/RS - CEP: 98600-000
Fone: (55) 3522 0400 - Site: www.trespassos-rs.com.br



X 2,
QeSS

Municipio de Trés Passos/RS
PODER EXECUTIVO

[l — Emitir pareceres sobre os projetos regularmente habilitados no ambito do Sistema
Municipal de Incentivo as atividades culturais, manifestando-se sobre a respectiva relevancia e
oportunidade.

IV — Emitir pareceres sobre outras questdes técnicos culturais, se sua competéncia.

V — Acompanhar, avaliar e fiscalizar as a¢des culturais desenvolvidas no municipio.

VI — Estudar e sugerir medidas que visem a expansdo e ao aperfeicoamento das
atividades e dos investimentos realizados pelo setor cultural.

VIl — Incentivar a permanente atualizacdo do cadastro das entidades e agentes culturais
do municipio.

VIII — Representar a sociedade civil organizada de Trés Passos junto ao poder publico
municipal em assuntos referentes a cultura.

IX — Apresentar e discutir projetos que digam respeito a producao, a fruicdo, ao acesso e
a difusdo da cultura em Trés Passos.

X — Exigir a continuidade de projetos culturais de interesse do municipio,
independentemente das mudangas de governo e/ou de seus secretarios, fortalecendo as
caracteristicas e as diversidades culturais locais.

Xl — Estimular a democratizacdo e a descentralizacdo das atividades de producdo e
difusdo culturais no municipio.

XIl — Propor, fiscalizar e deliberar sobre a¢Oes e politicas de desenvolvimento da cultura,
a partir de iniciativas governamentais e/ou em parceria com agentes privados, sempre na
preservacdo do interesse publico.

Xlll — Promover e incentivar debates permanentes e pesquisas na area da cultura.

XIV — Contribuir com a definicdo da politica cultural a ser implementada pela
Administra¢do Publica, ouvida a populacdo organizada.

XV — Propor e analisar politicas de geragao, captacdo e alocagao de recursos para o setor
cultural.

XVI — Convocar e estimular a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura de acordo
com o calenddrio nacional.

Art. 62 A Comissao Executiva do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, sera
composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretario, eleito pelos seus pares.

§ 19 Compete ao presidente tomar as providéncias necessarias para convocacao,
realizacdo e registro das reunides do CMPC.

§ 292 Os membros da Comissao Executiva sdo eleitos entre os representantes.

§ 32 O mandato dos membros do CMPC terd duracao de dois anos, sendo permitida a
recondugdo por apenas uma vez.

§ 42 As fungdes dos conselheiros serdao consideradas de relevante interesse publico e
nao serdo remuneradas.
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Art. 72 O Regimento Interno Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC
regulamentara as disposicdes da presente Lei, a contar de sua data de publicacdo, e sera
encaminhada ao chefe do Poder Executivo para as formalidades legais.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 92 Fica revogada a Lei n2 4.156, de 11 de junho de 2008.

ARLEI LUIS TOMAZONI
PREFEITO DE TRES PASSOS/RS

OSVALDIR JOSE URNAU
Secretdrio Municipal de Administragdo em substituicao
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DECRETO N¢ 50, DE 09 DE MAIO DE 2025.

Regulamenta o Regimento Interno do CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL - CMPC.

ARLEI LUIS TOMAZONI, Prefeito Municipal de Trés Passos, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe confere o

Artigo 87, Inciso IV, da Lei Organica do Municipio:
DECRETA:

Fica aprovado o Regimento Interno do CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC, do Municipio de Trés

Passos, criado por meio da Lei Municipal Lei n® 6.161 de 08 de abril de 2025, na forma de Anexo Unico do presente Decreto.

Revoga o Decreto n? 44, de 2024.
Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Trés Passos

Aos 09 dias do més de maio de 2025.

ARLEI LUIS TOMAZONI
PREFEITO DE TRES PASSOS/RS

CRISTIANE SEIDEL

Secretdria Municipal de Administracdo

ANEXO |
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE TRES PASSOS
REGIMENTO INTERNO

|-
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente Regimento Interno dispde sobre o funcionamento do CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE TRES

PASSOS, criado pela Lei n® 6161/2025, que regulamenta a tramita¢do dos processos e execu¢des que lhe forem submetidos.

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE TRES PASSOS, neste Regimento Interno denominado abreviadamente

CMPC, tem sua contribuicdo, finalidades e competéncias fixadas em Lei Municipal.

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC é composto por membros do Governo e da Sociedade Civil, com
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carater normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador, para elaboragdo e execuc¢do da politica publica cultural no Municipio de

Trés Passos.
Paragrafo Unico. Tera composicdo paritdria entre 6rgdos publicos e sociedade civil, formados por 10 (dez) representantes e
seus respectivos suplentes, sendo 5 (cinco) representantes do Poder Executivo Municipal e 5 (cinco) da Sociedade Civil,

representadas pelos segmentos culturais do municipio de Trés Passos.

Il -
DA COMPOSICAO

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC, terd a seguinte composicdo:
§ 12 Representantes do Poder Executivo Municipal:
| - 02 (dois) representantes da secretaria de Educac¢do, Desporto e Cultura (o coordenador do setor de cultura e um servidor);
II- 01 (um) representante do Setor de Turismo (Secretario da pasta ou coordenador);
Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento (Secretario da pasta ou servidor);
IV - 01 (um) representante da Secretaria de Finangas (contador ou servidor).
§ 22 Representantes da Sociedade Civil, dos seguintes segmentos culturais:
| - Segmento Cultural do Tradicionalismo Gatcho;
Il - Segmento Cultural das Etnias;
Il - Segmento Cultural dos Artesdos;
IV - Segmento cultural dos Artistas Plasticos e/ou Visuais;
V - Segmento Cultural do Audiovisual;
VI - Segmento Cultural dos Musicos;
VII - Segmento Cultural dos Escritores;
VIII - Segmento Diversidade Cultural.
§ 32 Os representantes do Poder Executivo serdo nomeados pelo prefeito ou indicados pelo respectivo secretario da pasta;

§ 42 Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos através de Audiéncia Publica, entre os segmentos culturais

cadastrados junto ao setor de cultura do municipio de Trés Passos, da seguinte maneira:

| - Os candidatos a conselheiros serdo indicados pelo seu respectivo segmento cultural, durante a Audiéncia Publica, sendo

que cada segmento cultural tera direito até 3 (trés) indicagGes para concorrer as vagas de conselheiros;

Il - Todos os participantes da Audiéncia Publica terdo direito a voto, mas poderdo votar em apenas 1 (um) dos candidatos a

vaga de conselheiro a titular e/ou suplente, por meio de voto secreto;



1l - Os 10 (dez) candidatos mais votados serdo membros do CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC, sendo os

5 (cinco) primeiros conselheiros titulares e subsequente os 5 (cinco) conselheiros suplentes;

IV - Serd constituida uma Comissdo, composta por 3 (trés) membros indicados pela diretoria do conselho em vigéncia, para

conduzir a Audiéncia Publica, sendo membro nato da comissdo a Coordenadora de Cultura do municipio;
V - Casos omissos serdao analisados pela comissdo.

I -
DOS OBJETIVOS DO CONSELHO

Séo objetivos do CMPC:
| - Contribuir com a formulagdo de uma politica cultural de forma aberta, democratica e plural;

Il - Servir como mecanismo de interlocugdo, representagdo e discussdao das entidades governamentais e da sociedade civil

organizada acerca do setor cultural;
11l - Promover a acessibilidade cultural;
IV - Fomentar a destinagdo adequada, proporcional e qualificada dos recursos publicos na area cultural;
V - Valorizar a produgdo cultural local.

V-
DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO

Séo atribuicées do CMPC:
| - Estabelecer diretrizes e prioridades para o desenvolvimento cultural do Municipio;
Il - Avaliar e aprovar os projetos de incentivo a cultura, na forma da Lei;

Il - Emitir pareceres sobre os projetos regularmente habilitados no ambito do Sistema Municipal de Incentivo as Atividades

Culturais, manifestando-se sobre a respectiva relevancia e oportunidade;
IV - Emitir pareceres sobre outras questdes técnicos culturais, se sua competéncia;
V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar as agdes culturais desenvolvidas no Municipio;

VI - Estudar e sugerir medidas que visem a expansdo e ao aperfeicoamento das atividades e dos investimentos realizados pelo

setor cultural;
VII - Incentivar a permanente atualizagdo do cadastro das entidades e agentes culturais do Municipio;

VIIl - Representar a sociedade civil organizada de Trés Passos junto ao Poder Publico Municipal em assuntos referentes a

cultura;

IX - Apresentar e discutir projetos que digam respeito a produgao, a frui¢do, ao acesso e a difusdo da cultura em Trés Passos;



X - Exigir a continuidade de projetos culturais de interesse do Municipio, independentemente das mudancas de governo e/ou

de seus secretdrios, fortalecendo as caracteristicas e as diversidades culturais locais;

XI - Estimular a democratizagdo e a descentralizagdo das atividades de produgdo e difusdo culturais no Municipio;

XIl - Propor, fiscalizar e deliberar sobre a¢des e politicas de desenvolvimento da cultura, a partir de iniciativas governamentais

e/ou em parceria com agentes privados, sempre na preservacdo do interesse publico;

Xl - Promover e incentivar debates permanentes e pesquisas na area da cultura;

XIV - Contribuir com a defini¢do da politica cultural a ser implementada pela Administragdo Publica, ouvida a populagao

organizada;

XV - Propor e analisar politicas de geragdo, captacdo e alocagdo de recursos para o setor cultural;

XVI - Convocar e estimular a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura de acordo com o calendério nacional.

V -
DAS PLENARIAS

Ar O CMPC reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por bimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario, por

convocagado do Presidente, com a presenga da maioria de seus membros.

§ 12 O CMPC podera ser convocado pela Secretaria de Educagdo, Desporto e Cultura ou a requerimento da maioria dos seus

membros.
§ 22 Nas sessoes extraordinarias, sé poderado ser discutidos e votados os assuntos que constarem da convocagdo.
§ 32 O dia da semana, o hordrio e o local serdo definidos pela Diretoria.
§ 42 Reunir os segmentos culturais, uma vez ao ano, para discutir as demandas pertinentes ao setor;

Os trabalhos realizados nas sessdes serdo registrados em livro ata e as delibera¢des serdo tomadas por maioria simples, em

votagdo, na forma que determina este Regimento.
A votagdo sera simbdlica, nominal ou por escrutinio secreto.

§ 12 Na votagdo simbdlica, os conselheiros favoraveis a matéria levantardo o brago e, havendo duvida quanto ao resultado,

podera ser feita votagdo nominal.
§ 22 Far-se-a votagdo nominal ou por escrutinio secreto a juizo do Presidente ou por solicitagdo de qualquer conselheiro.

§ 32 A votagdo por escrutinio secreto serd feita mediante cédulas manuscritas, recolhidas a urna, a vista da Plenaria e os votos

serdo apurados por 2 (dois) escrutinadores designados pelo Presidente.

O CMPC podera convidar para participar das sessdes plenarias técnicos, artistas, intelectuais e autoridades vinculadas aos

assuntos em debate com a finalidade de prestar informagdes e assessoramento.

Na auséncia dos membros titulares, os membros suplentes terdo direito a voto, mas, na presenga dos membros titulares,



0s membros suplentes terdo direito apenas a voz.

As sessdes plenarias funcionardo validamente com o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) de seus

membros, ou seja, com a presenga de, no minimo, 6 (seis) membros.

VI -
DAS ATRIBUIGOES DA PLENARIA

A plenaria é o 6rgdo deliberativo do CMPC e tem competéncia de:
| - Eleger a Diretoria do Conselho;
Il - Constituir as Comissdes Permanentes e Especiais;
Il - Alterar o presente Regimento Interno pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus componentes;
IV - Declarar a perda do mandato de membro do CMPC, conforme art. 16 deste Regimento;

V - Eleger o substituto, nos casos de vacancia de algum dos cargos da Diretoria, que completard o mandato, observado o inc.

Il do art. 20 deste Regimento;

VI - Eleger, em caso de auséncia do Presidente e Vice-Presidente em sessdo plendria, um coordenador substituto para a

referida sessdo;
VII - Apreciar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio;
VIII - Aprovar encaminhamentos, mogdes e recomendagbes ao Poder Publico Municipal sobre a drea da cultura;
IX - Apreciar a pauta de convocac¢do da sessdo plenaria;
X - Deliberar sobre outros assuntos de interesse cultural, nos termos do art. 62. deste Regimento.

Vil -
DO MANDATO

Cada conselheiro tem o mandato pelo periodo de 2 (dois) anos com possibilidade de recondugdo por apenas uma vez.

O membro do CMPC perdera automaticamente seu mandato caso se ausente por 3 (trés) sessdes ordindrias consecutivas

ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa;

O conselheiro que ficar impossibilitado de comparecer a uma sessdo plenaria devera antecipadamente comunicar o

Presidente ou o Secretario do Conselho para convocar o seu suplente.

VIII -
DA DIRETORIA

A Comissdao Executiva do CMPC sera composta dos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretario, escolhidos
conforme o art. 62. da Lei n2 6161/2025.

§ 12 A duragdo do mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos.
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§ 22 Os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio serdo eleitos por seus pares.
Compete ao Presidente:
| - Elaborar a pauta das sessoes plenarias, com o auxilio do Secretario;
Il - Convocar e presidir as sessGes plendrias, utilizando-se dos diferentes canais de comunicagdo disponiveis;
Il - Representar o CMPC, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar esta representagdo;
IV - Submeter a Plendria os assuntos de competéncia deste 6rgao;
V - Propor a Plenaria a criagdo e composi¢do das comissdes permanentes e especiais;
VI - Expedir pedidos de informacgdo e consultas as autoridades e 6rgdaos competentes;

VIl - Comunicar aos 6rgdos competentes a perda do mandato de conselheiro, quando assim declarado pela Plendria, e solicitar

sua substituicdo;
VIII - Assinar as resolugdes da Plenaria;
IX - Assinar as atas das sessGes plendrias, assim como a correspondéncia do CMPC, acompanhado do Secretario;

X - Elaborar e assinar o relatdrio anual das atividades do CMPC, apds submeté-lo a apreciagdo da Plenaria, remetendo cépia as

entidades governamentais e da sociedade civil a ele vinculadas;
XI - Exercer o direito do voto de minerva, em caso de empate nas votagdes;
XIl - Executar ou delegar a execugdo das decisGes aprovadas pela Plenaria;

Xl - Manter contato peridédico com os meios de comunicagdo, visando a divulgagdo e promogao das atividades do CMPC junto

a comunidade;
XIV - Tomar as providéncias necessarias para o regular funcionamento do Conselho;
XV - Autorizar despesas, encaminhando-as ao drgdo gestor;
XVI - Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;

XVII - Definir a participa¢do de integrantes do CMPC em atividades de capacitacdo e/ou formag&es relacionadas ao setor

cultural;
XVIII - Administrar e fiscalizar postagens em redes sociais do CMPC;
XIX - Desempenhar todas as atribui¢Ges inerentes ao cargo.

Compete ao Vice-Presidente:

| - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;



Il - Substituir o Presidente em faltas ou impedimentos;
Il - Suceder o Presidente em caso de vacancia.
Compete ao Secretdrio:
| - Coordenar os trabalhos da Secretaria-Executiva;
Il - Supervisionar a organizagdo de cadastro, registros e arquivos do CMPC;
Il - Lavrar as atas das sessOes plenarias, assinando-as com o Presidente;
IV - Redigir e assinar a correspondéncia do CMPC, submetendo-a ao despacho e assinatura do Presidente.

Em caso de vacancia dos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretario sera realizada nova elei¢do para o cargo

correspondente com o objetivo de completar o periodo do mandato.

X -
DAS COMISSOES

Poderdo ser criadas ComissGes Permanentes e Especiais, para assessorar o CMPC, compostas, cada uma, de 3 (trés) ou

mais integrantes, podendo ser conselheiro, ou ndo, de acordo com as demandas.
Os eleitos ou nomeados para compor as Comissdes tomardo posse na mesma sessdao que os escolheu.

Os membros do CMPC e outros integrantes poderao tomar parte em mais de uma Comissdo, simultaneamente, sempre

que necessario.
As Comissdes, uma vez cumprida sua finalidade, serdo extintas.

X -
DAS DISPOSIGOES FINAIS

A Plenadria decidira sobre os casos omissos e duvidas que surgirem, por maioria simples dos seus integrantes.

Este Regimento Interno entrard em vigor na data da publicagdo do Decreto do Poder Executivo Municipal.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 19/05/2025
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DECRETO N2 75, DE 10 DE JUNHO DE 2025

Estabelece os membros do Conselho Municipal
de Politica Cultural —= CMPC, do Municipio de Trés
Passos.

ARLE| LUIS TOMAZONI, Prefeito Municipal de Trés Passos, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso das atribuicdes que |he confere o Artigo 87, Inciso |V, da Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal n2 6161, de 2025,

DECRETA:
Art. 12 Ficam nomeados, para integrarem o Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, para o exercicio 2025/2027, os seguintes membros:

Representantes do Poder Executivo Municipal:

| — Secretaria Municipal de Educacdo, Desporto e Cultura:
Titular: Lurdes Dresch;

Suplente: Sandra Junges Urnau.

Titular: Andréa Baraldi;

Suplente: Franciely Daiani dos Santos.

Il — Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovacao:
Titular: Carton Granja Cardoso;
Suplente: Sabrina Schutz.

IIl — Secretaria Municipal de Planejamento:
Titular: Vertner Quinot Both;
Suplente: Micheli Aline Bolgenhagen.

IV — Secretaria Municipal de Finangas:
Titular: Bruno Correa Mewes;
Suplente: Junior Pretto.

Representantes da Sociedade Civil:
Titular: Clovis Baraldi Machado (audiovisual);
Suplente: Marcelo Roberto Neckel (audiovisual).

Titular: Lais Mertz Link (tradicionalismo gaucho);
Suplente: Caciane Gaier (tradicionalismo gaucho).

Titular: José Orlando Schéafer (escritores);
Suplente: Vinicius Bindé Arbo de Araujo (escritores).
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Titular: Maria Borowski Schoenhalz (artesanato);
Suplente: Michele Glinke Daronch (artista visual).

Titular: Emerson Roni da Cruz (etnias);
Suplente: Maiuze Dobler (musica).

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Trés Passos
Aos 10 dias do més de junho de 2025

ARLEI LUIS TOMAZONI
PREFEITO DE TRES PASSOS/RS

CRISTIANE SEIDEL
Secretdria Municipal de Administracao
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