Dleis

LEI N° 2.863, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2016.

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA DE SAO MIGUEL DO
IGUACU - SMC, CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS
- CMPC, CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE
INCENTIVO A CULTURA - FMIC,
ESTABELECE DIRETRIZES PARA
POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Sao Miguel do Iguacu, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

m Fica instituido no ambito do Municipio de Sdo Miguel do Iguacu, no Estado do Parana,
o Sistema Municipal de Cultura - SMC - que visa proporcionar efetivas condi¢cdes para o
exercicio da cidadania cultural a todos os sdomiguelenses, estabelece novos mecanismos de
gestao publica das politicas culturais e cria instincias de efetiva participagcdo de todos os
segmentos sociais atuantes no meio cultural.

Paragrafo Gnico. Para consecucao dos fins previstos neste artigo, o Sistema Municipal de
Cultura - SMC - tem por objetivo:

| - consolidar um sistema publico municipal de gestao cultural, com ampla participagao e
transparéncia nas agdes publicas, através da avaliacdo dos marcos legais ja estabelecidos:
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo do Municipio de Sao Miguel do Iguacu;

Il - implantar novos instrumentos institucionais, como o Sistema Municipal de Informacdes
e Indicadores Culturais - SMIIC - a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC - o Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC - o Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores
Culturais - SMIIC - o Fundo Municipal de Incentivo a Cultura - FMIC - e posterior elaboracao
do Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il - universalizar e democratizar 0 acesso a bens, servicos e produtos culturais;

IV - dinamizar as cadeias produtivas da economia da cultura;
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V - assegurar a efetividade das politicas publicas de cultura pactuadas entre o Municipio
e a Sociedade Civil;

VI - mobilizar a sociedade, mediante a adocao de mecanismos que Ihe permitam, por
meio da acdo comunitaria, definir prioridades e assumir corresponsabilidades no
desenvolvimento e na sustentacdo das manifestacdes e projetos culturais;

VII - estimular a organizacéo e a sustentabilidade de grupos, associacdes, cooperativas e
outras entidades atuantes na area cultural;

VIII - fortalecer as identidades locais, através do incentivo a criacao, producao, pesquisa,
difusdo e preservacao das manifestacoes culturais;

IX - criar mecanismos para a difusdo das diversas identidades étnicas existentes no
Municipio de Sao Miguel do Iguacu, fortalecendo a convivéncia entre elas e a comunidade
local;

X - levantar, divulgar e preservar o patriménio cultural do municipio e as memorias,
materiais e imateriais da comunidade;

Xl - proteger e aperfeicoar os espacos destinados as manifestagbes culturais com
adaptacdes aos portadores de necessidades especiais;

XIl - estimular a continuidade aos projetos culturais ja consolidados e com notdrio
reconhecimento da comunidade, bem como, a ampliagdo dos mesmos;

Xl - manter e ampliar os eventos tradicionais que identifiguem os costumes da
populacgéo (festas, festivais, feiras, exposicoes, entre outros); e

XIV - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas locais, reconhecendo
0 municipio como o territério onde se traduzem os principios da diversidade e multiplicidade
culturais, estimulando uma visdo local que equilibre o tradicional e o moderno numa
percepcao dinamica da cultura.

CAPITULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGCOES E INDICADORES CULTURAIS

I3 Fica criado o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais SMIIC -
instrumento de reconhecimento da cidadania cultural e de gestdo das politicas publicas
municipais de cultura, de carater normativo, regulador e difusor, que organiza e disponibiliza
informacoes sobre os diversos fazeres culturais do Municipio, bem como seus espacos e
produtores.

Paragrafo Unico. A organizacao e manutencdo do Sistema Municipal de Informacgdes e
Indicadores Culturais - SMIIC - ficam sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
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Cultura, Esportes e Turismo.

I3 O sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC - tem por
finalidades:

| - reunir dados sobre a realidade cultural do Municipio, por meio da identificagao, registro
e mapeamento dos diversos artistas, produtores, técnicos, usuarios, profissionais, bem como
grupos, entidades e equipamentos culturais existentes;

Il - servir de instrumento para a busca por informacdes culturais e a divulgacdo da
producéao cultural local;

Il - ser um difusor da produgéo e o patriménio cultural do municipio, facilitando o acesso
ao seu potencial e dinamizando a cadeia produtiva;

IV - consolidar informacdes dos seus integrantes para incentivar a participacao nos féruns
deliberativos, nas diversas instancias do Sistema Municipal de Cultura; e

V - promover cursos de gestao e producao cultural, técnica e artistica nas suas diversas
areas.

I3 O sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC - devera ser
organizado de acordo com as Areas Tematicas de atuacdo da Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes e Turismo e seus respectivos segmentos.

§ 1° As Areas Tematicas sdo propostas de modo a tornar o mais abrangente possivel &
area de atuacao das atividades, a saber:

| - Arte/Cultura:

a) artes visuais;

b) musica;

c) artesanato e artes aplicadas;
d) artes cénicas;

e) literatura;

f) audiovisual;

g) culturas populares;

h) capoeira;

i) artes graficas;

j) agente cultural; e
k) produtor cultural.

Il - Patrimoénio Cultural:

a) tradicdes populares;
b) arquivos, museus, salas de memaria, centros culturais e colecdes particulares;
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¢) historiografia, incluindo produgdes de outros campos do conhecimento: antropologia,
geografia, sociologia, entre outros;

d) patrimbnio material;

e) patriménio imaterial;

f) movimentos sociais; e

g) cidadaos.

§ 2° Os Féruns Setoriais, organizados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais -
CMPC - podera deliberar pela inclusao, exclusdo ou fusdo de novos segmentos no Sistema
Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais - SMIIC.

I O sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais - SMIIC - disponibilizado
em formatos impresso ou digital, ter4 sua implementagao através de ato administrativo da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguagu em acordo com
o Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC -
tem campos de informagdes disponiveis para o acesso publico e gratuito, e campos de acesso
restrito a administracdo da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel
do Iguacu.

X3 Podem se cadastrar no SMIIC:

| - pessoas fisicas, residentes em Sao Miguel do Iguagcu, com comprovada atuacdo na
area cultural;

Il - agentes culturais comprovadamente atuantes na cidade, residentes em outras
cidades, estados e paises, que desenvolvam projetos culturais em prol da cidade de Séao
Miguel do Iguacu;

Il - pessoas juridicas legalmente registradas, localizadas e atuantes na area cultural em
Sao Miguel do Iguagu ha, no minimo, 1 (um) ano; e

IV - teatros, salas de cinema, centros culturais, museus, casas de memoria, academias
ligadas a area de cultura, espacos que comprovem atuacao cultural, bens tombados, casas de
leitura e escrita, bibliotecas, "sebos", acervos, escolas de arte, locais de interesse turistico,
galerias de arte, pontos de exposicdo e comercializagdo de artesanato, pragcas e outros que
identifiquem afinidade com a cultura.

Pessoas fisicas ou juridicas podem se cadastrar em mais de uma area ou segmento.
Qualquer cidadao pode apresentar junto ao Conselho Municipal de Politicas Culturais -
CMPC - impugnacédo fundamentada sobre pessoa fisica ou juridica cadastrada no SMIIC,

devendo este analisar e tomar deciséo.

CAPITULO IlI
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DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

¥ A Conferéncia Municipal de Cultura promovida e organizada pelo Conselho Municipal
de Politicas Culturais - CMPC - é a instdncia méaxima de participagdo e deliberagcdo do
Sistema Municipal de Cultura - SMC.

IRI) Tera direito & voz e voto, pessoas fisicas e juridicas, inscritas no Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC - com pelo menos 45 (quarenta e cinco) dias
antes da data de realizagdo da mesma e com direito apenas a voz todo cidad&o inscrito na
Conferéncia Municipal de Cultura;

Paragrafo Unico. Em cada processo eleitoral, o cadastrado sé pode se candidatar para
representar um segmento ou area.

IEEN séo atribuigdes e competéncias da Conferéncia Municipal de Cultura:

| - subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgaos gestores da area cultural,
propondo e aprovando as diretrizes para elaboracao do Plano Municipal de Cultura - PMC -
observando quando pertinentes as diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de Cultura € o
Plano Estadual de Cultura;

Il - aprovar o Regulamento da Conferéncia no ato da abertura desta;

Il - definir o nimero de entidades para compor o Conselho Municipal de Politicas
Culturais - CMPC - no biénio, garantindo a representatividade setorial presente no Sistema
Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC;

IV - eleger as entidades para compor o Conselho Municipal de Politicas Culturais;

V - mobilizar a sociedade e os meios de comunicacao para a importancia da cultura, bem
como de suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentavel do municipio;

VI - facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos de participacdo popular, no
municipio, por meio de debates sobre os signos e processos constitutivos da identidade e
diversidade cultural;

VIl - auxiliar o governo municipal, subsidiar os governos Estadual e Federal e consolidar
os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade;

VIII - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relacao as politicas publicas
nos trés niveis de governo;

IX - promover a viabilizacdo de informacdes e conhecimentos estratégicos para a

implantacao efetiva do Sistema Municipal de Cultura e posteriormente da consolidacdo com os
Sistemas Estadual e Nacional de Cultura;
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X - avaliar a estrutura e o funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Culturais -
CMPC - levando em consideracao os relatérios elaborados apresentando modificacoes,
quando forem necessarias;

XI - avaliar a estruturagdao e a funcionalidade do Sistema Informacgbes e Indicadores
Culturais - SMIIC - apresentando modificacbes quando forem necessarias, considerando os
encaminhamentos propostos pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC; e

XIl - avaliar a execugao das diretrizes e prioridades das politicas publicas de cultura.

IIEE) A Conferéncia Municipal de Cultura ser4 realizada, em carater ordinario, a cada dois
anos e, extraordinariamente, de acordo com o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politicas Culturais - CMPC.

Paragrafo Unico. Excetuando a primeira edicdo, o regulamento de cada Conferéncia
Municipal de Cultura, sua dinamica e finalidades, serdo elaboradas pelo Conselho Municipal
de Politicas Culturais - CMPC - de acordo com o estabelecido no Sistema Municipal de
Cultura - SMC.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

IIEE) Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC - érgéo de carater
normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador, no ambito de sua competéncia, que
intermedia relac&o entre a administracdo municipal e a sociedade civil.

BT} As entidades integrantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC -
deverao estar inscritas, previamente, no Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais - SMIIC - e eleitas bienalmente pela Conferéncia Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O segmento: Cidadaos, de que trata o inciso Il, alinea "g", art. 16, do
paragrafo 19, e Pessoas Fisicas, do inciso |, do art. 18 desta Lei, ndo poderao ser eleitos para
o Conselho Municipal de Politicas Culturais.

IEE) O funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC - bem como a
composicao e eleicao de sua mesa diretora, sera definida em Regimento Interno, devendo ser
proposto e aprovado por seus integrantes.

EIEE) szo atribuigdes e competéncias do Conselho Municipal de Politicas Culturais:

| - contribuir com o processo de organizacdo e consolidacao das politicas culturais,
assumindo corresponsabilidade em relacao as seguintes acoes:

a) aprovar o Plano Municipal de Cultura, de acordo com proposta apresentada pela

Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguacu observando as
recomendagdes dos Foruns Setoriais e da Conferéncia Municipal de Cultura;
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b) aprovar os projetos culturais para obter apoio vinculado ao orcamento da Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, denominado de "Projetos Especiais”;

c) fiscalizar o Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais - SMIIC; e

d) escolher representantes para compor a Comissao de Avaliacao e Selecao de projetos
culturais apresentados, para obter apoio da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Turismo na rubrica orgamentaria especifica de "Projetos Especiais".

| - fiscalizar a execucdo financeira dos projetos culturais apoiados pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Turismo;

Il - acompanhar a execucdo dos projetos culturais da administracdo municipal e de
projetos da sociedade civil apoiados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esportes € Turismo;

IV - acompanhar o processo de planejamento, execucéo e avaliacdo das acdes e metas
estabelecidas no Plano Municipal de Cultura;

V - aprovar o Regimento Interno do Conselho;

VI - representar a sociedade civil de Sao Miguel do Iguacu, junto ao Poder Publico
Municipal, preservando as competéncias da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Turismo de Sao Miguel do Iguacu nos assuntos que digam respeito a gestdo publica de
cultura;

VIl - estabelecer diretrizes e propor normas para as politicas culturais do municipio, no
ambito da sua competéncia;

VIII - apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que digam respeito a producao, ao
acesso aos bens culturais e a difusdo das manifestacdes culturais da cidade de Sao Miguel do
Iguacu;

IX - estimular a democratizagdo e a descentralizacdo das atividades de producéao,
formacao e difusao cultural no municipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de
acesso aos bens culturais, de producao cultural e de preservacao da memoria histérica, social,
politica e artistica;

X - aprovar as condigdes que garantam a continuidade dos projetos culturais de
reconhecimento prévio em beneficio a sociedade civil e em fortalecimento as identidades

locais;

Xl - responder as consultas sobre proposicdes relacionadas as politicas publicas de
cultura no municipio, dentro de sua esfera de competéncia;

XIl - fiscalizar as acbes relativas ao cumprimento das politicas publicas de cultura,
previstas no Plano Municipal de Cultura e na forma de seu Regimento Interno;

Xl - promover e organizar as Conferéncias Municipais de Cultura e Féruns Setoriais de
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acordo com as areas cadastradas no Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores
Culturais - SMIIC;

XIV - debater as propostas de reformulacao dos marcos legais da gestao cultural, para
submeter posteriormente aos 6rgaos competentes; e

XV - incentivar, apoiar e acompanhar a criacao e o funcionamento de espacos culturais,
de iniciativa de associa¢cées de moradores ou de outros grupos organizados, estimulando a
busca de parcerias com o poder publico e a iniciativa privada.

s O Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC - realizara anualmente os Féruns
Setoriais, organizados em duas areas: Arte/Cultura e Patriménio Cultural.

Paragrafo Unico. Participara da plenaria dos Foruns Setoriais todos os integrantes do
Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC.

IRE) séo atribuiges dos Féruns Setoriais:

| - reunir os diversos segmentos das areas, conforme definidas no Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC - para debater questdes relacionadas as politicas
culturais;

Il - propor inclusdo de novos segmentos nas Areas Tematicas do Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC; e

Il - criar Camaras Tematicas representativas dos diversos segmentos de cada uma das
areas, de acordo com as demandas do movimento cultural, quando necessario.

IIEE) Os Féruns Setoriais sdo espagos de didlogo, de pactuagéo e formulagéo das politicas
publicas para cada segmento, sugerindo acdes e acompanhando sua execucao pelo governo.

Paragrafo uUnico. Os Foéruns Setoriais podem ter reunides extraordinarias quando houver
necessidade, mediante convocacao do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

I} A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de S&o Miguel do Iguagu
garante infraestrutura, suporte técnico, financeiro e administrativo ao Conselho Municipal de
Politicas Culturais - CMPC - para o desempenho de suas atribuicoes.

%3] O Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC - tem o direito de usufruir de
espacos oficiais nos meios de comunicacao para publicar suas resolugées, comunicados e

outros instrumentos previstos no Regimento Interno.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO CULTURAL

2] Fica criado o Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC - instrumento de
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financiamento das politicas publicas municipais de cultura nas areas de Arte e Patrimdnio
Cultural, de natureza contabil especial, mediante Editais especificos, que designa a forma de
apoio.

EI®Z) 0 Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC - tem por finalidade financiar os
projetos culturais nas areas de Arte e Patriménio Cultural, apresentado por pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico e privado inscritos no Sistema Municipal de Informacbées e
Indicadores Culturais - SMIIC.

2 Constituem receitas do Fundo Municipal de Incentivo Cultural:
| - recursos orcamentarios do municipio;

Il - contribuicées, transferéncias, subvencoes, auxilios ou doacdes de setores publicos ou
privados, nacionais ou internacionais;

Il - resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com instituicbes publicas
ou privadas, nacionais ou internacionais, nas areas de Arte e Patriménio Cultural;

IV - outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordinarias que, por sua
natureza, possam ser destinado ao Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC.

§ 12 Os recursos do Fundo serdo depositados em estabelecimento oficial, em conta
corrente denominada Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sdo Miguel do
Iguacu/Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC;

§ 2° A cada final de exercicio financeiro, os recursos repassados ao Fundo Municipal de
Incentivo Cultural - FMIC - ndo utilizados, serdo transferidos para utilizacao pelo Fundo, no
exercicio financeiro subsequente;

§ 32 Do montante efetivamente repassado para o Fundo Municipal de Incentivo Cultural -
FMIC - até 5% (cinco por cento) sera destinada a entidade administradora do Fundo.

I¥I) E vedada a aplicagéo de recursos do Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC -
em construcdo ou conservacao de bens imoéveis; despesas de capital que nao se refiram a
aquisicao de acervos; projetos, cujo produto final ou atividades sejam destinados a colegdes
particulares; projetos que beneficiem exclusivamente seu proponente, na qualidade de
sociedade com fins lucrativos, seus sécios ou titulares, e projetos que tenham sido
beneficiados por outro sistema de financiamento, de origem municipal.

Paragrafo Unico. Excetuam-se a vedacao deste artigo, os projetos que tenham por objeto
a conservacao, reciclagem ou restauracao de bens tombados pelo Municipio.

I O Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC - pode garantir até 100% (cem por

cento) do custo do projeto aprovado, ficando a cargo de cada Edital estabelecer contrapartida
do proponente, de modo que n&o inviabilize a sua execucgao.
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Os projetos concorrentes ao FMIC devem ter o seu local de produgéo, promogéo e
execugao o municipio de Sao Miguel do Iguagu.

Paragrafo unico. Poderdo concorrer projetos com o objetivo de divulgar a cultura e
turismo do municipio de Sao Miguel do Iguacu, desde que observado o caput deste artigo e
que nao fuja a finalidade do FMIC.

I} A transferéncia financeira da-se mediante depésito em conta corrente vinculada ao
projeto.

) Nos projetos apoiados pelo Fundo Municipal de Incentivo Cultural de S&o Miguel do
Iguacu - FMIC - deve constar, no corpo do produto, em destaque, a seguinte expressao: apoio
institucional da Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Iguacu, através da Secretaria Municipal
de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguacu com o brasdao do Municipio, a logo
da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguacu e a logo do
Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC.

CAPITULO VI
DA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

I} A Gestdo do Fundo Municipal de Incentivo & Cultura - FMIC - ficara a cargo da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguacu e do Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

Paragrafo unico. Ficando a administracao do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura -
FMIC - a cargo somente da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao
Miguel do Iguacu.

XN A administragéo dos recursos do Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC - sera
feita pelas seguintes instancias:

| - Direcao Geral do Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC - responsabilidade do
Secretario da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguacu;

Il - Comissao de Andlise Técnica, instituida no ambito da Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguagu responsavel pela habilitacdo dos projetos,
constituida por, no minimo, 3 (trés) membros;

Il - Comissao de Avaliacdo e Selecdo, composta através de deliberagcdo do Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC - responsavel pela avaliacao e selecao dos projetos a

serem financiados, constituida por, no minimo, 3 (trés) membros.

I¥2 Além da Diregéo Geral do Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC - compete ao
Secretéario da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de S&o Miguel do Iguacu:

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 2863/2016 (http://leismunicipa.is/rbwhi) - 31/07/2023 16:02:30


https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/rbwhi

Dleis

| - nomear os membros da Comissdo de Avaliacao e Selecao, escolhidos pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC - bem como das Comissdes Especiais de Avaliacao;

Il - designar e nomear os componentes da Comissao de Analise Técnica;

IIl - autorizar expressamente todas as despesas e pagamentos realizados pelo Fundo
Municipal de Incentivo Cultural - FMIC;

IV - movimentar a conta bancaria do Fundo;
V - firmar contratos, convénios e congéneres;

VI - aprovar o Plano de Aplicagédo dos Recursos do Fundo Municipal de Incentivo Cultural
- FMIC;

VIl - encaminhar, nas épocas aprazadas, demonstrativos e prestacbes de contas, plano
de aplicacao de recursos e outros documentos informativos necessarios ao acompanhamento
e controle dos 6rgaos competentes.

IEE) Compete & Comisséo de Analise Técnica, constituida por servidores da Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguagu:

| - emitir e encaminhar a Comissao de Avaliacdo e Selecao parecer técnico prévio de
habilitacdo dos projetos apresentados ao Fundo, considerando seus aspectos legais, de
compatibilidade orcamentaria, de viabilidade técnico-financeira e de adequacao ao previsto no
Edital, nos limites dos aspectos formais dos projetos;

Il - acompanhar os projetos aprovados, encaminhando ao Secretdrio da Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguacu ao seu término, ou a
qualquer tempo, laudo técnico com a avaliacdo sobre o cumprimento das obrigacoes
assumidas pelo proponente do projeto cultural;

Il - opinar sobre clausulas de convénios, contratos, prestacdes de contas, ou outras
questdes pertinentes relacionadas a projetos apresentados ao Fundo.

Paragrafo unico. A Comissdo de Andlise Técnica serd coordenada por um de seus
membros, indicado pelo Secretario da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de

Séo Miguel do Iguagu.

X} Compete a Comisséo de Avaliagdo e Selegdo, nomeada pela Secretaria de Cultura,
Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguagu:

| - apreciar e aprovar projetos culturais a serem financiados, de acordo com as diretrizes
e disponibilidades financeiras do Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC;

Il - atender normas e critérios referentes a apreciacao dos projetos culturais, cuidando de
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dar visibilidade a essas normas e critérios.

§ 12 A Comissao de Avaliacdo e Selecao sera presidida por um de seus membros, eleito
entre eles.

¥ Os projetos culturais que pretendam obter financiamento junto ao Fundo Municipal de
Incentivo Cultural - FMIC - devem ser apresentados em formulario préprio, datado e assinado
pelo proponente, de acordo com as normas a serem regulamentadas por Edital.

I Cabe a Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo por deliberagdo do Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC - elaborar os Editais, estabelecendo prazos, a
tramitacdo interna dos projetos e a padronizacdo de sua apreciacdo, definindo, ainda, os
formularios de apresentacao, bem como a documentacao a ser exigida.

n\iec7d Os projetos culturais devem apresentar proposta de fruicdo e acesso a bens culturais,
contrapartida ou retorno de interesse publico.

Paragrafo Unico. No caso de o projeto aprovado resultar em obra de carater permanente,
como CD, DVD, livro, etc, o retorno consistird em doacdo de parcela da edicdo ao acervo
municipal, para uso publico, conforme definido em Edital.

D) A Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo - por meio da Comissdo de Andlise
Técnica ficarda incumbida do acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo dos projetos, ao
longo e ao término de sua execugao.

§ 1° A avaliacdo comprovara os resultados esperados e atingidos, objetivos previstos e
alcangados, os custos estimados e reais e a repercussao da iniciativa na sociedade.

§ 2° A avaliacdo culminara em laudo final, que serd submetido ao Secretario de
Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo e do Conselho Municipal de Politicas Culturais -
CMPC.

§ 32 O Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC - acompanhara o
desenvolvimento dos projetos durante sua execucao e apresentacdo de resultados.

%) O acompanhamento dos projetos financiados dé-se na forma de visitas aos locais de
execucao e da apresentagao, por parte dos executores, de relatérios de atividades e execugao
financeira, com periodicidade definida no Edital, em formulario padrao.

I¥T) Fica autorizada a contratagdo de pareceristas e/ou especialistas para assessorar as
Comissbes de Avaliacdo e Selecao dos projetos a serem apoiados, de acordo com as
especificidades de cada Edital.

IR Os projetos ja aprovados e desenvolvidos anteriormente, que forem concorrer

novamente aos beneficios do Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC - com repeticao de
seus conteldos fundamentais, devem anexar relatério de atividades contendo as acoes
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previstas e executadas, bem como explicitar os beneficios planejados para a continuidade.

X)) A nio apresentagéo dos relatérios de atividades e execugdo financeira, nos prazos
fixados, implica na aplicagao sequencial das seguintes sangdes ao proponente:

| - adverténcia;

Il - suspensao da anadlise e arquivamento de projetos que envolvam seus nomes € que
estejam tramitando no Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Il - paralisacéo e tomada de contas do projeto em execucéo;

IV - impedimento de pleitear qualquer outro incentivo do Sistema Municipal de Cultura -
SMC - e de participar, como contratado, de eventos promovidos pela Secretaria de Cultura,
Esportes e Turismo de Sao Miguel do Iguacu; e

V - inclusao, como inadimplente, no Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais - SMIIC - e no 6rgao de controle de contratos e convénios do Municipio de Sao
Miguel do Iguagu, além de sofrer agdes administrativas, civeis e penais, conforme o caso.

m Em caso de impedimento do proponente, durante a execugao do projeto, a Secretaria
de Cultura, Esportes e Turismo pode assumir ou indicar outro executor, conforme sua
avaliacao e do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC - para garantir a viabilidade
do projeto, salvaguardadas as questdes de direitos autorais.

m No caso de quitacdo da pendéncia, o proponente é reabilitado e, se houver
reincidéncia dentro de um periodo de trés anos, 0 mesmo ficara excluido por outros trés anos,
como proponente beneficidrio do Fundo, bem como de outros mecanismos municipais de
financiamento a cultura.

m O responsavel pelo projeto, cuja prestacdo de contas for rejeitada pela Secretaria de
Cultura, Esportes e Turismo, tera acesso a documentacdo que sustentou a decisdao, bem
como podera interpor recurso junto a administracao publica municipal, conforme previsao de
Edital, para reavaliacdo do laudo final, acompanhado, se for o caso, de elementos nao
apresentados inicialmente a consideragdo da Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo de
Séo Miguel do Iguagu.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

I Os mecanismos de gestdo das politicas publicas e culturais também constituem
instrumentos do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

2&rr8 A Conferéncia Municipal de Cultura avaliara e propora alteracdes, se necessarias, ao
Sistema Municipal de Cultura - SMC - e as encaminhara ao Poder Legislativo Municipal.
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A organizagao das atividades das Conferéncias Municipais de Cultura de S&o Miguel
do Iguacu sera subsidiada por meio de uma Comissao Organizadora.

§ 12 A Comissao Organizadora sera presidida pelo Secretario da Secretaria de Cultura,
Esportes e Turismo e formada por 9 (nove) membros indicados pelo Prefeito Municipal, sendo

4 (quatro) deles representantes de entidades culturais do Municipio.

§ 2° A Comissdao Organizadora Municipal possui carater deliberativo, consultivo e
fiscalizador, abrangendo as seguintes fungdes:

| - nomear o Grupo de Trabalho Executivo - GTE - para agilizar o desenvolvimento da
Conferéncia Municipal da Cultura;

Il - promover a realizagdo das Conferéncias Municipais de Cultura, coordenando e
supervisionando os trabalhos a serem realizados, atendendo aos aspectos juridicos, técnicos,
politicos e administrativos;

Il - propor, divulgar e operacionalizar o Regulamento da Conferéncia;

IV - assegurar a veracidade de todos os procedimentos;

V - elaborar ou indicar textos de apoio para debate, nos respectivos grupos de discussao;

VI - envolver membros da sociedade civil cadastrados no Sistema Municipal de
Informacgbes e Indicadores Culturais - SMIIC, bem como integrantes de Foéruns Culturais,
Poder Legislativo, entidades culturais, instituicbes comunitarias, entre outras;

VIl - tornar publico o local, data e eixos tematicos da referida Conferéncia;

VIII - elaborar a lista de convidados com direito a voz para a conferéncia;

IX - escolher os relatores para os grupos de discussdo, nos respectivos eixos tematicos,
durante o desenvolvimento dos trabalhos; e

X - receber os relatérios dos grupos de discussao, durante a conferéncia, sistematizar e
elaborar relatério final e demais documentos por ela emitidos, como os anais da conferéncia,
bem como a lista das entidades eleitas para o Conselho Municipal de Politicas Culturais -

CMPC.

§ 32 O Grupo de Trabalho Executivo - GTE - possui carater executivo, abrangendo as
seguintes fungoes:

| - dar cumprimento as deliberagdes da Comissao Organizadora Municipal;

Il - viabilizar e gerenciar os recursos para a realizagao da Conferéncia; e
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Il - instruir os servidores responsaveis pelo apoio necessario.

§ 4° Fica autorizada a contratacdo de especialistas para assessorar a organizacao das
Conferéncias Municipais de Cultura de Sao Miguel do Iguagu.

X)) Os Eixos Teméticos da 1a Conferéncia Municipal de Cultura de S&o Miguel do Iguagu
contemplara o tema "Construindo uma Politica Publica de Cultura" cujo tema norteard as

discussdes em todos os niveis e modalidades.

§ 12 As discussoOes tematicas ocorrerdao por meio de grupos, subdivididos pelos seguintes
eixos:

| - Gestao Publica da Cultura;

Il - Cultura é Direito e Cidadania;
Il - Economia da Cultura;

IV - Patrimoénio Cultural; e

V - Comunicacao é Cultura.

§ 2° A partir da 22 Conferéncia, os Eixos Tematicos serdo definidos pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

I} A Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo formara Comisséo, constituida por
representantes de entidades culturais, que se responsabilizara, excepcionalmente, pelo
acompanhamento e apoio as Camaras Tematicas com vistas a realizagdo do primeiro Férum
Setorial, ao final do qual a referida Comissao sera automaticamente dissolvida.

X0 O Poder Executivo Municipal regulamentaré esta Lei, por Decreto, no prazo de 60
(sessenta) dias de sua publicacdo encaminhando as alteragdes que se fizerem necessarias a
inclusao na Lei Orcamentaria Anual - (LOA) subsequente.

7] Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

I Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n® 1533/2003.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Miguel do Iguacu, aos 08 dias do més de novembro de
2016.

CLAUDIOMIRO DA COSTA DUTRA
Prefeito Municipal

VALDECIR SIMAO LAGO
Secretario de Administracao
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DECRETO N2 305/2023, DE 5 DE MAIO DE 2023

Dispoe sobre o Regulamento da Conferéncia Municipal Extraordinaria de
Cultura de S3o Miguel do Iguagu - PR.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

A CONFERENCIA MUNICIPAL EXTRAORDINARIA DE CULTURA DE SAO MIGUEL DO IGUAGU tem por objetivo a
elei¢do/escolha das entidades representantes da organizagdo civil no Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Miguel do

Iguagu, implementagdo do Sistema Municipal de Cultura e explanagdo das Leis Paulo Gustavo e Aldir Blanc II.

CAPITULO Il
DA REALIZACAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

A conferéncia sera coordenada pela Comissdo Especial Organizadora da Conferéncia Municipal Extraordinaria de Cultura de
S3o Miguel do Iguagu, nomeada pela Portaria n2 212/2023.

Compete a Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal Extraordindria de Cultura:

| - Definir o Regimento Interno da Conferéncia Municipal Extraordindria de Cultura, que deve conter os critérios de

participa¢do da sociedade civil;

Il - Definir data, local e programagado da Conferéncia Municipal Extraordinaria de
Cultura;

Il - Organizar a Conferéncia Municipal Extraordinaria de Cultura;

IV - Assegurar lisura, veracidade e publicidade de todos os atos e procedimentos relacionados a realizagdo da Conferéncia

Municipal Extraordinaria de Cultura;

V - Dirimir duvidas e solucionar os casos omissos da convocagdo, objetivando a lisura da eleigdo dos membros para formar a

representagdo da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Conforme convocagdo da Conferéncia Municipal Extraordinaria de Cultura de Sdo Miguel do Iguagu - decretada pelo
Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Iguagu, para eleigdo das entidades do segmento cultural que irdo representar a organizagdo
civil no Conselho Municipal de Politicas Culturais - Gestdo 2023-2025, a escolha das entidades candidatas sera realizada no préprio
dia e local da Conferéncia, no dia 15 de maio de 2023, entre 4s 18h30min as 21h30min, nas dependéncias do Centro Cultural

Avelino Vieira, sito a Rua Souza Naves, 100, Praca do Migrante, Centro.
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As entidades candidatas deverdo estar ligadas nos segmentos culturais, distribuidos nas dreas culturais, conforme Artigo 42

da Lei Municipal 2863/2016, assim especificadas:

| - Artes Cénicas e Musica, abrangendo: teatro, dang¢a, musica, dpera, orquestra, canto, coral e circo;

Il - Artes Visuais, abrangendo: artes plasticas, fotografia, artes graficas, artesanato, escultura e "design";

Il - Artes Audiovisuais, abrangendo: cinema, televisdo, radio e video;

IV - Livro e Literatura, abrangendo escritores, bibliotecas, contadores de histdrias, editores;

IV - Patriménio Cultural, abrangendo: arquitetura, arqueologia, museus, antropologia, sociologia, Instituicdes da Sociedade
Civil e Movimentos Sociais, Comunidades tradicionais, grupos étnicos, grupos folcléricos, casas de cultura, espagos culturais,
comissdes culturais das centrais sindicais, entidades estudantis, defesa dos direitos humanos e demais entidades da Sociedade
Civil.
A Conferéncia Municipal Extraordindria de Cultura tem carater propositivo e deliberativo.

As despesas relacionadas a realizagdo e viabilidade da Conferéncia Municipal Extraordindria de Cultura sdo de

responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Iguagu - Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo.

CAPITULO Il
DA ELEICAO DE REPRESENTANTES PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Para poder ser credenciado como participante da Conferéncia Municipal Extraordindria de Cultura, com direito a voto, o

interessado devera cumprir as seguintes condigbes:
| - Credenciar-se no dia e local da Conferéncia;

Il - Possuir idade minima de 16 anos, a ser comprovada por meio de documento que deverd ser apresentado no ato do

credenciamento;
Il - Ter residéncia no municipio da sede da Conferéncia;

IV - Estar efetivamente atuando dentro de uma ou mais areas culturais definidas conforme Artigo 42 da Lei 2863/2016 e Artigo

52 do presente Regimento Interno.

O numero total de representantes a serem eleitos para compor a mesa do Conselho Municipal de Politicas Culturais sera
de 12 (doze) membros, na qualidade de sociedade civil, deve corresponder a 06 (seis) dos participantes credenciados.
Posteriormente serd solicitado pela Comissdao Organizadora da Conferéncia Municipal Extraordinadria de Cultura através de

memorando interno os 06 (seis) representantes governamentais entre titulares e suplentes.

Paragrafo Unico. Cada segmento cultural deverd ter um representante para compor o Conselho Municipal de Politicas

Culturais.
Considerar-se-do titulares os primeiros mais votados de cada grupo de segmento cultural;
Considerar-se-do suplentes os segundos mais votados de cada grupo de segmento cultural.

A eleigdo acontecerd por meio de voto direto aberto (ndo secreto), realizada durante a Conferéncia Municipal
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Extraordindria de Cultura com os presentes.

Apds a conclusdo da votagdo, serdo homologados os 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, que irdo compor o
Conselho Municipal de Politicas Culturais 2023/2025.

Paragrafo Unico. Serdo relacionados e divulgados os 03 (trés) titulares e os 03 (trés) suplentes.
A elei¢do dos representantes da sociedade civil devera considerar, preferencialmente, a diversidade e a transversalidade
da cultura, com adogdo de critérios que contemplem os diversos territdrios e segmentos artisticos e culturais, as dimensdes

simbdlicas, cidada e econémica da cultura, bem como a diversidade étnica e racial.

CAP{TULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos e conflitantes deverdo ser decididos pela Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal

Extraordindria de Cultura de Sdo Miguel do Iguacu.
Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Iguagu, aos 5 dias do més de maio de 2023.

BOAVENTURA MANOEL JOAO MOTTA

Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 15/05/2023
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD MIGUEL DO IGUAGU

DECRETO N°234/2004

Aprova o regimento interno do Conselho Municipal de Cultura de Sio
Miguel do Iguagu, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&o Miguel do Iguagu, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais,

DECRETA,

Art. 1° - Fica aprovado, o Regimento Interno do Conselho Municipal de Cuiltura
de S&o Miguel do Iguagu, criado pela Lei n® 1533/2003.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Iguagu, aos 30 dias do més
de novembro de 2004,

ndo Luiz Polita
refeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO IGUAGU

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Capitulo |
DA DEFINICAO E FINALIDADES

Art. 1° - O Conselho Municipal de Cultura, com assento com Art. 1° da Lei Municipal
n°® 1533/2003 é érgdo colegiado integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal
de Cultura e Esportes, com atribuicdes normativas, deliberativas e fiscalizadoras na
area das atividades e da politica cultural do Municipia e tem por finalidade:

|.Estabelecer diretrizes e prioridades para o desenvolvimento cultural do Municipio;
N.Fiscalizar a execugéo dos projetos culturais e aplicagdo de recursos;

{Il.Emitir pareceres sobre questdes técnico-culturais;

IV.Promover a prote¢do e conservacéo de obras e documentos de valor historico,
fiteranc e artistico, bern como de arquivos, Museus, MONMUMENtoS Naturais e ocais
paisagistica, propondo aos respectivos 0Orgdos institucionais do Municipio as
medidas adequadas e exarando, de modo especial, quando solicitado, parecer
sobre 0 andamento de bens culturais, de acordo com a fei n° 1533/2003.

V.Acompanhar as atividades dos grupos culturais que representam a cultura do
municipio prestando-thes apoeio;

VI.Auxiliar a Secretaria Municipal de Cultura e Esportes e demais entidades que o
solicitem, no concorrente a assuntos de natureza cultural;

Vil.Articular-se com érgaos federais, estaduais e municipais, com as universidades,
escolas e instituigbes cientificas, artisticas, literarias e cuiturais em geral, de modo
a assegurar o assessoramento dos programas respectivos;

Vill.Incentivar a pesquisa cientifica e a produgdo artistica e literaria, sugerindo aos
orgaos executivos as providéncias cabiveis;

IX.Cumprir e fazer cumprir as disposigées da Lei n® 1533/2003 que cria o Conselho
Municipai de Cultura.

X.ncentivar a descoberta de novos talentos nas diversas modalidades artisticas
culturais, sugerindo oficinas culturais nas mais diversas areas.

_Capitulo I .
DA COMPOSIGAO, ELEIGAO E INDICAGAO

Art. 2° — O Consethe Municipal de Cultura é composto de quatorze membros,
denominados conselheiros, sendo sete membros efetivos e sete suplentes, destes trés
representantes de segmentos culturais, trés representantes govemamentais um
membro titular da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes, com seus respectivos
supientes.

Art. 3° — Os conselheiros serdo eleitos ou indicados para um mesmo perfodo e
exercerdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

§ 1° - Ocorrendo a vaga de Conselheiro efetivo, esta sera declarada peio plendério do
Conselho e a entidade envolvida devera indicar um novo membro.

§ 2° - Caso haja vacancia da presidéncia do Conselho, apds a indicago do novo
membro, sera realizada nova eleigdo para a presidéncia.

§ 3° — Em caso de licenciamento ou impedimento de conseiheiro efetivo, serd
convocado, o respectivo Conselheiro suplente, que exercerd o mandato durante o
tempo de licenca ou impedimento do titular,

§ 4° - A falta de conselheiro, efetivo ou suplente, sem justificativa plausivel, a 3(trés)
sessbes plendrias consecutivas, importa em renuncia técita do mandato, devendo
haver indicagdo de novo representante pela entidade envolvida.
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Art. 4° — A eleicdo dos Conselheiros ndo governamentais dar-se-& por entidade
cultural, cabendo a cada uma delas escolher, por meios proprios, 0s seus candidatos,
em numero de 3 (trés), para representarem o segmento 2o qual pertengam.

§ 1° — No dia fixado para a eleigdo, a entidade votara na forma prescrita pelo seu
segmento cultural e pelas disposigdes deste regimento.

§ 2° — Para os efeitos deste Estatuio, os diversos segmentos culturais, e seus
congéneres, afins e assemelhados, serdo reunidos em 5 (cinco) areas definidas por
denominagéo genérica:

. Memoria;

lI. Letras e Comunicagbes;
ill. Artes Plasticas, Cinema e Video;
IV. Musica, Danga e Artes Cénicas;
V. Folclore e Tradigdo;

Art. 5° - Os Conselheiros representantes do poder governamental serdo indicados
pelo Poder Executivo.

Art. 68° — Os Candidatos a Conselheiros deverdo preencher os requisitos de conhecida
idoneidade e comprovada atuagéo na area da cultura.

Art. 7° — As fungBes de Conselheiro serdo consideradas de relevante interesse para o
Municipio.

Art. 8° — Os Membros do Conselho néo receberdo qualquer espécie de remuneragéo
pela participacao no colegiado, seja em reunido ordinaria ou extraordinaria.

Capitulo 1l
DAS ENTIDADES CULTURAIS

Art. 9° — A Entidade Cultural para ser reconhecida como tal, exercer o direito de voto,
participar paralelamente dos trabalhos do Conselho, e poder se beneficiar das

franquias legais devera estar regularmente inscrita na Secretaria Municipal de Cultura
e Esportes.

§ 1° ~ A inscricdo far-se-a mediante requerimento, dirigido ac Secretario Municipal de
Cultura e Esportes, contendo a indicago do segmento ao qual pertenca a Entidade
requerente, provando que € pessoa juridica com, no minimo, 2 (dois) anos de
existéncia efetiva e ininterrupta atividade em sua area cultural.

§ 2° - Uma vez inscrita, a Entidade recebera Certificado do Municipio de S&o Miguel
do Iguagu, através da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes, em que constario o
seu numero de registro e o segmento cultural ao qual se filiou, ficando
automaticamente reconhecida por este meio.

§ 3° - Para os fins deste capitulo, a Secretaria Municipal de Cultura e Esportes
manterd um cadastro atualizado das inscrigGes, podendo, quando necessario, revisar
a documentagdo das Entidades inscritas e requisitar-thes quaisquer informacdes e
documentos, sob pena de perda da certifica¢do cultural.
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Art.10° — Entende-se por Entidade Cultural, as Associagbes e Agremiagbes que
incentivern e/ou realizem atividades ligadas em uma das 05 (cinco) areas definidas por
denominagdes genéricas, no paragrafo 2° do Art. 4° deste Estatuto,

Capituio WV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 11° — S3o direitos dos Conselheiros;
. Tomar parte nas atividades normais do conselho podendo apresentar proposigdes
e intervir nos debates em Plenario, observando o que dispbe este Regimento;
Il.Participar, com a aquiescéncia dos respectivos coordenadores, nos trabalhos
relacionados as atividades cuiturais;
lil.Concorrer a eleigdo para os cargos de presidente e secretaric do Conselho,
observadas as restrigoes legais e regimentais;
IV.Solicitar e receber “vista® dos expedientes em tramitagdo no Conselho,
pronunciando-se, por escrito, no praze de 5 (cinco) dias Uteis;
V.Exarar parecer escrito sobre qualquer matéria em tramitagdo, o qual sera
protocolado, anexado ao respectivo expediente a apresentado ao Plenario.
Vi.Votar as proposigdes submetidas a deliberacio do Conselho.

Art. 12° — Sao deveres dos Conselheiros:
[.Comparecer as sessbes ordinarias do Conseilho e aquelas para as quais forem
convocados;
il. Encaminhar ao Presidente ou a seu substituto, justificativa por escrito quando
obrigado a faltar as sessdes. '
lll.Relatar, no prazo estipulado, 0s expedientes que Ihe forem distribuidos pelo
Plenario ou pela Presidéncia;

IV.Colaborar com estudos e sugestdes que sirvam para incentivar e desenvolver as
atividades do Consetho;

V.Representar o conselho sempre que designado pela Presidéncia;

Vl.Desempenhar com zelo e eficiéncia as obrigagbes para as quais tenha sido
designado;

Vlil.Zelar pelo bom nome e prestigio do Conselho;

Capitulo V
DA ORGANIZAGAQ
Art. 13° - O Conselho tem a seguinte estrutura bésica:
[. Plenario;
II. Presidéncia;

ll. Secretaria;

Secéo |
DO PLENARIO

Art. 14° — Compete ac Plenario:

l. Elaborar normas para ¢ funcionamento das sessbes, tramitacio de processos e
execugdo dos servigos.

{. Estabelecer e aprovar a programagio anual do Conseiho e outros documentos de
planejamento interno, respeitadas as normmas gerais baixadas pelos 6rgdos
competentes do Municipio; 0}',,—-

AN
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lii. Deliberar, no limite de atuagdo do Conselho, sobre as incumbéncias estabelecidas
no art. 1° deste Regimento,

IV.Tomar decisbes de que decorram, resolu¢des, recomendacbes ou normas de
carater geral, obedecido 0 que determina este Regimento;

V. Apreciar, aprovando ou ndo, e emitindo parecer quando for o caso de:

a) Planos que promovam estudos e levantamentos de dados sobre matéria
relacionada com a vida cultural do Municipio;

b} Indicagbes a serem encaminhadas aos 6rgaos competentes e destinadas a ampliar
e aperfeigoar as atividades culturais do Municipio;

c) Medidas de estimulo a iniciativas particulares que concorram para o
desenvolvimento da cultura;

d) Matéria que entender de sua competéncia e ndo vista neste Regimento;

Vi. Elaborar, alterar ou complementar, naqguilo que a legislagdo permitir o Regimento
do Conselho, mediante voto de 50% (cinqlenta por cento) mais 1 (um) dos
Conselheiros, em sessdo especialmente convocada para este fim.

Segdo ll
DA PRESIDENCIA

Art. 15° — Compete ao Presidente, além das outras atribuicbes previstas neste

Estatuto:

l. Exercer a diregcdo superior do Consetho, ouvindo o Plendrio quando necessério e
sempre que implicar responsabilidade geral do colegiado;

Il.  Fazer cumprir fielmente a legislagio que rege as atividades e a vida do Conselho,
e respeitar 0 seu Regimento;

lll.  Representar o Conselho, pessoalmente ou por delegagéo;

IV. Delegar poderes, obedecidas as disposigdes regimentais;

V. Aprovar a pauta de cada sessdo e a respectiva ordem do dia;

VI. Convocar e presidir as reuniées do Plenario;

VIl. Dirigir os trabalhos em obediéncia & pauta das sessdes, submetendo a discusséo
e votago os assuntos constantes na ordem do dia e anunciando em seguida a
decisdo do Plenario;

VIll. Conceder a palavra aos conselheiros durante as sessbées do Plenario,
observando o disposto neste Regimento.

IX. Prestar ou solicitar os esclarecimentos julgados necessarios a boa ordem e
clareza dos debates;

X. Exercer, no Plenario, o direito de voto;

Xl. Ordenar a expedigdo de comespondéncia resultante das deliberagdes do
Plenario;

Xll. Fazer executar as decisdes dos érgédos do Conselho;

XlIl. Promover ¢ bom funcionamento do Conselho;

XIV. Resolver os casos omissos de natureza administrativa.

Segdo lll
DO SECRETARIO

Art. 16°- Compete ao Secretario;

|. Receber e fazer protocolar os documentos encaminhados ao Consetho,
apresentando-os ao Presidente para despacho;

Il. Instruir e preparar convenientemente os processos em tramitagdo no Conselho,
encaminhando-o0s ao 6érgao competente;

i1l. Organizar, submetendo a aprovagio do Prasidente, a pauta e a ordem do dia de

cada sessdo plenaria; P“\

Rua Medianeira, 64 - Centro - Fone {45) 565-8100 - Fax (45) 565-8110
CEP 85877-000 - Sdo Miguel do Iguagu - Parani
Site: www.saomiguel.pr.gov.br - E-mail: adm@saomiguel.pr.gov.br



ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD MIGUEL DO IGUAGU

IV. Tomar as providéncias necessarias a instalagdo e funcionamento das sessdes;

V. Secretariar as sessdes do Conseiho, procedendo a leitura das atas, do expediente
e de qualquer outra matéria indicada pelo Presidente ou solicitada por algum
Conselheiro;

VI, Lavrar as atas das sessdes e subscrevé-las depois de aprovadas, mantendo este
livro sempre em dia e sem rasuras;

VII. Preparar e expedir a correspondéncia oficial do Conselho;

VIll. Assessorar o Presidente, em assuntos pertinentes ac Consetho,

IX. Apresentar ac Presidente relatério anual dos servicos da secretaria e das
atividades do Conselho;

X. Executar outras tarefas, correlatas, que lhes forem determinadas pelo Presidente,
e praticar os demais atos inerentes ao seu cargo.

Capitulo VI
DAS SESSOES

Art. 17 — As sessbes do conselho serdo ordinarias ou extraordinarias, atentas, quanto
ao seu numero, a Legislagdo especifica.

Art. 18- As sessdes ordinarias serdo realizadas mensalmente com a presenga minima
de 04 (quatro) dos Conselheiros.

Art. 19 - As sessfes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente ou por
iniciativa de no minimo 04 dos Conselheiros, sempre que exigirem as necessidades do
Conselho.

§ 1° - As sessdes referidas neste artigo, deverao ser convocadas por comunicado com
antecedéncia de no minimo 2 (dois) dias. Em 12 convocagdo com no minimo de 04
(quatro} membros e em 22 convocagdo, com a presenga minima de 03 (trés) dos
Conselheiros, ndo cabendo recurso por parte dos Conselheiros ausentes.

§ 2° - Nela s6 poderdo ser discutidos e votados os assuntos gue motivaram a sua
convocagéo.

Art. 20 - O Plenério decidird, em cada caso, a forma da votagdo, que podera ser
simbdlica, nominal qu secreta.

§ 1° - Para a votagéo simbdlica, o Presidente convidara os Conselheiros que forem a
favor a permanecerem sentados.

§ 2° - Na votacdo nominal, os Conselheiros proferirdo seu volo, na medida em que
forem chamados, dizendo “sim” pela aprovagac e “néo” pela rejeigao.

§ 3° - A votagdo secreta sera feita por meio de cédulas contendo o voto de cada
Consetheiro, as quais serio depositadas, uma a uma em uma especial.

Capitulo X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 — Para eleigio da 1° Diretoria do CMC, a Secretaria Municipal de Cultura e
Esportes convocara para a primeira assembléia, na qual se fara uma eleigéo direta,
para a escolha do Presidente e Secretario.

Art. 22 — A Assembléia sera composta pelos membros efetivos do Conselho.

Art. 23 - A direioria eleita tera mandato de 02 (dois) anos e devera cumprir e fazer
cumprir 0 disposto neste Estatuto.
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Art. 24 — As medidas disciplinares das oficinas serdo estabelecidas pelo professor e
Conselho Municipal de Cuitura.

Art. 25 — Sempre que for de interesse do Conselho, o seu Presidente podera convocar, para
participar das sessdes, sem direito a voto, qualquer municipe ou servidor com cargo publico.

Art. 26 - Incumbe & Secretaria Municipal de Cultura e Esportes dotar o Conselho de
Estrutura Técnico Administrativa e recursos financeiros, nos termos da Legislagio e
consoante as suas necessidades,

Art. 27 — O Horario das sessdes e o local de sua realizacéo serdo fixados pelo Plenario,

Art.28 - O comparecimento dos Conselheiros as sessdes, serd comprovado pela assinatura
em livro proprio.

Art. 29 — Os casos nao previstos neste Estatuto seréo resolvidos pelo Conselho.
Art. 30 — Este Estatuto entraré em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 31 — Revogam-se as disposigcées em contrario.

Marisa Cerutti Andrade ando Luiz Polita
Secretaria de Cultura e Esportes Prefeito Municipal
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