LEI N°2074/2024, de 13 de dezembro de 2024.

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE
DESCANSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SADI INACIO BONAMIGO, Prefeito Municipal de Descanso, Estado de Santa
Catarina,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no ambito do municipio de Descanso, Estado de Santa
Catarina, o Conselho Municipal de Politica Cultural de Descanso, 6rgdo colegiado, consultivo e
normativo, integrante da estrutura basica do Orgao responsavel pela gestdo da Cultura no municipio,
com composicgdo paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil,

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Descanso se
constitui no principal espaco de participacdo social institucionalizada, de carater permanente, na

estrutura do Sistema Municipal de Cultura de Descanso.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Politicas Culturais:

| - propor, assessorar, acompanhar e fiscalizar a¢bes decorrentes de politicas
publicas para o desenvolvimento da cultura, a partir de iniciativas governamentais ou em parceria

com agentes privados, sempre na preservacao do interesse publico;

Il - propor, promover e incentivar estudos, eventos, atividades permanentes e

pesquisas na rea da cultura;
Il - estimular e promover a democratizacdo e descentralizacdo das atividades de
producdo, difusdo, acesso e fruicdo dos bens culturais e da preservacdo da memdria historica, politica

e artistica, visando garantir a cidadania cultural plena;

IV - colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislacdo pertinente a cultura;



V - propor politicas de geracdo, captacdo e alocacdo de recursos para o setor

cultural;

VI - analisar e aprovar 0s convénios, editais, contratos, e outros acordos e

documentos encaminhados pela Secretaria de Cultura;

VII - colaborar na articulacdo das a¢@es entre organismos publicos e privados da
area da Cultura;
VIII - buscar articulagdo com outros Conselhos e entidades afins, objetivando

intercdmbios, acimulo de experiéncias e aces conjuntas quando possivel;

IX - aprovar e/ou alterar o seu Regimento Interno, pela decisdo favoravel de

2/3(dois tercos) dos seus membros;

X - auxiliar na elaboragéo e aprovar o Plano Municipal de Cultura e suas revisoes,

acompanhando e fiscalizando a sua execugao;

X1 - acompanhar e fiscalizar os recursos publicos aplicados na area da cultura,

através do Fundo Municipal de Cultura e ou orgamento da Secretaria de Cultura;

XII - aprovar o Regimento Interno e critérios para a realizacdo das Conferéncias

Municipais de Cultura;

XII - contribuir na organizacéo, realizacdo e divulgacdo das acGes culturais do

Municipio;

XIV - emitir pareceres técnicos sempre que necessario e propor politicas que
promovam a defesa, a restauracdo, a conservacao e a valorizacdo dos bens e acervos culturais e do
patrimonio material e imaterial, de valor cultural, historico, artistico, arquiteténico ou paisagistico do

Municipio de Descanso;

XV - constituir Comissdes ou Camaras especiais temporarias ou permanentes,

podendo convidar pessoas de notdrio saber ou instituicdes especializadas, para assessorar suas agoes,



promover estudos, foruns, debates e seminarios sobre temas ligados as areas culturais e elaborar

pareceres em assuntos especificos;

XVI - estabelecer os critérios e certificar artistas e grupos artistico-culturais locais;

XVII - pronunciar, emitir pareceres, elaborar propostas e prestar informagdes sobre
assuntos que digam respeito a cultura, quando solicitado pelo Poder Publico, pela sociedade civil ou

por iniciativa propria.

8 1° As demais atribuicGes, organizacéo e funcionamento do Conselho Municipal
de Politicas Culturais serdo definidas em Regimento Interno, que serd oficializado por Decreto

Municipal.

82° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Descanso deve se articular com

as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura - quando houver — para assegurar a

integracdo, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura

implementadas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Politicas Culturais é constituido de:

| - Plenario;

Il - Diretoria;

1l - Demais comissBes ou camaras, grupos de trabalho, foruns setoriais,

temporarias e ou permanentes, caso venham a existir;

§ 1° O Plenario é o 6rgdo superior do Conselho, a quem compete deliberar sobre
assunto de sua competéncia, reunindo-se semestralmente ou extraordinariamente, quando convocado

pelo Presidente ou em atendimento a requerimento da maioria simples dos Conselheiros.



§ 2° As convocagOes para as sessdes plenarias ordinérias, com as matérias
constantes da Ordem do Dia, serdo enviadas por via eletronica, para os conselheiros, respeitando-se
0 prazo minimo de antecedéncia de 7 (sete) dias, excecdo feita para as sessdes extraordinarias que

poderdo ser convocadas com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3° A Diretoria serd composta pelo Presidente e o Vice-Presidente, que serdo
eleitos dentre os Conselheiros, com o voto favoravel da maioria simples, ficando impedido de

candidatar-se a qualquer um destes cargos o Secretario Municipal de Educacéo e Cultura.

8 4° As demais Comissdes e ou Camaras existentes sdo instancias de natureza
técnica e consultiva, constituidas pelo Conselho, com a finalidade de otimizar e agilizar o seu
funcionamento, com a atribui¢cdo de propor, analisar, acompanhar, registrar questdes e emitir

pareceres especificos sobre assuntos de sua competéncia.

Art. 4° O Plenério do Conselho Municipal de Politicas Culturais sera constituido

de 12 (doze) Conselheiros, sendo:

| - 06 (seis) Conselheiros representantes da Administracdo Publica Municipal.

Il - 06 (seis) Conselheiros representantes dos segmentos culturais e artisticos

atuantes no municipio.

§ 1° Serdo Conselheiros natos o Secretario de Cultura, Diretores e Gerentes da
Secretaria de Cultura, os quais comporao a categoria definida no inciso | deste artigo, respeitando-se

0 numero maximo de conselheiros previstos.

8§ 2° Os demais Conselheiros previstos no inciso | deste artigo, serdo indicados pelo
Prefeito Municipal, respeitando-se as areas técnicas e atividades que compdem a Secretaria de Cultura
e Secretarias e Orgdos publicos afins, em especial as areas de Educacdo, Assisténcia Social,

Desenvolvimento Econémico e Turismo e Secretaria de Esportes.



§ 3° Os Conselheiros previstos no inciso Il deste artigo, serdo escolhidos através do
Forum de Setoriais de Cultura, respeitando-se as areas de Artes Cénicas, Artes Visuais, Audiovisuais,

Mdsica, Danga, Patriménio Cultural e Cultura Popular.

§ 4° A Secretaria de Cultura, através de editais, publicados no Orgdo Oficial
municipal, aos quais se dara ampla divulgacdo, com a antecedéncia minima de 30 dias da respectiva
realizacdo, convocara o respectivo Férum previsto nos paragrafos 3° deste artigo 4°, para escolha dos
Conselheiros, exigindo-se o cadastramento prévio de um representante por segmento cultural ou por

entidade para que tenham direito a voto.

8 5° A composi¢do do Conselho Municipal de Politicas Publicas Culturais sera

oficializada por Decreto Municipal.

Art. 5° As fungdes de Conselheiro serdo exercidas gratuitamente, sendo

consideradas de carater relevante.

Art. 6°. O mandato dos Conselheiros sera de dois anos, permitida uma Unica
reconducao, com excecdo dos mandatos dos Conselheiros referidos no inciso I do artigo 4° da presente
Lei.

Paragrafo unico. Em caso de impedimento de algum Conselheiro, caberd ao
respectivo orgao, instituicdo ou segmento representado, escolher, no prazo de trinta dias, o substituto
a ser nomeado para completar 0 mandato, podendo ser promovida nova convocagao de elei¢ao para
preenchimento de vagas.

Art. 7°No caso de auséncia ou impedimento do Presidente, o Vice assume
automaticamente, cabendo ao Conselho eleger entre 0s membros um novo Vice-Presidente sempre

que necessario.

8 1° Na auséncia plenamente justificada do Presidente e do Vice-Presidente, a
reunido sera conduzida pelo Conselheiro nato ocupante do cargo de Secretario Municipal de
Educacéo e Cultura.



§ 2° Sera considerado extinto o mandato de conselheiro em caso de morte, rendncia

ou auséncia em 03 (trés) reunides consecutivas sem justificativa ou 05 (cinco) alternadas.

Art. 8°. A Secretaria de Educacdo e Cultura disponibilizara um servidor efetivo do
quadro préprio para secretariar e auxiliar administrativamente o Conselho Municipal de Politicas

Culturais.

Art. 9°. O quérum minimo para as reuniées do Conselho Municipal de Politicas
Culturais sera a presenca de 60% (sessenta por cento) do total dos Conselheiros com direito a voto,

em primeira chamada.

8§ 1° N&o havendo quoérum em segunda chamada a reunido podera ocorrer com 0s

presentes, porém nao podera ocorrer deliberaces.

§ 2° Para cada sessdo plenaria serd lavrada uma ata, com exposic¢do sucinta dos
trabalhos e das deliberagfes, acompanhada de lista de presenca assinada pelos membros presentes e

devidamente arquivada.

Art. 10. As deliberacbes do Conselho Municipal de Politicas Culturais serdo
aprovadas com o voto favoravel de 50% (cinquenta por cento) mais um dos Conselheiros presentes,

na forma de Resolucdes.

Paragrafo Unico. As resolucGes de que trata o caput serdo classificadas em
Resolucdo Normativa, Resolugdo Administrativa ou Resolugcdo Recomendativa, sendo:

| - Resolucdo Normativa, resultante de ato deliberativo colegiado, aprovado pelo
plenario do Conselho Municipal de Politicas Culturais e assinado pelo Presidente, com a finalidade
de estabelecer normas regulamentares sobre a organizac¢ao ou sobre a legislacéo vigente, devendo ser

publicada no site da Secretaria de Cultura de Chapecé para o seu devido cumprimento;

Il - Resolucdo Administrativa, resultante de ato de prerrogativa exclusiva do
Presidente, de natureza interna, com o objetivo de orientar e assegurar a unidade da acdo

administrativa;
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Il - Resolucdo Recomendativa, resultante de ato deliberativo colegiado, aprovado
pelo plenério do Conselho Municipal de Politicas Culturais e assinado pelo Presidente, na forma de
sugestdo ou recomendacao, dirigida exclusivamente para uma determinada area, setor, departamento

ou autoridade.

Art. 11. Para a elabora¢do de seu Regimento Interno o Conselho Municipal de
Politica Cultural de Descanso podera solicitar o assessoramento técnico e juridico dos 6rgaos

competentes da Prefeitura Municipal.

Art. 12. Os casos omissos ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de

Politicas Culturais e ao seu Regimento Interno serdo submetidos a decisdo do Plenario.
Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal
1985/2023.

Descanso/SC, 13 de dezembro de 2024.
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