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LEI N.° 2.119/2023, DE 22 DE MARCO DE 2023

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL
DA CULTURA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NELSON BACK, Prefeito Municipal de Vidal Ramos, Estado de Santa Catarina.
no uso de suas atribuicbes, faz saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal da Cultura — COMCULTURA, érgao
de carater permanente de participagdo das entidades representativas no processo de
planejamento e execucdo da Cultura, com competéncia propositiva, consultiva,
fiscalizadora, normativa e deliberativa, vinculado & Secretaria da Educacao e Cultura do
municipio;

§ 1° - O Conselho Municipal da Cultura - COMCULTURA tem a finalidade de
promover, @m harmonia com as diretrizes tragadas com o Governo Estadual e Federal
politicas destinadas a promogao e incentivo cultural como fator de desenvolvimento
sustentavel, social, econémico e ambiental.

§ 2° - Os planos de cultura desenvolvidos pelo conselho devem ser pautados em
acoes busquem a problematizacdo de algumas culturas enraizadas em nossa
comunigade, levantando o debate, evidenciando a realidade histérica e gerando a2
desconstrucdo, a fim de construir novas culturas e buscar a evolugdo enguanto
sociedade.

§ 3° - As agBes devem promover a insercio dos vaiores culturais as pessoas, de
forma ecclogicamente correta. As falas e posicionamen‘os do conselho devem
promover a inclusado, a acessibilidade e respeitar a diversidade social.

Art. 2° — Compete ao COMCULTURA:

| — Elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il - Formular os Planos de Cultura adaptados & realidade do municipio;

Il - Propor, a partir das orientagdes aprovadas nas conferéncias e/ou audiéncias
publicas, as diretrizes gerais dos planos de cultura no ambito das respectivas esferas
de atuacao;

IV - Acompanhar a execugdo dos planos de cultura;

V - Avaliar as diretrizes dos fundos de cultura na sua esfera de competéncia:

VI - Manifestar-se sobre a aplicagdo de recursos provenientes de transferéncias
entre os entes federados, principalmente os repasses de fundos federais:

VIl - Acompanhar a aplicagdo dos recursos recebidos por m‘:aiu de transferéncias

federativas

VIl - Venficar o cumprimento das diretrizes e dos instrumentos de financiamento
da cultura,

IX - Sugerir Planos Culturais nas escolas e para a sociedade civil & apoiar as ja
existentes;

X - Promover eventos de capacitagdo e formacdo de professoras e professores
com pessoas qualificadas, incluindo os professores e professoras de musica:




O (47)3356-2300
pV?E;ELITRUARIﬁSE o Av. Jorge Lacerda, 1180

ﬁ vidalramos.sc.gov.br

Xl - Propor e colaborar com materiais sobre a histdria do municipio de Vidal
Ramos;

Xll - Formacgao de politicas publicas para o acesso a cultura no setor urbano e
rural;

Xl - Incentivar e apoiar associagbes e fundagdes que desenvolvem projetos
culturais no municipio e propor a criagao de novas;

XIV - Manter contato com outros conselhos, associagbes, instituicbes e fundaces
culturais de outros municipios, visando troca de experiéncias e aprimoramento das

acoes,
XV - Acompanhar, propor melhorias e apoiar as acoes culturais ja desenvolvidas
NG municipio;

XVI - Acompanhar, incentivar e apoiar artistas, artesaos e escritores do municipio;

AVl - Promover agdes incentivando a sociedade a criar uma cultura sustentavel;

XVIll - Valorizar os patrimbnios histéricos do municipio, e propor projetos de
incentivo a conservagao dos mesmaos;

XIX - Propor agbes de valorizagéo da cultura gastrondmica do municipio:

XX - Sugerir e apoiar na promogao de eventos culturais como festival de corais,
bandas, fanfarras, teatro, danc¢a, literatura, pintura, fotografia, artesanato, gastronomia,
com artistas da cidade e regiao;

XXl| - Apoiar escritores locais estimulando o langamento de livros fisicos:

XXl - Utilizar as redes sociais para divulgagdes de agdes culturais e promogéo
dos artistas.

XXM - articular-se com 6rgdos estaduais, federais e internacionais de apoio a
Cultura, visando a complementacdo de esforgos e apoio técnico e financeiro para
viabilizagao do programa municipal de cultura;

Art. 3° — O Conselho Municipal da Cultura sera composto por 8 (oito) membros
Titulares e igual nimero de Suplentes, deve ser paritario, sendo representado por 50%
de membros do podre publico e 50% por membros da sociedade civil.

§ 1°. - Os representantes do Poder plblico sero indicados pelo Prefeito Municipal
& deverao ser funcionarios publicos, prioritariamente, ligados aos orgdos de cultura e de
outras politicas governamentais que tém interface com a politica cultural, como:
educagao, comunicagao, turismo, ciéncia e tecnologia, meio ambiente, esporte, salde,
seguranca publica e desenvolvimento econdmico e social.

§ 2° - Os membros representantes da sociedade civil devem exercer atividades
vinculadas as areas da cultura, como:

a) Musica: Referente a produgdo musical para além da institucionalidade,
fomentando sua pratica e criagdo, tanto no ambito da instrumentalizacao,
como do canto;

b) Artes: Referente a “arte de palco” (dan¢a, teatro, circo, etc.), bem-como a parte
audiovisual (cinema, documentarios, esquetes, videos para redes sociais, etc.)
& producao artistico visual em seus mais variados vieses de atuacao (pintura,
desenho, gravura, fotografia, etc.);

c) Bens culturais tangiveis e intangiveis: Bens tangiveis, sdo aqueles
direcionados por sua materialidade, Exemplo: arquitetura, obras de arte,
pracas, objetos museaveis, bem como quaisquer outros produtos da cultura
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material relevantes a uma sociedade. Bens intangiveis, retratam a nao
materialidade. Exemplo. causos, contos e cantos, dangas, festas e folguedos
populares, culinaria tipica, religiosidade, vertentes idiomaticas e tudo que tiver
a ver com os usos e costumes de determinado grupo social. Bens culturais
intangiveis, tem a ver com todo conhecimento dito empirico, demonstrando
suas relagcbes com o ambiente social. Exemplos: culinaria, artesanato, modos
e metodos de trabalho, bem como demais formas de representacdo a um
grupo ou grupos sociais;

d) Literatura: Referente a producao literaria em sua diversidade.

§ 3° — Cada titular tera um suplente, que substituira seu titular em eventuais
afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos pelo Regimento Interno, que
apenas nestas situagdes terao direito ao voto.

§ 4° - A indicagao dos representantes de cada categoria ocorre através de
votagao em reunido dos interessados e atuantes em cada atividade.

Art. 4°. — O mandato dos membros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida a
reeleicdo por mais um periodo consecutivo.

Art. 5° — O COMCULTURA reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico — Ocorrendo a perda de cargo de algum conselheiro, o
COMCULTURA comunicara, imediatamente, ao Poder Executivo ou a categoria da
sociedade civil, solicitando a indicacdo de um novo representante.

Art. 6° — O Conselho Municipal da Cultura sera formado por:
a) Comissao Executiva;
p) Pleno

Art. 7° — A Comissdo Executiva sera formada por Presidente, Vice-Presidente.
Secretario-Geral e Tesoureiro, somente os Membros titulares poderdo fazer parte da
comissao Executiva, que serdo eleitos pelo Pleno em votagéo.

Paragrafo Unico — As atribuicdes da Comissao Executiva serao especificadas no
Regimento Interno da COMCULTURA.

Art. 8°. — O pleno sera formado por todos os membros do Conselho e seus
respectivos suplentes.

Art. 9° — Os membros do COMCULTURA ndo receberdo remuneracdo de
qualquer espécie, sendo, entretanto, o exercicio do cargo reconhecido aomo funcéo
publica relevante. »

Art. 10° — Cabera ao Poder Executivo propiciar aoc COMCULTURA todas as
condicoes administrativas, operacionais de recursos humancs e financeiros que
permitam o permanente funcionamento do o6rgdo, sua estruturagdo e atribuicbes,
estando especificamente ligado para este fim a Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura.
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Art. 11°. - As atividades do COMCULTURA e as normas de funcionamento reger-
se-ao pelo Regimento Interno, que devera ser elaborado no prazo de 60 (sessenta) dias
apos a formacao do COMCULTURA.

Art. 12° - O Poder Executivo devera providenciar a instalagdo do COMCULTURA
no prazo de 60 (sessenta) dias apos a publicagao desta Lei.

Art. 13°. - Todas as regulamentagdes serao realizadas por Decreto Municipal.

Art. 14°. — Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposictes em contrario.

Vidal Ramos, 22 de margo de 2023,

— |
NELSON CK
Prefeito Munigipal




