DIARIO OFICIAL ELETRONICO

CABREUVA

17:12:30 (GMT -03:00).

as

e

esda

™)
(o]
o
o
™
o
o
|
£l
(9]
[Tol
n
|
o
o
o
N
™
<!
!
™
[{e]
[te]
<
™)
o
zZ
O
<
>
i
w
[
2]
<
O
w
a
ok
o
3}
Zes
o]
=

italmente po
joe.com.prverncador 2050-co91-a

st

~gN
‘ttp

0 original, acesse:

Municipio de Cabretva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CABREUVA (CNPJ 46634432000155) em 10/03/2023 as 17:12:30 (GMT -03:00).

@ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CABREUVA

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 2.339, DE 06 DE MARCO DE 2023.

“DISPOE SOBRE O SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA DE
CABREUVA, CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DE CULTURA, O
FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso de atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Cabrelva
aprova e ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

TiTULO I: DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12. Esta lei regula no municipio de Cabretva e em
conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal
de Cultura - SMC, que tem por finalidade promover o
desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno
exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura -
SMC integra o Sistema Nacional de Cultura - SNC e se
constitui no principal articulador, no ambito municipal, das
politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de
gestao compartilhada com os demais entes federados e a
sociedade civil.

TIiTULO II: DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 22, A politica municipal de cultura estabelece o
papel do Poder Plblico Municipal na gestdo da cultura,
explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a
todos o0s municipes e define pressupostos que
fundamentam as politicas, programas, projetos e acdes
formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de
Cabrelva, com a participacdo da sociedade, no campo da
cultura.

CAPITULO I: DO PAPEL DO PODER PUBLICO
MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 32, A cultura é um direito fundamental do ser
humano, devendo o Poder PuUblico Municipal prover as
condicdes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito
do Municipio de Cabreuva.

Art. 42, A cultura é um importante vetor de
desenvolvimento humano, social e econémico, devendo ser
tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento
sustentdvel e para a promocdo da paz no Municipio de
Cabreuva.

Art. 52, E responsabilidade do Poder Publico Municipal,
com a participacao da sociedade, planejar e fomentar
politicas publicas de cultura, assegurar a preservacao e
promover a valorizacdo do patrimdnio cultural material e
imaterial do Municipio de Cabrelva e estabelecer condicoes
para o desenvolvimento da economia da cultura,
considerando em primeiro plano o interesse publico e o
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respeito a diversidade cultural.

Art. 62. Cabe ao Poder PuUblico do Municipio de
Cabreuva planejar e implementar politicas publicas para:

I. Assegurar os meios para o desenvolvimento da
cultura como direito de todos os cidadaos, com plena
liberdade de expressao e criagao;

Il. Universalizar o acesso aos bens e servicos culturais;

I, Contribuir para a construcao da cidadania cultural;

IV. Reconhecer, proteger, valorizar e promover a
diversidade das expressdes culturais presentes no
municipio;

V. Combater a discriminacdo e o preconceito de
qualquer espécie e natureza;

VI. Promover a equidade social e territorial do
desenvolvimento cultural;

VII. Qualificar e garantir a transparéncia da gestao
cultural;

VIIl. Democratizar os processos decisérios,
assegurando a participacao e o controle social;

IX. Estruturar e regulamentar a economia da cultura,
no ambito local;

X. Consolidar a cultura como importante vetor do
desenvolvimento sustentavel;

Xl. Intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos
interculturais;

XIlI. Contribuir para a promocao da cultura da paz.

Art. 72, A atuacdo do Poder Plblico Municipal no
campo da cultura nao se contrapde ao setor privado, com o
qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e
buscar a complementaridade das ag0es, evitando
superposicdes e desperdicios.

Art. 82. A politica cultural deve ser transversal,
estabelecendo uma relacao estratégica com as demais
politicas publicas, em especial com as politicas de
educacao, comunicacdo social, meio ambiente, turismo,
ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, salde e seguranca
publica.

Art. 92. Os planos e projetos de desenvolvimento, na
sua formulacao e execucao, devem sempre considerar os
fatores culturais e na sua avaliagdao uma ampla gama de
critérios, que vdo da liberdade politica, econémica e social
as oportunidades individuais de salde, educacao, cultura,
producao, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos
direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPIiTULO II: DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a
todos os municipes o pleno exercicio dos direitos culturais,
entendidos como:

I. O direito a identidade e a diversidade cultural;

Il. Livre criacao e expressdo;

I1l. Livre acesso;

IV. Livre difusdo;

V. Livre participacao nas decisbes de politica cultural;

VI. O direito autoral;

VII. O direito ao intercambio cultural nacional e
internacional.

CAPIiTULO Ill: DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA
CULTURA

Art. 11. O Poder PUblico Municipal compreende a
concepcao tridimensional da cultura - simbdlica, cidada e
econbmica - como fundamento da politica municipal de
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cultura.
Secao | - Da Dimenséao Simbdlica da Cultura

Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende
0s bens de natureza material e imaterial que constituem o
patriménio cultural do Municipio de Cabrelva abrangendo
todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos
formadores da sociedade, local, conforme o Art. 216 da
Constituicdo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Plblico Municipal promover e
proteger as infinitas possibilidades de criacdo simbdlica
expressas em modos de vida, crencas, valores, praticas,
rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as
expressdes que caracterizam a diversidade cultural do
Municipio, abrangendo toda a producdo nos campos das
culturas populares, eruditas e da indUstria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover
didlogos interculturais, nos planos local, regional, nacional
e internacional, considerando as diferentes concepgdes de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como
instrumento de construcao da paz, moldada em padrdes de
coesao, integracao e harmonia entre os cidadaos, as
comunidades, 0s grupos sociais, 0s povos e nagoes.

Secao Il - Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos
humanos e devem se constituir numa plataforma de
sustentacdo das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Plblico Municipal assegurar o
pleno exercicio dos direitos culturais a todos os cidadaos,
promovendo 0 acesso universal a cultura por meio do
estimulo a criacdo artistica, da democratizacdo das
condicOes de producao, da oferta de formagao, da
expansao dos meios de difusao, da ampliacao das
possibilidades de fruicao e da livre circulacao de valores
culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural
deve ser assegurado pelo Poder Publico Municipal por meio
de politicas publicas de promocao e prote¢do do patriménio
cultural do municipio, de promocao e protecdo das culturas
indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda, de
iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizacao da
cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género,
conforme os Arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19. O direito a participacdo na vida cultural deve
ser assegurado pelo Poder PUblico Municipal com a garantia
da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da
ndo ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participacdo na vida cultural deve
ser assegurado igualmente as pessoas com deficiéncia, que
devem ter garantidas condicdes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial
criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacdo da sociedade nas
decisdes de politica cultural deve ser efetivado por meio da
criacdo e articulacdo de conselhos paritarios, com os
representantes da sociedade democraticamente eleitos
pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagao de
conferéncias e da instalacdo de colegiados, comissdes e
féruns.

Secdo lll - Da Dimensao Econémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as
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condigdes para o desenvolvimento da cultura como espaco
de inovacao e expressao da criatividade local e fonte de
oportunidades de geragao de ocupagdes produtivas e de
renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a
desconcentracao dos fluxos de formacdo, producdo e
difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas
expressoes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a
economia da cultura como:

I. Sistema de producao, materializado em cadeias
produtivas, num processo que envolva as fases de
pesquisa, formacao, producao, difusao, distribuicao e
consumo;

1. Elemento estratégico da economia contemporanea,
em que se configura como um dos segmentos mais
dinamicos e importante fator de desenvolvimento
econdmico e social;

IlI. Conjunto de valores e praticas que tém como
referéncia a identidade e a diversidade cultural dos povos,
possibilitando compatibilizar modernizagao e
desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia
da cultura devem entender os bens culturais como
portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a
identidade e a diversidade cultural do municipio, nao
restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser
implementadas de acordo com as especificidades de cada
cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a
cultura no Municipio de Cabrelva deve ser estimular a
criacao e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e
a geracdo de conhecimentos que sejam compartilhados por
todos.

Art. 27. O Poder PuUblico Municipal deve apoiar os
artistas e produtores culturais atuantes no municipio de
Cabreuva para que tenham assegurado o direito autoral de
suas obras, considerando o direito de acesso a cultura por
toda sociedade.

TITULO Ili: SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPIiTULO I: DAS DEFINICOES E DOS PRINCiPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC se
constitui num instrumento de articulacao, gestao, fomento
e promocdo de politicas publicas, bem como de informacao
e formacdo na area cultural, tendo como esséncia a
coordenacdo e cooperacao intergovernamental com vistas
ao fortalecimento institucional, a democratizacdao dos
processos decisérios e a obtencdo de economicidade,
eficiéncia, eficicia e efetividade na aplicacdo dos recursos
publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMC
fundamenta-se na politica municipal de cultura expressa
nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestao
compartilhada com os demais entes federativos da
Republica Brasileira - Unido, Estados, Municipios e Distrito
Federal - com suas respectivas politicas e instituicdes
culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura
- SMC que devem orientar a conduta do Governo Municipal,
dos demais entes federados e da sociedade civil, nas suas
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relacbes como parceiros e responsaveis pelo seu
funcionamento sao:

I. Diversidade das expressoes culturais;

Il. Universalizacdo do acesso aos bens e servicos
culturais;

IIl. Fomento a producdo, difusdo e circulacdo de
conhecimento e bens culturais;

IV. Cooperacdo entre os entes federados, os agentes
publicos e privados atuantes na area cultural;

V. Integracdo e interacdo na execucdo das politicas,
programas, projetos e acdes desenvolvidas;

VI. Complementaridade nos papéis dos agentes
culturais;

VII. Transversalidade das politicas culturais;

VIII. Autonomia dos entes federados e das instituicdes
da sociedade civil;

IX. Transparéncia e compartilhamento das
informacoes;

X. Democratizacdo dos processos decisérios com
participagao e controle social;

XI. Descentralizacao articulada e pactuada da gestao,
dos recursos e das acdes;

XIl. Ampliagao progressiva dos recursos contidos nos
orcamentos publicos para a cultura.

CAPITULO II: DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem
como objetivo formular e implantar politicas publicas de
cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a
sociedade civil e com os demais entes da federacao,
promovendo o desenvolvimento - humano, social e
econ0mico - com pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso aos bens e servicos culturais, no ambito do
Municipio.

Art. 32. S3o objetivos especificos do Sistema Municipal
de Cultura - SMC:

I. Estabelecer um processo democratico de
participacao na gestao das politicas e dos recursos publicos
na area cultural;

Il. Assegurar uma partilha equilibrada dos recursos
publicos da area da cultura entre os diversos segmentos
artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do
municipio;

Ill. Articular e implementar politicas publicas que
promovam a interacdo da cultura com as demais areas,
considerando seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV. Promover o intercambio com os demais entes
federados e instituicdes municipais para a formagao,
capacitacao e circulagao de bens e servigos culturais,
viabilizando a cooperacdo técnica e a otimizacdo dos
recursos financeiros e humanos disponiveis;

V. Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento
e avaliacdo das politicas publicas de cultura desenvolvidas
no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

VI. Estabelecer parcerias entre os setores publico e
privado nas areas de gestdo e de promocdo da cultura.

CAPITULO IlI: DA ESTRUTURA
Secao | - Dos Componentes

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura -
SMC.

l. Coordenacao:
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a. Secretaria Municipal de Cultura ou érgao
equivalente.

Il. Instancias de articulacdo, pactuacao e
deliberacao:

a. Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC);

b. Conferéncia Municipal de Cultura (CMC).

IIl. Instrumentos de gestao:

a. O Plano Municipal de Cultura (PMC);

b. Sistema Municipal de Financiamento a Cultura
(SMFC);

c. Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais - SMIIC; (nao obrigatério);

d. Programa Municipal de Formacao na Area da Cultura
- PROMFAC. (nao obrigatério).

IV. Sistemas setoriais de cultura: (nao
obrigatdrios):

a. Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;

b. Sistema Municipal de Museus - SMM;

c. Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e
Literatura - SMBLLL;

d. outros que venham a ser constituidos, conforme
regulamento.

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura -
SMC estara articulado com os demais sistemas municipais
ou politicas setoriais, em especial, da educacao, da
comunicacdo, da ciéncia e tecnologia, do planejamento
urbano, do desenvolvimento econémico e social, da
indUstria e comércio, das relacdes internacionais, do meio
ambiente, do turismo, do esporte, da salde, dos direitos
humanos e da seguranca, conforme regulamentacao.

Secao Il - Da Coordenacao do Sistema Municipal de
Cultura - SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura ou érgao
equivalente é dérgdo superior, subordinado diretamente ao
Prefeito, e se constitui no 6rgdo gestor e coordenador do
Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria Municipal
de Cultura ou érgdo equivalente, as instituicdes vinculadas
indicadas a seguir:

I. Secretaria de Cultura e Turismo ou érgdo
equivalente;

Il. Estacdo Cultural “Fotégrafo Tuta”;

Il. Centro de Cultura e Lazer “Silvia Covas”;

IV. Polo do Projeto Guri;

V. Biblioteca Municipal;

VI. Outras que venham a ser constituidos, como museu
municipal, conservatério de musica, escola de artes, entre
outros.

Art. 36. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de
Cultura ou érgao equivalente:

I. Formular e implementar, com a participacao da
sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura - PMC,
executando as politicas e as acdes culturais definidas;

Il. Implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC,
integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura,
articulando os atores publicos e privados no ambito do
Municipio, estruturando e integrando a rede de
equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuacao;

IIl. Promover o planejamento e fomento das atividades
culturais com uma visdo ampla e integrada no territério do
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Municipio, considerando a cultura como uma éarea
estratégica para o desenvolvimento local;

IV. Valorizar todas as manifestacdes artisticas e
culturais que expressam a diversidade étnica e social do
Municipio;

V. Preservar e valorizar o patrimonio cultural do
Municipio;

VI. Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor
ao publico a documentacado e os acervos artisticos,
culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VII. Manter articulacdo com entes publicos e privados
visando a cooperacdo em acles na area da cultura;

VIII. Promover o intercambio cultural em nivel regional,
nacional e internacional;

IX. Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal
de Financiamento a Cultura - SMFC e promover acdes de
fomento ao desenvolvimento da producdo cultural no
ambito do Municipio;

X. Descentralizar os equipamentos, as ac0es e 0s
eventos culturais, democratizando o acesso aos bens
culturais;

XI. Estruturar e realizar cursos de formacao e
qualificacdo profissional nas areas de criacdo, producdo e
gestao cultural;

XIl. Estruturar o calendario dos eventos culturais do
Municipio;

XIll. Elaborar estudos das cadeias produtivas da
cultura para implementar politicas especificas de fomento e
incentivo;

XIV. Captar recursos para projetos e programas
especificos junto a ¢érgdos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais;

XV. Operacionalizar as atividades do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC e dos Féruns de
Cultura do Municipio;

XVI. Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC, colaborar na realizagao e participar das Conferéncias
Estadual e Nacional de Cultura;

XVII. Exercer outras atividades correlatas com as suas
atribuigoes.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Cultura ou 6rgéo
equivalente como 6rgao coordenador do Sistema Municipal
de Cultura - SMC, compete:

I. Exercer a coordenacao geral do Sistema Municipal de
Cultura - SMC;

Il. Promover a integracdo do Municipio ao Sistema
Nacional de Cultura - SNC e ao Sistema Estadual de Cultura
- SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesdo voluntaria;

Il. Instituir as orienta¢des e deliberacdes normativas e
de gestdo, aprovadas no plenario do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC e nas suas instancias setoriais;

IV. Implementar, no ambito do governo municipal, as
pactuacdes acordadas na Comissao Intergestores Tripartite
- CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica
Cultural - CNPC e na Comissao Intergestores Bipartite - CIB
e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural -
CNPC;

V. Emitir recomendacdes, resolucdes e outros
pronunciamentos sobre matérias relacionadas com o
Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas as
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diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC;

VI. Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e
parametros quantitativos e qualitativos que contribuam
para a descentralizacdo dos bens e servicos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com
recursos do Sistema Nacional de Cultura - SNC e do
Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma
colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de
Informacdes e Indicadores Culturais;

VII. Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de
Cultura - SNC, para a compatibilizacdo e interacdo de
normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestdo;

VIII. Subsidiar a formulagao e a implementacao das
politicas e acdes transversais da cultura nos programas,
planos e acdes estratégicos do Governo Municipal;

IX. Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais
entes federados no estabelecimento de instrumentos
metodolégicos e na classificacdo dos programas e acdes
culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X. Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura
- SNC, com o Governo do Estado e com o Governo Federal
na implementacdo de Programas de Formac&o na Area da
Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos
humanos responsaveis pela gestao das politicas publicas de
cultura do Municipio; e

XI. Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de
Cultura - CMC.

Secao lll - Das Instancias de Articulacdo, Pactuacdo e
Deliberacao

Art. 38. Os 6rgdos previstos no inciso Il do art. 33
desta Lei constituem as instancias municipais de
articulacdo, pactuacao e deliberacdo do SNC, organizadas
na forma descrita na presente Secao.

Subsecao | - Do Conselho Municipal de Politica

Cultural - CMPC

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC, érgao colegiado deliberativo, consultivo e normativo,
integrante da estrutura bésica da Secretaria de Cultura ou
6rgdo equivalente, com composicdo paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espaco
de participacdo social institucionalizada, de carater
permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura
- SMC.

§ 12. O Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC)
tem como principal atribuicdo atuar, com base nas
diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC, elaborar, acompanhar a execucao, fiscalizar e avaliar
as politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano
Municipal de Cultura - PMC.

§ 22, Os integrantes do Conselho Municipal de Politica
Cultural (CMPC) que representam a sociedade civil sdo
eleitos democraticamente, pelos respectivos segmentos e
tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual
periodo, conforme regulamento.

§ 32, A representacao da sociedade civil no Conselho
Municipal de Politica Cultural (CMPC) deve contemplar na
sua composicdo os diversos segmentos artisticos e
culturais, considerando as dimensdes simbélicas, cidadd e
econdmica da cultura, bem como o critério territorial.

§ 42, A representacao do Poder Publico no Conselho
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Municipal de Politica Cultural - (CMPC) deve contemplar a
representacao do Municipio de Cabrelva, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura ou érgao equivalente e suas
Instituicdes Vinculadas, de outros Orgios e Entidades do
Governo Municipal e dos demais entes federados.

§ 5°. Serd obrigatdria a participacdo de todos os
membros eleitos em um curso de formacao em politicas
publicas culturais, fornecido no minimo, uma vez ao ano
por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura ou érgao
equivalente.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera
constituido por 10 membros titulares e igual nimero de
suplentes, com a seguinte composicao:

I. 05 membros titulares e respectivos suplentes
representando e indicados pelo Poder Publico,
preferencialmente ligados as atividades culturais.

Il. 05 membros titulares e respectivos suplentes
representando a Sociedade Civil, que contemplem, de
forma plural, as seguintes areas: Teatro, Danca, Mdusica,
Audiovisual, Artes Plasticas, Cultura Popular, Artesanato,
Literatura, Arte Digital, Patrimonio, Arquitetura e Urbanismo
ou outras manifestacdes culturais que se apresentem
organizadas no Municipio de Cabreulva.

§ 12. Os membros titulares e suplentes representantes
do Poder Publico serdo designados pelo respectivo 6rgdo e
o0s representantes da sociedade civil serao eleitos conforme
Regimento Interno.

§ 22, O Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC)
deverd eleger, entre seus membros, o Presidente e o
Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 32. Nenhum membro representante da sociedade
civil, titular ou suplente, podera ser detentor de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca vinculada ao Poder
Executivo do Municipio.

§ 42. O Presidente do Conselho Municipal de Politica
Cultural (CMPC) é detentor do voto de Minerva.

Art. 41. O Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC é constituido pelas seguintes instancias:

l. Plenério;

Il. Grupos de Trabalho;

1. Féruns.

Art. 42. Ao Plendrio, instancia méxima do Conselho
Municipal de Politica Cultural (CMPC), compete:

I. Propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e
fiscalizar a execugao do Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il. Estabelecer normas e diretrizes pertinentes as
finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de Cultura
- SMC;

IIl. Colaborar na implementacao das pactuagdes
acordadas na Comissao Intergestores Tripartite - CIT e na
Comissao Intergestores Bipartite - CIB, devidamente
aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e
Estadual de Politica Cultural;

IV. Aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de
cultura, oriundas dos sistemas setoriais municipais de
cultura e de suas instancias colegiadas;

V. Definir parametros gerais para aplicacdao dos
recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC no que
concerne ao peso relativo dos diversos segmentos
culturais;

VI. Estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo
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a Cultura - CMIC do Fundo Municipal de Cultura as
diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas
culturais definidas no Plano Municipal de Cultura - PMC;

VII. Acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos recursos
do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VIII. Apoiar a descentralizagao de programas, projetos
e acdes e assegurar 0s meios necessarios a sua execugao e
a participacao social relacionada ao controle e fiscalizacao;

IX. Contribuir para o aprimoramento dos critérios de
partilha e de transferéncia de recursos, no ambito do
Sistema Nacional de Cultura - SNC;

X. Contribuir para a definicdo das diretrizes do
Programa Municipal de Formacdo na Area da Cultura -
PROMFAC, especialmente no que tange a formacao de
recursos humanos para a gestao das politicas culturais;

XI1. Acompanhar a execucao do Acordo de Cooperagao
Federativa assinado pelo Municipio de Cabrelva para sua
integragao ao Sistema Nacional de Cultura - SNC;

XIl. Promover cooperagao com os demais Conselhos
Municipais de Politica Cultural, bem como com os
Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XIIl. Promover cooperagao com 0s movimentos sociais,
organizagdes nao governamentais e o setor empresarial;

XIV. Incentivar a participacao democratica na gestao
das politicas e dos investimentos publicos na area cultural;

XV. Delegar as diferentes instancias componentes do
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC a
deliberacdo e acompanhamento de matérias;

XVI. Aprovar o regimento interno da Conferéncia
Municipal de Cultura - CMC;

XVII. Estabelecer o regimento interno do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 43. Compete ao Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC promover a articulacdo das politicas de
cultura do Poder Publico, no ambito municipal, para o
desenvolvimento de forma integrada de programas,
projetos e agdes.

Art. 44, Compete aos Grupos de Trabalho, de cardter
temporério, fornecer subsidios para a tomada de decisao
sobre temas especificos, transversais ou emergenciais
relacionados a area cultural.

Art. 45. Compete aos Foruns, a formulacdo e o
acompanhamento de politicas culturais especificas para os
respectivos segmentos culturais e territérios.

Art. 46. O Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC deve se articular com as demais instancias
colegiadas do Sistema Municipal de Cultura - SMC -
territoriais e setoriais - para assegurar a integragao,
funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia
das politicas publicas de cultura implementadas no ambito
do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Subsecao Il - Da Conferéncia Municipal de Cultura -
cMC

Art. 47. A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC
constitui-se numa instancia de participacao social, em que
ocorre articulacao entre o Governo Municipal e a sociedade
civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos
sociais, para analisar a conjuntura da d4rea cultural no
municipio e propor diretrizes para a formulacdo de politicas
publicas de Cultura, que comporao o Plano Municipal de
Cultura - PMC.
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§ 19, E de responsabilidade da Conferéncia Municipal
de Cultura - CMC analisar, aprovar mogdes, proposicdes e
avaliar a execucdao das metas concernentes ao Plano
Municipal de Cultura - PMC e as respectivas revisdes ou
adequacdes.

§ 22, Cabe a Secretaria Municipal de Cultura ou érgao
equivalente convocar e coordenar a Conferéncia Municipal
de Cultura - CMC, que se reunird ordinariamente a cada
dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a
critério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC. A
data de realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC devera estar de acordo com o calendério de
convocacdo das Conferéncias Estadual e Nacional de
Cultura.

Secdo IV - Dos instrumentos de Gestao

Art. 48. Constituem-se em instrumentos de gestdo do
Sistema Municipal de Cultura - SMC:

I. Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il. Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMFC;

Ill. Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais - SMIIC;

IV. Programa Municipal de Formacdo na Area da
Cultura - PROMFAC.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do
Sistema Municipal de Cultura - SMC se caracterizam como
ferramentas de planejamento, inclusive técnico e
financeiro, e de qualificagao dos recursos humanos.

Subsecao | - Do Plano Municipal de Cultura - PMC

Art. 49. O Plano Municipal de Cultura - PMC tem
duragdo decenal e é um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucao da
Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema
Municipal de Cultura - SMC.

Art. 50. A elaboracao do Plano Municipal de Cultura -
PMC e dos Planos Setoriais de ambito municipal é de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura ou
orgdo equivalente e Instituicées Vinculadas, que, a partir
das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura - CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido
ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e,
posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo tnico. Os Planos devem conter:

I. Diagndstico do desenvolvimento da cultura;

Il. Diretrizes e prioridades;

111. Objetivos gerais e especificos;

IV. Estratégias, metas e acdes;

V. Prazos de execucao;

VI. Resultados e impactos esperados;

VIl. Recursos materiais, humanos e financeiros
disponiveis e necessarios;

VIII. Mecanismos e fontes de financiamento; e

IX. Indicadores de monitoramento e avaliacao.
Subsecao Il - Do Sistema Municipal de Financiamento

a Cultura - SMFC

Art. 51. O Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura - SMFC é constituido pelo conjunto de mecanismos
de financiamento pulblico da cultura, no &ambito do
Municipio de Cabrelva que devem ser diversificados e
articulados.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento
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publico da cultura, no ambito do Municipio de Cabreuva.

I. Orcamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual (LOA);

Il. Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

1. Incentivo Fiscal, por meio de renlncia fiscal do IPTU
e do ISS, conforme lei especifica;

IV. Outros que venham a ser criados.

Subsecao Il - Do Fundo Municipal de Cultura - FMC

Art. 52. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura -
FNC, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura ou 6rgdo
equivalente, como fundo de natureza contdbil e financeira,
com prazo indeterminado de duracao, de acordo com as
regras definidas nesta Lei.

Art. 53. O Fundo Municipal de Cultura - FMC se
constitui no principal mecanismo de financiamento das
politicas publicas de cultura no municipio, com recursos
destinados a programas, projetos e agdes culturais
implementados de forma descentralizada, em regime de
colaboragao e co-financiamento com a Unido e com o
Governo do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico. E vedada a utilizaco de recursos do
Fundo Municipal de Cultura - FMC com despesas de
manutencao administrativa dos Governos Municipal,
Estadual e Federal, bem como de suas entidades
vinculadas.

Art. 54. S3o receitas do Fundo Municipal de Cultura -
FMC:

I. Dotacdes consignadas na Lei Orcamentaria Anual
(LOA) do Municipio de Cabreulva e seus créditos adicionais;

Il. Transferéncias federais e/ou estaduais a conta do
Fundo Municipal de Cultura - FMC;

I1l. Contribuicdes de mantenedores;

IV. Produto do desenvolvimento de suas finalidades
institucionais, tais como: arrecadacao dos precos publicos
cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a
administracdo da Secretaria Municipal de Cultura ou érgao
equivalente; resultado da venda de ingressos de
espetdculos ou de outros eventos artisticos e promocoes,
produtos e servicos de carater cultural;

V. Doagobes e legados nos termos da legislacao vigente;

VI. Subvencdes e auxilios de entidades de qualquer
natureza, inclusive de organismos internacionais;

VII. Reembolso das operacdes de empréstimo
porventura realizadas por meio do Fundo Municipal de
Cultura - FMC, a titulo de financiamento reembolsavel,
observados critérios de remuneracao que, no minimo, lhes
preserve o valor real;

VIIl. Retorno dos resultados econdmicos provenientes
dos investimentos porventura realizados em empresas e
projetos culturais efetivados com recursos do Fundo
Municipal de Cultura - FMC;

IX. Resultado das aplicacées em titulos publicos
federais, obedecida a legislacdo vigente sobre a matéria;

X. Empréstimos de instituicdes financeiras ou outras
entidades;

Xl. Saldos nao utilizados na execugao dos projetos
culturais financiados com recursos dos mecanismos
previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura
- SMFC;

XIl. Devolucao de recursos determinados pelo nao
cumprimento ou desaprovacao de contas de projetos
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culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

XIIl. Saldos de exercicios anteriores; e

XIV. Outras receitas legalmente incorporaveis que Ihe
vierem a ser destinadas.

Art. 55. O Fundo Municipal de Cultura - FMC sera
administrado pela Secretaria Municipal de Cultura ou érgao
equivalente na forma estabelecida no regulamento, e
apoiard projetos culturais por meio das seguintes
modalidades:

I. Ndo-reembolsdveis, na forma do regulamento, para
apoio a projetos culturais apresentados por pessoas fisicas
e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado,
com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio
de editais de selecao publica; e

Il. Reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade
produtiva das empresas de natureza cultural e pessoas
fisicas, mediante a concessao de empréstimos.

§& 12. Nos casos previstos no inciso Il do caput, a
Secretaria Municipal de Cultura - ou 6érgdo equivalente
definird com os agentes financeiros credenciados a taxa de
administracdo, os prazos de caréncia, os juros limites, as
garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 22, Os riscos das operagfes previstas no paragrafo
anterior serdao assumidos, solidariamente, pelo Fundo
Municipal de Cultura - FMC e pelos agentes financeiros
credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 32, A taxa de administracao a que se refere o § 1°
ndo poderd ser superior a trés por cento dos recursos
disponibilizados para o financiamento.

§ 42, Para o financiamento de que trata o inciso I,
serdao fixadas taxas de remuneracdo que, no minimo,
preservem o valor originalmente concedido.

Art. 56. Os custos referentes a gestdo do Fundo
Municipal de Cultura - FMC com planejamento, estudos,
acompanhamento, avaliacao e divulgagcao de resultados,
incluidas a aquisicdo ou a locacao de equipamentos e bens
necessarios ao cumprimento de seus objetivos, nao
poderdo ultrapassar cinco por cento de suas receitas,
observados o limite fixado anualmente por ato da CMPC.

Art. 57. O Fundo Municipal de Cultura - FMC podera
financiar projetos culturais apresentados por pessoas fisicas
e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado,
com ou sem fins lucrativos.

§ 12. Podera ser dispensada contrapartida do
proponente no ambito de programas setoriais definidos
pela Comissao Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC.

§ 22, Nos casos em que a contrapartida for exigida, o
proponente deve comprovar que dispde de recursos
financeiros ou de bens ou servicos, se economicamente
mensuraveis, para complementar o montante aportado
pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC, ou que esta
assegurada a obtengao de financiamento por outra fonte.

§ 32, Os projetos culturais previstos no caput poderao
conter despesas administrativas de até dez por cento de
seu custo total, excetuados aqueles apresentados por
entidades privadas sem fins lucrativos, que poderao conter
despesas administrativas de até quinze por cento de seu
custo total.

Art. 58. Fica autorizada a composicao financeira de
recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC com recursos
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de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado,
com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas,
projetos e a¢des culturais de interesse estratégico, para o
desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 12. O aporte dos recursos das pessoas juridicas de
direito publico ou de direito privado previsto neste artigo
ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 22, A concessdo de recursos financeiros, materiais ou
de infraestrutura pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC
serd formalizada por meio de convénios e contratos
especificos.

Art. 59. Para selecao de projetos apresentados ao
Fundo Municipal de Cultura - FMC fica criada a Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC, de composicao
paritaria entre membros do Poder PUblico e da Sociedade
Civil.

Art. 60. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura -
CMIC serd constituida por 04 membros titulares e igual
nlimero de suplentes.

§ 12. Os 02 membros do Poder Publico serdo indicados
pela Secretaria Municipal de Cultura ou 6rgdo equivalente.

§ 22. Os 02 membros da Sociedade Civil serao
escolhidos conforme regulamento.

Art. 61. Na selecao dos projetos a Comissao Municipal
de Incentivo a Cultura - CMIC deve ter como referéncia
maior o Plano Municipal de Cultura - PMC e considerar as
diretrizes e prioridades definidas anualmente pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 62. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura -
CMIC deve adotar critérios objetivos na selecdo das
propostas:

I. Avaliacdo das trés dimensdes culturais do projeto -
simbdlica, econdmica e social;

1. Adequacdo orcamentaria;

I1l. Viabilidade de execucao; e

IV. Capacidade técnico-operacional do proponente.
Subsecao IV -Do Sistema Municipal de Informacoes e

Indicadores Culturais - SMIIC

Art. 63. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura ou
6rgao equivalente desenvolver o Sistema Municipal de
InformacOes e Indicadores Culturais - SMIIC, com a
finalidade de gerar informacdes e estatisticas da realidade
cultural local com cadastros e indicadores culturais
construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 12. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais - SMIIC é constituido de bancos de dados
referentes a bens, servicos, infraestrutura, investimentos,
producdao, acesso, consumo, agentes, programas,
instituicdes e gestdo cultural, entre outros, e estara
disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e
Nacional de Informac0es e Indicadores Culturais.

§ 22, O processo de estruturagao do Sistema Municipal
de Informacoes e Indicadores Culturais - SMIIC terd como
referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema
Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais - SNIIC.

Art. 64. O Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais - SMIIC tem como objetivos:

I. Coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer
metodologias e estabelecer parametros a mensuracao da
atividade do campo cultural e das necessidades sociais por
cultura, que permitam a formulagao, monitoramento,
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gestdo e avaliacdo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a
implementacao do Plano Municipal de Cultura - PMC e sua
revisao nos prazos previstos;

Il. Disponibilizar estatisticas, indicadores e outras
informac0es relevantes para a caracterizagao da demanda
e oferta de bens culturais, para a construgao de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogao de
mecanismos de inducdo e regulacdo da atividade
econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores
culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;

Il. Exercer e facilitar o monitoramento e avaliacdo das
politicas publicas de cultura e das politicas culturais em
geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de
Cultura - PMC.

Art. 65. O Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais - SMIIC fard levantamentos para
realizagao de mapeamentos culturais para conhecimento
da diversidade cultural local e transparéncia dos
investimentos publicos no setor cultural.

Art. 66. O Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais - SMIIC estabelecera parcerias com os
Sistemas Nacional e Estadual de Informacdes e Indicadores
Culturais, com instituicoes especializadas na area de
economia da cultura, de pesquisas socioeconémicas e
demogréficas e com outros institutos de pesquisa, para
desenvolver uma base consistente e continua de
informacdes relacionadas ao setor cultural e elaborar
indicadores culturais que contribuam tanto para a gestao
das politicas publicas da area, quanto para fomentar
estudos e pesquisas nesse campo.

Subsecao V - Do Programa Municipal de Formacao na
Area da Cultura - PROMFAC

Art. 67. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura
elaborar, regulamentar e implementar o Programa
Municipal de Formac&o na Area da Cultura - PROMFAC, em
articulacao com os demais entes federados e parceria com
a Secretaria Municipal de Educacao e instituicles
educacionais, tendo como objetivo central capacitar os
gestores publicos e do setor privado e conselheiros de
cultura, responsaveis pela formulacdo e implementacao das
politicas publicas de cultura, no ambito do Sistema
Municipal de Cultura.

Art. 68. O Programa Municipal de Formacao na Area da
Cultura deve promover:

l. A qualificacdo técnico-administrativa e capacitacdo
em politica cultural dos agentes envolvidos na formulacdo e
na gestao de programas, projetos e servigos culturais
oferecidos a populacao;

Il. A formacdo nas areas técnicas e artisticas.

Secdo V - Dos Sistemas Setoriais

Art. 69. As politicas culturais setoriais, quando houver,
devem seguir as diretrizes gerais advindas da Conferéncia
Municipal de Cultura - CMC e do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC consolidadas no Plano Municipal de
Cultura - PMC.

Art. 70. Os Sistemas Municipais Setoriais, que venham
a ser criados integram o Sistema Municipal de Cultura, -
SMC conformando subsistemas que se conectam a
estrutura federativa, a medida que os sistemas de cultura
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nos demais niveis de governo forem sendo instituidos.

Art. 71. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e
o Sistema Municipal de Cultura - SMC sao estabelecidas por
meio das coordenacles e das instancias colegiadas dos
Sistemas Setoriais.

Art. 72. As instancias colegiadas dos Sistemas
Setoriais devem ter participagao da sociedade civil e
considerar o critério territorial na escolha dos seus
membros.

Art. 73. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas
Setoriais, seus colegiados e o Sistema Municipal de Cultura
- SMC, as coordenacdes e as instancias colegiadas setoriais
devem ter assento no Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC com a finalidade de propor diretrizes para
elaboracdo das politicas préprias referentes as suas areas e
subsidiar nas definicbes de estratégias de sua
implementacao.

TiTULO IV: DO FINANCIAMENTO
CAPITULO I: DOS RECURSOS

Art. 74. O Fundo Municipal da Cultura - FMC é a
principal fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O orcamento do Municipio se
constitui, também, fonte de recursos do Sistema Municipal
de Cultura.

Art. 75. O financiamento das politicas publicas de
cultura estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, far-se-
& com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além
dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da
Cultura - FMC.

Art. 76. O Municipio devera destinar recursos do
Fundo Municipal de Cultura - FMC, para uso como
contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura.

§ 12. Os recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura serdo destinados a:

I. Politicas, programas, projetos e acles previstas nos
Planos Nacional, Estadual Municipal de Cultura;

Il. Para o financiamento de projetos culturais
escolhidos pelo Municipio por meio de selecdo publica.

§ 22. A gestao municipal dos recursos oriundos de
repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura devera
ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

Art. 77. Os critérios de aporte de recursos do Fundo
Municipal de Cultura - FMC deverao considerar a
participacdo dos diversos segmentos culturais e territérios
na distribuicao total de recursos municipais para a cultura,
com vistas a promover a desconcentracao do investimento.

CAPITULO II: DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 78. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de
Cultura serdo depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria Municipal de Cultura ou
6rgao equivalente e instituicdes vinculadas, sob fiscalizagao
do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Cultura ou
6rgao equivalente acompanhard a conformidade a
programacao aprovada da aplicagdo dos recursos
repassados pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 79. O Municipio devera tornar publico os valores e
a finalidade dos recursos recebidos da Uniao e do Estado,
transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema
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Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Pardgrafo unico. O Municipio deverd zelar e
contribuir para que sejam adotados pelo Sistema Nacional
de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e
transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes
de uma combinacdo de indicadores sociais, econémicos,
demogréficos e outros especificos da area cultural,
considerando as diversidades regionais.

Art. 80. O Municipio devera assegurar a condicao
minima para receber os repasses dos recursos da Unido, no
ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva
instituicao e funcionamento dos componentes minimos do
Sistema Municipal de Cultura e a alocagao de recursos
préprios destinados a Cultura na Lei Orcamentéaria Anual
(LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.

CAPIiTULO Ill: DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 81. O processo de planejamento e do orcamento
do Sistema Municipal de Cultura - SMC deve buscar a
integracdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus érgaos
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da
politica de cultura com a disponibilidade de recursos
préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da
Unido e outras fontes de recursos.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Cultura serd a
base das atividades e programacdes do Sistema Municipal
de Cultura e seu financiamento serd previsto no Plano
Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e
na Lei Orcamentdria Anual - LOA.

Art. 82. As diretrizes a serem observadas na
elaboracdo do Plano Municipal de Cultura serao propostas
pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

TiTULO V: DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 83. O Municipio de Cabrelva deverd se integrar
ao Sistema Nacional de Cultura - SNC por meio da
assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do
regulamento.

Art. 84. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial as Leis Municipais n® 1.991 e n® 1.992, ambas de
28 de junho de 2013.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 06 de
marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio.
Arquivada no Setor de Expediente da Prefeitura de
Cabrelva, em 06 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N¢ 3.534, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabretva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Ficam nomeados para exercerem 0s
Empregos PUblicos de Natureza Permanente, em virtude de
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aprovacao em Concurso Publico, nos termos do Artigo 19,
da Lei Complementar n® 450, de 14 de janeiro de 2022, os
Empregados Publicos:

NOME EMPREGO PUBLICO
ANA CAROLINA BERTOLUCCI

REFERENCIA
PROFESSOR DE EDUC. PEBI-1-1

BASICA |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | G-I-1

ANA CLAUDIA ALVES SEPULCHRO BALAM

CRISLANY DOS SANTOS PROFESSOR DE EDUC. PEBI-1-1
BASICA |

GISELI CRISTINA GONGALVES VIANA PROFESSOR DE EDUC. PEBI-1-1
BASICA |

ISABELLA FERREIRA DE SOUZA ASSISTENTE DE DESENV. G-I-1
EDUCACIONAL

JAQUELINE DO COUTO APOLINARIO PROFESSOR DE EDUC. PEBI-1-1
BASICA |

LARISSA DA SILVA SANTOS BARROS PROFESSOR DE EDUC. PEBI-1-1
BASICA |

LETICIA MARIA PONCE DOS SANTOS ASSISTENTE DE DESENV. G-I-1

EDUCACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G-I-1

LUANA DE OLIVEIRA SANTOS LIMA

LUCAS IAGO ALMEIDA PAULINO INSPETOR DE ALUNOS F-I-1

MELCA FERNANDA FELICIANO ZULATO ASSISTENTE DE DESENV. G-I-1
EDUCACIONAL

PATRICIA SILVA NOVAIS ASSISTENTE DE DESENV. G-I-1
EDUCACIONAL

PRISCILA SOARES DA SILVA ASSISTENTE DE DESENV. G-I-1
EDUCACIONAL

ROSANA PACHECO DA SILVA ASSISTENTE DE DESENV. G-I-1

EDUCACIONAL

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestdo de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Plblica na incumbéncia de
providenciar as anotacfes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/03/2023.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 07 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3.535, DE 07 DE MARCO DE 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de

Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuiges que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica nomeado para exercer o Cargo
Publico em Comissao, de Assessor de Secretaria
Municipal, na Secretaria de Esportes, o Servidor CARLOS
EDUARDO AZEVEDO SULAI, na referéncia salarial
“CC-08", de acordo com o Anexo lll da Lei Complementar
n2 464, de 31 de outubro de 2022.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacfes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 02/03/2023.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 07
de marco de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito
Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
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costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.
ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N2 3.536, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Ficam nomeados para exercerem 0S
Empregos Publicos de Natureza Permanente, em virtude de
aprovacao em Concurso Plblico, nos termos do Artigo 19,
da Lei Complementar n? 450, de 14 de janeiro de 2022, os
Empregados Publicos:

NOME EMPREGO PUBLICO

REFERENCIA

FELIPE CUNHA DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO G-I-1

LUCIANA DE LIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO G-I-1

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestdo de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacées necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CABREUVA, em 07 de
marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N2 3.537, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica nomeado para exercer o Cargo
Publico em Comissao, de Secretario Municipal Adjunto,
na Secretaria de Gestao Publica, o Servidor JESSE DAVI
NASCIMENTO DE JESUS, na referéncia salarial “CC-02",
de acordo com o Anexo lll da Lei Complementar n? 409, de
22 de janeiro de 2018.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacées necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CABREUVA, em 07 de
marco de 2023,
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N¢ 3.539, DE 07 DE MARCO DE 2023.
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ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica exonerada do Emprego Publico de
Natureza Permanente, da Prefeitura do Municipio de
Cabreuva, a seguinte Empregada Publica:

- ALESSANDRA AQUINELINO SOUZA GARRIDO -
Professor de Educ. Basica I.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Plblica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/03/2023.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 07 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N2 3.540, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica exonerado do Cargo Publico de
provimento em Comissao, da Prefeitura do Municipio de
Cabrelva, o seguinte Servidor:

-DONIZETI PINTO DE MORAES - Assessor.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestao Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/03/2023.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 07 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.541, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 19 - Fica exonerados do Cargo Publico de
provimento em Comissdo, da Prefeitura do Municipio de
Cabrelva, os seguintes Servidores:

-ALBERTO SANTOS DUMONTT DA SILVA -
Assessor;

-ALEX TOBIAS DE JESUS BARBOSA - Assessor;

-MARCO AURELIO ZACCHI DE SOUZA FILHO -
Assessor.
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ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo PUblica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 06/03/2023.
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CABREUVA, em 07 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N¢ 3.542, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica nomeada para exercer o Cargo
PlUblico em Comissdo, de Assessor de Secretaria
Municipal, na Secretaria de Salde, a Servidora ANA LIVIA
MALVEZZI, na referéncia salarial “CC-08", de acordo com
0 Anexo lll da Lei Complementar n? 464, de 31 de outubro
de 2022.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestdo de
Pessoas da Secretaria de Gestdo PUblica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/03/2023,
revogada em todos os seus termos no que diz respeito a
servidora em questao a Portaria n® 3418/2022.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CABREUVA, em 07
de marco de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N¢ 3.543, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabretva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica concedida, nos termos do art. 1% e
art. 42, inciso VIl da Lei Complementar n? 456, de 17 de
marco de 2022, gratificacdo de 50% (cinquenta por
cento), sobre o saldrio base da empregada publica
municipal abaixo:

- JANAINA CRISTINA BATISTA MARQUES.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestdo de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Plblica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 02/12/2022.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 07 de
marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3.544, DE 07 DE MARCO DE 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de

Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizado o servidor publico
municipalabaixo relacionado, a dirigir veiculo oficial, a
saber:

-CARLOS EDUARDO AZEVEDO SULAI - RG. n?
346015157 - CNH n? 01246593194/AB.

Art. 22 Fica o Chefe do Setor de Gestdao de Pessoas da
Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 07 de
marco de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3.545, DE 07 DE MARCO DE 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de

Cabrelva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Ficam autorizados os empregados publicos
municipais abaixo relacionados, a dirigirem veiculos
oficiais, a saber:

- VALDIR CHAMBA - RG. n? 18669330 - CNH n®?
03933084310/AC;

- MARCOS LUIZ DE OLIVEIRA - RG. n? 258938286 - CNH
n? 03639391604/B;

- MARCOS DOS SANTOS MARIZ - RG. n? 433726544 -
CNH n¢ 04793507630/AB.

Art. 22 Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da
Secretaria de Gestdao Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 07 de
marco de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva
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PORTARIA N2 3.546, DE 07 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 19 Fica autorizado o servidor publico
municipalabaixo relacionado, a dirigir veiculo oficial, a
saber:

-JESSE DAVI NASCIMENTO DE JESUS - RG. n¢®
411768037 - CNH n? 04438618730/B.

Art. 22 Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da
Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 07 de
marco de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta proépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 07 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3.547, DE 08 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica revogada em todos os seus termos, a
Portaria n? 3394/2022, no que diz respeito ao empregado
publico ADILSON DOS SANTOS JUNIOR, o qual exercia a
Funcao de Sub-Comandante da Guarda Municipal, da
Secretaria de Seguranca e Defesa Social, retornando o
mesmo ao emprego publico de origem, de Guarda
Municipal.

ARTIGO 22 - Fica 0 Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo PUblica na incumbéncia de
providenciar as devidas anotagdes.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 02/03/2023.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 08 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 08 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3.548, DE 08 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio
de Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes
gue Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 12 Ficam designados os servidores abaixo para
comporem a Comissao Municipal de Licita¢gdes, da seguinte
forma:

| - Presidente: Watley Weverton Luan de Amorim;
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Il - Vice-Presidente: Rafael Mendes dos Santos Junior;

Il - Membros:

a) Carlos Augusto M. de Vasconcellos;

b) Geferson Avilla da Silva; e

d) Fernando de Moraes.

Art. 22 Fica estabelecido prazo indeterminado para
atuacao da referida Comissao, em harmonia com o Chefe
do Executivo Municipal.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n® 3509, de 09 fevereiro de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 08
de marco de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 08 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.549, DE 08 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica concedida, nos termos do art. 12 e
art. 49, inciso VI da Lei Complementar n? 456, de 17 de
marco de 2022, gratificacao de 50% (cinquenta por
cento), sobre o saldrio base do empregado publico
municipal abaixo:

- FERNANDO DE MORAES.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestado Plblica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/03/2023.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 08 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 08 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3.550, DE 08 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizado o empregado publico municipal
abaixo relacionado, a dirigir veiculo oficial, a saber:

- SAMUEL REGINALDO BARBOZA ALVES JUNIOR - RG. n?
49616352- CNH n© 06973753195/B.

Art. 22 Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da
Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 08 de
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marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito
Arquivada em pasta propria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 08 de marco de 2023.
ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.551, DE 08 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Designa a Empregada Publica Municipal
CIRLENE ALVES DE SOUZA, para exercer a Fungao de
Encarregada da Secdao de Administracao de
Contratos, do Setor de Suprimentos, da Secretaria de
Gestao Publica, concedendo, nos termos do Artigo 79, § 49,
da Lei Complementar n? 409, de 22 de janeiro de 2018,
alterada pela Lei Complementar n2 427, de 02 de setembro
de 2019, Funcao Gratificada no valor de 50%
(cinquenta por cento), sobre o valor de sua referéncia.

ARTIGO 22 - Fica 0 Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as devidas anotagdes.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/03/2023,
revogada em todos os seus termos no que diz respeito a
empregada publica em questdo a Portaria n® 3193/2022.
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CABREUVA, em 08 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 08 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.552, DE 09 DE MARCO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Fica concedida, nos termos do art. 192 e
art. 49, inciso VIII da Lei Complementar n? 456, de 17 de
marco de 2022, gratificacdao de 50% (cinquenta por
cento), sobre o saldrio base da empregada publica
municipal abaixo:

- FABIANA APARECIDA MISSE MARON
RODRIGUES.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo PUblica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/03/2023.
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CABREUVA, em 09 de

marco de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito
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Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 09 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3.553, DE 09 DE MARCO DE 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de

Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuices que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizado o servidor publico
municipalabaixo relacionado, a dirigir veiculo oficial, a
saber:

-RENATO DONIZETTI VIOLARDI - RG. n? 19436978 -
CNH n¢ 05008804323/B.

Art. 22 Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da
Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 09 de
marco de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 09 de marco de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

tacoes e Contratos

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

Codigo do Plano de Acao: 23588020220001- 007477

Ente Recebedor: 46634432000155 - Municipio de
CabreQva

Fundo Vinculado: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Fundo Repassador: 03.353.358/0001-96 - MDR

Vigéncia: Inicio: 23/09/2022 Fim: 31/05/2023

Org3o Repassador: Ministério do Desenvolvimento
Regional

Processo MDR: 59000.012894/2022-47

Valor: R$ 432.333,55

Objeto: Aporte da assisténcia financeira destinada a
auxiliar o custeio da gratuidade das pessoas idosas no
transporte publico coletivo urbano ou os tipos elencados no
Art 2 da Portaria 09/2022, instituido pela Emenda
Constitucional n. 123, de 14 de julho de 2022.

Programa: 23588020220001 - Gratuidade EC 123/22

Condicionantes: Aporte dos recursos onde ocorra
servicos regulares em operacao de transporte publico
coletivo urbano, semiurbano ou metropolitano.

Aplicacao dos recursos exclusivamente para auxiliar no
custeio ao direito previsto no § 29 do art. 230 da
Constituicdo Federal.

O poder delegante serd responsavel pelo uso e pela
distribuicdo dos recursos aos prestadores e observara a
premissa de equilibrio econémico-financeiro dos contratos
de concessao do transporte publico coletivo e as diretrizes

Municipio de Cabretva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/4650-c991-a866-e58a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CABREUVA (CNPJ 46634432000155) em 10/03/2023 as 17:12:30 (GMT -03:00).

@ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CABREUVA

da modicidade tarifaria.

Os beneficidrios deverdo apresentar Relatério de
Gestao Final e prestacao de contas na forma estabelecida
na Portaria Interministerial que versa sobre a assisténcia
financeira .

Os beneficiarios autorizam a Unido solicitar a instituicdo
financeira albergante a devolugao imediata, para a Conta
Unica do Tesouro Nacional, dos saldos remanescentes da
conta corrente especifica do instrumento.

Os entes federados darao publicidade ao inteiro teor do
Termo de Adesdo assinado, por meio do Didrio Oficial ou
em outro meio de comunicacao oficial.

As movimentacOes de saida de recursos das contas
bancérias poderdo ser classificadas e identificadas e as
informacdes a elas referentes serao disponibilizadas para
fins de acompanhamento, prestacdo de contas e
fiscalizacao.

Os saldos financeiros ilegalmente aplicados serao
restituidos a Conta Unica do Tesouro por meio da emisséo e
do pagamento de Guia de Recolhimento da Uniao
atualizada conforme Portaria Interministerial que versa
sobre a assisténcia financeira.

Na hipdtese de reprovacdo das prestacdes de contas,
0s beneficidrios adotardo as medidas necessarias a
recomposicao de eventual dano ao erario, sem prejuizo da
responsabilizacao dos operadores.

Data de Assinatura: 10/10/2022

Responsavel: Antonio Carlos Mangini - Prefeito
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Notificacoes

A Prefeitura de Cabretva, por meio da SECAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS,
em cumprimento ao disposto na LEI COMPLEMENTAR 414/2018 Art. 17°, e em
conformidade com a LEl COMPLEMENTAR 107/1995 Art. 16°, 19° e 120°,
informa aos contribuintes abaixo relacionados para cumprimento das
NOTIFICACOES, AUTO DE INFRACAO e EMBARGO DE OBRA enviadas
anteriormente por meio de correspondéncias registradas nao recebidas em maos
proprias pelo destinatario.

AUTO DE NOTIFICACAO: 007674 - LOTE: 10 - QUADRA: O.

LOTEAMENTO: JARDIM RESIDENCIAL BELA VISTA.

BAIRRO: BONFIM- RUA AMBROSIO CASTALDI FILHO.
PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: CARLITO FAGNANI.

AR: OV 32151517 7 BR.

IRREGULARIDADE: falta de limpeza, capina e desinfeccdo, contrariando o
disposto no Artigo 13°da Lei Complementar n° 414/2018.

AUTO DE NOTIFICACAO: 007691 - LOTE: 6 - QUADRA: B.

LOTEAMENTO: CHACARA DO PINHAL MIRIM.

BAIRRO: PINHAL- ESTRADA DO CAIl.

PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: ALVARO R. QUERINO.

AR: OV 32151629 1 BR.

IRREGULARIDADE: falta de limpeza, capina e desinfec¢do, contrariando o
disposto no Artigo 13°da Lei Complementar n° 414/2018.

AUTO DE NOTIFICACAO: 007692 - LOTE: 6 - QUADRA: B.

LOTEAMENTO: CHACARA DO PINHAL MIRIM.

BAIRRO: PINHAL- ESTRADA DO CAIl.

PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: ALVARO R. QUERINO.

AR: OV 32151629 1 BR.

IRREGULARIDADE: Obras de edificacdo sem alvara, obra sem placa de
responsavel técnico, contrariando o disposto no Artigo 2°, 5° da Lei
Complementar n°® 414/2018.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/4650-c991-a866-e58a
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

PORTARIA N° 005, DE 08 DE MARCO DE 2023.

“CONCEDE FERIAS AO SENHOR DOUGLAS MENDES,
ASSISTENTE LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CABREUVA".

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA, Vereador — Presidente da
Camara Municipal de Cabrelva, Estado de SZo Paulo, no uso das atribuicdes que |he sdo
conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao senhor DOUGLAS MENDES,
Assistente Legislativo da Camara Municipal de Cabrelva, de acordo com aviso de férias, a
concessdo de 30 (trinta) dias das FERIAS regulamentares a que tem direito, referentes ao
periodo aquisitivo de 21 de junho de 2021 a 20 de junho de 2022, nas datas de 13 a 23 de
margo de 2023 (11 dias); de 27 a 31 de margo de 2023 (05 dias); e de 02 a 15 de maio de
2023 (14 dias), conforme requerimento, bem como o pagamento antecipado do tergo
constitucional relativo ao periodo aquisitivo retro mencionado, conforme prevé a legisiacio

vigente.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua
publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, em 08 de margo de
2023.

EDUARDO 10 DE OLIVEIRA
Vereador — Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de
Cabrelva, aos oito dias do més de do ano de dois mil e vinte e trés (08/03/2023).

BENITO FERRUCIO MARCHIORI JUNIOR
Diretor de Secretaria

Av. Major Anténio da Silveira Camargo, 395 - Centro - Caixa Postal 61 — CEP 13315-005 - Cabreiiva SP
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