Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

LEI N°. 1850, DE 05 DE JUNHO DE 2024.

SUMULA: Dispde sobre a alteragdo do artigo 40 da Lei N2 1.813, de 05 de
maio de 2023, que trata da constituigdo do Conselho Municipal de
Politica Cultural.

A Camara Municipal de Vereadores de Pato Bragado — PR, aprovou e eu
Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte LEI ORDINARIA:

Art. 12 O caput do artigo 40 e incisos | e Il da Lei N2 1.813, de 05 de maio
de 2023 passardo a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural serd constituido por
membros titulares e igual numero de suplentes, com a seguinte
composi¢c@o:

| — 03 (trés) membros titulares e respectivos suplentes representando o
Poder Publico através da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
sendo um deles o Secretdrio Municipal desta pasta.

Il — 03 (trés) membros titulares e respectivos suplentes, representando a
sociedade civil, através dos seguintes setores e quantitativos:

a) Setor de Musica: 01 (um) representante;

b) Setor de Artes Cénicas: 01 (um) representante;

c) Setor de Artes Manuais: 01 (um) representante;

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Paranj,
em 05 de junho de 2024.
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PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 07h50min do dia 12/06/2024 até as 07h50min do dia
01/07/2024.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 07h55min do dia 01/07/2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08h00min do dia 01/07/2024.
REFERENCIA DE TEMPO: Horério De Brasilia (DF).
LOCAL: PORTAL BOLSA DE LICITAGOES DO BRASIL — BLL https://blicompras.com/
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 404.060,19 (quatrocentos e quatro mil sessenta reais e dezenove
centavos).
EDITAL: O edital estard disponivel aos interessados para download no site do municipio:
https://patobragado.atende.net/ na aba “Mural de Licitagdes”, bem como junto ao Portal BLL onde ocorrera a
sessdo publica no site https://blicompras.com/
Pato Bragado — PR, aos 11 dias do més de junho de 2024.
Leomar Rohden
Prefeito do Municipio

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 046/2024
Critério de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL
“PROCEDIMENTO LICITATORIO DESTINADO EXCLUSIVAMENTE PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE PERTENCENTES A MICRORREGIAO 022 — TOLEDO”
OBIJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de Engenheiro Eletricista, com carga horaria de
16(dezesseis) horas semanais, para atendimentos das demandas da Secretaria de Planejamento, conforme
quantidades e condigdes minimas relacionadas no Termo de Referéncia anexo ao Edital.
PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 07h50min do dia 12/06/2024 até as 07h50min do dia
02/07/2024.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 07h55min do dia 02/07/2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08h00min do dia 02/07/2024.
REFERENCIA DE TEMPO: Horario De Brasilia (DF).
LOCAL: PORTAL BOLSA DE LICITAGOES DO BRASIL — BLL https://blicompras.com/
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: RS 78.624,48 (setenta e oito mil seiscentos e vinte e quatro reais e quarenta
e oito centavos).
EDITAL: O edital estard disponivel aos interessados para download no site do municipio:
https://patobragado.atende.net/ na aba “Mural de Licitagdes”, bem como junto ao Portal BLL onde ocorrera a
sessdo publica no site https://bllcompras.com/
Pato Bragado — PR, aos 11 dias do més de junho de 2024.
Leomar Rohden
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
TERMO ADITIVO 005 DO CONTRATO N2 2021092/2021
LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 020/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — CNPJ 95.719.472/0001-05
CONTRATADO: COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DE MARECHAL CANDIDO RONDON E REGIAO —
SICOOB CONFIANGA — CNPJ 07.097.064/0001-00
OBJETO: Credenciamento de Institui¢do Financeira para efetuar a arrecadagdo dos impostos, taxas, dgua,
contribui¢des de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos de arrecadagdo municipal - DAM,
do Municipio de Pato Bragado.
OBIJETO ADITADO: REAJUSTE DE VALOR

TERMO ADITIVO 005 DO CONTRATO N2 2021095/2021

LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 021/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — CNPJ 95.719.472/0001-05

CONTRATADO: BANCO DO BRASIL S/A — CNPJ 00.000.000/0001-91

OBJETO: Credenciamento de Instituigdo Financeira para efetuar a arrecadagdo dos impostos, taxas, agua,
contribuigdes de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos de arrecadagdo municipal - DAM,
do Municipio de Pato Bragado.

OBJETO ADITADO: REAJUSTE DE VALOR

TERMO ADITIVO N2 005 DO CONTRATO N2 2021113/2021

LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 027/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — CNPJ 95.719.472/0001-05

CONTRATADO: BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A - CNPJ 01.181-521/0001-55

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA PARA EFETUAR A ARRECADAGAO DOS IMPOSTOS,
TAXAS, AGUA, CONTRIBUIGOES DE MELHORIA E DEMAIS RECEITAS PUBLICAS, ATRAVES DE DOCUMENTOS DE
ARRECADAGCAO MUNICIPAL — DAM, DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO.

OBJETO ADITADO: REAJUSTE DE VALOR

TERMO ADITIVO 005 DO CONTRATO N2 2021140/2021

LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 032/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — CNPJ 95.719.472/0001-05

CONTRATADO: BANCO BRADESCO S.A.— CNPJ 60.746.948/0001-12

OBJETO: Credenciamento de Instituicdo Financeira para efetuar a arrecadagdo dos impostos, taxas, agua,
contribuigdes de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos de arrecadagdo municipal — DAM,
do Municipio de Pato Bragado.

OBJETO ADITADO: REAJUSTE DE VALOR

TERMO ADITIVO 005 DO CONTRATO N¢ 2021172/2021

LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 040/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — CNPJ 95.719.472/0001-05

CONTRATADO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CNPJ 00.360.305/0001-04

OBJETO: Credenciamento de Instituigdo Financeira para efetuar a arrecadagdo dos impostos, taxas, agua,
contribuigdes de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos de arrecadagdo municipal — DAM,
do Municipio de Pato Bragado.

OBJETO ADITADO: REAJUSTE DE VALOR

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AUDIENCIA PUBICA
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, ESTADO DO PARANA, CONVOCA a populagio em geral para
participar da Audiéncia Publica a realizar-se no dia 27 de Junho de 2024, quinta-feira, as 18h30, no Centro
Cultural, situado a Av. Willy Barth, Centro, Pato Bragado, Estado do Parand, para Eleigdo dos Conselheiros do
Conselho Municipal de Politica Cultural.

P_ Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
S|| Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Proviséria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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A Prefeitura do Municipio de Pato Bragado da garantia da autenticidade deste documento, desde que
visualizado através do site www.patobragado.pr.gov.br no link Diario Oficial.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA Digpartaments

MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — PARANA o
e Nl &W&
SCULTURA NAO F O QUE ENTRA PELOS OLHOS E i§€:§ §[&X§§

PELOS OUVIDOS, MAS OQUE MODIFICA O JEITO DE OLHAR E OUVIR® Pato Bragado:: PR

Ata da Eleicdo dos Conselheiros para o Conselho Municipal de Politica
Cultural para o mandato de 2024 a 2026

Aos vinte e sete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, as 18h30,
no Centro Cultural, situado a Av. Willy Barth, Centro, Pato Bragado, Estado do
Parana, foi realizada a Audiéncia Publica, com o objetivo de fundar (formar) o
Conselho Municipal de Politica Cultural, atendendo ao disposto no art. 40, incisos | e
Il da Lei N° 1850, de 05 de junho de 2024, conforme publicado no Edital de
Convocagao, na Edigdo N 3104. ano Xll, pag. 02, no Diario Oficial do Municipio de
Pato Bragado, em 11 de junho de 2024. Os representantes da Sociedade Civil eleitos,
foram: 01 representante titular e 01 suplente do setor de Musica: Adriana Cristina
Bonhart (titular) e Amanda Luana Borges (suplente); 01 representante titular e 01
suplente do setor de Artes Cénicas: Amanda Leticia Almeida Campos (titular) e
Caroline Fries Tolfo (suplente); 01 representante titular e 01 suplente do setor de Artes
Manuais: Mariana Germario Pereira Wille (titular) e Diane Betris Schenkel Martinez
(suplente). Os representantes do Poder Publico a serem nomeados, Sao: 03
representantes titulares e 03 representantes suplentes da Secretaria de Educagao e
Cultura, sendo: Cristiane Scheuermann Bonatto (Secretaria de Educagao € Cultura)
(titular presidente), Cristiane Vanessa Klein (titular); Claides Soeli Simsen (titular);
Marceli de Moura (suplente); Alana Caroline Lerner (suplente); Claudia Soerensen
Mendes (suplente). Nada mais havendo a tratar, a Audiéncia Publica foi encerrada, e
eu, Cristiane Bonatto, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e por todos 0s

presentes, que segue em anexo.

Cristiane Bonatto
Secretaria de Educagao e Cultura



Centro Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
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“CULTURA NAC E O QUE ENTRA PELOS OLHOS E
PELOS OUVIDOS, MAS OQUE MODIFICA O JEITO DE OLHAR E OUVIR®
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LISTA DE PRESENCA - AUDIENCIA PUBLICA
m_.m_@w,o DOS CONSELHEIROS DO CONSELHO DE POLITICA CULTURAL

Dia 27 de Junho de 2024, quinta-feira, as 18h30
I situado a Av. Willy Barth, Centro, Pato Bragado, Estado do Parana
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DECRETO N.2 175, DE 28 DE JUNHO DE 2024.
SUMULA: Substitui membro titular da Equipe Técnica de avaliagdo e acompanhamento do Plano Municipal de
Educagdo, no ambito do Municipio de Pato Bragado — PR.
O Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
Considerando a solicitagdo formalizada pelo Oficio 125/2024 pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
RESOLVE
Art. 12, Substituir membro titular, representante dos servidores Administrativos da Secretaria de Educagao,
junto a Equipe Técnica de avaliagdo e acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo do Municipio de Pato
Bragado — PR, nomeados pelo Decreto n2 283/2022, passando do servidor Mauricio Alves de Moraes, para a
servidora Vanessa Cristiane Bendo Assmann.
Art. 22, Os demais membros citados no Decreto 283/2022, e alteragdes posteriores permanecem inalterados.
Art. 32, Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se e Publique-se
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, em 28 de junho de 2024.
Leomar Rohden
Prefeito do Municipio

DECRETO N.2 176, DE 28 DE JUNHO DE 2024.
SUMULA: Substitui membro suplente do Conselho de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Pato
Bragado — PR.
O Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
Considerando a solicitagdo formalizada através do Oficio de n? 125/2024, pela Secretaria Municipal de Educagdo
eCultura, RESOLVE
Art. 12. Substituir membro suplente, representante das Secretarias Municipais de Satide e Educagéo, junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Bragado, nomeados pelo Decreto n2 146/2023, passando do
servidor Mauricio Alves de Moraes, para a servidora Claudia Soerensen Mendes.
Art. 22, Os demais membros citados no Decreto 146/2023, e alteragbes posteriores permanecem inalterados.
Art. 32, Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Registre-se e Publique-se
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, em 28 de junho de 2024.
Leomar Rohden
Prefeito do Municipio

DECRETO N.2 177, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

SUMULA: NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC.
O Prefeito Municipal de Pato Bragado, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes, que Ihe sdo conferidas
pelo Artigo 40 da Lei N2 1.813, de 05 de maio de 2023, alterado pela Lei 1.850, de 05 de junho de 2024,
Considerando a elei¢do dos novos membros do Conselho Municipal de Politica Cultural para o mandato de 2024
a 2026, constante na Ata resultante da Audiéncia Publica realizada no dia 27/06/2024, resolve e DECRETA
Art. 12 Ficam nomeados os membros para compor o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, 6rgéo de
carater consultivo, deliberativo, normativo e fiscalizador, no ambito do Municipio de Pato Bragado - PR,
conforme segue:
REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

a) Representantes da Secretaria de Educacdo e Cultura
TITULAR: Cristiane Scheuermann Bonatto (Secretdria de Educagdo e Cultura)
TITULAR: Cristiane Vanessa Klein
TITULAR: Claides Soeli Simsen
SUPLENTE: Marceli de Moura
SUPLENTE: Alana Caroline Lerner
SUPLENTE: Claudia Soerensen Mendes
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Representantes do setor de Musica:
TITULAR: Adriana Cristina Bonhart
SUPLENTE: Amanda Luana Borges

b) Representantes do setor de Artes Cénicas:
TITULAR: Amanda Leticia Almeida Campos
SUPLENTE: Caroline Fries Tolfo

c) Representantes do setor de Artes Manuais:
TITULAR: Mariana Germano Pereira Wille
SUPLENTE: Diane Betris Schenkel Martinez
Art. 22 O exercicio do mandato do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC de Pato Bragado é
considerado servigo publico relevante e ndo sera remunerado.
Art. 3.2 O Conselho nomeado pelo Artigo Primeiro deste Decreto terd mandato por 02 (dois) anos, renovavel,
uma vez, por igual periodo
Art. 42 Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposi¢cdes em contrario, em
especial o Decreto n? 185/2023.

Registre-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, em 28 de junho de 2024.
Leomar Rohden
Prefeito do Municipio

DECRETO N.2 178, DE 28 DE JUNHO DE 2024.
SUMULA: Substitui membro da Comiss3o responsavel para elaborar estudos prévios visando a implantagio do
Ensino Integral nos educandarios publicos municipais de Pato Bragado - PR.
O Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, no uso de suas atribuig&es legais,
Considerando a solicitagdo formalizada através do Oficio de n2 128/2024, pela Secretaria Municipal de Educagdo
eCultura, RESOLVE
Art. 12, Substituir membro representante da APMF CMEI GOTINHA DE MEL, junto a Comissdo, responsavel para
elaborar estudos prévios visando a implantagdo do Ensino Integral nos educandarios publicos municipais de
Pato Bragado, nomeados pelo Decreto n2 087/2023, passando do servidor Mauricio Alves de Moraes, para a
servidora Viviane Scheuermann.
Art. 22, Os demais membros citados no Decreto 087/2023, e alteragdes posteriores permanecem inalterados.
Art. 32, Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Registre-se e Publique-se
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, em 28 de junho de 2024.
Leomar Rohden
Prefeito do Municipio

DECRETO N.2 179. DE 28 DE JUNHO DE 2024.
SUMULA: Dispde sobre a Politica de Educagdo em Tempo Integral do Municipio de Pato Bragado, no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral do Ministério da Educagdo — MEC
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

Considerando os arts 205; 206, caput, incisos | a IX, e paragrafo Unico; 208, caput, incisos I, IlI, IV, §§ 1°, 2° e 3°:
209, caput, incisos | e II; 211, caput, $2°: 212, caput, $3°; 212-A, caput, incisos 1, Il, I1; 214, caput, incisos | A VI.
da Constituigdo Federal;
Considerando os artigos 53, 54 e 58 da Lei Federal n° 8069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);
Considerando a Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), em especial, no
art. 34, §2°; art. 52, caput, inciso IIl; art. 87, caput, 5°;
Considerando a Meta 06 da Lei Federal n° 13.005/2014 (Plano Nacional da Educagdo);
Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010, em seus artigos 36 e 37, (Diretrizes Curriculares Nacionais para
o ensino Fundamental de 9 (nove) anos da Educagdo Bésica, do Ministério da Educagdo;
Considerando as disposi¢des do Art. 70 da Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
Considerando a Lei Federal n? 14.640 de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral;
e altera a Lein? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n2 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, e a Lei n2 14.172,
de 10 de junho de 2021;
Considerando a Portaria n? 1.495 de 02 de agosto de 2023, do Ministério da Educagdo, que dispde sobre a
adesdo e a pactuagdo de metas para a ampliagdo de matriculas em tempo integral;
Considerando a Portaria n2 2.036 de 23 de novembro de 2023, do Ministério da Educagdo, que define as
diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da educagdo integral e
estabelece agbes estratégicas no dmbito do Programa Escola em Tempo Integral.
Considerando a Instrugdo Normativa Conjunta n.2 007/2021 - DEDUC/DPGE/ SEED, sobre a Implantagéo e/ou
regulamentagdo da oferta da Educagdo em Tempo Integral;
Considerando a Deliberagdo CEE/PR n.2 03/2023 que estabelecem as normas para a implementagdo da
Educagdo Integral em Tempo Integral nas instituicdes de Educagdo Bdsica que integram o Sistema Estadual de
Ensino do Parana;
Considerando a Meta VI do Plano Municipal de Educagdo de Pato Bragado, aprovado por meio da Lei n? 1478
de 23 de junho de 2015, que estabelece metas e estratégias para a Rede Publica Municipal de Ensino, para o
decénio 2015-2025;
Considerando o art. 62 da Lei n2 1.550 de 04 de novembro de 2016 do Conselho Municipal de Educagéo;
Considerando o Guia para a elaboragdo da politica de educagdo integral em tempo integral-MEC, resolve e
DECRETA
Art. 12, Fica instituida a Politica de Educagdo em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino, de maneira a
atender a legislagdo vigente.
Art. 22. A Politica de Educagdo em Tempo Integral no Municipio de Pato Bragado pode ser compreendida como
um conjunto de decisdes e estratégias publicas, visando proporcionar educagdo em tempo integral na
perspectiva da educagdo integral.
Art. 32. A construgdo da Politica a que dispde este decreto é definida pelo Programa Escola em Tempo Integral
instituido pela Lei n° 14.640/2023 e regulamentado pelas Portarias n° 1.495/2023 e n° 2.036/2023, objetivando:
B fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em observéancia a meta 6 estabelecida pela
Lei 13.005/14 que instituiu o Plano Nacional de Educag&o;
1. elaborar, implantar, monitorar e avaliar Politica Nacional de Educagdo Integral em tempo integral
na Educagdo Bisica;
. promover a equalizagdo de oportunidades de acesso e permanéncia na oferta de jornada de
tempo integral;
\'A melhorar a qualidade da educagdo publica, elevando os resultados de aprendizagem e
desenvolvimento integral de bebés, criangas e adolescentes; e

V. fortalecer a colaboragdo da Unido com estados, municipios e o Distrito Federal para o

cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educagdo.
Art. 42. Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

. educagdo integral: concepgdo de educagdo na qual se assume o compromisso com o
planejamento e realizagdo de processos formativos que reconhecem, respeitam, valorizam e
incidem sobre as diferentes dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos a partir da
mobilizagdo e integragdo entre diferentes espagos, institui¢des sociais, tempos educativos e da
diversificagdo das experiéncias e interagdes sociais;

1. desenvolvimento integral: processo singular, historicamente situado, continuo e ao longo da
vida, de ampliagdo, aprofundamento e diversificagdo das dimensdes cognitiva, fisica, social,
emocional, cultural e politica do sujeito;

Il. acesso a escola: situagdo na qual é garantido ao estudante o direito a matricula e frequéncia
regular, em instituigdo escolar préxima a sua residéncia ou, quando necessario, em instituigdo
escolar para a qual lhe é disponibilizada a garantia de transporte gratuito no percurso da
residéncia até a escola;

V. permanéncia na escola: situagdo na qual é assegurado ao estudante o direito de manter-se
vinculado as atividades escolares com a mitigagdo da infrequéncia, risco de abandono a escola
ao longo do ano letivo ou a evasdo escolar na transigdo entre os anos letivos;

V. tempo integral: carga hordria em que o estudante permanece na escola ou em atividades
escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas didrias ou a 35 (trinta e cinco) horas
semanais, em dois turnos, desde que ndo haja sobreposigdo entre os turnos, durante todo o
periodo letivo;

VI. equidade educacional: situagdo de justica sobre o acesso, os processos e resultados educacionais
entre diferentes grupos sociais na qual a distribui¢do de investimentos e esforgos das politicas
publicas minimiza ou compensa os efeitos das desigualdades estruturais que se manifestam na
sociedade; e

VII. avaliagdo institucional participativa da qualidade da oferta de Educagdo Integral em tempo
integral: processo coletivo e colaborativo de identificagdo, mensuragdo, sistematizagdo e andlise
de dados, informagdes e registros da percepgdo dos sujeitos que compdem a comunidade
escolar a respeito dos insumos, processos e resultados do trabalho educativo, com vistas a
tomada de decisdo e planejamento sobre agdes de melhoria continua da oferta de matriculas e
escolas de tempo integral na perspectiva da educagdo integral.

Art. 52. S3o principios do Programa Escola em Tempo Integral:

I reconhecimento da educagdo como um direito humano publico e subjetivo e da educagdo
escolar como parte inegocidvel da materializagdo deste direito;

1. qualidade socialmente referenciada da escola;

. reconhecimento das mdltiplas formas de realizagdo da Educagdo Integral, a partir das
singularidades, potencialidades, limites e circunstancias dos sujeitos, comunidade escolar e
territério;

\'A reconhecimento e garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral definidos
na Base Nacional Comum Curricular - BNCC e nas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN para as
distintas etapas, modalidades e para todos os estudantes, considerando suas necessidades
individuais e coletivas de aprendizagem;

V. visdo integrada dos sujeitos que realizam a agdo educativa - incluindo estudantes, professores,
gestores, profissionais da educagdo e familias reconhecendo-os como individuos historicamente
situados e multidimensionais, que se humanizam continuamente, mobilizando de forma
articulada os aspectos cognitivo, fisico, social, emocional, cultural e politico de seu
desenvolvimento;

VI. indissociabilidade das praticas de cuidar e educar ao longo de toda a educagdo basica;
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LICITAGAO: CONCORRENCIA PUBLICA N.2 002/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — CNPJ 95.719.472/0001-05

CONTRATADO: NLY PRESTADOR DE SERVIGOS LTDA — CNPJ 41.407.209/0001-51

OBIJETO: Tem por objeto o presente instrumento formalizar a contratagdo com a empresa vencedora do item Il
do Processo Licitatério realizado sob a modalidade de Concorréncia Piblica de ne 002/2021.

OBJETO ADITADO: PRORROGAGAO DE PRAZO E REEQUILIBRIO DE VALOR

CONVOCAGAO N2 001/2024 - CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

A Secretdria de Educagdo e Cultura, no uso de suas atribuigdes, convoca os integrantes do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC, para reunido ordindria a realizar-se no dia 15 de julho de 2024, as 18h, no Centro
Cultural, situado a Av. Willy Barth, Centro, Pato Bragado, Estado do Parand, para tratar dos seguintes assuntos:
Regimento Interno do CMPC; consulta e debate a respeito da execugdo dos recursos decorrentes da — Lei que
institui a Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB); e para deliberar sobre os critérios dos novos editais de
Chamamento Publico da Lei Paulo Gustavo, para as vagas remanescentes.

Cristiane Scheuermann Bonatto

Secretaria de Educagdo e Cultura

Icp_ Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
B[aSll Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
pe 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
MUNICIPIO DE PATO BRAGADO ~ PARANA

“CULTURA NAO E O QUE ENTRA PELOS OLHOS E
PELOS OUVIDOS, MAS OQUE MODIFICA O JEITO DE OLHAR E OUVIR” Patn Deagode -9

ATA N° 001/2024 ‘
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
Dia 15 de Julho de 2024, segunda-feira, as 18h
Centro Cultural, situado a Av. Willy Barth, Centro, Pato Bragado, Estado do
Parana

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, as 18h, no Centro
Cultural, situado a Av. Willy Barth, Centro, Pato Bragado, Estado do Parana, foi
realizada a primeira reunido com o Conselho Municipal de Politica Cultural do
municipio de Pato Bragado, conforme publicado na Convocagao N° 001/2024, na
Edicao N°: 3124, ano XIl, pag. 02, no Diario Oficial do Municipio de Pato Bragado, em
10 de julho de 2024. Os assuntos discutidos foram: 1) Regimento Interno do CMPC,
sendo lido, discutido e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho
_Municipal de Politica Cultural, ao qual sera publicado no Diario Oficial do Municipio;
2) Consulta e debate a respeito da execucéo dos recursos decorrentes da — Lei que
institui a Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), sendo decidido o seguinte sobre os
recursos da PNAB: acréscimo das vagas para contemplar pessoas negras, indigenas
" e com deficiéncias, passando o Edital de Chamamento Cultural, de uma para cinco
vagas. As quatro vagas acrescidas serao para a modalidade capacitagao e terdo o
valor de R$ 500,00 cada. Sobre as vagas remanescentes da Lei Paulo Gustavo, o
Conselho de Cultura decidiu que os critérios serdo os mesmos parametros decididos
na audiéncia publica convocada pelo Decreto N° 4123/2023, publicado no Diério
Oficial do Municipio de Pato Bragado, em 29 de agosto de 2023, sendo publicados os
editais para as vagas remanescentes. Porém, decidiu que o prazo para envio dos
projetos passa a ser de cinco dias Uteis e a abrangéncia foi ampliada, de local para
regional. Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada, e eu, Cristiane Bonatto,
lavrei a presente ata que vai assinada por mim e por todos 0s presentes, que segue.

Membros do Conselho 2 Assinatura
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
PATO BRAGADO (CMPC)

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - O Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC), doravante denominado
apenas “CMPC”, é érgao de carater normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador
de agdes culturais do Municipio, integrante da estrutura basica da Secretaria
Municipal de Educacgao e Cultura, criado pela Lei n° 1.850, de 05 de junho de 2024,
e que tem seu funcionamento definido neste Regimento.

Art. 2° — O CMPC ¢é 6érgéo coletivo com a participagdo do poder publico e da
sociedade civil organizada, que, no ambito municipal, deve orientar a elaboragao e
a execucgao da politica cultural e se fundamenta no principio da transparéncia e da
democratizagdo da gestdo cultural, objetivando institucionalizar a relacdo entre a
administragao publica e os setores da sociedade civil ligados a cultura.

CAPITULOII
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° — O CMPC tem por objetivo promover a participagdo democratica dos varios
segmentos da sociedade que integram a agao, o resgate, a preservacao e a difusao
cultural no Municipio, visando a garantir a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e 0 acesso aos recursos municipais, regionais, estaduais e nacionais
destinados a cultura, além de apoiar e incentivar a valorizacdo e a difusdo das
manifestacdes culturais.

Art. 4° — Compete ao CMPC:

| - Propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar agdes de politicas publicas para o
desenvolvimento da Cultura, a partir de iniciativas governamentais ou em parceria
com agentes privados, Instituicdes, sempre na preservagao do interesse publico;

Il - Incentivar estudos, eventos, atividades permanentes e pesquisas na area da
Cultura;

lIl - Propor e analisar politicas de geragéo, captagédo e alocagao de recursos para o
setor cultural;

IV - Estimular a democratizacédo e a descentralizacdo das atividades de producéao e
difusdo culturais no Municipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de
acesso e fruicdo dos bens culturais, de producao cultural e de preservagao da
memoria histérica, social, politica e artistica;
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V - Pronunciar-se, emitir pareceres, elaborar propostas e prestar informacdes sobre
assuntos que digam respeito a cultura, quando solicitado pelo Poder Publico, pela
Sociedade Civil ou por iniciativa propria;

VI - Apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que digam respeito a producgao,
ao acesso e a difusdo cultural, a memodria no campo socio politico, artistico e
cultural do Municipio;

VIl - Incentivar a permanente atualizagdo do cadastro das Entidades Culturais do
Municipio;

VIII - Buscar articulagdo com outros Conselhos e Entidades afins, objetivando
intercambios, acumulo de experiéncias e agdes conjuntas quando possivel,

IX - Definir diretrizes para a Politica Cultural a ser implementada pela Administragao
Publica Municipal;

X - Elaborar, aprovar e alterar se necessario, o seu Regimento Interno;

XI — eleger sua diretoria;

XII - Definir critérios para o estabelecimento de convénios entre a Administragcao
Publica Municipal e Organizagdes Publicas ou Privadas, a serem firmados por
intermédio da Secretaria de Educacao e Cultura, no ambito da implementacao de
politicas culturais;

XIII - Formular e aprovar proposta de Politica Cultural para o Municipio;

XIV - Definir prioridades na consecuc¢ao da Politica Municipal de Cultura e na
aplicagao dos recursos publicos destinados a Cultura no ambito do Municipio;

XV - Formar Comissao interna de diferentes areas para analisar e deliberar sobre
projetos de carater cultural, educacional e artistico;

XVI - Acompanhar a elaboragao de proposta orcamentaria anual para investimentos
no setor, como também para elaboracdo do Projeto de Lei sobre Diretrizes
Orgcamentarias;

XVII - Colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislagao concernente a
cultura, em ambito Municipal, Estadual e Federal,

XVIIl - Atuar perante os diversos segmentos da sociedade, procurando
sensibiliza-los para a importancia do investimento em cultura;

XIX - Defender e promover a defesa do Patriménio Historico, Cultural e Artistico do
Municipio e incentivar sua difusdo e protecéo;

XX — Criar mecanismos que permitam sua comunicagdo com a comunidade, para
que possa cumprir seu papel de mediador entre a Sociedade Civil e o Governo
Municipal no campo cultural;

XXl — Incentivar a promogédo de feiras, oficinas culturais, exposicbes e outros
projetos culturais;

XXIlI — Promover intercambio e propor a celebragdo de convénios com Instituicoes
Publicas e Privadas, nacionais e estrangeiras, com a finalidade de implementar as
medidas e agdes que sdo objeto do Conselho;

XXIl - Propor alternativas de resgate da memoéria, das raizes
historico-culturais-étnicas e artesanato do Municipio;

XIV - Propor, para analise do Poder Executivo Municipal a legislagao que propicie a
captacgao de recursos e a execug¢ao do Plano de Agao Cultural do Municipio;
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XXV - Desenvolver outras atribuicbes inerentes ao contexto artistico-cultural no
ambito Municipal;
XXVI - Fiscalizar e avaliar a gestao de recursos do Fundo Municipal de Cultura.

XXVII — manter atualizado o registro das instituigdes culturais governamentais e
nao-governamentais;
XXVIII — examinar, discutir e aprovar o Plano Municipal de Cultura, apresentado

pela Secretaria Municipal da Cultura;

XXIX — formular a politica cultural municipal, no limite de suas atribuicdes,
norteadas pela Conferéncia Municipal da Cultura;

XXX — aprovar o calendario das reunides ordinarias do CMPC.

Paragrafo unico — Todos os atos, deliberagdes e decisdes que impliguem em
execugao por parte de 6rgados da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, bem
como outros que acarretem 6nus para a municipalidade, estardo sujeitos a
homologacéo do Executivo municipal.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 5° — O CMPC sera paritario, constituido por seis membros titulares e
respectivos suplentes, que representem o Poder Publico e areas e segmentos
culturais da sociedade civil organizada, assim definidos:

| — do Poder Publico:

1. 03 membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico,
através dos seguintes 6rgaos e quantitativos:
a) Secretaria Municipal de Educagao e Cultura: 3 representantes, sendo um
deles o Secretario de Educacéao e Cultura;

Il - da Sociedade Civil Organizada:

1. 03 membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade
civil, através dos seguintes setores e quantitativos:
a) Setor de Musica: 1 representante;
b) Setor de Artes Cénicas: 1 representante;
c) Setor de Artes Manuais: 1 representante;

§ 1° — Os representantes da sociedade civil organizada e dos segmentos
artistico-culturais referidos nas alineas do inciso Il do caput deste artigo serdo
eleitos pelos respectivos segmentos durante Audiéncia Publica convocada para
eleicdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, sendo titular o mais votado e
suplente o segundo colocado.

§ 2° — O mandato dos conselheiros e suplentes sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida a sua recondugdo apenas uma vez para 0 mandato imediatamente
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subsequente.

§ 3° — Ocorrendo vacancia de membro titular, o segmento representado indicara seu
substituto, através da realizagdo de féorum, para oficializacdo pelo Executivo
municipal, limitando-se ao periodo do mandato do substituido.

§ 4° - Ocorrendo vacancia nos segmentos da sociedade civil por renuncia, morte ou
incompatibilidade de fungcdo de algum dos seus membros, assumira o suplente a
cadeira titular, e ndo sendo isso possivel, sera escolhido novo conselheiro, por meio
de férum setorial, para completar o mandato de seu antecessor.

§ 5° - A ndo completude de todas as cadeiras do Conselho nado impedira seu
funcionamento, mas quando nao houver cinquenta por cento mais um do total dos
conselheiros nao-governamentais, devera ser convocada conferéncia extraordinaria
para a eleicdo dos conselheiros ndo-governamentais.

§ 6° — A substituicio de membro suplente podera ocorrer a qualquer momento,
mediante comunicagao por escrito a Mesa Diretora do CMPC, para conclusido do
mandato do substituido.

§ 7° — A funcdo de membro do CMPC nao sera remunerada, sendo considerada de
relevante interesse social para o Municipio.

§ 8° — Os membros do colegiado serdo nomeados pelo Executivo Municipal.

§ 9° - As funcbes de conselheiro sdo consideradas de relevante interesse publico
municipal e o seu exercicio tem prioridade sobre o de qualquer fungéo ou cargo
publico municipal de que seja titular o conselheiro, ndo podendo o gestor publico
municipal dificultar a liberacdo do servidor, quer seja para sua participagdo em
reunides ou para trabalhos proprios do colegiado.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO INTERNA

Art. 6° — O CMPC elegera a sua Mesa Diretora, composta por:
| — Presidente;
Il — Vice-Presidente.

Art. 7° — As reunides do CMPC serao presididas pelo presidente eleito, que
coordenara o processo de eleicado da mesa diretora que o sucedera.

§ 1° — Os membros da Mesa Diretora do CMPC serao eleitos por seus pares, em
reuniao plenaria e exercerao o mandato pelo prazo de 02 (dois) anos, sendo
permitida a sua recondugao apenas uma vez.

§ 2° — Apds o ato da posse, o Conselho elegera os membros da nova Mesa
Diretora.

§ 3° — A eleicdo ocorrera em reunido convocada com esta finalidade, em Orgéo
Oficial do Municipio, contando com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
conselheiros.

§ 4° — Seréao considerados eleitos os candidatos que receberem os votos ou o apoio
da maioria dos conselheiros presentes, para os respectivos cargos em disputa e os
vencedores serao oficialmente empossados apds conhecido o resultado do pleito.
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CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° — A Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura garantira o funcionamento
do Conselho, assegurando-lhe recursos humanos e materiais necessarios.

Art. 9° — A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura designara um secretario
executivo para desempenhar as atividades administrativas e funcionais do
Conselho.

Art. 10 — As reunides ordinarias serdo mensais, devendo o Conselho aprovar
calendario anual para esse fim.

§ 1° - O CMPC reunir-se-a mensalmente e, extraordinariamente, quando
convocado pela executiva ou pela maioria de seus membros (metade mais um),
mediante manifestagdo escrita, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas.

§ 2° - As reunides ordinarias e extraordinarias sera dada a divulgacdo no Orgéo
Oficial do Municipio, constando na divulgacao, data, horario e local, e também nos
veiculos de comunicagao, conforme disponibilidade e necessidade.

§ 3° — O representante de segmento que deixar de comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) reunides alternadas, formalmente convocadas, ao longo
de 01 (um) ano, sem justificativas, sera substituido por um novo representante, de
acordo com o que dispde o § 3° do artigo 5° deste Regimento.

Art. 11 — As reunides extraordinarias do Conselho poderdao ser convocadas por
iniciativa do Prefeito Municipal, de seu Presidente ou da maioria de seus membros,
com pelo menos 03 (trés) dias uteis de antecedéncia e deverao ter pauta unica e
previamente informada.

Art. 12 — O plenario é constituido pelo Conselho reunido, com exigéncia de quorum
de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) de seus membros, em primeira
chamada.

§ 1° = Nao havendo quorum para iniciar a reunido, em primeira chamada, dar-se-a
um intervalo de 15 (quinze) minutos para realizar a segunda chamada.

§ 2° - Para segunda chamada, o quorum necessario sera de 30% (trinta por cento)
mais 01 (um) de seus membros.

Art. 13 — Nao comparecendo o Presidente até 30 (trinta) minutos apdés a hora
marcada para o inicio da reunido, esta sera presidida pelo Vice-Presidente, e na
auséncia de ambos, por um dos conselheiros presentes, indicado para esse fim.

Art. 14 — Observar-se-a nas reunides ordinarias a seguinte ordem de trabalho:
| — discussao e aprovagao da ata da reunido anterior;
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Il — comunicados da Presidéncia e dos demais integrantes do Conselho;

[l — leitura, discussdao e decisdo dos processos e expedientes relacionados na
pauta;

IV — apresentacgao e discussao de propostas e temas gerais.

Art. 15 — As reunides ordinarias e extraordinarias serao registradas em atas, que
deverao conter, no minimo:

| — a data, local e horario de sua abertura e de seu encerramento;

Il — nome do membro que a presidiu;

lIl — relagcao dos conselheiros presentes e demais participantes;

IV — resumo dos trabalhos realizados com a indicagado de sua natureza, resultado
das votagdes e, a juizo do plenario, os demais fatos e circunstancias que meregam
registro.

Paragrafo unico — A ata sera assinada pelo Presidente e pelos demais integrantes
do Conselho presentes a reunido, além do secretario executivo, e sera publicada no
Orgao Oficial do Municipio e canais publicos de divulgagéo do Conselho.

Art. 16 — O conselheiro suplente sé tera direito a voto quando presente a reuniao
em substituigao ao titular.
Paragrafo unico — Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 17 — Durante os debates, qualquer intervengédo oral sera obrigatoriamente
precedida de solicitagdo da palavra a Presidéncia.

Art. 18 — As deliberagcbes do Conselho serdo tomadas por maioria simples de votos
dos conselheiros titulares presentes a reunido, assim como dos suplentes, nos
casos previstos no artigo 16 deste regimento.

Art. 19 — Esgotadas as discussdes sobre as matérias em julgamento e declarados
os votos, a Presidéncia proclamara o resultado.

Art. 20 — Todos os presentes as reunides podem apresentar propostas para
votagao, desde que dentro dos assuntos em pauta.

Secao |
Dos Deveres dos Conselheiros do CMPC

Art. 21 — Aos conselheiros compete:

| — fomentar as expressodes de arte e cultura no Municipio;

Il — identificar prioridades da populagdo no que tange as necessidades e desejos
culturais;

lIl — mapear espacgos e agentes culturais.

IV — comparecer as sessdes do Conselho, das Camaras e Comissdes Especiais as
quais pertengam e aquelas para as quais forem convidados;
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V — representar o Conselho quando designados pela Presidéncia.

Secaol ll
Das Atribuicbes da Mesa Diretora

Art. 22 — A Presidéncia compete:

| — presidir, dirigir e supervisionar as reunides do Conselho e convoca-las ordinaria
ou extraordinariamente, em casos justificados, aprovando as respectivas pautas;

Il — coordenar as reunides, encaminhar os debates e presidir a votagdo, sempre em
carater aberto, das questdes submetidas ao Plenario;

[Il — rubricar os registros dos livros de presenca;

IV — distribuir aos conselheiros os processos e expedientes para manifestagao
prévia a deliberacdo do Plenario;

V — despachar os processos submetidos a exame, estudo e parecer do Conselho;
VI — representar o conselho ou fazer-se representar por um Conselheiro
especialmente designado, em reunides técnicas, eventos e outras solenidades;

VII — encaminhar as resolu¢gdes do Conselho ao titular da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura;

VIII — indicar grupos de trabalho dentre os conselheiros para tarefas especificas,
por periodo determinado ou indeterminado, atendendo a especificidade de cada
situacao.

Art. 23 — A Vice-Presidéncia compete assumir as atribuicdes da Presidéncia em
seus impedimentos ou por sua solicitagao.

Art. 24 — A Secretaria Executiva compete:

| — assessorar o Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC) e seus integrantes
no cumprimento de suas obrigacoes;

Il — secretariar e redigir as atas das reunides;

Il — redigir e entregar a Presidéncia a pauta de assuntos votados em reunido
anterior, acrescidas de temas urgentes a serem submetidos a apreciacdo do
Conselho;

IV — encaminhar aos integrantes do Conselho a pauta dos assuntos a serem
tratados, com antecedéncia;

V — encaminhar semestralmente a Presidéncia, com a necessaria antecedéncia, o
levantamento estatistico do numero de reunides do Conselho, o do comparecimento
de seus membros e dos processos e expedientes analisados;

VI — encaminhar sempre aos conselheiros titulares e suplentes, com cinco dias
uteis de antecedéncia, a convocagao para as reunides ordinarias, bem como
proceder & divulgacdo através do Orgéo Oficial do Municipio;

VIl — encaminhar para publicidade no Orgdo Oficial do Municipio, todos os atos
administrativos do colegiado.

Paragrafo unico — Para controle das atividades da Secretaria Executiva do
Conselho, serdo mantidos os seguintes registros:
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| — do protocolo, para anotagao da correspondéncia recebida e expedida;
Il — da distribuicdo de processos;
lIl — das atas da reunido do Conselho.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES

Art. 25 — Serdo criadas, no ambito do Conselho Municipal de Politica Cultural,
Comissdes Permanentes, de composicao paritaria entre representantes do governo
e da sociedade civil, de carater permanente, formadas por membros titulares,
suplentes e convidados.

§ 1° — As Comissdes Permanentes serdo compostas de 01 (um) Coordenador €, no
minimo, por mais 2 (dois) membros, tendo as funcbdes de elaborar estudos, emitir
pareceres e propor politicas especificas no ambito de sua competéncia,
submetendo suas conclusdes a apreciagao e deliberagao da Plenaria do Conselho.
§ 2° — Os Coordenadores das Comissbes Permanentes serdo escolhidos
internamente pelos respectivos membros.

§ 3° — A area de abrangéncia, a estrutura organizacional, o funcionamento e as
atribuicbes das Comissdes Permanentes serdo estabelecidos em resolugdes
especificas aprovadas pelo Plenario.

§ 4° — As Comissbes Permanentes reunir-se-ao ordinariamente, sempre que
necessario.

§ 5° — As Comissbes Permanentes terdo regimento e calendario proprio e suas
conclusdes serao registradas em ata para arquivo na Secretaria Executiva do
Conselho.

§ 6° — As Comissdes Permanentes reunir-se-d40 sempre que necessario, podendo
requerer a Presidéncia a convocagao de reunidao extraordinaria da Plenaria do
Conselho para deliberagdo acerca de assuntos urgentes relacionados a sua area de
atuagao, sendo que as datas das reunides serao avisadas a todos os Conselheiros,
com publicagdo no Orgao Oficial do Municipio.

§ 7° — As Comissbes podem requisitar apoio técnico da Secretaria Executiva ou da
Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura.

Art. 26 — As Comissdes Permanentes serdo em numero de 3 (trés), sendo cada
qual formada por, no minimo, 3 (trés) Conselheiros titulares e/ou suplentes, cujas
atribuicoes serdo especificadas em Resolug¢des especificas, assim designadas:

| — Comissao Permanente Técnica, de Analise e Inscricdo de Projetos para o Fundo
Municipal de Cultura;

Il — Comissao Permanente de Preservacao de Patriménio Historico;

[l — Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Projetos do Fundo Municipal
da Cultura e Prestacado de Contas.

Art. 27 — Mediante aprovagcdo da Plenaria, a Mesa Diretora podera instituir
Comissoes de Trabalho Transitérias para promover estudos e emitir pareceres a
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respeito de temas especificos.

§ 1° — As Comissdes poderao valer-se do apoio das estruturas fisica e de recursos
humanos da Secretaria de Educacéo e Cultura.

§ 2° — A area de abrangéncia, a organizacao e o funcionamento das Comissdes
serao estabelecidos em Resolugdes especificas.

_ CAPITULO VII ,
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 — Com antecedéncia minima de 02 (dois) meses em relagao ao final do
mandato, a Presidéncia deve expedir um edital de audiéncia publica, em Orgéao
Oficial do Municipio, convocando nova eleicao.

Art. 29 — Qualquer interessado podera assistir as reunides do Conselho e solicitar o
uso da palavra, desde que sua manifestacdo seja relativa ao assunto em pauta ou
debate, sem, no entanto, ter direito a voto.

Art. 30 — Este Regimento podera ser alterado mediante proposta escrita a
Presidéncia por qualquer conselheiro, e sera submetida ao plenario,
considerando-se aprovada pelo voto favoravel de 2/3 dos conselheiros presentes,
membros do CMPC.

Art. 31 — Os casos omissos serao resolvidos por deliberacdo do Conselho,
observada a legislagdo em vigor.

Art. 32 — Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovagao.

Pato Bragado, 15 de julho de 2024.

) Cristiane Bona{to
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA



