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LEI N° 1.269, DE 20 DE OUTUBRO DE 2015.

Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Costa Rica - MS e, seus
principios, objetivos, estrutura, organizagdo, gestao, inter-relagées entre os
seus componentes, recursos humanos, financiamento e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COSTARICA, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, Senhor WALDELI DOS SANTOS ROSA, no uso de suas atribuigcdes
legais conferidas pelo art. 96, IV c/c os arts. 184, paragrafo unico; 185, 1, Il
e Ill; e 185-A, todos da Lei Organica do Municipio: Fago saber que a
Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei regula no municipio de Costa Rica e em conformidade
com o Artigo 216-A, §4.°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura -
SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social
e econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura -SMC integra o Sistema
Nacional de Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no dmbito
municipal, das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de
gestdo compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

TiTULO 1l
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder
Publico Municipal na gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que
devem ser assegurados a todos os municipes e define pressupostos que
fundamentam as politicas, programas, projetos e agdes formuladas e
executadas pela Prefeitura Municipal de Costa Rica, com a participagdo
da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO |
Do Papel do Poder Publico Municipal na Gestdo da Cultura

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o
Poder Publico Municipal prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno
exercicio, no ambito do Municipio de Costa Rica.

Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano,
social e econémico, devendo ser tratada como uma area estratégica para
o desenvolvimento sustentavel e para a promogédo da paz no Municipio de

Costa Rica.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a
participagdo da sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura,
assegurar a preservagao e promover a valorizagdo do patriménio cultural
material e imaterial do Municipio de Costa Rica e estabelecer condi¢cdes
para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro
plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Costa Rica planejar e
implementar politicas publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito
de todos os cidadéos, com plena liberdade de expressdo e criagao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

Il - contribuir para a construgdo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das
expressodes culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagdo e o preconceito de qualquer espécie e
natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestédo cultural;

VIII - democratizar os processos decisdrios, assegurando a participagao
e o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no admbito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento
sustentavel;

XI - intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais;

Xl - contribuir para a promogéo da cultura da paz.

Art. 7° A atuacdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura nao
se contrapbe ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel,
desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das agdes, evitando
superposi¢des e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao
estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas
de educacgdo, comunicacao social, meio ambiente, turismo, ciéncia e
tecnologia, esporte, lazer, saude e seguranca publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagéo e
execugado, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo
uma ampla gama de critérios, que vao da liberdade politica, econdémica
e social as oportunidades individuais de saude, educagéo, cultura,
producgéo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos,
conforme indicadores sociais.

CAPITULO I
Dos Direitos Culturais

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes



( Ano X - Edi¢do n°1.539 - Diario Oficial do Municipio - Diocri - Costa Rica - MS - 21 de Outubro de 2015 - Pagina 02 ]

o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos como:
| — o direito a identidade e a diversidade cultural;
Il — o direito a participagdo na vida cultural, compreendendo:
a) livre criagao e expresséo;
b) livre acesso;
c) livre difuséo;
d) livre participagdo nas decisdes de politica cultural.
Ill — o direito autoral;
IV — o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO 1l
Da Concepgédo Tridimensional da Cultura

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgédo
tridimensional da cultura — simbdlica, cidadda e econdmica — como
fundamento da politica municipal de cultura.

SECAO |
Da Dimensdo Simbdlica da Cultura

Art. 12. A dimensé&o simbdlica da cultura compreende os bens de natureza
material e imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de
Costa Rica, abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes
grupos formadores da sociedade local, conforme o Art. 216 da Constituicdo
Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas
possibilidades de criagdo simbolica expressas em modos de vida, crengas,
valores, praticas, rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam
a diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produc&o nos
campos das culturas populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos
interculturais, nos planos local, regional, nacional e internacional,
considerando as diferentes concepcdes de dignidade humana, presentes
em todas as culturas, como instrumento de construcdo da paz, moldada
em padrdées de coesao, integracdo e harmonia entre os cidadaos, as
comunidades, 0s grupos sociais, 0s povos e nagoes.

SECAO I
Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem
se constituir numa plataforma de sustentagcédo das politicas culturais,
porquanto a cidadania plena s6 possa ser atingida quando a cidadania
cultural puder ser usufruida por todos os cidaddos do Municipio de Costa
Rica de Mato Grosso do Sul.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio
dos direitos culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal
a cultura por meio do estimulo a criagéo artistica, da democratizagcdo das
condigdes de produgéo, da oferta de formacéo, da expansdo dos meios de
difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruicdo e da livre circulacao
de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado
pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogéao
e protegcdo do patriménio cultural do municipio, de promogéo e protecdo
das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas
voltadas para o reconhecimento e valorizagdo da cultura de outros grupos
sociais, étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216 da Constituicao
Federal.

Art. 19. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado
pelo Poder Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para
criar, fruir e difundir a cultura e da ndo ingeréncia estatal na vida criativa
da sociedade.

Art. 20. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado
igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condi¢des
de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial
criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participagdo da sociedade nas decisdes de politica
cultural deve ser efetivado por meio da criagédo e articulagdo de conselhos
paritarios, com os representantes da sociedade democraticamente eleitos
pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagdo de conferéncias e
da instalagdo de colegiados, comissbes e foruns.

SECAO I
Da Dimensdo Econémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi¢gdes para o
desenvolvimento da cultura como espago de inovagdo e expresséo da
criatividade local e fonte de oportunidades de geragcdo de ocupacgdes
produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a
desconcentragédo dos fluxos de formagdo, produgéo e difusdo das distintas
linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura
como:

| - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num
processo que envolva as fases de pesquisa, formacgéo, produgao, difusdo,
distribuicdo e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se
configura como um dos segmentos mais dindmicos e importante fator de
desenvolvimento econémico e social; e

11l - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade
e a diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar
modernizacdo e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem
entender os bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos
que constituem a identidade e a diversidade cultural do municipio, ndo
restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de
acordo com as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no
Municipio de Costa Rica deve ser estimular a criacdo e o desenvolvimento
de bens, produtos e servicos e a geragdo de conhecimentos que sejam
compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores
culturais atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito
autoral de suas obras, considerando o direito de acesso a cultura por toda
sociedade.

TITULO 1l
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
Das Definigdes e dos Principios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC se constitui num
instrumento de articulagdo, gestdo, fomento e promocéao de politicas
publicas, bem como de informagdo e formagdo na area cultural, tendo
como esséncia a coordenagao e cooperagao intergovernamental com vistas
ao fortalecimento institucional, @ democratizagdo dos processos decisorios
e a obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na
aplicacdo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na politica
municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas
no Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestdo
compartilhada com os demais entes federativos da Republica Brasileira -
Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal -com suas respectivas politicas
e instituicdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem
orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e
da sociedade civil nas suas relagbes como parceiros e responsaveis pelo
seu funcionamento séo:

| - diversidade das expressdes culturais;

Il - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - fomento a produgéo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens
culturais;

IV - cooperagéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados
atuantes na area cultural;

V - integragao e interagéo na execugao das politicas, programas, projetos
e acdes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIIl - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade
civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X - democratizagdo dos processos decisorios com participagédo e controle
social;

XI - descentralizacdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e
das agles;

XII - ampliagéo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos
para a cultura.

CAPITULO I
Dos Objetivos

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem como objetivo
formular e implantar politicas publicas de cultura, democraticas e
permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes da
federagd@o, promovendo o desenvolvimento humano, social e econémico
- com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigcos
culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32. Sdo objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das
politicas e dos recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da
cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e
bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagéo
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da cultura com as demais areas, considerando seu papel estratégico no
processo do desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicdes
municipais para a formagao, capacitagdo e circulagdo de bens e servigos
culturais, viabilizando a cooperagéo técnica e a otimizagdo dos recursos
financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das
politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal
de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de
gestdo e de promogao da cultura.

CAPITULO I
Da Estrutura

SECAO |
Dos Componentes

Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - coordenagao:

a)  Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e Cultura.

Il - instancias de articulagédo, pactuagéo e deliberagao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Il - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

c) Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;

b) Sistema Municipal de Museus - SMM;

e) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL;

f) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara
articulado com os demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em
especial, da educagdo, da comunicagado, da ciéncia e tecnologia, do
planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da industria
e comércio, das relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do
esporte, da saude, dos direitos humanos e da seguranga, conforme
regulamentagéao.

—_——

SECAO 1l
Da Coordenagdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 34. Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e
Cultura, é 6rgdo superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui
no 6rgdo gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Turismo, Meio
Ambiente, Esporte e Cultura, as instituigdes vinculadas indicadas a seguir:

|- Biblioteca Publica Municipal;

Il- Outros que venham a ser constituidos.

Art. 36. Sao atribuicdbes da Secretaria Municipal de Turismo, Meio
Ambiente, Esporte e Cultura:

| - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o
Plano Municipal de Cultura - PMC, executando as politicas e as agdes
culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura -SMC, integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e
privados no ambito do Municipio, estruturando e integrando a rede de
equipamentos culturais, descentralizando e democratizando a sua estrutura
e atuacao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com
uma visdo ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a
cultura como uma area estratégica para o desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam
a diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a
documentagdo e os acervos artisticos, culturais e histoéricos de interesse do
Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a
cooperagdo em agdes na area da cultura;

VIIlI - promover o intercambio cultural a nivel regional, nacional e
internacional;

IX — assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento
a Cultura — SMFC e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da
producgdo cultural no ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agbes e os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

XI - estruturar e realizar cursos de formagdo e qualificagdo profissional
nas areas de criagdo, producdo e gestédo cultural;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIII -elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar
politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC e do Férum Municipal de Cultura;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na
realizagdo e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e
Cultura como 6rgéo coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC
compete:

| - exercer a coordenagdo geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Il — promover a integracdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura
— SNC e ao Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos
respectivos termos de adesao voluntaria;

Il - instituir as orientagdes e deliberagcdes normativas e de gestao,
aprovadas no plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no d&mbito do governo municipal, as pactuacées
acordadas na Comisséo Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo
Conselho Nacional de Politica Cultural — CNPC e na Comissao Intergestores
Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural —
CNPC;

V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre
matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - SMC,
observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC;

VI — colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos
bens e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente,
com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e do Sistema Estadual
de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional
e Estadual de Informagées e Indicadores Culturais;

VII — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para
a compatibilizagdo e interagdo de normas, procedimentos técnicos e
sistemas de gestao;

VIII - subsidiar a formulagédo e a implementagdo das politicas e agdes
transversais da cultura nos programas, planos e agdes estratégicos do
Governo Municipal.

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados
no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos
programas e agdes culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o
Governo do Estado e com o Governo Federal na implementagédo de
Programas de Formagado na Area da Cultura, especialmente capacitando e
qualificando recursos humanos responsaveis pela gestdo das politicas
publicas de cultura do Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

SECAO Il
Das Instancias de Articulagdo, Pactuagédo e Deliberagéo

Art. 38. Os 6rgéos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as
instancias municipais de articulagédo, pactuagdo e deliberacdo do SMC,
organizadas na forma descrita na presente Secéo.

Subsecgao |
Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, 6rgéao
colegiado deliberativo, consultivo e normativo, integrante da estrutura
basica da Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e
Cultura, com composigéo paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil,
se constitui no principal espacgo de participacdo social institucionalizada,
de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura -
SMC.

§ 1°. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC tem como
principal atribuicdo, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura - CMC, elaborar, acompanhar a execugéo, fiscalizar
e avaliar as politicas publicas de cultura, consoliddas no Plano Municipal
de Cultura - PMC.

§ 2°. Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
que representam a sociedade civil sdo eleitos democraticamente pelos
respectivos segmentos representados no Férum Municipal de Cultura de
Costa Rica - FMCCR e tém mandato de dois anos, renovavel, conforme
regulamento.

§ 3°. A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC deve contemplar na sua composigédo os diversos
segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensdes simbdlica,
cidada e econdémica da cultura.

§ 4°. A representagéo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC deve contemplar a representagcdo do Municipio de Costa
Rica, por meio da Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte
e Cultura e suas Instituigdes Vinculadas, de outros Orgaos e Entidades do
Governo Municipal.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por
12(doze) membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte
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composicao:

| — 06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes representando o
Poder Publico.

Il —06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes, representando a
sociedade civil, eleitos por meio do Férum Municipal de Cultura de Costa
Rica - FMCCR.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico
serdo designados pelo respectivo 6rgéo e os representantes da sociedade
civil serdo eleitos conforme Regimento Interno e nomeados pelo Prefeito
Municipal.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC devera eleger, entre
seus membros, o Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 3° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é
detentor do voto de Minerva.

Art. 41. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é constituido
pelas seguintes instancias:

| - Plenario;

Il - Comité de Integracédo de Politicas Publicas de Cultura - CIPOC;

Il - Comissbes Tematicas;

IV - Grupos de Trabalho;

Art. 42. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, compete:

| — propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos
objetivos do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

11l - colaborar na implementacédo das pactuagdes acordadas na Comissao
Intergestores Tripartite — CIT e na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB,
devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e
Estadual de Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas
dos sistemas setoriais municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

V - definir par@metros gerais para aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Cultura - FMC no que concerne a distribuigao territorial e ao
peso relativo dos diversos segmentos culturais;

VI - estabelecer as diretrizes de uso dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal
de Cultura — PMC;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal
de Cultura - FMC;

VIII - apoiar a descentralizacdo de programas, projetos e agdes e assegurar
0S meios necessarios a sua execugao e a participagao social relacionada
ao controle e fiscalizagao;

IX — contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de
transferéncia de recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;
X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da Cultura;

XI — apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a serem
celebrados pelo Municipio com Organizagdes N&do-Governamentais, bem
como acompanhar e fiscalizar a sua execugao.

Paragrafo Unico. O Plenario podera delegar essa competéncia a outra
instancia do CMPC.

XIl - contribuir para a definicdo das diretrizes do Programa Municipal de
Formagao na Area da Cultura — PROMFAC, especialmente no que tange a
formagao de recursos humanos para a gestdo das politicas culturais;

Xl — acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperacao Federativa
assinado pelo Municipio de Costa Rica para sua integragdo ao Sistema
Nacional de Cultura - SNC.

XIV - promover cooperagcdo com os demais Conselhos Municipais de
Politica Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal
e Nacional;

XV - promover cooperagdo com 0s movimentos sociais, organizagdes
ndo-governamentais e o setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;

XVII - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC a deliberagdo e acompanhamento
de matérias;

XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura
- CMC.

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC.

Art. 43. Compete ao Comité de Integragdo de Politicas Publicas de
Cultura — CIPOC promover a articulagdo das politicas de cultura do Poder
Publico, no ambito municipal, para o desenvolvimento de forma integrada
de programas, projetos e agdes.

Art. 44. Compete as Comissdes Tematicas, de carater permanente, e aos
Grupos de Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a tomada
de decisdo sobre temas especificos, transversais ou emergenciais
relacionados a area cultural.

Art. 45. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se articular
com as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura -
SMC - territoriais e setoriais -para assegurar a integragdo, funcionalidade e
racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura
implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Subsecao Il
Da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC

Art. 46. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa
instancia de participacdo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo
Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagdes culturais e
segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio
e propor diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura, que
comporédo o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC analisar, aprovar mogdes, proposicdes e avaliar a execugdo das
metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura - PMC e as respectivas
revisdes ou adequacgdes.

§ 2°. Cabe a Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte
e Cultura convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC, que se reunird ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal
de Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendario de convocagao
das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3°. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida
de Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4°. A representagdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC sera, no minimo, de dois tercos dos delegados, sendo os
mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

SECAO IV
Dos Instrumentos de Gestéo

Art. 47. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal
de Cultura - SMC:

| - Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC;

IV - Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura — PROMFAC.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de
Cultura — SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento,
inclusive técnico e financeiro, e de qualificagdo dos recursos humanos.

Subsegao |
Do Plano Municipal de Cultura - PMC

Art. 48. O Plano Municipal de Cultura - PMC tem duracédo decenal e é
um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia
a execugdo da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema
Municipal de Cultura - SMC.

Art. 49. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura - PMC e dos
Planos Setoriais de ambito municipal é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e Cultura e Instituicdes
Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura - CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido
ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e, posteriormente,
encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico. Os Planos devem conter:

|-diagnostico do desenvolvimento da cultura;

ll-diretrizes e prioridades;

Ill-objetivos gerais e especificos;

IV-estratégias, metas e agoes;

V-prazos de execugao;

VL-resultados e impactos esperados;

Vll-recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIll-mecanismos e fontes de financiamento; e

IX-indicadores de monitoramento e avaliagao.

Subsecao Il
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC

Art. 50. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido
pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito
do Municipio de Costa Rica, que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura,
no ambito do Municipio de Costa Rica:

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria
Anual (LOA);

Il = Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Il — outros que venham a ser criados.

Subsegéo Il
Do Fundo Municipal de Cultura — FMC

Art. 51. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FNC, vinculado a
Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e Cultura como
fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de
duragéo, de acordo com as regras definidas nesta Lei.
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Art. 52. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal
mecanismo de financiamento das politicas publicas de cultura no
municipio, com recursos destinados a programas, projetos e agdes culturais
implementados de forma descentralizada, em regime de colaboracéo e
co-financiamento com a Unido e com o Governo do Estado de Mato
Grosso do Sul.

Art. 53. Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

|-dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio
de Costa Rica e seus créditos adicionais;

ll-transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;

Ill-contribuicdes de mantenedores;

IV-produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais
como: arrecadagédo dos pregos publicos cobrados pela cessdao de bens
municipais sujeitos a administracdo da Secretaria Municipal de Turismo,
Meio Ambiente, Esporte e Cultura; resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos
de carater cultural;

V-doagdes e legados nos termos da legislagédo vigente;

Vl-subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive
de organismos internacionais;

Vll-reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por
meio do Fundo Municipal de Cultura - FMC, a titulo de financiamento
reembolsavel, observados critérios de remuneragédo que, no minimo, lhes
preserve o valor real;

Vlll-retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com
recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

IX-resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a
legislagdo vigente sobre a matéria;

X-empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

Xl-saldos néo utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados
com recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura - SMFC;

Xll-devolugao de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovagdo de contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos
previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

Xlll-saldos de exercicios anteriores; e

XIV-outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser
destinadas.

Art. 54. O Fundo Municipal de Cultura - FMC sera administrado pela
Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e Cultura na
forma estabelecida no regulamento, e apoiara projetos culturais por meio
das seguintes modalidades:

I- ndo-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos
culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito
publico e de direito privado, sem fins lucrativos, preponderantemente por
meio de editais de selegédo publica; e

II- reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das
empresas de natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concesséao de
empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de
Turismo, Meio Ambiente, Esporte e Cultura definira com os agentes
financeiros credenciados a taxa de administragdo, os prazos de caréncia,
os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 2° Os riscos das operagdes previstas no paragrafo anterior serédo
assumidos, solidariamente pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC e pelos
agentes financeiros credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 3° A taxa de administragdo a que se refere o § 1° ndo podera ser
superior a trés por cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso Il, serdo fixadas taxas de
remuneragao que, no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art. 55. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura-
FMC com planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagéo e
divulgacao de resultados, incluidas a aquisicdo ou a locagao de
equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos, nao
poderdo ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite
fixado anualmente por ato do CMPC.

Art. 56. O Fundo Municipal de Cultura-FMC financiara projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de
direito privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 1° Podera ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de
programas setoriais definidos pelo Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC.

§ 2° Nos casos de projetos com contrapartida, o proponente deve
comprovar que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se
economicamente mensuraveis, para complementar o montante aportado
pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC, ou que esta assegurada a obtencéo
de financiamento por outra fonte.

§ 3° Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter despesas
administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles
apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos, que poderao conter
despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo total.

Art. 57. Fica autorizada a composi¢do financeira de recursos do Fundo

Municipal de Cultura - FMC com recursos de pessoas juridicas de direito
publico ou de direito privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado
de programas, projetos e acdes culturais de interesse estratégico, para o
desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de
direito privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 2° A concessao de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura
pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC sera formalizada por meio de
convénios e contratos especificos.

Art. 58. A selegcdo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de
Cultura - FMC sera de competéncia do Conselho Municipal de Politica
Cultural.

Art. 59. Na selegdo dos projetos o Conselho Municipal de Politica Cultural
- CMPC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura —
PMC

Art. 60. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC deve adotar
critérios objetivos na selecdo das propostas:

| - avaliagado das trés dimensdes culturais do projeto - simbdlica,
econdmica e social;

Il - adequagéo orgamentaria;

Il - viabilidade de execucéao; e

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

Subsegéo IV
Do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC

Art. 61. Cabe a Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte
e Cultura desenvolver o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais - SMIIC, com a finalidade de gerar informacdes e estatisticas da
realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a
partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1°. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
SMIIC é constituido de bancos de dados referentes a bens, servigos,
infraestrutura, investimentos, producdo, acesso, consumo, agentes,
programas, instituicdes e gestdo cultural, entre outros, e estara disponivel
ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes
e Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturagdo do Sistema Municipal de Informacgdes e
Indicadores Culturais -SMIIC tera como referéncia o modelo nacional,
definido pelo Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais —
SNIIC.

Art. 62. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
SMIIC tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e
estabelecer parametros a mensuracédo da atividade do campo cultural e
das necessidades sociais por cultura, que permitam a formulagao,
monitoramento, gestdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementacéo
do Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revisdo nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes
para a caracterizagcdo da demanda e oferta de bens culturais, para a
construgdo de modelos de economia e sustentabilidade da cultura, para a
adogdo de mecanismos de indugdo e regulagédo da atividade econdémica
no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados,
no ambito do Municipio;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas
de cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico
e a sociedade civil o acompanhamento do desempenho do Plano Municipal
de Cultura — PMC.

Art. 63. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
SMIIC fara levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para
conhecimento da diversidade cultural local e transparéncia dos
investimentos publicos no setor cultural.

Art. 64. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
SMIIC estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de
Informagdes e Indicadores Culturais, com instituicbes especializadas na
area de economia da cultura, de pesquisas socioeconémicas e demograficas
e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente
e continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar
indicadores culturais que contribuam tanto para a gestdo das politicas
publicas da area, quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

Subsegéo V|
Do Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura — PROMFAC

Art. 65. Cabe a Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte
e Cultura elaborar, regulamentar e implementar o Programa Municipal de
Formagao na Area da Cultura - PROMFAC, em articulagdo com os demais
entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educagédo e
instituicdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores
publicos e do setor privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela
formulagdo e implementagdo das politicas publicas de cultura, no ambito
do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 66. O Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura —
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PROMFAC deve promover:

|- a qualificagédo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural
dos agentes envolvidos na formulacdo e na gestdo de programas, projetos
e servigos culturais oferecidos a populagéo;

Il- a formagdo nas areas técnicas e artisticas.:

SECAO V
Dos Sistemas Setoriais

Art. 67. Para atender a complexidade e especificidades da area cultural
poderdo ser constituidos Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema
Municipal de Cultura - SMC.

Art. 68. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema
Municipal de Cultura — SMC:

| - Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;

Il - Sistema Municipal de Museus - SMM;

Ill - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura -
SMBLLL;

IV - outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Art. 69. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais
advindas da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC consolidadas no Plano Municipal
de Cultura - PMC.

Art. 70. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham
a ser criados, integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC conformando
subsistemas que se conectam a estrutura federativa, a medida que os
sistemas de cultura nos demais niveis de governo forem sendo instituidos.

Art. 71. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal
de Cultura - SMC sao estabelecidas por meio das coordenacdes e das
instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais.

Art. 72. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter
participagéo da sociedade civil e considerar o critério territorial na escolha
dos seus membros.

Art. 73. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus
colegiados e o Sistema Municipal de Cultura - SMC, as coordenagdes e as
instancias colegiadas setoriais poderdo ter assento no Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC com a finalidade de propor diretrizes para
elaboragdo das politicas proprias referentes as suas areas e subsidiar nas
definicdes de estratégias de sua implementacgao.

TITULO IV
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
Dos Recursos

Art. 74. O Fundo Municipal da Cultura — FMC ¢é a principal fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte
de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 75. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas
no Plano Municipal de Cultura far-se-4 com os recursos do Municipio, do
Estado e da Unido, além dos demais recursos que compdem o Fundo
Municipal da Cultura — FMC.

Art. 76. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual
de Cultura serdo destinados a:

I-politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional,
Estadual ou Municipal de Cultura;

ll-para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio
por meio de selegédo publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC.

Art. 77. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura
- FMC deverdo considerar a participagdo dos diversos segmentos culturais
e territérios na distribuicao total de recursos municipais para a cultura, com
vistas a promover a desconcentragdo do investimento.

CAPITULO I
Da Gestao Financeira

Art. 78. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta
especifica, e administrados pela Secretaria Municipal de Turismo, Meio
Ambiente, Esporte e Cultura, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

§ 1°. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC
serdo administrados pela Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente,
Esporte e Cultura.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e
Cultura acompanhara a conformidade a programacdo aprovada da
aplicagdo dos recursos repassados pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 79. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos
recursos recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios
estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam
adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes,
com partilha e transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes
de uma combinagdo de indicadores sociais, econdmicos, demograficos e
outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 80. O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber
os repasses dos recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de
Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento dos componentes
minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagdo de recursos proprios
destinados a Cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal
de Cultura.

CAPITULO 11l
Do Planejamento e do Orgamento

Art. 81. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal
de Cultura — SMC deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional,
ouvidos seus orgdos deliberativos, compatibilizando-se as necessidades
da politica de cultura com a disponibilidade de recursos préprios do
Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes de
recursos.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades
e programacgdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento
sera previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias
- LDO e na Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Art. 82. As diretrizes a serem observadas na elaboragao do Plano Municipal
de Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 83. O Poder Executivo destinard ao Fundo Municipal de Cultura,
através de previsdo na LDO e LOA, parte dos recursos arrecadados com
ITPU, progressivamente, a partir do exercicio de 2017, na seguinte forma:

| — a partir de 2017: 1% (um por cento) do valor arrecadado com IPTU; e,

Il — a partir de 2018: 2% (dois por cento) do valor arrecadado com IPTU.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. O Municipio de Costa Rica devera se integrar ao Sistema Nacional
de Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesdo voluntéria,
na forma do regulamento.

Art. 85. Sem prejuizo de outras sangbes cabiveis, constitui crime de
emprego irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do
Cdédigo Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do Sistema Municipal
de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 86. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢cdes em contrario, em especial as Leis n°s 735/2004, 748/2005 e
753/2005, e, ainda, o Decreto n° 4.251/2014.

Costa Rica (MS), 20 de outubro de 2015; 35° ano de Emancipagéo
Politico-Administrativa.
WALDELI DOS SANTOS ROSA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°11640/2015-GAB, de 19 de outubro de 2015

DETERMINA AO SETOR DE FISCALIZAGAO DA SUBSECRETARIA DE
CADASTRO E TRIBUTAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE COSTA
RICA, QUE INICIE IMEDIATAMENTE FISCALIZAGAO PARA VERIFICAR
SE E, ONDE ESTA OCORRENDO OBSTURGAO DE CALGADAS DAS RUAS
E AVENIDAS DA CIDADE DE COSTA RICA.

O Prefeito Municipal de Costa Rica Senhor Waldeli dos Santos Rosa, no
uso de suas atribuigdes legais previstas no Inciso VIII do art. 96 da Lei
Organica Municipal;

Considerando as varias reclamagdes recebidas de transeuntes, quanto a
ocupagéo de calgadas, pelo comércio em geral;

Considerando previsdo legal contida nos arts. 68 e seguintes da Lei
Municipal 139//89, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei
Complementar 46/2013.

RESOLVE

Art. 1°- Determinar, que o setor de fiscalizagdo da Subsecretaria de
Receita e Controle, promova, verificagdo “in loco” dos estabelecimentos
comerciais, industriais, ambulantes ou mesmo pessoas fisicas que venham
se utilizando irregularmente do espacgo publico reservado aos transeuntes.

Art. 2°- A fiscalizagdo devera ocorrer inicialmente através de Notificagao,
para aquele que ndo vem cumprindo as normas estabelecidas nos arts. 68
e seguintes da Lei Municipal n°® 139/89 com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pela Lei Complementar n° 46/2013, no prazo de 30 (trinta)
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dias, tome as seguintes providéncias:

I) — Imediatamente apds a Notificacdo, devera o interessado requerer
junto a Prefeitura Municipal de Costa Rica, autorizagédo para uso do espaco
publico, demonstrando a necessidade para a sua utilizagédo instruindo o
pedido com os seguintes documentos:

a)- Contrato Social, registro de empresa individual de responsabilidade
limitada, registro como micro empreendedor individual, inscricdo no CNPJ,
inscricdo Estadual e Inscricdo Municipal, Alvara de Licenga para
funcionamento; Alvara Sanitario e requerimento, demonstrando a
necessidade de utilizagdo do espago publico, no qual devera constar de
forma explicita a reserva de 1,5 metros para o transito de pedestres, pintando
a faixa destinada ao pedestre na cor Amarelo Vivo com a inscricdo em
letra preta brilhante da palavra “PEDESTRE” com altura minima de 50 cm
e espagamento de 20 cm de uma letra para outra, na forma do modelo
fornecido pela Prefeitura Municipal de Costa Rica.

Art. 3°- O prazo para execugdo da obra de demarcagdo da area de
passagem de pedestre é de trinta (30) dias, ap6s a aprovagédo do projeto
pelo Municipio de Costa Rica.

Art. 4°- Notificado o contribuinte transgressor e ndo sendo tomadas as
providéncias no prazo estabelecido no art. 2° desta Portaria, devera o setor
de Fiscalizagdo da Subsecretaria de Cadastro e Tributagéo, aplicar multa
na forma prevista no art. 74 da Lei Municipal 139/89 e em caso de
reincidéncia encaminhar a Subsecretaria de Cadastro para que sejam
tomadas as medidas necessarias de cassagado de alvara de funcionamento.

Art. 5°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Costa Rica (MS) 19 de outubro de 2015.
WALDELI DOS SANTOS ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 11.641, DE 20 DE OUTUBRO DE 2015.

Designa a servidora PAULA FERNANDES FAUSTINO BORGES para
exercer o acompanhamento e fiscalizagdo das obras publicas do Municipio
de Costa Rica/MS.

O Prefeito Municipal de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul,
Senhor WALDELI DOS SANTOS ROSA, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo art. 96, VIl da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora PAULA FERNANDA FAUSTINO BORGES,
ocupante do cargo em comissdo de Arquiteta, matricula n® 2968, portadora
da Cédula de ldentidade n° 888.036 SSP/MS, inscrita no CPF n°
028.509.731-81, para exercer o acompanhamento e fiscalizagdo das obras
publicas do Municipio de Costa Rica/MS, inclusive as obras referentes a
convénios com o Estado e/ou a Unido.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Costa Rica (MS), 20 de outubro de 2015; 35° ano de Emancipagao
Politico-Administrativa.
WALDELI DOS SANTOS ROSA
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo n° 2018/2015
Pregéo Presencial n°® 95/2015
Sistema Registro de Pregos

O ORDENADOR DE DESPESAS Waldeli dos Santos Rosa, Prefeito
Municipal, homologo, o resultado da modalidade acima especificada,
objetivando Sistema Registro de Precos visando aquisicdo de materiais de
construgdo para confecgdo de PVS, boca de lobo, sarjetas e colocagédo de
tubos.

Empresa Vencedora:

MADEIREIRA COSTA RICA LTDA, inscrita no CNPJ n° 00.924.456/0001-
48, vencedora dos itens 4, 6, 8, 12 e 13, totalizando o valor global estimado
de R$ 28.747,20 (vinte e oito mil setecentos e quarenta e sete reais e vinte
centavos).

ARS MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA EPP, inscrita no CNPJ n°
11.673.931/0001-77, vencedora dos itens 1, 2, 3, 5, 7, 9, 10 e 11, totalizando
o valor global estimado de R$ 111.230,00 (cento e onze mil duzentos e
trinta reais).

Costa Rica, 21 de outubro de 2015.
Waldeli dos Santos Rosa
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo n° 2017/2015
Pregdo Presencial n° 96/2015

O ORDENADOR DE DESPESAS Waldeli dos Santos Rosa, Prefeito
Municipal, homologo, o resultado da modalidade acima especificada,
objetivando Aquisicdo de material para ornamentacado natalina da Av.
José Ferreira da Costa, Pago Municipal e Parque Ecoldgico.

Empresa Vencedora:

LUCELENE BARBOSA NUNES ASSIS ME, inscrita no CNPJ n°
12.772.384/0001-40, vencedora do Lote 1, ao valor global de R$ 16.254,00
(dezesseis mil duzentos e cinquenta e quatro reais).

Costa Rica, 21 de outubro de 2015.
Waldeli dos Santos Rosa
Prefeito Municipal

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Extrato de Nota de Empenho n° 001382

Processo n° 545/2015

Pregéo Eletrénico n® 07/2015

Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa

Partes: Gestdo de Politicas Publicas de Saude

Klima Comércio de Medicamentos LTDA ME

Objeto: Registro de Precos visando aquisicdo de medicamentos para
atender usuarios do SUS e pacientes do Centro de Especialidades Médicas,
no Municipio de Costa Rica.

Valor Global: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

Dotagdo: 10.301.11-2.044

Elemento de Despesa: 33.90.32.00

Meta do Plano Plurianual: 1.174/13

Amparo Legal: Pregdo Eletronico n° 07/2015

Data de Assinatura: 08 de maio de 2015

Assinam: Waldeli dos Santos Rosa

Adriana Maura Maset Tobal

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Extrato de Nota de Empenho n° 000980
Processo n° 750/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
PCF Marolla Cartuchos Eireli
Objeto: Registro de Precos visando aquisicdo de materiais de expediente,
equipamentos de informatica para serem utilizados na Secretaria de
Assisténcia Social e seus departamentos CRAS, CREAS, Centro de
Convivéncia do Idoso, Conselho Tutelar e Casa Lar Santa Terezinha.
Valor Global: R$ 121,26 (cento e vinte e um reais e vinte e seis centavos)
Dotagao: 08.244.07-2.032
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00
Meta do Plano Plurianual: 1.174/13
Amparo Legal: Pregdo Presencial n° 37/2015 - SRP
Data de Assinatura: 18 de maio de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Paulo Renato Andriani

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Extrato de Nota de Empenho n° 001726

Processo n° 789/2015

Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa

Partes: Gestédo das Politicas Publicas de Saude

Mix Clean Produtos de Limpeza LTDA EPP

Objeto: Registro de Pregos visando aquisicdo de materiais de consumo
, limpeza e géneros alimenticios para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Saude/Unidade de Saude.

Valor Global: R$ 271,90 (duzentos e setenta e um reais e noventa
centavos)

Dotagdo: 10.301.11-2.044

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00

Meta do Plano Plurianual: 1.174/13

Amparo Legal: Pregdo Presencial n° 39/2015 - SRP

Data de Assinatura: 01 de julho de 2015

Assinam: Waldeli dos Santos Rosa

Adriana Maura Maset Tobal
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EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Extrato de Nota de Empenho n° 001940
Processo n°® 750/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
PCF Marolla Cartuchos Eireli
Objeto: Registro de Pregos visando aquisicdo de materiais de expediente,
equipamentos de informatica para serem utilizados na Secretaria de
Assisténcia Social e seus departamentos CRAS, CREAS, Centro de
Convivéncia do ldoso, Conselho Tutelar e Casa Lar Santa Terezinha.
Valor Global: R$ 82,00 (oitenta e dois reais)
Dotagéo: 08.243.07-2.035
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00
Meta do Plano Plurianual: 1.174/13
Amparo Legal: Pregédo Presencial n° 37/2015 - SRP
Data de Assinatura: 18 de setembro de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Paulo Renato Andriani

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Extrato de Nota de Empenho n° 001943
Processo n°® 750/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
PCF Marolla Cartuchos Eireli
Objeto: Registro de Pregos visando aquisicdo de materiais de expediente,
equipamentos de informatica para serem utilizados na Secretaria de
Assisténcia Social e seus departamentos CRAS, CREAS, Centro de
Convivéncia do ldoso, Conselho Tutelar e Casa Lar Santa Terezinha.
Valor Global: R$ 82,00 (oitenta e dois reais)
Dotagéo: 08.244.07-2.032
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00
Meta do Plano Plurianual: 1.174/13
Amparo Legal: Pregédo Presencial n° 37/2015 - SRP
Data de Assinatura: 18 de setembro de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Paulo Renato Andriani

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Extrato de Nota de Empenho n° 002414

Processo n°® 490/2015

Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa

Partes: Gestédo das Politicas Publicas de Saude

PCF Marolla Cartuchos Eireli

Objeto: Registro de Pregos visando aquisicdo de materiais de informatica
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude e Unidades
de Saude.

Valor Global: R$ 111,55 (cento e onze reais e cinquenta e cinco centavos)

Dotagdo: 10.301.11-2.044

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00

Meta do Plano Plurianual: 1.174/13

Amparo Legal: Pregdo Presencial n° 29/2015 - SRP

Data de Assinatura: 08 de setembro de 2015

Assinam: Waldeli dos Santos Rosa

Adriana Maura Maset Tobal

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Extrato de Nota de Empenho n° 004084
Processo n° 277/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Secretaria Municipal de Transportes, Urbanizagdo e Obras
Publicas
Francelino & Calixto LTDA EPP
Objeto: Aquisicdo material elétrico para atender a Secretaria de
Administracdo e Finangas, visando a manutencéo elétrica nos prédios
municipais e iluminacdo publica da cidade.
Valor Global: R$ 330,00 (trezentos e trinta reais)
Dotagdo: 25.752.09-1.012
Elemento de Despesa: 33.90.30.00
Meta do Plano Plurianual: 1.174/13
Amparo Legal: Pregdo Presencial n°® 13/2015 - SRP
Data de Assinatura: 27 de julho de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Paulo Renato Andriani

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n° 2953/2015

Processo n°® 1878/2015

Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa

Partes: Municipio de Costa Rica

Emobras Sinalizagéo Viaria LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para sinalizagcdo horizontal com tinta
retrofletiva a base de resina acrilica com microsferas de vidros, com
especificagdes técnicas conforme projeto, nos bairros Barbosa, Jardim Santa
Ménica, Jardim Eldorado e Eldorado I, Vila Nunes, Jardim Cachoeira,
Flor do Campo, Ramez Tebet e Jardim Liberdade em varias ruas e avenidas
da cidade de Costa Rica.

Valor Global: 101.005,19 (cento e um mil e cinco reais e dezenove
centavos)

Vigéncia Contratual: a vigéncia sera por 12 (doze) meses, contados da
data da sua assinatura, ou seja, de 13/10/2015 a 13/10/2016, podendo ser
prorrogado.

Dotagdo: 02, 02.003, 04, 122, 02, 2.010

Elemento de Despesa: 33.90.39.00

Meta do Plano Plurianual: 1.174/13

Amparo Legal: Tomada de Pregos n° 23/2015

Data de Assinatura: 13 de outubro de 2015

Assinam: Waldeli dos Santos Rosa

Rosangela Katia Alves Castilho Menezes

PUBLICAGAO TRIMESTRAL

Extrato da Ata de Registro de Pregos e Fornecimento de Bens n°® 44/2015
Processo n° 1204/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Municipio de Costa Rica
Fundo Municipal de Saude
Tecidos Primavera LTDA
Klaus & Soares LTDA ME
Tarrafao Dez Confecgdes LTDA ME
Objeto: Aquisicdo de materiais para artesanato, visando
atendimento dos cursos de artesanato nas Unidades de Saude e Secretaria
de Saude.
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja,
30/06/2015 a 30/06/2016.
Dotagdo: 02, 04.008, 10, 301, 11, 2.044
Elemento de Despesa: 33.90.30.00.
Meta do Plano Plurianual: 1174/13
Amparo Legal: Pregdo Presencial n° 53/2015
Data de Assinatura: 30 de junho de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Adriana Maura Maset Tobal
Claudino Quirino da Silva
Sidney Luiz Klaus
Magney Raimundo Pereira da Silva

TECIDOS PRIMAVERA LTDA

[TEM | OBJETO UNIDADE/ | QUANT. | MARCA | VALOR | VALOR
MEDIDA UNIT. | TOTAL

13| Tecido para pano de prato ,100% algoddo.
0 produto devera ser de 1° qualidade. metro 150 | Doher | 349 | 52340
22| Tecido de Feltro para artesanato. melro 0 | STFE | 130 | 22600
23 | Tecido de juta, para artesanato. melro ] Tita 670 | 13400
3 | Tecido Oxford. metro ] Tita 659 | 13180

45 |Tecido em algoddo estampado pl
patchwork, cores variadas mefro 40 | Doher | 1279 | 51160

46 | Tecido em algoddo liso pf patchwork, cores
variadas g ; melro 4 Doker | 1260 50400
49 | Tela garca grossa para tapete. melros Bl Tila | 1690 | 507,00

5 | Fralda de pano, para bordar, cores
variadas. unidade 20 | Cremer | 370 | 7400

5 | Tecdo para ponto cruz, em finho. O
produto deverd ser de 1 qualidade. melro 5 | Kasten | 1390 | 6900

57 | Tecido para ponto vagonite em finho. 0
produto devera der de 12 qualidade. melro 100 | Karsten | 1349 | 1.349.00

VALOR GLOBAL RS: 4.655,90
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KLAUS & SOARES LTDA ME
[TEM | OBJETO UNIDADE/ | QUANT. | MARCA | VALOR | VALOR
MEDIDA UNIT. | TOTAL
2 | Tesoura pequena com ponta fina para Crizde
bordadb. unidade % oo | 1080 | 21000
5 | Oleo para maquina de costura Unidade 5 Novol | 300 15,00
14| Linha de meada para artesanato de cores
variadas. O produto deverd ser de 1°
qualidade. Unidade 130 | Anchor | 155 | 20140
15 | Aguha para bordar, sem ponta. Unidade 5 | Comente | 040 | 2000
16| Botes pequeno, cores variadas Cefé
unidade 5 | Boties | 015 750
18 | Sianinha, cores variadas. melro 100 | ShoJost | 080 | 8000
19| Tira bordada, cores variadas mefro 100 BH 280 | 280,00
20 | Fitade cetim 25 cm, cores variadas. melro 5 Glex | 087 | 4350
21| Fitade cetim 1,5 cm, cores variadas. metro 5 Ger | 050 | 2500
26 | Manta acrilca metro 20 | Alfibra | 700 | 140,00
21| Agulha para croché n° 0 unidade 00 | Lutex | 140 | 1400
28 | Agulha para croché n° 2 unidade 10 | Liitex | 230 | 200
29 | Agulha para croché n° 3 Unidade B | Luex | 230 | 80X
31| Agulha para croché n° 25 unidade 10 | Lulex | 230 | 2300
32| Papel termocolante pl artesanato. metro 50 | Teclabel | 900 | 450,00
33| Linha de costura, cores variadas Unidade 0 | Tiche | 110 | 2200
31| Barbante "6, 2 kg cores variadas Séo
unidade 100 | Francisco | 2600 | 2:600,00
38 | Barbante n”8, 2 kg, cores variadas. Séo
unidade 20 | Francisco | 2600 | 520,00
39 | Barbanten’ 8, 2kg, cri. Séo
unidade 10 | Francisco | 26,00 | 260,00
42 | Telapara pintura a 6leo 50x70 Unidade 5 | Sousat | 1380 | 6900
43 | Tela para pintura a dleo 4040 Unidade 5 | Sousat | 1125 | 56
47| Pistola de cola quente grande. unidade 5 | Clsse | 1600 | 8000
48 | Tubo para cola quente grande. unidade 5 | Importado | 050 | 2500
51| Revista de Pet aplique ou Patchwork. Paich
unidade 5 | Aliqee | 490 | 4N
58 | Vs para artesanato, cores variadas. melro 20 | Cinderela | 035 70
59 | Barbanten’6, crl, 2 kg. Séo
unidade 20 | Francisco | 2600 | 520,00
60 | Linha para bordar vagonite Unidade 100 | Circulo | 375 | 37500
VALOR GLOBAL RS; 6.231,75
TARRAFAQ DEZ CONFECGOES LTDA ME
[TEM | OBJETO UNIDADE/ | QUANT. | MARCA | VALOR | VALOR
MEDIDA UNIT. | TOTAL
1| Cola branca, rofulo azul adesivo a base de
PVA, 1kg. Unidade 17 | Cascorex | 1800 | 3060
3| Papel laminado, cores variadas. Unidade 15 WP | 150 | 28
4| Cartoling, cores variadas Unidade 20 | Bignardi | 070 | 1400
6 | Pinceln’0 Unidade 10 Tge | 249 | 2490
1 | Pinceln®(2 Unidade 10 Kit 210 | 2100
§ | Pinceln® 06 unidade 10 Kit 20 | 20
9 | Pinceln° 08 Unidade 10 Kit 250 | B0
10| Pinceln" 10 unidade 10 Kit 250 | B0
11| Pinceln" 12 unidade 10 Kit 30 | B
12| Pinceln" 16 unidade 10 Kit 349 | MY
17| Botbes grandes, cores variadas unidade 5 | Corente | 050 | 2500
24| Micanga pequena, cores variadas et 25 | Ambar | 200 | 5000
25 | Micanga grande, cores variadas. pot % | Ambar | 290 | 72N
30| Agulha para croché n° 6 unidade 0 | Tuipa | 200 | 2000
36 | Linha para croché fio Ne 812, 1000 mis,
COreS variadas. unidade 60 | Comente | 964 | 57840
40| Palitode picolé. pacole 100 | WR | 479 | 47900
41 | Vemizvitral, ransparente. Unidade 5 | Aclex | 1870 | %350

VALOR GLOBAL R 1.847,60

PUBLICAGAO TRIMESTRAL

Extrato da Ata de Registro de Pregos e Fornecimento de Bens n°® 42/2015
Processo n°® 1023/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Municipio de Costa Rica
Secretaria Municipal de Educagao
Mercado Veratti LTDA
Supermercado Correa e Morais LTDA EPP
G. A Moris Filho ME
Objeto: Aquisicdo de produtos alimenticios destinados a merenda
escolar.
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja,
24/06/2015 a 24/06/2016.
Dotagdo: 02, 02.004, 12, 361, 04, 2.014
Elemento de Despesa: 33.90.30.00.
Meta do Plano Plurianual: 1174/13
Amparo Legal: Pregdo Presencial n® 49/2015
Data de Assinatura: 24 de junho de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Manuelina Martins da Silva Arantes Cabral
Edson Roberto Veratti
Ruan Lima Nogueira
Gilberto de Almeida Moris

MERCADO VERATTI LTDA
UND. | QUANT.

[TEM 0BJETO MARCA | VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

2. | Abdbora tipo cahotia de boa qualidade;
tamanho e coloragdo unfformes; isenta de
enfermidades, material terroo e umidade
exema anormal; sem danos fisicos ou
mecdnicos  oitndos do  manuseio ¢
fransporte KG
4. | Achocolatado, apresentagéo pd, sabor
chocolate,  caracterisicas  adicionais
enriquecido com 08 vitaminas, prazo de
validade 12 meses (fechado). Pacote com
0Ky,

6. |Aho fémea, graido, novo, em boa
conducdo de  consumo, Sem - resfia.
Embelados em sacos plasticos com
idenificacdo eletrinica de validade e peso. |  KG
10. | Azeitona, tipo verde, tamanho  médio,
apresentagdo com carogo, caracteriticas
adicionais com tempero. Pote de 500 gr.
11, | Aveia em flocos finos, acondicionado em
embalagem  resistente de - poliefleno
atdxico contendo 500g, com identiicado
na embalagem (rofulo) dos ingredientes,
valor nutricon, peso, formecedor, data de
fabricagéo e validade. lsento de sujdades,

parastas, lanvas ¢ material estranho.
Validade minima de 06 (seis) meses a
contar da data de entrega.

15, | Biscoito, apresentado quadrado, sabor
dgua e sal, classificaco salgado, sem
rechelo, aplicagdo almentado humana,
prazo de validade 12 meses. Pacote com
40y

16. | Biscoito, apresentaco quadrado, sabor
coco, classffcacdo doce, sem- recheio,
aplicado alimentacdo humana, prazo de
validads 12 meses. Pacote com 400 gr.

17. | Canjica, fpo grupo pura, fipo subgrupo
despeliculada, classe amarela, fipo 03,
aplicacéo culindria. Embalagem  pléstica,
atoxica, transparente, bem vedado, de alta
resisténcia (0,12 a 0,4 micra). Pacote de
500 gr.

1500 | HotiFuti | 143 | 214500

UND | 1500 | Predlects | 646 | 963000

1000 | HotiFruti | 1645 | 1645000

UND | 100 Ponzan 6,9 698,00

UND | 150 Yoki 43 | 658500

UNID. | 3000 | Dalas 25 | 171000

UND. | 3000 | Dalls 270 | 810000

UND. | 500 | Ponzan 12| 56000
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22. | Came de frango, ipo coxa & sobrecoxa, dados de  identficagdo, ~procedéncia,
caracteriticas adicionais congelada, de 12 informagBes nutrcionais, nimero de lote,
Qualidade, com aspecto, cor, cheiro ¢ sabor Oata de validade, quantdade do produto,
proprio, embalagem priméria pléstica, nimero do registo no ministério da
aldxica, transparente e resistente, agriculturalsifdipoa ¢ carimbo de inspegao
confendo  2Kg, peso &  dafa, do si. Validade minima de 20 (vinte) dias &
hermeficamente vedada, com registio no partr da dafa de enirega na unidade
SIFISIP KG | 15000 Quro 498 | 7470000 requisitante. Unidade aproximada com 6,59
2. | Came de frango, tpo peito de frango, 1000 m. UND | 15000 | Cooperrica 985000
apresentacdo sem tempero, caractersticas 4. | Leite integral pasteurizado, Tipo  C,
adicionals com 0ss0 e resfiada, de 1* liguido, com teor de matéria gordura
Qualidade, com aspecto, cor, cheiro ¢ sabor minima dg  3%. Embalagem em saco
proprio, embalagem priméria pléstica, pléstico contendo 1 itro. Vialidade minima
aldxica, transparente e resistente, de 02 dias a contar da data de entrega na 1080000
cofendo  2Kg, peso e  dafa, Unidade requisiante. UNID | 40000 | Coopemica | 10 0
hermeticament vedada, com registro no 48, | Macarrao, fipo sémola, formato parafuso,
SIFISIP KG | 6000 Quro 56 | 3390000 caracteristicas adicionais com ovos, isento
28, | Colorau, classffcaco condimento, de corantes artfcais, prazo de validade 12
apresentacdo industrial, matéria prima meses, embalagem priméria  pléstica,
colorau, aspecto fisico pd, aplicagéo fransparente, atdxica e de alla resisténcia.
culinéri. Pacote com 500 gr. UND | 1000 Yoki 28| 28000 Pacote de 500 gr. UND | 5000 | Liane 200 | 1135000
3. |Extrato de tomate sem tempero, 49, | Maionese, fipo tradicional, quanfidade de
concentrado, ingrediente bésico fomate, calorias 3601100, prazo de validade 06
prazo de validads 12 meses, consenvagio meses, aplicacAo uso culindrio. 500 gr. UNID 5 Maria 249 12450
isento de fenmentagéo, ~ embalagem 52, | Margarina com sal, com 80% de teor de
prima’ria metalica, hermeficamente fechada gordura, refrigeradoY Né0  rangoso,
com envasamento & vacuo, tampa e lacre acondicionado em embalagem resistente
central que faciita sua abertura. Peso de polietleno, contendo 500g. Contendo
aproximado 4 Kg. UND | 1500 | Quero A8 | 3127500 na embalagem a idenfficagdo do produto,
33, | Farinha de mandioca, fipo (1, seca, fina e marca do fabricante, validade, data de
forada. Pacate 1 Kg UND | 300 | Pidica | 418 | 125400 emblagem, peso liquido e selo de
34, | Farinha de trigo especil, apresenlacdo inspegdo do orgéo competente. Validade
0, prao de validede 150 dias minima de 06 (seis) meses a contar da
caracterisicas adionels femo e addo Rosa (ala Gy entege | ND | 500 | Som | 208 | 10400
e, o 01, Pace de 01 Kg D | 300 | Bawa | 25 | 67500 8. Miho verde, em consene, ingedentes
%, | Farinha para quibe, de procedéncia g;?ﬁ:dieozmro verdeF conds pralzq e
, vl nos, aplicagdo uso culindrio,
2;0"p’lnai‘nfomaf;;‘c’fstgen:p";fng”;bls'cao‘fgf s o oo 2K, G | 60 | Oeo | 100 | 7200
tormosselada, isenta de mofo ou bolores, 3. Mo Pipoca grupo o, clsse amarel
odores estanos e substancias nocivas. A fpofpusiecom sl | WD | W0 | P | 179 | G750
enbeegen pinaa dewerd decerar a| WD | 20 | Yo | 280 | 5600 3. | Oo vegeta comesivel, matéa prina
marca, nome ¢ enderego do fabiante, 0, eplcagdo culnaa em geral, Gpo
peso liquido, prazo de validade. Lote, refinado, quantidade de calorias 8101100,
nimero do regisro no 6rgéo competente. Validade minima de 10 meses. Embalagem
Com validade minima de 06 meses de 900 ml UNID 6.000 Concordia 219 16.74000
3. | Feijio, fipo 01, grupo ando, classe 86 | Polvilho doce, aspecto fisico po fino,
carioquinha, maguinado, prazo de validade isento de sujdades, mafo ou fermentagéo,
180 dias (empacotado), embalagem de alta cor amarela, matgria primaria em pldstico
resisténcia (0,12 a 0,14 micra), teor de transparente, atoxico de alta resisténcia
impureza méximo de 1%. Pacote de 1 Kg | UNID | 3000 | Cioonini 51| 1113000 (0,12 0,14 micra. Pacote de 1Kg. K6 | 20 | Caipra 3% | 1600
30, | Fubd, aspecto fisico fino isenta de 89 | Sal, tipo refinado iodado, aplicagdo
sujdades, mofo e fermentagdo, cor alimenticia UND | 2000 | Marin 0% | 190000
amarela, matéria prima do miho, fipo T1. | Tomate, innatura, espécie salada tamanho
mimaso, enriquecido de &cido folico e ferro, uniforme, de 1° qualidade. KG | 5000 | HodiFuti | 398 | 1990000
embalagem  priméria  em  plastico VALOR GLOBAL RS 508.320,50
fransparente, atdxico e de alta resisténcia
(0,1220,44 micras). Pacote de 01 Kg UND 800 Yoki 29 2.368,00
.| Gellna, sabores o, oo SUPERWERCADO CORREA E NORAIS LTDA EPP
langeina & i, 10 comun, resezc ] 0BJETO UND. | QUANT. | WARCA | VALOR | VALOR
po, aplicacdo sobremesa. Embalagem UNTARO | TOTAL
pléstica resistente. Pacotes de 01 Kg UND | 1000 | Qualimax 946 946000
4. | logurte com polpa de frtas _ adocado, 5 | Agicar, tipo cristal, composicéo origem
com fbras, sabores variados, com vegetel,  caracteristicas  adicionais
consisténcias  cremosas  ou  fiquidas, sacarose, de cana de aclcar. Embalagem
acondicionadas em frasco de pléstico, priméria em saco pldstico atdco | UND | 2000 | Estrela §79 | 1758000
attxico e estérl, fechado a vécuo. A transparente de alta resisténcia (0,14 a
embalagem deverd conter extermamente 03 0,15 micra). Pacote de 05 Kg
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T, | Amendoim e réo, aspecto fiso sem validace 180 dis. Peso 100 g m
f:;nczhta's.e(?m en‘izalasué‘gfdesr‘imé”r}gf‘) . 40, | Larnja, o e, spécie e,
isio an‘nsparemeg am)dpm i d 80% de maturacdo, tamanho unfome, de
resisénc (1122 014 miv). Pcoe e {¢ qualidade, apicagdo almentar KG | 4000 | Chobel | 108 | 4300
S0gr UND | 20 | Kodler | 64 | 1.2800 46, | Maga, frta n natur, espécie gala ou g
8. | Amido de milho, garacﬁﬂsdticamadiciona\ tamanho unforme, de 1 qualidace, KG | 5000 | Ciobel | 3% | 1075000
espessants, prazo de validade 12 meses, A
- | w0 | ke | 35 | 4 Maca"a‘:’ ”pot ,t.sem"‘(aji‘ i
9. | Arroz branco, fipo 1, classe longo e fino, espagye F CABISIes a‘lc“onals un
orbdegen  plsica resteme ¢ 0v0s, isento de corantes artfics, prazo
transparente com data de fabricacdo e G valdade 12 meses, embalagem prindri
prazo de vaidade dentro dofmfe dg 10% | UND | 5000 | Primavera | 982 | 4810000 plsica, ransparente, afbica ¢ e af
SOEra_m'totﬂtpcom feglstrgsf:(o Ministéio resisénci, Pacote e 01 Ko UND | 100 | Lane | 434 | 400
du e ac°te°°m0 - 5. | Maméo, futa in natura, espécie formosa
12. | Banana caturra, 60 a 80% de maturagéo ’ )
em processo de  amadurecimento), Com i 8 d? Mt na .
tamanho unifome, d¢ 1° quaidade. Sabor Unforme de 1 quaidace, UND | 2000 | OCirobel | 169 | 338000
doce, aspecto & chero poprio. Com polpa 8. | Mandioca cescascadz limpa ¢ sem
gruﬁadeesimacfn%assirand:sa no:' aifnéa”ifa ﬂi manchas, congeledo pacnes g de
—— K6 | 600 | Cookel | 189 | 101400 U1k i e s e
13, | Batata Monaliza, legume in natura de te orgen t produto,l pes, G ce
qQualdade, tamanho unforme, lisa ¢ fimpa, fabricacdo & dta de vencimento. KG | 1000 | Guanbara | 315 | 35000
semesdes de origem mecénicaoufisca | KG | 5000 | Crobel 208 | 1490000 8. | Melancia - edonde, graica, dg pringire,
f8, | Came bovina, in natur, Gpo costel e de suades, paastas ¢ lanas,
g R e famanho ¢ coloragéo unifome, devendo
wacisiasadiondscongea | KG | 1000 | BS | 8% | 86w ; e Uniofme
19, | Came bovina, in natra, Tipo miolo de serbemdesenV0|V‘d§?madural com g ‘
aoém, apresentacdo moida, caraceritcas fime ¢ intacts, acondicionadaemgrenel. | KG | 19000 | Choobel | 144 | 2060000
adiciOT;isjmégm?a & 8|°§ %e gorduz C;f 81| Ovo, tamenho médio, peso ce 45 & 5
vermeho vivo, e 1 ualidade, méximo de I :
1% de residuo, resfriada mediatamente gram?s,’ tpngem d‘g.allnha, bpaSteunzado’
apds moage, submefida aos processo de C,aracensms a‘flonals Voss, 6
inspe@éo da RISPOA, obtida através de frincas ¢ deforma@oes, freSCO, oom (ara
came resfiada , isenta de tecdos nferiores Impida, ransparente, consistente e densa
(ossos, - cartlgens, - qodra - prcel, gema  fensloida,  consisents e
ﬁﬁg&?s:fc*) ‘se::f:’iw?:%gf;h Vgﬁfe": tentalzadonomeloda v, Sabor ¢ odr
Enllagen plstca cloia, ese, caraptenshco ¢ agradével. Produt de *
conlendo 2Kg, dta e peso Ko | 500 | BS | 11g | o (ualdade. Embelagem v, com dat de
20, | Came bovina, i1 nalura, fipo misculo, Valdade ¢ el ge nspecdo. 0 | 3000 | ShoGabiel | 44 | 1272000
aneSte“!atQaO Cd‘?f?e e cubos, 6. | Repolho verde, verure n- i,
ﬁgj&j‘g;ﬁig; e el tmnhounfome, o f gl 6 | 2500 | Chobel | 1% | 4000
e 17 qualidade, o 1% e residuos: 68, | Rosquinha, fio biscl ‘apresentagéo
resfiada, embalagem plisica aloxica, redonda, sabor coco, cassficacdo doce,
resistente, C(I)ntenfm 2%, datag peso_ K6 | 12000 JBS 128 | 14736000 caracteristcas adcionais sem reched, o
il Carrt"e b°;',?a’ o Pa"ﬂhdol s Pasecon 0 g D | 60 | Vi | 44 | 24D
corte em bifes, resfriads, embalagem de
1Kg, contendo peso e data KG | 10000 | JBS 1748 | 17480000 VALOR GLOBALRSTORB1L
25, | Cenoura, lequme in nalura, tamanho
uniforme, casca fime, lsa, sem ruges, de (A MORIS FILHO ME
aparéncia fresca e de cor laranja vivo, de
P gt G | o0 | G | 21 | wep | | TN 0BETD UND. | QUANT. | WARGA- | VALOR | VALOR
26, | Chuchu, innatura, espécie verde, comum, UNTARIO | TOTAL
famanho uniforme, de 1° qualidade Ko | 50 | Cobel | 216 | 107500 B, | Poa de fute g, psirza
30. ) ) ! g ) Il 1
Creme de lite, ingredientes gordura sem aglcar, sabor abacaxi com aspecty,
A A R0 A ' ;o
‘:;‘g;;g"emma}eeggﬁaspggssz“g@oagr 0o, chef ¢ sabor propi, ausent e
- b secoeareja’do, 2000 substanT!asl estanhs, acond\cgnadodem
o devidae conianaembalgem | et | 17 | 2700 saco’past!co tfa”§Pafe”tev pfov”m
— — ’ ’ — Cverd e ficha onica,bem como regiso
38. | Fermento quimico, apresentaéo em pd, L ale Entd
embalagem pléstica em formato anatomico, OG0 OMERTE e
aplcacdo cuinaria em geral. Prazo de | UND | 1500 | Fleischama | 245 | 322500 contendo 01 Kg K6 | %0 | Iconint | 1000 | 900000
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il

Polpa de frta- congelada, pasteurizada
sem aolcar, sabor ahacaxi com hortgl,
com aspecto, cor, cheito & sabor prprio,
ausente de  substancias  estranhas;
acondiionado  em  saco  plsico
transparente. O produto deverd ter fcha
téenica, bem como registro no Orgéo
competente Embalagem contendo 01 K.

KG

Rl

Inconfrut

89

181500

B0,

Polpa de fruta- congelada, pesteurizade,
sem aglcar, sabor ¢, com aspecto, cor,
chefo e sabor proprio, ausente de
substincis estranhas, acondicionado em
saco pléstco transperente. O produto
everd terfha téenica, bem como regsto
n Grgéo competente  Embalagem
contendo 01 Kg.

KG

00

Inconfut

818

187500

B,

Polpa de frta- congelaca, pasteurizada
sem aqlcar, sabor goiaha, com aspect,
cor, cheiro ¢ sabor proprio, ausente de
Substincias estranhas, acondicionado em
sa00 it ransparente. O poduo
overd ter fcha téenica, bem como registo
no Ogfo compelenle  Embelagem
contendo 01 Kg.

KG

0

Inconfut

819

187500

i

Polpa de fruta- congelada, pesteurizade,
s6m aqlcar,Sabor maracujd,com aspect,
cor, cheiro ¢ sabor proprio, ausente de
Substéncies estanhas, acondcionado em
saco pléstco transperente. O produto
everd terfha técnica, bem como regsto
N Grgéo compeente  Embalagem
contendo 01 Kg.

KG

0

nconfut

1080000

8,

Polpa de frta- congelada, pasteurizada
seim apfcar, sabor acerola com aspecho,
COr,Cheiro & sabor péprio, ausente de
substincias estianhas, acondiconado em
sa00 pléstco ransparente. O produto
overd o ficha tcnica,bem como registo
10 drgéo competente Embalagem
contendo 01 Kg.

KG

0

Inconfrut

0%

988200

b4,

Polpa de fruta- congelada, pasteurzada,
seim aplcar, sabor tangerina com aspecto,
Cor,Cheiro & sabor prério, ausente de
Substancies estranfas, acondiconado em
sa00 lastco ransparente. O produto
overd tor ficha tcnica, bem como registo
10 drgdo competents Embalagem
confendo 01 Kg.

KG

N0

Inconfut

800000

B,

Polpa de frta- congelade, psteurizada
seim ap{car, Sabor Uva com aspecio,Cor,
cheio e sabor proprio, ausente ge
Substéncies estranhas, acondiconado em
sa00 pléstcn ransparente. O produto
overd o ficha tcnica,bem como registo

0 drgéo competents Embalage

KG

00

Inconfrut

050

945000

 conendo 01 Kg |

|

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

Extrato do 1° Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Pregos n° 42/2015
Processo n° 1023/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Municipio de Costa Rica
Secretaria Municipal de Educagao
G.A Moris Filho ME
Objeto: Constitui o objeto do presente instrumento, a celebracado
do 1° Termo Apostilamento visando a corregdo dos valores dos itens 58 e
59 da Ata de Registro de Pregos n° 42/2015, haja vista constarem invertidos,
de forma que o item n°® 58 seu valor unitario ¢ de R$ 8,75 (oito reais e
setenta e cinco centavos) e o item n° 59 o valor unitario de R$ 10,00 (dez
reais), ndo havendo qualquer alteragdo no valor global da Ata de Registro
de Precos, referente o Processo Licitatorio n® 1023/2015, modalidade
Pregdo Presencial n® 49/2015.
Amparo Legal: Pregdo Presencial n® 49/2015
Data de Assinatura: 22 de setembro de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Manuelina Martins da Silva Arantes Cabral
Gilberto de Almeida Moris

PUBLICAGAO TRIMESTRAL

Extrato da Ata de Registro de Pregcos e Fornecimento de Bens n° 45/2015

Processo n° 1225/2015

Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa

Partes: Municipio de Costa Rica

Fundo Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
Secretaria Municipal de Educagéo
Secretaria Municipal de Transportes, Urbanizagédo e Obras Publicas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte e Cultura
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Terezinha Carvalho do Carmo - ME
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de buffet
(almogo e jantar), bem como aquisicdo de refeicdes para atendimento de
todas secretarias municipais.

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja,
01/07/2015 a 01/07/2016.

Dotagédo: 02, 02, 02, 02, 02, 02, 02, 03, 02, 02, 02, 02, 02, 02, 02.001,
02.002, 02.003, 02.004, 02.005, 02.006, 02.007, 03.007, 04.008, 05.009,
06.010, 07.011, 08.012, 09.013, 04, 04, 04, 12, 04, 08, 04, 12, 10, 08, 08,
08, 16, 13, 122, 122, 122, 361, 122, 244, 361, 366, 301, 244, 243, 244,
482, 392, 02, 02, 02, 04, 02, 07, 02, 04, 11, 07, 07, 07, 07, 06, 2.002,
2.004, 2.010, 2.012, 2.040, 2.031, 2.011, 2.023, 2.044, 2.032, 2.034,
2.036, 1.005, 2.029.

Elemento de Despesa: 33.90.39.00, 33.90.30.00.

Meta do Plano Plurianual: 1174/13

Amparo Legal: Pregdo Presencial n® 57/2015

Data de Assinatura: 01 de julho de 2015

Assinam: Waldeli dos Santos Rosa

Adriana Maura Maset Tobal

Paulo Renato Andriani

Manuelina Martins da Silva Arantes Cabral

Renato Barbosa de Melo

Waldomiro Bocalan

Eliana Lopes Lalier

Keyler Simey Garcia Barbosa

Terezinha Carvalho do Carmo

TEREZINHA CARVALHO DQ CARNO - ME

LOTE PRODUTO QU SERVIGO QUANT. | VALORUNM. | VALORTOTAL
3 | Refeigao Rodizi 2} 00 630000
Refriperente 350mita, coca-ola, amartia o
SUFQFDF:I zau ildu' ] AN
Refierente pefi 2 irosjona col, antiica ou " " L
SUFe“Or:I v Tk MUY UY
VALOR GLOBAL DO LOTE 3: R$ 8.820,00

VALOR GLOBAL RS 74.757,00
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PUBLICAGAO TRIMESTRAL

Extrato da Ata de Registro de Precos e Fornecimento de Bens n° 15/2015
Processo n°® 325/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Prefeitura Municipal de Costa Rica

Secretaria Municipal de Educagéo

Fabio Pereira Eireli ME

Costa Rica Comercio de Gas LTDA EPP

Objeto: Aquisicdo de Gas para atender as escolas e creches
municipais.
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja,
11/03/2015 a 11/03/2016.
Dotagdo: 02,02;02.004, 02.004; 12, 12; 361, 365; 04, 04; 2.015, 2.020.
Elemento de Despesa: 33.90.30.00, 33.90.30.00.
Meta do Plano Plurianual: 1174/13, 1174/13.
Amparo Legal: Pregédo Presencial n°® 17/2015
Data de Assinatura: 11 de Margo de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Manuelina Martins da Silva Arantes Cabral
Fabio Pereira
Fatima Miranda Michelom

FABIQ PEREIRA EIRELI ME
ITEN DESCRIGAO UNDADE/ | QUANT. | VALOR UNTTARIQ | VALORTOTAL
NEDIDA
C m G0 M0
1. |Carga de G quefeto 713 e | :

Valor Total: R$ 25.200,00

COSTARICA COMERCIO DE GAS LTDAEPP

TEM DESCRIGAQ UNIDADE' | QUANT. | VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
MEDIDA
Unidade 2 98,00 1.960,00

2| Bofio de Gas P13 (vasihame)

Valor Total: RS 1.960,00

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE
PREGOS

Extrato do 1° Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Pregos n° 15/2015
Processo n° 325/2015
Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa
Partes: Municipio de Costa Rica
Secretaria Municipal de Educagéo
Fabio Pereira Eireli - ME
Objeto: Constitui o objeto do presente instrumento, a celebragéo
do 1° Termo Apostilamento a Ata de Registro de Pregos n° 15/2015, visando
o reequilibrio econémico financeiro ao item 01 (carga de gas liquefeito
P13), na proporcao de 22,52777777777778%, equivalente a acréscimo
de R$ 8,11 (oito reais e onze centavos), passando o valor unitario do
mesmo para R$ 44,11 (quarenta e quatro reais e onze centavos), e com
isso, o valor global da empresa FABIO PEREIRA EIRELI ME passa a ser R$
30.877,00 (trinta mil e oitocentos e setenta e sete reais), conforme justificado
nos autos.
Amparo Legal: Pregdo Presencial n® 17/2015
Data de Assinatura: 14 de setembro de 2015
Assinam: Waldeli dos Santos Rosa
Manuelina Martins da Silva Arantes Cabral
Fabio Pereira

( AUTARQUIA SAAE )

PORTARIA N.° 082/2015 Costa Rica, 20 de Outubro de 2015.

“CONCEDER LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE’

O SENHOR ANTONIO DIVINO FELIX RODRIGUES, Diretor Geral do
Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Costa Rica, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria N°10.840/
2015 DE 02 de Marco 2015.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER 05 (Dias) de Licenga ao Servidor Genilson Carlos de
Castro a Tratamento de Saude, Lotada no Servigo Municipal de Agua e
Esgoto, Inscrita no Cargo Comissionado no periodo de 17 de Outubro a 21
de Outubro 2015.

Art.2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
Revogando as demais disposicdo em contrario.

ANTONIO DIVINO FELIX RODRIGUES
DIRETOR DO SAAE

Despacho do Ordenador de Despesas

O Ordenador de Despesas Antdnio Divino Félix Rodrigues, Diretor Saae,
ratifico o despacho emitido pela Procuradoria Juridica desta Autarquia
Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Costa Rica e autorizo a celebragéo
do 1° Termo Aditivo visando a prorrogagdo do prazo de execugdo da obra
por mais 60 (sessenta) dias, totalizando 120 dias para entrega total da
obra, referente o Contrato n°® 10/2015, resultante do Processo Licitatério n°
35/2015, modalidade Tomada de Pregos n° 03/2015, conforme justificativa
anexada aos autos.

Costa Rica, 20 de outubro de 2015.
Anténio Divino Felix Rodrigues
Diretor Geral do SAAE
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BOLETIM DIARIO DA TESOURARIA

20/10/2015

NOTAS EMPENHADAS 2015 R$ 220.210,08
TOTAL DE DEBITOS R$ 220.210,08
PREFEITURA
FPM - FUNDO PARTICIPACAO MUNICIPIOS - 41.003-9 R$ 130.269,23
ICMS-IMPOSTO CIRCULACAO MERCADORIAS - 180.000-0 R$ 565.731.,41
ITR-IMPOSTO TERRITORIAL RURAL -41.005-5 RS$ 1.119.878,29
FEP-FUNDO ESPECIAL DE PETROLEO - 41.009-8 R$ 162,27
COMP.RECURSOS MINERAIS - 5.524-7 R$ 5.692,40
ICMS-DESONERACAO EXPORTACOES LEI 87/96-283.141-4 R$ 5,74
FEX - AUX. FINANC.FOM.EXPORTACOES-9.273-8 R$ 162,57
APLICACAO FINANCEIRA -41.014-4 R$ 13.644.,71
ARRECADACAO DO BANCO DO BRASIL - 6.717-2 R$ 370,53
ARRECADACAO - BANCO BRADESCO - 13.500-3 R$ 11.926,14
REND. - 6.718-0 R$ 16,05
PASEP -7.235-4 R$ 2.888,90
REMUNERACAO SOBRE ACOES - 1.104-5 R$ 4.867.,65
FMDD - 6.625-7 R$ 190.730,73
ARRECADACAO SICREDI - 50.007-0 R$ 5.068.858,26
IPI - EXPORTACAO -8.124-8 R$ 79,08
ARRECADACAO CAIXA ECONOMICA FEDERAL -124-0 R$ 115,82
DETRAN - 10864-2 R$ 7.800,23
CIDE-CONTRIB.INTERV.DOM.ECONOMICO- 9.511-7 R$ 28.125,65
FUNDERSUL - LINEAR - 11.024-8 R$ 70.164,58
ARRECADACAO CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 15 -9 R$ 927.438,53
ARRECADACAO DO BANCO HSBC- 05.102-93 R$ 3.268,10
FOLHA DE PAGAMENTO - HSBC -5.103-74 R$ 303,09
FUNDERSUL - ICMS - 11.020-5 RS$ 93.769,05
Simples Nacional 11.783-8 R$ 6.034,96
AFM - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS - 20.533-8 RS$ 598,49
TOTAL: R$ 8.252.902,46
FUNDO MUNICIPAL MEIO AMBIENTE - 12.218-1 RS$ 20.174,14
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 40.253-2 R$ 1.914,52
FUNDO DE HABITACAO INTERESSE SOCIAL 40.334-2 R$ 0,17
EDUCACAO
TRANSPORTE ESCOLAR ESTADO -41.082-9
5% EDUCACAO - 5.044-X R$ 295.011,79
PNAE -CONVENIO-MERENDA ESCOLAR - 13.365-5 RS$ 40.111,58
SALARIO EDUCACAO - 9.221-5 R$ 271.843,26
PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR - 9.408-0 R$ 11.249,87
MANUTENCAO EDUC.INFANTIL TRANSF.DIRETA- 19.302-X R$ -
EFNDE - BRINQUEDOS DIDATICOS ED.INFANTIL- 20.816-7 R$ 12.968,63
FNDE - BRINQUEDOS DIDATICOS ED.INFANTIL- 20.832-9 $ 12.787.,63
AQ.M. CENTRO EDUCACAO INFANTIL-BRENCO-41.202-3
FNDE APOIO A CRECHES- BRASIL CARINHOSO- 21.860-X $ -
ENDE MANUT.ED.INFANTIL -NOVAS TURMAS 22.029-9 $ 1.814,98
FUNDEB -11.615-7 R$ 1.930.017,91
TOTAL: RS$ 2.575.805,65
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
B. BRASIL - 1872 -4 15% SAUDE - 41.023-3 MUNICIPIO | R$ 550,33
B.BRASIL - 1872-4 15% SAUDE - 40.798-4 MUNICIPIO | R$ 49.515,98
B.BRASIL - 1872-4 ESTRUT.REDE ATB 19.362-3 UNIAO R$ 11.848,23
B. BRASIL 1872-4 PROG. ASSIST. FARM.BASICA - 17.933-7 UNIAO R$ 5.047.67
B.BRASIL - 1872-4 BLATB - ATENCAO BASICA 17.934-5 UNIAO R$ 149.771,26
B.BRASIL - 1872-4 BLGES - GESTAO SUS - 17.935-3 R$ 1.000,81
B.BRASIL -1872-4 T.M.MED.ALTA COMP.A.HOSP- 17.936-1 UNIAO R$ 208.293,65
B.BRASIL-1872-4. VIGILANCIA EM SAUDE - 17.937-X UNIAO R$ 127.294,81
B.BRASIL-1872-4.AQ. EQUIP. ODONTOLOGICOS - 18.366-0 UNIAO R$ 4.366,76
B.BRASIL - 1872-4 INC CONST ACADEMIAS 18.615-5 UNIAO R$ 1.109,87
B.BRASIL-1872-4-PROG.REQUALIFICACAO UBS-18.670-8 R$ 2.828,06
B.BRASIL-1872-4-PROG.F.ACOES ALIMENT.NUT. 19.320-8 R$ 9.721,88
B.BRASIL-1872-4-SALAS DE ESTABILIZACAO - 20.134-0 R$ 627,14
B.BRASIL-18724-ESTRUT.UNID.AT.ESPECIALIZADA20.838-8 R$ 6.623,23
B.BRASIL-18724-ESTRUT.R.SERV.AT. BASICA-20.891-4 R$ 604,92
B.BRASIL-1872-4 P. SAUDE NA ESCOLA - PSE - 40.674-0 R$ 10.291,26
B.BRASIL-1872-4-PPI- PACTUADO INTEGRADO -40.675-9 ESTADO R$ 63,50
B.BRASIL- 1872-4 -FIS / SAUDE - 40.775.5 ESTADO RS$ 59.278,70
B.BRASIL-1872-4-INC.EST.VIG.SANITARIA -40.909-X ESTADO R$ 1.444.84
B.BRASIL-1872-4-PAF-PROG.ASSIST.FARMAC. 40.910-3 ESTADO R$ 5.138,26
B.BRASIL- 1872-4 - SAUDE DA FAMILIA-PSF-40.913-8 ESTADO R$ 33.698.,44
B.BRASIL-1872-4 PPI -T.PACIENTES CRITICOS - 40.915-4 ESTADO R$ 10.072,65
B.B-1872-4-MEDIA ALTA COMPLEXIDADE ESTADO 41.053-5 ESTADO R$ 176.970,97
B.B-1872-4-CENTRO ESPECIALIDADES MEDICAS-41.083-7 R$ 5.001,56

TOTAL:

RS

881.164,78
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SECRET. MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUN. DE HABITACAO -CAIXA- 167-3 R$ 51.157,30
FUNDO MUNICIPAL ASSIST.SOCIAL - 1.178-9 R$ 5.962,80
PRIMEIRO EMPREGO - 7.692-9 R$ 1.130,27
PMCR Lar Abrigo Esperanca - 11.277-1 R$ 2.541,03
IGDBF-IND.GERAL DESENV.PROG.B.FAMILIA- 18.826-3 R$ 34.235,07
IGD-SUAS-IND.GESTAO DESCENT.SIST.UN.A.S.- 18.827-1 R$ 9.106,60
PBFI - PROTECAO BASICA DA FAMILIA E IND. - 18.828-X R$ 13.010,81
PBVII - PISO BASICO VARIAVEL Il - 18.829-8
PTMC PISO VARIAVEL DE MEDIA COMPLEXIDADE18.830-1 R$ 3.394,06
SCFV - APOIO DA CRIANCA 0 A 17 ANOS - 18.831-X R$ 27,07
SCFV - APOIO DA CRIANCA O A 17 ANOS - 20.290-8 R$ 15.918,44
FMASBPC - 21.372-1 R$ 1.187,50
FMASCESSUAS - 21.591-0 R$ 8.305,17
B.BRASIL - FUNDO MUN.DE ASSIST.SOCIAL- 40.904-9 R$ 703,59
CRAS-FEAS/BE - 41.031-4 R$ 5.229,83
LAR ABRIGO ESPERANCA - 41.032-2 R$ 9.953,79
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO - 41.033-0 R$ 6.205,01
B.B. - CREAS -41.106-X R$ 25.147,78
FUNDO MUNICIPAL CRIANCA ADOLECENTE - 7.313-X R$ 14.602,02
FUNDO INVESTIMENTO SOCIAL - 6.378-9 R$ 252.914,23
TOTAL: R$ 460.732,37
SALDO CONSOLIDADO PMCR R$ 12.192.694,09

LANCAMENTOS DE CREDITOS DO DIA JA SOMADO AO SALDO CONSOLIDADO

ITR 21.888,26
FUNDEB 30.549,88
FPM 143.463,09
PROG.DE QUALIFICACAO DAS ACOES DE VIG.EM SAUDE F 15.068,00
PROG. ASSIST.FARM.BASICA E 4.001,77
SAUDE DA FAMILIA E 23.637,30
PPI - TRANSPORTE PACIENTES CRITICOS E 9.000,00
ATB - SISTEMA PENITENCIARIA E 1.195,17
CONVENIOS
IMASUL- INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE MS.- 21.992-4 R$ 48.705,93
DRENAGEM E PAVIMENTACAO ASFALTICA- 18.704-6 R$ 102.376,23
1 ETAPA DAS OBRAS CONTENCAO DA EROSAO AV.J.2 -7 R$ 2.703.966,03
BRENCO - 41.097-7
ED.SAUDE AMB.PROJ.COLETA,RECICLAGEM- 20.873-6 R$ 89.858,63
FNDE - INFRAESTRUTURA ESCOLAR - E.B-URB.-21.566-X R$ 22.138,91
22 IMP.DO PARQUE ECOLOGICO MUNICIPAL - 6647.122-1 R$ 4.488,68
CONVENIO PAVIMENTACAO ASFALTICA MS-135 - 41.079-9 R$ 400.620,87
CONSTRUCAO ESTACAO TRAT. ESGOTO - 22362-x R$ 392.410,51
PAV.ASFALTICA RUA ONCA PINTADA E OUTRAS-647.004-1 R$ 16.673,98
PAV.ASFALTICA NO RESIDENCIAL JK - 6647.006-8 R$ 123.724,09
CONSTRUCAO CAMPO SINTETICO - 6647011-4 R$ 794,49
PAV.ASFALTICA PARQUE IPES CONV.804194- 6647.014-9 R$ 149.454,44
BRENCO -41.117-5 R$ 2.380,66
IMP.ESC.EDUC.INFANTIL CONSTRUCAO CRECHE-20.662-8 R$ 246.922,18
SALDO TOTAL DOS CONVENIOS R$ 4.304.515,63
SERVICO PREVIDENCIA MUN. COSTA RICA
BANCO DO BRASIL S/A - 8.000-4 R$ 6.695.517,05
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 25-1 R$ 6.135.527,21
BANCO HSBC S/A - 56.408-3
BANCO COOP.SICRED S/A - 16.796-7 R$ 4.004.936,16
BANCO DO BRASIL S/A - 8.001-2 R$ 46.567,68
BANCO RURAL S/A - 10.000.047-3 R$ 14.709,07
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 25-6 R$ 2.880.918,45
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 21-3 R$ 71,99

SALDO TOTAL.:

19.778.247,61




Ano X - Edi¢ao n°1.539 - Diario Oficial do Municipio - Diocri - Costa Rica - MS - 21 de Outubro de 2015 - Pagina 16 ]

SUMARIO
LEI
OO TP R TS Pag.01/06
PORTARIA
PORTARIA. et et h b e e et b e e e e bt b s e e b e b oo h e e et b e e b e b e e et ebese b se b e e e snenene s Pag.06/07
B TERMO DE HOMOLOGAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAD.......oii ettt et e h bt h e e b £ b e b e seehe e et eb e se bbb e e e en s Pag. 07

EXTRATO DE NOTADE EMPENHO ... e Pag.07/08

PUBLICAGAO TRIMESTRAL. .o eeeeeeeeeeeseeseseseeeeeseseeeseeeseeseeseeseeseseseseeessssesseeesesseeseeseesessseeseesesseeeeens Pag.08/13
SAAE
SAAE .o eeeeeee e eee e L1111 Lo oL e ettt Pag. 13
BOLETIM INFORMATIVO
BOLETIM INFORMATIVO. ..ot eeeeeeeeeeeeeeeeseeees e e eeesesseeseeeee s s eesesssseeeeeeeese e seeeseeeeeessesenees Pag.14/15

Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Costa Rica

Rua Ambrosina Paes Coelho n°® 228
Cep: 79550-000

Fone/Fax: (0xx67) 3247-7000
email:

assecompmcr@gmail.com
site: www.costarica.ms.gov.br




