Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

D¢ Fone: (54) 3520 7000
Ry 99700-010 Erechim — RS

DECRETO N.°5.627, DE 05 DE MAIO DE 2023.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e tendo em vista as disposi¢des da Lei n.°
7.245/2023, que autoriza o Poder Executivo a Criar o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural

— CMPC, constante no Anexo I, que ¢ parte integrante do presente Decreto.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 05 de Maio de 2023.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Data supra.

Izabel Cristina Rocha Marinho Ribeiro,
Secretaria Municipal de Administragéo.
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ANEXO 1

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC

O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas pelo Decreto Municipal n.°
5.627, de 05 de Maio de 2023, formula o presente Regimento
Interno com objetivo de explicitar e estabelecer normas,
atribuicdes e procedimentos para o funcionamento deste

Conselho Municipal, conforme disposi¢des a seguir:

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC

Art. 1.° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC fica instituido pela Lei
n.° 5.786/2015 e alterado pela Lei n.° 7.245/2023.

Paragrafo Unico. A titulo de contexto historico, anteriormente a criagdo do Sistema
Municipal de Cultura, foi instituido pela Lei n.° 4.192/2007 o Conselho Municipal de Cultura e

Turismo.

Art. 2.° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, o6rgao colegiado
consultivo, deliberativo e normativo, integrante da estrutura basica da Secretaria de Cultura e
Esporte, com composi¢do entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de
participacao social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de

Cultura de Erechim — SMC.

Art. 3.° O CMPC tem como principal atribui¢do atuar, com base nas diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, acompanhando a elaboragdo, execugao,
fiscalizacdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de
Cultura — PMC.

Art. 4.° Ao Conselho compete, elaborar e aprovar seu regimento interno.
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Art. 5.° As funcgdes de Conselheiro serdo consideradas de relevante interesse

comunitario, sendo que seu exercicio nao gera direito a remuneragdo e / ou vinculo empregaticio.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 6.° Os integrantes do CMPC que representam a sociedade civil sdo eleitos
democraticamente, conforme regulamento e tém mandato de dois anos, com direito a uma
reconducao por igual periodo.

Paragrafo unico. A representa¢do da sociedade civil no CMPC deve contemplar os
segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cidadd e econdomica da

cultura, bem como o critério territorial, na sua composicao.

Art. 7.° A representacdo do Poder Publico no CMPC agrega membros natos da
Secretaria Municipal de Cultura e Esporte — SMCE e membros indicados pelas Secretarias

Municipais previstas nesta lei.

Art. 8.° O CMPC sera constituido por vinte (20) membros titulares e vinte (20)
suplentes de maneira paritaria:

I — dez (10) membros titulares ¢ dez (10) membros suplentes dos oOrgaos
governamentais:

a) Secretario(a) de Cultura e Esporte — Membro nato;

b) Diretor(a) de Cultura — Membro nato;

c¢) Centro de Belas Artes Osvaldo Engel — Cultural, Técnico e Profissional;

d) Centro Cultural 25 de Julho;

e) Setor de Patrimonio Historico, Artistico e Cultural

f) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Gestdo e Governanca

g) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Educacdo

h) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Administragao

J) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Inovacao e Turismo;

IT — dez (10) membros titulares e dez (10) membros suplentes da Sociedade Civil.

a) Setorial de Audiovisual e Arte Digital;
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b) Setorial de Musica,;

c) Setorial de Teatro;

d) Setorial de Danga;

e) Setorial de Artes Visuais e Artesanato;

f) Setorial de Culturas Populares, Identidade e Género;

g) Setorial do Livro e Literatura;

h) Setorial de Memoria e Patrimonio Historico, Artistico e Cultural;
1) Setorial de Tradicao, Etnias e Folclore;

j) Setorial de Comércio, Servigos e Industria.

Art. 9.° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo
designados pelo respectivo 6rgdo e os representantes da sociedade civil serdo eleitos conforme o
presente Regimento Interno.

Paragrafo unico. Os representantes que venham a compor o Conselho, membros

titulares e suplentes, serdo nomeados por Decreto Municipal.

Art. 10. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC devera eleger, entre

seus membros, o Presidente, o vice-presidente e o Secretario.

Art. 11. Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente,
podera ser detentor de cargo em comissao ou funcao de confianga, vinculada ao Poder Executivo ou

Poder Legislativo do Municipio.

Art. 12. O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC ¢ detentor

do voto de Minerva.

Art. 13. Os representantes da sociedade civil, eleitos de acordo com o Art. 6.° serdo
selecionados e eleitos como membros titulares e suplentes deste Conselho de acordo com as
deliberagdes do presente Regimento Interno, em pleito realizado via Conferencia Municipal de
Cultura ou elei¢do extemporanea.

§ 1.° A eleicdo extemporanea ocorrera em qualquer tempo em caso de vacancia do
titular e suplente de qualquer setorial que impeca o regular funcionamento deste Conselho, podendo

ser convocada pelo presidente do Conselho ou pelo 6rgao gestor — Secretaria de Cultura e Esporte.
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§ 2.° Serdo considerados elegiveis os participantes presentes na Conferéncia
Municipal de Cultura ou, se tratando de eleigdo extemporinea, na assembleia a ser realizada a

eleicao.

Art. 14. No caso de vacancia de membro titular, serda nomeado o membro suplente,

que completara o tempo restante do mandato.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia dos dois membros (titular e suplente) de

determinada setorial, o CMPC fard elei¢do extemporanea para composic¢ao da setorial.

Art. 15. Nas auséncias ocasionais e justificadas dos membros titulares, os membros

suplentes deverao substitui-los, com direito a voz e voto.

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS DO CMPC

Art. 16. Ao CMPC compete:

I - elaborar ou rever o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagdo do Chefe do
Poder Executivo;

IT - promover a cada dois anos, em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura e
Esporte de Erechim, a Conferéncia Municipal de Cultura;

IIT - elaborar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

IV - construir e aprovar em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura e Esporte
o Plano Municipal de Cultura, a partir das diretrizes e acdes definidas na Conferéncia Municipal de
Cultura;

V - apreciar e aprovar as diretrizes do Sistema Municipal de Cultura - SMC, no
ambito das respectivas esferas de competéncia;

VI - dialogar com as areas que ndo sdo correlatas, mas que podem contribuir para o
fomento cultural da cidade

VII - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;

VIII - deliberar, fiscalizar e acompanhar matérias pertinentes ao Conselho;

IX - colaborar com o Conselho Estadual e Nacional de Politica Cultural, como 6rgao

consultivo ou de assessoramento, sempre que solicitado ou apresentando sugestdes;
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X - sugerir a criagdo de editais, projetos e programas, para atender as demandas
culturais tendo em vista o desenvolvimento, a conservagao e guarda do patrimonio cultural para
difusdo da cultura cientifica, literaria e artistica;

XI - cooperar na defesa e conservagdo do patrimonio histérico, artistico,
arquitetonico, paisagistico, arqueoldgico, natural e imaterial do Municipio

XII - sugerir agdes que estimulem a produgdo e a difusdo de todas as manifestagdes
culturais do Municipio;

XIIT - sugerir campanhas que visem o desenvolvimento das acdes culturais do
Municipio;

X1V - fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura;

XV - avaliar a aplicacao dos recursos recebidos por instituigdes culturais através dos
editais, projetos e programas, conforme as metas estabelecidas do Plano Municipal de Cultura;

XVI - incentivar a realizagdo de exposi¢des, festivais, congressos de carater cultural,
cientifico, artistico, literario, ou intercambio cultural com outras entidades;

XVII - emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza cultural que lhe sejam
submetidos pela Prefeitura Municipal, ou pelos 6rgaos competentes da sua administragdo e indireta
na area cultural do Municipio;

XVIII - acompanhar os eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura e
Esporte e/ou eventos e acdes que tratem de assuntos de relevancia a area cultural;

XIX - estabelecer didlogo com o Poder Publico Municipal para avaliar, sugerir e

propor iniciativas que compreendam as inovagdes do setor.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 17. O CMPC compde-se de:
I - Pleno
IT — Camara Diretiva

III — Comissodes

SESSAO I - DO PLENO

Art. 18. As reunides sdo de cunho ordinario mensal e/ou extraordindrio, sempre

convocada pelo Presidente, em horario previamente fixado.

§ 1.° As reunides plendrias sdo realizadas:
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I - em primeira convoca¢do, com a maioria dos conselheiros efetivos e/ou os
suplentes em exercicio no Conselho;
IT - em segunda convocac¢ao, quinze minutos apos o hordrio previsto para o inicio da

sessdo, com qualquer quorum.

§ 2.° O conselheiro que faltar injustificadamente a 03 (trés) reunides consecutivas ou

06 (seis) alternadas durante o ano perderd automaticamente o mandato.

§ 3.° As faltas deverdo ser justificadas por escrito e encaminhadas a diretoria

executiva até a reunido subsequente, pelo conselheiro ausente ou por representante.

§ 4.° As reunides serdo publicas, embora em momentos de decisdes, votos e debates

pode-se solicitar o fechamento para preservar a idoneidade dos membros.

§ 5.° Participantes externos t€m direito a voz quando autorizado pelo membro que

preside a reunido.
Art. 19. As reunides constarao de duas partes:

a) Expediente — que abrangera leitura, discussdo, votagdo da ata da reunido anterior.

Avisos, comunicagdes, leitura, correspondéncia recebida e enviada.

b) Ordem do dia — que abrangerd apresentagdo de proposi¢cdes, documentos de

interesse do plenario. Outros assuntos de carater geral de interesse do Conselho.

Art. 20. As reunides ordindarias e extraordinarias serao registradas em Atas, lavradas
pelo/a Secretaria/o ou por um membro da Camara Diretiva designada/o pelo Presidente e posta em

votagdo na reunido seguinte.

Pardgrafo unico. A ata sera escrita em livro de atas ou digitada e arquivada com lista

de presenga em anexo, em pasta afim para atas do CMPC.

SESSAO II
DA CAMARA DIRETIVA

Art. 21. A Camara Diretiva exercera funcdes de dire¢do, administra¢ao, supervisao e

representacao.

Art. 22. A Camara Diretiva compreende: Presidente, Vice-Presidente e Secretario.
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Art. 23. O Presidente, Vice-Presidente e Secretario serdo eleitos de comum acordo
ou por votacdo secreta. Se houver empate na elei¢do, os critérios de desempate serdo os seguintes,
nesta ordem:

a) maior periodo de atuacao no CMPC;

b) maior idade.

Art. 24. O mandato dos membros da Camara Diretiva sera de dois anos, podendo ser

reconduzido por igual periodo.

Art. 25. A eleigdo para renovagao dos membros da Camara Diretiva se dara

posteriormente a eleicdo dos conselheiros.
Art. 26. Em seu impedimento, o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente.

Art. 27. Na vacancia do Presidente ou Vice-Presidente, proceder-se-4 a eleicao de
um substituto que complementara o periodo que falta para o término do mandato, eleito de comum
acordo ou por aclamacao.

Subsecao I

Do Presidente

Art. 28. Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir as reunides ordindrias mensais € em caso de necessidade as
extraordinarias;

I - expedir normas e instrugdes necessarias ao bom desempenho das atividades;

IIT - respeitar a legislacdo que rege as atividades do Conselho Municipal de Politica
Cultural, através de deliberagdes ou portarias especificas;

IV - aprovar o calendario das sessdes plendrias ordinarias;

V - aprovar a pauta de cada sessdo e a respectiva ordem do dia;

VI - designar Comissdes permanentes € especiais para o cumprimento das
tarefas do Conselho;

VII - distribuir processos as comissdes;

VIII - votar em plenario, € no caso de empate, também, exercer o voto de Minerva;

IX - resolver questdes de ordem prioritaria;

X - representar o Conselho em eventos oficiais;

XI - executar as decisoes do plenario;

XII - delegar poderes ao Vice-Presidente;
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XIII - autorizar a publicagdo, no Didrio Oficial, de atos do Conselho;

XIV - conceder licenga de afastamento aos membros do Conselho em caso de
solicitagdo por escrito;

XV - assinar, juntamente com o/a Secretario/a, as atas das reunides;

XVI - apresentar, ao término de cada mandato, o relatério das atividades do
Conselho, ao Poder Executivo;

XVII - deliberar sobre os casos omissos neste regimento.

Paragrafo tnico. O exercicio da fung¢do de Presidente serd pessoal, intransferivel e

indelegavel, vedada a extensdo ao representante suplente do Orgdo e/ou Entidade representada.

Subsecao II

Do Vice-Presidente

Art. 29. O Vice-Presidente substitui o Presidente em seu impedimento ou auséncia e

lhe sucede em caso de vacancia do cargo.

Art. 30. Ao Vice-Presidente compete dar assisténcia ao Presidente, em matéria de

planejamento, integracdo e coordenacgao geral bem como, exercendo funcdes por ele delegadas.

Paragrafo tnico. O exercicio da fun¢do de Vice-Presidente serd pessoal,
intransferivel e indelegavel, vedada a extensdo ao representante suplente do Orgdo e/ou Entidade

representada.

Subsecao III

Do Secretario

Art. 31. Ao Secretario compete apoiar técnica e administrativamente os trabalhos do
Conselho, preparando as sessdes plenarias, elaborando atas, atendendo solicitagdo de diligéncias,
revendo e preparando matéria de divulgacdo, publicacdo e outros encargos de natureza técnica

administrativa.

Art. 32. Substituir o Presidente e o Vice-Presidente em seus impedimentos ou

auséncias
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Paragrafo Unico. Na absoluta impossibilidade do exercicio pessoal do Presidente e na
igual impossibilidade do Vice-Presidente, o Conselho reunir-se-4 de imediato e

extraordinariamente, por convocagdo do Secretario para promover nova eleigao.
Art. 33. Exercer as atribui¢cdes que lhe forem conferidas pelo plenério.

SESSAO III
DAS COMISSOES

Art. 34. Para desincumbir-se de tarefas do Conselho, pode o Presidente constituir
Comissoes Especiais, que estardo automaticamente dissolvidas quando concluida a respectiva

tarefa.

Art. 35. Cada Comissdo compde-se de, no minimo, trés integrantes:

I - cada Comissao escolhera seu Coordenador;

IT - a Comissao deve ser designada por resolu¢do do Conselho;

IIT - a Comissdo apresentard parecer para a plenaria do Conselho sobre a tarefa que

foi designada,;

Paragrafo tnico. Podem ser convidados a comparecer as reunides, especialistas,

autoridades, conselheiros suplentes ou pessoas a critério da comissao;

CAPITULO V
DOS ATOS E SEU PROCESSAMENTO

Art. 35. Os atos propostos pelo Conselho e aprovados pelo Plendrio tomam a forma
de Resolugao, Parecer ou Indicacdo e serdo assinados pelo Presidente, a saber:

I - resolucdo ¢ ato normativo de carater geral do Conselho;

II - proposi¢do ¢ matéria de forma explicita a deliberacdo do Plenario, versando
assunto de interesse e competéncia do Conselho. A proposi¢do podera ser oral ou por escrito e
devera ser apresentada por um Conselheiro. Caso houver necessidade de ser ouvida uma Comissao,
a Proposicao devera ser feita por escrito e constard em ata;

III - parecer € pronunciamento sobre a matéria submetida ao CMPC;

IV - indicagdo ¢ o ato em que o CMPC propde medidas com vistas a expansao e

melhorias nos assuntos pertinentes ao desenvolvimento e promog¢ao cultural do municipio.
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CAPITULO VI
DAS ATAS

Art. 36. As atas serdo lavradas e assinadas pelo Secretario ou outro conselheiro
designado para a sessdo e pelo Presidente. Nelas se resumirdo, com clareza, os fatos relevantes
ocorridos durante a sessdo, devendo conter:

I - dia, més, ano e hora da abertura e encerramento da sessao;

IT - 0o nome do Presidente ou do seu substituto legal;

IIT - os nomes dos membros presentes, bem como dos eventuais convidados, ou lista
de presenca anexa ao final da ata;

IV - os nomes dos membros ausentes e eventuais justificativas;

V — o registro dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados, dos pareceres,

mencionando-se sempre a natureza das pautas.

§ 1.° As atas serdo escritas em livro de atas ou digitada e arquivada com lista de

presenca em anexo, em pasta afim para atas do CMPC.

§ 2.° Como comprovante de presenga aceita-se a assinatura dos presentes ao final da

ata, lista de presenca anexa a ata ou a men¢ao dos nomes dos membros presentes no inicio da ata.

CAPITULO VII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 37. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de
participagdo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a Sociedade Civil, por
meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no
Municipio e propor diretrizes para a formulacdo de politicas publicas de Cultura, que comporao o
Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 38. A Conferéncia Municipal de Cultura sera convocada e coordenada pela

Secretaria Municipal de Cultura e Esporte, que se reunira ordinariamente a cada dois anos.

Paragrafo unico. Julgando necessario, o Conselho Municipal de Politica Cultural

pode solicitar Conferéncia extraordinaria.
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Art. 39. Ao CMPC compete fornecer subsidios para tomadas de decisdes na
Conferéncia, propor topicos de discussdo e organizar previamente a Conferéncia, em conjunto com

a Secretaria de Cultura e Esporte.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Politica Cultural pode organizar, de
forma independente, pré conferéncias e reunides com as setoriais a fim de colher informagdes

relevantes a Conferéncia.

Art. 40. A Conferéncia Municipal de Cultura, compete:

I - avaliar o resultado das agdes propostas em edi¢des anteriores da Conferéncia

IT - subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgaos gestores, na defini¢dao
das
diretrizes para elaboragao do Plano Municipal de Cultura;

III - mapear a produgdo cultural de Erechim, discutir suas peculiaridades,
contradigdes e necessidades, estabelecendo prioridades e metas;

IV - criar diretrizes pertinentes a demanda local, para subsidiar a elaboragdo do
Plano Municipal de Cultura, colaborando assim, para a integragdo dos Sistemas Municipal, Estadual
e Nacional de Cultura;

V - colaborar e incentivar a organizagao de redes sociais culturais em torno de planos
e metas comuns, bem como interacdo regional nas acdes artisticas e culturais, facilitando e
fortalecendo o estabelecimento de novas redes;

VI - contribuir para a formagdo dos Sistemas Municipal, Estadual e Nacional de
Informacoes
Culturais;

VII - mobilizar a sociedade, o poder publico e os meios de comunicacio, para a
importancia da cultura, bem como de suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentavel do
municipio, da regido e, notadamente do pais;

VIII - promover, ampliar e diversificar o acesso aos mecanismos de participagdao
popular no municipio, por meio de debates sobre as representagdes € 0s processos constitutivos da
identidade e diversidade cultural de Erechim;

IX - consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade local;

X - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relacdo as politicas
publicas nas trés instancias governamentais: municipal, estadual e federal;

XI — eleger os representantes da sociedade civil para o Conselho Municipal de

Politica Cultural;
Processo Administrativo n.° 11.351/2023, Decreto n.°5.627/2023, Pag. 12



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354
Fone: (54) 3520 7000

ERECHIM

¥ 99700-010 Erechim — RS

XII — validar a participa¢ao de delegados para a Conferéncia Estadual de Cultura,

quando for o caso.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

SECAO I

Da Eleic¢ao dos Representantes dos Segmentos Culturais

Art. 41. A eleicdo dos representantes dos segmentos culturais acontecera,
preferencialmente, na Conferencia Municipal de Cultura ou extemporaneamente convocada pelo

gestor do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 42. Sera constituida, pela Secretaria de Cultura e Esporte, uma Comissao
Eleitoral composta por 3 (trés) servidores da Secretaria de Cultura e Esporte que ndo estejam

ligados ao CMPC, que tera a responsabilidade de coordenar todo o processo eleitoral.

Paragrafo unico. A Comissdo Eleitoral compete:

I - dar conhecimento das normas deste regimento e do processo eleitoral a todos os
interessados;

II - fornecer fichas de candidaturas;

IIT — receber, analisar € homologar candidaturas;

IV - fiscalizar e dirigir o processo eleitoral;

V - lavrar e assinar Ata da Elei¢do, juntamente com o Secretario de Cultura e Esporte
— membro nato e gestor do Sistema Municipal de Cultura.

VI — acompanhar e coordenar o processo eleitoral da Camara Diretiva

Art. 43. Para candidatar-se, o interessado devera retirar ficha de candidatura anterior
a data marcada para a elei¢do na Secretaria de Cultura e Esporte com a Comissdao Eleitoral,

preenchendo devidamente as informagdes solicitadas.

Paragrafo unico. A ficha de candidatura deve conter o segmento cultural para o qual

concorre, bem como elucidar sua experiéncia na setorial que almeja representar.
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Art. 44. Para registro da candidatura, os interessados deverao apresentar, pelo menos
2 (duas) horas antes da eleigdo, a ficha de candidatura, portando documento de identidade oficial e

comprovante de residéncia junto ao Municipio de Erechim.

Paragrafo unico. Nao serdo aceitos os registros das candidaturas de pessoas que nao
estiverem com suas inscrigdes validas e que nao apresentarem a ficha de candidatura no prazo

estabelecido.
Art. 45. Para cada segmento serd eleito um membro titular e um membro suplente.

Paragrafo inico. Caso o segmento ndo chegue em um consenso para escolha dos
representantes, por meio de aclamacao, serdo postos os nomes em votacao para escolha do plendrio:

I - em caso de dois candidatos, o mais votado ¢ o titular e o segundo mais votado € o
suplente.

IT - em caso de trés ou mais candidatos, o mais votado ¢ o titular e o segundo mais

votado € o suplente.

Art. 46. A eleicdo em carater extemporaneo podera ser convocada quando:

I - constatar-se o afastamento de titular e suplente de uma mesma setorial,
procedendo neste caso a eleigdo somente da setorial em vacancia;

IT - constatar-se inoperancia do Conselho, pela ndo participacdo dos conselheiros
e/ou auséncia de pleno;

III - constatar-se descumprimento do presente Regimento Interno.

Paragrafo tnico. A elei¢do em cardter extemporaneo devera ocorrer a partir de
convocacao, que sera feita com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas do pleito,
assinada pela Comissao Eleitoral e pelo Secretario de Cultura e Esporte - membro nato e gestor do
Sistema Municipal de Cultura.

SECAO I

Das Elei¢gdes Da Camara Diretiva

Art. 47. A eleigao da Camara Diretiva acontecera apos a eleicdo dos conselheiros ndo

governamentais e indicacdo dos membros governamentais.

§ 1.° Todos os membros titulares do CMPC, governamentais e ndo-governamentais,

dispdem do direito de candidatura a Camara Diretiva.
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§ 2.° Somente podera candidatar-se a Camara Diretiva do CMPC, o titular de cada

segmento.

Art. 48. O Presidente, Vice-Presidente e Secretario serdao eleitos de comum acordo
ou por votacdo secreta. Se houver empate na eleicdo, os critérios de desempate serdo os seguintes,
nesta ordem:

a) maior periodo de atuagdo no CMPC;

b) maior idade.

Art. 49. A eleigdo para renovacdo dos membros da Camara Diretiva se dard de dois

em dois anos.

Art. 50. Cabera a mesma Comissdo Eleitoral que conduziu o processo eleitoral dos

representantes dos segmentos culturais, a coordenacgao da elei¢gdo da Camara Diretiva.

Paragrafo tmico. A Comissdo Eleitoral compete:

I - dar conhecimento das normas deste regimento e do processo eleitoral a todos os
interessados;

II - acompanhar a assembleia e registrar a intencionalidade de candidatura para a
Camara Diretiva;

111 - fiscalizar e dirigir o processo eleitoral;

IV - lavrar e assinar Ata da Elei¢do, juntamente com o Secretario de Cultura e

Esporte — membro nato e gestor do Sistema Municipal de Cultura.
Art. 51. Findando a escolha da Camara Diretiva, a Comissdo Eleitoral sera desfeita.

Art. 52. Os eleitos tomarao posse como titulares da Camara Diretiva do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC, em até 30 (trinta) dias apos a publicacdo do Decreto, em

pleito especial, aberto a comunidade e com convite as autoridades.

CAPITULO IX
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

Art. 53. Sao deveres dos Conselheiros:
I - participar de todas as reunides e/ou sessodes a que forem convocados, procedendo,
em caso de auséncia, comunicac¢do ao Plenério o motivo da auséncia a sessdo anterior, o que devera

constar em ata, conforme Art. 18.
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IT - obedecer as Normas Regimentais;
IIT - desempenhar com eficiéncia as atribuigdes as quais foram designadas;

IV - zelar pelo bom nome do Conselho.

Art. 54. Sao direitos dos Conselheiros:

I - tomar parte nas atividades normais do Conselho, podendo apresentar proposigoes,
requerimentos, mogdes e questdes de ordem e investir nos debates do Plenario;

IT - concorrer em eleigdes aos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

IIT - apresentar ao Conselho quaisquer assuntos relacionados as atribuigdes;

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55. As decisdes do CMPC serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 56. O presente Regimento Interno s6 pode ser alterado com a aprovagao de 2/3
(dois tergos) dos membros do Conselho. Apos aprovagdo devera ser encaminhado para decreto pelo

Poder Executivo do Municipio.

Art. 57. A Secretaria Municipal de Cultura e Esporte de Erechim prestard apoio

técnico e administrativo ao CMPC.

Art. 58. Os casos omissos a este Regimento serdo avaliados e decididos pela Plenaria
do CMPC.

Art. 59. O presente Regimento Interno entrard em vigor a partir da data de sua
aprovacao por Decreto do Prefeito Municipal, revogados os regimentos anteriores, bem como as
demais disposi¢des em contrario.

Erechim/RS, 05 de maio de 2023.

Data da Aprovacao: / /

Assinatura do Secretario:
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LEIN.°7.245, DE 03 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de
Erechim, seus principios, objetivos, estrutura,
organizacdo, gestdo, inter-relagdes entre seus

componentes, recursos humanos e financiamentos.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes
conferidas pela Lei Organica do Municipio:

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° Esta Lei regula, no Municipio de Erechim, em conformidade com a Constitui¢ao da
Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura de Erechim
— SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e economico por meio do
exercicio dos direitos culturais de todos os municipes independente da orientagdo sexual, etnia, credo
religioso ou politico.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC integra o Sistema
Nacional de Cultura — SNC e se constitui como principal articulador, no ambito municipal, das politicas
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados ¢ a

sociedade civil.

TITULO IT
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2.° A Politica Municipal de Cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na
gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e agdes formuladas e executadas pelo

Municipio de Erechim, com participagdo da sociedade.

CAPITULO 1
DO PAPEL DO PODER PUBLICO NA GESTAO DA CULTURA
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Art. 3.° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico

Municipal prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio em ambito local.

Art. 4.° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social ¢ econémico,
devendo ser tratada com uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a promogdo do

respeito as diferencas.

Art. 5.° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da sociedade
civil, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservacao e promover a valorizagdo do
patrimdnio cultural material e imaterial do Municipio de Erechim, além de estabelecer condi¢des para o
desenvolvimento da economia na area, considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a

diversidade cultural.

Art. 6.° Cabe ao Poder Publico Municipal planejar e implementar politicas publicas para:

I — assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidadaos,
com plena liberdade de expressao e criagao;

II — universalizar o acesso aos bens e servi¢os culturais;

II1 — contribuir para desenvolvimento da cidadania cultural;

IV — reconhecer, valorizar e promover a diversidade de expressdes culturais presentes no
Municipio;

V — combater todas as formas de discriminagdo, preconceito e violéncia;

VI — promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VII — garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIII — democratizar os processos decisorios, assegurando a participagdo e o controle social;

IX — estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;

X — consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;

XI — intensificar as trocas, intercdmbios e os didlogos interculturais;

XII — contribuir para o fomento da economia criativa;

XIII — qualificar os agentes culturais para potencializar a cultura local;

XIV — assegurar o desenvolvimento das atividades culturais respeitando o preceito
constitucional da laicidade.

Art. 7.° A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde ao

setor privado.

Paragrafo tunico. ¢ permitido a constru¢do de parcerias complementares as agdes

desenvolvidas, evitando superposi¢des e desperdicios em nome do principio da eficiéncia e da
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economicidade.

Art. 8.° A politica cultural deve ser transversal e intersetorial, estabelecendo uma relagéo
estratégica com as demais politicas publicas, em especial as voltadas a educagdo, meio ambiente,

comunicacdo social, ciéncia e tecnologia, turismo, lazer, esporte, saide, cidadania e seguranga publica.

Art. 9.° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulacdo e execugdo, sempre
devem considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de critérios, que vao da liberdade
politica, econdmica e social as oportunidades individuais de satde, educagdo, cultura, produgao,

criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir, a todos os municipes, o pleno exercicio
dos direitos culturais, entendidos como:

I — direito a identidade e a diversidade cultural;

II — direito a participagdo na vida cultural, compreendendo:

a) livre criag@o e expressao;

b) livre acesso;

c) livre difusdo;

d) livre participacao nas decisdes de politicas culturais;

III — o direito autoral;

IV — o direito de intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO 11
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgdo tridimensional da cultura
simbdlica, cidada e econdmica — como fundamento da Politica Municipal de Cultura.
Secao |

Da Dimensdo Simbdlica da Cultura

Art. 12. A dimensdo simbodlica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patrimdnio cultural do Municipio de Erechim, abrangendo todos os modos de
viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme o Art. 216 da

Constitui¢do Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e salvaguardar as infinitas
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possibilidades de criacdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais,

identidades, saberes populares e oralidades.

Art. 14. A Politica Cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a diversidade
cultural do Municipio, abrangendo toda a producdo nos campos das culturas populares, eruditas e de

entretenimento.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais em ambito local,
regional, nacional e internacional, respeitando a dignidade humana, as subjetividades e as diferencas

contidas dentro dos grupos sociais, povos e nagoes.

Secao II

Da Dimensdo Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais constitucionalmente sdo inseridos nos direitos humanos, e
devem ser amparados por politicas culturais, que universalizem o acesso a todos, respeitando a diversidade e

a individualidade dos cidaddos erechinenses.

Art.17. E dever do Poder Publico Municipal:

I - promover o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criacdo artistica, da
democratizacdo das condigdes de produgdo, da oferta de formagdo, da expansdo dos meios de difusdo, da
ampliacdo das possibilidades de fruicao e da livre circulagdo de valores culturais.

I - assegurar o direito a identidade e a diversidade cultural por meio de politicas publicas de
promocao ¢ protecdo do patrimdnio cultural do Municipio, de promogdo e protecdo das culturas indigenas,
populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizag@o da cultura
de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Art. 215 ¢ 216 da Constitui¢ao Federal.

III - assegurar o direito a participag@o na vida cultural com plena liberdade para criar, fruir e
difundir a cultura.

IV - garantir a participacdo, acessibilidade e igualdade de condigdes para os cidaddos
portadores de deficiéncia desenvolverem seu potencial criativo, artistico e intelectual.

V - estimular a participagdo da sociedade civil na tomada de decisdes da politica cultural por
meio de criagdo e articulagdo de conselhos paritarios, com os representantes da sociedade democraticamente
eleitos pelos respectivos segmentos, bem como pela realizagdo de conferéncias e da instalagdo de

colegiados, comissoes e foruns.

Secao III
Processo Administrativo Digital n.° 10.570/2023, Projeto de Lei n.° 048/2023, Lei 7.245/2023.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

ERECHIM
S4; Pmlsﬂ'w

Da Dimensao Economica da Cultura

Art. 18. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi¢des para o desenvolvimento da
cultura por meio:

I - espagos de inovagdo e expressdo da criatividade local;

II - de oportunidades de geracdo de ocupagdes produtivas e de renda;

IIT - fomento a sustentabilidade por meio da economia criativa e da profissionalizagdo dos
envolvidos.

IV - promogdo da descentralizagdo dos fluxos de formacao, producao e difusdo das distintas

linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 19. O Poder Publico deve fomentar a economia da cultura como:

I — sistema de produgdo, materializando em cadeias produtivas, em um processo que envolva
as fases de pesquisa, formagdo, producdo, difusdo, distribuicdo e consumo;

Il — elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um dos
segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econdmico e social;

III — conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagdo e desenvolvimento humano.

Art. 20. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade cultural

do Municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 21. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as

especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 22. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura deve estimular a criagdo e o

desenvolvimento de bens, produtos, servigos e a geragao de saberes que sejam compartilhados por todos.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais, atuantes

no Municipio, para que tenham assegurado o direito autoral e a ampla divulgagdo de suas obras.

TITULO III
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE ERECHIM

CAPITULO 1
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS
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Art. 24. O Sistema Municipal de Cultura de Erechim se constitui em um instrumento de
articulacdo, gestao, fomento e promogao de politicas publicas, bem como de informagdo e formagdo na area
cultural, tendo como esséncia a coordenacgdo e cooperagdo intergovernamental com vistas ao fortalecimento
institucional, a democratizagdo dos processos decisorios e garantindo os principios de economicidade,

eficiéncia, eficacia, equidade e efetividade na aplicagao dos recursos publicos.

Art. 25. O Sistema Municipal de Cultura de Erechim se fundamenta nesta Lei, ¢ nas
diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestdo compartilhada

com os demais entes federativos e suas respectivas instituigdes culturais e a sociedade civil.

Art. 26. Os principios do Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC, orientam a
conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagdes como
parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento sao:

I — diversidade das expressoes culturais e respeito aos direitos humanos;

II — universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

IIT — fomento a producao, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV — cooperagdo entre os entes federados, agentes publicos e privados da area para
desenvolvimento da economia da cultura;

V — integracdo e interagdo na execugdo das politicas, programas, projetos e agdes que
causam impacto na cultura, desenvolvidas pelos diversos o6rgaos e entidades das trés esferas da federagao;

VI - complementariedade dos papéis dos agentes, entidades e 6rgaos culturais;

VII — transversalidade das politicas culturais;

VIII — autonomia dos entes federativos e das institui¢des da sociedade civil,

IX — transparéncia e compartilhamento de informagdes;

X — democratizagdo dos processos decisorios com participagdo e controle social;

XI — descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das agdes;

XII — ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura;

XIII — valorizagdo da memoria, das tradi¢des, dos saberes populares ¢ do patriménio cultural
material e imaterial.

XIV — fomento a responsabilidade socioambiental, sustentabilidade e economia criativa;

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 27. O Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC tem como objetivo formular e
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implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com
os demais entes da federacdo, promovendo o desenvolvimento humano, social e economico, com pleno

exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no ambito do Municipio.

Art. 28. Sdo objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC:

I — assegurar o respeito a diversidade cultural e aos direitos humanos;

II — garantir o acesso universal aos bens e servigos culturais;

IIT — fomentar a produgdo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV — promover o intercambio com os demais entes federados e institui¢des municipais para
formagdo, capacitagdo e circulacdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagdo técnica e a
otimizagao de recursos financeiros e humanos disponiveis;

V — articular e implementar politicas ptblicas que promovam a interagdo da cultura com as
demais areas, considerando seu papel estratégico no processo de desenvolvimento sustentavel do Municipio;

VI — estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de
promogao da cultura.

VII — estabelecer um processo democratico e transversal de participacdo na gestdo das
politicas e dos recursos publicos na area cultural;

VIII - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de
promocao da cultura respeitando a diversidade de cada grupo.

IX — criar instrumentos de gestdo para acompanhamento, avaliagdo e transparéncia das
informagdes acerca politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura
de Erechim — SMC;

X — assegurar a equidade na participacao da sociedade civil e do controle social;

XI — promover a descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das acdes,
assegurando uma partilha equilibrada dos recursos publicos entre os diversos segmentos artisticos e culturais
nos distritos, regides e bairros do Municipio

XII — ampliar a captagdo progressiva dos recursos, incrementando os orcamentos publicos e
a captacdo via leis especificas da cultura;

XIII — valorizar a memoria, as tradigdes, os saberes populares e o patrimonio cultural
material e imaterial por meio de eventos.

XIV — fomentar a responsabilidade socioambiental, sustentabilidade e economia criativa;

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA

Secado [
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Dos Componentes

Art. 29. Integram o Sistema Municipal de Cultura de Erechim:

I - Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Cultura e Esporte - SMCE;
II — Instancias de Articulacdo, Pactuacdo e Deliberagao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC;

III — Instrumentos de Gestao:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC.

¢) Sistema de Formacao e Qualificacdo

d) Sistema de Informacéo e Indicadores Culturais

e) Sistemas Setoriais

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura de Erechim estard articulado com o

sistema Estadual e o Nacional de Cultura.

Secao I1

Da Gestdo do Sistema Municipal de Cultura de Erechim

Art. 30. A Secretaria Municipal de Cultura e Esporte - SMCE ¢ o 6rgdo superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui como gestor e coordenador do Sistema Municipal de

Cultura de Erechim.

Art. 31. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura e Esporte - SMCE como
equipamentos publicos de cultura:

I — Biblioteca Publica Municipal Gladstone Osério Marsico;

II — Centro Cultural 25 de Julho;

1T — Arquivo Historico Municipal Juarez Miguel Illa Font;

IV — Pracinha da Cultura;

V — Prédio de Comissao de Terras (Castelinho);

VI — Centro de Belas Artes Osvaldo Engel — Cultural, Técnico e Profissional;

VII — Setor de Patrimonio Historico, Artistico e Cultural.

Art. 32. Sdo atribui¢des da Secretaria Municipal de Cultura e Esporte:

I — formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de
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Cultura, executando as politicas e as agdes culturais estabelecidas;

I — implementar o Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC, integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura;

III — articular os atores publicos e privados em ambito local;

IV — estruturar e integrar a rede de equipamentos culturais;

V — descentralizar e democratizar a sua estrutura ¢ atuacao;

VI — fomentar atividades culturais com uma visdo ampla ¢ integrada no territorio do
Municipio;

VII — garantir a execucdo das atividades culturais que permitam acesso universal aos
membros da comunidade local;

VIII — valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais expressados pela comunidade
erechinense;

IX — preservar e valorizar o patrimonio cultural material e imaterial do Municipio;

X — fomentar as pesquisas no Arquivo Histérico Municipal;

XI — universalizar o acesso aos acervos arquivisticos, artisticos, culturais e historicos;

XII — ofertar atividades para formagao continuada de professores e agentes culturais;

XIII — oferecer atividades de educacao patrimonial e historica para estudantes;

XIV — articular entes publicos e privados visando a cooperagdo para acdes na area da
cultura;

XV — promover o intercambio cultural a nivel regional, nacional e internacional;

XVI - consolidar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura;

XVII — fomentar o desenvolvimento da producao cultural no ambito do Municipio:

a) festivais e mostras;

b) feiras;

c) editais;

d) parcerias publico-privadas;

e) atividades académicas na 4area historica, artistica e cultural;

XVIII — estruturar e realizar cursos de formagdo e qualificacdo profissional nas areas de
criacdo, produgdo e gestao cultural;

XIX — estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XX — sistematizar os segmentos culturais ¢ suas demandas;

XXI — captar recursos para fomentar e executar projetos e programas especificos junto a
orgdos, entidades e programas internacionais, federais e estaduais;

XXII — incentivar a atuagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

XXIII — operacionalizar Foruns de Cultura do Municipio em consonancia com o0s
Colegiados Setoriais;

XXIV — realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, colaborar na realizagdo e participar

das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;
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XXV — exercer outras atividades afins.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte — SMCE como 6rgéo gestor do Sistema
Municipal de Cultura, compete:

I — exercer a coordenacgdo geral do Sistema Municipal de Cultura;

Il — promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura e ao Sistema
Estadual de Cultura;

Il — sistematizar as orientagdes e deliberacdes normativas e de gestdo, aprovadas no
plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural e pelos Colegiados Setoriais;

IV — implementar, as pactuagdes acordadas na Comissdo Inter gestores Tripartite — CIT e
aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural — CNPC e na Comissdo Inter gestores Bipartite —
CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural - CNPC;

V — publicizar as resolugdes ¢ matérias relacionadas ao Sistema Municipal de Cultura —
SMC;

VI — colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados,
direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e do Sistema Estadual de
Cultura — SEC;

VII — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizagdo
e interagdo de normas, procedimentos técnicos, sistemas de gestdo e qualificagao de recursos humanos;

VIII — subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e agdes transversais da cultura
nos programas, planos e agoes estratégicos do Governo Municipal;

IX — coordenar e convocar todas as instdncias que acarretam a Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC;

X — coordenar a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura em parceria com o Conselho

Municipal de Politicas Culturais — CMPC;

Secao III

Das Instancias de Articulagdo, Pactuagado ¢ Deliberagao

Art. 34. Constituem-se instancias de articulagdo, pactuacdo e deliberacdo do Sistema
Municipal de Cultura de Erechim — SMC:

I — Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

II — Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

CAPITULO IV
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DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC

Art. 35. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, 6rgao colegiado consultivo,
deliberativo e normativo, integrante da estrutura basica da Secretaria de Cultura Esporte, com composi¢ao
entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de participagdo social
institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC.

§ 1.0 CMPC tem como principal atribuicdo atuar, com base nas diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, acompanhando a elaboragdo, execucao, fiscalizacdo e avaliagdo
das politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 2.° Ao Conselho compete, elaborar e aprovar seu regimento interno.

§ 3.° Os integrantes do CMPC que representam a sociedade civil sdo eleitos
democraticamente, conforme regulamento e tém mandato de dois anos, com direito a uma reconducdo por
igual periodo.

§ 4.° A representagdo da sociedade civil no CMPC deve contemplar os segmentos artisticos
e culturais, considerando as dimensdes simbodlica, cidadd e econOmica da cultura, bem como o critério
territorial, na sua composigao.

§ 5.° A representacdo do Poder Publico no CMPC agrega membros natos da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte — SMCE e membros indicados pelas Secretarias Municipais previstas nesta

lei.

Art. 36. O CMPC sera constituido por vinte (20) membros titulares e vinte (20) suplentes de
maneira paritaria:

I — dez (10) membros titulares e dez (10) membros suplentes dos 6rgdos governamentais:

a) Secretario(a) de Cultura e Esporte — Membro nato;

b) Diretor(a) de Cultura — Membro nato;

c¢) Centro de Belas Artes Osvaldo Engel — Cultural, Técnico e Profissional,

d) Centro Cultural 25 de Julho;

e) Setor de Patrimonio Histérico Artistico e Cultural

f) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Gestao e Governanga

g) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Educacao

h) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

i) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Administragao

j) Representante titular e suplente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Inovacdo e Turismo;

I — dez (10) membros titulares e dez (10) membros suplentes da Sociedade Civil.

a) Setorial de Audiovisual e Arte Digital,
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b) Setorial de Musica;

¢) Setorial de Teatro;

d) Setorial de Danga;

e) Setorial de Artes Visuais e Artesanato;

f) Setorial de Culturas Populares, Identidade e Género;

g) Setorial do Livro e Literatura;

h) Setorial de Memoria e Patrimonio Histérico Artistico e Cultural;
1) Setorial de Tradigdo, Etnias e Folclore;

j) Setorial de Comércio, Servigos e Industria.

Art. 37. Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo designados
pelo respectivo 6rgdo e os representantes da sociedade civil serdo eleitos conforme Regimento Interno.
Paragrafo tnico. Os representantes que venham a compor o Conselho, membros titulares e

suplentes, serdo nomeados por Decreto Municipal.

Art. 38. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC devera eleger, entre seus

membros, o Presidente, o vice-presidente e o Secretario.

Art. 39. Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser
detentor de cargo em comissdo ou fung@o de confianga, vinculada ao Poder Executivo ou Poder Legislativo

do Municipio.

Art. 40. O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC ¢ detentor do

voto de Minerva.

Art. 41. As fungdes de Conselheiro serdo consideradas de relevante interesse comunitario,

sendo que seu exercicio ndo gera direito a remuneragdo e / ou vinculo empregaticio.

Art. 42. Os representantes da sociedade civil, eleitos de acordo com o § 3.° do Art. 35, serdo
selecionados e eleitos como membros titulares e suplentes deste Conselho de acordo com as deliberagdes do

Regimento Interno.

CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA — CMC
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Art. 43. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instincia de
participacdo social, em que ocorre articulacdo entre o Governo Municipal e a Sociedade Civil, por meio de
organizacdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no Municipio e propor
diretrizes para a formulacao de politicas publicas de Cultura, que comporao o Plano Municipal de Cultura —
PMC.

§ 1.° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar, aprovar
mogoes, proposi¢des e avaliar a execu¢do das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura — PMC e
as respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 2.° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura e Esporte — SMCE convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunird ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC.

§ 3.° A data de realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera estar de
acordo com o calendario de convocacao das Conferéncia Estadual e Nacional de Cultura.

§ 4.° Fica responsavel a Secretaria de Cultura e Esporte em comunicar acerca da Conferéncia

com antecedéncia prévia para organizacdo interna das setoriais.

CAPITULO VI
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 44. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura de
Erechim — SMC:

I — Plano Municipal de Cultura — PMC;

II — Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

III — Sistema de Formagao e a Qualificacdo na Area da Cultura;

IV - Sistema de Informagao e Indicadores Culturais;

V - Sistemas Setoriais.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura de Erechim —
SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificacdo

dos recursos humanos.

Secao I
Do Plano Municipal de Cultura — PMC

Art. 45. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duracao decenal, com revisdes a cada
dois anos ¢ ¢ um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula ¢ norteia a execucdo da
Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC.
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Art. 46. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura — PMC ¢ de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Cultura e Esporte — SMCE e Institui¢des vinculadas que, a partir das diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo tinico. Os Planos devem conter:

I — diagnostico do desenvolvimento da cultura;

II — diretrizes e prioridades;

IIT — objetivos gerais e especificos;

IV — estratégias, metas e agoes;

V — prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;

VII — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIII — mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento ¢ avaliacdo.

Secdo 11

Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC

Art. 47. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC ¢é constituido pelo
conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no &mbito do Municipio de Erechim, que
devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo tinico. S30 mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do
Municipio de Erechim:

I — Dotagdes or¢camentarias estabelecidas na Lei Or¢amentaria Anual (LOA);

II — Fundo Municipal de Cultura - FAACE, definido nesta Lei;

III — outros que venham a ser criados.

Subsecao I
Do Fundo Municipal de Cultura

Fundo de Apoio as Artes e a Cultura de Erechim

Art. 48. O Fundo de Apoio as Artes e a Cultura de Erechim — FAACE, criado pela Lei n°
4.828 de 2010 vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte — SMCE, como fundo de natureza
contabil e financeira, com prazo indeterminado de duracdo, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Paragrafo tnico. O FAACE sera coordenado pela Secretaria Municipal de Cultura e Esporte,
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bem como o uso do recurso financeiro.

Art. 49. O FAACE, se constitui como mecanismo de financiamento das politicas publicas de
cultura no Municipio, com recursos destinados a programas, projetos, acdes culturais, editais e
representagdes oficiais, implementados de forma descentralizada, em regime de colaboragdo e financiamento
com os entes federativos.

Paragrafo unico. E vedada a utilizagdo de recursos do FAACE com despesas de manutengo

administrativa do Governo Municipal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 50. Constituirdo o FAACE, os recursos provenientes de:

I — dotacdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA), que, a partir do exercicio de
2024, deve corresponder no minimo a 0,12% (doze centésimos por cento) da receita prevista;

II — arrecadagdo proveniente das taxas pagas para ocupagdo do Centro Cultural 25 de Julho;

I — arrecadagdo proveniente mensalidades do Centro de Belas Artes;

IV — transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo;

V- contribui¢des de mantenedores;

VI — produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadacao
dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a administracdo da Secretaria
Municipal de Cultura e Esporte — SMCE, resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros
eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

VII — doagdes e legados nos termos da legislacao vigente;

VIII — subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

IX — reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio do FAACE, a
titulo de financiamento reembolsavel, observados critérios de remuneracao que, no minimo, lhes preserve o
valor real;

X — retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do FAACE;

XI — rendimentos das aplicacdes financeiras;

XII- empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades;

XIII — saldos ndo utilizados na execucdo dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura;

XIV — devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovacdo de
contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC;

XV —saldos de exercicios anteriores;
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XVI — outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 51. Fica autorizada a composicdo financeira de recursos do FAACE com recursos de
pessoas juridicas de direito puablico ou de direito privado com fins lucrativos, para apoio compartilhado de
programas, projetos e acdes culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas
da cultura.

§ 1.° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado,
previsto neste artigo, ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 2.° A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo FAACE sera

formalizada por meio de convénios e contratos especificos.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Cultura e Esporte apresentara ao Conselho Municipal de

Politicas Culturais relatorio anual sobre a gestdo do FAACE.

Art. 53. Aplicar-se-30 ao Fundo de Apoio as Artes e a Cultura de Erechim as normas legais
de controle, prestagdo e tomada de contas pelos Orgios de Controle Interno do Poder Executivo Municipal,

sem prejuizo da competéncia especifica do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 54. O FAACE financiara projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas
juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos, por meio de editais especificos,

parcerias, convénios e patrocinios.

Secao III

Do Sistema de Formacao e Qualificacao

Art. 55. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura e Esporte - SMCE elaborar, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura, em articulagio com os demais entes
federados e parceria com instituicdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores
publicos e do setor privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela formulacdo e implementacdo das

Politicas Publicas de Cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura de Erechim.

Art. 56. O Programa Municipal de Formagio na Area da Cultura deve promover:
I — a qualificacdo técnico-administrativa e capacitacdo em politica cultural dos agentes

envolvidos na formulacdo e na gestdo de programas, projetos e servigos culturais oferecidos a populacéo;
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II — a formacdo nas areas técnicas e artisticas;

III — qualificac@o e formacgdo na area cultural em parceria com instituigdes afins.

Secao IV

Sistema de Informacgao e Indicadores Culturais

Art. 57. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura e Esporte, desenvolver, regulamentar e
implementar o Sistema Municipal de Informagao e Indicadores Culturais - SMIIC, com a finalidade de gerar
informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a

partir de dados coletados pelo Municipio.

Art. 58. O SMIIC tera como objetivos:

I - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros
para a mensuragdo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais de cultura, com o objetivo de
formular politicas publicas que atendam a demanda nesta éarea, que permitam a formulagdo, o
monitoramento, a gestdo ¢ a avaliagdo das politicas publicas de cultura;

I - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizacdo da demanda e oferta de bens culturais, para a constru¢do de modelos de economia e
sustentabilidade da cultura, para a adogdo de mecanismos de inducao e regulagdo da atividade econdmica no
campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;

III - exercer e facilitar o monitoramento e a avalia¢do das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o acompanhamento do

desempenho do PMC.

Art. 59. O SMIIC fara levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para

conhecimento da diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 60. O SMIIC estabelecera parcerias com os sistemas nacional e estadual de Informagdes
e Indicadores Culturais, com institui¢des especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demograficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente
e continua de informagdes relacionadas ao setor cultural, elaborar indicadores culturais que contribuam para

a gestdo das politicas publicas da area e fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

Secao V

Dos Sistemas Setoriais
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Art. 61. Para atender a complexidade e especificidade da area cultural serdo constituidos

sistemas setoriais como subsistemas do SMC.

Art. 62. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC
consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 63. Os Sistemas Municipais Setoriais que venham a ser criados, integram o Sistema
Municipal de Cultura de Erechim — SMC, conformando subsistemas que se conectam a estrutura, a medida

que os sistemas de cultura nos demais niveis de governo forem sendo instituidos.

Art. 64. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais ¢ o Sistema Municipal de Cultura de
Erechim — SMC sdo estabelecidas por meio das coordenacdes e das instancias colegiadas dos Sistemas

Setoriais.

Art. 65. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participagao da sociedade

civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros.

Art. 66. Para assegurar as conexoes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados e o Sistema
Municipal de Cultura de Erechim — SMC, as coordenagdes e as instancias colegiadas setoriais devem ter
assento no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC com a finalidade de propor diretrizes para
elaborag@o das politicas proprias referentes as suas areas e subsidiar nas defini¢des de estratégias de sua

implementacao.

TITULO IV
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO I
DOS RECURSOS

Art. 67. O FAACE e o orgamento da Secretaria Municipal de Cultura e Esporte e de suas
institui¢des vinculadas sdo as principais fontes de recursos do Sistema Municipal de Cultura de Erechim —

SMC.

Art. 68. O financiamento das Politicas Publicas de Cultura estabelecidas no Plano Municipal
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de Cultura far-se-4 com os recursos do Municipio, do Estado ¢ da Unido, além dos demais recursos que

compoem o FAACE.

Art. 69. O Municipio devera destinar recursos do FAACE, para uso como contrapartida de
transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

§ 1.° Os recursos previstos no caput serao destinados a politicas, programas, projetos e acdes
previstas nos Planos Nacional, Estadual e/ou Municipal de Cultura;

§ 2.° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual

de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 70. Os critérios de aporte de recursos do FAACE deverao considerar a participagdo dos

diversos segmentos culturais e territorios na distribuicdo total de recursos municipais para a cultura.

CAPITULO I
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 71. A Secretaria Municipal de Cultura e Esporte — SMCE acompanhara a conformidade

e a programagao aprovada da aplicacdo dos recursos repassados pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 72. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos
da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema
Estadual de Cultura.

Paragrafo unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo
Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC critérios publicos e transparentes, com partilha e
transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinagdo de indicadores sociais,

econdmicos, demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 73. O Municipio devera assegurar a condi¢do minima para receber os repasses dos
recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento dos
componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura de Erechim e a alocagdo de recursos proprios

destinados a Cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

CAPITULO 111
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO
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Art. 74. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura de
Erechim — SMC deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus o6rgdos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos proprios do
Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes de recursos.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programagdes do
Sistema Municipal de Cultura de Erechim e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual — PPA, na

Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Or¢camentaria Anual — LOA.

Art. 75. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura serao

propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 76. O Municipio de Erechim devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura — SNC

por meio da assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 77. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do

Sistema Municipal de Cultura de Erechim — SMC em finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 78. Fica anexado a presente Lei o Plano Municipal de Cultura, devidamente aprovado.

Art. 79. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n.° 5.786, de 17 de

Margo de 2015.

Art. 80. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 03 de Maio de 2023.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal
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