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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAIOSES

LEl N° 049, de 03 de setembro de 2012.

Institui o Sistema Municipal de Cultura, dispde sobre as
diretrizes, composicdo e funcionamento do Conselho Municipal
de Politica Cultural, cria o Fundo Municipal de Cultura, em
consonancia com a Lei Federal 12,343 de 02 de dezembro de
2010 e g 32 do art. 215 da Constituicio Federal e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARAIOSES, Estado do Maranh&o, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e
demais legislacdo vigente,

Faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei:
CAPITULO |

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 12, Fica instituldo o Sistema Municipal de Cultura de Araioses — MA,
em conformidade com a Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil,
com a finalidade de promover o desenvolvimento humano, social e
econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais e:

1. - integrar os 6rgdos, programas e agoes culturais do Governo
Municipal e instituicoes parceiras;

2, - contribuir para o implemento de politicas culturais
democraticas e permanentes pactuadas entre os entes da
sociedade civil e poder ptblico municipal;

3. articular agdes transversais, descentralizadas e participativas,
com vistas a estabelecer e efetivar o Plano Municipal de
Cultura;

4. - promover iniciativas para apoiar o desenvolvimento social
com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da
cultura;

5. - consolidar um sistema publico municipal de gestao cultural,
com ampla participagao e transparéncia nas agoes plblicas e
da implantacdo de novos instrumentos institucionais;

6. - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas
locais, recenhecendo o municipio como o territério onde se
traduzem os principios da diversidade e da multiplicidade
cultural.

Art. 29, A Politica Municipal de Cultura estabelece o papel do poder
publico municipal na gestao da cultura, tendo os seguintes objetivos:

1. - estabelecer e implementar politicas culturais de longo e
médio prazo, em

conformidade com as necessidades e aspiragdes dos municipes;

2. - incentivar parcerias no ambito do setor publico e com o setor
privado, na area de gestao e promogao da cultura;

3. - reunir, consolidar e disseminar informagdes dos 6rgaos e
entidades dele integrantes em base de dados, a ser articulada,
coordenada e difundida pela Secretaria Municipal de Cultura;
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i 4. - promover com transparéncia programas, projetos formulados
e executados pela Secretaria Municipal de Cultura;

5. - promover a cultura em toda a sua amplitude, buscando os

meios para realizar o encontro dos conhecimentos e técnicas

. criativas, concorrendo para a valorizagdo das atividades e

- profissdes culturais e artisticas, fomentando a cultura critica e a

liberdade de criagdo e de expressdo como elementos

indissocidveis do desenvolvimento Cultural;

VI - estimular a organizacdo e a sustentabilidade de grupos,
associacdes, cooperativas e outras entidades atuantes na area cultural;
VIi - levantar, divulgar e preservar o patriménio cultural do municipio e
as memorias materiais e imateriais da sociedade, bem como proteger e
aperfeigoar os espacos destinados &s manifestacées culturais;

Art. 39, Sao elementos e insténcias integrantes do Sistema Municipal de
Politica Cultural:

1. — Orgéo Gestor da Cultura;

2. - Conselho Municipal de Politica Cultural;

3. — Conferéncia Municipal de Cultura;

4. - Plano Municipal de Cultura;

5. - Sistema Municipal de Financiamento Cultural;

6. - Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais:
7. - Programa Municipal de Formacdo na Area Cultural.

Pardgrafo Unico. O Sistema Municipal de Cuitura estara articulado com
os demais sistemas municipais, em especial, da educacdo, da
comunicacao, do turismo, do planejamento urbano, do meio ambiente,
do esporte, do social e da seguranca, conforme regulamentacao.

CAPITULO Il
COORDENACAQ DA GESTAO CULTURAL

Art. 4° Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura, ficando
desvinculada da Secretaria Municipal de Educacéo, passando a ser um
érgao superior, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, e se constitui no érgao gestor e coordenador do Sistema
Municipal de Cultura, integrado ao Sistema Nacional de Politica Cultural.
Art. 59, Sao atribui¢des da Secretaria Municipal de Cultura:

1. — formular e implementar, com a participacdo da sociedade
civil, o Plano Municipal de Cultura, executando as politicas e as
acdes culturais definidas;

11 — implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos
e privados no ambito do Municipio, estruturando e integrando a rede de
equipamentos culturais, descentralizando e democratizando a sua
estrutura e atuacéo;

3. - promover o planejamento e fomento das atividades culturais
com uma visdo ampla e integrada dentro dos limites do
Municipio, considerando a cultura como uma &rea estratégica
para o desenvolvimento local;

4, - valorizar todas as manifestacoes artisticas e culturais que
expressam a diversidade étnica e social do Municipio;

5. — preservar e valorizar o Patriménio Cultural do Municipio;

6. — pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor
ao publico a documentagdo e os acervos artisticos, culturais
e histdricos de interesse do Municipio;

7. — manter articulagdo com entes publicos e privados visando a
cooperacao em acdes na drea da cultura;

8. - promover o intercdmbio cultural em nivel regional,
nacional e internacional;

9. — promover acbes de fomento ao desenvolvimento da
produgao cultural no Municipio,

10. — descentralizar os eguipamentos, as acdes e os
eventos culturais democratizando o acesso aos bens
culturais;

11. — estruturar o calendério dos eventos culturais do Municipio;

12. — elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para
implementar politicas especificas de fomento e incentivo;

13. — captar recursos para projetos e programas especificos junto
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a 6rgaos, entidades e programas internacionais, federais e =Municipio, obedecendo & seguinte composicao:
estaduais;

14. — operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de
Politica Cultural e dos Féruns de Cultura do Municipio;

15. - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, e participar das
Conferéncias Estadual e Nacional;

16. - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Cultura como 6rgao coordenador do
Sistema Municipal de Cultura, compete:

1. — exercer a coordenacao geral do Sistema Municipal de
Cultura;

2. - promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de
Cultura e ao Sistema Estadual de Cultura, por meio da
assinatura dos respectivos termos de adesdo voluntaria;

3. — instituir as orientactes e deliberacdes normativas e de
gestdo, aprovadas no plenario do Conselho Municipal de
Politica Cultural e nas suas instancias setoriais;

4. — colaborar para o desenvolvimento de indicadores e
parametros quantitativos e gualitativos que contribuam para a
descentralizagao dos bens e servigos culturais promovidos ou
apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema
Nacional de Cultura e do Sistema Estadual de Cultura, atuando
de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de
Informacdes e Indicadores Culturais;

5. — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, para a
compatibilizagdo e interacdo de normas, procedimentos e
interagao de normas, procedimentos técnicos e sistemas de
gestdo;

6. - subsidiar a formulacao e a implementacao das politicas e
acoes transversais da cultura nos programas, planos e acdes
estratégicas do Governo Municipal;

7. - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes
federados no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos
e na classificacdo dos programas e acdes culturais no ambito
dos respectivos planos de cultura;

8. - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com o
Governo do Estado e com o Governo Federal na implementacao
de programas de formagao na area da cultura, especialmente
capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis
pela gestao das politicas publicas de cultura do Municipio; e

9. - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura.

CAPITULO Ill
INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E DELIBERAGAO

Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

Art. 79. O Conselho Municipal de Politica Cultural, ora instituido, é um
6rgao colegiado permanente de carater consultivo, deliberativo e
fiscalizador das politicas e das acdes de Cultura do Poder Executivo
Municipal, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de
Cultura de Araioses, que tem por finalidade assegurar a participacao
comunitéria na elaboragdo, realizacdo e implementacao de politicas e
diretrizes culturais do municipio de Araioses, bem como fomentar a
articulagdo governamental com os demais entes federados, de modo a
contribuir com a expansao e elevacdo do padrao de qualidade destes
servigos, adequando-as a realidade local, em consonancia com a lei
estadual ri® 8.319 de 12 de dezembro de 2005.

Art. 82. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera formado por 10
(dez) representantes da sociedade civil e do poder publico municipal,
em pares, de forma paritaria, eleitos na Conferéncia Municipal de
Cultura para um mandato de 02 {dois) anos, podendo ser renovado por
mais dois anos.

§1° - Os membros da Sociedade Civil do Conselho Municipal de Politica
Cultural serdo escolhidos dentre os inscritos, pessoas de reconhecida
idoneidade, vivéncia e representatividade no meio cultural do

1. - um membro titular e um membro suplente da area de
educacao;

11 - um membro titular e um membro suplente da drea das artes
pldsticas; HI — um membro titular e em membro suplente da drea da
musica; :

4. — um membro titular e um membro suplente da area do
artesanato

5. — um membro titular e um membro suplente da area dos
esportes.

§ 22 - Os membros representantes do Poder Piblico serao indicados
pelo Titular do Poder Executivo, levando em conta a seguinte
compasicao:

1. — um membro titular e um membro suplente representante da
Secretaria Municipal de Cultura;

2. — um membro titular e um membro suplente representante da
Secretaria Municipal do Turismo e Meio Ambiente;

3. — um membro titular e um membro suplente representante da
Secretaria de Educacao;

4, — um membro titular e um membro suplente representando os
Professores de Histdria;

5. — um membro titular e um membro suplente representante do
Poder Legislativo Municipal, indicados pela Presidéncia da
Camara Municipal de Araioses.

§ 32 - Em caso de vacancia de um membro, assumirad a vaga de
imediato o suplente que completara o restante do mandato.

§ 42 - A filiacdo de membro do Conselho Municipal de Poética Cultural
do Municipio de Araioses ndo serd remunerada, sendo considerada de
relevante interesse publico.

Art. 92, Funcionarios publicos municipais, estaduais e federais ndo
podem ser indicados para representar a sociedade civil no Conselho
Municipal de Politica Cultural de Araioses.

Art. 10. A diretoria, 6rgdo diretivo do Conselho Municipal de Politica
Cultural, é composta pelo Presidente e pelo Vice-Presidente eleitos por
seus pares mediante maioria absoluta (50% + ).

Paragrafo Unico. A Secretaria do Conselho Municipal de Politica Cultural
sera exercida por um servidor publico municipal designado para este
fim, pela Gestora Municipal.

Art. 11. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

1 — promover a integracdo do municipio de Araioses ao Sistema
Nacional de Cultura como forma de garantir a continuidade e
permanéncia das politicas, programas, projetos e agdes de interesse
municipal;

2, — participar da elaboracao e da aprovacao do Plano Municipal
de Cultura, a partir das orientagdes e diretrizes formuladas nas
Conferéncias Municipais de Cultura de Araioses, em constante
interac@o com os Planos Nacional e Estadual de Cultura, bem
como acompanhar e avaliar sua execugao;

3. - estabelecer orientacdes, diretrizes, deliberacées normativas
do Sistema Municipal de Cultura;

4. — apoiar e avaliar os acordos e pactos firmados com a Unido e
o Estado do Maranhao na implementagao do Sistema Municipal
de Cultura;

5. - estabelecer cooperagdo com o0s movimentos sociais,
entidades representativas das linguagens artisticas, sindicatos,
organizacdes nao- governamentais, demais entidades do
terceiro setor e empresarios;

6. — incentivar a participacao democratica na gestdo das politicas
e dos investimentos publicos na area cultural, além de fornecer
indicativos da cultura para o setor privado;

7. — auxiliar o Poder Executivo Municipal na elaboracao e/ou
aprimoramento da Legislacdo Cultural de Araioses;

8. - propor, analisar, fiscalizar e acompanhar as iniciativas
culturais da Secretaria de Cultura do Municipio de Araioses,
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— diagnostico do desenvolvimento da cultura;
- diretrizes e prioridades;
— objetivos gerais e especificos;
— metas, estratégias e agdes;
— prazos de execucao;
— resultados e impactos esperados;
— recursos materiais, humanos e ﬁnance:ros disponiveis e
necessarios;
— mecanismos e fontes de financiamento e
- indicadores de monitoramento e avaliagdo.
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Secao ll
FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO CULTURAL

Art. 19. Fica instituido, junto a Secretaria Municipal de Cultura, de
acordo com a Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964, o Fundo de
Cultura do Municipio de Araioses, cuja finalidade consiste na prestacao
do apoio financeiro necessério ao desenvolvimento dos programas
culturais, sem fins lucratives, e de utilidade puiblica municipal,
apresentados por pessoas fisicas e juridicas, de direito plblico e
privado.

Paragrafo Gnico. E vedada a utilizacao de recursos do Fundo Municipal
de Cultura com despesas de manutengao administrativa municipal, bem
como de suas entidades vinculadas.

Art. 20. Consistirao em recursos do Fundo Municipal de Cultura:

1. — dotagdes consignadas na Lei Orgamentdria Anual (LOA) do
Municipio de Araioses e seus crédito s adicionais;

2, — transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo
Municipal de Cultura;

3. - contribuices, transferéncias, subvencdes, auxilios ou doagdes
dos setores

publicos e privados nacionais e/ou internacionais;

IV- receitas de eventos, atividades, campanhas ou promogdes
realizadas com a finalidade de angariar recursos para o Fundo (venda
de camisetas, livros, etc.);

w

— saldo positivo apurado em balango do ano anterior;

— rendimentos oriundos da aplicagao de seus préprios

recursos;

7. - resultado de convénios, contratos e acordes firmados com
instituicdes plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

8. — empréstimos de instituicdes financeiras ou de outras
entidades;

9, — quaisquer outros recursos, créditos, rendas adicionais e

extraordindrias e outras contribuicbes financeiras legalmente

incorporaveis.

o

Art. 21. O Fundo criado por esta lei serd administrado por Conselho
Gestor, composto, de forma paritéria, por 06 (seis) membros nomeados
pela Gestora Municipal e pela Conferéncia Municipal de Cultura, a
saber:

- pelo titular da Secretaria Municipal de Cultura;

— pelo titular do Conselho Municipal de Cultura;

- por um representante da Secretaria de Financas;

- 03 (trés) representantes da sociedade civil indicados pela
comunidade de produtores culturais da cidade e eleitos na
Conferéncia Municipal de Cultura.

ol

§ 1°. 0s membros referidos nos itens | e Il exercerdo seus mandatos
enquanto titulares dos respectivos cargos.

§ 29, O membro referido no item Il exercera seu mandato pelo periodo
de 02 (dois) anos, ndo podendo ser reconduzido.

§ 32, Os membros referidos no item IV exercerdo seus mandatos pelo
prazo de 01 (um) ano, admitida sua recondugao por decisdo da
assembleia plenéria para mais 0l (um) ano de mandato.

§ 49, A funcdo de membro do Conselho Diretor sera exercida
gratuitamente e considerada servicos publicos relevantes.

Art. 22. Para a realizagdo dos servicos de ordem burocratica atinentes
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ag Fundo de que trata esta lei, serdo designados, por ato da Gestora
Municipal, os funciondrios que se fizerem necessérios, vinculados
hierarquicamente & Secretaria Municipal de Cultura, mediante
indicacbes de seu secretario.

Paragrafo (nico. Dentre os funcionarios designados, o Secretério
Municipal de Cultura indicard o responséavel, que ird desempenhar a

funcao de Secretario Executivo do Fundo.

Art, 23. Séo atribuicdes do Gestor do Fundo Municipal de Cultura de
Araioses: | — representar o Fundo ativa e passivamente, em juizo e / ou
fora dele;

11 - prever e prover 0s recursos necessarios ao alcance dos objetivos
do Fundo; lli - responsabilizar-se pela guarda e boa aplicagao dos
recursos do Fundo;

4. — autorizar as despesas e pagamentos dentro das
disponibilidades financeiras e em conformidade com o Plano
de Aplicacao dos recursos do Fundo;

5. — movimentar em conjunto com o Secretario Executivo do
Fundo as contas bancarias, e

6. — aprovar excepcionalmente a concessdo de
beneficios a projetos apresentados pelo Poder Piblico
Municipal;

Art. 24. Todos os recursos destinados ao Fundo de que trata esta lei,
bem como as receitas geradas pelo desenvolvimento de suas
atividades institucionais, serao automaticamente transferidos,
depositados ou recolhidos em conta bancaria Unica, aberta no Banco
designado pela Gestora Municipal, localizado na Cidade de Araioses.
Paragrafo Unico. As aplicacdes financeiras de recursos do Fundo serao
objeto de autorizacédo expressa do Conselho Diretor,

Art. 25. As disponibilidade do Fundo serdo aplicadas em projetos que
visem fomento e o estimulo a programas e producdes de criagao,
inovacdo e resgate de natureza cultural dentro do municipio de
Araioses, nas seguintes areas:

| — realizagao de projetos na drea de cultura popular (artesanato e
Folclore); Il — realizagao de projetos na area de musica;

3. - realizacdo de projetos na drea da danca;

4, — realizacdo de projetos na area do teatro;

5. — realizacao de projetos na rea de livro e leitura (publicacoes
de livros, catdlogos de arte e de cultura e veiculagao de
literatura em meio digital);

6. - realizacdo de seminarios, foruns e conferéncias cultural;

7. -realizacdo de cursos, de carater artistico e cultural, destinados
a formacdo, especializagéo e aperfeicoamento de pessoal na
area cultural em instituicbes publicas e / ou privadas sem fins
lucrativos.

Art. 26. O Municipio deverd garantir condigdes minimas para assegurar
o recebimento dos repasses dos recursos da Unido, no ambito do
Sistema Nacional de

Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento dos componentes
minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagdo de recursos
proprios destinados & Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no
Fundo Municipal de Cultura.

Art. 27. O Conselho Diretor submetera semestralmente apreciagdo da
Gestora Municipal do relatério das atividades desenvolvidas pelo Fundo
de que trata esta lei, instruido com prestacdo de contas dos atos de sua
gestdo, acompanhada de respectiva documentacao comprobatoria, sem
prejuizo da submissdo a outros instrumentos de controle financeiro,
genericamente instituidos para a Administracdo Municipal.

Secao i
SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E INDICADORES CULTURAIS

Art. 28. O Sistema Municipal de Informagoes e Indicadores Culturais,
criado pela presente lei, é o instrumento de reconhecimento da
cidadania cultural e .de gestdo das politicas plblicas municipais de
cultura, que organiza e disponibiliza informacées cadastrais sobre os
diversos fazeres e bens culturais, bem como seus espacos e atores.

Parégrafo Unico. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
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assim como as politicas plblicas de desenvolvimento cultural
em parceria com o0s demais entes federados e agentes da
sociedade civil;

9. - estimular a demacratizacdo, a descentralizacao, a gestao
compartilhada e a transversalidade das politicas de formacao,
producao, criagdo, difusao e fruigdo culturais no municipio de
Araioses;

10, — emitir e discutir pareceres sobre projetos que digam respeito
a formacao, producdo, criagdo, ao acesso e a difusdo cultural, a
meméria histérica, sociopolitica, artistica e cultural de Araioses;

X1 - propor critérios de uso e ocupagao dos equipamentos culturais do
Municipio de Araioses, além de pensar nos mecanismos de fomento e
manutencao dos projetos culturais desenvolvidos pela sociedade civil;

12. — propor e analisar politicas de geracao, captacao - alocacao
de recursos para o setor cultural;

13. — apreciar e aprovar as diretrizes do Fundo Municipal de
Cultura, orientando e controlando a sua gestao;

14. — acompanhar a atualizacdo do Cadastro Municipal de Cultura,
incentivando a permanente alimentacdo do banco de dados da
Secretaria Municipal de Cultura;

15. - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e instrumentos de
financiamento da cultura no @mbito do Municipio de Araioses;

16. — propor politicas de intercdmbio e integracao das producdes
culturais locais, nacional e internacional;

17. — articular com os demais 6rgdos e entes da Administragao
Piblica Direta e Indireta do Municipio de Araioses e a insercdo
das linguagens artisticas e culturais nos seus respectivos
projetos educacionais e de comunicacao;

18. - avaliar e emitir parecer anual sobre a execugao das diretrizes
e metas anuais dos drgdos responsaveis por coordenar as
politicas publicas de cultura do Municipio de Araioses;

19. — emitir e analisar pareceres sobre questdes técnico-culturais;

20. - posicionar-se sobre que eventos, a partir de proposta da
Secretaria Municipal de Cultura, devem compaor 0 calendério
cultural do Poder Publico de Araioses;

21. - funcionar gomo Gltima instancia recursal administrativa nas
decisdes que envolvam projetos submetidos aos incentivos
municipais a cultura;

22. — elaborar e aprovar seu Regimento Interno a ser homologado
por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal;

§ 1°. A fiscalizacio prevista nos incisos Vill e XV seré efetuada através
de informacdes e relatérios fornecidos por seus executores, devendo o
Conselho informar as irregularidades constatadas, ao Gestor da Cultura
e ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 29. As reunides do Conselho Municipal de politica Cultural serao
tomadas por maioria simples, presente a maioria absoluta dos
respectivos membros, salvo nos seguintes casos nos quais se exige
maioria absoluta:

1, — elaborac3o e alteragdo do Regimento Interno;
2. -exclusio de membro, nos casos definidos no Regimento.

§ 32, Fica garantido o direito a recurso ao Plenario do Conselho
Municipal de Politica Cultural contra quaisquer decisdes de seus orgaos
em face da presente Lei ou do Regimento Interno.

Art. 12. O Conselho Municipal de Politica Cultural definird a
periodicidade de duas reunides ordinarias, observando o intervalo
méximo de um bimestre.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias do Conselho Municipal de
Politica Cultural serdo convocadas pela Presidéncia ou pelo Secretario-
Geral ou, ainda, pela maioria absoluta de seus membros, na forma do
Regimento Interno.

Art. 13. A manutencao do Conselho Municipal de Politica Cultural
ocorrera por conta de dotagdes orcamentarias da Secretaria de Cuitura
do Municipio de Araioses, mediante plano de aplicacdo aprovado pelo
titular do drgao.

Paragrafo tnico. O Conselho realizara no minimo uma audiéncia publica
por ano, para prestacao de contas do exercicio, cabendo ao seu juizo a
convocacao de audiéncias publicas para debater quaisquer outros
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assuntos pertinentes a suas fungoes.

Art. 14. O Conselho Municipal de Politica Cultural, procedida a sua
instalacdo, informaré a Secretaria Municipal de Cultura de Araioses,
suas necessidades relativas a recursos humanos e infraestrutura.

Art. 15. O funcionamento do Conselho Municipal de Polftica Cultural
serd definido conforme Regimento interno, elaborado por seus
membros, aprovado por maioria absoluta, no prazo maximo de 60
{sessenta) dias, contados a partir da data da posse dos Conselheiros, a
se realizar em sessio solene presidida pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, homologado através de Decreto especifico.

Secao Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA CULTURA

Art. 16. A Conferéncia Municipal de Cultura é o férum participativo que
reline artistas, agentes e produtores, grupos e entidades culturais,
professores, estudantes, gestores publicos, representantes de
movimentos sociais e demais pessoas interessadas em contribuir com a
formulacdo e implementacéo de politicas culturais.

Pardgrafo tnico, A Conferéncia Municipal de Cultura seré realizada
ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente,a qualguer
tempo, a critério db conselho Municipal de Politica Cultural, organizada
conjuntamente pela Secretaria Municipal de Cultura de Araioses, quanto
a data de realizacdo deverdo estar de acordo com o calendério de
convocacao das Conferéncias Estadual e Nacional de cultura, tendo
como principais objetivos:

1. - apresentar subsidios para a elaboragéo e execugdo do Plano
Municipal de Cultura, bem como proceder sua avaliagao;

2. — definir as moncdes a serem encaminhadas a Conferéncia
Estadual de Cultura e & Conferéncia Nacional de Cultura,
quando for o caso;

3, - validar a participacao dos delegados da Conferéncia Estadual
de Cultura, quando for o caso;

4. eleger os representantes da sociedade civil, por segmento,
para integrar o Conselho Municipal Politica Cultural em
condigdes paritérias.

CAPITULO IV
DO INSTRUMENTOS DE GESTAO

Segao |
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 17. O Plano Municipal de Cultura, mecanismo similar ao previsto no
§ 32 do art. 215 da Constituicdo Federal, é o instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execucao da
politica municipal de cultura, com a previsao de acdes de curto, médio
e longo prazo.

§ 12, Com duracio decenal, seré constituido pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural, com base nas diretrizes e acdes deliberadas pela
Conferéncia Municipal de Cultura;

§ 29, Constituem estrutura minima do Plano Municipal de Cultura:

- o diagndstico atualizado do setor cultural do Municipio;
— as diretrizes e acOes deliberadas nas Conferéncias;

— os objetivos gerais e especificos;

— as acdes e estratégias para o implemento dos objetivos;
— as metas e resultados esperados.

50 ta) hd e

Art. 18. A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura é de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura e instituicdes
vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura, desenvolvem Projeto de Lei a ser submetido ao
Conselho Municipal de Politica Cultural e, posteriormente, encaminhado
a Camara Municipal.

Paragrafo Gnico. Os planos devem apresentar:
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Culturais abertos e acessivel a qualquer interessado, tem por
finalidades, dentre outras:

1. - reunir dados gqualitativos, quantitatives e territoriais sobre a
realidade cultural do municipio, por meio de mapeamento dos
artistas, artesdos, produtores, técnicos, trabalhadores,
pesquisadores, grupos, entidades, espacos culturais e bens
tombacdos ou protegidos por legisiacdo especifica;

2. - viabilizar a pesquisa em informagdes culturais, para favorecer
a contratacdo de trabalhadores da cultura e de entidades
culturais;

3. - subsidiar o planejamento e a avaliacao das politicas culturais
do municipio, por meio da disponibilizagao de dados e
indicadores culturais;

4. - difundir a producéo e o patrimdnio cultural do municipio,
facilitando o acesso ao seu potencial e dinamizando a cadeia
produtiva;

5. - identificar agentes, comunidades e entidades até aqui nao
incluidas nas politicas culturais do municipio;

6. - intensificar o acesso as fontes de financiamento das
atividades

culturais, bem como as diversas agbes culturais organizadas pelo poder
piblico e pela sociedade, nas suas diversas areas, no ambito municipal;

7. - propor formas de provimento de recursos destinados aos
participantes do sistema;

8. - estimular a participacio democratica dos diversos segmentos
da sociedade, inclusive da iniciativa privada, reforcando os
interesses na viabilizacdo e manutencdo dos objetivos do
sistema;

9. - estimular propostas de realizag3o de atividades culturais e
educativas das instituicdes culturais junto as comunidades;

10. - acompanhar regularmente os programas e projetos
desenvolvidos pelos integrantes do sistema, avaliando,
discutindo e divulgando os resultados;

§ 12, As Areas Tematicas sdo propostas de modo a tornar o mais
abrangente possivel a drea de atuacao das atividades, a saber:
| - Arte/Cultura:

Artes visuais;
mil sica;
artesanato e artes aplicadas;
artes cénicas;
literatura;
audiovisual;
culturas populares;
carnaval;
capoeira;
artes graficas;
agente cultural; e
1. - produtor cultural.
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Il - Patriménio Cultural:

1. tradicdes populares;
2. historiografia, incluindo produgbes de outros campos do
conhecimento: antropologia, geografia, sociologia, entre outros;

patriménio material;
patrimdnio imaterial;
movimentos sociais; e
cidadaos.

Mooy e

Secao IV _ _
PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMACAO NA AREA CULTURAL

Art. 29. O Programa Municipal de Formacdo Cultural, instituido pela
presente Lei, é instrumento de compatibilizagdo e socializacdo de
processos de formagao, capacitagéo e reciclagem dos gestores culturais
e agentes culturais — artistas, produtores e técnicos do setor cultural -
bem como para o fomento de pesquisas no campo artistico/cultural,

www.famem.org.br
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Paragrafo unico. Para consecugdo dos fins previstos neste artigo, o
Sistema Municipal de Formacao e Capacitagao Cultural tem por
objetivo: o

| — capacitar e contribuir para profissionalizacdo e gestores culturais de
instituicées plblicas e privadas dos setores culturais do Municipio, de
forma a melhor qualificar a formulagdo de politicas e a gestao de
programas, projetos e servicos culturais oferecidos a populacao;

2. — estimular e fomentar de forma gradual e ao longo do tempo,
a qualificacdo em todas aquelas areas que sdo vitais para o
funcionamento do sistema cultural, em diferentes niveis de
formagdo cultural que atendam a necessidade dentro dos
limites do municipio;

3. = implementar e desenvolver um sistema voltado para a
formacdo e aperfeicoamento dos gestores culturais,
contemplando contelidos e metodologias capazes de
oportunizar a compreensdo da cultura em seus multiplos
aspectos,

Art. 30. Fica facultado ao municipio buscar parcerias com as diversas
instituicdes plblicas e privadas, promotaras de formacéo e capacitacdo
nos diversos niveis e setores culturais e artisticos do municipio.

Art. 31. A organizacdo e manutengao do Sistema Municipal de
Formacdo Cultural, ficam sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Cultura de Araioses.

Paragrafo Unica. O compromisso do municipio com o Programa
Municipal de Formacao Cultural deve ser exercido na forma de
investimento em capacitagdo do corpo de servidores municipais
atuantes na area cultural; e na criagao de cursos, espacos de reflexdo e
debates sobre os temas culturais e de seminarios e palestras em torno
de questdes pertinentes, tais como producao e gestao cultural,
elaboracdo e formatagao de projetos, arrecadacdo de recursos, e
outros.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. O Municipio de Araioses deverd integrar-se ao Sistema Nacional
de Cultura por meio da assinatura do termo de adesado voluntéria na
forma do regulamento.

Art. 33. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de
emprego irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no art. 315 do
Cédigo Penal, a utilizacdo de recursos financeiros do Sistema Municipal
de Cultura em finalidades diversas previstas nesta Lei.

Art. 34. As despesas com a execugdo desta Lei oneram as verbas
orgamentarias proprias.

Art. 35. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a, mediante
Decreto, fazer o remanejamento de dotagdes orgamentarias
necessarias para o atendimento do disposto na presente Lei.

Art. 36. A presente lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Araioses(MA), 03 de setembro de
2012.

Luciana Marao Felix
Prefeita Municipal
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DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO CARGO DE PROVIMENTO EM
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ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.




