ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUSSANGA
GABINETE DO PREFEITO

LEI 3146/2024

Dispbe sobre a Criagdo do Sistema Municipal de
Politica Cultural, institui o Conselho, o Fundo e o
Plano Municipal e da outras providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL DE URUSSANGA. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio
gue a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a presente lei.

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

Art. 1° Fica instituido o Sistema Municipal de Politica Cultural de Urussanga, com a finalidade de
estimular o desenvolvimento municipal com pleno exercicio dos direitos culturais, promovendo a
economia da cultura e o aprimoramento artistico-cultural em todas as areas.

Art. 2° O Sistema Municipal de Politica Cultural observara os seguintes principios:

| - reconhecimento e valorizagéo da diversidade cultural do Municipio;

Il - cooperacéo entre os agentes publicos e privados atuantes na area da cultura;

Il - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

IV - cultura como politica publica transversal e qualificadora do desenvolvimento;

V - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;

VI - democratizagao dos processos decisorios e do acesso ao fomento, aos bens e servicos;
VII - integracao e interacdo das politicas, programas, projetos e acdes desenvolvidas;

VIII - cultura como direito e valor simbdlico, econdmico e de cidadania;

IX - liberdade de criagdo e expressdo como elementos indissocidveis do desenvolvimento
cultural,

X - territorializacdo, descentralizacéo e participacdo como estratégias de gestao.

Art. 3° O Sistema Municipal de Politica Cultural é constituido pelos seguintes entes organicos:

| - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte;

Il - Diretoria Municipal de Cultura;

§ 1° O Sistema Municipal de Politica Cultural contard com os seguintes instrumentos de suporte
institucional:

| - Conselho Municipal de Politica Cultural;

Il - Plano Municipal de Cultura;

Il - Fundo Municipal de Cultura;

IV - Mecanismos Permanentes de Consulta: Conferéncia Municipal de Cultura e Férum Municipal
de Politicas Culturais.

§ 2° O Sistema Municipal de Politica Cultural buscara atuar de forma integrada e através destes,
o alinhamento das politicas culturais e o provimento de meios para o desenvolvimento do
Municipio através da cultura.
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8§ 3° Poderdo integrar o Sistema Municipal de Politica Cultural organismos privados, com ou sem
fins lucrativos, com comprovada atuacdo na area cultural e que venham a celebrar termo de
adeséo especifico.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE URUSSANGA DAS DEFINICOES,
FINALIDADES E PRINCIPIOS

Art. 4° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga — CMPCUR, érgéao colegiado,
propositivo, opinativo, deliberativo, consultivo e fiscalizador, integrante da estrutura basica do
orgéo responséavel pela gestdo da Cultura no municipio, com composicao paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espaco de participacdo social
institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura de
Urussanga, tem as seguintes finalidades:

| - formular politicas e diretrizes para o Plano Municipal de Cultura;

Il - apreciar, aprovar e acompanhar a execug¢ao do Plano Municipal de Cultura;

Il - garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais, de produgéo
cultural e de preservacdo das memorias historica, social, politica, artistica, paisagistica e
ambiental, encorajando a distribuicdo das atividades de producdo, construgcdo e propagacao
culturais no municipio;

IV - defender o patriménio cultural e artistico do Municipio e incentivar sua difusédo e protecao;

V - colaborar na articulagcao das agdes entre organismos publicos e privados da area da cultura;
VI - criar mecanismos de comunicagdo permanente com a comunidade, cumprindo seu papel
articulador e mediador entre a sociedade civil e o poder publico no campo cultural;

VII - formular diretrizes para financiamento de projetos culturais apoiados pelo Fundo Municipal
de Cultura;

VIII - supervisionar, acompanhar e fiscalizar as acdes do Fundo Municipal de Cultura;

IX - promover e incentivar a realizacéo de estudos e pesquisas na area cultural.

Art. 5° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga — CMPCUR, se constitui num
instrumento de articulacdo, gestdo, fomento e promocao de politicas publicas, bem como de
informacdo e formacao na area cultural, tendo como esséncia a coordenacdo e cooperacao
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a democratizacdo dos processos
decisdrios e a obtencao de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicacao dos
recursos publicos.

Art. 6° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga — CMPCUR, fundamenta-se na
politica municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestdo compartilhada com o Municipio, com
suas respectivas politicas e instituicdes culturais e a sociedade civil.

Art. 7° Os principios do Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga — CMPCUR, que
devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade
civil nas suas relagdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento séo:

| - diversidade das Expressdes culturais;

Il - universalizacdo do acesso aos bens e servicos culturais;
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Il - fomento a producéo, difusdo e circulacdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperacdo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area
cultural,

V - integracdo e interacdo na execucdo das politicas, programas, projetos e acdes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informacdes;

X - democratizacdo dos processos decisérios com participacdo e controle social;

XI - descentralizagéo articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e das agoes;

XIl - ampliagéo progressiva dos recursos contidos nos orcamentos publicos para a cultura.

CAPITULO 1l
DOS OBJETIVOS

Art. 8° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga — CMPCUR, tem como objetivo
formular e implantar politicas publicas de cultura, democréticas e permanentes, pactuadas com a
sociedade civil e com os demais entes da federacdo e do exterior, promovendo o
desenvolvimento — humano, social e econémico — com pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso aos bens e servigos culturais, no ambito do Municipio.

Art. 9° S&0 objetivos especificos do Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga —
CMPCUR:

| - estabelecer um processo democratico de participacdo na gestao das politicas e dos recursos
publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os diversos
segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interacdo da cultura com as
demais areas, considerando seu papel estratégico no processo de desenvolvimento sustentavel
do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicbes municipais para a
formacéo, capacitacdo e circulacdo de bens e servicos culturais, viabilizando a cooperacao
técnica e a otimizagéo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC,;

VI - estabelecer parcerias entre 0s setores publico e privado nas areas de gestéo e de promocao
da cultura.

CAPITULO IV
Secéo |
Das Atribuicdes e da Composicéao

Art. 10. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga tem como principal atribuicao
atuar com base nas diretrizes propostas pelo Forum Municipal de Politicas Culturais e a
Conferéncia Municipal de Cultura, participar da elaboragdo, acompanhar e fiscalizar a execucdo
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das politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura.

81° Consideram-se como elementos essenciais na formulagéo das politicas publicas de cultura o
estimulo ao desenvolvimento das artes e da cultura em geral, assim como a preservagao da
memaria e do patrimdnio cultural do municipio.

§2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga, que representam a
sociedade civil, sdo eleitos democraticamente pelos respectivos segmentos e tém mandato de
dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

83° A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga
deve contemplar na sua composicao os diversos segmentos artisticos e culturais, considerando
as dimensdes simbdlica, cidada e econdmica da cultura, bem como o critério territorial.

84° A representacéo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga
deve contemplar a representacdo do Municipio, por meio do Orgéo responsavel pela gestéo da
Cultura no municipio e de outros 6rgaos do Governo Municipal.

Art. 11. O Conselho Municipal de Politicas Culturais do Municipio de Urussanga sera constituido
por 12 (doze) membros titulares e igual nimero de suplentes, de forma paritaria entre poder
publico e sociedade civil, e tera sua composicao definida através do seu Regimento Interno,
assegurada a participacdo das entidades, 6rgaos e trabalhadores da cultura que contribuam
significativamente para o desenvolvimento Cultural do Municipio.

81° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo designados pelos
respectivos 6rgdos e os representantes da sociedade civil, serdo eleitos no Férum Municipal,
realizado para este fim;

§2° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor
de cargo em comissao ou funcdo de confian¢a vinculada ao Poder Executivo do Municipio.

Art. 12. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga é constituido pelas seguintes
instancias:

| - plenério;

Il - diretoria Executiva;

Il - cdmaras setoriais;

IV - e demais comissdes, grupos de trabalho, féruns setoriais ou territoriais, caso venham a
existir.

Secdao Il
Das Competéncias

Art. 13. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execu¢céo do Plano Municipal
de Cultura;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultura;

Il - estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura do Fundo Municipal de Cultura
as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal
de Cultura;

IV - acompanhar e fiscalizar a aplicacéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC,;

V - apreciar e aprovar as diretrizes orcamentarias da area da cultura;



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUSSANGA
GABINETE DO PREFEITO

VI - acompanhar a execucdo do Acordo de Cooperacéo Federativa assinado pelo Municipio de
Urussanga para sua integragéo ao Sistema Nacional de Cultura — SNC;

VIl - promover cooperacdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural da
microrregido, bem como com os Conselhos: Estadual, e Nacional,

VIII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio do Plenério, sobre matérias de
natureza cultural, nos processos submetidos a sua analise;

IX - cadastrar e reconhecer as instituicdes culturais sem fins lucrativos ou de utilidade publica,
para fins de recebimento de auxilios, subvencdes sociais, doagdes, patrocinios e investimentos,
com recursos do Tesouro Municipal;

X - propor a Gestdo da Diretoria Municipal de Urussanga que baixe atos, resolucdes,
deliberagdes, notificacdes e embargos, pertinentes a sua area de atuagdo, competéncia e
finalidades;

XI - apreciar e aprovar, previamente, projetos de restauracdo, conservagdo, manutengédo ou
relativos a quaisquer interferéncias fisicas em bens tombados;

XIl - propor a autuacao e aplicacdo de multas administrativas as pessoas, fisicas e/ou juridicas,
gue estiverem em flagrante agressdo ao patriménio cultural do municipio de Urussanga,
comunicando o fato delituoso a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte, para que
tome as devidas providéncias;

XIlI - solicitar ou requerer aos 6rgaos publicos competentes, instituicbes ou empresas do setor
privado e pessoas fisicas informag¢des, a¢cbes ou providéncias necessérias a defesa,
preservacao, conservacdo e manutencdo dos bens tombados;

XIV - submeter ao Prefeito Municipal, por intermédio da Secretaria de Cultura, Turismo e
Esporte, para homologacéo, resolugcbes de tombamentos de bens, nos termos da Lei Organica
Municipal, quando versar sobre esse assunto;

XV - articular-se ou formar parcerias com 6rgaos federais, estaduais, municipais e com a
iniciativa privada, solicitando-lhes apoio técnico ou logistico, a fim de assegurar os interesses e a
defesa da cultura de Urussanga;

XVI - participar, por intermédio dos seus representantes, de seminarios, conferéncias, reunides,
eventos e outros de interesse da cultura de Urussanga;

XVIIl - encaminhar os atos e as decisfes do Conselho a Diretoria Municipal de Cultura de
Urussanga para as providéncias necesséarias;

XVIII - acompanhar a execucédo do acordo socioecondmico, politico e cultural entre os municipios
de Urussanga e Longarone, Comune da ltalia;

XIX - solicitar, por meio de documento formal, & Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Esporte de Urussanga, o custeio das despesas necessarias ao seu funcionamento,
especificando no mesmo ato os gastos orcamentarios;

XX - prestar informagfes ao publico, sobre matérias pertinentes a sua area de atuacao;

XXI - realizar e aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

XXII - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga;
XXIIl - promover os atos e a¢gdes necessarias ao processo sucessorio (eleicées) dos seus
membros, dentro de um cronograma pré-apresentado e aprovado pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural de Urussanga 3 (trés) meses antes do término do atual mandato;

XXIV - outras competéncias e finalidades pertinentes & sua area de atuagdo, seréo regidas em
regimento interno, apds aprovacado do Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga.

Art. 14. Compete as Camaras Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do Conselho Municipal de
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Politica Cultural de Urussanga para a definicdo de politicas, diretrizes e estratégias dos
respectivos segmentos culturais.

Art. 15. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga deve se articular com as demais
instancias colegiadas do Municipio para assegurar a integracao, funcionalidade e racionalidade
do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura implementadas no ambito Municipal de
Cultura.

Secéo Il
Das Instéancias de Articulacao e Participacdo Social

Art. 16. Constituem-se instancias de articulagdo e participagao social do Conselho Municipal de
Politica Cultural:

| - Conferéncia Municipal de Cultura — CMC;

Il - Férum Municipal de Politicas Culturais de Urussanga — FMPCU.

81° Constituem-se em instancias de participacdo social, em que ocorre a articulacdo entre o
Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizac¢des culturais, e segmentos sociais,
artistas, grupos e agentes culturais, para discutir questdes voltadas as politicas publicas e a
constituicdo do novo Conselho Municipal respectivamente, para o fomento cultural da cidade.

§2° Cabe a Diretoria de Cultura convocar e coordenar as duas instancias, a critério do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

83° A representacdo da sociedade civil nas duas instancias sera formada pelos participantes
presentes ao evento.

Art. 17. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC é um espaco democratico de debate coletivo
para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagao de
politicas publicas de Cultura, que comporéo o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar, aprovar
mocdes, proposicdes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de
Cultura — PMC e as respectivas revisées ou adequacoes.

§2° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida de Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

83° A data de realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC deveré estar de acordo
com o calendéario de convocacédo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura. Salvo a
primeira, que deve ser realizada dentro do prazo de 3 (trés) meses apdés a publicacdo desta lei.

Art. 18. O Forum Municipal de Politicas Culturais — FMPC é um espaco democratico de
funcionamento permanente, ocorrendo a cada dois anos, onde acontece a assembleia para
discussdo, proposicdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas e servigos
oferecidos a populacdo, com o objetivo de discutir um tema em comum e eleger novos
representantes da sociedade civil a formar o Conselho Municipal de Cultura.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade do Forum Municipal de Politicas Culturais de Urussanga
elaborar e aprovar seu regimento interno, organizar e coordenar as discussdes e zelar pela
implementacéo de suas deliberagbes.

Secéao IV
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Dos Instrumentos de Gestao

Art. 19. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Conselho Municipal de Politica Cultural:

| - Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il - Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Paragrafo Gnico. Os instrumentos de gestdo do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Urussanga — CMPCUR, se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e
financeiro.

Art. 20. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duracdo decenal e é um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura — PMC.

Art. 21. A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura — PMC é de responsabilidade do Orgéo
responsavel Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte, que, a partir das diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser
submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a
Camara de Vereadores.

§1° Os Planos devem conter:

| - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias e acoes;

V - mecanismos e fontes de financiamento;

VI - prazo de execucdo e prestagao de contas.

§2° Apds a aprovacado do Plano Municipal de Cultura, as respectivas metas, resultados e
impactos esperados, recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios e
indicadores de monitoramento e avaliacdo deverdo ser formulados no formato de Planos de
Trabalho anuais e apresentados ao Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga —
CMPCUR.

Art. 22. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado & Secretaria de Cultura,
Turismo e Esporte, como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de
duracao, de acordo com as regras definidas nesta lei.

Art. 23. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e ac¢des culturais implementados de forma descentralizada, podendo
estabelecer parcerias com o Governo Estadual, com a Unido e com um governo no exterior.
Paragrafo unico. E vedada a utilizac&o de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
despesas de manutencdo administrativa do Governo Municipal, Estadual e Federal, bem como
de suas entidades vinculadas.

Art. 24. S&o receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC.:
| - dotacbes consignadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Urussanga e seus
créditos adicionais;
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Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

Il - contribuicbes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadacdo dos
precos publicos cobrados pela cessédo de bens municipais sujeitos a administracdo do Orgdo
responsavel pela gestdo da Cultura no municipio de Urussanga,; resultado da venda de ingressos
de espetaculos ou de outros eventos artisticos e promocdes, produtos e servicos de carater
cultural;

V - doacg0es e legados nos termos da legislagéo vigente;

VI - subvencbes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIl - reembolso das operacbes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsével, observados os critérios de
remuneracao que, no minimo, Ihes preserve o valor real;

VIII - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura realizados
em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC;

IX - resultado das aplicacdes em titulos publicos federais, obedecida a legisla¢éo vigente sobre a
matéria;

X - empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos ndo utilizados na execuc¢do dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Cultura — SMC;

XIl - devolugéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovacao de contas de
projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura — SMFC;

XIll - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que Ihe vierem a ser destinadas.

Art. 25. O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela Secretaria de Cultura,
Turismo e Esporte e apoiara projetos culturais por meio da modalidade ndo-reembolsaveis, na
forma do regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e
pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos,
preponderantemente por meio de editais de selecdo publica.

Art. 26. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC com planejamento,
estudos, acompanhamento, avaliacdo e divulgacao de resultados, incluidas a aquisicdo ou a
locacdo de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos, ndo poderéo
ultrapassar cinco por cento de suas receitas observados o limite fixado anualmente por ato do
CMPC.

Art. 27. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos.

81° Os projetos culturais previstos no caput deverdo apresentar planilha de custos, com precos
compativeis com os do mercado, e valor suficiente para a execucao do projeto.

82° No caso de despesas administrativas, estas ndo poderédo exceder o limite de dez por cento
do custo total do projeto, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem fins



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUSSANGA
GABINETE DO PREFEITO

lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo
total.

83° Nos casos em que a contrapartida for obrigatdria, o proponente deve comprovar que dispde
de recursos financeiros ou de bens ou servicos, se economicamente mensuraveis, para
complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC, ou que esta
assegurada a obtencado de financiamento por outra fonte.

Art. 28. Fica autorizada a composi¢ao financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins
lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e ac¢fes culturais de interesse
estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

81° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado previsto
neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§2° A concesséo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal de
Cultura — FMC sera formalizada por meio de: Termo de Fomento, Termos de Cooperacao ou
Acordos de Cooperacao; de Termo de Parceria; contratos especificos; prémios; e outros.

Art. 29. Para selecédo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura — FMC fica criada
a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de composicdo paritaria entre membros do
Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 30. A Comisséao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC seréa constituida por 4 membros
titulares e igual nimero de suplentes, que serdo indicados pelos integrantes do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Urussanga.

Art. 31. Na sele¢éo dos projetos a Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC deve ter
como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as diretrizes e
prioridades definidas anualmente e aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC.

Paragrafo Gnico. A Secretaria de Cultura, Turismo e Esporte abre edital, conforme as oitivas
municipais ou deliberacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, com recursos de 5%
destinado a politica publica, para contratacdo de pareceristas, de fora do municipio de
Urussanga.

Sessdo V
Dos Recursos

Art. 32. O Fundo Municipal de Cultura — FMC é a principal fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O orcamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura (Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte; Diretoria de Cultura;
Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga).

Art. 33. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, possiveis repasses do Estado e da Unido, além
dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal de Cultura — FMC.
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Art. 34. O Municipio deveréa destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC para uso
como contrapartida de transferéncias do Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro
Estadual, quando for o caso.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro
Estadual, serdo destinados a:

| - politicas, programas, projetos e acdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal
de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selecéo
publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de
recursos do Tesouro Estadual devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural.
Salvo Lei Emergencial ou especifica.

Art. 35. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC deverédo
considerar a participacdo dos diversos segmentos culturais e territérios na distribuicéo total de
recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a descentralizacao do investimento.

Sessao VI
Da Gestao Financeira

Art. 36. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria de Cultura, Turismo e Esporte, sob fiscalizacdo do Conselho
Municipal de Politicas Culturais — CMPC.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte acompanhara a
conformidade a programacéo aprovada da aplicacdo dos recursos no caso de repasses pela
Unido e Estado ao Municipio.

Art. 37. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da
Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo
Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo Unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema
Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos
de forma equitativa, resultantes de uma combinacdo de indicadores sociais, econémicos,
demogréficos e outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 38. O Municipio devera assegurar a condicdo minima para receber repasses de recursos no
ambito dos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento
dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocacdo de recursos préprios
destinados a Cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.

Sesséo Vi
Do Planejamento e do Orcamento

Art. 39. O processo de planejamento e do orgcamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC
deve buscar a integracdo do nivel local, estadual e nacional, ouvidos seus érgéos deliberativos,
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compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido, quando houver, e outras fontes
de recursos.

Paragrafo Gnico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programacdes do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual — PPA, na
Lei de Diretrizes Orcamentdrias — LDO e na Lei Or¢camentéaria Anual — LOA.

Art. 40. As diretrizes a serem observadas na elaboracédo do Plano Municipal de Cultura serdo
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA BASICA E DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL
Secéo |

Da Estrutura Basica

Art. 41. Sao 6rgaos do CMPCUR:
| - Plenario;

Il - Corpo Diretivo;

Il - Camaras Setoriais.

Subsecéo |
Da Plenéria

Art. 42. Ao plenério, 6rgdo supremo do Conselho compete:

| - eleger o Presidente, o Vice-Presidente, o primeiro Secretario e o segundo Secretario do
Conselho;

Il - sugerir diretrizes e politicas culturais do Municipio;

Il - indicar representantes para o Comité Gestor do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura;

IV - acompanhar a elaboragéo e a execugao dos planos e programas relativos a aplicacdo de
recursos destinados & cultura;

V - examinar matéria submetida a sua apreciacédo pela Secretaria de Cultura, Turismo e Esporte
e pela Diretoria de Cultura.

Art. 43. As reunides plenarias sédo realizadas ordinariamente, em sessdes plenéarias,
mensalmente ou em sessdes extraordinarias quando convocadas pelo presidente ou por
requerimento da maioria dos conselheiros.

Paradgrafo Unico. A Plenéria reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionara de acordo com o regimento interno,
que definira também o quérum minimo para o carater deliberativo das suas reunides.

Art. 44. A Plenaria é o 6rgédo deliberativo e soberano do CMPCUR, cujas competéncias sao:

| - aprovar o regimento interno do CMPCUR;

Il - aprovar a agenda anual das sessoes ordinarias do CMPCUR em cada inicio de ano;

Il - eleger dentre seus membros, o Presidente, o Vice-Presidente, Primeiro e Segundo
Secretario;
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IV - baixar normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacédo da Politica Municipal
Cultural; e,

V - deliberar sobre assuntos encaminhados para apreciacdo do CMPCUR.

8 1° Todas as deliberagfes aprovadas em Assembleia devem ser formalizadas em Resolugdes e
publicadas oficialmente.

§ 2° As sessdes sdo publicas, salvo deliberacdo em contrario adotada em razao de motivo
relevante.

§ 3° Poderéo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notéria especializagdo para assessorar
o0 CPMPU em assuntos especificos.

Subsecéo li
Corpo Diretivo

Art. 45. O Corpo Diretivo tem a seguinte composicao:
| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Primeiro Secretario; e,

IV - Segundo Secretario.

Art. 46. Os membros do Corpo Diretivo séo eleitos pelo CMPCUR, de forma paritaria, por maioria
absoluta dos votos na plenaria, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica
reconducao.

§ 1° O mandato do Corpo Diretivo € alternado, entre governo e sociedade civil sendo permitida
uma Unica reconducao.

§ 2° Quando houver vacancia no cargo de presidente, o vice-presidente assumird a funcao, de
forma a ndo interromper a alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil.

§ 3° Quando houver vacancia de um membro do Corpo Diretivo, seja ele representante
governamental ou da sociedade civil, cabera ao plenario do CMPCUR decidir sobre a ocupacao
do cargo vago, seja por aclamagado ou voto, observando, da mesma forma, o ambito da
representatividade, que preside o CMPCUR naquele biénio.

Subsecéo Il
Das Camaras Setoriais

Art. 47. As Camaras sao orgaos da estrutura funcional do CMPCUR e auxiliares da plenaria, as
quais compete:

| - acompanhar, monitorar e avaliar as acdes do CMPCUR, e,

Il - estudar, analisar, opinar e emitir parecer sobre matérias que Ihes for distribuida pelo corpo
diretivo.

Paragrafo unico. Os estudos e analises, bem como seus pareceres devem ser deliberados pela
plenaria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL
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Art. 48. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte de Urussanga exercera as funcdes
de apoio administrativo e de assessoramento técnico ao Conselho.

Art. 49. A presidéncia, vice-presidéncia e secretaria do Conselho Municipal de Politica Cultural
serdo exercidas por membros eleitos na primeira reunido.

Art. 50. O Poder Publico Municipal, através de veiculo de comunicacdo de amplo alcance no
Municipio, assegurara a publicacdo de todos os atos do Conselho Municipal de Politica Cultural
de Urussanga.

Art. 51. O Poder Executivo Municipal, através da Diretoria Municipal de Cultura de Urussanga,
assegurara ao Conselho Municipal de Politica Cultural os meios necessarios para sua instalacdo
e funcionamento.

Art. 52. As decisdes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga serdo tomadas em
forma de resolucdes e pareceres, que serdo numeradas, arquivadas na Diretoria Municipal de
Cultura, e disponiveis para consulta mediante solicitagdo prévia.

Art. 53. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Urussanga devera elaborar o seu
Regimento Interno, apos a posse de seus membros e no prazo de noventa dias contados a partir
da publicacéo desta lei, remetendo-o ao Prefeito Municipal para homologacéo através de decreto
baixado pelo mesmo.

Art. 54. O Municipio de Urussanga devera integrar-se ao Sistema Nacional de Cultura por meio
de assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do regulamento, estando, assim,
igualmente integrado ao Sistema Estadual de Cultura e manter o Sistema Nacional sempre
atualizado.

Art. 55. Esta lei sera regulamentada por decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 56. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 57. Revoga-se a Lei n® 2.485, de 26 de novembro de 2010 e demais disposicdes em

contrario.

Paco Municipal Lydio De Brida, em Urussanga, 27 de junho de 2024.

JAIR NANDI
Prefeito Municipal

ANDRESA BALDASSAR DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administracéo
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ERIQUI NICLELE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Esporte



