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LEI N2 2.754, DE 9 DE MAIO DE 2025.

Institui o Sistema Municipal de Cultura e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE CAMAQUA, Estado do Rio Grande do Sul, faco saber que a CAmara de
Vereadores aprovou e eu nos termos do inciso IV do artigo 74 da Lei Organica do Municipio,

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura (SMC) do Municipio de
Camaqua/RS, como instrumento permanente de gestdo das politicas publicas de cultura, em
conformidade com o Sistema Nacional de Cultura (SNC), previsto no art. 216-A da Constituicdo
Federal, garantindo a articulacdo entre os entes federativos e a sociedade civil na promocao,
fomento e preservacgdo da cultura local.

Art. 22 O Sistema Municipal de Cultura tem por finalidade formular, implementar,
monitorar e avaliar politicas publicas de cultura de maneira descentralizada e participativa,
garantindo a democratizacdo do acesso aos bens e servigos culturais e a valorizacdo da
diversidade cultural, observando os principios do SNC.

Art. 32 S3o principios do SMC, em consonancia com o SNC:

| - liberdade de criacdo, expressao e producdo cultural;

Il - diversidade cultural e respeito as manifesta¢des culturais locais, regionais e
nacionais;

Il - universalizagdo do acesso a cultura como direito fundamental;

IV - participacdo social na formulacdo, execucdo, monitoramento e avaliacdo das
politicas culturais;

V - cooperacdo entre os entes federativos na gestdo das politicas culturais;
VI - transparéncia e controle social na gestdo dos recursos publicos destinados a cultura;
VIl - sustentabilidade das politicas culturais e financiamento publico-continuado;
VIII - valoragdo dos bens, saberes e patrimonios materiais e imateriais.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 42 O Sistema Municipal de Cultura sera composto pelos seguintes componentes,
articulados entre si e com os demais sistemas de gestdo cultural:
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| - Secretaria Municipal da Cultura, turismo e Eventos;

Il - Conselho Municipal de Politicas Culturais;

Il - Conferéncia Municipal de Cultura;

IV - Plano Municipal de Cultura;

V - Fundo Municipal de Cultura;

VI - Comités e ComissOes Setoriais.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

Art. 52 O Conselho Municipal de Politicas Culturais € um 6rgao colegiado consultivo,
deliberativo e normativo, responsavel pela formulagdo, acompanhamento e fiscalizacdo das
politicas culturais do municipio, garantindo a participacdo social.

Art. 62 O Conselho serd composto de forma paritaria por representantes do poder
publico e da sociedade civil, garantindo ampla representatividade dos segmentos culturais,
conforme regulamento préprio.

Art. 72 A Conferéncia Municipal de Cultura serd realizada, no minimo, a cada dois anos,
para avaliar a execucdo das politicas culturais, deliberar sobre diretrizes e prioridades do Plano
Municipal de Cultura e fortalecer a participacdo social.

Art. 82 O Plano Municipal de Cultura (PMC) é o principal instrumento de planejamento
das politicas culturais do municipio, com vigéncia de 10 anos, alinhado ao Plano Nacional de

Cultura, ja aprovado por lei especifica.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PRESERVACAO HISTORICA E CULTURAL DE CAMAQUA

Art. 92 O Conselho Municipal de Preservagdo Histérica e Cultural de Camaqua é 6rgao
de deliberacgdo coletiva, com fun¢do normativa, consultiva e de planejamento histérico, cultural
e artistico, com prazo de duragdo indeterminado.

Art. 10. O Conselho sera formado por dez membros, titulares e respectivos suplentes:

| - cinco Membros do Poder Executivo, escolhidos e determinados por ato do Poder
Executivo, atendendo a critérios técnicos atinentes ao objeto da presente Lei;

Il - cinco Membros da sociedade civil, indicado por entidades, localizadas em Camaqug;

Pardgrafo Unico. A indicagdo dos membros constantes no inciso | deste artigo ficara a
cargo do Prefeito Municipal.

Art. 11. Serdao membros deste Conselho, entre outros previstos pela regulamentacao:
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| - um representante da Secretaria da Cultura, Turismo, Lazer, Desporto e Juventude -
SMCTLDJ;

Il - um Engenheiro Civil ou Arquiteto representante da Secretaria da Infraestrutura - SMI;
Il - um representante da Secretaria do Meio Ambiente;

IV - um representante do Escritdrio Técnico do Plano Diretor;

V - um representante da Secretaria Municipal da Educacao;

VI - um representante de Instituicdo de Ensino Superior da Rede Privada;

VIl - um representante da Associacdo de Engenheiros, Arquitetos e Agronomos de
Camaqua - ASEAC;

VIII - um representante do Nucleo de Pesquisas Histéricas de Camaqua - NPHC;

IX - um representante da Associacdo de Protecdo do Meio Ambiente de Camaqua -
APROMAC.

X - um representante da Unido das Associagées Comunitarias de Camaqua-UNIACC;

Art. 12. S3o atribuicdes do Conselho Municipal de Preservacdo Histérica e Cultural de
Camagqua:

| - auxiliar na organiza¢do de museus, arquivos, equipamentos, bibliotecas de acesso
publico e Plano Municipal de Cultura;

Il - valorizar e preservar o Patrimoénio Histdrico Material, Natural e Imaterial, Cultural e
Artisitico do Municipio;

Il - incentivar a pesquisa no campo histérico, cultural e artistico do Municipio;
IV - preservar o folclore e as tradi¢Ges municipais e regionais;

V - realizar e participar de eventos e atividades afins com a histdria, a cultura e as artes
do Municipio e regido;

VI - analisar e deliberar sobre processo de bens materiais, naturais e imateriais a serem
arrolados, inventariados e tombados, em dmbito municipal;

VIl - ser consultado sobre assuntos de interesse publico ou privado quanto ao
patrimonio histérico material, natural, imaterial, cultural e artistico do municipio;

VIII - formular diretrizes a serem obedecidas na politica de preservagdao em ambito
municipal, de preservagao e valorizagao dos bens culturais;

IX - elaborar o Regimento Interno.
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Art. 13. O Conselho deliberara por maioria simples de votos de seus membros presentes
a reunido, cabendo ao presidente, quando for o caso, o voto de desempate.

Art. 14. A estrutura e o funcionamento do Conselho serdo disciplinados em Regimento
Interno.

Art. 15. O exercicio das fun¢cdes de conselheiro é considerado de relevante interesse
publico e ndo devera ser remunerado.

Art. 16. Este Conselho sera regulamentado por ato competente do Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA (FMC)

Art. 17. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura (FMC), instrumento de captagdo e
destinagdo de recursos financeiros para a execugdo de programas, projetos e a¢des culturais no
municipio, garantindo sua gestdo participativa.

Art. 18. O FMC serd gerido pelo érgdo municipal de cultura, com fiscalizagdo e
deliberacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais, garantindo transparéncia e controle
social.

CAPITULO VI
DO FUNDO DO PATRIMONIO HISTORICO, ARQUITETONICO, ARTISTICO, PAISAGISTICO,
NATURAL E CULTURAL DE CAMAQUA

Art. 19. O Fundo do Patrimo6nio Histdrico, Arquitetonico, Artistico, Paisagistico, Natural
e Cultural de Camaqu3, é gerido e representado, ativa e passivamente, pela Secretaria da
Cultura, Turismo, Lazer, Desporto e Juventude, que fica vinculado a estrutura da Secretaria da
Cultura, Turismo, Lazer, Desporto e Juventude.

Pardgrafo Unico. A movimentacdo financeira serd por meio da Secretaria da Fazenda.
Art. 20. Os recursos do Fundo poderao ser utilizados:

| - a execucdo de servicos, obras de manutencao, reforma e restauro de bens publicos
gue estdo sob protecdo do Anexo X do Plano Diretor do Municipio;

Il - aquisicao de bens de interesse histérico, arquiteténico, artistico, paisagistico, natural
e cultural e de bens protegidos;

Il - realizagdo de campanhas institucionais, educativas, histéricas e culturais, de
fomento a protecao de Bens Patrimoniais Histdricos, Arquiteténicos, Artisticos, Paisagisticos,
Naturais e Culturais do Municipio.
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Art. 21. Constituem receita do Fundo do Patrimonio Histdrico, Arquitetonico, Artistico,
Paisagistico, Natural e Cultural de Camaqua:

| - dotagdes orcamentarias;

Il - doagdes e legados de terceiros;

Il - o produto das multas aplicadas oriundas de outras secretarias e de érgaos estaduais
e federais;

IV - os rendimentos provenientes da aplicacdo dos seus recursos; e,

V - quaisquer outros recursos ou rendas que lhe sejam destinados.

Art. 22. O Fundo do Patriménio Histdrico, Arquitetonico, Artistico, Paisagistico, Natural
e Cultural de Camaqua funcionard junto a Secretaria da Cultura, turismo, Lazer, Desporto e
Juventude.

Art. 23. Aplicar-se-do ao Fundo do Patrimdnio Histérico, Arquitetdnico, Artistico,
Paisagistico, Natural e Cultural de Camaqua as normas legais de controle, prestacdo e tomada
de contas em geral, sem prejuizo de competéncia especifica do Tribunal de Contas.

Art. 24. Os relatérios de atividades, receitas e despesas do Fundo do Patrimonio

Histérico, Arquitetonico, Artistico, Paisagistico, Natural e Cultural de Camaqua serdo
apresentados semestralmente a Secretaria Municipal da Fazenda ou seu equivalente.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA CULTURA

Art. 25. O financiamento da cultura no municipio serd garantido por meio de fontes
diversificadas, incluindo:

| - recursos do Fundo Municipal de Cultura, com dotacdo orcamentaria propria;
Il - repasse de recursos estaduais e federais;
Il - incentivos fiscais e parcerias com a iniciativa privada;
IV - cooperagao técnica e financeira com organizagGes nacionais e internacionais;
V - outras fontes permitidas pela legislagcdo vigente.
CAPITULO VIII
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAMAQUA, DE ACORDO COM AS DEMANDAS
APROVADAS NA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA E DIRETRIZES ELABORADAS PELO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

Segao |
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Das Diretrizes

Art. 26. O Plano Municipal de Cultura, com vigéncia inicial no ano de dois mil e vinte e
trés e execucdo prevista para até o ano de dois mil e trinta e dois, de acordo com o teor desta
Lei e alteragdes supervenientes que se fizerem necessarias.

Art. 27. O Plano Municipal de Cultura é estruturado de acordo com as seguintes
diretrizes:

| - identificar as principais vocagdes culturais do municipio;

Il - reconhecer a importancia da diversidade cultural existente no municipio garantindo
a sua livre expressao;

Il - estimular a conexdo entre as diversas atividades culturais existentes para a formacao
de uma identidade que fortaleca Camaqua3;

IV - fortalecer a participacdo dos colegiados setoriais nas discussdes que promovam e
definam estratégias de disseminacdo da identidade cultural de Camaqu3;

V - fomentar a criagdo de espacos de cultura, lazer e turismo que disseminem as acdes
dos artistas locais;

VI - garantir a inclusdo de todos os cidaddos que tenham interesse em produzir,
consumir, divulgar, compartilhar e colaborar com a cultura local;

VII - capacitar os profissionais da cultura e os agentes de cultura do municipio para que
possam ampliar a arrecadacao de verbas da cultura, garantindo, também, exceléncia na
produgdo local;

VIII - promover parcerias que viabilizem o crescimento do publico da cultura, de sua
criagao, operagao e consumo;

IX - assegurar o ensino de artes nas escolas municipais, gerando um publico continuo e
qgue dissemine a identidade cultural de Camaqug;

X - manter ativos e cuidados os espacos culturais e que abriguem a histéria do municipio
e sua identidade;

XI - estimular a criagdo de rotas turisticas culturais para levar nossa identidade cultural
para fora dos limites do municipio;

XIl - reconhecer a Cultura como imprescindivel para a qualidade de vida do povo de
Camaqua através da manutencado de a¢des que a levem a todos os publicos;

Xl - estimular a utilizacdo do Selo "Camaqua, Terra Farroupilha" e promover agées que
reforcem cada vez mais essa identidade do municipio;

XIV - fomentar, através de orgamento descrito anualmente a operacionaliza¢do deste
plano.
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Secao ll
Da Identidade Cultural do Municipio

Art. 28. A definicao da identidade cultural do municipio devera ser realizada com base
nas diretrizes constantes neste plano e executada de acordo com plano de ac¢do a ser elaborado
pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 29. Nas agOes e metas a serem realizadas visando fomentar a cultura no municipio
deverd ser garantido o estimulo ao desenvolvimento econ6mico, social e cultural.

Art. 30. Dentre as acbes e metas a serem realizadas sera realizada uma pesquisa
estruturada através de cadastro aplicado aos seus diversos segmentos e que estratifique as
varias faces da cultura local, visando definir as voca¢des do municipio, garantindo a sua
protecdo, valorizagdo e perpetuacao.

§ 12 Do trabalho a ser realizado sera elaborado um mapa onde conste toda a diversidade
cultural existente no territério do municipio, elencando todas as expressdes do patrimonio
artistico e cultural.

§ 22 Os trabalhadores do setor cultural identificados no mapa serao listados e constardo
em catdlogo digital a ser criado pela Secretaria do Desenvolvimento, Inovagdo, Cultura e
Turismo, bem como aqueles que forem autébnomos serdo orientados a realizar a formalizacao
de suas atividades através da criacdo de pessoas juridicas, garantindo-lhes acesso aos beneficios
sociais.

Segao lll
Do Plano de Agao
Art. 31. O plano de agdo, a ser elaborado no periodo de até cento e oitenta dias apds a
publicacdo desta Lei, com o auxilio dos membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais,

devera prever as seguintes acoes:

| - mapeamento de Diagndstico do Setor Cultural, com o estabelecimento de indicadores
preliminares e, o seu respectivo acompanhamento;

Il - criacdo de cadastro Unico por colegiado setorial;

IIl - mapeamento dos espacos culturais;

IV - mapeamento dos saberes;

V - mapeamento do publico consumidor de cultura e seus interesses;

VI - criagdo de estratégias, metas e agbes, assim como indicar os mecanismos de
financiamento, monitoramento e avaliagdo que poderdo ser adotados, levando em

consideracdo o orcamento da secretaria municipal de cultura, assim como outras fontes de
receita para executar as agoes do plano;
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VIl - criagdo de indicadores para a periodicidade de revisdo da execugao das a¢des e do
monitoramento do plano municipal de cultura;

VIII - definicdo das prioridades na aplicacao dos recursos existentes no fundo municipal
de cultura;

IX - apreciacao do relatdrio de Pré-conferéncias Municipais de Cultura;

X - avaliacdo da execucdo do Plano Municipal de Cultura pelas Conferéncias Municipais
de Cultura.

Secao IV
Do Fomento a Produgao Cultural

Art. 32. A producado cultural, em qualquer das suas formas, depende de um conjunto de
fatores que parte da identificacdo do que sera produzido, por quem, como e por quais fontes de
financiamento, razdo pela qual devera ser estimulado o trabalho dos produtores culturais para
realizacdo de projetos em parceria com o poder publico para a captagdo de recursos através de
verbas federais, estaduais e privadas, para viabilizar as producgées culturais.

Art. 33. O municipio devera disponibilizar um local para o exercicio das atividades
culturais, que servird de ponto de encontro para os agentes culturais, viabilizando o estimulo a
producdo cultural, o planejamento de a¢des, estimulando a economia criativa.

Pardgrafo Unico. O local serd o principal ponto de cultura do municipio, servindo como
referéncia para a criagdo cultural, definicdo do padrao dos processos da economia criativa,
mapeamento dos tipos de producdo cultural e transformagdo do espago em uma fabrica de
cultura, gerando oportunidades e renda para os trabalhadores do setor cultural.

Art. 34. Para aumentar a amplitude das a¢des desenvolvidas pelo poder publico e os
trabalhadores do setor cultural deve-se estimular as parcerias com agentes publicos e privados,
financiadores e apoiadores da cultura em todos os niveis, como por exemplo: BNDES, IBGE, IPEA,
SEBRAE, SENAC, SESC.

Art. 35. O mapeamento das potencialidades locais devera ser realizado, visando
promover a ampliacdo do nimero de projetos habilitados a utilizar verbas para capacitacao,
consultorias em criagdo de projetos, producdo e circulagdo de servigos criativos e ainda,
formalizacdo e registro dos trabalhadores do setor cultural.

Paragrafo Unico. Deverd ser estimulado e realizado com determinada periodicidade as
capacitagdes e qualificagBes destinadas ao aperfeicoamento dos trabalhadores do setor
cultural, através dos convénios firmados, considerando que a partir destas a¢des serao
desenvolvidas manifestacdes culturais locais prioritdrias e, com reflexo direto na criagao,
manutencdo e exploragdo de potenciais turisticos culturais da cidade e regido, em consonancia
com o Plano de Turismo do municipio, auxiliando no desenvolvimento do turismo.

Segao V
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Da Formacgao Cultural

Art. 36. E garantido o aprendizado da disciplina arte durante todo o ensino fundamental,
considerando como premissa basica a formacdao dos docentes que ministrem estes conteuddos
sejam formados na area, com habilitacdo especifica.

Pardgrafo Unico. Para auxiliar no fomento a formacgao cultural no ensino fundamental
se faz necessdrio montar um curriculo amplo e oferta-lo de acordo com as demandas
identificadas, criando assim um reportdrio cultural variado e que garanta a continuidade da
nossa identidade cultural e preserve a valorizacdo do conhecimento e expressdes das culturas
populares e tradicionais implantadas em nosso municipio.

Art. 37. Devera ser criado um calendério de eventos e atividades culturais unificado.

§ 12 Deverdo ser estimulados a criacdo de projetos subsidiados, para auxiliar na
consecugdo dos eventos previstos no calenddrio de forma permanente e outros que poderao vir
a ser realizados.

§ 22 Deverdo ser desenvolvidas atividades culturais que permitam aos alunos da rede
publica e privada experimentarem seus talentos e potencial empreendedor para a cultura.

Art. 38. Devera ser estimulada a formacao profissional através de cursos técnicos, de
graduacdo e de pds-graduagdo na area artistica e cultural que promovam a profissionalizagdo
do setor e o tornem fator competitivo para o desenvolvimento da economia local e da
sustentabilidade do turismo da regido.

Art. 39. Devera ser fomentada a realizagdo de seminarios, palestras e féruns no setor
cultural, estimulando os artistas locais e, principalmente, servindo de estimulo aos novos
talentos, que terdao maior facilidade de profissionalizagdo e integracao ao setor, consolidado
através destas politicas publicas.

Art. 40. A cultura podera ser revista e rediscutida a qualquer tempo, preservando a sua
esséncia e, levando em consideracdo o interesse e os anseios de todos os atores envolvidos,
moldando-se de acordo com o interesse do publico, o comportamento social e a diversidade de
pessoas e informacoes que irdo compor o cenario de criacdo dos novos elementos a integrar as
acGes a serem fomentadas.

Art. 41. Para a manutengdo da identidade cultural é necessario o intercambio e trocas
entre diversas culturas, que se faz imprescindivel para a manutencdo e retroalimentacdo da
identidade local.

Segao VI
Dos Espagos de Cultura e Lazer

Art. 42. E dever do Poder Publico garantir a existéncia e manutengdo de espacos de
cultura publicos com acervos catalogados, conservados, modernizados e atualizados,
independente do teor destas colegdes.
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Art. 43. Os espacos publicos como bibliotecas, museus, cinemas, teatros, galerias, foyers
e espacos publicos que possam receber espetaculos, exposi¢cdes e acervos - fisicos ou digitais,
devem ser de facil acesso, modernos - em consonancia com a preservagdo histérica,
democraticos e dotados de acessibilidade.

Pardgrafo Unico. O Municipio deverd firmar acordo de cooperacdo com o Sistema
Nacional de Patrimoénio Cultural para a adocao de principios e regras visando auxiliar nas acdes
de preservacao do patrimonio.

Art. 44. Os espacos publicos devem estar habilitados a receber incentivos criados com o
objetivo de disseminar o consumo cultural, como por exemplo, a exigéncia e fiscalizacdo no que
tange as Leis que preveem direitos como a meia-entrada e a criagdo do vale cultura.

Art. 45. Os espacos de cultura deverdo, na medida das possibilidades, estarem
associados ao esporte, fazendo essa conexdo entre estes dois elementos que ajudam na
formacdo do cidaddo, através de espagos que possam abrigar ambas atividades de forma
concomitante, possibilitando assim a gera¢do de novos interesses nestes publicos distintos.

Art. 46. O Poder Publico realizard acdes e criara novos espagos para consolidagdo do
setor cultural e, dentre estes objetivos, destaca-se como exemplos a criacdo da fabrica de
cultura, a instalacdo de um cineclube e a construcao de uma concha acustica para a realizagdo
de shows e eventos.

Pardgrafo Unico. Os espacos publicos atualmente existentes poderao ser adaptados e
transformados em espacos multiuso, com promocdo de atividades culturais como exposicoes,
projecdo de cinema e apresentacdes de teatro, circo e dancga, de forma rotineira, previstas no
calenddrio anual.

Art. 47. O Poder Publico devera promover a realizagdo de eventos culturais itinerantes,
que permitam o acesso a todos os publicos do municipio, com a diversificagdo das atragdes
culturais e promovendo a revitalizagdo dos espacgos culturais nos bairros.

Art. 48. O Poder Publico devera promover a divulgacdo de calendario anual de eventos,
que esteja unificado e em consonancia, na medida do possivel, com as diversas instituicdes
privadas (centros culturais, clubes de servicos, clubes sociais, sistema S, entre outros) que
promovam ac¢Ges culturais e, interligado com o calendario regional, como forma de atrair o
maior nimero possivel de participantes em cada um dos eventos e estimulando o turismo entre
0S municipios.

Art. 49. O Poder Publico devera promover a inovagdo no setor cultural, como forma de
estimular a criacdo de producdo digital audiovisual e um nucleo de arte tecnoldgica, que permita
a formacdo de parcerias com produtores independentes e instituicdes na area social e cultural.

Art. 50. Devera ser estimulada a adogdo de convénios e parcerias com empresas de
comunicag¢do e midias (inclusive radio, televisdo, midias sociais, internet, dentre outras) para
disseminagao de informacdo sobre o calenddrio cultural e toda e qualquer producgao cultural
existente e ou que venha a ser realizada no municipio.

Art. 51. A administragao deverd auxiliar e estimular a criagdo de rddio comunitaria com
foco exclusivo na disseminagdo da agenda cultural e toda a produgdo realizada no municipio,
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vinculada a fabrica de cultura a ser criada, garantindo assim a formacdo de profissionais do setor,
a producdo de informacbes, a promogao e a circulagdo das producdes e ainda, a apresentacao
dos diversos grupos e comunidades culturais existentes.

Art. 52. A administracdo devera prestar apoio e firmar parcerias com as entidades
culturais locais em atividade.

Secao VII
Da Formacgao de Gestores Culturais

Art. 53. O conhecimento técnico é de fundamental importancia para a realizacdo de um
trabalho de longo prazo como forma de fortalecimento das politicas culturais, razao pela qual
devera ser buscada a constante qualificacdo desses profissionais sobre o teor cultural do que se
tem sob nossa protegdo (obras) mas também, sobre a gestdo do acervo e sua manuteng¢do, com
a capacitacdo das equipes de trabalho com foco no aumento do publico consumidor de cultura.

Art. 54. O Poder Publico, em parceria com o Conselho Municipal de Politicas Culturais,
devera orientar as ac¢Oes culturais e fomentar agdes como a formacdo dos gestores de espacos
culturais com capacitagdes especificas na area, promocdo das certificacdes legais aos espagos
culturais e seus gestores, planejamento, sistematizacdo e manutencdo de registro publico,
preferencialmente informatizado, para os artistas, suas obras musicais, literarias,
dramaturgicas, visuais e audiovisuais, manutencdo do acervo da biblioteca publica municipal
atualizado, informatizado e de facil acesso a todos os cidaddos.

Art. 55. O Poder Publico reforcara a representacdo dos diversos segmentos culturais
através de manutengdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais, considerando sua agao
como uma governanca colaborativa, implementada como instrumento de participagao social e
auxilio na tomada de decisdes do Poder Publico.

Secgao VIII
Do Financiamento

Art. 56. Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orcamentdrias e as Leis
Orcamentarias do municipio e metas do Plano Municipal de Cultura dispordo sobre os recursos
a serem destinados a execugdo das acGes constantes nesta Lei e no planejamento posterior a
ser realizado.

Art. 57. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento, Inovacdo e Cultura devera
estimular a diversificacdo dos mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender
os objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao setor para garantir o seu
cumprimento.

Secgao IX
Disposi¢6es Finais
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Art. 58. O Municipio devera manter atualizada a sua base de dados no que tange ao
setor cultural, bem como manter atualizado o Sistema Nacional de Informacgdes e Indicadores
Culturais (SNIIC).

Art. 59. O Plano Municipal de Cultura deverd pautar a sua execu¢do em consonancia
com as disposicOes e diretrizes do Sistema Estadual de Cultura do Estado do Rio Grande do Sul
e do Sistema Nacional de Cultura.

Art. 60. O Plano Municipal de Cultura sera revisto sempre que se fizer necessdrio, a
pedido do Conselho Municipal de Politicas Culturais, e, ou, de acordo com os prazos previstos
no plano de acdo a que se refere o art. 31 desta Lei, tendo como objetivo a atualizacdo e o
aperfeicoamento de suas diretrizes, assim como o planejamento e a¢des a serem projetadas,
gue poderdao ser publicados através de Decreto do Poder Executivo visando aumentar,
gradualmente, os investimentos no setor cultural.
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CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 61. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 62. Ficam revogadas as Leis n° 2.616, de 17 de abril de 2023 e 2.088, de 25 de
setembro de 2015.

Art. 63. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 10 dias a contar da data
de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMAQUA, 9 de maio de 2025.

ABNER DOS SANTOS DILLMANN
Prefeito de Camaqua
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