ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SINIMBU

PODER EXECUTIVO

LEI N 1.643, DE 20 DE JULHO DE 2017.

Dispbe sobre o Sistema de Cultura do
Municipio de Sinimbu.

SANDRA MARISA ROESCH BACKES, Prefeita Municipal de Sinimbu, Estado do
Rio Grande do Sul.

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sancipnomailgo a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Secéao |

Disposicdes Gerais

Art. 1° Esta Lei regula o Sistema Municipal de CulturaMCS que integra o
Sistema Nacional de Cultura — SNC e se constituipnocipal articulador, no ambito
municipal, das politicas publicas de cultura, ed&d®endo mecanismos de gestdo
compartilhada com os demais entes federados eealade civil e tem por objetivo promover
o desenvolvimento humano, social e econémico, cemopexercicio dos direitos culturais e
acesso aos bens e servicos culturais.

Paragrafo Unico: S&o objetivos especificos do @iatdunicipal de Cultura —
SMC:

| - estabelecer um processo de participacdo ndgesis politicas e dos recursos
publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recumablicos da area da cultura
entre os diversos segmentos artisticos e culturais;

lll - articular e implementar politicas publicaseqpromovam a interacao da
cultura com as demais &areas, considerando seu pegiehtégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais enteserfadios e instituicbes
municipais para a formacdo, capacitacdo e circalagéd bens e servicos -culturais,
viabilizando a cooperagdo técnica e a otimizacds whrursos financeiros e humanos
disponiveis;
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V - criar instrumentos de gestdo para acompanhaneeatvaliacdo das politicas

publicas de cultura desenvolvidas no ambito deB8iatMunicipal de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores puelimavado nas areas de gestdo e

de promocéo da cultura.

Art. 22 S0 principios do Sistema Municipal de CulturaMCs

| - diversidade das expressdes culturais;

Il - universalizacdo do acesso aos bens e sergigasais;

lll - fomento a producao, difuséo e circulacdo delecimento e bens culturais;

IV - cooperacdo entre entes federados, agentescpsite privados atuantes na

area cultural;

V - integracdo e interagdo na execuc¢do das pdjtm@gramas, projetos e acdes

desenvolvidas;

cultura.

VI - complementaridade nos papéis dos agentesraidtu

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das ingbies da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das inforreagd

X - democratizacdo dos processos decisorios cofitipagao e controle social;
XI - descentralizacao articulada e pactuada dagedbs recursos e das agoes;

XII - ampliagcdo progressiva dos recursos contidms grcamentos publicos para a

Art. 3°Para fins do disposto nesta Lei, entende-se:

| — direitos culturais:

a) o direito a identidade e a diversidade cultural;

b) o direito a participacao na vida cultural, coegrdendo:
1. livre criacdo e expressao;

2. livre acesso;

3. livre difuséo.

c) o direito autoral,

d) o direito ao intercambio cultural nacional eenntacional.

lI- dimensdo simbdlica da Cultura, o conjunto deshee natureza material e

imaterial que constituem o patriménio cultural dariéipio;

lll — dimenséo cidada da cultura, os direitos caisique fazem parte dos direitos
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humanos e devem se constituir numa plataforma stersacdo das politicas culturais;

IV — dimensdo econbmica da cultura, as condicOeslas pelo Poder Publico
para o desenvolvimento da cultura como espacoa@gdo e expressao da criatividade local
e fonte de oportunidades de geragdo de ocupacoesitpas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentracaitudos de formacgao, producéo e difusao
das distintas linguagens artisticas e multiplasesgdes culturais.

Secéo ll

Da Estrutura

Art.4° Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:
| — Orgdo de Coordenacao:

a) Secretaria Municipal de Educacao, Cultura eshuot

Il - Instancias de Articulagcéo, Pactuacao e Dedibao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

lll - Instrumentos de Gestéo:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

b) Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Culturaedestar articulado com os
demais sistemas municipais ou politicas setomssespecial, da educacao, da comunicacao,
da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbanaedenvolvimento econémico e social, da
industria e comércio, das relagdes internaciomtigneio ambiente, do turismo, do esporte,
da saude, dos direitos humanos, da segurancassidtéacia social.

Subsecéo |

Da Coordenacao

Art. 5° A Coordenacdo do Sistema Municipal de Cultura —CShabera a
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Turisora as seguintes atribui¢des:

| - exercer a coordenacéo geral do Sistema Munidp&ultura - SMC,;

Il — promover a integracdo do Municipio aos sistemacional e estadual de
cultura, por meio da assinatura dos respectivandede Adeséo;
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lll - implementar as orientacoes e deliberacéesmativas e de gestdo, aprovadas
nas instancias de articulagcéo, pactuacao e dejbera

V - emitir recomendacdes, resolucbes e outros mmamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Culturaenladas as diretrizes aprovadas pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural;

VI — colaborar para o desenvolvimento de indicasl@g@arametros quantitativos
e qualitativos que contribuam para a descentr@zados bens e servicos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamenten cecursos do Sistema Nacional de
Cultura e do Sistema Estadual de Cultura;

VIl — colaborar, no ambito do Sistema Nacional delt@a, para a
compatibilizacdo e interacdo de normas, procedioselécnicos e sistemas de gestao;

VIII - subsidiar a formulacdo e a implementacéo jpalfticas e acdes transversais
da cultura nos programas, planos e acfes estrasadiicGoverno Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar osnus entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos elassificacdo dos programas e acdes
culturais no ambito dos respectivos planos de @jltu

X — colaborar, no ambito do Sistema Nacional detuWal — SNC, na
implementacdo de Programas de Formacdo na Arealltleral especialmente capacitando e
qualificando recursos humanos responsaveis petaamedss politicas publicas de cultura do
Municipio;

XI — convocar e coordenar a Conferéncia MunicigaCdltura — CMC,;

XIlI — organizar as atividades do calendario cultdeacidade, realiza¢do ou apoio
a eventos e projetos culturais, desenvolvimentagies culturais em conjunto com outras
politicas publicas e prestacdo de servi¢os cuiyr@imanentes, assim especificados:

a) criagdo e manutencao de espacos culturais;

b) registro, protecéo e promocao da memoria e ttoy@io cultural;
c) apoio a producdo, distribuicdo e consumo de beltgrais;

d) incentivo ao livro e a leitura;

e) intercambio cultural;

f) realizacdo de programas socioculturais voltagasa publicos especificos:
criancas, adolescentes, jovens e idosos, pesswadeafiéncia, hospitalizadas, entre outros;

g) colaboracdo com o planejamento urbano, mediantevitalizacdo de areas
degradadas, espacos culturais em areas de intéegengbanas, e com o desenvolvimento
econdmico local.

Subsecéo Il
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Do Conselho Municipal de Politica Cultual

Art. 6° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMR&géao colegiado
consultivo e deliberativo, constitui instancia ddilieracdo do Sistema Municipal da Cultura.

Art. 72 O CMPC possui composi¢do paritaria entre Podetiddib Sociedade
Civil, assim representados:

| - 02 (dois) representantes da Secretaria Muriail@a Educacgéo, Cultura e
Turismo;

Il — 01 (um) representante das Escolas Municipais;
[l — 01 (um) representante da Escola Estadual,

IV — Prefeita (0) Municipal, com suplente da Seammat Municipal de Financgas e
Planejamento;

V — 02 (dois) representantes da CACIS;
VI — 02 (dois) representantes dos Grupos Cultudegidamente registrados;
VIl — 01(um) representante dos prestadores decgerda area.

8 1° Os integrantes do CMPC que representam adsmigecivil serdo indicados
pelos respectivos segmentos.

§ 2° Nenhum membro representante da sociedadetitivéir ou suplente, podera
ser detentor de cargo em comissao ou funcdo déangafvinculada ao Poder Executivo do
Municipio.

8§ 3° A representacdo da sociedade civii no CMPQeogplara os diversos
segmentos artisticos e culturais, considerandinasnddes simbolica, cidada e econémica da
cultura, bem como o critério territorial, na suaposicao.

84° O mandato dos conselheiros é de 02 (dois) agsyvavel, uma vez, por igual
periodo.

8 5° Os conselheiros titulares e suplentes senfi@ados pelo(a) Prefeito(a).

8 6° Os conselheiros elegeréo, entre seus mentbRrgsidente, para mandato de
2(dois) anos.

Art. 8° S&o atribuicdes do CMPC:

| — aprovar as diretrizes gerais, acompanhar alitsr a execucdo do Plano
Municipal de Cultura;

Il — aprovar as normas e diretrizes pertinentefinaidades e aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura;

lll - colaborar na implementacéo das a¢Oes cordadasnstancias de pactuagcao e
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de articulagao;

IV — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos resjreem como aprovar a
prestacédo de contas do Fundo Municipal de Cultura;

VI — deliberar sobre a descentralizacdo de progsaprajetos e acdes e assegurar
0S Meios necessarios a sua execucdo e a partwigagial relacionada ao controle e
fiscalizagéo;

VIl - apreciar e aprovar as diretrizes orcamensada area da Cultura,

VIIl — opinar sobre o Programa Municipal de Forntagé Area da Cultura —
PROMFAC, quando implementado;

IX — acompanhar a execucao do Acordo de Cooperiagderativa assinado pelo
Municipio para sua integracdo ao Sistema Nacioa&ultura — SNC;

X - promover cooperacdo com os demais Conselhosidypars de Politica
Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais,istoitb Federal e Nacional;

Xl - promover cooperacdo com 0S movimentos sociaiglanizacfes nao
governamentais e 0 setor empresarial,

XII - aprovar os projetos culturais apresentadoka [Becretaria Municipal de
Educacéao, Cultura e Turismo;

XIlI - apresentar, discutir e dar parecer sobrejgbos que digam respeito a
producédo, ao acesso aos bens culturais e a diflasamanifestacfes culturais do Municipio;

XIV - responder as consultas sobre proposicoesiogladas as politicas publicas
de cultura no Municipio, dentro de sua esfera aepsténcia;

XV - debater as propostas de reformulacdo dos mdegais da gestao cultural,
para submeter posteriormente aos 6rgaos competentes

XVI - incentivar, apoiar e acompanhar a criacdo fircionamento de espacos
culturais, de iniciativa de associacfes de moradane de outros grupos organizados,
estimulando a busca de parcerias com o poder pUbkciniciativa privada;

XVII - aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 9° O funcionamento do CMPC seré definido no Regimémt&rno, proposto
e aprovado por seus integrantes, no prazo de 9@rfte) dias a partir da publicacdo desta
Lei.

Art. 10 O CMPC usufruird de espacos oficiais nosogele comunicagdo para
publicar suas resoluc¢des, comunicados e outrasimehtos previstos no Regimento Interno.

Subsecéo llI

Da Conferéncia Municipal da Cultura
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Art. 11 A Conferéncia Municipal de Cultura — CMQganizada, convocada e
coordenada pela Secretaria Municipal de Educacatur@ e Turismo constitui-se numa
instancia de participacao social, em que ocorieudaitdo entre o Governo Municipal e a
sociedade civil, por meio de organiza¢cbes cultueaisegmentos sociais, para analisar a
conjuntura da area cultural no Municipio e propwetdzes para a formulacdo de politicas
publicas de Cultura, que comporao o Plano MunideaCultura — PMC.

81° A Secretaria Municipal de Educacdo, Culturaueisino constituird uma
Comissdao responséavel pela organizacdo da confaré@umch as seguintes fungdes:

| — elaborar e divulgar o Regimento Interno da ecé#icia,;
Il — providenciar na publicacdo do Edital de coragim;

lll - promover a realizagdo da conferéncia, cooatelo e supervisionando 0s
trabalhos a serem realizados, atendendo aos aspg@aiolicos, técnicos, politicos e
administrativos;

IV - elaborar ou indicar textos de apoio para debabs respectivos grupos de
discusséo;

V - elaborar a lista de convidados para a conféaésomente com direito a voz e
sem direito a voto;

VI - escolher os relatores para os grupos de B&@Snos respectivos eixos
tematicos, durante o desenvolvimento dos trabalhos;

VIl - receber os relatérios dos grupos de discyssimante a conferéncia,
sistematizar e elaborar relatorio final e demasudtentos por ela emitidos, como os anais da
conferéncia, bem como a lista dos delegados eleitos

§2° E autorizada a contratacdo de especialist@&crécos para assessorar na
organizacao e/ou palestrar na Conferéncia MunicipaCultura.

§3° E de responsabilidade da CMC analisar, aprovagdes e proposicoes e
avaliar a execucdo das metas concernentes ao Manixipal de Cultura - PMC e as
respectivas revisdes ou adequacoes.

8 4° A CMC serad realizada ordinariamente a cadas danos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo.

85° A data de realizacdo da CMC devera estar del@amm o calendario de
convocacao das Conferéncias Estadual e Nacior@ilera.

8§ 6° Para convocagdo da CMC, a Secretaria Munideatducacgéo, Cultura e
Turismo elaborara o seu Regimento Interno e fabdigar o Edital de convocacéao.

§7° A Conferéncia elegera os seus delegados maiscpara as conferéncias
estadual e nacional.
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Art. 12 Sao atribuicbes e competéncias da Confea@nanicipal de Cultura:

| - subsidiar o Municipio, bem como seus respesti@oydos gestores da area
cultural, propondo e aprovando as diretrizes pktaoeacdo do Plano Municipal de Cultura;

Il - aprovar o Regimento Interno da Conferénciatmda sua abertura,

Il — escolher, se for o caso, os representantesodeedade civil organizada que
comporédo o Conselho Municipal de Politicas Culjrai

IV - mobilizar a sociedade e os meios de comunggda a importancia da
cultura, bem como de suas manifestacdes, paraeod®simento sustentdvel do Municipio;

V - facilitar 0 acesso da sociedade civil aos mestans de participacado popular,
no Municipio, por meio de debates sobre os signm®eessos constitutivos da identidade e
diversidade cultural;

VI - auxiliar o governo municipal, consolidando amceitos de cultura junto aos
diversos setores da sociedade;

VIl - identificar e fortalecer a transversalidade clltura em relacdo as politicas
publicas nos trés niveis de governo;

VIII - promover a viabilizacdo de informacdes e lsecmentos estratégicos para
a implantacéo efetiva do Sistema Municipal de Calte, posteriormente, da consolidacéo
com os Sistemas Estadual e Nacional de Cultura;

IX - avaliar a estrutura e o funcionamento do Ctwsdlunicipal de Politicas
Culturais, sugerindo modifica¢des, quando julgadaessarias;

X - avaliar a execucao das diretrizes e prioridatdepolitica publica de cultura.

CAPITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 13 A Politica Municipal de Cultura estabeleseatribuicdes do Poder Publico
Municipal na gestdo da cultura, explicita os dioeitulturais que devem ser assegurados a
todos os municipes e define pressupostos que degear 0s programas, projetos e acoes
de cultura realizados pelo Municipio.

Art. 14 E responsabilidade da Secretaria Municigal Educacdo, Cultura e
Turismo com a participacdo da sociedade, planefamentar politicas publicas de cultura,
assegurar a preservagao e promover a valorizac@atdmonio cultural material e imaterial
do Municipio e estabelecer condicbes para o desemaento da economia da cultura,
considerando o interesse publico e o respeitoersidade cultural.

Art. 15 Cabe a Secretaria Municipal de Educacadtu@ue Turismo planejar e
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implementar a Politica Municipal de Cultura para:

| - promover, proteger e valorizar os bens do peinio cultural local (material e
imaterial) portadores de referéncia a identidadag@o e a memoéria dos diferentes grupos
formadores da sociedade local, regional e nacional,

Il - apoiar, incentivar e valorizar as manifestaggalturais, com plena liberdade
de criacao e difuséo;

[l - universalizar o acesso aos bens e servictigrais;

IV - democratizar e dar transparéncia aos procedsosorios, assegurando a
participacéo social nas instancias de participagd® deliberacéo;

V - consolidar a cultura como importante vetor ésehvolvimento sustentavel do
Municipio;

VI - intensificar o intercambio cultural, naciorelnternacional;

VII- promover o dialogo intercultural e contribyiara a promocéo da paz;

VIII - articular a politica cultural com outras ftidas publicas;

IX - assegurar os meios para o desenvolvimentallara como direito de todos
os cidadaos, com plena liberdade de expressaagiori

X - reconhecer, proteger, valorizar e promover eemdidade das expressoes
culturais presentes no Municipio;

XI — promover a equidade social e territorial dsatesolvimento cultural,
XII - estruturar e regulamentar a economia da cajtmo ambito local;

XIII — estruturar, manter e capacitar o ConselhaMipal de Politicas Culturais,
implantar o Sistema Municipal de Informacfes edadores Culturais e instituir o Fundo e o
Plano Municipal de Cultura;

XIV - estimular a organizacdo e a sustentabilidage grupos, associacoes,
cooperativas e outras entidades atuantes na dtesatu

XV - fortalecer as identidades locais, através mmemtivo a criagdo, producao,
pesquisa, difusédo e preservacédo das manifestaghesats;

XVI - proteger e aperfeicoar os espacgos destinadasanifestagdes culturais com
adaptacOes aos portadores de necessidades especiais

Art. 16 A politica cultural deve ser transversastabelecendo uma relagéo
estratégica com as demais politicas publicas, gmeced com as politicas de educacéo,
comunicacao social, meio ambiente, turismo, ciéecig@cnologia, esporte, lazer, salude e
seguranca publica.

Art. 17 Os planos e projetos de desenvolvimentcsugaformulacdo e execucéo,
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devem sempre considerar os fatores culturais,seaavaliacdo, ampla gama de critérios, que
vao da liberdade politica, econdmica e social, pertanidades individuais de saude,
educacao, cultura, producao, criatividade, digredaelssoal e respeito aos direitos humanos,
conforme indicadores sociais.

Art. 18 Na execucdo da Politica Municipal de C@fur Poder Publico observara:
| — no que se refere a dimenséo simbdlica da eultur

a) a politica cultural deve contemplar as expressGae caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo t@dgroducdo nos campos das culturas
populares, eruditas e da industria cultural,

b) promover dialogos interculturais, nos planosalpaegional, nacional e
internacional, considerando as diferentes concepd@edignidade humana, presentes em
todas as culturas, como instrumento de construgdpad, moldada em padrdes de coeséo,
integracdo e harmonia entre os cidadaos, as coadesd oS grupos sociais, 0S povos e
nacoes.

Il — no que se refere a dimenséo cidada da Cultura:

a) assegurar o pleno exercicio dos direitos cu#tuea todos os cidadaos,
promovendo 0 acesso universal a cultura por meioestimulo a criacdo artistica, da
democratizacao das condi¢des de producédo, da diefarmacédo, da expansédo dos meios de
difusdo, da ampliacdo das possibilidades de fruecda livre circulacdo de valores culturais;

b) assegurar o direito a identidade e a diversidadtaral, por meio de politicas
publicas de promocédo e protecdo do patrimbnio klltdo municipio, de promocédo e
protecdo das culturas indigenas, populares e afilidiras e, ainda, de iniciativas voltadas
para o reconhecimento e valorizac&o da culturautte®grupos sociais, étnicos e de género.

c) assegurar o direito a participacdo na vida rllticcom a garantia da plena
liberdade para criar, fruir e difundir a culturasem ingeréncia estatal na vida criativa da
sociedade.

d) assegurar o direito a participagdo na vida walltas pessoas com deficiéncia,
garantindo-lhes condi¢des de acessibilidade e wpddades de desenvolver e utilizar seu
potencial criativo, artistico e intelectual;

d) estimular a participacdo da sociedade nas decd politica cultural, por meio
de audiéncias publicas, comissfes e foruns, sepuizoedas atribuicbes das instancias de
articulacéo, pactuacao e deliberacéao.

lll — no que se refere a dimenséo econdmica daufzult

a) fomentar o sistema de producédo, materializadocadeias produtivas, num
processo que envolva as fases de pesquisa, formpgdducdo, difusdo, distribuicdo e
CONSUMo;
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b) entender os bens culturais como portadores @lasidvalores e sentidos que
constituem a identidade e a diversidade culturaimimicipio, ndo restritos ao seu valor
mercantil;

c) implementar a politica de fomento a cultura derdo com as especificidades
de cada cadeia produtiva,

d) estimular a criagdo e o desenvolvimento de bprjutos e servicos e a
geracdo de conhecimentos que sejam compartilhantdegos;

e) apoiar os artistas e produtores culturais atgamb Municipio para que tenham
assegurado o direito autoral de suas obras, coasmi® o direito de acesso a cultura por toda
sociedade.

CAPITULO Il
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Secao |

Disposicoes Gerais

Art.19 Constituem-se em instrumentos de gestaastera Municipal de Cultura
— SMC!

| — Plano Municipal de Cultura — PMC e Planos Satsyr
Il — Sistema Municipal de Informagfes CulturaidMIS;
lIl — Programa Municipal de Formac&o na Area da@al- PROMFAC.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de gestdo do Skl@asacterizam como
ferramentas de planejamento, inclusive técnicmanfieiro, e de qualificacdo dos recursos
humanos.

Secéo ll

Plano Municipal da Cultura

Art. 20 O Plano Municipal de Cultura - PMC tem difira decenal e € um
instrumento de planejamento estratégico que orgaregula e norteia a execucdo da Politica
Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Nipai de Cultura — SMC.

Art. 21 A elaboracédo do Plano Municipal de CultuRMC e dos Planos Setoriais

1 Os instrumento constantes nos incisos Il e lll sdo opcionais.
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de ambito municipal € de responsabilidade da Se@etMunicipal de Educacédo, Cultura e
Turismo, a partir das diretrizes propostas pelaf€@éncia Municipal de Cultura - CMC,

devendo o respectivo Projeto de Lei ser submetmoCanselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC.

Art. 22 O Plano Municipal de Cultura e os Plano®f&s conteréo:

| — diagndstico do desenvolvimento da cultura;

Il — diretrizes e prioridades;

lll — objetivos gerais e especificos;

IV — estratégias, metas e acoes;

V — prazos de execucao;

VI — resultados e impactos esperados;

VIl — recursos materiais, humanos e financeiropati$veis e necessarios;
VIl — mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avaliag&o.

Art. 23 Para atender a complexidade e especifiesldd area cultural poderéo ser
constituidos, observadas as diretrizes do SistedmRano Municipal da Cultura, os Planos

Setoriais de Patrimbnio Cultural, de Museus, ddi@#cas, Livro, Leitura e Literatura, e
outros.

Secéo Il

Sistema Municipal de Informacdes Culturas

Art. 24 O Sistema Municipal de Informacdes Cultsirai SMIC serd instituido
pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura asmo, com a finalidade de gerar
informacdes e estatisticas da realidade cultulloom cadastros e indicadores culturais
construidos a partir de dados coletados em amhitoaipal.

§ 1° O SMIC é constituido de bancos de dados rgBsea bens, servigos,
infraestrutura, investimentos, produgédo, acessoswno, agentes, programas, instituicbes e
gestao cultural, entre outros, e estara dispomivgliblico e integrado aos Sistemas Estadual
e Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturagdo do SMIC tera cefacéncia 0 modelo nacional,
definido pelo Sistema Nacional de Informacdes échdbres Culturais — SNIIC.

Art. 25 O SMIC tem como objetivos:

| — coletar, sistematizar e interpretar dados, doen metodologias e estabelecer
parametros a mensuracdo da atividade do camporalutudas necessidades sociais por
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cultura, que permitam a formulagdo, monitoramegéstdo e avaliacdo das politicas publicas
de cultura e das politicas culturais em geralfieando e racionalizando a implementacao do
Plano Municipal de Cultura e sua revisao nos praregstos;

Il — disponibilizar estatisticas, indicadores erasitinformacdes relevantes para a
caracterizagdo da demanda e oferta de bens caltyara a constru¢do de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para adadide mecanismos de inducdo e regulacao
da atividade econémica no campo cultural, dandaoapos gestores culturais publicos e
privados, no ambito do Municipio;

lll — exercer e facilitar o monitoramento e avadiacdas politicas publicas de
cultura e das politicas culturais em geral, assegla ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municigaiidera.

Art. 26 O SMIC incluird levantamentos para realéade mapeamentos culturais
para conhecimento da diversidade cultural locehmsparéncia dos investimentos publicos no
setor cultural.

Art. 27 Para otimizagdo do SMIC, a Secretaria Mipaicda Educacéo, Cultura e
Turismo estabelecera parcerias com os Sistemaidce Estadual e com institutos de
pesquisa, para desenvolver uma base consistertetiaua de informacdes relacionadas ao
setor cultural e elaborar indicadores culturais gaetribuam para a gestdo das politicas
publicas na area.

Art. 28 O SMIC podera ser organizado de acordo @snseguintes areas
tematicas:

| — Arte/Cultura:

a) Artes visuais;

b) musica,;

c) artesanato e artes aplicadas;
d) artes cénicas;

e) literatura;

f) audiovisual;

g) culturas populares;
h) artes gréficas;

i) agente cultural,

[) produtor cultural.

Il — Patrimonio Cultural:

a) tradi¢cbes populares;
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b) arquivos, museus, salas de memoaria, centragraidte colecdes particulares;

c) historiografia, incluindo produc¢des de antrogado geografia, sociologia, entre
outros;

d) patriménio material;
e) patrimonio imaterial;
f) movimentos sociais;
g) cidadaos.

Art. 29 O SMIC podera ser disponibilizado em formiapresso ou digital, e tera
campos de informacdes disponiveis para o acesdx@ub gratuito, e campos de acesso
restrito a Administracédo Publica.

Art. 30 Podem se cadastrar no SMIC:

| — pessoas fisicas, residentes no Municipio demM®mwRS, com comprovada
atuacao na area cultural;

Il — agentes culturais comprovadamente atuantesdaae, residentes em outras
cidades, estados e paises, que desenvolvam praeltosais em prol do Municipio de
Sinimbu/RS;

Il — pessoas juridicas legalmente registradasaliadas e atuantes na area
cultural em Sinimbu/RS ha, no minimo, 1 (um) ano;

IV — teatros, salas de cinema, centros culturaigsems, casas de memoria,
academias ligadas a area de cultura, espacos queameem atuacao cultural, bens tombados,
casas de leitura e escrita, bibliotecas, “sebos8nvas, escolas de arte, locais de interesse
turistico, galerias de arte, pontos de exposicawmreercializacdo de artesanato, pracas e
outros que identifiguem afinidade com a cultura.

Paragrafo Unico. Pessoas fisicas ou juridicas podse cadastrar em mais de
uma area ou segmento.

Secao IV

Programa Municipal de Formac&o na Area da Cultura

Art. 31 Cabe a Secretaria Municipal de Educacéadtu€ue Turismo elaborar,
regulamentar e implementar o Programa MunicipalFdemacdo na Area da Cultura -
PROMFAC, em articulagdo com os demais entes fedsra&dparceria com a Secretaria
Municipal de Educacéao e instituicdes educaciortargjo como objetivo central capacitar os
gestores publicos, do setor privado e conselheieosultura, responsaveis pela formulacao e
implementacéo das politicas publicas de cultur@mbito do Sistema Municipal de Cultura.
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Art. 32 O Programa Municipal de Formacdo na AreaCdétura — PROMFAC
promovera:

| — a qualificacdo técnico-administrativa e capa@b em politica cultural dos
agentes envolvidos na formulacdo e na gestdo dggmas, projetos e servigos culturais
oferecidos a populagéo;

Il — a formagéo nas areas técnicas e artisticas.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 33 O financiamento do Sistema Municipal dat@ua dar-se-a através dos
seguintes mecanismos:

| — Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Oreamdrias - LDO e Lei
Orcamentéaria Anual - LOA;

Il — Fundo Municipal de Cultura;
lll — Incentivo Fiscal, conforme lei especifica;
IV — outros que venham a ser criados.

81° Os programas, as acoes, 0s projetos e asaakdddda area da cultura, em
ambito municipal, constaréo, respectivamente, dig, B® LDO e da LOA.

§2° O Poder Executivo prevera dotagcdo orgcamergapacifica para o custeio das
despesas de manutencdo da Secretaria Municipalddea&do, Cultura e Turismo e do
Conselho Municipal de Politica Cultura, bem comoapaimplantacdo dos instrumentos de
gestdo da Politica Municipal de Cultura, previstosart. 19 desta Lei.

§3° Os recursos alocados no orcamento do OrgdcoiGdat Cultura seréo
aplicados prioritariamente no pagamento de pessuatkrial permanente e de consumo, na
realizacdo das atividades do calendario culturaMdaicipio e na criacdo e manutencao da
infraestrutura de teatros, museus, bibliotecasiiangcentros culturais e outros.

Secao |

Do Fundo Municipal de Cultura — FMC

Art. 34 E criado o Fundo Municipal de Cultura — FM@ natureza contabil e
financeira, com prazo indeterminado de duracdocwato a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Turismo.

81° Os recursos do FMC serdo depositados em cepé&ziéica, e administrados
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pela Secretaria Municipal de Cultura, sob fiscgitado Conselho Municipal de Politica
Cultural.

82° Os recursos alocados no FMC serao aplicadostariamente no incentivo
aos projetos culturais instituidos pelo Poder Robd pela sociedade, em especial nas acdes
compartilhadas com outras esferas de governo, nas @ao previstas transferéncias de
recursos fundo-a-fundo.

Art. 35 O FMC se constitui no principal mecanisneofithanciamento do Sistema
Municipal da Cultura e contera recursos destinad@sogramas, projetos e a¢des culturais
implementados de forma descentralizada, em regemeldboracéo e cofinanciamento com a
Unido e o Estado.

Art. 36 Sao objetivos do FMC:

| — dar apoio financeiro a acdes e projetos quenvia criacdo, a producdo, a
preservacao e a divulgacao de bens e manifestagfiesais no Municipio;

Il — estimular o desenvolvimento cultural do Mupiof

Il — apoiar as agbes de manutencéo, conservae&operacdo e difusdo do
patriménio cultural, material e imaterial, do Muipio;

IV — incentivar a pesquisa e a divulgacdo do cointexato sobre a cultura e as
linguagens artisticas, preferencialmente conectagasducao artistica;

V —incentivar o aperfeicoamento de artistas, t&se gestores das diversas areas
de expresséo da cultura;

VI — promover o intercambio e a circulacdo de beratividades culturais com
outros Municipios, Estados e paises, difundindoli@m local.

Art. 37 Sao destinatarios de recursos do fundo ampalida cultura pessoas fisicas
e juridicas de direito privado de natureza ar@sba cultural, que promovam projetos que
atendam aos seguintes requisitos:

| — sejam considerados de interesse publico;

Il — visem a producéo, a exibicdo, a utilizacadoaocirculacéo publicas de bens
artisticos ou culturais;

[l — visem a promocéao do desenvolvimento cultloedl;
IV — tenham caréter estritamente artistico ou caltu

81° Os destinatarios serdo convocados, por Eglitah apresentar projetos no
prazo e condi¢gbes especificadas no regulamento.

§ 2° O Edital contera:

| — os requisitos e condi¢des de inscricdo dosepysjcandidatos a obtencédo de
apoio financeiro do fundo;

Avenida General Flores da Cunha, 449 — Sinimbu —REP: 96890-000 — Fone (51) 37081175 email: adimitao @sinimbu.rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SINIMBU

PODER EXECUTIVO

Il — as hipoteses de vedacao a participacdo n@gsocseletivo;
lll — os critérios para a selecéo e a aprovaca@udystos inscritos;
IV — outras determinacdes que se fizerem necessaria

8§ 3° Sao considerados projetos culturais e adsstipara fins do disposto neste
artigo:

| — a produgédo comercial de instrumentos musidss) como de discos, fitas,
videos, filmes e outras formas de reproducéo falemgrafica;

Il — a producdo comercial de espetaculos teatlaislanca, musica, canto, circo e
demais atividades congéneres;

lll — a edicdo comercial de obras relativas asaié as letras e as artes, bem
como de obras de referéncia e outras de cunhaailtu

IV — construcdo, restauracdo, reparagdo ou os ameiptos de salas e outros
ambientes destinados a atividades com objetivdsrais, de propriedade de entidades com e
sem fins lucrativos;

V — outras atividades comerciais, industriais oo $ms lucrativos, de interesse
cultural, assim consideradas pela Secretaria Mpalicie Educacao, Cultura e Turismo.

8 4° Os projetos serdo avaliados pela Comissaamdedalho Municipal de Politica
Cultural.

85° O CMPC observara os seguintes critérios ologtna selecido dos projetos:

| — avaliacdo das trés dimensodes culturais do farejesimbdlica, econbmica e
social;

Il — adequacédo orcamentaria;
lIl — viabilidade de execucao;
IV — capacidade técnico-operacional do proponente.

Art. 38 O FMIC podera garantir até 100% (cem paort@edo custo do projeto
aprovado, ficando a cargo de cada Edital estabeterdrapartida do proponente, de modo
que nao inviabilize a sua execucao.

Art. 39 Os projetos concorrentes ao FMIC devenséeno seu local de producéao,
promocéao e execuc¢ao o Municipio de Sinimbu/RS.

Art. 40 Sao recursos do Fundo Municipal da Cultura:

| — doagdes, contribuicbes ou legados de pesssiaadiou juridicas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il — os provenientes de operacdes de crédito iaterrexterno firmadas pelo
Municipio e destinadas ao Fundo;
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lll — receitas oriundas de multas ou de prec¢osipoH|

IV — valores relativos a cessao de direitos awoean venda de livros ou outros
produtos patrocinados, editados ou co-editadosSedeetaria Municipal da Cultura;

V — recursos previstos na Lei Orcamentaria Anuakditos adicionais;

VI — saldos de exercicios anteriores;

VII — transferéncias federais e/ou estaduais;

VIl — os rendimentos das aplicacdes financeiesuhs disponibilidades;
IX — contribuicbes de mantenedores;

X —resultado da venda de ingressos de espetasulde outros eventos artisticos
e promogoes, produtos e servicos de carater cljltura

Xl — subvencbes e auxilios de entidades de qualqa@reza, inclusive de
organismos internacionais;

Xl — retorno dos resultados econdmicos provengntids investimentos
porventura realizados em empresas e projetos aidtefetivados com recursos do fundo;

XIll - resultado das aplicagbes em titulos publideslerais, obedecida a
legislacao vigente sobre a matéria;

XIV — saldos nao utilizados na execucao dos prejetdturais financiados com
recursos oriundos de transferéncias voluntariakegais, quando autorizados no respectivo
instrumento;

XV — outras receitas legalmente incorporaveis faevierem a ser destinadas.
Art. 41 Compete a Secretaria Municipal da Cultera,relacdo ao FMC:

| — providenciar a inclusdo dos recursos de qualdomlete no orcamento do
Fundo, antes de sua aplicacao;

Il — organizar o cronograma financeiro de receitadespesa do Fundo e
acompanhar sua execuc¢ao;

lll — formular e expedir o edital de que trata & 8b art. 37, e dar-lhe a devida
publicidade;

IV — conduzir o processo de selecao dos projetsiins nos termos dos editais;

VII — responsabilizar-se pelo acompanhamento doagama fisico dos projetos
que receberam recursos do Fundo;

VIl — prestar contas.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educac&altura e Turismo
forneceré todos os recursos humanos e materiagss@ios a consecucdo dos objetivos do
Fundo.
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Art. 42 A Secretaria Municipal da Fazenda mantesdcontroles contdbeis e
financeiros de movimentacdo dos recursos do Fustzkgecido o previsto na Lei Federal n°®
4.320/64, fazendo, também, a tomada de contasedossps aplicados.

8 1° A Contadoria Municipal apresentara, semestale) ao Conselho Municipal
de Politica Cultural, os balancetes que demonstvtemovimento do Fundo, bem como
prestara esclarecimentos sempre que solicitados.

8 2° Ao final do exercicio, a Secretaria Municigal Cultura prestara contas da
aplicacdo dos recursos do Fundo ao Conselho Muaidi@ Cultura, o qual emitira o seu
parecer, encaminhando-o ao Secretario Municip&ludtira para os devidos fins.

Art. 43 Os recursos do Fundo serdo depositados enta cespecial, em
estabelecimento oficial de crédito, no Municipio.

Paragrafo Unico. Obedecida a programacéo finangeiewiamente aprovada, o
excesso de caixa existente sera aplicado no medmdapitais, através de banco oficial de
crédito.

Art. 44 Os bens moéveis e iméveis adquiridos conumsas do Fundo seréo
incorporados ao patriménio municipal, registrand@g$onte de aquisicao.

Paragrafo unico. O servico de patriménio municippfesentara, sempre que
solicitado e, obrigatoriamente, ao final de cadar@xio, a relacdo dos bens moveis e imoveis
adquiridos com recursos do Fundo ou que Ihe terdidos doados.

Art. 45 Os recursos do Fundo ndo poderdo ser adilig para despesas de sua
manutencdo administrativa, da Secretaria MunicjfgalEducacéo, Cultura e Turismo e do
Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 46 E vedada a aplicacdo de recursos do Fundaidipal de Incentivo
Cultural — FMIC — em construcdo ou conservacaoeites bimoveis; despesas de capital que
nao se refiram a aquisicdo de acervos; projetge, produto final ou atividades sejam
destinados a colecdes particulares; projetos qoefioeem exclusivamente seu proponente,
na qualidade de sociedade com fins lucrativos, séciss ou titulares, e projetos que tenham
sido beneficiados por outro sistema de financiameid origem municipal.

Paragrafo Unico. Excetuam-se a vedacg&o deste aosgorojetos que tenham por
objeto a conservacéo, reciclagem ou restauracéertetombados pelo Municipio.

Art. 47 As pessoas fisicas ou juridicas recebeddesrecursos do Fundo,
prestardo contas dos valores recebidos no pra8® d&inta) dias da data do recebimento,
mediante apresentacdo de relatério da execucadasho e Trabalho e de Aplicacdo de
Recursos.

81° A ndo apresentagéo da prestacéo de contasno previsto neste artigo ou a
sua ndo aprovacao pela Secretaria Municipal de &dioc¢ Cultura e Turismo, inabilita os
beneficiarios ao recebimento de novo recurso, aEneamento da pendéncia.
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§2° Da decisdo que rejeita a prestacdo de cont@séceecurso a Administracdo
Pulblica, no prazo de 10 (dez) dias da ciéncia fbdaaecisao.

Art. 48 A ndo prestacao de contas, no prazo fixaaart. 47, implica na aplicacao
sequencial das seguintes san¢des ao proponente:

| — adverténcia;

Il — suspensédo da andlise e arquivamento de psojgte envolvam seus nomes e
que estejam tramitando no Sistema Municipal deuCailt

lll — paralisacéo e tomada de contas de projetexsuucéo;

IV — impedimento de pleitear qualquer outro incemtilo Sistema Municipal de
Cultura — SMC - e de patrticipar, como contrata@oewkntos promovidos pelo Municipio;

V —inclusdo, como inadimplente, no Sistema Muritcge Informacfes Culturais
— SMIC - e no 6rgéo de controle de contratos e @aing do Municipio, além de sofrer acbes
administrativas, civeis e penais, conforme o caso.

Art. 49 Em caso de impedimento do proponente, derarexecucao do projeto, a
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Turipaae assumir ou indicar outro executor,
para garantir a viabilidade do projeto, salvagudadaas questbes de direitos autorais.

Art. 50 Na quitacdo da pendéncia, o proponente smahilitado e, se houver
reincidéncia da inadimpléncia no periodo de 10)(@eos, sera excluido, pelo prazo de 10
(dez) anos, como proponente beneficiario do Furmbon como de outros mecanismos
municipais de financiamento a cultura.

Art. 51 O FMC apoiara projetos culturais por meie hcentivos nao-
reembolsaveis, na forma do regulamento, para apq@ojetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direitacpublde direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de edi@aiselecdo publica.

§ 1° Poderé ser dispensada a contrapartida domeofgono ambito de programas
setoriais definidos pela Secretaria Municipal dadagéo, Cultura e Turismo.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigig@oponente devera comprovar
que dispde de recursos financeiros ou de bensroigc@® se economicamente mensuraveis,
para complementar o montante aportado pelo FMCjumuesta assegurada a obtencdo de
financiamento por outra fonte.

8 3° Os projetos culturais previstos no caput pamleconter despesas
administrativas de até 30% (trinta por cento) decsesto total.

84° A transferéncia financeira da-se mediante dEpdsm conta corrente
vinculada ao projeto.

Art. 52 Nos projetos apoiados pelo FMC constararesgamente o apoio
institucional do Municipio de Sinimbu/RS.
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Art. 53 Fica autorizada a composicao financeirareeursos do FMC com
recursos de pessoas juridicas de direito publicteodireito privado, com fins lucrativos para
apoio compartilhado de programas, projetos e agdidgrais de interesse estratégico, para o
desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

Paragrafo Unico. A concessdo de recursos finarseiroateriais ou de
infraestrutura pelo FMC sera formalizada por me#oconvénios, contratos especificos e
contratos previstos na Lei Federal n°® 13.019, prdwvequando for o caso, o reembolso ou
partilha de recursos.

Art. 54 A execucgdo orcamentaria dos recursos odsirde repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura sera submetida asdllto Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

Art. 55 O Municipio tornard publicos os valores diralidade dos recursos
recebidos da Unido e do Estado, transferidos defusocritérios estabelecidos pelo Sistema
Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 O Conselho Municipal de Politica Culturadévera ser previamente
consultado sobre questdes de tombamento de pradidseas publicas historicas, com o qual
se objetiva ter espagos publicos para praticasraisdtou para implantacao de futuros projetos
culturais.

Art. 57 O Municipio de Sinimbu/RS integrara ao &isa Nacional de Cultura —
SNC por meio da assinatura do Termo de Adesaopruefprevisto na Lei n® 12343/2010.

Art. 58 O Poder Executivo regulamentara esta Ler, Pecreto, no que for
necessario.

Art. 59 As despesas decorrentes da aplicacdo destaorrerdo a conta das
seguintes dotacOes orcamentarias:

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de suaipaddo.

Gabinete da Prefeita, 14 de julho de 2017.

SANDRA MARISA ROESCH BACKES
Prefeita Municipal

Avenida General Flores da Cunha, 449 — Sinimbu —REP: 96890-000 — Fone (51) 37081175 email: adimitao @sinimbu.rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”



