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LEI MUNICIPAL N°. 3564, DE 28 DE ABRIL DE 2023.

Dispiie sobre o Sistema Municipal de Cultura do
Municipio de Cruz Alla.

A PREFEITA MUNICIPAL, faz saber que a Cimara Municipal de Vercadores
aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Secdo |
Disposigdes Gerais

Art. 1° E institufdo o Sistema Municipal de Cultura — SMC, que integra o Sistema
Macional de Cultura = SNC, como principal articulador das politicas pubhcas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a
sociedade civil, com a finalidade de promover o desenvolvimento humano, social e
ccondmico, com pleno exercicie dos direitos culturais e acesso aos bens ¢ servigos

culturais.

Art. 2° O Sistema Municipal de Cultura - SMC - rege-s¢ pelos seguintes
principios:

| - diversidade das expressdes culturais;

Il - universalizagiio do acesso aos bens e servigos culturais;

111 - fomento & produglio, difusdo e circulagio de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagdo entre entes federados, agentes piblicos e privados atuantes na
area cultural;

V - integragiio ¢ interaglio na execugdo das politicas, programas, projetos € agies
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VI - autonomia dos entes federados ¢ das instituigdes da sociedade civil;

IX - transparéncia ¢ compartilhamento das informagdes;
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X - democratizaglo dos processos decisdrios com participagfio e controle social;
X1 - descentralizagio articulada e pactuada da gestdo, dos recursos ¢ das agdes;

All - ampliagdo progressiva dos recursos conlidos nos orcamentos publicos para a
cultura.

Art. 3% 580 objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - estabclecer um processo democritico de participagiio na gestio das politicas e
dos recursos plblicos na drea cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos pablicos da drea da cultura
entre o5 diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

[l - articular e implementar politicas pablicas que promovam a interagio da
cultura com as demais dreas, considerando seu papel estralégico no processo do
desenvolvimento sustentivel do Municipio;

IV - promover o intercimbio com os demais entes federados ¢ instituicBes
municipais para a formagio, capacitagio e circulagio de bens ¢ servigos culturais,
viabilizando a cooperagio técnica e a otimizagio dos recursos financeiros e humanos
disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagiio das politicas
piblicas de cultura desenvolvidas no dmbito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

V1 - estabelecer parcerias entre os setores piblico e privado nas dreas de gestdo e
de promogio da cultura.

Secio Il
Da Estrutura

Art.4" O Sistema Municipal de Cultura — SMC — & integrado pelas seguintes
instAncias ¢ instrumentos:

| = Instincia de coordenagio, exercida pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo ou drglo sucedineo.

IT - Instancias de articulagfio, pactuagiio e deliberagio:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

111 - Instrumentos de Gestio:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC.

c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC.
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Pardgrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura deve estar articulado com os
demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educaglio, da
comunicagdo, da ciéncia e tecnologia, do plangjamento urbano, do desenvolvimento
econbmico e social, da inddstria e comércio, das relagdes internacionais, do meio
ambiente, do turismo, do esporte, da saidde, dos direitos humanos, e da seguranga.

Subseciio |
Da Coordenaciio

Art. 5° A Coordenagiio e gestiio do Sistema Municipal de Cultura — SMC compete
a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ou o drglo sucedineo.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, como coordenadora do
Sisterna Municipal de Cultura, compete:

| - exercer a coordenagdio geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Il - promover a integragho do Municipio aos Sistemas Nacional ¢ Estadual de
cultura, por meio da assinatura dos respectivos termos de adeslio;

11 - implementar as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestlo, aprovadas
nas instincias de articulagio, pactuagio ¢ deliberagio;

IV — implementar as pactuagbes acordadas na Comissfio Intergestores Tripartite —
CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural - CNPC e na Comissio
Intergestores Bipartite — CIB ¢ aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural -
CNPC;

V - emitir recomendagdes, resolugdes ¢ outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura, observadas as diretrizes aprovadas pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural;

V1 - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parimetros quantitativos
¢ qualitativos que contribuam para a descentralizagio dos bens e servigos culiurais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de
Cultura e do Sistema Estadual de Cultura, atuando de forma colaborativa com os Sistemas
Macional e Estadual de Informacdes ¢ Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no dmbito do Sistema Nacional de Cultura, para a
compatibilizagio e interag@io de normas, procedimentos técnicos ¢ sistemas de gestio;

VIII - subsidiar a formulagiio e a implementagio das politicas e agdes transversais
da cultura nos programas, planos ¢ agdes estratégicas do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal ¢ subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos programas ¢ agdes
culturais no dmbito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no &mbito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, na
implementagdo de Programas de Formagdo na Area da Cultura, especialmente capacitando
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e qualificando recursos humanos responsdveis pela gestdo das politicas pablicas de cultura
do Municipio;
X1 — organizar as atividades do calendirio cultural da cidade, realizagdio ou apoio

a eventos e projetos culturais, desenvolvimento de agdes culturais em conjunto com outras
politicas pablicas ¢ prestagdio de servigos culturais permanentes, assim especificados:

a) criagdio e manutengio de espagos culturais;

b) registro, protegdo ¢ promogio da memaoria ¢ do patrimdnio cultural;
¢) apoio a produglio, distribuicho e consumo de bens culturais;

d) incentive ao livro e a leitura;

¢) intercémbio cultural;

f) realizacfio de programas socioculturais voltados para pablicos especificos:
criangas, adolescentes, jovens e idosos, pessoas com deficiéncia, populagbes prisionars,
asilares ¢ hospitalizadas, populagdes em situagdo de rua ¢ sem-terra, populagdes indigenas
e afro-hrasileiras, entre outros;

Subsecho [1
Do Conselho Municipal de Politica Cultural

Art. 7 E criado o Conselho Munmicipal de Politica Cultural - CMPC, drgdio
colegiado consultivo e deliberativo, vinculado & Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
ou o orgdo sucedineo, que se constitui em instincia de articulagfio, pactuacfio e deliberagfio
do Sistema Municipal da Cultura.

Paragrafo dnico. O Conselho Municipal de Politica Cultural tem como principal
atribuigiio atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura,
acompanhar a execugdo, fiscalizar ¢ avaliar as politicas ptiblicas de cultura consolidadas no
Plano Municipal de Cultura.

Art. 8° O CMPC seri composto por até 19 membros titulares e igual nlimero de
suplentes, com as seguintes representagdes:

| — do Poder Pablico:

a) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

b} representante da Secretaria Municipal de Educagio;

c) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
d) representante da Secretaria Municipal da Cidadana.

Il - da sociedade civil, em especial, das dreas seguintes:

a) Produgiio Cultural

b) Masica;
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¢) Mativismo;

d) Literatura e Bibliotecas;

¢) Patrimbnio Histdrico e Cultural;

i Museus;

g) Tradigdo ¢ Folclore;

h) Artes Visuais e Design;

i) Artesanato ¢ Manvalidades;

j) Teatro e Circo;

k) Danga;

1) Comunicagio, Artes Grificas ¢ Digitais, Cinema e Audiovisual;
m) Cultura popular;

n) povos e comunidades tradicionais.
o) cultura Afro-brasileira

% 1° Os membros do CMPC serdo indicados, por escrito, pelos seus respectivos
drgdos ou entidades e nomeados pelo Prefeito Municipal para um mandato de 02 (dois)
anos, admitida a recondugiio.

§ 2° (0 CMPC elegerd, entre seus membros, o Presidente, o Viee-Presidente ¢ o
Secretario-Geral, com os respectivos suplentes, para o mandato de 2 anos, admitida uma
recondugfo.

§ 3° O Presidente, quando reconduzido, poderd concorrer a novo mandato quando
decorridos 2 (dois) anos do término da reconduglio.

§ 4° O desempenho da funglio de membro do CMPC serd gratuito ¢ considerado
de releviincia para o Municipio.

Art. 9° Siio atribuigdes do CMPC:

| — aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdio do Plano
Municipal de Cultura;

11 — aprovar as normas ¢ diretrizes pertinentes as finalidades ¢ aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura;

111 - colaborar na implementagio das agdes acordadas nas instincias de pactuagfio
¢ de articulagdio, tanto estaduais quando nacionais;

IV — acompanhar e fiscalizar a aplicagio dos recursos, bem como aprovar a
prestagio de contas do Fundo Municipal de Cultura;

V1 — deliberar sobre a descentralizagfio de programas, projetos e aghes € assegurar
os meios necessdrios 4 sua execugdio e A participagio social relacionada ao controle e
fiscalizagdio;
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VII — acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperaglo Federativa assinado pelo
Municipio para sua integragio ao Sistema Nacional de Cultura - SNC;

VIII - promover cooperagiio com os demais Conselhos Municipais de Politica
Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal ¢ Nacional;

[X - promover cooperagdio com o8 movimentos sociais, organizagbes nido
governamentais ¢ o setor empresarial;

X - aprovar os projetos culturais apresentados pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo;

X1 - apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que digam respeito &
produgiio, ao acesso aos bens culturais e & difusio das manifestagdes culiurais do
Municipio;

XIl - incentivar a participagiio democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos pablicos na drea cultral;

XN - responder as consultas sobre proposigies relacionadas as politicas pablicas
de cultura no Municipio, dentro de sua esfera de competéncia;

XIV - debater as propostas de reformulagio dos marcos legais da gestio cultural,
para submeter posteriormente aos drgdos competentes;

AV - incentivar, apoiar e acompanhar a criaclio e o funcionamento de espagos
culturais, de iniciativa de associagbes de moradores ou de outros grupos organizados,
estimulando a busca de parcerias com o poder pablico e a iniciativa privada;

X VI - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;
XVII - Convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Art. 10. Os membros do CMPC reunir-se-fio, no minimo, a cada més, e,
extraordinariamente, quando necessério, em sessbes abertas ao pablico.

Art 11, Compete ao Presidente do CMPC:
| — coordenar os trabalhos ¢ representar o colegiado;
I — convocar ¢ presidir reunides e aprovar as respectivas pautas;

Il = dirigir e orientar as discussbes, concedendo a palavra aos conselheiros,
coordenando os debates ¢ neles intervindo para esclarecimentos;

IV - resolver as questdes de ordem;

V - promover o regular funcionamento do Conselho, solicitando as autoridades
competentes as providéncias e recursos para atender as necessidades dos servigos:

VI — exercer o direito de voto de qualidade, no caso de empate nas volaghes;

VIl — solicitar a0 Coordenador Municipal de Cultura a prestaglio de contas
relativa a aplicaglio dos recursos do Fundo Municipal da Culiura;

IX = resolver os casos omissos de natureza administrativa.
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Art, 12, Compete ao Vice-Presidente do CMPC substituir o Presidente nos casos
de impedimento,

Pardgrafo dnico. No caso de vaciincia da Presidéncia do CMPC, serd realizada
nova cleigio para finalizar o mandato.

Art. 13. O funcionamento do CMPC serd definido no Regimento Interno, proposto
e aprovado por seus inleprantes no prazo de 180 (cenio e oitenta) dias a partir da
publicagfio desta Lei.

Subsecio 111
Da Conferéncia Municipal da Cultura

Art. 14, A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, organizada, convocada ¢
coordenada pelo Conselho Municipal de Politica Culwral — CMPC, constitui-se numa
nstiincia de participagio social, em que ocorre articulagio entre 0 Governo Municipal e a
sociedade civil, por meio de organizagdes culturais e segmenios sociais, para analisar a
conjuntura da drea cultural no Municipio e propor diretrizes para a formulagio de politicas
piblicas de Cultura, que comporio o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§1° O Conselhe Municipal de Politica Cultural — CMPC constituird uma
Comissiio responsavel pela organizaciio da conferéncia, com as seguintes fungdes:

| — elaborar e divulgar o Regimento Interno da conferéncia;
Il - providenciar a publicagio do Edital de convocagio;

Il - promover a realizagio da conferéncia, coordenando ¢ supervisionando os
trabalhos a serem realizados, atendendo aos aspectos juridicos, técnicos, politicos e
administrativos;

IV - elaborar ou indicar textos de apoio para debate, nos respectivos grupos de
discussio;

¥V - escolher os relatores para os grupos de¢ discussio, nos respectivos eixos
tematicos, durante o desenvolvimento dos trabalhos;

V1 - receber os relatdrios dos grupos de discussio, durante a conferéncia,
sistematizar ¢ elaborar relatorio final ¢ demais documentos por ¢la emitidos, como os anais
da conferéncia. bem como a lista dos delegados eleitos,

§ 2° E autorizada a contrataglio de especialistas e técnicos péra assessorar na
organizacio efou palestrar na Conferéncia Municipal de Culwura,

§ 3° E de responsabilidade da CMC analisar, aprovar mogles ¢ proposices e
avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura - PMC ¢ as
respectivas revisbes ou adequagdes.

§ 4" A CMC serd realizada ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo.

AVENIDA GEMERAL OSORIO — 533 — CENTRO - CRUZ ALTARS - CNIPJ 88.775.300.0001-12
FONE 55 3321 1300 CEP S8005-150 CP 481 admanéstracaccruzalta.rs.gov.br



%CMMTA
PREFEITURA

ADMIHSIR%‘DE
CESENVOLYIMENTL HUMANG:

§ 5" A daa de realizagiio da CMC deverd estar de acordo com o calenddrio de
convocagdo das Conferéneias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 6" A Conferéncia elegerd os seus delegados para as conferéneias estadual e
nacional,

Art. 15, Sdo atribuigdes da Conferéncia Municipal de Cultura:

| - subsidiar o Municipio, bem come seus respectivos Orgios gestores da drea
cultural, propondo e aprovando as diretrizes para elaboragiio do Plano Municipal de
Cultura;

Il - mobilizar a sociedade ¢ os meios de comunicagfio para a importiincia da
cultura, bem como de suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentivel do
Municipio;

I - facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos de participagfio popular,
no Municipio, por meio de debates sobre os signos e processos constitutivos da identidade
e diversidade cultural;

IV - auxiliar o governo municipal, consolidando os conceitos de cultura junto aos
diversos setores da sociedade;

V - identificar ¢ fortalecer a transversalidade da cultura em relagfio as politicas
publicas nos trés niveis de governo;

V1 - promover a viabilizagdo de informagdes ¢ conhecimentos estralégicos para a
implantacdo efetiva do Sistema Municipal de Cultura e, posteriormente, da consolidagio
com 0% Sistemas Estadual e Nacional de Cultura;

VII - avaliar a estrutura ¢ o funcionamento do Conselho Municipal de Politicas
Culturais, sugerindo modificagdes, quando necessirias;

X - avaliar a execugiio das diretrizes ¢ prioridades da politica pablica de cultura.

CAPITULO N
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Segio |
Disposicdes Gerais

Art. 16. Constituem instrumentos de gestio do Sistema Municipal de Cultura -
SMC:

1 - Plano Municipal de Cultura — PMC e Planos Setoriais;
11 - Sistema Municipal de Informagdes Culturais — SMIC;

111 - Sistema Municipal de Financiamento & Cultura - SMFC.
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Pardgrafo Unico. Os instrumentos de gestio do SMC se caracterizam como
ferramentas de planejamento e de gualificagdo dos recursos humanos.

Segho 11
Plano Municipal da Cultura

Art. 17. © Plano Municipal de Cultura - PMC tem dura¢lo decenal ¢ ¢ um
instrumento de plancjamento estratégico que organiza, regula e norieia a execugio da
Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - SMC.,

Art. 18. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura - PMC ¢ de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, a partir das diretrizes proposias pela
Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Pardgrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura serd instituido através de lei, cujo
projeto deverd ser aprovado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art, 19, O Plano Municipal de Cultura conteri:

| - diagnostico do desenvolvimento da cultura;

Il = diretrizes ¢ prioridades;

Il — objetivos gerais e especificos;

1V — estratégias, metas e agdes;

V — prazos de execuglio;

V1 = resultados ¢ impactos esperados:

V1l — recursos materiais, humanos ¢ financeiros disponiveis e necessarios;
V111 — mecanismos e fontes de financiamento;

X - indicadores de monitoramento ¢ avaliagio.

Secdo I
Sistema Municipal de Informagdes Culturais

Art. 20. O Sistema Municipal de Informagdes Culturais — SMIC serd instituido
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com a finalidade de gerar informagdes ¢
estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a
partir de dados coletados em dmbito municipal.

§ 1° 0 SMIC ¢ constituido de bancos de dados referentes a bens, servigos,
infraestrutura, investimentos, produgio, acesso. CONSUMO, agentes, programas, instituighcs
¢ gestdio cultural, entre outros, ¢ estard disponivel ao piblico e integrado aos Sistemas
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Estadual ¢ Nacional de Informagdes ¢ Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturagfio do SMIC terd como referéncia o modelo nacional,
definido pelo Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 21. O SMIC tem como objetivos:

| — coletar, sistematizar ¢ interpretar dados, fornecer metodologias ¢ estabelecer
parimetros 4 mensuragio da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por
cultura, que permitam a formulaglio, monitoramento, gestio e avaliagio das politicas
piblicas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a
implementagiio do Plano Municipal de Culiura ¢ sua revisiio nos prazos previstos;

Il = disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizacdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construciio de modelos de
economia ¢ sustentabilidade da cultura, para a adoglio de mecanismes de induglo e
regulagio da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais
publicos e privados, no dmbito do Municipio;

HI — exercer e facilitar 0 monitoramento e avaliacio das politicas publicas de
cultura ¢ das politicas culturais em geral, assegurando ao poder pablico ¢ & sociedade civil
o acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura.

Art. 22. Ao Sistema Municipal de Informagdes Culturais compete:;

I - Fazer levantamentos para a realizagio de mapeamentos culturais para
conhecimento da diversidade cultural local ¢ transparéncia dos investimentos pablicos no
setor cultural,

Il - Desenvolver uma base consistente ¢ continua de informagdes relacionadas ao
setor cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam para a gestio das politicas
plblicas e para fomentar estudos e pesquisas na drea.

Pardgrafo dnico. Os dados do SMIC poderdo ser disponibilizados em formato
impresso ou digital,

Art. 23. O SMIC poderd ser organizado, em especial, de acordo com as seguintes
dreas tematicas;

[ = Arte/Cultura;
a) Artes visuais;
b} miisica;
) artesanato ¢ antes aplicadas;
d) artes cénicas;
¢) literatura;
f) audiovisual;
g) culturas populares;
h) carnaval;
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i) capocira;

i) artes grificas;

k) agente cultural;

[} produtor cultural.

11 = Patriménio Cultural:

a) tradigdes populares;

b) arquivos, museus, salas de memdria, centros culturais e colegdes particulares;

¢} historiografia, incluindo produgdes de antropologia, geografia, sociologia, entre
oulros,

d) patrimonio material;

¢) patrimanio imaterial;

f) movimentos sociais;

2] cidadfos.
Art. 24. Podem se cadastrar no SMIC:

| = pessoas fisicas, residentes no Municipio de Cruz Alla, com comprovada
atuaciio na drea cultural;

Il - agentes culturais comprovadamente atuantes no Municipio, residentes em
outras cidades, estados e paises que desenvolvam projetos culturais em prol do Municipio
de Cruz Alta;

Il — pessoas juridicas legalmente registradas, localizadas e atuantes na drea
cultural em Cruz Alta hi, no minimo, 1 (um) ano;

IV - teatros, salas de cinema, centros cullurais, museus, casas de memodna,
academias ligadas & drea de cultura, espagos gque comprovem atuagdo cultural, bens
tombados, casas de leitura e escrita, bibliotecas, “sebos™, acervos, escolas de arte, locaus de
interesse turistico, galerias de ane, pontos de exposigio ¢ comercializagio de artesanato,
pragas ¢ outros que identifiquem afinidade com a cultura.

Paragrafo Unico. Pesscas fisicas ou juridicas poderfio se cadastrar em mais de
uma arca ou segmento,

Art. 25. Qualquer cidadio poderd apresentar junto & Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo impugnagio fundamentada sobre pessoa fisica ou juridica cadastrada no
SMIC, que deverd ser analisada e submetida ao Conselho Municipal de Politicas Culturais,
decidindo-se sobre a manutenciio ou exclusio do cadasirado,
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Art. 26. O Sistema Municipal da Cultura serd financiado através dos seguintes
mecanismos:

| — Fundo Municipal de Cultura;
Il — Incentivo Fiscal, conforme lei especifica;
1 = outros que venham a ser eriados.

§1° Os programas, as agdes, os projetos ¢ as atividades da drea da cultura
constardo nas leis orgamentirias.

§2° O Poder Executivo preverd dotagfio orgamentaria especifica para o custeio das
despesas de manutenglo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e do Coenselho
Municipal de Politica Cultura, bem como para a implaniagio dos instrumentos de gestio da
Politica Municipal de Cultura, previstos no art. 20 desta Lei.

§3° 05 recursos alocados no orcamento do lfllrgEn Gestor da Cultura serdio
aplicados prioritariamente no pagamento de pessoal, material permanente e de consumo,
na realizaciio das atividades do calenddrio cultural do Municipio ¢ na criagio e manutengdo
da infraestrutura de teatros, museus, bibliotecas, arquive, centros culturais e outros,

Subsecdio |
Do Fundo Municipal de Cultura - FMC

Art. 27, E criade o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado 4 Secretaria
Municipal de Cultura ¢ Turismo ou o orgo sucedineo, como principal mecanismo de
financiamento do Sistema Municipal da Cultura e das politicas pablicas de cultura, que
conterd recursos destinados a programas, projetos e agdes culturais implementados de
forma descentralizada, em regime de colaboragio e cofinanciamento com a Uniflo ¢ o

Estado,

Parigrafo Unico. A Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo administrard o
FMC e fornecerd todos o5 recursos humanos e materiais necessdrios 4 consecugdo dos
objetivos do Fundo.

Art. 28, 530 recursos do Fundo Municipal da Cultura:
| = 0% constantes na Lei Orcamentaria Anual ¢ créditos adicionais;

Il — os provenientes de doagdes, contribuighes ou legados recebidos de pessoas
fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas;

Il — os provenientes de operagbes de crédito interno e externo firmados pelo
Municipio e destinados ao Fundo;

IV = subvencies e auxilios de entidades de qualguer natureza, inclusive de
OTZanismos intemacionas;

W — os provenientes de transferéncias federais e/ou estaduais,
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VI - os rendimenios das aplicaghes financeiras de suas disponibilidades;

VII - retomo dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do fundo;

VIIT - receitas oriundas de multas ou de pregos piblicos destinadas ao fundo;

IX — valores relativos 4 cessfio de direitos autorais ¢ & venda de livros ou outros
produtos patrocinados, editados ou coeditados pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo;

X — resultado da venda de ingressos de espeticulos ou de outros eventos artisticos
e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

X1 - saldos ndo wtilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com
recursos oriundos de transferéncias voluntdrias ou legais, quando autorizados nos
respectivos instrumentos;

XII - outras receitas legalmente incorpordaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 29, Os recursos do FMC serfio aplicados para:

| — dar apoio financeiro a agdes e projetos que visem 4 criagiio, & produgio, 4
preservagio e 4 divulgagio de bens e manifestagbes culturais no Municipio:

11 - estimular o desenvolvimento cultural do Municipio;

Il — apoiar as agdes de manutenglo, conservagdo, recuperaglo ¢ difusfio do
patrimonio cultural, material ¢ imaterial, do Municipio;

IV — incentivar a pesquisa e a divulgagio do conhecimento sobre a cultura e as
linguagens artisticas, preferencialmente conectadas & produgdio artistica;

V — incentivar o aperfeigoamento de artistas, técnicos ¢ gestores das diversas dreas
de expressio da cultura;

V1 — promover o intercimbio e a circulagio de bens e atividades culturais com
outros Municipios, Estados ¢ paises, difundindo a cultura local.

Art. 30, A Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento ou o drgdo sucedineo
manterd os controles contdbeis e financeires de movimentagfiio dos recursos do Fundo,
observado o previsto na Lei Federal n® 4.320/64, fazendo, também, a tomada de contas dos
recursos aplicados,

§ 1° A Contadoria Municipal apresentard, mensalmente, ao Conselho Municipal
de Politica Cultural, o3 balancetes que demonstrem o movimento do Funde, bem como
prestard esclarecimentos sempre que solicitados.

§ 27 Ao final do exercicio, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo prestard
contas da aplicagiio dos recursos do Fundo ao Conselho Municipal da Cultura, o qual
emitird o seu parecer, encaminhando-o ao Coordenador de Cultura, Turismo, Artes e
Eventos para os devidos fins.

Art. 31, Os recursos do Fundo serfio depositados em comta especial, em
estabelecimento oficial de crédito, no Municipio.
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Pardgrafo Unico. Obedecida a programacio financeira, previamente aprovada, o
excesso de caixa existente serd aplicado no mercado de capitais, através de banco oficial de
crédito.

Art. 32, Os bens moveis e imdveis adquiridos com recursos do Fundo serdio
incorporados ao patriménio municipal. registrando-se a fonte de aquisigdo.

Parigrafo dnico. O servigo de palrimdnio municipal apresentard, sempre que
solicitado e, obrigatoriamente, ao final de cada exercicio, a relagiio dos bens moveis e
iméveis adquiridos com recursos do Fundo ou que lhe tenham sidos doados.

Art. 33, O recursos do Fundo ndio poderiio ser utilizados para despesas de sua
manutencdo administrativa, da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e do Conselho
Municipal de Politica Cultural.

Art. 34, O FMC apoiard projetos culturais por meio de incentivos ndio
reembolsiveis, na forma do regulamento, que podero ter como beneficidrios pessoas
fisicas e pessoas juridicas de direito piblico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, assim como grupos ou coletivos sem constituigiio juridica, de natureza ou
finalidade cultural. que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas

comunidades, reconhecidos como pontos de cultura, a serem selecionados na forma da
legislaghio aplicivel.

4 17 Podera ser dispensada a contrapartida do proponente no imbito de programas
setoriais definidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deverd
comprovar gue dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente
mensuriveis, para complementar o montante aportado pelo FMC, ou que estd assegurada a
obtengdo de financiamento por outra fonte.

§ 3 Os projetos cullurais previstos no caput poderfio conter despesas
administrativas de até 20 % (vinte por cento) por cento de seu custo total, podendo ser
previsto percentual diverso em editais especificos.

§ 4° A transferéncia financeira di-se¢ mediante depdsito em conta corrente
vinculada ao projeto.

Art. 35, Nos projetos apolados pelo FMC constard expressamente o apoio
nstitucional do Municipio de Cruz Alta.

Art. 36, Os projetos concorrentes ao financiamento pelo FMIC devem ter como
seu local de produclio, promogiio e execugiio o Municipio de Cruz Alta.

Art, 37, As pessoas fisicas, juridicas ou pontos de cultura recebedores de recursos
do Fundo prestarfio contas dos valores recebidos no prazo e forma estabelecidos na
legislagio pertinente, sob nada de aplicaghio das sangdes correspondentes,

Art. 38, Em caso de impedimento do proponente, durante a execugiio do projeto, a
Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo pode assumir ou indicar outro executor, para
garantir a viabilidade do projeto, salvaguardadas as questdes de direitos autorais.

Art. 39. Na quitaglio da pendéncia, o proponente poderd, 4 critério da Secretaria
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Municipal de Cultura ¢ Turismo, ser reabilitado e, se houver reincidéncia da inadimpléncia
no periodo de 2 (dois) anos, serd excluido, pelo prazo de 4 (quatro) anos, como proponente
beneficiario do Fundo, bem como de outros mecanismos municipais de financiamento &
cultura.

Art. 40. Fica autorizada a composigiio financeira de recursos do FMC com
recursos de pessoas juridicas de direito piblico ou de direito privado, com fins lucrativos,
para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse estratégico,
para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

Art. 41, A execucdio orgamentiria dos recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional ¢ Estadual de Cultura serd submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural
- CMPC.

Art. 42, O Municipio tornard piblicos os valores ¢ a finalidade dos recursos

recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabeclecidos pelo
Sisterna Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

CAPITULO L1
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 43. E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagiio da
sociedade, plangjar ¢ fomentar politicas piblicas de cultura, assegurar a preservagiio e
promover a valorizagio do patrimonio cultural material e imaterial do Municipio e
estabelecer condighes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando o
interesse piblico e o respeito 4 diversidade cultural.

Art. 44, O Municipio de Cruz Alta integrard ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC por meio da assinatura do Termo de Adeslo. conforme previsto na Lei n®
12.343/2010.

Art. 45, As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrio & conta de
dotagbes orgamentdrias proprias da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Arl, 46, A composigio do Conselho Municipal de Politica Culwral - CMPC,
anteriores 4 vigéneia desta lei, serid mantida até o final do respeetivo mandato, podendo ser
reconduzida, conforme disposto no art. 87, seus § 19 ¢ 2° desta lei.

Paragrafo tmico. Em caso de impossibilidade de recondugio, devera ser realizado
processo eleitoral, conforme as disposigbes desta lei, antes do fim do mandate atual.

Art. 47. Ficam prorrogadas por 180 (cento e oitenta) dias as disposigdes do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, anteriores 4
vigéncia desta lei.

Pardgrafo tnico. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC deverd
revisar e aprovar seu Regimento Interno, conforme as disposigdes desta lei, durante o
prazo previsto no caput deste artigo.
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An. 48. Revogam-se as disposigdes em contrdrio, em especial a Lei Municipal n®
2851/17, de 06 de novembro de 2017.

Art. 49, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Cruz Alta, 28 de abril de 2023,

By

Ny
PAULA RUBIN FACCO LIBRELOTTO
PREFEITA MUNICIPAL
Registre-se ¢ Publique-se: F
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