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LEI MUNICIPAL N° 1.189, DE 28/09/2022
DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE SANTA MARIA DO HERVAL,
SEUS PRINCIiPIOS, OBJETIVOS, ESTRUTURA, ORGANIZAGAO, GESTAO,
INTERRELACOES ENTRE OS SEUS COMPONENTES, RECURSOS HUMANOS,
FINANCIAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO HERVAL Faz saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 67 e no art. 92, Ill da Lei
Orgénica Municipal a seguinte Lei:

TiTULO I - DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei regula, no Municipio de Santa Maria do Herval e em conformidade com a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema
Municipal de Cultura - SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano,
social e econémico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o Sistema Nacional de
Cultura - SNC e se constitui no principal articulador, no &mbito municipal, das politicas publicas
de Cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes
federados e a sociedade civil.

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestéao
da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes, e
define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e agdes formuladas e
executadas pelo Municipio de Santa Maria do Herval, com a participagdo da sociedade, no
campo da cultura.

CAPITULO Il - DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da sociedade,
planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagao e promover a
valorizagao do patrimdnio cultural material e imaterial do Municipio de Santa Maria do Herval, e
estabelecer condigbes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em
primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 4° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Santa Maria do Herval planejar e implementar
politicas publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidadaos,
com plena liberdade de expressao e criagao;

Il - universalizar o0 acesso aos bens e servigos culturais;

Il - contribuir para a construgao da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressoées culturais
presentes no municipio;

V - combater a discriminagao e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestéo cultural,

VIII - democratizar os processos decisorios, assegurando a participagao e o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel,

XI - intensificar as trocas, os intercambios e os diadlogos interculturais; e,

XII - contribuir para a promogéo da Cultura da Paz.

Art. 5° A atuagao do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde ao setor
privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias € buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposi¢des e desperdicios.

Art. 6° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao estratégica com as

demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagéo, comunicagao social, meio
ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e seguranga publica.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 7° Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos
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direitos culturais, entendidos como:
| - o direito a identidade e a diversidade cultural;
Il - livre criagéo e expressao;
Il - livre acesso;
IV - livre difuséo;
V - livre participagao nas decisdes de politica cultural;
VI - direito autoral; e,
V - direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO IV - DA CONCEPGAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 8° O Poder Publico Municipal compreende a concepgao tridimensional da Cultura -
simbdlica, cidada e econdmica - como fundamento da politica municipal de cultura.

Secao | - Da Dimensao Simbélica da Cultura

Art. 9° A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial
que constituem o patrimdnio cultural do Municipio de Santa Maria do Herval, abrangendo todos
os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme
o art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as diversas possibilidades de
criagdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais e identidades.

Art. 11. A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a diversidade
cultural do Municipio, abrangendo toda a produgéo nos campos das culturas populares,
eruditas e da industria cultural.

Secao Il - Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 12. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criagdo
artistica, da democratizacéo das condigbes de produgéo, da oferta de formacgao, da expansao
dos meios de difusdo, da ampliagao das possibilidades de fruigdo e da livre circulagédo de
valores culturais.

Art. 13. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal por meio de politicas publicas de promogéao e protegdo do patriménio cultural do
municipio, de promogao e protegao das diferentes culturas e, ainda, de iniciativas voltadas para
o reconhecimento e valorizagao da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género,
conforme os arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 14. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas
com deficiéncia, que devem ter garantidas condigdes de acessibilidade e oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 15. O A participagao da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser efetivado por
meio de conselhos, com os representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos
respectivos segmentos, bem como, da realizagéo de conferéncias e da instalagéo de
colegiados, comissodes e foruns.

Secao lll - Da Dimensao Econdémica da Cultura

Art. 16. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento da cultura
como espaco de inovagao e expressao da criatividade local e fonte de oportunidades de
geragao de ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a
desconcentragéo dos fluxos de formagéo, producéo e difusdo das distintas linguagens artisticas
e multiplas expressdes culturais.

TiTl!LO Il - DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO | - DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 17. O Sistema Municipal de Cultura - SMC se constitui num instrumento de articulagéo,
gestao, fomento e promogao de politicas publicas, bem como de informagao e formacao na
area cultural, tendo como esséncia a coordenagéo e cooperacao intergovernamental com vistas
ao fortalecimento institucional, a democratizagédo dos processos decisorios e a obtengao de
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagédo dos recursos publicos.

Art. 18. O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na Politica Municipal de Cultura
expressa nesta Lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para
instituir um processo de gestao compartilhada com os demais entes federativos, com suas
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respectivas politicas e instituigdes culturais e a sociedade civil.

Art. 19. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem orientar a conduta do
governo municipal com os dos demais entes federados e com a sociedade civil nas suas
relagdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento, séo:

| - diversidade das expressoes culturais;

Il - universalizagao do acesso aos bens e servicos culturais;

lll - fomento a produgéo, difuséo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagao entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area
cultural;

V - integragédo e interagdo na execugao das politicas, programas, projetos e agdes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagbes;

X - democratizagédo dos processos decisorios com participacédo e controle social;

XI - descentralizagao articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e das agoes; e,

XIl - ampliagéo progressiva dos recursos contidos nos orcamentos publicos para a cultura.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 20. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem como objetivo geral formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e
com os demais entes da federagao, promovendo o desenvolvimento humano, social e
econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais,
no dmbito do Municipio.

Art. 21. Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagao na gestao das politicas e dos
recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os diversos
segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

lll - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as
demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentavel
do municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituigbes municipais para a
formacgao, capacitacéo e circulagéo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao
técnica e a otimizacédo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestao para acompanhamento e avaliagcdo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC; e,

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestao e de
promogéo da Cultura.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA

Art. 22. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:
| - Coordenagao:
a) Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC.
Il - Instancias de Articulagéo, Pactuagéo e Deliberagéo:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC; e,
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
Il - Instrumentos de Gestao:
a) Plano Municipal de Cultura - PMC;
b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC; e,
d) Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura - PROMFAC; e,
IV - Sistemas Setoriais de Cultura:
a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;
b) Sistema Municipal de Museus - SMM;
c¢) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL; e,
d) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.
Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC estara articulado com os demais
sistemas municipais e politicas setoriais.

Secao | - Da Coordenacao do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 23. A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC é 6rgao superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, e se constitui no érgéo gestor e coordenador do Sistema Municipal de
Cultura - SMC.



Art. 24. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC, no ambito
do Sistema Municipal de Cultura - SMC as instituicdes e espagos Culturais indicados a seguir:

| - Museu Histérico Municipal Professor Laurindo Vier; e,

Il - Biblioteca Publica Municipal Professor Laurindo Vier.

Art. 25. Sao atribuicdes do Departamento de Cultura da Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura - SMEC, além daquelas ja especificadas em Lei:

| - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de
Cultura - PMC, executando as politicas e as ag¢des culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no dmbito do municipio,
estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuagéao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e
integrada no territério do municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o
desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a diversidade étnica
e social do municipio;

V - preservar e valorizar o patrimonio cultural do municipio;

VI - promover a pesquisa, o registro, a classificagéo, a organizagao e a exposigéo ao publico
da documentagéao e dos acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do municipio;

VII - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagcao em agdes na
area da cultura;

VIII - promover o intercAmbio cultural em nivel regional, nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC e
promover ag¢des de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no ambito do municipio;

X - descentralizar as a¢des e os eventos culturais, democratizando o acesso aos bens
culturais;

XI - estruturar e realizar cursos de formagao e qualificagao profissional nas areas de criagéo,
producéo e gestao cultural;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do municipio;

XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas de
fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas junto a 6rgéos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais;

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e dos
Foéruns de Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC e colaborar na realizagéo e
participagao nas Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura; e,

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribui¢des.

Art. 26. A Secretaria Municipal Educac&o e Cultura - SMEC, através de seu Departamento de
Cultura, como 6rgao coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC, compete:

| - exercer a coordenacgéao geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Il - promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao Sistema
Estadual de Cultura - SEC;

Il - instituir as orientagbes e deliberagbes normativas e de gestéo, aprovadas no plenario do
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes acordadas na Comissao
Intergestores Tripartite - CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural - CNPC e
na Comisséao Intergestores Bipartite - CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica
Cultural - CEPC;

V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
ao Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizagao dos bens e servigos culturais promovidos
ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura - SNC e do
Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e
Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais;

VII - colaborar, no @ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a compatibilizagédo e
interacao de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestéao;

VIII - subsidiar a formulagéo e a implementagéo das politicas e agdes transversais da cultura
nos programas, planos e agdes estratégicos do governo municipal.

IX - subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos
e na classificagao dos programas e agdes culturais no ambito dos respectivos planos de
cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Governo do Estado e
com o Governo Federal na implementagao de programas de formagéo na area da cultura,
especialmente na capacitagao e qualificagdo dos recursos humanos responsaveis pela gestao
das politicas publicas de cultura do municipio; e,



XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
Secao Il - Das Instancias de Articulagao, Pactuacgao e Deliberagao

Art. 27. As instancias de articulagéo, pactuacao e deliberagédo do Sistema Nacional de Cultura -
SNC, séo constituidas pelos seguinte 6rgéos:

I - Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC; e,

Il - Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Subsecao | - Do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC

Art. 28. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por 10 (dez) membros
titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composicao: (NR) (redagdo estabelecida
pelo art. 1° da Lei Municipal n° 1.242, de 29.11.2023)

I - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico,
através dos seguintes 6rgaos e quantitativos: (NR) (redagédo estabelecida pelo art. 1° da Lei
Municipal n° 1.242, de 29.11.2023)

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacgéao;

b) 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito; e,

c) 03 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Industria e
Comércio.

Il - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade civil,
através dos seguintes setores e quantitativos: (NR) (redagdo estabelecida pelo art. 1° da Lei
Municipal n°® 1.242, de 29.11.2023)

a) 01 (um) representante do Férum Setorial de Artes Cénicas;

b) 01 (um) representante do Férum Setorial de Artes Visuais e Audiovisual;

c) 01 (um) representante do Forum Setorial de Literatura;

d) 01 (um) representante do Férum Setorial de Musica; e,

e) 01 (um) representante do Férum Setorial de Patrimoénio Histérico e Cultural.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo designados
pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC e seus 6rgaos vinculados, de outros
Orgéos e Entidades do Governo Municipal, e dos demais entes federados.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC que representam a
sociedade civil serao eleitos democraticamente pelos respectivos féruns setoriais.

§ 3° A representagao da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
contemplara na sua composigao os diversos segmentos artisticos e culturais, considerando as
dimensodes simbdlica, cidada e econémica da Cultura.

§ 4° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser
detentor de cargo em comissao ou fungdo de confianga vinculada ao Poder Executivo do
Municipio.

§ 5° Os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e
terdo mandato de dois anos, renovavel uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

§ 6° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC devera eleger, entre seus membros, o
Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 7° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC ¢ detentor do voto de
Minerva.

rtante: (redagao original)

Art. 29. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC é constituido pelas seguintes
instancias:

| - Plenario;

Il - Colegiados Setoriais;

lll - Grupos de Trabalho; e,

IV - Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 30. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,
compete:
| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execug¢édo do Plano
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Municipal de Cultura - PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultura - SMC;

Il - colaborar na implementagao das pactuagdes acordadas na Comissao Intergestores
Tripartite - CIT e na Comisséo Intergestores Bipartite - CIB, devidamente aprovadas,
respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas setoriais
municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

V - definir par@metros gerais para aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC no que concerne a distribuicéo territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos
culturais;

VI - estabelecer as diretrizes de uso dos recursos do Fundo Municipal de Cultura, com base
nas politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cultura - PMC;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VIII - apoiar a descentralizagéo de programas, projetos e agdes e assegurar 0s meios
necessarios a sua execugao e a participagao social relacionada ao controle e fiscalizagao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos,
no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da cultura;

XI - apreciar e apresentar parecer sobre os termos de parceria celebrados com Organizagdes
da Sociedade Civil, bem como acompanhar e fiscalizar a sua execugao;

XII - contribuir para a definigao das diretrizes do Programa Municipal de Formagao na Area da
Cultura - PROMFAC, especialmente no que tange a formagao de recursos humanos para a
gestao das politicas culturais;

XIIl - acompanhar a execugéo do Acordo de Cooperagéo Federativa assinado pelo Municipio
para sua integragéo ao Sistema Nacional de Cultura - SNC;

XIV - promover cooperagao com os outros Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem
como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional,

XV - promover cooperagao com 0s movimentos sociais, organizagdes nao governamentais e
o setor empresarial;

XVI - incentivar a participacdo democratica na gestao das politicas e dos investimentos
publicos na area cultural;

XVII - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC a deliberagdo e acompanhamento de matérias;

XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC; e,

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Paragrafo unico. O Plenario podera delegar o acompanhamento e a fiscalizagédo da
execugao das parcerias firmadas com Organizages da Sociedade Civil a outra instancia do
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 31. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC para a definigdo de politicas, diretrizes e estratégias dos
respectivos segmentos culturais.

Art. 32. Compete aos Grupos de Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a
tomada de decisdo sobre temas especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area
cultural.

Art. 33. Compete aos Foéruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente, a formulagdo e o
acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos segmentos culturais e
territorios.

Subsecao Il - Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 34. A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC constitui instancia de participagao social, na
qual ocorre a articulag@o entre o governo municipal e a sociedade civil, por meio de
organizagoes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural do
municipio e propor diretrizes para a formulagéo de politicas publicas de cultura, que compdem o
Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC analisar, aprovar
mogoes, proposi¢des e avaliar a execugao das metas concernentes ao Plano Municipal de
Cultura - PMC e as respectivas revisdes ou adequagoes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, que se reunira ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC sendo que a data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC devera estar
de acordo com o calendario de convocagao das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

Secgao lll - Instrumentos de Gestao

Art. 35. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC:
I - o Plano Municipal de Cultura - PMC;



Il - o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

lll - o Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais - SMIIC; e,

IV - o Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura - PROMFAC.

Paragrafo Gnico. Os instrumentos de gestédo do Sistema Municipal de Cultura - SMC s&o
ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificagcdo dos recursos
humanos.

Subsecao | - Do Plano Municipal de Cultura - PMC

Art. 36. O Plano Municipal de Cultura - PMC tem duragao decenal e € um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugéo da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 37. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura - PMC e dos Planos Setoriais de ambito
municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC e
6rgaos a ela vinculados, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura - CMC, desenvolverao Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC e, posteriormente, a Camara de Vereadores.

Art. 38. O Plano Municipal de Cultura - PMC, devera contemplar:
| - diagndstico do desenvolvimento da cultura;
Il - diretrizes e prioridades;
lll - objetivos gerais e especificos;
IV - estratégias, metas e agoes;
V - prazos de execugao;
VI - resultados e impactos esperados;
VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e
IX - indicadores de monitoramento e avaliagao.

Subsecao Il - Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 39. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC é constituido pelo conjunto
de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de Santa Maria do
Herval que devem ser diversificados e articulados.

Art. 40. S3o mecanismos de financiamento publico da cultura, no @mbito do Municipio de Santa
Maria do Herval:

I - o Orgamento Municipal;

Il - o Fundo Municipal de Cultura, definido nesta Lei; e,

Il - outros que venham a ser criados.

Art. 41. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FMC, vinculado a Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de
duragao, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 42. O Fundo Municipal de Cultura - FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e agdes culturais implementadas de forma descentralizada, em regime de
colaboragao com os demais entes.

Paragrafo unico. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC em
despesas de manuteng¢do administrativa dos governos municipal, estadual e federal, bem como
de suas entidades vinculadas.

Art. 43. Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

| - dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA);

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

lll - contribuigbes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: a arrecadagao
dos precos publicos cobrados pela utilizagdo de bens municipais, eventos artisticos e
promogoes, produtos e servigos de carater cultural, sujeitos a administracdo municipal;

V - doagdes e legados, nos termos da legislagéo vigente;

VI - subvencgdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VII - reembolso das operagbes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura - FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados critérios de
remuneragao que, no minimo, lhes preservem o valor real;

VIII - retorno dos resultados econémicos provenientes dos investimentos porventura
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;

IX - resultado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a legislagéo vigente
sobre a matéria;



X - empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

XI - saldos n&o utilizados na execugéo dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC,;

XIlI - devolugéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagao de contas
de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura - SMFC;

Xlll - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que Ihe vierem a ser destinadas.

Art. 44. O Fundo Municipal de Cultura - FMC sera administrada pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, com a chancela do Prefeito Municipal e do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, na forma estabelecida em regulamento, e apoiara projetos culturais pelas
seguintes modalidades a serem devidamente regulamentadas:

| - ndo-reembolsaveis, em apoio a projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e
pessoas juridicas de Direito Publico e de Direito Privado, com ou sem fins lucrativos,
preponderantemente através de editais de selegéo publica; e

Il - reembolsaveis, em estimulo da atividade produtiva de pessoas fisicas e/ou juridicas
voltadas para a cultura, mediante a concessao de empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos no inciso I, a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC
definirda com os agentes financeiros credenciados, a taxa de administracdo, os prazos de
caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 2° Os riscos das operagdes previstas no paragrafo anterior serdo assumidos,
solidariamente, pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC e pelos agentes financeiros
credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 3° A taxa de administragédo, ndo podera ser superior a 3% (trés por cento) dos recursos
disponibilizados para o financiamento.

§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso ll, serdo fixadas taxas de remuneragéo que,
no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

§ 5° Os projetos culturais poderdo conter despesas administrativas de até 10% (dez por
cento) de seu custo total.

Art. 45. Fica autorizada a composicéo financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC com recursos de pessoas juridicas de Direito Publico ou de Direito Privado, com fins
lucrativos, para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse
estratégico para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de Direito Publico ou de Direito Privado nao
gozara de incentivo fiscal.

§ 2° A concessao de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal
de Cultura - FMC sera formalizada por meio de convénios e contratos especificos.

Art. 46. Fica a cargo do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC a selegéo de projetos
apresentados ao Fundo Municipal de Cultura.

Art. 47. Na selegdo dos projetos o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC tera como
referéncia o Plano Municipal de Cultura - PMC, considerando as diretrizes e prioridades por si
definidas anualmente.

Art. 48. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC adotara os seguintes critérios
objetivos na selegao das propostas:

| - avaliagao das trés dimensdes culturais do projeto - simbdlica, econémica e social;

Il - adequagao orgamentaria;

Il - viabilidade de execugao; e,

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

Subsecao lll - Do Sistema Municipal de Informagoes e Indicadores Culturais - SMIIC

Art. 49. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC desenvolver o Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC, com a finalidade de gerar
informagdes e estatisticas da realidade cultural local.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC sera constituido por
bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos, produgéo, acesso,
consumo, agentes, programas, instituicbes de gestao cultural, entre outros, sera integrado aos
Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais, e estara disponivel ao
publico.

§ 2° O processo de estruturagao do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
- SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais - SNIIC.

Art. 50. O Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais - SMIIC tem como
objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros a
mensuracgao da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que



permitam a formulagdo, monitoramento, gestao e avaliagdo das politicas publicas de cultura e
das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementacédo do Plano
Municipal de Cultura - PMC e sua reviséo nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacgdes relevantes para a
caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construgdo de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogao de mecanismos de indugao e regulacao
da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e
privados, no ambito do municipio;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagéo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao Poder Publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura - PMC.

Subsecio IV - Do Programa Municipal de Formacgio na Area da Cultura - PROMFAC

Art. 53. Cabe a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura - SMEC elaborar, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC, em
articulagdo com os demais entes federados, e em parceria com instituicdes educacionais, tendo
como objetivo central capacitar os gestores publicos e os gestores do setor privado e
conselheiros de cultura, responsaveis pela formulagao e implementagao das politicas publicas
de cultura, além da formagao nas areas técnicas e artisticas, no ambito do Sistema Municipal
de Cultura - SMC.

Secao IV - Dos Sistemas Setoriais de Cultura

Art. 54. Para atender a complexidade e as especificidades da area cultural sdo constituidos
Sistemas Setoriais de Cultura como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

§ 1° As politicas culturais setoriais seguirado as diretrizes gerais advindas da Conferéncia
Municipal de Cultura - CMC e do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC consolidadas
no Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 2° Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser criados integrarao
o Sistema Municipal de Cultura - SMC conformando subsistemas que se conectam a estrutura
federativa, a medida que os Sistemas de Cultura nos demais niveis de Governo forem sendo
instituidos.

§ 3° As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Cultura - SMC
serdo estabelecidas através das coordenacdes e das instancias colegiadas dos Sistemas
Setoriais.

§ 4° As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais terdo participagao da sociedade civil e
considerarao o critério territorial na escolha dos seus membros.

Art. 55. Constituem-se Sistemas Setoriais de Cultura, integrantes do Sistema Municipal de
Cultura - SMC:

| - Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;

Il - Sistema Municipal de Museus - SMM,;

lll - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL; e,

IV - outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Subsecao | - Sistema Municipal de Patrimonio Cultural - SMPC

Art. 56. O Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC sera regido por lei especifica,
também se constituindo em instrumento do Sistema Municipal de Cultura - SMC, e sujeitando-
se, portanto, aos mesmos regramentos.

Subsecao Il - Sistema Municipal de Museus - SMM

Art. 57. Os museus sao instituicdes sem fins lucrativos que conservam, investigam,
comunicam, interpretam e expdem, para fins de preservagao, estudo, pesquisa, educagao,
contemplagao e turismo, conjuntos e cole¢des de valor historico, artistico, cientifico, técnico ou
de qualquer outra natureza cultural, abertas ao publico, a servigo da sociedade e de seu
desenvolvimento.

Art. 58. Sao principios fundamentais dos museus:
| - valorizagao da dignidade humana;
Il - a promogao da cidadania;
lll - o cumprimento da fungao social;
IV - a valorizagao e preservagao do patriménio cultural e ambiental;
V - a universalidade do acesso, o respeito e a valorizagao a diversidade cultural; e,
VI - o intercambio institucional.

Art. 59. Sa0 objetivos dos museus promover a valorizagao, a preservagao e a fruicdo do
patriménio cultural do municipio, como dispositivo de incluséo social e cidadania, através do
desenvolvimento e da revitalizagao das instituicbes museoldgicas existentes, e do fomento a



criagao de novos processos de produgéo e institucionalizagdo das memdrias constitutivas da
diversidade social, étnica e cultural.

Art. 60. Os museus tém por finalidade garantir a preservagéo, a valorizagao e o fomento do
patriménio museoldgico como centro de referéncia da histéria e memaria do municipio,
valorizando a dignidade humana, a promogao da cidadania e o cumprimento de sua fungéo
social.

Art. 61. O Poder Publico Municipal elaborara plano anual prévio, de modo a garantir o

funcionamento dos museus publicos, e podera promover as adequagdes administrativas e

orgamentarias necessarias a qualificagdo das demais instituicdes similares existentes.
Paragrafo unico. Poderao ser estabelecidas parcerias para a gestdo dos museus publicos.

Art. 62. A criagao, a fusdo e a extingdo de museus serao efetivadas através de documento
publico registrado no érgao publico competente.

Paragrafo unico. A elaboragao de planos, programas e projetos museoldégicos, visando a
criagao, a fusdo ou a manutengao dos museus, deve estar em consonancia com o disposto na
Lei Federal n® 11.904/2009.

Art. 63. Compete a direcdo dos museus assegurar o seu bom funcionamento através de
fungdes especializadas, bem como planejar e coordenar a execugdo do plano anual de
atividades.

Art. 64. Os museus devem dispor das condigdes de seguranga indispensaveis a garantir a
protecéo e a integridade dos bens culturais sob sua guarda, bem como dos usuarios, dos
respectivos funcionarios e das instalagées.

Art. 65. O estudo e a pesquisa fundamentam as agdes desenvolvidas em todas as areas dos
museus, no cumprimento das suas multiplas competéncias.

§ 1° O estudo e a pesquisa nortearado a politica de aquisi¢cdes e descartes, a identificagéo e
caracterizagao dos bens culturais incorporados ou incorporaveis aos museus, e as atividades
com fins de documentagao, conservagao, interpretacdo, exposi¢ao e educagao.

§ 2° Os museus promoverao estudos de publico, diagnodstico de participacdo e avaliagdes
periddicas objetivando a progressiva melhoria da qualidade do seu funcionamento e o
atendimento as necessidades dos visitantes.

Art. 66. Os museus deverao promover agdes educativas, fundamentadas no respeito a
diversidade cultural e na participagdo comunitaria, contribuindo para ampliar o acesso da
sociedade as manifestagdes culturais e ao patriménio material e imaterial do Municipio de
Santa Maria do Herval.

Art. 67. Os museus deverao elaborar e implementar programas de exposi¢des adequados a
sua vocagao e tipologia, com a finalidade de promover acesso aos bens culturais e estimular a
reflexdo e o reconhecimento do seu valor simbdlico.

Art. 68. Os museus poderao autorizar ou produzir publicagdes sobre temas vinculados a seus
bens culturais e pegas publicitarias sobre seu acervo e suas atividades.

Art. 69. Os museus deverao formular, aprovar ou propor para aprovagao da entidade de que
dependa, uma politica de aquisi¢des e descartes de bens culturais, atualizada periodicamente.

Paragrafo tnico. Os museus vinculados ao Poder Publico dardo publicidade aos termos de
aquisigbes e descarte de bens culturais que fizerem.

Art. 70. E obrigacdo dos museus manter documentagao sistematicamente atualizada sobre os
bens culturais que integram seus acervos, na forma de registros e inventarios.

§ 1° O registro e o inventario dos bens culturais dos museus devem estruturar-se por meio de
metodologia propria.

§ 2° Os bens inventariados ou registrados gozam de protegdo com vista a evitar o seu
perecimento ou degradagao, a promover sua preservagao e seguranga e a divulgar a respectiva
existéncia.

Art. 71. Os inventarios museoldgicos e outros registros que identifiquem bens culturais,
elaborados por museus publicos e/ou privados, sdo considerados patrimonio arquivistico de
interesse municipal e devem ser conservados nas instalagdes dos museus, de modo a evitar
destruicéo, perda ou deterioragao.

Art. 72. E dever dos museus publicos e privados elaborar e implementar o respectivo Plano
Museoldgico.

Art. 73. O Plano Museoldgico € compreendido como ferramenta basica de planejamento
estratégico, de sentido global e integrador, indispensavel para a identificagdo da vocagdo da
instituicdo museologica para a definigdo, o ordenamento e a priorizagdo dos objetivos e das



acOes de cada uma de suas areas de funcionamento, bem como fundamenta a criagéo ou a
fusdo de museus, constituindo instrumento fundamental para a sistematizagéo do trabalho
interno e para a atuagédo dos museus na sociedade.

Art. 74. O Plano Museoldgico definira sua misséo basica e sua funcédo especifica na sociedade
e podera contemplar os seguintes itens, dentre outros:

| - 0 diagnostico participativo da instituicdo, podendo ser realizado com o concurso de
colaboradores externos;

Il - a identificagao dos espagos, bem como dos conjuntos patrimoniais sob a guarda dos
museus;

lll - a identificagdo dos publicos a quem se destina o trabalho dos museus;

IV - detalhamento dos programas:

a) institucional;

b) de gestéo de pessoas;

c) de acervos;

d) de exposigdes;

e) educativo e cultural;

f) de pesquisa;

g) arquitetonico urbanistico;

h) de seguranga;

i) de financiamento e fomento; e,
J) de comunicagéo.

§ 1° Na consolidagao do Plano Museoldgico deve-se levar em conta o carater interdisciplinar
dos Programas.

§ 2° O Plano Museoldgico sera elaborado, preferencialmente, de forma participativa,
envolvendo o conjunto dos funcionarios dos museus, além de especialistas, parceiros sociais,
usuarios e consultores externos, levadas em conta suas especificidades.

§ 3° O Plano Museoldgico devera ser avaliado permanentemente e revisado pela instituicdo
com periodicidade definida em seu regimento.

Art. 75. Os projetos componentes dos Programas do Plano Museoldgico caracterizar-se-ao
pela exequibilidade, adequagéao as especificagdes dos distintos programas, apresentacéao de
cronograma de execugao, a explicitagao da metodologia adotada, a descri¢cdo das agbes
planejadas e a implantacao de um sistema de avaliagédo permanente.

Art. 76. O Sistema Municipal de Museus integra o Sistema Nacional de Museus, adotando as
suas diretrizes como referéncia para a consolidagao das politicas publicas museoldgicas do
Municipio de Santa Maria do Herval, cabendo a Secretaria de Educacéo e Cultura de Santa
Maria do Herval, através do Departamento de Cultura, a gestdo e a administracdo do Sistema.

Subsecao lll - Do Sistema Municipal de Bibliotecas, Livros e Leitura e Literatura -
SMBLLL

Art. 77. O Sistema Municipal de Bibliotecas, Livros e Leitura e Literatura - SMBLLL objetiva a
formagao de uma sociedade leitora, dinamizando a democratizagdo do acesso ao livro, revistas
€ jornais, e seu uso mais amplo como meio principal na difusdo da cultura e transmissao do
conhecimento, fomentando a pesquisa social e cientifica, a conservagéo do patriménio cultural
do municipio e a melhoria da qualidade de vida da comunidade.

Art. 78. O Sistema Municipal de Bibliotecas, Livros e Leitura e Literatura - SMBLLL se traduz
em agoes diversas, com a coordenagao da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
articulada com a comunidade, de sorte a alcancar os objetivos propostos, e resultados positivos
quanto as metas estabelecidas pelos Planos Nacional do Livro e Leitura, Municipal de
Educacao e Nacional de Educacgao.

Art. 79. O Sistema Municipal de Bibliotecas, Livros e Leitura e Literatura - SMBLLL tem como
objetivos:

| - criar o habito da leitura nos alunos e familiares, utilizando recursos do orgamento municipal
e realizando a coleta dos jornais em parceria com a iniciativa privada;

Il - difundir o habito da leitura aos familiares dos alunos;

Il - estimular a circulagéo de jornais nos diversos bairros do municipio;

IV - desenvolver programas de estimulo a leitura através de todas as Escolas e
coordenagdes, envolvendo professores, funcionarios e familiares;

V - apoiar iniciativas das entidades associativas e culturais que objetivem a divulgagéo do
livro e da leitura;

VI - democratizar o acesso de toda a comunidade escolar aos jornais, livros, revistas e outras
publicagdes;

VII - fomentar a leitura e a formacéo de mediadores através de capacitagbes aos profissionais
da Educagéao; e,

VIII - valorizar o livro e demais recursos pedagogicos, desenvolvendo o zelo, a economia e a
solidariedade no empréstimo de livros entre os alunos.



Art. 80. Fica instituida a Biblioteca Publica Municipal Professor Laurindo Vier, centro local de
acesso gratuito a informagao de todo o género, a leitura e ao livro.

Art. 81. Os servigos e materiais da Biblioteca Publica Municipal Professor Laurindo Vier serao
disponibilizados com igualdade de acesso para todos, sem distingéo de idade, raga, sexo, cor,
religido, nacionalidade, lingua ou condic¢éo social, inclusive a minorias linguisticas, pessoas
deficientes, hospitalizadas ou reclusas.

Art. 82. Todos os grupos etarios encontrardo documentos adequados as suas idades, e as
colegbes e servigos incluirao suporte e tecnologias modernas, refletirdo a evolugédo da
sociedade, a memodria da humanidade, o produto da imaginagao humana, e as tendéncias
atuais, sempre isentos de censura ideoldgica, politica, racial ou religiosa, e de pressdes
comerciais.

Art. 83. A Biblioteca Publica Municipal Professor Laurindo Vier tem como objetivos:

| - criar e fortalecer os habitos de leitura, de criangas a idosos;

Il - assegurar a democratizagao do acesso ao livro, o fomento e a valorizagéo da leitura como
forma de valorizagao da cidadania;

Ill - assegurar a cada pessoa os meios para evoluir de forma criativa;

IV - estimular a imaginagao e a criatividade das criangas e dos jovens;

V - promover o conhecimento sobre a heranga cultural, o apreco pelas artes e pelas
realizagbes e inovagdes cientificas;

VI - possibilitar o acesso a todas as formas de expressao cultural das artes do espetaculo;

VII - fomentar o didlogo intercultural e a diversidade cultural;

VIII - apoiar a tradi¢éo oral;

IX - assegurar o acesso dos cidadaos a todos os tipos de informagdes sobre a comunidade
local;

X - promover agdes, projetos e atividades de estimulo a leitura, como contagao de historias,
entre outros;

XI - facilitar o desenvolvimento da capacidade de utilizar a informagéo e a informatica; e,

XII - aplicar as diretrizes do Decreto Federal n° 7.559/2011, que dispde sobre o Plano
Nacional do Livro e Leitura - PNLL.

TITULO Il - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 84. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 85. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei por Decreto.

Art. 86. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL, aos 28
dias do més de setembro de 2022.

MARA SUSANA SCHAUMLOEFFEL STOFFEL
PREFEITA MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

LIANE REGINA BACKES SIDEGUM
CHEFE DE GABINETE


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7559.htm

