Waniciio da Eotincia Tunistica de Peraju

LE | N° 4.215/2020

Disp&e sobre o Sistema Municipal de Cultura
da ESTANCIA TURISTICA DE PIRAJU e
cria o Conselho e Fundo Municipal de
Cultura e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PIRAJU, Estado de
Sao Paulo.

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei implementa e regula no Municipio da Estancia Turistica de Piraju e em
conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica
do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura de Piraju, que fica criado a partir desta
data e tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econémico,
com plenoc exercicio dos direitos culturais.

§ 1° - O Plano Nacional de Cuitura - Lei n. 12.343/2010 - determina em sua Meta n° 1
que o Sistema Nacionai de Cultura seja institucionalizado e implementado, com 100%
das Unidades da Federagéo (Estados) e 60% dos municipios com sistemas de cultura
institucionalizados e implementados até o ano de 2020.

§ 2° - O Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju passa a se
integrar ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao Sistema Estadual de Cultura —
SEC, se constituindo no principal articulador, no ambito municipal, das politicas
plblicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestac compartilhada com os
demais entes federados e a sociedade civil.

TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° - A politica municipal de cultura estabelece o papei do Poder Publico Municipal
na gestao da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos
0s municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas,
projetos e acdes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Piraju, com a participagac da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO |
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3° - A cultura € um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico
Municipal prover as condicdes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do
Municipio da Estancia Turistica de Piraju.
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importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdmico, devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento
sustentéve[ € para a promogao da paz no Municipio da Estancia Turistica de Piraju.

Art. 5° - E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagcao da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservacao e
promover a valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial do Municipio da
Esténcia Turistica de Piraju, e estabelecer condicbes para o desenvolvimento da
economia da cultura, considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a
diversidade cultural.

Art. 6° - Cabe ao Poder Publico do Municipio da Estancia Turistica de Piraju, planejar e
implantar politicas publicas para:

| - Assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidad&os, com plena liberdade de expressao e criacio;

I - Universalizar o acesso aos bens e servigos culturais:

Il — Contribuir para a construgao da cidadania cultural:

IV - Reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressées culturais
presentes no municipio;

V - Qualificar e garantir a transparéncia da gestéo cultural:

VI - Democratizar os processos decisérios, assegurando a participagao social;

VII - Estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local:

VIII - Intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais:

IX - Contribuir para a promocao da cultura da paz;

X - Potencializar as acoes culturais ja em andamento, reconhecendo com isso, 0
importante papel da sociedade como responsavel pela produgao cultural.

Art. 7° - A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura no se contrapée
ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e
buscar a complementaridade das agoes, evitando superposicées e desperdicios.

Art. 8° - A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relacéo estratégica
com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educacéo,
comunicagéo social, meio ambiente, turismo, esporte, lazer, saude e seguranca
publica.

Art. 9° - Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagcdo e execucao,
devem sempre considerar os fatores culturais € na sua avaliagdo uma ampla gama de
critérios, que vao da liberdade politica, econémica e social as oportunidades individuais
de saude, educacéo, cultura, producao, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos
direitos humanos, conforme indicadores sociais. :

CAPITULO 1I
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 - Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
exercicio dos direitos culturais, entendidos como:
I - O direito & identidade e a diversidade cultural;
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Il - O direito a participag@o na vida cultural, compreendendo:
a) livre criacao e expressao;
b) livre acesso;
c) livre difuséo;
d) livre participagao nas decisdes de politica cultural;
[l - O direito autoral;
IV - O direito ao intercdmbio cultural nacional e internacional.

CAPITULO Il
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 - O Poder Publico Municipal compreende a concepgao tridimensional da cultura
- simbdlica, cidada e econdémica - como fundamento da politica municipal de cultura.

Secéao |
Da Dimenséo Simbdlica da Cultura

Art. 12 - A dimensé&o simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio da Estancia Turistica de
Piraju, abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos
formadores da sociedade local, conforme o art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 13 - Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas
possibilidades de criagdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores,
praticas, rituais e identidades.

Art. 14 - A politica cultural deve contemplar as expressées que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produgdo nos campos das
culturas populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15 - Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos planos
local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepgées de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construgéo
da paz, moldada em padrbes de coesao, integracdo e harmonia entre os cidadaos, as
comunidades, os grupos sociais, 0s povos e nagdes.

Secéo |l
Da Dimenséao Cidada da Cuitura

Art. 16 - Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir
numa plataforma de sustentacio das politicas culturais.

Art. 17 - Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos
culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do
estimulo a criagao artistica, da democratizacdo das condigées de produgéo, da oferta
de formagéo, da expansédo dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de
fruicao e da livre circulagdo de valores culturais.
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Art. 18 - O direito & identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogéo e protecdo do patriménio
cultural do municipio, de promogao e protecao das culturas indigenas, comunidades
tradicionais e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e
valorizagdo da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os
artigos 215 e 216 da Constituicao Federal.

Art. 19 - O direito & participacdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura
e da n&o ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20 - O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as
pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigbes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21 - O estimulo a participagdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve
ser efetivado por meio da criagcdo e articulagéo de conselhos, com os representantes
da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da
realizacao de conferéncias e da instalagso de colegiados, comissées e féruns.

Secéao I
Da Dimensao Econémica da Cultura

Art. 22 - Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento
da cultura como espaco de inovagéo e expressdo da criatividade local e fonte de
oportunidades de geragdo de ocupacdes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentracdo dos fluxos de formacéo, producéo e
difusao das distintas linguagens artisticas e multiplas expressées culturais.

Art. 23 - O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - Sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que
envolva as fases de pesquisa, formacao, produgao, difuséo, distribuicdo e consumo:

Il - Elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um
dos segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econdmico e
social; e,

I - Conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagdo e
desenvolvimento humano.

Art. 24 - As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os
bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a
identidade e a diversidade cultural do municipio, n&o restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25 - As politicas de fomento a cultura devem ser complementadas de acordo com
as especificidades de cada cadeia produtiva.
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Art. 26 - O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio da Estancia
Turistica de Piraju deve ser estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos
e servigos e a geracao de conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27 - O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais
atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras,
incluindo licengcas abertas, considerando o direito de acesso a cultura por toda
sociedade.

TiTULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28 - O Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju se constitui
num instrumento de articulagdo, gestdo, fomento e promocgao de politicas publicas,
bem como de informagdo e formagdo na &area cultural, tendo como esséncia a
coordenacgdo e cooperagao entre os varios setores da administracdo com vistas ao
fortalecimento institucional, @ democratizagéo dos processos decisérios e a obtencéo
de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 29 - O Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju fundamenta-se
na politica municipal de cultura expressa nesta Lei e nas suas diretrizes, estabelecidas
no Plano Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju, para instituir um
processo de gestdo compartiihada com os demais entes federativos da Republica
Brasileira - Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal - com suas respectivas
politicas e instituicdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30 - Os principios do Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju
que devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da
sociedade civil, nas suas relagdes com parceiros e responsaveis pelo seu
funcionamento sao:

| - Diversidade das expressdes culturais;

Il - Universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - Fomento a produgéo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - Cooperagéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na
area cultural,

V - Integracéo e interagcdo na execugdo das politicas, programas, projetos e acdes
desenvolvidas;

VI - Complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VIl - Transversalidade das politicas culturais;

VIl - Transparéncia e compartilhamento das informagées;

IX - Democratizagdo dos processos decisérios com participacdo social;

X - Descentralizagéo articulada da gestao, dos recursos e das agoes;

Xl - Ampliacdo dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.
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CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 31 - O Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju tem como
objetivo formular e implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes,
pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes da federag&o, promovendo o
desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso aos bens e servigcos culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32 - Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura da Estancia
Turistica de Piraju:

| - Estabelecer um processo democratico de participagcdo na gestéo das politicas e dos
recursos publicos na area cultural;

Il - Assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre
os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do Municipio;

Il - Articular e incentivar politicas publicas que promovam a interacdo da cultura com
as demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

IV - Promover o intercAmbio com os demais setores e instituicbes municipais para a
formacédo, capacitagdo e circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando a
cooperacao técnica e o melhor aproveitamento dos recursos financeiros e humanos
disponiveis;

V - Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura da
Estancia Turistica de Piraju;

VI - Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de
promogao da cultura.

CAPITULO IIl
DA ESTRUTURA
Secao |
Dos Componentes do Sistema Municipal de Cultura — SMC

Art. 33 - Integram o Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju:

| - Gestao e coordenagao:

a) Departamento Municipal de Cultura — DMC.

Il - Instancias de articulagéo, pactuacéo, fiscalizagédo e deliberacao:

a) Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju - CMC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju; e,

c) Outros conselhos culturais que venham a ser constituidos.

Il - Instrumentos de gestio:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC,;

b) Fundo Municipal da Cultura - FMC; e,

c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju estara
articulado com os demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da

educacéo, da comunicagao, do planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e
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social, da industria e comeércio, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da saude e
outros, conforme regulamentacao.

Secao |l
Da Coordenacao do Sistema Municipal de Cultura — SMC

Art. 34 - O Departamento Municipal de Cultura € o 6rgao superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, e se constitui no 6rgao gestor e coordenador do Sistema
Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju.

Art. 35 - Integram a estrutura do Departamento Municipal de Cultura as instituicdes
vinculadas e equipamentos de gestao compartilhadas estabelecidos por lei, indicadas a
seguir:

| — Centro de Convencgdes “Dr. Richardson Louzada";

Il - Biblioteca Publica Municipal "Flaminio Ferreira";

Il — As pragas Benedito Silveira Camargo, Joaquim Anténio de Arruda e Ataliba Leonel;
IV — Espaco Cultural da Estacéo Ferroviaria de Piraju;

V - Museu Histérico “Constantino Leman”;

VI - Museu do Café;

VIl - Acervo Municipal “Gilberto Polenghi”;

VIII - Outros que venham a ser constituidos.

Art. 36 - Séo atribuicées de gestdo do Departamento Municipal de Cultura da Estancia
Turistica de Piraju:

I - Formular e implantar, com a participagéo da sociedade civil e Conselho Municipal de
Cultura, o Plano Municipal de Cultura de Piraju - PMCP, executando as politicas e as
acgdes culturais definidas;

Il - Implantar o Sistema Municipal de Cultura, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no &mbito do Municipio,
estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuacéo;

Il - Promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla
e integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area
estratégica para o desenvolvimento local;

IV - Valorizar todas as manifestagbes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

V - Preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagéo e os
acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl - Manter articulagéo com entes publicos e privados visando a cooperacdo em acdes
na area da cultura;

VIII - promover o intercambio cultural a nivel regional e nacional;

IX - Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMFC e promover ag¢des de apoio ao desenvolvimento da producéo cultural no ambito
do Municipio;

X - Descentralizar os equipamentos, as agbes e os eventos culturais, democratizando o
acesso aos bens culturais;
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MWanicitio da Eotdncia Tunistica de Penaja

XI - Estruturar e realizar cursos de formacéo e qualificagao profissional nas areas de
criagcao, produgao e gestéo cultural;

XIl - Estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xlll - Elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para promover politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIV - Captar recursos para projetos e programas especificos perante 6rgaos, entidades
e programas internacionais, federais e estaduais;

XV - Operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Cultura da Estancia
Turistica de Piraju e das Conferéncias de Cultura do Municipio;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com as suas atribui¢des.

Art. 37 - Ao Departamento Municipal de Cultura da Esténcia Turistica de Piraju, como
orgao coordenador do Sistema Municipal e Cultura, compete:

| - Exercer a coordenacao geral do Sistema Municipal de Cultura de Piraju;

Il - Promover a integracao do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao
Sistema Estadual de Cultura - SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesao voluntaria;

Il - Instituir as orientagdes e deliberacbes normativas e de gestdo, aprovadas no
plenario do Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju - CMC e nas
suas instancias setoriais;

IV - Incrementar, no ambito do governo municipal, as pautas aprovadas na Comiss&o
Intergestores Tripartite - CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural -
CNPC e na Comissédo Intergestores Bipartite - CIB e aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural - CNPC;

V - Emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju,
observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Cultura - CMC;

VI - Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servicos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional
de Cultura - SNC e do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma
colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagées e Indicadores
Culturais;

VIl - Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a
compatibilizagéo e interacdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;
VIII - Subsidiar a formulagdo das politicas e acgdes transversais da cultura nos

programas, planos e agées estratégicos do Governo Municipal;

IX - Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodolégicos e na classificagdo dos programas e
acles culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X - Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Governo
Federal e com o Governo do Estado na implantacao de Programas de Formacgao na
Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos
responsaveis pela gestéo das politicas publicas de cultura do Municipio;

Xl — Colaborar na implantagéo ou viabilizagdo de programas, projetos ou convénios do
Governo Federal e/ou Governo do Estado, sejam de investimento ou custeio, de
natureza socioassistencial ou de qualquer outra ordem e que tenham como
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beneficiarios os agentes culturais, pessoas fisicas ou juridicas, espagos ou coletivos
formais ou informais, presentes no municipio de Piraju; e,

XII - Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura da Estancia Turistica de
Piraju.

Secao lll
Das Instancias de Articulagédo, Pactuagao, Fiscalizagao e Deliberacao

Art. 38 - Os o6rgaos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as instancias
municipais de articulagdo, pactuacéo e deliberacdo do SMC de Piraju, organizadas na
forma descrita na presente Secéao.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE PIRAJU - CMC

Art. 39 - Fica criado o Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju,
6rgao colegiado consultivo, deliberativo, consultivo, normativo e fiscalizador, integrado
ao sistema orcamentario do Gabinete do Prefeito como unidade orcamentaria, com
composigdo entre Poder Publico e a Sociedade Civil e se constitui no principal espaco
de participacdo social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do
Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju.

§ 1° - O Conselho Municipal de Cultura fica autorizado a realizar por intermédio do
Poder Executivo, parcerias e firmar convénios com pessoas fisicas e juridicas de direito
publico ou privado, para efetivar um plano de desenvolvimento cultural ou programas
de interesse cultural.

§ 2° - Os integrantes do Conselho Municipal de Cultura que representam a sociedade
civil sdo eleitos democraticamente pelos respectivos segmentos e tém mandato de dois
anos, renovavel, uma vez, por igual periodo.

§ 3° - A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Cultura deve
contemplar na sua composicao os diversos segmentos artisticos e culturais,
considerando a dimensado simbdlica, cidada e econbmica da cultura, bem como o
critério territorial.

Art. 40 - O Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju sera
constituido por 13 (treze) membros titulares, além de seus suplentes, a excegéo dos (3)
trés representantes do Departamento Municipal de Cultura que nao terdo suplentes,
priorizando a maior participagao da Sociedade Civil, por meio de seus agentes
culturais, com a seguinte composicao:

| — 03 (trés) membros, sem suplentes, representando o Poder Pablico, designados pelo
Departamento Municipal de Cultura:

a) Diretor do Departamento Municipal de Cultura, como membro nato;

b) Representante do Acervo Municipal e dos Museus Histérico e do Café;

c) Representante das atividades e eventos culturais oficiais e/ou da Biblioteca
Municipal.

Il — 02 (dois) membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico,
designados pelos:

a) Departamento Municipal de Turismo;

b) Departamentos Municipais de Educacao e do Meio Ambiente;
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Il - 08 (oito) membros titulares e respectivos supientes, representando a Sociedade
Civil, sendo indicados pelos:

a) Grupos Tradicionais e Populares;

b) Artesanato e atividades afins;

c) Artes Plasticas (incluindo novas midias), Fotografia e atividades afins;

d) Danca, Producéao de Eventos e atividades afins;

e) Musica, Literatura e atividades afins;

f) Teatro, Circo e atividades afins;

g) Comunicacéo, Publicidade e atividades afins;

h) Organiza¢des nao Governamentais de natureza cultural, ambiental ou turistica.

§ 1° - Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo
designados pelos respectivos 6rgdos e os representantes da sociedade civil serdao
indicados pelos diversos e respectivos setores, sendo suas nomeacgdes feitas por
Decreto Municipal, apds o recebimento das indicagées.

§ 2° - O Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju sera presidido
por um de seus membros, devendo eleger, em sua primeira reunido ordinaria, o
Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral e Secretario-Adjunto entre seus
membros.

§ 3° - Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser
detentor de cargo em comissdo ou fungéo de confianca vinculada ao Poder Executivo
do Municipio.

§ 4° - Os representantes da sociedade civil dos diversos segmentos e expressoes
culturais deveréo ser pessoas residentes no Municipio da Estancia Turistica de Piraju,
de reconhecido valor artistico, ligadas as atividades culturais e indicadas por seus
pares por oficios enderegados ao Executivo Municipal.

§ 5° - Ampliando e reforgando a diversidade do Conselho, os representantes, titular e
suplente da Sociedade Civil, especificados em cada alinea do item ",
preferencialmente nao deverdo ser oriundos de uma mesma linguagem ou expressao
cultural,

§ 6° - Na auséncia do representante titular assume o suplente para atuacgdo, com
direito a voto, no plenario ou em demais instancias:

§ 7° - A participagédo dos membros do Conselho Municipal de Cultura sera gratuita e
considerada como servico social relevante

§ 8° - No caso de empate nas decisdes de uma deliberacédo, cabera ao Presidente do
Conselho Municipal de Cultura o voto de desempate.

Art. 41 - O Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju é constituido
pelas seguintes instancias:

| - Plenario;

Il - Colegiados Setoriais;

lll - Grupos (comissdes ou comités) de Trabalho;

Art. 42 - Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Cultura de Piraju,
compete:

I - Propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execucgao do Plano
Municipal de Cultura - PMC;
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Il - Estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju;

Il - Colaborar na implantacdo das pactuacdes acordadas na Comissao Intergestores
Tripartite - CIT e na Comissao Intergestores Bipartite - CIB, devidamente aprovadas,
respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - Aprovar as diretrizes para as politicas de cultura, oriundas dos sistemas municipais
de cultura e de suas instancias colegiadas;

V - Estabelecer para o Fundo Municipal de Cultura as diretrizes de uso e aplicagao dos
recursos;

VI — Fiscalizar, por meio de relatérios, a gestdo dos recursos orcamentarios que
compéem o Fundo Municipal de Cultura, de natureza contabil, destinados
exclusivamente a execucéo de servicos e agdes vinculadas aos programas, planos,
atividades e projetos de Cultura do Municipio de Piraju, que devera ter conta bancaria
exclusiva para movimentagao dos respectivos recursos, conforme lei orcamentaria e
normas gerais das finangas publicas;

VIl — Por solicitagdo do Departamento Municipal de Cultura ou por aprovagao do
plenario, criar comissdo especifica para acompanhar movimentacdo financeira do
Fundo motivada por programas ou convénios quaisquer de interesse da cultura local;
VIII - Apoiar a descentralizacdo de programas, projetos e agdes e assegurar os meios
necessarios a sua execugdo e 3 participagéo social relacionada ao controle e
fiscalizagcao;

IX - Apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo
Municipio com Organizacées da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs, bem
como acompanhar e fiscalizar a sua execugao, conforme determina a Lei 9.790/99;

X - Acompanhar a execugao do Acordo de Cooperacdo Federativa assinado pelo
Municipio da Estancia Turistica de Piraju para sua integracdo ao Sistema Nacional de
Cultura - SNC;

Xl - Promover cooperagao com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural,
bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

Xll - Promover cooperagao com o0s movimentos sociais, organizacées nao
governamentais e o setor empresarial;
Xl - Incentivar a participacdo democratica na gestao das politicas e dos investimentos

publicos na area cultural;

XIV — Sugerir, propor, promover campanhas ou criar comissées para incentivar a
participacéo e os investimentos privados na area cultural:

XV - Colaborar para o desenvolvimento cultural da comunidade nas diversas acdes de
sua alcada.

Art. 43 - O Conselho Municipal de Cultura podera solicitar de qualquer 6rgéo da
Administracdo Municipal, as informacdes necessarias ao desempenho de suas
funcoes.

Art. 44 - No prazo de 30 (trinta) dias, a partir de sua nomeacao, o Conselho Municipal
de Cultura devera elaborar e aprovar o seu regimento interno.
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Art. 45 - Compete ao Departamento Municipal de Cultura fornecer subsidios ao
Plenario do Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju - CMC para
a definicéo de politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 46 - O Conselho Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju deve se
articular com as demais insténcias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura para
assegurar a integracao, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das
politicas publicas de cultura implantadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PIRAJU

Art. 47 - A Conferéncia Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Piraju constitui-se
numa instancia de participagdo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo
Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagbes culturais e segmentos sociais,
para analisar a conjuntura da area cultural no Municipio e propor diretrizes para a
formulagéo de politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal de
Cultura de Piraju - PMC.

§ 1° - E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura analisar, aprovar
mogGes, proposicoes e avaliar a execugéo das metas concernentes ao Plano Municipal
de Cultura da Estancia Turistica de Piraju - PMC e as respectivas revises ou
adequacodes.

§ 2° - Cabe ao Departamento Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia
Municipal de Cultura, que se reunird ordinariamente a cada 04 (quatro) anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Cultura.

§ 3° - A representacgao da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura de Piraju
sera, no minimo, de dois tercos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em
Conferéncias Setoriais.

Secao IV
Dos Instrumentos De Gestao

Art. 48 - Constituem-se em instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura de
Piraju:

| - Plano Municipai de Cultura de Piraju - PMC:

Il — Fundo Municipal de Cultura - FMC; e

Il - Sistema Municipal de Informacgées e Indicadores Culturais - SMIIC.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gest&o do Sistema Municipal de Cultura de Piraju
se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de
qualificagéo dos recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE PIRAJU — PMC

Art. 49 - O Plano Municipal de Cultura de Piraju - PMC tem duracéo de 10 (dez) anos e
€ um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execucao da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de
Cultura de Piraju.
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Art. 50 - A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura de Piraju — PMC, de ambito
municipal é de responsabilidade do Departamento Municipal de Cultura e instituicées
vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura
de Piraju - CMC e, posteriormente, encaminhado a Cadmara de Vereadores.

§ 1° - Para a elaborag&o da primeira edigdo do Plano Municipal de Cultura de Piraju —
PMC, o governo municipal devera nomear, através de decreto, uma “Comissdo de
Construgdo do Plano Municipal de Cultura de Piraju” composta pelos integrantes do
Conselho Municipal de Cultura que poderéo criar comissoes especificas integradas por
ex-diretores de Cultura e/ou outras personalidades da area, devendo todas as reunides
de carater deliberativo deste trabalho serem feitas em audiéncias publicas.

§ 2° - Para a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura de Piraju — PMC, fica
estabelecido o prazo maximo de 18 (dezoito) meses a partir da aprovagao e sancao
desta Lei.

§ 3° - O Plano Municipal de Cultura de Piraju — PMC, deve conter:

I - Diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

li - Diretrizes e prioridades;

lll - Objetivos gerais e especificos;

IV - Estratégias, metas e agoes;

V - Prazos de execucgéo;

VI - Resultados e impactos esperados;

VII - Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIII - Mecanismos e fontes de financiamento:

IX - Indicadores de monitoramento e avaliagao; e

X — Calendario Anual de Eventos Culturais.

DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Art. 51 - Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FMC, vinculado ao Departamento
Municipal de Cultura de Piraju como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo
indeterminado de duragéo, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 52 - O Fundo Municipal de Cultura - FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados
a programas, projetos e agdes culturais implantados em regime de colaboracédo e
cofinanciamento com a Uni&o e com o Governo do Estado de Szo Paulo.

Paragrafo Unico. Na qualidade de administradora do Fundo Municipal de Cultura - FMC
compete ao Departamento Municipal de Cultura, autorizada pelo Poder Executivo a
firmar os respectivos convénios e termos de colaboragdo ou fomento com pessoas
fisicas e juridicas de direito publico ou privado.

Art. 53 - Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

I - Dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio e seus
créditos adicionais;

Il - Transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura —
FMC, destinadas a execugéo de planos, programas, atividades, auxilios e projetos
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culturais, por meio de convénios ou outros mecanismos legais, observadas as
disposi¢des na Lei Federal n® 101, de 4 de maio de 2000;

[l - Contribuicbes de mantenedores:;

IV - Doagbes e legados nos termos da legislacao vigente;

V — Subvengdes, contribuicdes e auxilios a qualquer titulo de entidades ou empresas
de qualquer natureza, inclusive de organismos internacionais;

VI - Saldos de exercicios anteriores:

VII - Outras receitas legalmente incorporaveis que Ihe vierem a ser destinadas.

§ 1° - Os recursos de que trata este Artigo deverdo ser contabilizados como receita
orcamentaria e alocados ao Fundo Municipal de Cultura de Piraju e utilizados por meio
de dotagbes consignadas na lei orcamentaria ou de créditos adicionais, obedecendo
sua aplicagio as normas gerais de direito financeiro.

§ 2° - Os recursos a que alude este Artigo seréo depositados em instituigao financeira,
em conta vinculada com a denominagao de "Fundo Municipal de Cultura de Piraju", sob
0 nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da Prefeitura Municipal de Piraju.

§ 3° - A conta bancaria do Fundo Municipal de Cultura de Piraju ser4 movimentada
conjuntamente pelo Chefe do Executivo Municipal e pelo Diretor do Departamento
Municipal de Or¢camento e Financas.

Art. 54 - Ao Departamento Municipal de Cultura, informado o Conselho Municipal de
Cultura de Piraju, compete:

| - zelar pela correta aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura de Piraju,
na elaboragéo e implementacao dos planos, programas e projetos de acoes culturais,
previstos em lei;

Il - prestar esclarecimentos aos assuntos relativos aos planos, programas e projetos de
acdes culturais em que haja alocagédo de recurso do Fundo Municipal de Cultura de
Piraju;

Il - praticar aos demais atos necessarios 3 gestao dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura de Piraju e exercer atribuicées que lhe forem determinadas.

Art. 55 - Em relagdo ao Fundo Municipal de Cultura, cabe ao Conselho Municipal de
Politica Cultural:

| — aprovar as diretrizes e prioridades de aplicacdo dos recursos do Fundo advindos de
programas do governo estadual e federal:

Il — dar conhecimento aos membros dos projetos aprovados nas esferas estadual e/ou
federal ou em programas Cujos recursos ja contemplam regulamentagado propria para
sua aplicacéo ou repasse;

lll — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos, projetos e programas;

IV - manter o controle escritural de aplicagdes financeiras nos termos das resolucgdes
do Conselho Municipal de Politica Cultural;

V — aprovar projetos e programas culturais municipais que utilizem recursos do Fundo.

Art. 56 - Os recursos orcamentarios do Fundo Municipal de Cuitura de Piraju serao
obrigatoriamente utilizados em agoes vinculadas que contempiem:

| - a elaboracéo e implementagéo de programas, planos, atividades, auxilios e projetos
de agao cultural;

Il - a produgéo de publicacées, edigGes, reprodugdes e obras relacionadas a cultura do
Municipio;
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lll - programas e convénios pertinentes a cultura definidos ou regulamentados pelo
Poder Executivo local, Estadual ou Federal;
IV — outras agdes previstas em lei.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGCOES E INDICADORES CULTURAIS -
SMIIC '

Art. 57 - Cabe ao Departamento Municipal de Cultura de Piraju desenvolver o Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar
informacdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores
culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° - O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC é
constituido de bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura,
investimentos, produgéo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicdes e gestdo
cultural, entre outros, e estara disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual
e Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 2° - O processo de estruturagédo do Sistema Municipal de Informagées e Indicadores
Culturais - SMIIC terd como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema
Nacional de Informacgdes e Indicadores Culturais - SNIIC.

§ 3° - Os cadastros de profissionais, empresas, espacos, grupos e coletivos culturais,
além de eventuais informagdes culturais sistematizadas preexistentes a presente lei,
passam a integrar o Sistema Municipal de Informacées e Indicadores Culturais - SMIIC.
§ 4° - As informagdes do Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais -
SMIIC poderdo ser utilizadas, aproveitadas ou disponibilizadas em programas e
projetos federais, estaduais e municipais de natureza socioassistencial, financeiro, de
custeio, de investimento, de geracgéo de renda e emprego, ou de outra ordem.

Art. 58 - O Sistema Municipal de Informacées e Indicadores Culturais - SMIIC tem
como objetivos:

I - Coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragédo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais
por cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdao e avaliagdao das
politicas publicas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e
racionalizando a implantacdo do Plano Municipal de Cultura de Piraju - PMCP e sua
revisao nos prazos previstos;

Il - Disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construcdo de modelos
de economia e sustentabilidade da cultura, para a adocéo de mecanismos de inducéo e
regulacdo da atividade econdémica no campo cultural, dando apoio aos gestores
culturais publicos e privados no &mbito do Municipio;

lIl - Exercer e facilitar o monitoramento e avaliagéo das politicas publicas de cultura e
das politicas culturais em geral, assegurando ao Poder Publico e a Sociedade Civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura de Piraju - PMC.

Art. 59 - O Sistema Municipal de Informacées e Indicadores Culturais - SMIIC fara
levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.
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Art. 60 - O Sistema Municipal de Informacées e Indicadores Culturais - SMIIC
estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e
Indicadores Culturais, com instituices especializadas na area de economia da cultura,
de pesquisas socioeconémicas e demograficas e com outros institutos de pesquisa,
para desenvolver uma base consistente e continua de informagées relacionadas ao
setor cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam tanto para a gestdo das
politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

TiTuLo
DO FINANCIAMENTO
CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 61 - O Fundo Municipal de Cultura - FMC é a principal fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura de Piraju.
Paragrafo Gnico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura de Piraju.

Art. 62 - O financiamento das politicas publicas de cultura, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, far-se-4 com os recursos do Municipio, do Estado e da Uniao,
além dos demais recursos que comp&em o Fundo Municipal de Cultura - FMC.

Art. 63 - O Municipio podera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC,
para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura.

§ 1° - Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura
serao destinados a:

I - Politicas, programas, projetos e acoes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou
Municipal de Cultura;

Il - Para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de
selegéo publica.

Il - Destinagées especificas acompanhando o proprio repasse.

§ 2° - A gestao municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura devera ser periodicamente informada em relatério ao Conselho
Municipal de Cultura de Piraju — CMC.

CAPITULO II
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 64 - Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura de Piraju serao
depositados em conta especifica, e administrados pelo Departamento Municipal de
Cultura de Piraju, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Cultura de Piraju — CMC,
que acompanhara a conformidade da programacao aprovada da aplicagdo dos
recursos repassados pela Unido e Estado ao Municipio.
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Art. 65 - O Municipio devera tomar publico os valores e a finalidade dos recursos
recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo
Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e
transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinagdo de
indicadores sociais, econdmicos, demograficos e outros especificos da area cultural,
considerando as diversidades regionais.

Art. 66 - O Municipio devera assegurar a condicdo minima para receber os repasses
dos recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva
instituicdo e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de
Cultura de Piraju e a alocagdo de recursos proprios destinados a Cultura na Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 67 - O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura
de Piraju deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgaos
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a
disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da
Unido e outras fontes de recursos.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Cultura de Piraju sera base das atividades e
programacdes do Sistema Municipal de Cultura de Piraju e seu financiamento sera
previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lei
Orcamentaria Anual - LOA.

Art. 68 - As diretrizes a serem observadas na elaboragso do Plano Municipal de Cultura
serao propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura de Piraju e pelo Conselho
Municipal de Cultura de Piraju.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 69 - O processo de estruturacdo do Sistema Municipal de Informacgées e
Indicadores Culturais - SMIIC se dard no maximo em 18 (dezoito) meses, a contar
desta data, com apoio do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 70 - O Municipio de Piraju devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura -
SNC por meio da assinatura do termo de ades&o voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 71 - Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis constitui crime de emprego irregular
de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a utilizacao de
recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura de Piraju em finalidades diversas
das previstas nesta Lei.

Art. 72 - As despesas decorrentes da execugéo da presente lei correrdao por conta das
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dotacdes proéprias do orgamento.

Art. 73 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE PIRAJU, EM 08 DE SETEMBRO DE 2020.

JOSE MARIA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Departamento de Administragao, na data supra.

PAULO DONIZETTI SARA
DIRETOR ADMINISTRATIVO
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