I BAHIA. QUINTA-FEIRA, 29 de Dezembro de 2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

AVISO DE ABERTURA - PREGAO PRESENCIAL PRP N°.
02/2012/FMS. Objeto: Fornecimento de géneros alimenti-
cios para o Hospital Regional Mario D. Sobrinho, Tipo: Me-
nor Preco por Lote. Data da sessdo: 10/01/12, as 08:30h.
Local: Sede da Prefeitura. Maiores informacoes no setor de
licitagao da Prefeitura, Pca. Teoténio M. D. Filho, O1. Irecé/
BA. Murilo Bagano Alves - Pregoeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE
CNPJ N°. 13.715.891/0001-0
_AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 05/2012

Objeto: Prestagao de servigos de elaboracao de Comuni-
cacao, para registro de acoes desenvolvidas pela Prefeitu-
ra Municipal da Irecé - BA. Tipo: Menor Preco Global. Data:
10/01/2012, as 14:30 horas. Local: Sede da Prefeitura.
Maiores informacdes e aquisicao do Edital poderao ser ob-
tidas, no setor de licitacoes da Prefeitura, Praca Marques
Dourado Filho, n° 01, Centro, Irecé - BA. Murilo Bagano Al-
ves - Pregoeiro.

LEI N°. 918, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2011
(Projeto de lei n° 70/2011)

Dispbe sobre denominagédo de Praca
Publica, sem nomenclatura oficial,
localizada no Bairro Vivendas de
Praga Marlene Barbosa de Souza e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE: Fago saber que o Poder

Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A atual praga sem nomenclatura oficial, localizada no Bairro
Vivendas, situada entre as areas de acesso 02 e 03 para rua Caminho 01, passa a
denominar-se de PRACA MARLENE BARBOSA DE SOUZA.

Art. 2° O Poder Executivo através do setor competente procedera ao
cadastramento da pragca que trata o art. 1°, da presente Lei, junto a EMBASA,
TELEMAR, TIM, Ol, VIVO, CLARO, COELBA e a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo
por conta de verbas consignadas em orgamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Irecé, em 05 de dezembro de 2011.

José Carlos Dourado das Virgens
Prefeito Municipal

o Oficial

Prefeitura Municipal de Irecé

www.ba.tmunicipal.org.br/prefeitura/irece
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LEI N°. 919, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2011
(Projeto de lei n° 72 2011)

“Dispbe sobre Municipalizagdo de Transito de Municipio
de Irecé, dispbe sobre a criagdo do Fundo Municipal de
Trénsito e Transportes, Coordenadoria Municipal de
Trénsito e Transporte (CMTT), e da Junta Administrativa
de Recursos e Infragbes (JARI), e déa outras
providéncias’.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE: Fago saber que o Poder

Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSITO

Art. 1° O provimento, a organizagéo, a administragéo e a exploracéo do
Sistema Municipal de Transito, em decorréncia da municipalizagdo do transito,
competem ao Municipio de Irecé.

Art. 2° Fica criada a Coordenadoria Municipal de Transito e
Transportes — CMTT de Irecé, na modalidade de autarquia, com o objetivo de cumprir e
fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito sob sua circunscrigéo, observando-
se os procedimentos estabelecidos na legislagao federal, estadual e municipal.

Art. 3° A Coordenadoria Municipal de Transito e Transporte - CMTT
compreende 6rgdos e entidades executivas, condigdes e regras de utilizagdo do
sistema vidrio municipal em areas urbanas e suburbanas por pessoas, veiculos e
animais, isolados ou em grupo, conduzidos ou ndo, para fins de circulagdo, parada,
operagéo de carga ou descarga e estacionamento, que podera ser livre ou remunerada
ao Municipio, pelo pagamento de prego publico (tarifa).

Art. 4° No exercicio do provimento, organizagdo, gerenciamento e
exploragéo do Sistema de Transito, a Prefeitura Municipal de Irecé exercera dentro do
seu limite territorial, todas as competéncias que lhe foram atribuidas pela Lei Federal n®
9.503 de 23 de setembro de 1.997, que instituiu o Cddigo de Transito Brasileiro,
devendo pautar pelas seguintes diretrizes:

| — seguranca e circulagdo de pedestres;

Il — preferéncia na circulagédo e estacionamento do transporte publico
de passageiros;

Il - classificagédo e hierarquizagdo das vias, segundo sua fungdo no
sistema viario municipal;

IV — atualizagdo tecnoldgica permanente, na operagdo e controle de
circulagao;

V — reprogramacé@o dos horarios de funcionamento das atividades,
sempre que isto favorecer a circulagdo de pessoas, bens e servigos;

VI — prioridade no gerenciamento do sistema viario do transporte
coletivo sobre o individual e o especial e de todos sobre o transporte de cargas;

VII — prioridades no gerenciamento do sistema de estacionamento de
estacionamento em areas publicas e em vias publicas; e

VIII — reducéo da poluicdo ambiental em todas as suas formas.

Art. 5° No planejamento e implantacdo do Sistema Municipal de
Transito, o Poder Publico levara em conta as necessidades efetivas das regides de
todo o Municipio, nas zonas, urbana e rural, os custos operacionais do atendimento da
demanda efetiva ou potencial de trafego de veiculos e pedestre e outros elementos
basicos, para que essa implantagéo signifique a melhor resposta as necessidades dos
usuarios.

§ 1° No cumprimento do disposto neste artigo, o Poder Publico levara
em conta a organizagdo e operagdo do sistema como um todo, bem como sua
integracao efetiva ou futura, ao sistema de transito, de carater regional. Estadual ou
Federal.

§ 2° Para o exercicio das fungbdes proprias relativas ao Sistema
Municipal de Transito, o Municipio, através do seu Gestor, ou por intermédio da
Coordenadoria Municipal de Transito e Transportes — CMTT, cuja delega¢édo ora se
confere, podera celebrar convénios, contratos e outros instrumentos legais com entes
publicos e/ou privados, inclusive no que tange a municipalizagdo do transito e sua
intearacio com os Orados Federais e Estaduais.

§ 3° O Municipio executara intervencdes em vias que estejam
submetidas a controle operacional de outras instancias, publicas ou particulares,
sempre que isso se fizer imprescindivel para resguardar o interesse dos municipes,
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observados os limites de legislagdo em vigor e, sempre que possivel, em cooperagdo
com os responsaveis pelas referidas instancias.

§ 4° Serao consideradas, de modo diferenciado, as categorias e modos
de transportes, nos termos definidos nesta Lei, quando do exame das solicitagdes de
licengas e permissdes para intervengdes fisicas, de iniciativa de pessoas, instituicoes
ou empresas, publicas ou particulares, que venham a causar alteragdes no fluxo usual
de trafego.

Art. 6° As condi¢cbes para estacionamento serdo definidos pela
Coordenadoria Municipal de Transito e Transportes — CMTT, considerando as
peculiaridades das diferentes areas da cidade, fixando regras especificas para
utilizagéo de setores reconhecidos como tendo fluxo mais ou menos intenso de trafego,
bem assim os horarios de funcionamento de atividades que exergam influéncia nesse
processo.

Paragrafo tnico. Cabe exclusivamente a Coordenadoria Municipal de
Transito e Transportes - CMTT a definicdo de condigdes e areas de estacionamento
preferencial ou exclusivo, por parte de entidades consideradas de interesse geral, em
especial aquelas voltadas para a seguranga publica e saude.

Art. 7° O espago compreendido como integrante do sistema viario
municipal é considerado de uso publico, sendo vedada a utilizagdo exclusiva por
quaisquer cidaddos, empresas ou entidades de qualquer natureza, para fins de
estacionamento remunerado ou gratuito.

Art. 8° O Municipio podera explorar diretamente, ou por concesséo,
mediante processo licitatério, os servigos de estacionamento em areas que definir, em
carater rotativo, visando disciplinar o uso do espago disponivel no sistema viario para
estacionamento e parada, no modo conhecido como ZONA AZUL, através de licenca
publica, mediante processo licitatério.

Art. 9° No estacionamento de empreendimentos comerciais
destinados a exploragédo privada de servigos de estacionamento, cabera ao Municipio
elaborar normas e fiscalizar os servigos prestados aos usuarios, observando
obrigatoriamente os seguintes principios:

| - responsabilidade por parte do empreendimento pela
integridade fisica total sobre o veiculo confiado a sua guarda;

Il - Instalagdes fisicas adequadas para a manobra interna
dos veiculos;

Ill - acessos sinalizados, verticais e horizontais, a pedestres e
veiculo, incluindo sinalizagdo luminosa e sonora, quanto necessdaria nos termos do
disposto pelo érgdo municipal de transito;

IV - areas de acesso com visibilidade lateral e frontal
amplas, tanto ao motorista, quando da manobra do veiculo, quanto de circunstantes
em trafego pelas imediagdes.

Art. 10. Na execugdo dos servigos de transito, no que diz respeito ao
transporte coletivo e a quaisquer atividades afins, exercidas por meio de concessao,
permissdo ou outro meio equivalente, o Poder Publico observard os direitos e
obrigagdes dos usuarios que consistem em:

| — receber servigo adequado;

Il — receber do Poder Publico ou empresas concessionarias
informagdes para a defesa de interesses individuais ou coletivos;

Il — obter e utilizar os servigos com liberdade de escolhas, observadas
as normas pertinentes;

IV — levar ao conhecimento do Poder Publico e das operadoras e
concessionarias, irregularidades de que tenha conhecimento, referente ao servigo
prestado; e

V — manter em boas condigdes os bens publicos e as operadoras,
através dos quais lhe sao prestados os servigos.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DO TRANSITO

Art. 11. Integram o Sistema Municipal de Transito de Irecé:

| — a Coordenadoria Municipal de Transito e Transporte — CMTT, como
orgéo regulador encarregado do planejamento, regulamentagdo, operagdo e
fiscalizagéo do Sistema Municipal de Transito;

Il — a Junta Administrativa de Recursos e Infragdes — JARI, érgao
colegiado responsavel pelo julgamento dos recursos interpostos contra penalidades
previstas no Cédigo de Transito Brasileiro;

Il — o Fundo Municipal de Transito.

Art. 12. Na administragdo do Sistema Municipal de Transito de Irecé,
compete a Coordenadora Municipal de Transito e Transportes — CMTT as seguintes
atribuigdes:

| — planejar, organizar, regulamentar, especificar, medir e fiscalizar
as condi¢des de trafego em todas as artérias incluidas no territério do Municipio,
compreendidas como canais de circulagdo de trafego;

Il — estabelecer areas e condigdes de circulagdo especial, definindo
restricoes e inclusdes de diferentes meios de transportes, conforme estudos
especializados e verificagdo das necessidades do Municipio;

Il — conceder e extinguir concessdes, intervir na prestagdo dos
servicos, nos casos previstos em Lei, respeitando o direito a propriedade e
proporcionando as partes plena defesa:

IV — planejar, projetar, implantar terminais, pontos de parada,
abrigos, sinalizagéo e outros servigos e equipamentos inerentes ao sistema;

V — implantar, manter, e operar os sistemas de sinalizagdo e
equipamentos de orientagdo e controle de transito e pedestres;

VI - planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos e
pedestres;

VII — cumprir, e fazer cumprir, a legislagdo e as normas de transito
expressas no Cédigo de Transito Brasileiro, fiscalizando, autuando e cobrando multas
decorrentes de sua aplicagao;

VIII — analisar e aprovar a implantagdo de podlos geradores de
trafego, mediante a realizagdo de estudos técnicos de avaliagdo de impacto dos
volumes de fluxos geradores no transito do Municipio.

IX — estimular o aumento permanente de qualidade e da
produtividade dos servigos e da preservagéo do meio ambiente;

X — zelar pela boa qualidade dos servigos prestados, receber,
apurar e solucionar queixas e reclamagdes dos usuarios;

Xl — administrar o Fundo Municipal de Transito e Transporte, junto
com os demais conselheiros nos termos desta lei;

XIl — exercer outras atividades previstas no Cédigo de Transito
Brasileiro, como atribuigdes dos 6rgdos e entidades municipais executivas do transito.

CAPITULO Il

DO SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSITO

Art. 13. E livre a circulagdo pelas vias, passeios e logradoras
existentes no territério compreendidos pelo Municipio de Irecé, de quaisquer pessoas,
individualmente ou em grupos, conduzidas ou ndo, mediante o uso de veiculos de
tragdo animal, humana ou motorizada, que atendam aos preceitos legais estabelecidos
pelo Cddigo Brasileiro de Transito, e nas condigdes por ele determinadas.

Art. 14. O Sistema Municipal de Transito sera orientado no sentido de
conferir precedéncia a categorias de usuarios e meios de transporte, obedecendo a
seguinte ordem:

| — pedestre;

Il — veiculos motorizados de transporte especial;

IIl — veiculos motorizados de transporte de passageiros;
IV — veiculos motorizados de uso particular;

V — veiculos de tragdo humana;

VI - veiculos motorizados de transporte de cargas;

VII — veiculos de tragdo animal.

Art. 15. O Municipio adotard medidas de normatizagdo e controle
sobre as condigbes de trafego em dreas consideradas de acesso especial,
notadamente escolas, hospitais, 6rgdos do Poder Judiciario, Ministério Publico,
Delegacias e centros de grande circulagdo de pedestres, visando resguardar sua
seguranga e a normalidade no transito.

Art. 16. E vedada a circulagéo, pelas artérias consideradas centrais
da sede do Municipio, dos seguintes tipos e categorias de veiculos:

| — carrogas;
Il — charretes;
Il — tratores;

IV — veiculos articulados, com excegdo daqueles utilizados para o
transporte coletivo;

V — veiculos conjugados, a excegdo daqueles utilizados para obras e
servigos de melhoramento e conservagao das vias, quando em servigo; e
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VI - veiculos de grande porte.

§ 1° Em determinadas circunstancias, podera a CMTT proibir o
estacionamento na zona urbana, nas proximidades de aglomeragdes de edificagdes
residenciais ou de pessoas, de veiculos de cargas consideradas perigosas nos termos
da Lei Federal n° 9.611, de 19 de fevereiro 1998, do Decreto Lei n° 96.044, de 18 de
maio de 1988, e da Portaria n° 409, de 12 de setembro de 1997, do Ministério dos
Transportes.

§ 2° As classificagdes mencionadas nos incisos do “caput” desse
artigo correspondem aquelas fixadas nos CONCEITOS E DEFINIGOES relacionadas
no Anexo | da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1.997.

§ 3° As proibigdes constantes desse artigo poderdo ser acrescidas de
outras, eventualmente, por legislagdo prépria do Municipio.

Art. 17. A Autarquia de transito CMTT desenvolvera Programa
Municipal de Educagéo para o Transito, ministrando palestras em unidades escolares,
publicas e privadas, permanentemente, de acordo com o programa especifico.

§ 1° O Programa Municipal de Educagdo para o Transito levara em
conta necessariamente as peculiaridades locais e regionais, assim como a adequagéo
aos niveis de escolaridade dos estudantes a que sera ministrado.

§ 2° No planejamento e implantagdo do Programa Municipal de
Educagdo para o Transito, o Municipio podera operar em conjunto com entidades
publicas ou privadas, nos termos do inciso XV do art. 24 da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1.997, bem como buscar assisténcia de outros Municipios, Estado, Unido
e Orgéos de Transito, sob a forma de cooperagao técnica ou convénios.

§ 3° O Programa Municipal de Educagdo para o Transito integrard o
curriculo regular ministrado pela Secretaria de Educagdo, que incluird programagao
didatica especifica por meio de palestras a serem implantadas mensalmente na rede
escolar municipal de formagdo permanente.

§ 4° O Municipio operara no sentido de fazer incluir o curso de
palestras de Educagdo para o Transito nas redes escolares Estadual, Federal e
Particular, instaladas em seu territério, com palestras mensalmente de formagéo
permanente.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

Art. 18. Fica instituido no Municipio de Irecé, junto a Coordenadoria
Municipal de Transito e Transporte - CMTT, nos termos dos artigos 71 a 74 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, o Fundo Municipal de Transito e Transporte
—FMTT.

Paragrafo unico. O Fundo tem natureza contabil e prazo de duragédo
indeterminado.

Art. 19. Constituem receitas do Fundo Municipal de Transito e
Transportes:

| — as receitas atribuidas ao Municipio, pela Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro);

Il - as receitas obtidas pela exploracdo de estacionamentos rotativos
(ZONA AZUL) e em areas publicas ou privadas, destinadas para este fim;

IIl — a receita obtida por intermédio da concessé@o de licengas para
exibicdo de pegas publicitarias em equipamentos do Sistema Municipal de Transito;

IV — os recursos auferidos a partir de operagdes urbanas como contra
partida de infra-estrutura em pélos geradores de trafego;

V - a remuneragéo recebida pelo Municipio decorrente de servigos
prestados de gerenciamento do Sistema Municipal de Transito;

VI — a remuneragdo recebida pela Prefeitura Municipal, pelos custos
de gerenciamento do servigo de transporte publico — coletivo, especial e individual;

VIl — dotagdo orgamentaria e créditos adicionais que lhe forem
destinados;

VIII - contribuigbes, transferidas de recursos, subvengdes, auxilios ou
doagdes do Poder Publico ou do setor privado;

IX — receitas originadas de convénios, termos de cooperagdo ou
contratos que celebre;

X - rendimentos provenientes da aplicagdo financeira de seus
recursos;

Xl - recursos repassados pela Unido ou por Governos Estaduais;

XII = remuneracdo recebida pela Prefeitura pelo servico que prestar
as entidades conveniadas, publicas e privadas, relativas ao Sistema de Transito e
Transportes Publicos;

Xl — prego publico pertinente a Coordenadoria de Transito e
Transportes;

XIV — produto das multas de transito; e

XIV - outras rendas eventuais.

Art. 20. Os recursos do Fundo Municipal de Transito e Transportes
serdo integralmente utilizados no exercicio das competéncias atribuidas a
Coordenadoria Municipal de Transito e Transporte, nos termos estabelecidos por meio
desta Lei e nos termos da Lei Federal n° 9.503/97

Paragrafo Unico. A utilizagdo dos recursos do Fundo obedecera a
um cronograma de dispéndio anual, com detalhamento minimo de periodicidade
trimestral, a ser elaborado pelo Conselho Deliberativo de que tratam os artigos 22 e 23
desta lei.

Art. 21. Os recursos do Fundo serdo, obrigatoriamente,
movimentados em conta especial, pela Coordenadoria Municipal de Transito e
Transporte — CMTT, que aplicara sua disponibilidade no mercado financeiro.

§ 1° O resultado das aplicagdes financeiras reverter-se-a4 a conta do
Fundo imediatamente apds o vencimento do seu prazo de resgate.

§ 2° A Coordenadoria Municipal de Trafego e Transporte — CMTT
informara ao Conselho Deliberativo de que trata o art. 22 desta lei, mensalmente, a
posicdo detalhada da conta especial destinada a movimentagdo dos recursos do
Fundo, inclusive com relatérios dos recursos arrecadados no periodo e no exercicio e
das aplicagdes efetuadas, acompanhadas dos prazos de resgate previsto.

Art. 22. A administragdo do FMTT sera efetuada por um Conselho
Deliberativo, auxiliado por uma Secretaria Executiva, e a competéncia do Conselho
sera o estabelecimento das diretrizes e determinagbes para a operacionalizagdo do
Sistema de Transito.

Art. 23. O Conselho Deliberatvo do FMTT terd a seguinte
composigao:

| — o titular da Coordenadoria Municipal de Transito e Transporte —
CMTT, que exercera a Presidéncia;

Il — um representante da Policia Militar do Estado da Bahia;

Il — um representante dos usuarios;

IV — um representante do Orgdo Estadual de Transito — CIRETRAN;

V — um representante da Secretaria Administracdo e Fazenda;

VI — um representante da Procuradoria Geral do Municipio; e

VII — um representante do Poder Legislativo de Irecé;

§ 1° Cabera ao Prefeito Municipal, a nomeagdo de um municipe
representante dos usuarios, para ter assento junto ao Conselho Deliberativo,
escolhendo livremente, entre nomes sugeridos, por meio de consulta, por entidades
representativas da sociedade e que desempenhem atividades dissociadas de agéo
politica ou administrativa, vedada a nomeacgéo de qualquer pessoa que exerga cargo
de livre nomeagao, em qualquer instancia administrativa publica.

§ 2° O membro elencado no inciso | exercera seu mandato enquanto
titular de seu respectivo cargo e os demais membros terdo mandatos de 01 (um) ano,
admitindo-se a recondugéo.

Art. 24. O Conselho deliberard pela maioria dos seus membros,
cabendo ao Presidente o voto de minerva, na hipétese de empate.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho ndo perceberdo
remuneragdo pela participagdo no mesmo e serd considerado servico publico
relevante.

Art. 25. Cabe a Secretaria Executiva a execugdo das diretrizes e
determinagdes originarias do Conselho.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva sera exercida por 03 (trés)
membros do Conselho Deliberativo, escolhidos na reunido de instalagdo do Conselho.

Art. 26. O Presidente do Conselho Deliberativo encaminhara ao Chefe
do Executivo Municipal, no prazo de trinta (30) dias, contados do encerramento de
cada exercicio financeiro, a prestagdo anual de contas do FMTT.

Art. 27. O Executivo Municipal regulamentara o FMTT, no prazo de
noventa (90) dias, a contar da publicagdo desta Lei.

CAPITULO V
DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES - CMTT
Art. 28. A Autarquia Municipal de Transito prevista no artigo 2° dessa

Lei, denominada Coordenadoria Municipal de Transito e Transportes - CMTT sera
regulamentada nos termos da presente Lei.

Art. 29. A CMTT possui personalidade juridica de Direito Publico
Interno, autonomia administrativa, técnica e financeira, patriménio e receita proprios,
sede e foro em Irecé e duragdo por prazo indeterminado, diretamente vinculado aos
orgaos de assessoramento imediato no termos da Lei Complementar n° 13, de 31 de
dezembro de 2.008.

Art. 30. A Autarquia Municipal - CMTT tera competéncia para:

| — cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito,
no ambito de suas atribuigoes;

Il - planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de
veiculos, pedestres e animais, e promover o desenvolvimento da circulagido e
segurancga de ciclistas;

Il — implantar, manter e operar o sistema de sinalizagao, os
itivos e equiy 1tos de controle viario;

p
IV — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os
acidentes de transitos e suas causas;

V - estabelecer, em conjunto com érgéo de policia de transito, as
diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VI - executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as
medidas administrativas cabiveis por infragdo de circulagéo, estacic 1tos e

paradas, previstas no Codigo de Transito Brasileiro, no exercicio regular do
Poder de Policia de Transito;

VIl - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito, autuar e
multar por infragées de circulagado, estacionamento e parada previstas no Cédigo
de Transito Brasileiro, notificando os infratores e arrecadando as multas
aplicadas, bem como arrecadar as multas aplicadas;

VIIl - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas
administrativas cabiveis, relativas as infragdes por excesso de peso, dimenséo e
lotagdo dos veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas aplicadas;

IX - fiscalizar o cumprimento do disposto no artigo 95, da Lei
Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1.997, aplicando as penalidades e
arrecadando as multas previstas;

X - implantar, manter, operar e fiscalizar, o sistema de
estacionamento rotativo pago nas vias;
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Xl - Implantar dos servigos de remogdo (guincho) e guarda de
veiculos infratores, cujas taxas a serem cobradas pela remogao e diarias encontram-se
previstas no anexo |V da presente Lei;

arrecadar valores provenientes de estada e remogédo de veiculos e objetos, e
escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

Xl — credenciar os servigos de escoltas, fiscalizar e adotar
medidas de segurancga relativas aos servigos de remogao de veiculos escoltas, e
transportes de carga indivisivel;

Xl - integrar-se a outros 6rgaos e entidades do sistema nacional
de transito para fins de arrecadagado e compensagao de multas impostas na area
de sua competéncia, com vistas a unificagdo do licenciamento, a simplificagédo e
a celeridade das transferéncias de veiculos e de proprietarios dos condutores, de
uma para outra unidade da federagao;

XIV - implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do
Programa Nacional de Transito;

XV — promover e participar de projetos e programas de Educagao
e Seguranca de Transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
CONTRAN;

XVI - planejar e implantar medidas para a redugao da circulagao
de veiculos e reorientagdo do trafego, com objetivo de diminuir a emissao global
de poluentes;

XVII - registrar e licenciar, na forma da legislacédo, ciclomotores,
veiculos de tragdo e propulsdo humana e tragdo animal, fiscalizando, atuando,
aplicando penalidades e arrecadando as multas decorrentes de infragoes;

XVIIl - conceder autorizagdo para conduzir veiculos de propulsao
humana e tragao animal;

XIX — articular-se com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de
Transito no Estado, sob coordenagao do respectivo CETRAN;

XX - fiscalizar o nivel de emissdao de poluentes e ruidos
produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o
estabelecido no art. 66, da Lei Federal n° 9.503 de 23 de setembro de 1.997, além
de dar apoio as especificas de 6rgao ambiental, quando solicitado;

XXI - vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial
por transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para sua
circulagao;

XXII - coordenar e fiscalizar os trabalhos na area de Educagao de
Transito no Municipio;

XXIII — executar, fiscalizar e manter em perfeitas condigdes de
uso a sinalizagdo semafoérica;

XXIV - realizar estatistica no que tange a todas as peculiaridades
dos sistemas de trafego;

XXV - fiscalizar o transito através de seus agentes proprios ou,
indiretamente, através de convénios, que poderdo ser firmados com os o6rgédos
Federais, Estaduais e Municipais, autuando, aplicando penalidades e arrecadando as
multas correspondentes.

§ 1° E de competéncia da CMTT administrar o sistema de transportes
de passageiros de Irecé, no que concerne aos transportes de passageiros pelo sistema
coletivo urbano, de taxi e moto taxi, podendo expedir portarias para regulamentar e
fazer cumprir a legislagéo vigente.

§ 2° No sistema de transporte operado por meio de taxis e moto-taxis,
s6 poderao dirigir, pilotar e transitar o motorista e o veiculo que estiverem devidamente
cadastrados e licenciado pela CMTT, nos termos da Lei Federal n° 12.009, de 29 de
julho de 2.009, bem como das Resolugdes 350 e 356 do CONTRAN.

§ 3° A arrecadagdo das multas, poderd ser efetuada diretamente
através da CMTT ou, indiretamente, através do DETRAN.

Art. 31. Sdo 6rgaos da CMTT de Irecé:

| - Coordenadoria Geral;

Il - Sub-Coordenadoria de Engenharia e Sinalizagéo;

Il - Sub-Coordenadoria de Fiscalizagéo, Trafego e Administragao;
IV - Sub-Coordenadoria de Educagéo de Transito;

V - Sub-Coordenadoria de Controle e Andlise de Estatisticas de
Tréansito.

Art. 32 Ao Coordenador Geral da CMTT compete:

I — a administragdo e gestdo da CMTT, implementar planos,
programas e projetos;

Il — o planejamento, projeto, regulamentagédo, educagéo e operagéo do
trénsito dos usuarios das vias publicas nos limites do municipio.

Paragrafo Unico. O Coordenador Geral é a autoridade competente
para fazer cumprir as legislagdes e resolugdes de transito vigentes.

Art. 33. A Sub-Coordenadoria de Engenharia e Sinalizagdo compete:

| — planejar e elaborar projetos, bem como coordenar estratégias de
estudos do sistema viario;

Il — planejar o sistema de circulagéo viaria do municipio;

Il — proceder a estudos de viabilidade técnica para a implantagéo de
projetos de transito;

IV — integrar-se com os diferentes 6rgaos publicos para estudos sobre
o impacto no sistema viario para aprovagao de novos projetos;

V — elaborar projetos de engenharia de trafego, atendendo os padrdes
a serem praticados por todos os 6rgédos e entidades do Sistema Nacional de Transito,
conforme normas do CONTRAN, DENATRAN e CETRAN;

VI — acompanhar a implantagédo dos projetos, bem como avaliar seus
resultados;

Art. 34. A Sub-Coordenadoria de Fiscalizagdo, Trafego e
Administragdo compete:

I — administrar o controle de utilizacdo dos taldes de multa,
processamentos dos autos de infragdo e cobrangas das respectivas multas;

Il — administrar as multas aplicadas por equipamentos eletronicos;

Il — controlar as éareas de operagdo de campo, fiscalizagdo e
administragéo do patio e veiculos;

IV — controlar a implantagdo, manutengdo e durabilidade da
sinalizagao;

V — operar em segurancga das escolas;
VI — operar em rotas alternativas;

VII — operar em travessia de pedestres e locais de emergéncia sem a
devida sinalizagao;

VIII — operar a sinalizag&o (verificagdo ou deficiéncias na sinalizagéo).
Art. 35. A Sub-Coordenadoria de Educagao de Transito compete:

| — promover a Educagdo de Transito junto a Rede Municipal de
Ensino, por meio de planejamento e agdes coordenadas entre os 6rgédos e entidades
do Sistema Nacional de Transito;

Il — promover campanhas educativas e o funcionamento de escolas
publicas de transito nos moldes e padrdes estabelecidos pelo CONTRAN.

Art. 36. A Sub-Coordenadoria de Controle e Analise de Estatistica de
Transito compete:

| — coletar dados estatisticos para elaboragdo de estudos sobre
acidentes de transitos e suas causas;

Il — controlar os dados estatisticos da frota circulante do municipio;
1l - controlar os veiculos registrados e licenciados no municipio;

IV — elaborar estudos sobre eventos e obras que possam perturbar ou
interromper a livre circulagéo dos usuarios do sistema viario.

Art. 37. Compete a Sub-Coordenadoria de Fiscalizagdo, Trafego e
Administragdo a criagdo de areas destinadas a Estacionamento Publico, com periodo
de permanéncia a serem fixado por portaria, mediante o pagamento de prego publico
pelos usuarios.

Art. 38 Fica autorizada a CMTT estabelecer, nas vias publicas, locais
denominados ZONA AZUL, destinados ao estacionamento de veiculos, mediante o
pagamento de preco publico pelos usudrios, e a disciplinar as areas de curta, média e
longa duragéo.

Art. 39. Compete a CMTT a confecgdo e venda de cartdes de
estacionamento da ZONA AZUL e estacionamento publico, a ser feita diretamente ou
mediante concess&o.

§ 1° Na fixagdo dos precos e locais serdo considerados o tempo de
estacionamento, as caracteristicas dos veiculos e outros fatores relevantes.

§ 2° A exploragéo, implantagao e administragdo dos locais destinados
a estacionamento, nos termos da presente lei, sera feita através da Sub-Coordenadoria
de Fiscalizagdo, Trafego e Administragdo, e a receita auferida, deduzido os custos
operacionais, sera revertida para Fundo Municipal de Transito e Transportes, nos
temos do art. 20 desta Lei.

§ 3° Os locais exclusivos para carga e descarga, bem como aqueles
destinados ao estacionamento de veiculos automotores e ciclomotores, serdo
demarcados e identificados com placas especificas.

§ 4° O estacionamento remunerado de veiculos nas areas delimitadas
far-se-a de segunda a sexta-feira no periodo compreendido entre as 07:00h e 19:00h, e
aos sabados entre as 07:00h e 14:00h, conforme definido pela CMTT.

Art. 40. Sera considerado como estacionamento em desacordo com
esta Lei, sujeitando o infrator as sangdes previstas no Cédigo de Transito Brasileiro:

I - quando exceder o periodo maximo de estacionamento continuo
permitido;

Il - em caso de falta ou incorreto preenchimento e colocagéo do cartao
de estacionamento, na forma exigida pelas instrugdes que o acompanham;

Il - quando estacionar em local que for considerado em desacordo
com a legislagdo de transito, Federal, Estadual e Municipal.

Art. 41.A CMTT fica autorizada a publicar no Diario Oficial do
Municipio, a relagdo das placas dos veiculos com notificagdes emitidas e néo
regularizadas.

Art. 42. E de competéncia da CMTT a concessdo de licencas e
alvaras para autorizagdo dos servigos previstos no artigo 135 do Cédigo de Transito
Brasileiro, mediante termo de permisséao.

Paragrafo unico. O veiculo que ndo possuir o termo de permissdo
fica sujeito a penalidades previstas no art. 231, inciso VIII, do Cddigo de Transito
Brasileiro.

Art. 43.A cobranca de preco nas areas de estacionamento
remunerado ndo acarretara para o Municipio de Irecé e seu 6rgdo executivo de
trénsito, a obrigagdo de guarda e vigilancia dos veiculos, ndo respondendo, quanto a
estes e seus usudrios, por acidentes, danos, furtos ou quaisquer outros prejuizos que
neles venham a sofrer.
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Paragrafo unico. A aquisicdo dos cartdes de estacionamento
implicara na aceitagdo pelo usuario, do contido neste artigo.

Art. 44. E de competéncia da CMTT disciplinar, por meio de Portaria,
os locais e horérios que serdo permitidas a realizagdo de carga e descarga de
mercadorias no Municipio de Irecé.

Paragrafo unico. O descumprimento dos dispositivos da Portaria
prevista no caput sujeitara o infrator as penalidades previstas no Cédigo de Transito
Brasileiro.

Art. 45. Fica o Municipio de Irecé autorizado a destinar recursos para
aquisigao de equipamentos e infra-estrutura necessaria a adequagdo da CMTT.

Art. 46. O patrimonio da CMTT ¢ integrado pelos bens moéveis e
imoéveis que |lhe forem transferidos pelo Municipio de Irecé e outros bens e direitos que
venham a ser adquiridos.

Paragrafo unico. Extinta a CMTT, o seu patrimonio revertera ao
Municipio de Irecé, a excegdo dos bens adquiridos por doagdo gravada com clausula
especial de reversao.

Art. 47. Fica criado o Quadro de Pessoal da CMTT, na forma dos
seguintes Anexos da presente Lei:

| - Anexo | Empregos Efetivos - providos através de concurso publico;

Il - Anexo Il Cargos em Comissdo - providos por deliberagdo do
Prefeito Municipal.

§ 1° Os vencimentos, salarios e percentuais de gratificagdo especial
dos servidores da Autarquia sdo em tudo compativeis aos do servigo publico municipal.

§ 2° A fim de dotar a CMTT do funcionalismo necessario ao
desempenho de suas atribuigdes, fica o chefe do Poder Executivo a ceder, por decreto,
servidores efetivos do seu quadro de pessoal para a Autarquia de Transito, mantidos
todos os direitos e vantagens pessoais ja adquiridos pelo servidor, para todos os
efeitos.

Art. 48. O CMTT exercera a fiscalizagéo de transito, diretamente, por
intermédio de criagdo do corpo de fiscalizagdo, que serd composto por Funcionarios
aprovados em concurso publico, que sdo denominados Agentes de Transito, no que lhe
couber, ou por meio de instituigbes estaduais ou federais, através de convénio ou
instrumento legal proprio, quando se fizer possivel a agdo direta de fiscalizagéo.

Paragrafo unico. A escolha do corpo de fiscalizagdo se dara através
de testes de aptidao técnica e fisica, devendo o Prefeito Municipal baixar Decreto
regulamentando os critérios internos de selegéo.

Art. 49. O Gerente Geral da CMTT perceberda vencimento
correspondente ao simbolo CAS 05 nos termos da Lei Complementar n° 13, de 31 de
dezembro de 2008.

§1° Os Sub-Coordenadores perceberdo vencimento correspondente
ao simbolo CAS 06 nos termos da Lei Complementar n° 13, de 31 de dezembro de
2008.

§ 2° Os demais cargos tém seus vencimentos previstos nos anexas da
presente Lei.

Art. 50. As atribuigdes e competéncias dos 6rgdos da CMTT serdo
estabelecidas em seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno da CMTT sera determinado
por Decreto do Poder Executivo, sob proposta da Coordenadoria Geral.

CAPITULO VI

DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO DE INFRAGOES - JARI

Art. 51. Fica criada no Municipio de Irecé uma Junta Administrativa de
Recursos de Infragdes — JARI, que terd por responsabilidade o processamento e o
julgamento de recursos interpostos contra as penalidades impostas pela Coordenadoria
Municipal de Transito e Transportes — CMTT.

§ 1° A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI -,
observara Regimento Interno, a ser determinado por Decreto Municipal sob proposta
do Colegiado, e tera o apoio administrativo e financeiro do érgao executivo Municipal
de Transito.

Art. 52. A JARI sera composta pelos seguintes membros:

I - 01 (um) representante do 6rgéo que impds a penalidade (CMTT);

Il - 01 (um) representante indicado pela entidade representativa da
sociedade ligada a area de transito; e

Il - 01 (um) representante com conhecimento na area de transito com
no minimo nivel médio.

§ 1° O Presidente poderd ser qualquer um dos integrantes do
colegiado, a critério do Prefeito Municipal para designa-los.

§ 2° A nomeagdo dos titulares e dos respectivos suplentes sera
efetivada pelo Prefeito Municipal, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugéo.

Art. 53. A JARI devera informar ao Conselho Estadual de Transito
(CETRAN) a sua composi¢do e encaminhara o seu regimento interno, observada a

Resolugdo 357/2010, que estabelece as diretrizes para elaboragdo do regimento
interno da JARI.

Art. 54. Fica criado o Quadro de Pessoal da JARI, na forma do Anexo
Il da presente Lei, cujos cargos serdo providos mediante concurso de provas ou
provas e titulos

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Fica determinado que, no @mbito do Servigo Municipal de
Tréansito e Transporte — SMTT, a Coordenadoria Geral e as Sub-Coordenadorias,
atuardo como 6rgaos normativos e executivos do Sistema Municipal de Transito de
Irecé, nos termos desta Lei.

Art. 56. Fica o Municipio de Irecé autorizado a destinar recursos para
aquisicdo de equipamentos e infra-estrutura necessaria a adequagdo, do FMTT, da
CMTT e da JARI.

Art. 57. Fica o Poder Executivo do Municipio de Irecé autorizado a
baixar normas complementares para a execugdo da presente Lei.

Art. 58. Fica revogada a Lei n° 758, de 08 de dezembro de 2.006, que
dispde sobre a criagdo da Coordenadoria de Seguranga de Transito, e da Junta
Administrativa de Recursos de Infracdo — JARI.

Art. 59. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo

Gabinete do Prefeito Municipal de Irecé, em 05 de dezembro de 2011.

José Carlos Dourado das Virgens
Prefeito Municipal

QUADRO DE PESSOAL DA CMTT

ANEXO I
, ] N° DE .

CARGO NIiVEL TECNICO | VAGAS | SALARIO
ENGENHEIRO DE TRANSITO
*SUPERIOR SUPERIOR 01 2.000,00
AGENTE ADMINISTRATIVO MEDIO 05 545,00
ESCRITURARIO MEDIO 02 545,00
ORIENTADOR DE TRANSITO MEDIO 02 545,00
AGENTE DE TRANSITO MEDIO 30 700,00
SUPERVISOR DE TRANSITO MEDIO 02 700,00
ELETRICISTA MEDIO/TECNICO 01 545,00
OPERADOR DE ESTACAO MEDIO/TECNICO 01 545,00
MOTORISTA CATEGORIA B MEDIO 01 545,00
MOTORISTA CATEGORIA E MEDIO 01 700,00
PINTOR FUNDAMENTAL 01 545,00
PEDREIRO FUNDAMENTAL 01 545,00

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FUNDAMENTAL 07 545,00

*Profissional com curso Superior de
Engenharia Civil.

CARGOS EM

COMISSAO

ANEXO Il

) | N°  DE i

CARGO NIVEL TECNICO | VAGAS PADRAO | SALARIO
COORDENADOR GERAL SUPERIOR 01 CAS 03 3.000,00
SUB-COORDENADOR MEDIO 04 CAS 06 1.800,00
ASSESSOR JURIDICO
*SUPERIOR SUPERIOR 01 CAS 06 1.800,00
ASSESSOR DE  COORDENAGAO|
MEDIO MEDIO 01 ccol 1.000,00
ASSESSOR DE SUB-COORDENAGAO|
MEDIO MEDIO 04 cco3 700,00

QUADRO DE PESSOAL DA JARI

ANEXO Il
N° DE -
CARGO NiVEL TECNICO | VAGAS SALARIO
ESCRITURARIO MEDIO 01 545,00
ASSESSOR JURIDICO *SUPERIOR 01 2.000,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MEDIO 01 545,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FUNDAMENTAL 01 545,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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ANEXO IV Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagéo
estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagao,
comunicagdo social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saiude e
seguranga publica.
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS MEDIDAS VALOR guranca puol

Remocédo do Veiculo (Guincho), no
perimetro urbano. TAXA (média) 70,00

Remocgéo do Veiculo (Guincho), fora do | taxa, MAIS KM
perimetro urbano. excedente 70,00 +1,20

Diaria de Veiculo Apreendido DIARIA 7,20

LEI N°. 922, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011
(Projeto de Lei n® 75/2001)

“Disp6e sobre o Sistema Municipal de
Cultura de Irecé, seus principios, objetivos,
estrutura, organizagdo, gestao, interrelagoes
entre 0s seus componentes, recursos
humanos, financiamento e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE: Fago saber que o Poder

Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei regula no Municipio de Irecé e em conformidade com a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema
Municipal de Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano,
social e econémico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema
Nacional de Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no @mbito municipal, das
politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os
demais entes federados e a sociedade civil.

TiTULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico
Municipal na gestéo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a
todos os municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos
e acdes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Irecé, com a participagédo da
sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO I
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder
Publico Municipal prover as condigdes indispenséaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do
Municipio de Irecé.

Art. 4° A cultura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdémico, devendo ser tratada como uma éarea estratégica para o desenvolvimento
sustentavel e para a promog&o da paz no Municipio de Irecé.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagao da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagéo e
promover a valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial do Municipio de Irecé e
estabelecer condigdes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em
primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de planejar e implementar politicas
publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de
todos os cidadaos, com plena liberdade de expresséo e criagao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
11 -contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressoes
culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;
VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;
VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIII - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagéo e o
controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;
XI - intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais;

XII - contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 7° A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se
contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e
buscar a complementaridade das agdes, evitando superposi¢cdes e desperdicios.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagdo e
execugdo, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama
de critérios, que véo da liberdade politica, econémica e social as oportunidades individuais de

saude, educagdo, cultura, producdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos
humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO I
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

I- o direito & identidade e a diversidade cultural;

II- livre criagéo e expressao;

a) livre acesso;

b) livre difuséo;

c) livre participagao nas decisdes de politica cultural.
1l - o direito autoral;

IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO Il
DA CONCEPGAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgéo tridimensional da
cultura — simbdlica, cidada e econdémica — como fundamento da politica municipal de cultura.

Segao |
Da Dimenséo Simbélica da Cultura

Art. 12. A dimensé&o simbdlica da cultura compreende os bens de natureza
material e imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Irecé, abrangendo
todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local,
conforme o art. 216 da Constituigdo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas
possibilidades de criagdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas,
rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produgédo nos campos das culturas
populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos
planos local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepgdes de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construgéo da paz,
moldada em padrées de coesao, integragédo e harmonia entre os cidaddos, as comunidades,
0S grupos sociais, 0s povos e nagoes.

Secao ll
Da Dimenséo Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se
constituir numa plataforma de sustentagéo das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos
direitos culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do
estimulo a criagéo artistica, da democratizagdo das condigdes de producgéo, da oferta de
formagéo, da expansdo dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruicdo e
da livre circulagédo de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado
pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas publicas de promocgéo e protecéo do
patriménio cultural do municipio, de promog&o e protecgéo das culturas indigenas, populares e
afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagdo da
cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216 da
Constituicdo Federal.

Art. 19. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo
Poder Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura
e da nao ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado
igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condicbes de
acessibilidade e oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e
intelectual.

Art. 21. O estimulo a participagdo da sociedade nas decisdes de politica
cultural deve ser efetivado por meio da criagéo e articulagéo de conselhos paritarios, com os
representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem
como, da realizagdo de conferéncias e da instalagéo de colegiados, comissdes e foruns.
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Secao lll
Da Dimensao Econdémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o
desenvolvimento da cultura como espago de inovagédo e expressdo da criatividade local e
fonte de oportunidades de geragéo de ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentragdo dos fluxos de formagéo, produgéo e
difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo
que envolva as fases de pesquisa, formagéao, produgéo, difusao, distribui¢do e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura
como um dos segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econémico e
social; e

1l - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagéo e desenvolvimento
humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem
entender os bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a
identidade e a diversidade cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo
com as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de
Irecé é estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a geragdo de
conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores
culturais atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras,
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TiTULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO |
DAS DEFINIGOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num instrumento
de articulagao, gestao, fomento e promogéo de politicas publicas, bem como de informagéo e
formagdo na area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagdo
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a democratizagdo dos
processos decisérios e a obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na
aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na politica
municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais
entes federativos da Republica Brasileira — Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal —
com suas respectivas politicas e instituicdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC que devem
orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil
nas suas relagdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento séo:

| - diversidade das expressoes culturais;
Il -universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;
11l -fomento & produgéo, difuséo e circulagéo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e privados
atuantes na area cultural;

V - integragdo e interagdo na execugdo das politicas, programas, projetos e
acdes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;
IX - transparéncia e compartilhamento das informagoes;

X - democratizagdo dos processos decisérios com participagdo e controle
social;

XI - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das
acdes;

Xll - ampliagédo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos
para a cultura.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e
implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a
sociedade civil e com os demais entes da federagdo, promovendo o desenvolvimento —
humano, social e econémico — com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e
servigos culturais, no ambito do Municipio de Irecé.

Art. 32. Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagcdo na gestdo das
politicas e dos recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura
entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;
Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagédo da

cultura com as demais dreas, considerando seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicdes
municipais para a formacdo, capacitagdo e circulagdo de bens e servigos culturais,
viabilizando a cooperagdo técnica e a otimizagdo dos recursos financeiros e humanos
disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das
politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura —
SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de
gestdo e de promogéo da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA
Secao |
Dos Componentes

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - coordenagéo:

a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL.
Il - instancias de articulagdo, pactuagéo e deliberagéo:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Il - instrumentos de gestéo:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;

c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;
d) Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura — PROMFAC.

IV- sistemas setoriais de cultura:
a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;

b) Sistema Municipal de Museus — SMM;
c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura — SMBLLL;
d) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com
os demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagédo, da
comunicagdo, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento
econdmico e social, da industria e comércio, das relagdes internacionais, do meio ambiente,
do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e da seguranga, conforme
regulamentag&o.

Secao ll
Da Coordenacédo do Sistema Municipal de Cultura — SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL é 6rgédo
superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no érgéo gestor e coordenador
do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer — SECEL, as instituigdes vinculadas indicadas na subsegao VII, Art. 60, inciso Il da Lei
Complementar No 13, de 31 de dezembro de 2008.

Art. 36. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer —
SECEL:

| - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano
Municipal de Cultura — PMC, executando as politicas e as acgdes culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito
do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuagéo;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma
visdo ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma éarea
estratégica para o desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a
documentagéo e os acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VII - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagéo
em agdes na area da cultura;
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VIII - promover o intercdmbio cultural em nivel regional, nacional e
internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no
ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

XI - estruturar e realizar cursos de formacéo e qualificagdo profissional nas
areas de criagdo, produgéao e gestao cultural;

XII - estruturar o calendéario dos eventos culturais do Municipio;

XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar
politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgéos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC e dos Foruns de Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na
realizag&o e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL como
érgéo coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete:

| - exercer a coordenagéo geral do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

Il - promover a integragé@o do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC
e ao Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesao voluntaria;

Il - instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestéo, aprovadas
no plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e nas suas instancias
setoriais;

IV - implementar, no @mbito do governo municipal, as pactuagdes acordadas
na Comissao Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica
Cultural — CNPC e na Comisséo Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural — CNPC;

V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre
matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as diretrizes
aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e paréametros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos
culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional
de Cultura — SNC e do Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa
com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no dmbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a
compatibilizagéo e interagédo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestéo;

VIII - subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e agdes
transversais da cultura nos programas, planos e agdes estratégicos do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodolégicos e na classificagdo dos programas e agdes
culturais no &mbito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o
Governo do Estado e com o Governo Federal na implementagéo de Programas de Formagao
na Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos
responsaveis pela gestéo das politicas publicas de cultura do Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Segao lll

Das Instancias de Articulagado, Pactuagéo e Deliberagao

Art. 38. Os 6rgaos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as
instancias municipais de articulagéo, pactuagéo e deliberagdo do SMC, organizadas na forma
descrita na presente Segéo.

Secgao IV
Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, 6rgéo colegiado
deliberativo, consultivo e normativo, integrante da estrutura basica da Secretaria de Cultura,
com composicdo paritéria entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal
espacgo de participagdo social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do
Sistema Municipal de Cultura — SMC.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem como principal
atribuigdo atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC, elaborar, acompanhar a execucao, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura,
consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC que
representam a sociedade civil s@o eleitos democraticamente, pelos respectivos segmentos e
tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

§ 3° A representagdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC deve contemplar na sua composi¢céo os diversos segmentos artisticos e
culturais, considerando as dimensdes simbolica, cidada e econémica da cultura, bem como o
critério territorial.

§ 4° A representagdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC deve contemplar a representagdo do Municipio de Irecé, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL e suas Instituigdes Vinculadas, de
outros Orgéos e Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por 14
(quatorze) membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composigao:

| - um membros titular e respectivo suplente representando o Poder Publico
Municipal, através dos seguintes érgéos:

a) Secretaria Municipal de Administragéo e Fazenda;

b) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;

c) Secretaria Municipal de Educagao;

d) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Promog&o da Igualdade;
e) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

) Secretaria Municipal de Saude; ou ainda

g) Representante de 6rgéos publicos do Estado e Federagdo quando houver
esta disponibilidade.

Il - um membro titular e respectivo suplente, representando a sociedade civil,
indicado por suas entidades de representagédo:

a) Foruns;

b) Sistemas Municipais;
c) Agremiagdes;

d) Associagoes;

e) Sindicatos;

f) Igrejas;

g) Associagao de alunos, Grémios ou similares pertencentes a Universidades,
Faculdade e Escolas em todos os niveis; e

g) outros que vierem a compor o Férum.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo
designados pelo respectivo 6rgdo e os representantes da sociedade civil serdo eleitos
conforme Regimento Interno.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC devera eleger, entre
seus membros, o Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 3° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente,
podera ser detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga vinculada ao Poder
Executivo do Municipio.

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC ¢é
detentor do voto de Minerva.

Art. 41. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é constituido pelas
seguintes instancias:

| - Plenario;

Il - Comité de Integragéo de Politicas Publicas de Cultura — CIPOC;
Il - Colegiados Setoriais;

IV - Comissdes Tematicas;

V - Grupos de Trabalho;

VI - Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 42. Ao Plendrio, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugéo do
Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos
do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

Ill - colaborar na implementagédo das pactuagbes acordadas na Comissdo
Intergestores Tripartite — CIT e na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente
aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura,oriundas dos
sistemas setoriais municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

V - definir parametros gerais para aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal
de Cultura — FMC no que concerne a distribui¢éo territorial e ao peso relativo dos diversos
segmentos culturais;

VI - estabelecer para a Comiss&o Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do
Fundo Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas
culturais definidas no Plano Municipal de Cultura — PMC;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC;

VIII - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e assegurar os
meios necessarios & sua execugdo e a participagcdo social relacionada ao controle e
fiscalizagéo;
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IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia
de recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orcamentérias da area da Cultura;

X| - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser
celebrados pelo Municipio com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIPs, bem como acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, conforme determina a Lei
9.790/99.

Paragrafo Unico. O Plenario podera delegar essa competéncia a outra
instancia do CMPC.

XIl - contribuir para a definicdo das diretrizes do Programa Municipal de
Formacdo na Area da Cultura — PROMFAC, especialmente no que tange a formagao de
recursos humanos para a gestao das politicas culturais;

XIIl - acompanhar a execugéo do Acordo de Cooperagdo Federativa assinado
pelo Municipio de Irecé para sua integragéo ao Sistema Nacional de Cultura — SNC.

XIV - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica
Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XV - promover cooperagdo com 0s movimentos sociais, organizagbes ndo
governamentais e o setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;

XVII - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC a deliberagdo e acompanhamento de matérias;

XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC.

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC.

Art. 43. Compete ao Conselho de Integragéo de Politicas Publicas de Cultura —
CIPOC promover a articulagéo das politicas de cultura do Poder Publico, no @mbito municipal,
para o desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e agoes.

Art. 44. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do
Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC para a definigdo de politicas, diretrizes e
estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 45. Compete as Comissdes Tematicas, de carater permanente, e aos
Grupos de Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a tomada de decisdo
sobre temas especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 46. Compete aos Féruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente, a
formulagdo e o acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos
segmentos culturais e territérios.

Art. 47. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se articular
com as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura — SMC - territoriais e
setoriais — para assegurar a integragdo, funcionalidade e racionalidade do sistema e a
coeréncia das politicas publicas de cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de
Cultura — SMC.

Segao V
Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 48. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia
de participagdo social, em que ocorre articulagéo entre o Governo Municipal e a sociedade
civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da
area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de
Cultura, que comporao o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC
analisar, aprovar mogdes, proposicdes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao
Plano Municipal de Cultura — PMC e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL
convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunira
ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do
Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendario de convocagéo das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC serd precedida de
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4° A representagao da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC sera, no minimo, de dois tercos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

Segao VI
Dos Instrumentos de Gestao

Art. 49. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de
Cultura — SMC:

| - Plano Municipal de Cultura — PMC;
II - Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;

11l - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;
IV - Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura —
SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de
qualificagéo dos recursos humanos.

Segao VII
Do Plano Municipal de Cultura — PMC

Art. 50. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duragédo decenal e é um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugdo da
Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 51. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura — PMC e dos Planos
Setoriais de ambito municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer — SECEL e Instituicdes Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao
Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e, posteriormente, encaminhado @ Camara
de Vereadores.

Paréagrafo tnico. Os Planos devem conter:

| - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agdes;

V- prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;

VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo.

Secao VI
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 52. O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC é constituido
pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no dmbito do Municipio
de Irecé que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura, no
ambito do Municipio de Irecé:

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual
(LOA);

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Ill - Incentivo Fiscal, por meio de renuncia fiscal do ISSQN e do IPTU,
conforme Titulo Ill, Capitulo Il desta Lei; e

IV - outros que venham a ser criados.

Secgao IX
Do Fundo Municipal de Cultura - FMC

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FNC, vinculado a
Secretaria Municipal de Cultura como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo
indeterminado de duragéo, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 54. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal
mecanismo de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos
destinados a programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada,
em regime de colaboragdo e cofinanciamento com a Unido e com o Governo do Estado da
Bahia.

Paragrafo Gnico. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC com despesas de manutengdo administrativa dos Governos Municipal,
Estadual e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 55. Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

| - dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de
Irecé e seus créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;

Il - contribuigdes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadagdo dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a
administragdo da Secretaria Municipal de Cultura; resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater
cultural;

V - doagdes e legados nos termos da legislacéo vigente;
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VI - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos

internacionais;

VII - reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio
do Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados
critérios de remuneragéo que, no minimo, lhes preserve o valor real;

VIII - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC;

IX - resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a
legislag&o vigente sobre a matéria;

X - empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades;

XI - saldos néo utilizados na execucgéo dos projetos culturais financiados com
recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento & Cultura —
SMFC;

Xl - devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovacdo de contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no
Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;

XIll - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 56. O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL na forma estabelecida no
regulamento, e apoiara projetos culturais por meio das seguintes modalidades:

| - nédo-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos
culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegcdo
publica; e

Il - reembolséaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das
empresas de natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concessao de empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer — SECEL definira com os agentes financeiros credenciados a taxa
de administragdo, os prazos de caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas
de pagamento.

§ 2° Os riscos das operagdes previstas no paragrafo anterior serdo assumidos,
solidariamente, pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC e pelos agentes financeiros
credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 3° A taxa de administragdo a que se refere o § 1° ndo podera ser superior a
trés por cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso Il, serdo fixadas taxas de
remuneragdo que, no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art. 57. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC
com planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgagdo de resultados,
incluidas a aquisigao ou a locagéo de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de
seus objetivos, ndo poderdo ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite
fixado anualmente por ato do CMPC.

Art. 58. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado,
com ou sem fins lucrativos.

§ 1° Podera ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de
programas setoriais definidos pela Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve
comprovar que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente
mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura —
FMC, ou que esté assegurada a obtengéo de financiamento por outra fonte.

§ 3° Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter despesas
administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados por
entidades privadas sem fins lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até
quinze por cento de seu custo total.

Art. 59. Fica autorizada a composi¢do financeira de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e agbes
culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de
direito privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 2° A concesséo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo
Fundo Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de convénios e contratos
especificos.

Art. 60. Para selegdo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura
— FMC fica criada a Comiss@o Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC, de composigéo
paritaria entre membros do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 61. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida
por membros titulares e igual nimero de suplentes.

§ 1° Os membros do Poder Publico serdo indicados pela Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL.

§ 2° Os membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 62. Na selecao dos projetos a Comisséao Municipal de Incentivo a Cultura —
CMIC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as
diretrizes e prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC.

Art. 63. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar
critérios objetivos na selegdo das propostas:

| - avaliagéo das trés dimensées culturais do projeto — simbdlica, econémica e
social;

Il - adequagédo orgamentéria;
11l - viabilidade de execugéo; e
IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

Segdo X

Do Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais — SMIIC

Art. 64. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL
desenvolver o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a
finalidade de gerar informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e
indicadores culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC é
constituido de bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos,
produgéo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicdes e gestéo cultural, entre outros,
e estara disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes
e Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturagédo do Sistema Municipal de Informagbes e
Indicadores Culturais — SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 65. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC
tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e
estabelecer parametros @ mensuragédo da atividade do campo cultural e das necessidades
sociais por cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdo e avaliagdo das
politicas publicas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a
implementacdo do Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revisdo nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para
a caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construgdo de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogdo de mecanismos de indugdo e
regulagdo da atividade econémica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais
publicos e privados, no @ambito do Municipio;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagéo das politicas publicas de
cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 66. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC
fara levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 67. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC
estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores
Culturais, com instituicdes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demograficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma
base consistente e continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar
indicadores culturais que contribuam tanto para a gestdo das politicas pulblicas da area,
quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

Segéao XI
Do Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC

Art. 68. Cabe & Secretaria Municipal de Cultura elaborar, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura — PROMFAC, em
articulagdo com os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de
Educacgdo e instituicdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores
publicos e do setor privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela formulagdo e
implementagéo das politicas publicas de cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura.
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Art. 69. O Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura — PROMFAC
deve promover:

| - a qualificagdo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos
agentes envolvidos na formulagédo e na gestdo de programas, projetos e servigos culturais
oferecidos a populagao;

Il - a formagao nas areas técnicas e artisticas.

Secao Xl
Dos Sistemas Setoriais

Art. 70. Para atender a complexidade e especificidades da area cultural sdo
constituidos Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 71. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de
Cultura — SMC:

| - Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;

Il - Sistema Municipal de Museus — SMM;

11l - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura — SMBLLL;
IV - outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Art. 72. Fica criado o Plano Municipal do Livro e Leitura (PMLL), politica
publica de carater permanente diretamente ligada ao Plano Nacional do Livro e Leitura
(PNLL) e ao Plano Estadual do Livro e Leitura (PELL) com o objetivo de consolidar:

a) a Democratizagdo do acesso ao livro e leitura;
b) o Fomento a leitura e a formagdo de mediadores;
c) a Valorizagao da leitura e da comunicagéo e

d) o Desenvolvimento da economia do livro.

Paragrafo unico. Cabera ao Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e
Literatura a concepgéo, elaboragdo, execugdo e avaliagdo do Plano Municipal do Livro e
Leitura, de acordo com as normas estabelecidas no Plano Nacional do Livro e Leitura (PNLL)
e em consonancia com o Guia para Elaboragdo e Implantagdo dos Planos Estadual e
Municipal do Livro e Leitura. Ainda, estabelecer o regulamento do PMLL e a publicizagdo das
acoes referentes ao Plano.

Art. 73. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais
advindas da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho Municipal de Politica
Cultural = CMPC consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 74. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser
criados integram o Sistema Municipal de Cultura, — SMC conformando subsistemas que se
conectam a estrutura federativa, a medida que os sistemas de cultura nos demais niveis de
governo forem sendo instituidos.

Art. 75. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de
Cultura — SMC sé&o estabelecidas por meio das coordenagdes e das instancias colegiadas
dos Sistemas Setoriais e as instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter
participagéo da sociedade civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros.

Art. 76. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus
colegiados e o Sistema Municipal de Cultura — SMC, as coordenagdes e as instancias
colegiadas setoriais devem ter assento no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC
com a finalidade de propor diretrizes para elaboragdo das politicas proprias referentes as
suas areas e subsidiar nas definicdes de estratégias de sua implementag&o.

TiTuLo Ml
DO FINANCIAMENTO
CAPITULO|
DOS RECURSOS

Art. 77. O Fundo Municipal da Cultura — FMC ¢é a principal fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo Unico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 78. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura far-se-a4 com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido,
além dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 79. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura ser&o destinados a:

| - politicas, programas, projetos e acgbes previstas nos Planos Nacional,
Estadual ou Municipal de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por
meio de sele¢éo publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC.

Art. 80. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC deverao considerar a participagcéo dos diversos segmentos culturais e territérios na
distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a
desconcentragdo do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual
minimo para cada segmento/territorio.

CAPITULO II
DO INCENTIVO FISCAL PARA A REALIZAGAO DE PROJETOS CULTURAIS

Art. 81. Fica instituido no Municipio de Irecé, o incentivo fiscal para a
realizagéo de projetos culturais, a ser concedido a contribuintes pessoa fisica ou juridica.

§ 1° O incentivo fiscal referido no caput deste artigo correspondera a dedugédo
de até 30% (trinta por cento) dos valores devidos mensalmente pelos contribuintes do
imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, e imposto sobre Propriedade Predial
Territorial Urbana - IPTU - que vierem a apoiar, mediante doagdo ou patrocinio, projetos
culturais apreciados e aprovados na forma desta Lei e de sua regulamentago.

§ 2° O valor que sera usado como incentivo cultural ndo podera exceder a 5%
(cinco por cento) da receita proveniente do ISSQN e IPTU, em cada exercicio.

Art. 82. Para efeito desta Lei, entende-se ser:

| - empreendedor: a pessoa fisica ou juridica domiciliada no Municipio de Irecé,
diretamente responsavel pelo projeto cultural a ser beneficiado pelo incentivo municipal;

I - incentivador: pessoa fisica ou juridica contribuinte do ISSQN e do IPTU que
venha a transferir recursos, mediante doagdo ou patrocinio, em apoio a projetos culturais
apreciados e aprovados na forma da Lei;

Ill- doagdo ou patrocinio: a transferéncia, em carater definitivo e livre de énus,
feita pelo incentivador ao empreendedor, de recursos para a realizagdo do projeto cultural,
com ou sem finalidade promocional, publicitaria ou de retorno institucional.

Art. 83. Os projetos culturais a serem beneficiados pela presente Lei, de forma
a incentivar-se a implantagéo e o desenvolvimento de atividades culturais que existem ou que
venham a existir no ambito do Municipio de Irecé, deverdo estar enquadradas nas seguintes
areas:

| - artes visuais;

Il - musica;

11l - danga;

V - teatro;

VI - circo;

VII - fotografia;

VIII- cinema;

IX - audiovisual;

X - carta literaria e publicagdo de livros, revistas e catalogos artisticos;
XI - exposigoes;

XII - apresentacdes de espetaculos da tradigdo popular;

XIII - preservagédo do patriménio artistico e histérico municipal;

XIV - construgéo, conservagé@o e manutencdo de museus, arquivos, bibliotecas
e centros culturais;

XV - concesséo de bolsas de estudo na area cultural e artistica;
XVI - levantamentos, estudos e pesquisas na area cultural e artistica;

XVII - realizagdo de cursos de carater cultural ou artistico destinados a
formagdo, especializagdo e aperfeicoamento de pessoal na area de cultura em
estabelecimentos sem fins lucrativos; e

XVIII - artesanato e industria de manufatura tradicional.

Art. 84. Fica vedada aos membros da Comissdo Tematica, titulares e
suplentes, seus controlados, conjuges, parentes, ascendentes e descendentes, colaterais ou
afins, em primeiro grau, a apresentagdo de projetos que visem a obtengdo do incentivo
previsto nesta Lei, enquanto durarem seus mandatos.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, em
quaisquer de suas constituicdes previstas nos incisos | a VI do art. 41, ndo receberdo
qualquer remuneragéo, seja a que titulo for.

Art. 85. Para obtencéo do incentivo referido no art. 81, devera o empreendedor
apresentar a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer cépia do projeto detalhando
explicitamente area, tema, objetivos, recursos financeiros, materiais e humanos, para efeito
de enquadramento em uma das areas do art. 83 desta Lei.
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Art. 86. O Conselho Municipal de Politica Cultural e a Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer encaminhardo as informagdes necessarias ao procedimento
tributério pertinente para fins de renuncia fiscal instituida por esta Lei nos termos do
regulamento.

Art. 87. As transferéncias feitas por incentivadores em favor do projeto cultural
poderéo ser integralmente deduzidas dos valores por eles devidos a titulo de imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza - ISQQN.

Art. 88. Toda transferéncia ou movimentagéo de recursos relativos ao projeto
cultural serd feita por meio de conta bancaria vinculada, aberta pelo empreendedor
especialmente para os fins previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico. Sera considerada apenas conta corrente, ndo sendo admitida
a modalidade de conta poupanca.

Art. 89. O empreendedor que ndo comprovar a correta aplicagdo dos recursos
resultantes de projetos culturais ficara sujeito ao pagamento do valor do incentivo respectivo,
corrigido pela variagé@o aplicavel aos tributos municipais, acrescido de 10% (dez por cento),
ficando ele ainda excluido da participagdo de quaisquer projetos culturais abrangidos por esta
Lei pelo periodo de 8 (oito) anos, sem prejuizo das penalidades criminais cabiveis.

Art. 90. E vedada a utilizagdo do incentivo fiscal nos projetos em que sejam
beneficidrios os préprios incentivadores, seus conjuges, sdcios, titulares, coligadas ou
controladas, parentes ascendentes, descendentes, colaterais ou afins em primeiro grau.

Art. 91. As entidades de classes representativas dos diversos segmentos da
cultura e da Camara Municipal terdo acesso, em todos os niveis, a toda documentagdo
referente aos projetos culturais beneficiados por esta Lei.

CAPITULO Ill
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 92. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta
especifica, e administrados pela Secretaria Municipal de Cultura e instituicdes vinculadas, sob
fiscalizagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serdo
administrados pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura acompanhara a conformidade a
programagdo aprovada da aplicagdo dos recursos repassados pela Unido e Estado ao
Municipio.

Art. 93. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos
recursos recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam
adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e
transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinagéo de indicadores
sociais, econémicos, demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as
diversidades regionais.

Art. 94. O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber os
repasses dos recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva
instituicdo e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a
alocagdo de recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no
Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO IV
DO PLANEJAMENTO E DO ORGAMENTO

Art. 95. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de
Cultura — SMC deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgéos
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politca de cultura com a
disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e
outras fontes de recursos.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e
programagdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano
Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO e na Lei Orgamentéaria Anual —
LOA.

Art. 96. As diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano Municipal de
Cultura seréo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

Segao Unica
Das Disposigées Finais e Transitorias

Art. 97. O Municipio de Irecé deverad se integrar ao Sistema Nacional de
Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do
regulamento.

Art. 98. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego
irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cdédigo Penal, a utilizagdo
de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das
previstas nesta lei.

Art. 99. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 100. Revoga-se a Lei n° 757, de 08 de dezembro de 2006

Irecé-BA, em 27 de dezembro de 2011.

José Carlos Dourado das Virgens
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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