Silviandépolis-MG

LEI COMPLEMENTAR N° 7, DE 21 DE JUNHO DE 2022

Altera a Lei Complementar n°® 02/2018 e cria a Secretaria de Cultura,
Esportes, Lazer e Turismo e d& outras providéncias.

A Camara Municipal de Silvianépolis/MG, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo do Municipio de Silvianépolis-MG.

Art. 2° Fica criado o cargo de Secretdrio Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo, Agente Politico, de provimento em
comissao, livre nomeacao e exoneragao.

Art. 3° O Diretor de Esportes passara a ser lotado na Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo.

Art. 4° Fica criado o cargo de Diretor de Cultura, Lazer e Turismo, cargo em Comissao e funcao de confianca.

Art. 5° Fica incluida a linha 17 no anexo Il da Lei Complementar n°® 02/2018 passa a ter a seguinte redacao:

"Anexo Il

Quadro de Cargos em Comissao e Funcdes de Confianca"

LINHA CARGO VENCIMENTO|| VAGAS NATUREZA RECRUTAMENTO| PRE-REQUISITO|[JORNADA
DIRETOR DE CULTURA, Cargo Ensino médio
17 LAZER E TURISMO R$ 2.000,00 ! Comissionado Amplo completo 40h/s
Art. 6° Fica alterada a linha 1 e incluida linha 5 no anexo Ill daLei Complementar n°® 02/2018 passa a ter a seguinte
redacao:
"Anexo Il
Quadro de Agentes Politicos Auxiliares"
LINHA CARGO VENCIMENTO| VAGAS NATUREZA RECRUTAMENTO| PRE-REQUISITO[JORNADA
R$ 2.568,88
(conforme
01 |[SECRETARIO DE EDUCACAQ || referénciadey,  jCargo Amplo Superior 40h/s
subsidio fixada Comissionado completo
pelo
Legislativo)
R$ 2.568,88
SECRETARIO DE CULTURA, f(c?”f‘.’m;e c Superi
05 |[ESPORTES LAZER E rg ‘?;?”]f.'a de 1 Carg.o onad Amplo “perl'otr 40h/s
TURISMO subsidio fixada omissionado completo
pelo
Legislativo)

Art. 7° Fica alterada a linha 1 e incluida linha 5 no anexo IV.3 da Lei Complementar n°® 02/2018 passam a ter a seguinte
redacao:

"ANEXO IV

QUADRO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS, FUNGCOES E AGENTES POLITICOS AUXILIARES

2. Atribuicdes dos Cargos em Comissao e Fungdes de Confianga"

[LINHA] cARGO ||

ATRIBUICOES



https://www.legislacaodigital.com.br/Silvianopolis-MG/LeisComplementares/2-2018#aneII
https://www.legislacaodigital.com.br/Silvianopolis-MG/LeisComplementares/2-2018#aneIII
https://www.legislacaodigital.com.br/Silvianopolis-MG/LeisComplementares/2-2018#aneIV3

01

SECRETARIO
DE
EDUCACAO.

1. Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar agées, monitorando resultados e fomentando
politicas de mudanca; 2. Garantir suporte na gestao de pessoas, na administracdo de material, patrimonio,
informatica e servicos para as areas meios e finalisticas da secretaria; 3. Organizar, administrar,
supervisionar, controlar e avaliar a acdo municipal no campo da Educacdo; 4. Articular-se com Org3os dos
Governos Federal e Estadual, assim como aqueles de ambito Municipal para o desenvolvimento de
politicas e para a elaboracdo de legislagao educacional em regime de parceria; 5. Apoiar e orientar a
iniciativa privada no campo da educacgdo; 6. Administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino Municipal
promovendo sua expansao qualitativa e atualizacdo permanente; 7. Implantar e implementar politicas
publicas que assegurem o aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem de alunos, professores e
servidores; 8. Estudar pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e investimento no sistema
educacional, assegurando sua plena utilizagdo e eficiente operacionalidade; 9. Propor e executar medidas
que assegurem processo continuo de renovacdo e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino; 10.
Pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e a atualizacdo permanentes das caracteristicas e
qualificagcdes do magistério e da populacao estudantil, atuando de maneira compativel com os problemas
identificados; 11. Assegurar as criancas, jovens e adultos, no ambito do sistema educacional do Municipio,
as condicdes necessérias de acesso, permanéncia e sucesso escolar; 12. Planejar, orientar, coordenar e
executar a politica relativa ao programa de assisténcia escolar, no que concerne a sua suplementacao
alimentar, como merenda escolar e alimentacdo dos usudrios de creches e demais servicos publicos;13.
Proceder, no &mbito do seu Orgéo, & gestdo e ao controle financeiro dos recursos orcamentérios previstos
na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as
diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; 14. Implantar politica de qualificacdo
profissional; 15. Exercer outras atividades correlatas.

05

SECRETARIO
DE
CULTURA,
ESPORTES,
LAZER E
TURISMO

1. formular politicas, planos e programas de esportes e recreacao, em articulacdo com os demais érgaos
municipais competentes e em consonancia com os principios de integracao social e promocdo da
cidadania; 2. promover e coordenar estudos e analises visando a atracdo de investimentos e a
dinamizacdo de atividades esportivas e recreativas no Municipio; 3. coordenar o monitoramento de
convénios e parcerias com associacoes e entidades afins, publicas e privadas, para a implantacao de
programas e realizacao de atividades esportivas e de lazer; 4. organizar e divulgar o calendario de eventos
esportivos e de recreacdo do Municipio, promovendo, apoiando e monitorando sua efetiva realizacao; 5.
executar e apoiar projetos, agdes e eventos orientados para o desenvolvimento das préticas esportivas e o
entretenimento; 6. promover e realizar acdes educativas e campanhas de esclarecimento visando a
conscientizacao da populacao para a importancia e os beneficios da pratica de esporte e das atividades de
lazer; 7. administrar o estadio e centros esportivos municipais e disciplinar o uso de pracas e demais
espacos publicos para a pratica do esporte e recreacao; 8. incentivar e apoiar a organizacao e
desenvolvimento no Municipio de associagdes e grupos com finalidades desportivas e recreativas; 9.
incentivar o esporte amador; 10. assistir ao atleta amador; 11. promover a distribuicao de materiais
esportivos, exclusivamente para fins e uso de interesse social, devidamente justificado, mediante
avaliagdo prévia, que deverd contemplar a oportunidade e a conveniéncia socioeconémica do ato, segundo
os fins institucionais da Secretaria; 12. promover eventos esportivos; 13. elaborar relatério anual de suas
atividades; 14. fomentar, apoiar, viabilizar, incentivar e controlar jogos estudantis municipais; 15. em
parceria com municipios da regido criar e viabilizar competicdes esportivas para a juventude; 16. buscar
em conjunto com as demais esferas de governo programas e projetos para a juventude do municipio; 17.
trabalhar em consonancia com as demais secretarias em projetos e programas de interesse dos jovens no
municipio; 18. incentivar o esporte feminino; 19. incentivar o esporte em diversas modalidades; 20.
através do departamento de cultura e turismo criar e apoiar programas culturais voltados para os jovens;
21. desenvolver projetos de arte, educacdo e musica, visando a insercao social e a revelacdo de novos
talentos; 22. apoiar iniciativas de bandas musicais existentes no municipio; 23. reunir com os jovens por
regido/bairro para discutir assuntos voltados para a juventude; 24. formular, coordenar e executar as
politicas e planos voltados para atividades histérico culturais e artisticas do Municipio; 25. promover,
coordenar e executar pesquisas, estudos e diagndésticos visando a subsidiar as politicas, os planos, os
programas, os projetos e as agdes do departamento no dominio histérico-cultural e artistico; 26. preservar,
ampliar e melhorar a divulgacao do patriménio histérico-cultural, arquiteténico e artistico do Municipio; 27.
promover e o incentivar a exposicdes, cursos, seminarios, palestras e eventos visando a elevar e
enriquecer o padrao cultural da comunidade; 28. promover, criar, desenvolver e administrar teatros,
centros culturais, bibliotecas e outros espacos e equipamentos voltados para a preservacao de valores
histéricos e para o fomento de atividades culturais e artisticas; 29. formular, administrar e controlar
convénios, acordos e contratos com a Unido, o Estado e outras entidades nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de projetos culturais e turisticos, na area de competéncia do Municipio; 30. formular,
coordenar e executar politica, planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento e
fortalecimento do turismo do Municipio; 31. promover, coordenar e executar pesquisas, estudos e
diagnésticos visando a subsidiar as politicas, os planos, os programas, os projetos e as acdes do
departamento voltados para o turismo; 32. planejar e organizar o calendario cultural, artistico e turistico
do Municipio, promovendo e apoiando as festividades, comemoracdes e eventos programados; 33.
incentivar e apoiar os setores industriais, comerciais e de servicos relacionados ao turismo no Municipio;
34. captar e atrair eventos, semindrios e feiras de negdcio para o Municipio como forma de incentivar o
turismo. 35. promover campanhas e acdes para o desenvolvimento da mentalidade turistica no Municipio e
a participacao da comunidade local no fomento ao turismo; 36. elaborar relatério anual de suas atividades;
37. apoiar as manifestacdes culturais tipicas de nossa regiao; 38. realizar diagndsticos cultural local e
regional para que as acdes possam ser caracterizadas pela nossa realidade; 39. desempenhar todas as
demais atribuicdes inerentes a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo nos termos da
legislagdo pertinente.

Art. 8° Fica incluida linha 17 no anexo IIl.2 da Lei Complementar n°® 02/2018 passa a ter a seguinte redacao:



https://www.legislacaodigital.com.br/Silvianopolis-MG/LeisComplementares/2-2018
https://www.legislacaodigital.com.br/Silvianopolis-MG/LeisComplementares/2-2018
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|LINHA” CARGO ” ATRIBUICOES

1. Formular a politica cultural do Municipio; 2. Propor a implantacdo da politica cultural do Municipio, levando
em conta os objetivos de desenvolvimento econémico, politico e social; 3. Promover a gestdo da cultura
puUblica municipal, assegurando o seu padrao de qualidade; 4. Elaborar planos, programas e projetos de
cultura, em articulagdo com os érgaos estaduais e federais; 5. Promover o estudo, a negociagao e a
coordenacdo de convénios, com entidades publicas e privadas, para a implantacdo de programas e projetos
na area de Cultura; 6. Organizagao, promocdo e execucao de atividades artisticas, culturais, de museu e de
arquivo histérico do Municipio; 7. Articulacdo com outros drgaos ou instituicdes publicas e particulares,
DIRETOR |[nacionais e internacionais, com vistas ao cumprimento de suas finalidades; 8. Estabelecer convénios com os
DE Governos Federal e Estadual para a execugdo de programas especiais de cultura; 9. Promover o

17 ||CULTURA,||desenvolvimento cultural, através do estimulo ao cultivo das ciéncias, das artes e das letras; 10. Proteger o
LAZER E ||patrimOnio cultural, artistico, histérico e natural do Municipio; 11. Incentivar e proteger o artista artesdo; 12.
TURISMO ||[Documentar as artes populares; 13. Promover, com regularidade, a execucao de programas culturais e
artisticos; 14. Coordenar a execucao, organizar e executar acdes tendentes a desenvolver e dinamizar o
turismo, sobretudo o de eventos, no Municipio de Silvianépolis; 15. Promover estudos, levantamentos de
potencialidades turisticas no municipio; 16. Elaborar e desenvolver projetos de atividades turisticas no
municipio; 17. Propor medidas visando conjugar esforcos, em qualquer esfera de governo da iniciativa
privada, visando alavancar condicées de desenvolvimento turistico; 18. Incentivar os setores da iniciativa
privada que mais especificamente contribuem para o desenvolvimento turistico; 19. Zelar pela boa imagem
da Administracdo Municipal; 20. Outras competéncias afins.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, mediante decreto, o remanejamento dos recursos or¢camentarios para
adequar o orcamento vigente as alteragdes promovidas por esta Lei.

Art. 10. Ficam alteradas a Lei n°® 988/2021 do Plano Plurianual aprovado para 2022 a 2025 e a Lei n°® 976/2021 LD0O/2022,
de acordo com o remanejamento dos recursos orcamentarios realizados em decorréncia desta Lei.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Silvianépolis/MG, 21 de junho de 2022

Homero Brasil Filho
Prefeito Municipal

* Este texto ndo substitui a publicagao oficial.
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