LEI ORDINARIA n° 1320/2025 de 10 de Junho de 2025
(Mural 10/06/2025)

REVOGA A LEI N° 002/1993 E INSTITUI A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE NICOLAU VERGUEIRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO FELINI, Prefeito Municipal de Nicolau Vergueiro, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 12 A estrutura administrativa basica da Prefeitura Municipal de Nicolau Vergueiro constitui-se dos seguintes érgaos,
diretamente subordinados ao Prefeito Municipal:

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:
1 Gabinete do Prefeito (GP).

I - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL
1 Secretaria Municipal de Administracao (SMA).
2 Secretaria Municipal de Financas (SMF).
11l - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
1 Secretaria Municipal de Obras, Servicos Publicos, Viacao e Transito (SMOVIT).
2 Secretaria Municipal de Educacao e Cultura (SMEC).
3 Secretaria Municipal de Saude.
4 Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

5 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao.

) CAPITULO II
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Art. 22 Integram os Orgéos de Assessoramento:
a) O Gabinete do Prefeito Municipal.

Art. 32 Ao Gabinete do Prefeito Municipal cabem as atribuices de assisténcia ao Prefeito Municipal nas funcées politicas,
administrativas, sociais, de cerimonial e, especialmente, as de relacdes publicas, de representacao e de divulgacdo.

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL



Art. 42 Integram os Org&os de Administracdo Geral: A Secretaria Municipal de Administracio e a Secretaria Municipal de
Financas.

Art. 52 A Secretaria Municipal de Administragao centraliza as atividades administrativas relacionadas com o sistema de
pessoal, material, administracdo de bens patrimoniais, correspondéncia, elaboracédo de atos, preparacao de processos para
despacho final, lavratura de contratos, registro de publicacdes de leis, decretos, portarias, assentamento dos atos e fatos
relacionados com a vida funcional dos servidores, bem como o protocolo e arquivo.

Art. 62 A Secretaria Municipal de Finangas compete realizar os programas financeiros, a elaboracao da proposta
orcamentdria, os controles orcamentarios e patrimonial, o processamento contabil da receita e da despesa, a aplicacao das
leis fiscais e todas as atividades relativas a lancamento de tributos e arrecadacdo das rendas municipais, fiscalizacao dos
contribuintes, recebimento, guarda e movimento de bens de valores.

_ CAPITULOIV )
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

Art. 72 Integram os Orgdos de Administracdo Especifica: A Secretaria Municipal de Obras, Servicos Publicos e Viacéo e
Transito; a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura; a Secretaria Municipal de Salde; a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente; e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao.

Art. 82 A Secretaria Municipal de Obras, Servicos Publicos, Viacdo e Transito compete: O planejamento territorial; elaborar
programas, projetos e executar obras de infraestrutura e servicos publicos nos meios urbanos e rural, como: arborizacdo,
iluminacdo, transito, transporte coletivo e individual, abastecimento, cemitérios e o licenciamento de atividades, bem como
a construcdo e conservacao de estradas municipais; a construcdo de prédios publicos; o controle do parcelamento, uso e
ocupacao do solo; a preservacao do patriménio histérico e cultural; executar atividades de apoio técnico e de servicos
auxiliares, tais como: cartografia, topografia, desenho, cadastro, oficinas, garagem, administracao de pedreiras e
equipamentos de britagem, e fabricacao de artefatos de cimento.

Art. 92 A Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura compete: A execucéo das atividades educacionais exercidas pelo
Municipio, especialmente as relacionadas com a Educacao Infantil, Ensino Fundamental do 12 ao 52 ano, manutencdo da
Biblioteca Municipal, desenvolvimento e difusao cultural, esporte, lazer e turismo.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Satde cabe a promocio da salde, através de atividades comunitérias, voltadas a
recuperacdo, preservacdo e melhoria da qualidade de vida dos habitantes do municipio.

Art. 11 A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente compete incentivar, dar condicdes e assisténcia técnica para
que o Municipio produza cada vez mais. Compete ainda, a diversificacdo de cultura para a sobrevivéncia do agricultor no
campo, evitando o éxodo rural. Se destaca ainda a preservacdo e conservacao do solo e do meio ambiente, além de todas
as atividades relacionadas ao licenciamento ambiental municipal.

Art. 12 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo cabe a promocao do bem estar social, através de
atividades, acOes,projetos, programas, convénios e parcerias na area de assisténcia social, abrangendo a adesdo,
operacionalizacdao e monitoramento dos programas sociais dos governos estadual e federal no ambito municipal, bem como
compete elaborar e executar projetos na drea de moradias populares, reforma de habitacoes nas areas de vulnerabilidade
social e regularizacdo fundiaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 Fica a cargo do Poder Executivo a edicao, por Decreto, do Regimento Interno da Prefeitura Municipal, onde
discriminard a estrutura administrativa interna dos érgaos referidos no artigo primeiro desta Lei e as respectivas atribuicdes
e subordinacdes, assim como as subunidades administrativas.

Art. 14 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Lei
Municipal n® 002/1993.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NICOLAU VERGUEIRO Aos 10 dias do més de junho de 2025.


http://leisnaweb.com.br/admin/modulos/mostrar-ato/?ato=33&cliente=nicolauvergueiro&search=
http://leisnaweb.com.br/admin/modulos/mostrar-ato/?ato=33&cliente=nicolauvergueiro&search=

Marcelo Felini
Prefeito Municipal

MARCIA CRISTINA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

Este texto nao substitui o publicado no Mural 10/06/2025
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