ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

LEI N° 505/2024, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

H

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGCAO
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
IPAUMIRIM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. WILSON ALVES DE FREITAS, Prefeito Municipal
de Ipaumirim, Estado do Ceard, FACO SABER, gque no usoc das
atribuicdes legais que me confere a Lei Orgénica do Municipio,
que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO e

PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° A estrutura administrativa e organizacional do Poder
Executivo Municipal é reorganizada nos termos desta Lei,
obedecidas as disposic¢des da Leil Orgdnica do Municipio e demais

normas aplicaveis.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal compreende um conjunto
integrado de diferentes érgdos, cuja estrutura administrativa
e organizacional serve de alicerce para nortear suas acles,
baseadas numa visdo sistémica e integrada das atividades e dos

relacionamentos, sejam institucionais ou com a sociedade em
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geral, objetivando alcancar as metas definidas no planejamento

do longo prazo.

capiTulO II
DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A acdo administrativa sera pautada pelos seguintes
fundamentos:

I - observancia aos principios e leils que regem a Administracdo
Piblica;

ITI - gestdo baseada no planejamento, na inovagdo, na
participacdo social e nos resultados em prol da sociedade;
ITI - probidade, transparéncia e respeito ao cidadao;

IV — equilibrio econdmico-financeiro;

Vv - valorizacdo humana e das competéncias individuais e
coletivas;

VI - bem-estar, desenvolvimento social e melhoria da qualidade
de vida das pessoas; e

VII - desenvolvimento sustentéavel.

caPITULO IIIX
DA ORGANIZAGCAO

Art. 4° A estrutura administrativa e organizacional do Poder
Executivo Municipal ¢é constituida, essencialmente, pelos
seguintes o6rgéos:

I - Gabinete do Prefeito;

II - Procuradoria Geral do Municipio;

III - Controladoria-Geral do Municipio;
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IV - Secretaria Municipal de Administracgao;

V - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

VI - Secretaria Municipal de Saude;

VII - Secretaria Municipal de Educacdo;

VIII - Secretaria Municipal de Protecdo Social e Cidadania;
IX - Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e
Desenvolvimento Econémico;

X - Secretaria Municipal de Transporte e Estradas;

XTI - Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Tréansito e
Defesa Civil;

XITI - Secretaria Municipal de Agricultura Recursos Hidricos;
XITII - Secretaria Municipal de Esporte e Lazerj

XIV - Cultura e Turismo;

XV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XVI - Secretaria Municipal de Comunicagao Institucional e

social.

Paragrafo unico. O Gabinete do Prefeito, a Controladoria-
Geral, a Procuradoria-Geral do Municipio e as Secretarias
Municipais s&o orgdos de primeiro nivel administrativo,

cabendo-lhes o exercicio das competéncias definidas nesta Lei.

capiTuLO IV
pDOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E ATIVIDADES FINALISTICAS
Secio I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 5° Compete ao Gabinete do Prefeito:

Las >
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I - prover os meios administrativos necessarios & atuagdo do
Prefeito;

IT - assessorar e apoiar tecnicamente o Prefeito, o Vice-
Prefeito e as unidades administrativas;

IIT - assistir e assessorar o Prefeito nos assuntos de natureza
institucional, politica e administrativa;

IV - coordenar a representagdo institucional, politica e
administrativa o Prefeito;

V - dar suporte e assisténcia ao Prefeito nas relacdes oficiais
entre o Poder Executivo e os demais poderes, entidades, brgdos,
autoridades e com a populagdo em geral;

VI - atuar no planejamento, organizagdo, articulacgdo, direcdo,
coordenacdo, execugdo, controle e avaliacdo das politicas
publicas municipais, das agles de governo e das relag¢des
institucionais;

VII - coordenar o processo legislativo no ambito do Poder

Executivo e a interacdo com o Poder Legislativo;

VIIT - produzir informagdes de natureza técnica e
administrativa;

IX - promover a integracdo das acdes da Administracdo
Municipal;

X - coordenar as atividades de imprensa e comunicacdo social;

XI - coordenar as atividades de cerimonial e protocolo;

XII - coordenar as atividades de ouvidoria municipal;

XIITI - coordenar os servicos relativos a Junta do Servigo
Militar;

XIV - promover a articulacdo dos Conselhos Municipais;

XV - dar suporte e assisténcia as atividades das demais

secretarias; :::&}J N 'Ej
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XVI - dar suporte e assisténcia a Controladoria-Geral do
Municipio;

XVII - dar suporte e assisténcia & Defesa Civil;

XVIII - exercer a fiscalizacdo dos o6rgdos e entidades que

receberem auxilios, contribui¢des ou subvengdes do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;

XIX - prover os meios administrativos necessirios a atuacdo
do Vice-Prefeito;

XX - dar suporte e assisténcia ao Vice-Prefeito nas relacgdes
oficiais com os poderes constituidos, entidades, o&rgdos,
autoridades e com a populagdo em geral;

XXI - exercer outras competéncias correlatas fixadas em

regulamento.
Art. 6°. O Gabinete do Prefeito contém as seguintes unidades:

I - Chefia do Gabinete;

II - Ouvidoria Municipal;

III - Junta do Servigo Militar

IV - Departamento de Planejamento e Gest&o Distrital;
V - Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo;

VI - Coordenadoria de Acompanhamento Governamental;

VII - Coordenadoria de Etica.

Art. 7°. O Gabinete do Prefeito terd na sua estrutura os

seguintes cargos:

I - Chefe de Gabinete;
II - Chefe de Gabinete Adjunto;

A
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III - Ouvidor municipal

IV- Diretor (a) da Junta de Servico Militar;

V - Diretor (a) de Planejamento e Gestdo Distrital;
VI - Coordenador (a) de Tecnologia da Informacgdo;
VII- Coordenador (a) de Acompanhamento Governamental;

VIII - Coordenador (a) de Etica.

Sub-Secédo I

Da Ouvidoria Municipal

Art. 8°. A Ouvidoria é o canal de comunicacdo direta entre
a sociedade e a Administracgdo Municipal, recebendo
reclamacdes, dentUncias, sugestdes e elogios, de modo a
estimular a participagdo do cidad&o no controle e avaliacéo
dos servicos prestados e na gestdo dos recursos publicos, com

as seguintes competéncias:

I - receber dentncias, reclamacdes e representacdes sobre atos
considerados arbitrarios, desonestos, indecorosos, ilegais,
irregulares ou que violem os direitos individuais ou coletivos,
praticados por servidores civis e militares da Administracgdo
piblica Municipal direta e indireta e daguelas entidades
referidas no artigo 1° desta lei;
ITI - receber sugestdes de aprimoramento, criticas, elogios e
pedidos de informacdo sobre as atividades da Administracgao
Puiblica Municipal;
IIT - diligenciar junto  as unidades administrativas
competentes, para que prestem informagdes e esclarecimentos a
respeito das comunicagdes mencionadas no inciso anterior;
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IV - manter o cidaddo informado a respeito das averiguacdes e
providéncias adotadas pelas unidades administrativas,
excepcionados o0s casos em dJue necessario for o sigilo,
garantindo o retorno dessas providéncias a partir de sua
intervencdo e dos resultados alcancados;

Vv - elaborar e divulgar, trimestral e anualmente, relatdrios
de suas atividades, bem como, permanentemente, OS servicos da
Ouvidoria do Municipio junto ao publico, para conhecimento,
utilizacdo continuada e ciéncia dos resultados alcancados;

VI - promover a realizacgao de pesquisas, semindrios e cursos
sobre assuntos relativos ao exercicio dos direitos e deveres
do cidaddo perante a administracéao publica;

VII - organizar e manter atualizado arquivo da documentagao

relativa as dentincias, reclamagdes e sugestdes recebidas;

Secdo II

Da Procuradoria-Geral do Municipio
Art. 9°. Compete & Procuradoria-Geral do Municipio:

I - representar o Municipio judicialmente e
extrajudicialmente;

II - exercer a consultoria e o assessoramento juridico do Poder
Executivo;

IIT - assistir, assessorar e representar o Prefeito no trato
de questdes juridicas em geral;

IV - assistir, assessorar e representar o Prefeito perante o

Poder Judiciario e os Tribunais de Contas;

AY

AW\
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V - centralizar a orientacdo e o trato da matéria juridica do
Municipio;

VI - fixar a interpretacdo da Lei Orgédnica Municipal, das leis
e demais atos normativos, a ser uniformemente seguida pelos
6rgdos e entidades da Administracao Publica Municipal;

VII - emitir pareceres com forga consultiva e discricionéria
no Ambito da Administracdo Publica Municipal;

VIII - elaborar ou examinar anteprojetos de leis de iniciativa
do Prefeito e minutas de decretos e outros diplomas normativos,
bem como analisar os projetos de lei do Poder Legislativo, com
vista & sancdo ou ao veto do Prefeito;

IX - elaborar pareceres, pesquisas e estudos juridicos em
geral;

X - sugerir ao Prefeito Municipal medidas de cardter juridico
reclamadas pelo interesse publico;

XI - fixar medidas que julgar necessdrias & uniformizacéo da

jurisprudéncia administrativa;

XITI - proceder & cobranca Jjudicial da divida ativa do
Municipio;

XIII - exercer outras competéncias correlatas fixadas em
regulamento.

Paragrafo tunico. A Procuradoria-Geral do Municipio fica
autorizada a representar judicialmente os membros do Poder
Executivo Municipal, bem como os titulares das Secretarias
Municipais e demails &érgdos da administracdo publica, e de
cargos comissionados e efetivos, inclusive promovendo agéo
penal privada ou representando perante o Ministério Publico,
quando vitimas de crime, por atos praticados no exercicio de
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suas atribuicdes constitucionais, legais ou regulamentares, no
interesse publico, especialmente do Municipio, podendo, ainda,
gquanto aos mesmos atos, impetrar habeas corpus e mandado de
seguranca em defesa dos agentes publicos de que trata este

artigo.

Art. 10. A Procuradoria-Geral do Municipio contém as seguintes

unidades:
I - Procuradoria-Geral do Municipio;
II - Coordenadoria de Acompanhamento Processual.

Art. 11. A Procuradoria-Geral do Municipio tera na sua
estrutura os seguintes cargos:
I - Procurador Geral Municipal;
II - Procurador Geral Municipal Adjunto;
III - Coordenador (a) de Acompanhamento Processual;
IV - Assistente de Escritério.
Segao IIT

Da Controladoria-Geral do Municipio
Art. 12. Compete a Controladoria Geral do Municipio:

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados guanto a

economicidade, eficédcia e eficiéncia das gestdes orcamentéaria,

financeira, operacional e patrimonial das unidades que compdem

a estrutura do érgdo ou ente;

II - avaliar o cumprimento e a execucdo das metas previstas

no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias € na
DL_SL’EA_'/‘ - ‘
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Lei Orcamentdria Anual;

III - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional, supervisionando e auxiliando as unidades
executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado - TCE, quanto ao encaminhamento de documentos e
informacdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento de
diligéncias, elaboracdo de respostas, tramitagdo dos processos
e apresentacdo dos recursos;

IV - representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades
e ilegalidades;

V - acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de
Controle Interno;

VI - assessorar o Poder Executivo nos aspectos relacionados
com ©0s controles interno e externo e quanto & legalidade dos
atos de gestdo, emitindo certificados, pareceres e relatédrios
de auditoria sobre os mesmos;

VII - realizar auditorias internas, inclusive de avaliacdo do
controle interno e de avaliacgdo da politica de gerenciamento
de riscos;

VIII - avaliar as providéncias adotadas diante de danos
causados ao erdrio;

IX - acompanhar os limites constitucionais e legais;

X - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do
Sistema de Controle Internos, dos procedimentos, das normas e
das regras estabelecidos pela legislacdo pertinente;

XI - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;

XII - proceder a instauracdo de Tomada de Contas Especiais,
quando for o caso;

XIII - revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas
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de Contas Especiais;

XIV - orientar a gestdo para o aprimoramento do Sistema de
Controle Interno, sobre a aplicacdo da legislagdo e na
definicdoc das rotinas internas e dos procedimentos de
controle;

XV - monitorar o cumprimento das recomendagdes e determinacdes
dos 6rgdos de controle externo e interno;

XVI - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de
Controle Interno;

XVII - exercer o controle das operacgdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio.
XVIII - coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de
Controle do Municipio e promover a integracgdo operacional e
orientar a elaboracdo dos atos normativos sobre procedimentos
de controle;

XIX - medir e avaliar a eficiéncia, eficédcia e efetividade
dos procedimentos de controle iInterno, através das
atividades de auditoria interna a serem realizadas,
mediante metodologia e programagdo prdprias, nas unidades
administrativas do érg&o, abrangendo as unidades que compdbe a
estrutura do érgdo ou énte, expedindo pareceres e relatdrios
de auditoria com recomendagdes para o aprimoramento dos
controles;

XX - exercer o acompanhamento sobre a observincia dos limites
constitucionais e infraconstitucionais, em especial os
definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

XXI - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes, para
0 retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
nos termos dos artigos 22 e 23 da Leil de Responsabilidade
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Fiscal;

XXIT - alertar a autoridade competente para tomar as
providéncias, conforme o disposto no art. 31 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, para reconducdo dos montantes das
dividas Consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;
XXIIT - aferir a destinacdo dos recursos obtida com a
alienacgdo de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e infraconstitucional, em especial o art. 44
da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000;

XXIV - acompanhar a divulgacdo dos instrumentos de
transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei de

Responsabilidade Fiscal e da Lei Complementar 131/2009.

XXV - acompanhar e zela pelo cumprimento das disposigdes
pertinente & Lel Federal n° 12.527/2011 - Lei de Acesso a
Informagdo

XXVI - manifestar-se, por iniciativa prépria ou quando

solicitado pela administragdo, acerca da regularidade e
legalidade de processos administrativos de licitacgbes, sua
dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos e outros instrumentos
congéneres;

XXVII - propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de
processamento eletrdnico de dados em todas as atividades da
administracdo publica, com o objetivo de aprimorar os
controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel
das informacdes:

XXVIITI - instituir e manter sistema de informag¢des para o

exercicic das atividades finalisticas dec Sistema de Controle

Int ; o

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE {88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 ~ CGF 06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceara




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE iIPAUMIRIM

Art. 13. A Controladoria-Geral do Municipio contém as seguintes

unidades:

I - Controladoria Geral;
II - Diretoria de Departamento de Controle Interno;

ITII - Coordenadoria de Controle Interno.

Art. 14. A Controladoria-Geral do Municipio tera na sua

estrutura os seguintes cargos:

I - Controlador (a) Geral Municipal;

II - Controlador (a) Geral Municipal Adjunto;

IITI - Auditor Municipal de Controle Interno;

IV - Diretor(a) de Departamento de Controle Interno;
V - Coordenador (a) de Controle Interno;

VI - Assistente de Controladoria.

Secao IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administracdo compete, sem
prejuizo de outras atribuicgdes legais e regimentais previstas

em normatizagdes proéprias:

I - a formulacdo e a execucgdo da politica de administracdo de
recursos humanos, a coordenacdo e execugdo das atividades de
cadastramento, alocacdo, concessdo de beneficios, capacitacao,

realizacdo de concursos publicos e processos seletivos, bem
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como o processamento da folha de pagamento dos servidores da
Administracdo Publica Municipal;

IT - a formulacdo, a elaboragdo e a administracéo do plano de
cargos e salarios dos servidores da Prefeitura Municipal, a
fixacdo, o controle do gquadro de lotacdo, o estudo e a
proposicgao das politicas de definicgéo dos sistemas
remuneratdérios;

III - o estudo das proposicdes de criacdo, transformacdo ou
extincdo de cargos em comissdo e funcles de confianca, bem
como a gestdo compartilhada com o Gabinete do Prefeito, dos
atos de provimento e vacédncia de cargos e funcdes publicas;
IV - a formulacdo e implementagdo de politicas e diretrizes
relativas as atividades de administragdo de materiais, de
servicos, patrimonial, de transportes, inclusive o)
armazenamento de materiais de consumo, permanente e de
equipamentos;

V - gestdo e controle da frota de veiculos pertencentes,
locados ou cedidos ao Municipio;

VI - implantacdo de politica e gerenciamento das despesas com
combustiveis utilizados pelos veiculos e mdquinas alocados nos
diversos o6rgdos da Administracdo Municipal e entidades
conveniadas;

VII - organizagdo e manutencdo de um Almoxarifado Central na
Prefeitura Municipal, recebimento, conferéncia, armazenamento,
registro e distribuicdo dos produtos em estoque;

VIII - a organizacdo e a manutencgdo dos servigos de protocolo,
tramitacdo e distribuig¢doc de documentos, correspondéncias e

processos;

IX - desempenhar outras competéncias correlatas.
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Art. 16. A Secretaria Municipal de Administragdo para o

exercicio de suas finalidades tem as seguintes unidades:

I - Departamento de Recursos Humanos e Arquivo Geral;

IT - Coordenadoria de Recursos Humanos;

III - Coordenadoria do Arquivo Geral;

IV - Comissdo Permanente de Sindicéncia e Processo
Administrativo Disciplinazr e Especial;

V- Nacleo de Administragdo Municipal;

Art. 17. A Secretaria Municipal de Administracdo

compreende em sua estrutura as seguintes Cargos:

I - Secretario (a) Municipal de Administracgao;

ITI - Secretario(a) Municipal de Administracdo Adjunto;

III - Diretor(a) de Departamento de Recursos Humanos e Arquivo
Geral;

IV - Coordenador (a) de Recursos Humanos;

V - Coordenador (a) do Arquivo Geral;

VI - Comisséo Permanente de Sindicéncia e Processo
Administrativo Disciplinar e Especial;

VII —-. Assistente de Arquivo Geral;

VIII - Assistente de Administracdo Municipal.

Secéo V

Da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

Art. 18. A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
tem por finalidade efetuar a escrituracéo contédbil da
NN
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Prefeitura, a arrecadagdo de receitas, pagamentos de
despesas, as atividades de tributacdo, fiscalizagdo, de
imposigdo tributéria e o desenvolvimento das atividades de

Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional do Municipio.

Art. 19. Sio competéncias da Secretaria Municipal de Finangas

e Planejamento:

I - Executar a gestdo financeira da Administracéo Municipal;
II - Elaborar, participativamente, a proposta orcamentaria
anual;

IIT - Promover o acompanhamento da execugdo orcamentéaria,
promovendo os ajustamentos quando necessarios;

IV - Realizar o processamento contdbil da receita e da despesa

e a escrituracdo orcamentadria, financeira e patrimonial do

Municipio;
V - Proceder & aplicacdo do Cdédigo Tributdrio e Fiscal do
Municipio;
VI - Promover o processamento das compras da Prefeitura com

direta intervencdo em todas as fases do controle, empenho

prévio, liquidacdo e pagamento;

VII - Promover a tomada de contas peridédica dos valores da
Prefeitura;
VIII - Promover a supervisdo, verificagdo e fiscalizagao das

obras publicas realizadas pela Prefeitura, emitindo relatérios
mensails ao Prefeito;
IX - Preparar, dentro dos prazos legais e contratuais, o
processo de prestacgdo de contas de recursos transferidos pela
Unido, Estado ou outra entidade a Prefeitura, bem como cobrar,
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avaliar e emitir parecer sobre prestagdes de contas elaboradas
por entidades beneficiadas com verbas e auxilios da Prefeitura;
X - Promover o lancamento de impostos, taxas, contribuigdes de
melhoria, bem como a arrecadagdo e a cobranca de todos os
créditos municipais;

XTI - Efetuar levantamentos estatisticos e econdmicos de
influéncia na receita e despesa do Municipio;

XII - Organizar o calendario fiscal e o cronograma de despesas
da Prefeitura;

XIII - Efetuar os pagamentos, receber o numerdrio do Municipio
e providenciar a organizagdo e a guarda de documentos e valores
da Prefeitura;

XIV - Exercer a fiscalizacdo do comércio, indistria, servigos
e atividades afins;

XV - Conceder o Alvard de Licenca para funcionamento de
estabelecimentos, bem como atestados e certiddes, satisfeitas
as exigéncias legais;

XVI - Promover a execucdo das atividades relacionadas com 0
patriménio e a administracdo de materiais no admbito da
Administragdo Municipal;

XVII - Acompanhar, analisar, avaliar e fazer recomendacdes
sobre quaisquer outros assuntos da é4rea financeira da
Administracdo Municipal;

XVIII - Realizar o cadastro dos produtores rurais do Municipio,
bem como a distribuicdo e o controle dos taldes de notas de
produtores e a movimentacdo econdmica para fins de apuragdo do

valor adicionado do ICMS;
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XIX - Realizar o levantamento anual do movimento econdémico dos
estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos, para
fins de apuracdo do valor adicionado do ICMS;

XX - Promover o cadastramento dos 1imdveis existentes no
perimetro urbano, bem como sua permanente atualizacdo, para
fins de tributacdo municipal;

XXI - Promover o cadastramento dos estabelecimentos
industriais, comerciais e de prestacgdo de servigos, bem como
de profissionais 1liberais e autdnomos em atividade no
Municipio;

XXII - Promover a fiscalizacdo e, quando for o caso, a autuacado
de contribuintes infratores dos Cdédigos Municipais, em
especial do Cédigo Tributdrio e Fiscal;

XXIII - Organizar e implementar os servigos de autocontrole
interno na Administracdo Municipal, pautando pela integridade
dos atos do funcionalismo e cumprimento da legislacgéo
municipal;

XXIV — Proceder os atos de encerramento da escrituracgdo anual,
editar e publicar os balancetes mensals e os balangos anuais,
bem como arquivar e proteger os livros e documentos
comprovatdérios da movimentagdo contdbil da Administracao
Municipal;

XXV - Executar as atividades de desenvolvimento e administracgdo
do pessoal lotado na Secretaria, bem como o controle e

gerenciamento da sua dotagdo orcamentdria e dos bens de seu

uso;
XXVI - Executar outras tarefas correlatas ou que lhe forem
atribuidas pelo Prefeito. =

SN <
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Art. 20. A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

para o exercicio de suas finalidades tem as seguintes unidades:

I - Tesouraria;

II - Diretoria do Tesouro Municipal e Metas Ficais;

III - Diretoria de departamento de patrimdnio;

IV - Diretoria de departamento de Compras, Materiais e
Almoxarifado;

V - Diretoria de Departamento de tributagdo;

VI -~ Coordenadoria de Folha de Pagamento;

VII - Coordenadora de Patrimdnio;

VIII - Coordenadoria Escrituragdo Fiscal;

IX - Coordenadoria de Arrecadacdo e Fiscalizagdo Tributaria;
X - Coordenadoria do nucleo de cadastro imobiliario;

XI - Coordenadoria de Compras, Materiais e Almoxarifado;

XII - Coordenadoria Financeiro;

XIII - Coordenadoria Contabil;

XIV - Coordenadoria de Unidade de Planejamento dos Fundos;

XX - Coordenadoria de Licitacdoc e Contratacéo.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

compreende em sua estrutura as seguintes Cargos:

I - Secretdrio(a) Municipal de Financas e Planejamento;

ITI - Secretidrio(a) Municipal de Financas e Planejamento
Adjunto;
III - Tesoureiro (a);

IV - Diretor (a) do Tesouro Municipal e Metas Ficais;

V - Diretor (a) do departamento de patrimdnio;
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VI - Diretor(a) do departamento de Compras, Materiais e
Almoxarifado;

VII - Diretor(a) de Departamento de tributagdo;

VIII - Coordenador(a) de Folha de Pagamento;

IX - Coordenador (a) de Patrimdnio;

X - Coordenador (a) Escriturag¢do Fiscal;

XI - Coordenador(a) de Arrecadacdo e Fiscalizagdo Tributéria;
XII - Coordenador do ntucleo de cadastro imobilidrio;

XIII - Coordenador (a) de Compras, Materiais e Almoxarifado;
XIV - Coordenador Financeiro;

XV - Coordenador Contédbil;

XVI - Coordenador (a) de Unidade de Planejamento dos Fundos;
XVII - Fiscal de contratos;

XVIII - Agente de Contratagéao

XIX - Membro(s) da Comissdo de Contratacgao;

XX - Pregoeiro(a);

XXI - Membro da equipe de apoio ao pregoeiro;

XXII - Assistente Administrativo Financeiro.

Subsegdo I

Da Comissdo Permanente de Contratagédo

Art. 22. A Comissdo Permanente de Contratacdo, vinculada a

Secretaria de Financas e Planejamento, compete:

I - receber as solicitacdes de compras, obras e servigos,
devidamente autorizadas, e abrir os respectivos processos;
IT - consultar o Cadastro e o Apoio & Licitacdo para o
atendimento das solicitacdes de compras, obras e servigos;
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III - programar e preparar as licitacgdes observando a
legislacgdo vigente;

IV - realizar os certames licitatérios em observancia a
legislagédo em vigor;

V - elaborar as atas dos certames licitatérios para o Parecer
Juridico competente, a homologagdo e a adjudicagédo;

VI - instituir os processos para os atos conclusivos e
encaminhamento ao controle interno e externo, em atendimento
a legislagdo em vigor;

VII - cumprir outras atividades compativeis com o seu campo de

atuacdo.

Segdo VI

Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 23. A Secretaria Municipal de Sautde pugnard nos seus
objetivos e finalidades a satude como direito fundamental do
ser humano, devendo o municipio dentro das competéncias e
atribuicées prover as condig¢des indispensaveis ao seu pleno

exercicio.
Art. 24. Compete & Secretaria Municipal de Saude:

I - atuar no planejamento, organizacgdo, articulagdo, direcdo,
coordenacdo, execucdo, controle e avaliacdo das politicas
sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doengas
e de outros agravos;

II - exercer as atribuicdes previstas no Sistema Unico da Saude

- SUS; :
L -

LN
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III - coordenar e integrar acdes e servicos de saude publica
voltados ao atendimentc das necessidades da comunidade;
IV - regular as agles e servigcos de saude publica executados
em sistema de parceria com a iniciativa privada;
V - implantar, manter e aprimorar sistemas de informacdes das
acdes e servicos de saude no Municipio;
VI - realizar a vigildncia sanitéria, epidemioldgica,
toxicoldégica e farmacoldgica;
VII - atuar na promocgdo, desenvolvimento e execugdo de
programas de medicina preventiva;
VIII - promover a integracgdo com a Unido, com o Estado e com
os Municipios vizinhos visando ao desenvolvimento de politicas
regionais voltadas a promog¢do da saude da populacdo local e
regional com a participacdo e execugdo dos programas dos
governos Federal e Estadual na Area da saude publica;
IX - regular, controlar e fiscalizar alimentos, desde a fonte
de producdo até ao consumidor, em complementacdo a atividade
federal e estadual;
X - avaliar e controlar contratos, convénios e instrumentos
afins relativos a area da satde;
XI - elaborar estudos relacionados com as ag¢des de sua area de
competéncia;
XIT - exercer a fiscalizacdo dos Oérgdos e entidades que
receberem auxilios, contribuicdes ou subvencdes do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;
XIII - zelar pelas maAquinas, veiculos e bens mdéveis, realizando
o controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a
sua atividade;

e A

N\
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XIV - assessorar o Prefeito e as demais Secretarias nos
assuntos de sua competéncia;
XV - exercer outras competéncias correlatas fixadas em

regulamento.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Saude para o exercicio de

suas finalidades tem as seguintes unidades:

I - Diretoria Administrativo Hospitalar;

II - Diretoria Clinica Hospitalar;

III - Diretoria Tecnica de Saude;

IV - Diretoria Administrativo do Centros de Saude;
V - Coordenadoria de Vigiladncia Epidemiolédgica;

VI - Coordenadoria da Vigiléncia Sanitaria;

VII - Coordenadoria da Atencgdo Basica;

VIII - Coordenadoria de Recursos Humanos;

IX - Coordenadoria do Programa da Saude na Escola;
X - Coordenadoria dos Agentes Comunitédrios de Saude;
XI - Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;
XII - Coordenadoria da Central de Marcacdo;

XIII - Coordenadoria de Equipe de Enfermagem;

XIV - Coordenadoria Imunizacgdo;

XV - Nucleo de Almoxarifado;

XVI - Coordenadoria de controle e avaliagdo;

XVII - Coordenadoria financeira.

Art. 26. A secretaria Municipal de Saude tem os seguintes

cargos:
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I - Secretdrio(a) Municipal de Saude;

II - Secretdrio(a) Municipal de Saude Adjunto;

III- Diretor (a) Administrativo Hospitalar;

IV - Diretor (a) Clinico Hospitalar;

V - Médico Auditor;

VI - Diretor (a) Técnico de Saude;

VII - Diretor (a) de Unidade Béasica de Saude;

VIII - Coordenador (a) de Unidade Bésica de Saude;

VI - Coordenador(a) Superior de Vigilédncia Epidemioldgica;
VII - Coordenador (a) Superior da Vigiléncia Sanitéria;
VIII - Coordenador (a) Superior da Atencdo Béasica;

IX - Coordenador (a) Superior de Recursos Humanos;

X -Coordenador {(a) Superior de Vacinacédo

XI - Coordenador {(a) Superior do Programa da Saude na Escola;
XIT - Coordenador (a)Superior de saulde bucal;

XIII - Coordenador (a) Superior de Assisténcia Farmacéutica;
XIV - Coordenador (a) da Farmédcia Béasica;

XV - Coordenador (a) Zoonose

XVI - Coordenador (a) de Sistema e Tecnologia

XVII - Coordenador (a) de Producdo e Metas

XVIII - Coordenador (a) da Central de Marcacédo;

XIX - Coordenador (a) Superior de Equipe de Enfermagem;
XX - Coordenador (a) Superior de controle e avaliacdo;

XXI - Coordenador Financeiro;

XXITI ~ Assistente de Almoxarifado.
Segdo VII

Da Secretaria Municipal de Educacgéo
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Art. 27. A Secretaria Municipal de Educacgdo tem a atribuicgdo
de promover uma Educagdo com base em direito de todos e dever
do Municipio e da familia, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho.
Art. 28. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

I - atuar no planejamento, organizacdo, articulacdo, direcgao,
coordenacdo, execucdo, controle e avaliagdo das politicas
publicas relativas a educacdo no éambito de competéncia do
Municipio;

II - atuar na organizacdo, manutencdo e desenvolvimento das
instituic¢des do sistema municipal de ensino, integrando-se as
politicas e planos educacionais da Unido e do Estado;

III - supervisionar os estabelecimentos integrantes do Sistema
Municipal de Ensino;

IV - promover a oferta da educacdo infantil e do ensino
fundamental, e desenvolver acdes voltadas a implantacdo
gradativa do ensino em tempo integral;

V - promover a implementacdo de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, oportunizando ensino fundamental para jovens e
adultos insuficientemente escolarizados;

VI - promover programas suUplementares, de material didatico
escolar e de transporte;

VII - promover levantamentos e censo escolar, visando ao
aprimoramento da qualidade e a expansdo do ensino;

VIII - propor, analisar e executar planos, programas e projetos
na area educacional;

IX - promover a inclusdo dos alunos com necessidades especiais;
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X - realizar a manutenc¢do regular e adequada da guarda dos
registros da documentacdo escolar geral e individual dos alunos
e professores;

XI - promover a permanente integracdo com os municipios da
regido visando & promocdo de politicas de desenvolvimento
regional na 4rea da educacédo;

XII - promover a conservagdo e manutencdo da Secretaria e das
unidades escolares;

XIII - executar e coordenar os servicos de merenda escolar;
XIV - auxiliar nas atividades de educacdo fiscal, consumerista
e demais acdes de conscientizacdo;

XV — atuar no planejamento, organizacio, articulagdo, direcdo,
coordenagdo, execucdo, controle e avaliagdo das politicas
publicas voltadas & juventude;

XVI - coordenar a articulacdo nas relagdes entre governo e
juventude;

XVII - elaborar estudos relacionados com as agdes de sua area
de competéncia;

XVIII - exercer a fiscalizacdo dos 6rgdos e entidades gque
receberem. auxilios, contribuicdes ou subvenc¢des do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;

XIX - zelar pelas maquinas, veiculos e bens méveis, realizando
O0 controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a
sua atividade;

XX - assessorar o Prefeito e as demais Secretarias nos assuntos
de sua competéncia;

XXI - exercer outras competéncias correlatas fixadas em

regulamento.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Educacdo para o exercicio

de suas finalidades tem as seguintes unidades: 6 B DO
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I - Assessoria de Gestdo Escolar;

II - Assessoria Pedagdbgico Geral;

IIY - Gerencia Municipal MAISPAIC;

IV - Diretoria do departamento de Politicas Publicas
Educacionais;

V - Diretoria do PAR e PROJETOS;

VI - Diretoria Municipal de Transporte Escolar;

VII - Coordenadoria Geral de Ensino Fundamental I;

VIII - Coordenadoria Geral de Ensino Fundamental II;

IX - Coordenadoria Geral das Creches;

X - Coordenadoria de Merenda Escolar;

XI - Coordenadoria Geral de Programas Federais;

XII - Coordenadoria Pedagdégico de Programas Federais;
XIII - Coordenadoria Geral do Censo Escolar;

XIV - Coordenadoria da EJA;

XV - Coordenadoria Financeira;

XVI - Coordenadoria de Almoxarifado;

XVII - Coordenadoria de Programas de Politica Publicas
Educacionais;

XVIII - Coordenadoria Educacional de Trénsito;

XIX - Coordenadoria do Programa Brasil Alfabetizado — PBA;
XX - Coordenadoria do Ensino Integral;

XXI - Coordenadoria de Educacgdo Inclusiva.

§1°. As Escolas Municipais contardo com as seguintes unidades:
I - Diretor Escolar (a);

II - Diretor(a) Adjunto (a), nas escolas com o numero de

alunos matriculados igual ou superior a 250 (duzentos e

cinguenta) ;

III - Coordenador (a) do Ensino Fundamental I;
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IV - Coordenador(a) do Ensino Fundamental II;

V - Coordenador (a) de Politicas Publicas Educacionais;

VI - Coordenador (a) da EJA;

VII - Coordenador (a) Escolar de Programas Federais, nas
escolas com o numero de alunos matriculados igual ou superior
a 250 (duzentos e cinguenta).

§2°. As Creches Municipais contardo com as seguintes unidades:
I - Diretor (a), nas creches

II - Coordenador (a) Pedagdgico.

Art. 30. A secretaria Municipal de Educagdo tem os seguintes

cargos:

I - Secretdrio (a) Municipal de Educacdo;

II - Secretario (a) Municipal de Educacgdo Adjunto;
III - Assessor (a) de Gestdo Escolar;

IV - Assessor (a)Pedagdgico Geral;

V - Gerente Municipal MAISPAIC;

VI - Diretor (a) do departamento de Politicas Publicas

Educacionais;

VII - Diretor (a) do PAR e PROJETOS;

VIII - Diretor (a) Municipal de Transporte escolar;
IX - Coordenador (a) Geral de Ensino Fundamental I;
X - Coordenador (a) Geral de Ensino Fundamental II;

XI - Coordenador Geral das Creches; &&J\fb§§k~__,&
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XII - Coordenador (a) de Merenda Escolar;

XIII - Coordenador (a) Geral de Programas Federais;
XIV - Coordenador (a) Pedagdégico de Programas Federais;
XV - Coordenador (a) Geral do Censo Escolar;

XVI - Coordenador (a) da EJA;

XVII - Coordenador (a) Financeira;

XVIIT -Coordenador (a) de Almoxarifado;

XIX - Coordenador (a) de Programas de Politica Publicas

Educacionais;

XX - Coordenador (a) Educacional de Transito;

XXI - Coordenador (a) do Programa Brasil Alfabetizado — PBA;
XXII - Coordenadoria do Ensino Integral;

XXIII - Coordenadoria de Educacdo Inclusiva;

XXIV - Assistente Executivo de Secretdria (a);

XXV - Assistente de Arquivo;

XXVI - Diretor Escolar (a);

XXVII - Diretor(a) Adjunto (a), nas escolas com o numero de
alunos matriculados igual ou superior a 250 (duzentos e

cinquenta);
XXVIII - Coordenador (a) do Ensino Fundamental I nas Escolas;

XXIX - Coordenador(a) do Ensino Fundamental II nas Escolas;
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XXX - Coordenador (a) de Politicas Publicas Educacionais nas

Escolas;
XXXI - Coordenador (a) da EJA nas Escolas;

XXXII - Coordenador (a) Escolar de Programas Federais, nas
escolas com o numero de alunos matriculados igual ou superior

a 250 (duzentos e cinquenta);
XXXIII- Diretor (a) de creches;

XXXIV - Coordenador (a) Pedagégico nas creches com o numero

de alunos matriculados igual ou superior a 100 (cem).

Secao VIII

Secretaria Municipal de Protegdo Social e Cidadania

Art. 31. A Secretaria Municipal de Protegdo Social e Cidadania
tem a finalidade e objetivo de promover a cidadania, como dever
de Estado, e executar a politica de seguridade social néo
contributiva, provendo os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de a¢des de iniciativa publica e da

sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas

Art. 32. Compete a Secretaria Municipal de Protegdo Social e

Cidadania:

I - atuar no planejamento, organizagdo, articulacdo, diregao,
coordenacdo, execucdo, controle e avaliagdo das politicas

publicas de assisténcia social e Cidadania; . N
A

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 - CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
CNPJj 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceara




II - promover a politica de Protecdo social de forma integrada
as politicas setoriais, visando ao enfrentamento da pobreza,
a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condicgdes
para atender contingéncias sociais e 4 universalizagdo dos
direitos sociais;

III - executar programas, projetos e agbes que visem & melhoria
das condicdes sociais, econdmicas e sanitarias da comunidade
em situacdo de vulnerabilidade social;

IV - coordenar programas de habilitac&o e reabilitacdo das
pessoas portadoras de deficiéncia e a promogdo de sua
integragdo a vida comunitéria;

Vv - desenvolver mecanismos de protecgao a4 familia, a mulher, a
infancia, & adolescéncia e ao envelhecimento da populacgdo;

VI - promover O amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
VII - promover agles due assegurem O pleno exercicio da
cidadania;

VIII - coordenar a execucdo da politica de defesa dos direitos
humanos e das minorias étnico-sociais;

IX - desenvolver, coordenar e apolar programas, projetos e
acdes destinadas a facilitar o acesso da populagdo a habitacdo
de interesse social;

X - promover a integracgao, racionalizacdo e otimizacdo da
infraestrutura basica e de equipamentos sociais;

XI - monitorar &reas publicas suscetiveis de invasdes e dreas
de risco;

XII - promover agdes voltadas a ampliacso do acesso ao mercado
de trabalho;

XITII - coordenar e administrar do banco de dados inerentes aos

programas;
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XIV - administrar, conservar e reparar as edificag¢des do
Municipio atinentes a sua atividade;

XV - elaborar estudos relacionados com as ag¢les de sua area de
competéncia;

XVI - exercer a fiscalizacdo dos oérgdos e entidades que
receberem auxilios, contribuic¢des ou subvengdes do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;

XVII - zelar pelas maquinas, veiculos e bens mbéveis, realizando
o controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a
sua atividade;

XVIII - assessorar o Prefeito e as demails Secretarias nos
assuntos de sua competéncia;

XIX - exercer outras competéncias correlatas fixadas em

regulamento.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Protegdo Social e Cidadania
para assegurar o funcionamento da sua institucionalidade, bem
como perfilhasse com as diretrizes Federais e Estaduais, mantém

as seguintes unidades:

I - Nucleo de Gestdo do SUAS;

IT ~ Nucleo da Vigiléncia Socioassistencial;

IIT - SecretAria Executivo dos Conselhos Municipais ligados a
Secretaria de Protecdo Social;

IV - Diretoria do Cadastro Unico;

V - Coordenadoria do Cadastro Unico;

VI - Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VII - Coordenadoria da Gestdo de Beneficio Eventuais;

VIII - Coordenadoria de Politicas Publicas de Inclusédo Social;
VIX - Coordenadoria de Politicas de Protecdo de Mulheres;

X ~ Coordenadoria do Set de P1 ] to;
or anejamento Q5;>QE;E;
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XI - Coordenadoria de Politica de Habitacdo;

XII - Coordenadoria da Primeira Inféncia;

XIII - Coordenadoria da Protecdo Social Basica;

XIV - Coordenadoria do da Protecdo e Atengdo Integral a
Familia;

XV -Coordenadoria do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos;

XVI - Coordenadoria da Protecdo e Atencdo Especial a Familia
— PAEFI;

XVII - Coordenadoria LGBTQIA+ e Igualdade Racial;

XVIII - Coordenadoria Financeiro;

XIX - Coordenadoria Administrativo e Almoxarifado;

XX - Coordenadoria do Trabalho Emprego e Renda.

Art. 34. A secretaria Municipal de Protecdo Social e Cidadania

tem 0s seguintes cargos:

I - Secretério (a) Municipal de Protecgdo Social;

IT - Secretario (a) Municipal de Protegdo Social Adjunto;
IIT - Assessor de Gestdo do SUAS;

IV - Assessor da Vigilancia Socioassistencial;

V - Secretaria Executivo dos Conselhos Municipais ligados

Q-

Secretaria de Protegdo Social;

VI - Diretoria do Cadastro Unico;

VII - Coordenador (a) Superior do Cadastro Unico;

VIII - Coordenador (a) Superior de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IX - Coordenador (a) Superior da Gestdo de Beneficio Eventuais;

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 ~ Ipaumirim - Ceara




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

X - Coordenador (a) Superior de Politicas Publicas de Incluséo
Social;

XTI - Coordenador (a) Superior de Politicas de Protecgdo de
Mulheres;

XII - Coordenador (a) Superior do Setor de Planejamento;

XIII - Coordenador (a) Superior de Politica de Habitagao;

XIV - Coordenador (a) de Politica de Habitacéo

XVI - Coordenador (a) Superior da Primeira Inféncia;

XVII - Coordenador (a) Superior da Protecdo Social Basica;
XVIII - Coordenador (a) Superior da Protegdo e Atencao Integral
a Familia;

XIX - Coordenador (a) Superior do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

XX - Coordenador (a) Superior da Protegdo e Atengdo Especial
a Familia - PAEFI;

XXI -Coordenador (a) da Protecdo e Atencdo Especial a Familia
— PAEFT;

XXII - Coordenador (a) LGBTQIA+ e Igualdade Racial;

XXIII - Coordenador (a) Financeiro;

XXIV - Coordenador Administrativo e Almoxarifado;

XXV - Coordenador do Trabalho Emprego e Renda.

XXVI - Assistente de Seguranca Alimentar e Nutricional

XXVII - Assistente de gestdo de beneficios assistenciais
XXVIII - Assistente de politica de habitacgéao

XXIX - Assistente administrativo

XXX - Assistente de Almoxarifado

XXXI - Assistente do Trabalho Emprego e Renda

(s L o

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceara




Segao IX
Da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbano e

Desenvolvimento Econdmico.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e
Desenvolvimento FEconémico tém a finalidade e objetivo de
promover as obras e proporcionar 0S8 servigcos urbanos

necessarios de infraestrutura as atividades humanas.

Art. 36. Compete & Secretaria Municipal de Infraestrutura
Urbano e Desenvolvimento Econdémico:

I - atuar no planejamento, organizagdao, articulacdo, direcgdo,
coordenacdo, execucdo, controle e avaliagdo das politicas
piblicas que visem ao desenvolvimento urbano e infraestrutura
do Municipio;

II - executar obras e servicos publicos municipais, bem como
coordené-los, acompanhd-los, fiscalizéd-los e recebé-los quando
realizados por terceircs;

III - realizar a abertura, pavimentacdo e conservacgdo de vias
pliblicas municipais e logradouros publicos;

IV - conservar e reparar as edificagdes e obras pertencentes
ao Municipio, quando estas ndo forem de competéncia especifica
das demais Secretarias;

V - manter, ampliar e conservar a iluminacdo publicaj;

VI - executar e manter redes de esgotos pluviais, galerias e
bueiros;

VII - realizar a manutencdo e ampliacdo dos cemitérios publicos
municipais;

VIII - administrar cemitérios e servigos funerdrios;
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IX - gerir as atividades inerentes as suas atividades;

X — auxiliar no controle e fiscalizagdo do cumprimento das
disposig¢des do Cédigo de Postura, e da legislagédo correlata,
bem como na aplicacdo das penalidades previstas;

XTI — elaborar estudos relacionados com as acdes de sua area de
competéncia;

XTI - exercer a fiscalizacdo dos Orgdos e entidades dque
receberem auxilios, contribui¢des ou subvencdes do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;

XIII - zelar pelas maquinas, veiculos e bens moveis, realizando
o controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a
sua atividade;

XIV - assessorar o Prefeito e as demais Secretarias nos
assuntos de sua competéncia;

XV - exercer outras competéncias correlatas fixadas em

regulamento.

Art. 37. A Secretaria Municipal de infraestrutura Urbana e
Desenvolvimento Econdmico para o exercicio de suas finalidades

tem as seguintes unidades:

I - Diretoria de Projetos e Captagdo de Recursos;
ITI - Coordenadoria de Obras e Urbanismo;

IIT - Coordenadoria de Desenvolvimento Econdémico;
IV - Coordenacdo de Projetos

V -~ Ntcleo de Manutencdo, Fiscalizacgdo de Obras;

VI - Nacleo de Servicos Urbanos e Limpeza Publica.
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Art. 38. A secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e

Desenvolvimento Econdémico tém os seguintes cargos:

I - Secretadrio(a) Municipal de Infraestrutura Urbana e
Desenvolvimento Econdmico;

II - Secretdrio(a) Municipal de Infraestrutura Urbana e
Desenvolvimento Econdmico Adjunto;

III - Diretor (a) de Projetos e Captacdo de Recursos

IV - Coordenador(a) de Obras e Urbanismo;

V - Coordenador (a) de Desenvolvimento Econdmico;

VI - Coordenador(a) de Projetos;

V - Assistente de Manutencdo, Fiscalizac8o de obras;

VI - Assistente de Servicos Urbanos e Limpeza Publica;

Seg¢do X

Da Secretario Municipal de Transportes, Estradas e Rodagens

Art. 39 - Compete ao Secretdrio Municipal de Transportes,

Estradas e Rodagens:

I - planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as acles
setoriais a cargo do municipio relativas ao transporte e
estradas, especialmente no que se refere a infraestrutura
vidria, estrutura operacional e logistica, mecanismos de
regulacdo e concessdo de servigos;

II - formular e coordenar a politica municipal de transportes

e dos planos rodovidrio e de transporte do municipio;
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III - conceder, permitir ou explorar diretamente Os servicgos
publicos de transporte coletivo rodovidrio municipal de
passageiros e de transporte individual de passageiros por taxi;
IV — conceder, permitir ou autorizar o uso de areas municipais
para a exploracdo de atividades de servicos de 1interesse
publico;

V - formular planos e programas em sua area de competéncia;
VI - executar, fiscalizar e gerenciar toda a frota de veiculos
do municipio, cuidando com zelo da manutencdo da frota;

VII - programar, coordenar e controlar execucgdo dos gastos com
a frota, como controle de gquilometragem dos veiculos, controle
de substituicdo de pecas, elaborando planilhas contendo o
relatério didrioc de cada veiculo;

VIITI - buscar modelos de financiamento para aquisigdo de
veiculos novos junto as esferas de governo;

IX - supervisionar a execugdo orcgamentédria da administracao
gue integra sua &rea de competéncia;

X - organizar e coordenar todo sistema de controle relativo
aos veiculos que compde a frota municipal;

XI - receber, avaliar e encaminhar relatérios ac Poder

Executivo com referéncia a &rea em que atua;

XII -~ preparar relatérios e atas solicitadas pelo Poder
Executivo;
XIII - prestar atendimento ao publico e autoridades por

delegacdo ao Poder Executivo;

XIV - encaminhar providéncias solicitadas e acompanhar sua
execucgdo e atendimento;

XV - preparar informacles e elaborar minutas de atos e

correspondéncias relativas ao setor;
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XVI - aprovar a escala de férias dos servidores lotados no
setor;
XVII - Manter o controle, guarda, e conservacdo da frota de

veiculos, maquinas e equipamentos do Municipio, manter as
estradas municipais em perfeitas condigdes de trafegabilidade;
XVIII - executar outras atividades correlatas ao setor que

forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Transportes, Estradas e
Rodagens para o exercicio de suas finalidades tem as seguintes

unidades:

I - Coordenadoria de Abastecimento e Transporte;

II - Coordenadoria de Estradas e Rodagens;

III - Coordenadoria de Maguinas Pesadas e Equipamentos;
IV - Coordenadoria de Manutengdo de Veiculos;

V - Coordenadoria da Central de Marcagao;

Art. 41. A secretaria Municipal de Transportes, Estradas e

Rodagens tem os seguintes cargos:

I - Secretario (a) Municipal de Transportes, Estradas e
Rodagens;
ITI - Secretario (a) Municipal de Transportes, Estradas e

Rodagens Adjunto;
IIT - Coordenador (a) de Abastecimento e Transporte;
IV- Coordenador (a) de Estradas e Rodagens;

V - Coordenador (a) de Maquinas Pesadas e Equipamentos;

VI- Coordenador (a) do setor de Unidade de Transporte;
T ™D
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VII - Coordenador (a) de Manutengdo Veicular;
VIII - Coordenador (a) da Central de Marcagao

IX- Assistente de Transporte.

Secdo XI
Da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transito e

Defesa Civil.

Art. 42 Compete & Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Trénsito:

I - planejar, propor e coordenar as politicas de seguranca
publica e defesa civil municipais, com énfase na prevengao e
reducdo da violéncia;

IT - articular, nas insténcias estadual e federal e com a
sociedade «civil organizada, ag¢des que potencializem a
seguranca publica e a defesa da sociedade;

III - atuar, na politica de prevengdo e combate as drogas, no
combate e prevencdo da exploragdo sexual de menores e
adolescentes, através de agentes multiplicadores, na
orientacdo escolar, na elaboracgdo de estatisticas e sugestdes
pertinentes, visando a garantia efetiva dos direitos do
cidad&o;

IV - estabelecer, mediante convénio firmado com os érgdos de
seguranca estadual, as diretrizes, O gerenciamento e as
prioridades de policiamento, seguranca publica e social de
interesse do Municipio;

V - criar e articular, em conjunto com os demais Orgaos
envolvidos, o Plano Municipal de Seguranca;

VI - coordenar as atividades da Guarda Civil Municipal; ,
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VII - implantar e manter postos fixos da Guarda Civil Municipal
em pontos estratégicos, inclusive a vigilancia de logradouros
publicos municipais, através de video monitoramento e
tecnologias avangadas, de acordo com OS requisitos de
interesse, oportunidade e conveniéncia da Municipalidade;
VIII - coordenar as atividades da Defesa Civil, especialmente
as atividades de prevengao, SOCOTXTYO e recuperacao
socioecondmica das comunidades em risco ou atingidas por
calamidades publicas, situagdes de emergéncia e adversidades
climaticas, de acordo com as politicas nacional e municipal de
Defesa Civil;

IX - supervisionar os contratos com empresas prestadoras de
servico de seguranca do Municipio, avaliando a sua execugdo;
X - promover cursos, oficinas, seminarios e encontros com
vistas a formacdo e capacitacdo de pessoas para serem agentes
promotores e divulgadores de assuntos inerentes a seguranga
publica e cidadania no Municipio;

XI - formular, divulgar e executar politicas publicas de
mobilidade e acessibilidade urbana e rural, ampliando a
liberdade de locomocdo da populacdo, em especial de pedestres,
ciclistas, deficientes, idosos, gestantes, motociclistas,
autombéveis, veiculos de tracdo animal, transporte publico e
correlatos;

XII - planejar, fixar diretrizes, coordenar e executar a
fiscalizacdo e o policiamento de transito de competéncia do
Municipio, nos termos da legislagdo em vigor, inclusive
mediante convénio firmado com os 6rgdos estaduais e federais

de transito quanto as atividades desenvolvidas por estes;
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XTIII - ordenar o sistema de transportes urbanos do Municipio,
definindo com base nas diretrizes do Plano Diretor de
Mobilidade Urbana, as ac¢des para torna-los mais eficientes,
mais modernos e acessivels ao cidadao;

XIV - cumprir e fazer cumprir a legislagcdo e as normas de
tradnsito, no Aambito de suas competéncias, estabelecendo em
conjunto com 6rgdo de policia de tréansito, as diretrizes para
o policiamento ostensivo de tréansito;

XV - articular-se com 6rgdos e instituigdes municipais,
estaduais e federais, bem como com organizacdes na&o
governamentals, com vistas a colher subsidios, informac¢des e
formar parcerias para a execugdo das politicas publicas
setoriais sob sua responsabilidade, contribuindo para melhoria
da mobilidade urbana sustentével;

XVI - realizar estudos e elaborar projetos, individualmente ou
em conjunto com outras areas do governo municipal, visando
promover a modernizac¢do dos servigos de mobilidade urbana e de
prevencdo de acidentes de trénsito e, consequentemente,
implementando medidas com vistas a tornd-lo mais seguro e
racional;

XVII - promover campanhas socioeducativas sobre o trénsito,
inclusive nas escolas, com énfase na educag¢do e conscientizacgao
dos motoristas, ciclistas, motociclistas e pedestres,
priorizando o respeito a vida e as normas de transito;

XVIII - executar a fiscalizacdo do trénsito, autuar e aplicar
as medidas administrativas e penalidades infracionais, em
acordo com a Lei N°. 9.503/1997 Cdédigo de Trénsito Brasileiro

- e suas legislacfes complementares;
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XIX - tornar e manter acessivel, o0s espacos reservados ao
passeio publico do Municipio, podendo editar regulamentos para
essa finalidade;

XX - regular e fiscalizar, a construcdo de passeios publicos,
por particulares e pelo setor piblico, =zelando pelo fiel
cumprimento das exigéncias contidas em normas e

regulamentacdes que disciplinam a acessibilidade nesses

espagos;
XXI - projetar e executar agbes que visem & redugdo da
circulacéo de veiculos, a adequacéo dos locais de

estacionamento e a reorientacdo do trafego, permitindo maior
fluidez ao transito e a diminuicdo da emiss&o de poluentes;
XXIT - gerir o sistema de concessdo, permissdes, autorizagdes
e outras formas de delegacdo de servicos publicos para
prestacdo de servigos de transportes urbanos, especialmente
dnibus, téxi, mototdxi e transportes alternativos no ambito do
municipio, expedindo os atos administrativos pertinentes;
XXIITI - regulamentar os servigos de taxi, mototaxi e de
transportes alternativos, de modo a melhor atender ao interesse
publico, podendo realizar parcerias com a iniciativa privada,
no que tange ao gerenciamento dos espacgos publicos para essas
atividades;

XXIV - vistoriar os veiculos que necessitem de autorizacdo
especial para transitar, além de estabelecer reqguisitos
técnicos de circulacdo e transito para os mesmos;

XXV - definir e gerenciar os locais dos estacionamentos e das
paradas de transportes coletivos, inclusive énibus

intermunicipais;
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XXVI - implantar, manter e operar o sistema de sinalizacgdo, os
dispositivos e os equipamentos de controle vidrio;

XXVII - integrar-se a outros érgaos e entidades do Sistema
Nacional de Transito para fins de arrecadacdo e compensacgado de
multas impostas na &rea de sua competéncia, com vistas a
unificacdo do licenciamento, a simplificagdo e a celeridade
das transferéncias de veiculos e de prontuédrios dos documentos
de uma para outra unidade da Federacao;

XXVIII - exercer o poder de policia administrativa em sua area
de atuacdo, atribuicgdes e competéncias;

XXIX - exercer as atribuicgdes e competéncias previstas na
legislacdo municipal, no que for compativel com as diretrizes
de trafego e mobilidade urbana e com O estabelecido nesta Lei;
XXX - proceder, no ambito do seu 6rgéo, a4 gestdo e ao controle
financeiro dos recursos orcamentdrios, bem como a gestdo de
pessoas e recursos materiais existentes, em consondncia com as
diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

XXXI - exercer outras atividades correlatas.

Subsecgédo I

Da Guarda Civil

Art. 43. A Guarda Civil é vinculada & Secretaria Municipal de
Seguranca Publica, Transito e Defesa Civil, subordinando-se
administrativamente ao Secretdrio Municipal de Seguranca
Publica, Transito e Defesa Civil, com as seguintes
competéncias:

=
<
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I - exercer, no ambito do Municipio de Ipaumirim, em apoic a
Policia Militar Estadual, monitoramento preventivo e
comunitdrio de atos gue possam configurar desvio da ordem, do
sossego e da paz publica, promovendo a mediacdo de conflitos
e o respeito aos direitos fundamentais dos cidaddos;

II - implementar, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito, em
conjunto com os demais 6rgdos envolvidos, o Plano Municipal de
Seguranca;

ITI - prevenir e inibir atos que atentem contra os bens,
instalacdes, servicos municipais e seus usuarios, priorizando
a seguranca escolar;

IV - apoliar a realizacdo atividades preventivas voltadas a
seguranca do transito, nas vias e logradouros municipais;

V - proteger o patrimbénio ecoldgico, cultural, arquitetdnico
e ambiental do Municipio, adotando medidas educativas e
preventivas;

VI - promover, em parceria com as comissdes civis comunitérias,
mecanismos de interacdo com a sociedade civil, a fim de
identificar solugdes para problemas e implementar projetos
locais wvoltados a melhoria das condig¢gdes de seguranga nas
comunidades;

VII - atuar, em parceria com 6rgdos estaduais e da Unido, com
vistas & implementacdo de ac¢les integradas e preventivas;
VIII - atuar, de forma articulada com os dérgdos municipais de
politicas sociais, visando a ag¢gdes interdisciplinares de
seguran¢ga no Municipioc, em conformidade com as diretrizes e

politicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranca

e

Piblica e Trénsito;
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IX - estabelecer integracdo com os érgdos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizacao e a
fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

X - colaborar com a fiscalizagdo municipal, na aplicagdo da
legislacgéo referente ao exercicio poder de policia
administrativa do municipio, inclusive, na fiscalizag¢do do
comércio ambulante nas vias e logradouros publicos;

XI - intervir, gerenciar e mediar conflitos e crises em bens,
servicos e instalac¢des municipais ou relacionadas ao exercicio
de atividades controladas pelo poder publico municipal,
inclusive oferecendo o necessério suporte as demais
secretdrias municipais;

XII - acompanhar os 6rgdos institucionais em atividades
operacionais de rotina ou emergenciais realizadas dentro dos

limites do Municipio.

Subsegdo II
Do Departamento Municipal de Trénsito — DEMUTRAN

Art. 44. O Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN, 6rgdo
municipal executivo de trénsito e rodovidrio é vinculada a
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Trénsito,
subordinando-se administrativamente ao Secretdrio Municipal de

Seguranca Publica e Transito, com as seguintes competéncias:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de

trdnsito, no ambito de suas atribuicgdes;
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II - planejar, projetar, regulamentar e operar o trédnsito de
veiculos, pedestres e animais, e promover o desenvolvimento da
circulacdo e seguranca de ciclistas;

IITI - implantar, manter e operar o sistema de sinalizag¢do, os
dispositivos e equipamentos de controle viario;

IV - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os
acidentes de trédnsitos e suas causas;

V - estabelecer, em conjunto com érgdo de policia de transito,
as diretrizes para o policiamento ostensivo de trénsito;

VI - executar a fiscalizacdo de trénsito, autuar e aplicar as
medidas administrativas cabiveis por infrag¢do de circulacgéao,
estacionamentos e paradas, previstas no Cédigo de Trénsito
Brasileiro, no exercicio regular do Poder de Policia de
Trénsito;

VII - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito, autuar
e multar por infracgdes de circulacgdo, estacionamento e parada
previstas no Cdédigo de Transito Brasileiro, notificando os
infratores e arrecadando as multas aplicadas;

VIII - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas
administrativas cabiveis, relativas as infracgdes por excesso
de peso, dimensdo e lotacgdo dos veiculos, bem como notificar
e arrecadar as multas aplicadas;

IX - gerir e exercer as competéncias de trénsito, nos termos
da Leil Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de
Trdnsito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante
convénio celebrado com érgdo de trénsito estadual ou municipal,

bem como o que dispde a lei Municipal 183/2013 de 02 de maio

de 2013;
<
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X - arrecadar valores provenientes de estada e remogao de
veiculos e objetos, e escolta de veiculos de cargas
superdimensionadas ou perigosas;

XI - credenciar os servicos de escoltas, fiscalizar e adotar
medidas de seguranca relativas aos servigos de remocdo de
veiculos escoltas, e transportes de carga indivisivel;

XIT - integrar-se a outros &érgdos e entidades do sistema
nacional de tradnsito para fins de arrecadacdo e compensacao de
multas impostas na &area de sua competéncia, com vistas a
unificacdo do licenciamento, & simplificacido e a celeridade
das transferéncias de <veiculos e de proprietérios dos
condutores, de uma para outra unidade da federacdo;

XIII - implantar as medidas da Politica Nacional de Trénsito
e do Programa Nacional de Transito;

XIV - promover e participar de projetos e programas de Educagao
e Seguranca de Trénsito, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo CONTRAN;

XV - planejar e implantar medidas para a redugdo da circulagdo
de veiculos e reorientacdo do trafego, com objetivo de diminuir
a emissdo global de poluentes;

XVI - registrar e licenciar, na forma da legislacdo,
ciclomotores, veiculos detracdo e propulsdo humana e tragdo
animal, fiscalizando, atuando, aplicando penalidades e
arrecadando as multas decorrentes de infracgdes;

XVII - conceder autorizacdo para conduzir veiculos de propulséao
humana e tracdo animal;

XVITI - articular-se com cos demais 6rgdos do Sistema Nacional

de Transito no Estado, sob coordenacdo do respectivo CETRAN;

N\~
<

<)
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XIX - fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruidos
produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de
acordo com o estabelecido na Lei Federal n° 9.503 de 23-9-97,
além de dar apoio as especificas de dérgdo ambiental, quando
solicitado;

XX - vistoriar veiculos que necessitem de autorizacgdo especial
por transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem
observados para sua circulacgdo;

XXI - coordenar e fiscalizar os trabalhos na area de Educagédo
de Trénsito no Municipio;

XXII - executar, fiscalizar e manter em perfeitas condicgdes de
uso a sinalizacdo semafdrica;

XXIII -~ realizar estatistica no gque tange a todas as

peculiaridades dos sistemas de trafego.

Subsegdo III
Da Defesa Civil
Art. 45. A Defesa Civil Municipal ¢ vinculada a Secretaria
Municipal de Seguranca Publica, Trdnsito e Defesa Civil, ¢
6rgdo integrante do Sistema Nacional de Defesa Civil,
subordinando-se administrativamente ao Secretdrio Municipal de
Seguranca Publica, Trdnsito e Defesa Civil, com as seguintes

competéncias:

I - planejar, articular, coordenar e gerenciar agdes de Defesa

Civil em nivel municipal;
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II - promover a ampla participagdo da comunidade nas agdes de
Defesa Civil, especialmente nas atividades de planejamento e
acdes de resposta a desastres e reconstruglo;

IIT - elaborar e programar planos diretores, plancs de
contingéncia e planos de operagdes de Defesa Civil, bem como
projetos relacionados com o assunto;

IV - elaborar plano de acgdo anual objetivando atendimento de
acdes em tempo de normalidade, Dbem como em situacgdes
emergenciais, com a garantia de recursos do orgamento
municipal;

V - prover recursos orcamentdrios préprios necessdrios as acdes
relacionadas com a minimizacdoco de desastres e com ©
restabelecimento da situacgdo de normalidade, para serem usados
como contrapartida da transferéncia de recursos da Unido e do
Estado de acordo com a legislagdo vigente;

VI - capacitar recursos humanos para as acbes de Defesa Civil
e promover o desenvolvimento de assoclagbes de voluntéarios,
buscando articular ao méximo a atuagldo conjunta com as
comunidades apoiadas;

VII - promover a inclusdo dos principios de Defesa Civil nos
curriculos escolares da rede municipal de ensino fundamental
e médio, proporcionando apocio a comunidade docente no
desenvolvimento de material didAtico-pedagbgico para esse fim;
VIII - vistoriar edificac¢des e &reas de risco e promover ou
articular a intervencédo preventiva, o isolamento e a evacuacgdc
da populacdo de Areas de risco intensificado e das edificacgdes
vulnerdvelis, mediante assessoramento técnico por profissional
habilitado pertencente ao quadro de funciondrios da P;efeitura
ou contratado por ela; =2

7
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IX - implantar banco de dados, elaborar mapas tematicos sobre
ameacas multiplas, vulnerabilidade e mobiliamento do
territério, ponderar niveis de risco e inventariar os recursos
existentes no territério e disponiveis para o apoio as
operacdes;

X - manter 6rgdo estadual de Defesa Civil e o Orgdo Federal de
Defesa Civil informados sobre a ocorréncia de desastres e sobre
as atividades de Defesa Civil;

XI - realizar exercicios simulados com a participacdo da
populacdo para treinamento das equipes e aperfeicoamento dos
planos de contingéncia;

XII - proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das areas
atingidas por desastres e ao preenchimento dos formularios de
Notificacdo Preliminar de Desastres — NOPRED, de Avaliagdo de
Danos — AVADAN e de Declaracdo Municipal de Atuacdo Emergencial
- DEMATE, ou outro documento equivalente determinado pelo
Sistema Nacional de Defesa Civil;

XIII - propor a autoridade competente a decretacdo de situagdo
de emergéncia ou de estado de calamidade publica, de acordo
com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Defesa Civil - COMUDEC;

XIV - vistoriar periodicamente, locails e instalag¢des adequadas
a abrigos temporéirios, disponibilizando as informacgdes
relevantes a populacédo;

XV - coordenar a coleta, a distribuicdo e o controle de
suprimentos em situacgdes de desastres;

XVI - planejar a organizacdo e a administracdo de abrigos
provisérios para a assisténcia a populagdo em situagdo de

desastre;
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XVII - participar dos Sistemas previstos na Lei n° 12.340, de
1° de dezembro de 2010, ou outra legislacdo vigente, promovendo
a criacdo e a interligacdo de centros de operagbes e
incrementar as atividades de monitorizacgdo, alerta e alarme

com o objetivo de otimizar a previsdo de desastres;

XVIII - promover a mobilizagdo comunitiria e a implantacadc de
Nicleos Comunitdrios de Defesa Civil - NUDEC, ou entidades
correspondentes, especialmente nas escolas de nivel

fundamental e médio e em &reas de riscos intensificados e,
ainda, em implantar programas de treinamento de voluntariocs;
XIX - implementar os comandos operacionais a serem utilizados
como ferramenta gerencial para comandar, controlar e coordenar
as acdes emergenciais em circunstdncias de desastres;

XX - articular-se com as Regionais Estaduais de Defesa Civil
- REDEC ou 6rgdos correspondentes e participar ativamente dos
Planos de Apoio Matuo - PAM, de acordo com o principio de
auxilio matuo intermunicipal;

§1° - Criar Distritais de Defesa Civil ou o6rgdos
correspondentes como parte integrante de sua estrutura e
estabelecer suas atribuicdes com a finalidade de articular e
executar as acdes de defesa civil nas A&reas especificas em
distritos, bairros ou localidades do Municipio.

§2° - Exercer o controle e fiscalizacdo das atividades capazes

de provocar desastres, dentro de seus limites legais.

Art. 46. A Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Tradnsito e Defesa Civil para o exercicio de suas finalidades

tem as seguintes unidades: =
S
>
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I - Diretoria do Setor de Identificacdo;

IT - Coordenadoria de Seguranca Publica e Cidadania;

IIT - Coordenadoria do Departamento Municipal de transito;

IV - Coordenadoria da Defesa Civil;

V - Coordenadoria de Politicas Educacionais relacionado a

Seguranc¢a Publica.

Art. 47. A secretaria Municipal de Seguranca Publica,

Transito e Defesa Civil tem os seguintes cargos:

I - Secretario (a) Municipal de Seguranga Publica, Trénsito e
Defesa Civil;

II - Secretario (a) Municipal de Seguranga Publica, Transito
e Defesa Civil Adjunto;

III ~ Diretor (a) do Setor de Identificacdo;

IV - Coordenador (a) de Seguranca Publica e Cidadania;

V - Coordenador (a) do Departamento Municipal de transito;

VI - Coordenador (a) da Defesa Civil.

Secdo XII

Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos.

Art. 48. A Secretaria Municipal de Agricultura e Recurso
Hidricos tem os objetivos e finalidades de promover as
atividades agricolas, de agroindustria, de geragdo de postos
de trabalho ndo agricolas no meio rural, obras e servigos

estruturantes prdprias do exercicio agricola.
‘.

<D
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Art. 49. Compete & Secretaria Municipal de Agricultura e

Recursos Hidricos:

I - atuar no planejamento, organizagdo, articulacgdo, direcdo,
coordenacdo, execugdo, controle e avaliacdo das politicas
piblicas que visem ao desenvolvimento do meio rural e da
populacdo que nele vive, em especial, por meio da agricultura
e pecuaria;

IT - atuar no fomento, incentivo, orientacdo e assisténcia
técnica ao setor agricola e pecuario do Municipio;

IIT - buscar a melhoria da gqualidade de vida no meio rural;
Iv - disponibilizar informag¢gdes que subsidiem o)
desenvolvimento das cadeias produtivas;

V - incentivar e fomentar a pesquisa, a ciéncia, a tecnologia
e a inovacdo em prol da agricultura, da pecudria e do
desenvolvimento do meio rural;

VI - dotar o meio rural de infraestrutura de apoio a produgdo
e & comercializacgdo;

VII - prestar servigos de mecanizagdo aos agricultores e
pecuaristas;

VIIT - realizar a abertura, pavimentagdo e conservagdo de vias
publicas rurais;

IX - estimular o agronegbécio, novos canails de comercializagédo
e o associativismo rural;

X - desenvolver politicas para o fortalecimento das cadeias
produtivas da agricultura familiar;

XI - facilitar o acesso do produtor aos insumos e servigos

basicos; - =
\_.
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XIT - estimular a qualificagdo dos produtores, em especial por
meio de cursos, palestras, visitas técnicas e demais eventos;
XIII - fomentar a agroecologia;

XIV - gerir os servigos de inspecdo agroindustrial de
competéncia do Municipio;

XV — elaborar estudos relacionados com as acgdes de sua &rea de
competéncia;

XVI - exercer a fiscalizacgdo dos orgdos e entidades que
receberem auxilios, contribuigdes ou subvengdes do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;

XVII - zelar pelas maquinas, veiculos e bens mévelis, realizando
o controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a
sua atividade;

XVIIT - assessorar o Prefeito e as demais Secretarias nos
assuntos de sua competéncia;

XIX - exercer outras competéncias correlatas fixadas em

regulamento.

Art. 50. A Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos
Hidricos para o exercicio de suas finalidades tem as seguintes

unidades:

I - Coordenadoria do PAA

II - Coordenadoria De Inspecdo Animal;

III - Coordenadoria de Desenvolvimento Agropecuadrio

IV - Coordenadoria de Projetos e Programas Agricola

V - Coordenadoria de Desenvolvimento da Pesca;

VI - Coordenadoria da Unidade Municipal de Cadastramento

Agricola.

~

2, .
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Art. 51. A secretaria Municipal de Agricultura e Recursos

Hidricos tem os seguintes cargos:

I - Secretario (a) Municipal de Agricultura e Recursos
Hidricos;
II - Secretério (a) Municipal de Agricultura e Recursos

Hidricos Adjunto;

III - Coordenador(a) do PAA;

IV - Coordenador (a) de Desenvolvimento Agropecuério
VvV - Coordenador (a) de Projetos e Programas Agricola

VI - Coordenador (a) de Inspegdo Animal;

VII - Coordenador (a) de Desenvolvimento da Pescar;
VIITI - Coordenador (a) da Unidade Municipal de Cadastramento
Agricola.

Segdo XIII

Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer destina-se
a promocdo de eventos e certames, jornadas, seminarios e
congressos para as areas de atividade humana voltada as

praticas esportivas e lazer no municipio.

Art. 53. Compete & Secretaria Municipal de Esporte e Tazer:

I - atuar no planejamento, organizagao, articulacgdo, diregdo,
coordenacdo, execugdo, controle e avaliacdo das politicas

piblicas qgue visem & promogdo do esporte, da atividade fisica
A U
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e do lazer, com meta no desenvolvimento humanoc e na melhoria
da qualidade de vida da populacgado;

II - organizar, coordenar e executar atividades desportivas,
recreativas e de lazer;

IITI - incentivar e fomentar o esporte como forma de integragao,
educacdo, lazer e bem-estar social;

IV - atrair e apoiar eventos esportivos para Ipaumirim;

V - promover O esporte de forma permanente, permeando e
institucionalizando as ag¢des inerentes a sua Adrea de atuacgdo;
VI - apoiar os diversos drgdos e entidades ligadas ao esporte;
VII - promover a utilizacgdo adequada e fomentar novos espacgos
piblicos destinados as atividades esportivas, recreativas e de
lazer;

VIII - elaborar estudos relacionados com as acdes de sua area
de competéncia;

IX - exercer a fiscalizagdo dos oérgados e entidades gue
receberem auxilios, contribui¢des ou subvengédes do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;

X - zelar pelas maquinas, veiculos e bens méveis, realizando
o controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a

sua atlividade;

Art. 54. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer para o

exercicio de suas finalidades tem as seguintes unidades:

I - Diretoria de Gestdo Esportiva e Lazer
ITI - Coordenadoria de Desenvolvimento Esportivo e Lazer
III - Coordenadoria de Equipamentos Esportivos;

IV - Assisténcia de Programas, Projetos Esportivos e Lazer
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V - Assisténcia de Acdes Esportivas e Lazer

Art. 55. A Secretaria Municipal de Esporte e lLazer tem os

seguintes cargos:

I - Secretario (a) Municipal de Esporte e Lazer;

IT - Secretario (a) Municipal de Esporte e Lazer Adijunto;
III - Diretor (a) do Departamento de Gestao esportiva e Lazer;
IV — Coordenador (a) de desenvolvimento esportivas e Lazer;
Vv - Coordenador de Equipamentos Esportivos;

VI - Assistente de programas, projetos esportivas e Lazer;

VII - Assistente de acdes esportivas e Lazer.

Secido XIV

Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Art. 56. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem como
escopo a preservagdo do patrimdnio artistico, histérico,
arquitetdédnico e turistico, assim como a promogdo de eventos,

jornadas, semindrios e congressos nas 4dreas mencionadas.
Art. 57. Compete & Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

I - atuar no planejamento, organizacdo, articulacéo, direcédo,
coordenacdo, execugdo, controle e avaliagao das politicas
publicas de turismo e cultura;

IT - promover, fomentar, incentivar e apoiar o turismo no

Municipio e explorar o seu potencial em prol do desenvolvimento

econdmico e social de Ipaumirim; <£;;;§;§;;;;>

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceara




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

IITI - impulsionar acgbes que visem a integracdo das atividades
do setor de turismo com a regido;

IV - atrair investimentos para © desenvolvimento do turismo no
Municipic;

V - articular a promogdo institucional da cidade no Estado e
no pais;

VI - orientar e controlar a qualidade dos bens e servigos
turisticos do Municipio;

VIT - incentivar a interacgdo com entidades publicas e privadas,
nacionais e internacionais, com o© objetivo de incrementar o
intercambio de novas tecnologias de desenvolvimento turistico;
VIII - apoiar, fomentar e incentivar a promogdo de eventos
capazes de contribuir para a divulgacdo turistica do Municipio
e suas potencialidades;

IX - promover convénios, parcerias e intercadmbio com entidades
publicas e privadas, em assuntos relativos ao desenvolvimento
turistico do Municipio;

X - fomentar a criacdo, manutencgdo e aprimoramento de festas
e eventos que promovam a valorizacdo do Municipio;

XI - estimular o pleno exercicio dos direitos culturais e a
democratizacdo do acesso a cultura;

XITI - incentivar a producdo, a valorizagdo e a difusdo das
diversas manifestacdes artistico-culturais;

XIII - promover a protecdo do patriménio cultural;

XIV - organizar, promover e apoiar eventos e manifestag¢des
culturais e artisticas;

XV — auxiliar na viabilizacdo de pontos de visitacéo turistica
no Municipio; (::ii?%%;::;§>
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XVI - coordenar e executar a politica municipal do turismo com
vista ao seu desenvolvimento, ampliar os fluxos turisticos e
a permanéncia dos turistas em Farroupilha;

XVII - promover a pratica de turismo sustentdvel nas Aareas
naturais e estimular a pratica de turismo rural;

XVIII - organizar os calendérios de eventos do Municipio;

XIX - assessorar o Prefeito e as demais Secretarias nos
assuntos de sua competéncia;

XX - exercer outras competéncias correlatas fixadas em

regulamento.

Art. 58. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo para o

exercicio de suas finalidades tem as seguintes unidades:

I - Departamento de gestéao;
II - Nacleo de agdes culturais;
III - NuGcleo de programas, projetos culturais;

IV - Nuacleo de desenvolvimento artistico.

Art. 59. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem os

seguintes cargos:

I - Secretario Municipal de Cultura e Turismo;

II - Secretario Municipal de Cultura e Turismo Adjunto;

III - Diretor do Departamento de Gestdo Cultural e Turistico;
IV - Coordenador de desenvolvimento Cultural e Turistico;

V - Coordenador de Musica e Danga;

VI - Assistente de programas, projetos Cultural e Turlstico

VII - Assistente de ag¢des Cultural e Turistico. @
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Segdo XV

Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 60. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tem como
escopo planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar,
controlar e avaliar as agdes setoriais a cargo do municipic
relativas a protecdo e a defesa do meio ambiente, visando ao

desenvolvimento sustentével.
Art. 61. Compete & Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

I - promover a defesa do direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado e saudavel, bem como a Jjustiga
social no uso racional dos recursos ambientais, através da
promocdo do desenvolvimento sustentavel de forma integrada com
os demais érgdos de governo e com a sociedade;

ITI - realizar o licenciamento ambiental, observadas as
competéncias municipais;

III- realizar a fiscalizacdo ambiental;

IV- promover a educacgdo ambiental em conjunto com os demais
brgdos governamentails e com a sociedade;

V - gerir e fiscalizar os servigos da limpeza urbana, coleta,
transporte, tratamento e destinacao final dos residuos sdélidos
domiciliares;

VI - executar e coordenar os servigos de ajardinamento, poda,
arborizacdo e conservacdo de Dpragas, parques e jardins
publicos;

VII - elaborar estudos relacionados com as agles de sua area
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VIII - exercer a fiscalizacdo dos Orgdos e entidades que
receberem auxilios, contribuigdes ou subvencgdes do Municipio,
nos assuntos de sua competéncia;

IX - atuar no planejamento, organizagdo, articulacédo, direcgdo,
coordenacdo, execugdo, controle e avaliacdo das politicas
piblicas relativas a &rea de meio ambiente com vistas ao
desenvolvimento sustentavel;

Art. 62. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente para o

exercicio de suas finalidades tem as seguintes unidades:

T - Coordenadoria de Licenciamento Ambiental;

II - Coordenadoria de Meio Ambiente;

ITI - Coordenadoria de Politicas Publicas de Residuos S6élidos;
IV - Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentével;

V - Coordenadoria de Politicas da Flora;

VI - Coordenadoria de Politicas Publicas e Projetos Ambientais.

Art. 63. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tem oOs

seguintes cargos:

I - Secretario Municipal de Meio Ambiente;

IT - Secretirio Municipal de Meio Ambiente Adjunto;

IIT - Coordenadoria de Licencilamento Ambiental;

IV - Coordenadoria de Meio Ambiente;

V - Coordenadoria de Politicas Publicas de Residuos Sélidos;
VI - Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentével;

VII - Coordenadoria de Politicas da Fauna e Flora;

VIII - Coordenadoria de ©Politicas Publicas e Projetos

Ambientais. <::::;:;Eg555
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Segédo XVI
Da Secretaria Municipal de Comunicagdo Institucional e

Social

Art. 64. A Secretaria Municipal de Comunicagdo Institucional
e Social tem como escopo intermediar o contato direto do
Prefeito Municipal com o publico e demais segmentos da
sociedade, além de promover a ligacdo entre o Chefe do
Executivo e as demais Secretarias Municipais, além de outros
6rgdos dos ambitos Municipal, Estadual e Federal, objetivando
uma administracdo participativa voltada para o interesse
publico

Art. 65. Compete & Secretaria Municipal de Comunicacéo

Institucional e Social:

I - Assessorar ao Prefeito na coordenagdo e avaliacdo da
atuacdo e desempenho das entidades e 6rgdos da Administracédo
Municipal;

II - Promover o apoio aos 6rgdos municipais na divulgacgdo de
suas iniciativas, de esclarecimentos, e em seu relacionamento
institucional com a comunidade local;

III - Analisar o mérito, a oportunidade e a compatibilidade
das propostas legislativas, inclusive sobre as matérias em
tramitacédo na Cémara Municipal, com as diretrizes
governamentais;

IV - Administrar o relacionamento com o Poder Legislativo,

garantindo a governabilidade, bem como a representatividade

daquele poder; CIE;ZE;;§§:ZE>
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V - Prestar a assisténcia e apoio ao Prefeito na articulacéao
e relacionamento com o Poder Legislativo Municipal, entidades
dos governos federal e estadual, associacdes e empresas do
setor privado e instituigdes e movimentos da sociedade civil;
VI - Prestar apoio logistico as organizacgdes civis e aos
projetos especiais voltados para ampliar a participacgéo
democratica da sociedade no municipio;

VII - estimular a participagdo efetiva da sociedade nos
assuntos de interesse da Administrag¢do Municipal;

VIII - coordenar e processar as publicagdes e divulgacCes das
leis, decretos e atos oficiais, através do Didric Oficial do
Municipio;

IX - executar as atividades de cerimonial, organizacgdo dos
eventos, promocdes e campanhas de interesse da Administracédo
Municipal;

X - desenvolver e supervisionar a elaboracdo e a implementacdo
de planos de marketing institucional;

XI - desenvolver a politica de comunicac&o social do Poder
Executivo, definindo as diretrizes bésicas para o alinhamento
da sua imagem perante a opinidoc publica;

XII - Exercer as atividades de outras competéncias afins.

Art. 66. A Secretaria Municipal de Comunicacdo Institucional

e Social para o exercicio de suas finalidades tem as seguintes

unidades:
I — Diretoria de Politicas Institucionals e Socilais;
II - Coordenadoria de Participagdo Popular; DA

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceard




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

IIT - Coordenadoria de Relagles Politicas Interinstitucionais
e Sociais;

IV - Coordenadoria de Marketing e Publicidade;

V - Coordenadoria de Midia e Redes Sociais

VI - Coordenadoria de Imprensa;

Art. 67. A Secretaria Municipal de Comunicacgéo Institucional

e Social tem os seguintes cargos:

I - Secretario (a) Municipal de Comunicacao Institucional e
Social;
II - Secretario (a) Municipal de Comunicagdo Institucional e

Social Adjunto;

IIT - Diretor (a) de Politicas Institucionais e Sociais;

IV - Coordenador (a) de Participagdo Popular;

V - Coordenador (a) de Relacles Politicas Interinstitucionais
e Sociais;

VI - Coordenador (a) de Marketing e Publicidade;

VII - Coordenador (a) de Midia e Redes Sociais

VIII - Coordenador (a) de Imprensa;

IX - Assistente de Politicas Publicas.

Capitulo V
Da Competéncia dos Orgéos
Segdo I
Dos Orgdos de Colaboragdo com os Governos Federal e Estadual
Art. 68. Sdo o6rgdos de colaborag¢do com 0s GOVernos Federal e
Estadual, e suas atividades sdo norteadas pelas normas e regras

emanadas do setor competente do respectivo Governo: ] !!!! -
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T - Junta Militazr;
II - Defesa Civil.
Segédo II

Dos Orgédos Colegiados

Art. 69. Os Conselhos Municipais sé&o 6rgidos colegiados de
fiscalizacdo, consulta e cooperagdo com O Prefeito, tendo as
seguintes finalidades:

I - propugnar pelo desenvolvimento do espirito comunitério da
populacédo do Municipio;

II - sugerir ao Poder Executivo medidas que venham a
corresponder aos anseios e aspiracdes da populagao do
Municipio;

ITII - participar do processo de planejamento local integrado
no Municipio;

Iv - fiscalizar a execucdo de projetos e programas

desenvolvidos pelo Municipio.

cAPiTULO VI
DO QUADRO FUNCIONAL DO PODER EXECUTIVO E FORMA DE REMUNERACAO

Art. 70. O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal é composto
por cargos de provimento efetivo e cargos de provimento em
comissao.

§1°. Os cargos de provimentos em comissdo s&o 0s constantes na
forma dos anexos, parte integrante da Lei.

§2°. Os cargos de provimento em comiss&o, taxativamente

previstas nos anexos, sdo adueles cujo provimento dé-se

independentemente de aprovagao em CONCurso publico, podendo
Corn—=
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ser ocupados por Servidor do Quadro Efetivo, destinados somente
as atribuicgdes de direcéo, chefia, assessoramento e
assisténcia.

§3°. Os cargos de provimento efetivo serdo regulamentados por
Lei Municipal especifica.

§4°. A investidura em cargo de provimento efetivo ou emprego
publico dependera de prévia aprovagdo em Cconcurso publico de
provas ou de provas e titulos.

§5°. Os cargos de provimento em comissdo e funcdo gratificada
sdo de livre nomeacdo e eXOoneragao.

§6°. Funcdes Gratificadas s&o aquelas para atender encargos de
direcdo, chefia, assessoramento ou coordenacdo de servigos,
tarefas ou atividades, sendo privativas de servidor publico
efetivo.

§7°. E facultado ao servidor efetivo investido em cargo e€m
comissdo, previstos nesta Lei, optar pela remuneracao
correspondente ao vencimento de seu cargo efetivo, acrescido
de até 100% (cem por cento) do subsidio fixado para o cargo em
comissdo, ou perceber exclusivamente o valor do subsidio do
referido cargo.

§8°. 0 servidor publico ocupante de fungdo gratificada terd
direito a gratificagdo, de até 100% (cem por cento) do seu

vencimento base, observando as seguintes margens:

I - Auxiliar de gestdo I, gratificagdo de 100%;
II - Auxiliar de gestdo II, gratificagdo de 87,5%;
ITI - Auxiliar de direcdo I, gratificagéo de 75%;

IV - Auxiliar de direcdo II, gratificacgéo de 62.5%;

V - Auxiliar de Coordenacdo I, gratificacdo de 50%;
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VI - Auxiliar de Coordenacdo II, gratificacdo de 37.5%;
VITI - Auxiliar de assessoria I, gratificacdo de 25%;

VIITI - Auxiliar de Assessoria II, gratificacdo del2.5%.

§9°. E vedado ao servidor publico efetivo cumular cargo em
comissdo com funcdo Gratificada, sendo vedado também o acumulo
do subsidio com a gratificacdo.

§10. E expressamente proibida & ampliacdo de carga horaria dos
servidores publicos efetivos no exercicio de cargo

comissionado ou fungdo gratificada.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIA DOS AGENTES COMISSIONADOS

Art. 71. As atribuicdes e competéncias dos  Agentes

Comissionados sdo as definidas no regime interno.

Art. 72. S3o atribuicdes comuns a todos os Secretarios e

Dirigentes dos Orgdos da Administracdo Direta:

I - Garantir a realizacdo das politicas e prioridades de agdo
definidas pelo Governo Municipal para a sua 4&rea de
competéncia, coordenando, integrando

esforcos, recursos e meios colocados & sua disposicao;

II - Desenvolver alternativas de agdo, buscando recursos e
meios que possam se somar a aqueles Jj& disponibilizados, no

sentido de ampliar e desenvolver as possibilidades de atuacdo

de sua &rea; ClarD——3
o
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III -~ Decidir, na instadncia que lhe couber, os assuntos
pertinentes a sua Secretaria;
IV - Responder, solidariamente com o Prefeito, as questdes
vinculadas a sua area de competéncia;
Vv - Celebrar contratos, convénios de cooperagdo técnica
administrativa, bem como parcerias em geral, desde que ouvidas
as insténcias competentes;
VI - Exercer o controle e a fiscalizagdo das unidades
administrativas que compdem a estrutura de sua Secretaria;
VII - Coordenar e controlar os recursos financeiros e
orcamentarios destinados & sua Secretaria;
VIII - Assegurar a representacdo e a defesa dos interesses da
Secretaria, junto as instadncias do Governo Municipal, o6rgéos
colegiados e demais 6rgdos de outras esferas do Poder Publico;
IX - Conhecer, analisar e manter atualizado arquivo com as
normas juridicas referentes a sua &rea de atuagdo.

CAPITULO VIII

DOS CARGOS E FUNGOES
SECAO I

Dos Secretarios Municipais.

Art. 73. Os Secretédrios Municipals s&oc os titulares das pastas
definidas na presente Lei, realizando a interface

institucional e politica, autoridade hierdrquica méxima em

cada Secretaria Municipal, retratando-se ao Prefeito
Municipal.
SECAO II

Dos Secretarios Municipais Adjuntos.
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Art. 74. Os Secretdrios Municipais Adjunto s&o os suplentes
das pastas definidas na presente Lei, atuando no Planejamento,
direcdo, coordenacdo e execugdo das atividades das unidades de
cada Secretaria Municipal e exercendo outras atribuigdes que
lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal.

SECAO III

Dos Diretores Superior.

Art. 75. Os Diretores Superiores desempenham atividades de
planejamento, orientacdo, coordenagdo e controle, com vistas
a formulacdo de programas, normas e critérios que deverdo ser
observados pelos demais escaldes hierdrquicos, estando

diretamente subordinado aos Secretdrios Municipais.

SECAO IV

Dos Diretores de Departamentos.

Art. 76. Os Diretores mediante a orientacdo dos Secretérios
comandam os Departamentos definidos na presente Lei,
organizando e planejando os trabalhos e atividades, as
prioridades e os planos de trabalho, estando sob sua orientacdo

os coordenadores e assistentes.

SECAO V
Dos Coordenadores Superiores.
Art. 77. Os Coordenadores Superiores estabelecer diretrizes e
estratégias, desenvolver e coordenar a execugdo de programas,

projetos e atividades de Orgdos ou conjunto de unidades

administrativas;
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SEGCA0 VI

Dos Coordenadores.

Art. 78. Os Coordenadores implementam as diretrizes
estabelecidas pelos Diretores, dando as linhas gerais de
execugdo, dentro dos planos e metas elaborados no planejamento
das acgdes administrativas.

Paragrafo Unico. Na inexisténcia ou auséncia de diretores 0s
coordenadores ficardo subordinados diretamente ao secretdrio

da respectiva pasta.

SECAO VII

Dos Assessores.

Art. 79 Os Assessores tem como atribuicdo Assessorar e prestar
assisténcia direta ao Secretdrio na supervisido e coordenacdo
de suas atividades;
SEGAO IV
Dos Assistentes.
Art. 80. Os assistentes recebem as informacées dos
coordenadores, distribuem tarefas e atividades para os
servidores, acompanham 0s resultados dos trabalhos
desenvolvidos e das metas alcancadas, elaborando os relatdrios

para serem apreciados.

Paragrafo Unico. Na inexisténcia ou auséncia de diretores e

coordenadores os assistentes ficardo subordinados diretamente
ao secretario da respectiva pasta. <::iij§zzzéi>
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8l1. O Poder Executivo Municipal, mediante decreto,
regulamentard a presente Lei e dispord sobre o desdobramento
operacional da estrutura administrativa e organizacional,
denominagdo de unidades, organograma e distribuicdo dos

cargos.

Art. 82. Fica autorizada, ao Prefeito, por meio de decreto, a
delegagdo de competéncias as diversas secretarias para

proferir despachos decisérios.

Paridgrafo dnico. A delegacdo de que trata o presente artigo
fica regida pelos principios gerais estabelecidos na Lei

Orgénica do Municipio de Ipaumirim.

Art. 83. Toda e qualquer movimentagdo de servidores,
especialmente os atos de lotacdo e relotacdo em Secretarias
Municipais e seus 6rgdos subordinados, fica dependente de
exarar documentagdo formal, para efeito de organizacgdo e fluxo

procedimental interno.

Art. 84. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas

por dotagdes orcamentarias préprias.

Art. 85. Revogados as disposicdes da Leis Municipal n.° 418,

de 04 de abril de 2022, e demais disposi¢des em contrario.
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Art. 86. Esta Lei entrarid em vigor em de 01 de Janeiro de
2025.

Pago da Prefeitura Municipal de Ipaumirim, Estado do Cearsa,
aos vinte dias do més de dezembro, do ano de 2024.

—
\>AD%ED-\ RS gii__igz:4;¥{}
WILSON ALVES DE FREITAS
Prefeito Municipal de Ipaumirim-CE

Quadriénio 2021 - 2024
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ANEXO |
Eimbologia Especificacido Cargo de Valores
Referéncia
Cargo Comissionado - R$ 5.000,00
CCs Superior Secretario (a)
Cargo Comissionado : . R$ 3.000,00
CCT Técnico Diretor Técnico
Secretario (a) R$ 2.500,00
CCDS Cargo Comissionado de Adjunto/ Diretor
Direcéo superior Superior (a)/
Assessor Técnico
Cargo Comissionado
CCE Especial Assessor (a) R$ 2.000,00
CCCs Cargo Comissionado de Coordenador RS 1.800,00
Coordenadoria Superior Superior (a)
CCD Cargo Comissionado de Diretor (a) RS 1.600,00
Direcdo
CCM Cargo Comissionado Médio | Coordenador (a) RS 1.520,00
CCi Cargo Comissionado Inicial Assistente R$1.510,00
FG Fungdo Gratificada J
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SUBANEXO |
GABINETE DO PREFEITO

CARGO QUANTI | SIMBOLOG
DADE 1A
Chefe de Gabinete 1 CCSs
Chefe de Gabinete Adjunto 1 CCDS
Ouvidor Municipal 1 FG
Diretor da Junta de Servico Militar 1 CCD
Diret. Planejamento e Gestéo Distrital 3 CCD
Coord. Acompanhamento Governamental 1 CCM
Coord. de Etica 1 CCM
Coord. de Tecnologia da Informacéo 1 CCM
SUBANEXO 1I
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
CARGO QUANTI | SIMBOLOG
' DADE |IA
Procurador Geral do Municipio 1 CCs
Procurador Adjunto 1 CCDS
Coord. Acompanhamento Processual 1 CCM
Assistente de Escritério 3 CcCl
SUBANEXO lil
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGO QUANTI | SIMBOLOG
DADE 1A
Controlador Geral Municipal 1 CCs
Controlador Geral Municipal Adjunto 1 CCDSs
Auditor Municipal de Controle Interno 1 FG
Diretor de Departamento de Controle Interno 1 CCD
Coordenador de Controle Interno 1 CCM
Assistente de Controladoria 2 CCl
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SUBANEXO IV

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CARGO QUANTID | SIMBOL
ADE 0

Secretario(a) Municipal de Administracéo 1 CCS
Secretario(a) Municipal de Administracdo Adjunto 1 CCDS
Diretor(a) de Departamento de Recursos Humanos e 1 CCD
Arquivo Geral
Coordenador(a) de Arquivo Geral 1 CCM
Coordenador(a) de Recursos Humanos 1 CCM
Membro da Comissé@o Permanente de Sindicancia e 3 FG
Processo Administrativo Disciplinar e Especial
Assistente de Administracéo Municipal 4 CCli
Assistente de Arquivo Geral 4 CCl
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SUBANEXO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

f CARGO QUANTID | SIMBOLO
ADE

Secretario(a) de Financas 1 CCS
Secretario(a) de Financas Adjunto 1 CCDS
Tesoureiro (a) 1 CCs
Diretor do Tesouro Municipal e Metas Ficais 1 CCD
Diretor(a) de Departamento de Compras, Materiais e 1 CCD
Almoxarifado
Diretor(a) de Departamento de Tributacéo 1 CCD
Diretor(a) de Departamento de Patriménio. 1 CCD
Coordenador(a) de Folha de Pagamento 1 CCM
Coordenador(a) de Arrecadagéo e Fiscalizagéo 1 CCM
Tributaria
Coordenador do Nicleo de Cadastro Imobiliario 1 CCM
Coordenador (a) Escrituracéo Fiscal 1 CCM
Coordenador de Patrimonio 1 CCM
Coordenador (a) de Compras, Materiais e Aimoxarifado 1 CCM
Fiscal de Contratos 1 CCM
Coordenador Financeiro 1 CCM
Coordenador Contabil 1 CCM
Coord. de Unidade de Planejamento dos Fundos 4 CCM
Agente de Contratacéo 1 CCDS
Pregoeiro 1 CCl
Membro da Equipe de Apoio ao Pregoeiro 2 FG
Membro Comissdo Contratacdo 2 FG
Assistente Administrativos Financeiros 5 CCl
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SUBANEXO Vi

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO QUANTID | SIMBOLO
ADE

Secretario(a) Municipal de Saude 1 CCS
Secretario(a) Municipal de Saude Adjunto 1 CCDS
Diretor Administrativo Hospitalar 1 CCT
Diretor Clinico Hospitalar 1 CCDS
Médico Auditor 1 CCDS
Diretor/Gerente de Unidade Basica de Satde 6 CCD
Coordenador (a) Unidade Bésica de Saude 6 CCM
Coordenador(a) Superior de Vigilancia Epidemiologica 1 CCCS
Coordenador (a) Superior da Vigilancia Sanitaria 1 CCCS
Coordenador (a) Superior da Atencéo Basica 1 CCCS
Coordenador (a) de Recursos Humanos 1 CCM
Coordenador (a) Superior de Imunizagao 1 CCCS
Coordenador (a) Superior do Programa da Saude na 1 CCCS
Escola
Coordenador (a) Superior de Satde Bucal 1 CCCS
Coordenador (a) Superior de Assisténcia Farmacéutica 1 CCCS
Coordenador (a) Superior de controle e avaliacéo 1 CCCS
Coordenador (a) Superior de Equipe de Enfermagem 1 CCCS
Coordenador (a)Farmacia Basica 1 CCM
Coordenador (a)de Zoonoses 1 CCM
Coordenador (a) da Central de Marcacéo 1 CCM
Coordenador (a)de Sistemas e tecnologia 1 CCM
Coordenador (a)de Producéo e metas 1 CCM
Coordenador Financeiro 1 CcCM
Assistente de Almoxarifado 8 CCl
Diretor Técnico da Saude 1 CCDS
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SUBANEXO Vil

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGO QUANTI SIMBOLO
DADE

Secretéario(a) Municipal de Educagéo 1 CCSs
Secretario(a) Municipal de Educacéo Adjunto 1 CCDS
Assessor (a) de Gestédo Escolar 1 CCE
Assessor(a)Pedagdgico Geral 1 CCE
Gerente Municipal MAISPAIC 1 FG
Diretor (a) de Merenda Escolar 1 CCD
Coordenador (a) Geral de Ensino Fundamental | 1 FG
Coordenador (a) Geral de Ensino Fundamental 1l 1 FG
Coordenador (a) da EJA 1 FG
Coordenador Geral das Creches 1 FG
Diretor (a) do departamento de Politicas Publicas 1 FG
Educacionais
Coordenador (a) Geral de Programas Federais 1 FG
Coordenador (a) Pedagdgico de Programas Federais 1 FG
Coordenador (a) Geral do Censo Escolar 1 CCM
Diretor (a) do PAR e PROJETOS 1 CCD
Assistente Executivo de Secretario (a) 5 CCl
Diretor Municipal de Transporte Escolar 1 CCD
Coordenador (a) de Aimoxarifado 1 CCM
Coordenador do Ensino Integral 1 CCM
Coordenador (a) de Programas de Politica Publicas 6 FG
Educacionais nas Escolas
Coordenador (a) Educacional de Trénsito 1 CCM
Coordenador (a) do Programa Brasil Alfabetizado - 1 CCM
PBA
Coordenador Financeiro 1 CCM
Coordenador de Educacéo Inclusiva 1 CCM
Assistente de Arquivo 5 CCI
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

UNIDADES ESCOLARES
Cargo _Quantidade | Simbolo |
Diretor (a); 4 CCDS
Diretor(a) Adjunto (a), nas escolas com 0 nimero de
alunos matriculados igual ou superior a 250
(duzentos e cinquenta) 4 FG
Coordenador (a) do Ensino Fundamental | nas 4 CCCS
Escolas
Coordenador(a) do Ensino Fundamental Il nas 4 CCCS
Escolas
Coordenador (a) de Politicas Publicas Educacionais 4 cees
nas Escolas
Coordenador (a) da EJA nas Escolas CCCS
Coordenador (a) Escolar de Programas Federais,
nas Escolas com o numero de alunos matriculados 4 FG
igual ou superior a 250 (duzentos e cinguenta)
CRECHES
CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Diretor (a), nas creches com o nimero de alunos 6 CCDS
matriculados igual ou superior a 100 (cem).
Coordenador (a) Pedagégico, 6 CCCS

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525

CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 ~ Ipaumirim - Ceara




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM
SUBANEXO ViiI

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL E CIDADANIA

CARGO QUANTIDADE | SiMBOLO
Secretario(a) Municipal de Protecéo Social 1 CCS
Secretario(a) Municipal de Protecdo Social Adjunto 1 CCDS
Secretario (a) Executivo dos Conselhos Municipais 1

ligados & Secretaria de Protecio Social CCE

Assessor de Gestéo do SUAS; CCE

Assessor da Vigilancia Socioassistencial CCE

Coordenador (a) Superior do Cadastro Unico CCCS

1
1
Diretor do Cadastro Unico 1 CCD
1
1

Coordenador (a) Superior de Seguranca Alimentar e

L CCCsS
Nutricional
Coordenador (a) Superior da Gestéo de Beneficio 1 CCCS
Eventuais
Coordenador (a) Superior de Politicas Publicas de 1 CCCS
Coordenador (a) Superior de Politicas de Protecdo de 1 CCCS
Mulheres

Coordenador (a) Superior do Setor de Planejamento CCCS

Coordenador (a) Superior de Politica de Habitacdo CCCS

1

1
Coordenador (a) de Politica de Habitacdo 1 CCCS
Coordenador (a) Superior da Primeira Infancia 1 CCCS

Coordenador (a) Superior da Protecdo Social Basica 1 CCCS

Coordenador (a) Superior da Protecdo e Atenc&o

Integral a Familia 1 cces
Coordenador (a) Superior do Servigo de Convivéncia 1 CCCs
e Fortalecimento de Vinculos

Coordenador (a) Superior da Protecéo e Atengéo 1 CCCS
Especial 2 Familia - PAEFI

Coordenador (a) da Protecéo e Atencdo Especial a 1 CCM
Familia — PAEFI

Coordenador (a) LGBTQIA+ e Igualdade Racial 1 CCM
Coordenador (a) Financeiro 1 CCM
Coordenador Administrativo e Almoxarifado 1 CCM
Coordenador do Trabalho Emprego e Renda 1 CCM
Assistente de Seguranca Alimentar e Nutricional 2 CCl
Assistente de gestéo de beneficios assistenciais 2 CClI
Assistente de politica de habitag&o 2 CCI
Assistente administrativo 1 CCl
Assistente de Almoxarifado 1 CClI
Assistente do Trabalho Emprego e Renda 2 CCl

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SUBANEXO IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO

Secretario(a) Municipal de Infraestrutura Urbana e

\ . 1 CCSs
Desenvolvimento Econdmico
Secretario(a) Municipal de Infraestrutura Urbana e 1 cCDS
Desenvolvimento Econémico Adjunto
Diret. Projetos e Captacdo de Recursos 1 CCM
Coordenador(a) de Obras e Urbanismo 1 CCM
Coordenador(a)de Desenvolvimento Econdémico 1 CCM
Coordenador de Projetos 1 CCM
Assistente de Servigos Urbanos e Limpeza Publica 5 cCl
Assistente de Manutencéo e Fiscalizagdo de Obras 5 CCl

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceara




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SUBANEXO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, ESTRADAS E RODAGENS

CARGOQ QUANTIDADE | SIMBOLO

Secretario(a) Municipal de Transportes, Estradas e

1 CCs
Rodagens
Secretario(a) Municipal de Transportes, Estradas e

. 1 CCDS

Rodagens Adjunto
Coordenador (a) de Abastecimento e Transporte 1 CCM
Coordenador (a) de Estradas e Rodagens 1 CCM
Coord. Maquinas Pesadas e equipamentos 1 CCM
Coordenador do setor de Unidade de Transporte

4 CCM
Coordenador de Manutencéo Veicular 1 CCM
Coord. Central de Marcagéo Veicular 1 CCM
Assistente de Transporte 5 CCl

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 - FONE {88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF (06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceard




ESTADO DO CEARA
PREEEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SUBANEXO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO

Secretario(a) Municipal de Seguranga Publica, 1 CCS
Transito e Defesa Civil

Secretario(a) Municipal de Seguranga Publica,

Transito e Defesa Civil Adjunto ! CChs
Diretor (a) do Setor de Identificagéo; 1 CCD
Cporden_ador (a) de Seguranca Publica e 1 CCM
Cidadania

Coordenador (a) do Departamento Municipal de

Transi 1 CCM

ransito

Coordenador (a) da Defesa Civil 1 CCM
Coordenador (a) Politicas Educacionais de 1 CCM

Resisténcias as Drogas e Violéncia

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
CNPJ 07.520.141/0001-84 — CGF 06.920.233-8 — Ipaumirim - Ceard




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SUBANEXO XII

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSO HIDRICOS

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario(a) Municipal de Agricultura e Recurso
o 1 CCS
Hidricos
Secretario(a) Municipal de Agricultura e Recurso cCDS
Hidricos Adjunto
Coordenador(a) do PAA 1 CCM
Coordenador (a) de Inspeg¢édo Animal 1 CCM
Coordenador (a) de Desenvolvimento
Agropecuario ! CCM
Coordenador (a) de Projetos e Programas Agricola 1 CCM
Coordenador (a) de Desenvolvimento da Pesca 1 CCM
Coord. Da Unidade Municipal de Cadastramento 1 CCM
@riculta e Recurso Hidricos

y S
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SUBANEXO Xiil

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Secretario(a) Municipal de Esporte e Lazer 1 CCSs
Secretario(a) Municipal de Esporte e Lazer Adjunto 1 CCDS
Diretor do Departamento de Gestéo Esportiva e 1 CCD
Lazer
Coordenador (a) de Desenvolvimento de Agbes 1 CCM
Esportivas e Lazer
Coordenador (a) De Equipamentos de Esporte 1
Assistente de Programas, Projetos, Esportivas e 4 CClI
Lazer
Assistente de AgOes Esportivas e Lazer 4 CCl
SUBANEXO XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Secretario(a) Municipal de Cultura e Turismo 1 CCS
Secretario(a) Municipal de Cultura e Turismo 1 CCDS
Adjunto
Diretor (a) do Departamento de Gestdo Cultural e
Turistico 1 CCD
Coordenador (a) de Desenvolvimento Cultural e 1 oM
Turistico - -
Coordenador (a) de Musica e Danca 1 CCM
Assistente de Programas, Projetos, Agbes 5 col
Cultural e Turistico = -
Assistente de Agdes Cultural e Turistico 5 Cl

Rua Cel. Gustavo Lima, 230 — CEP 63.340-000 — FONE (88) 3567-1525
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SUBANEXO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO

Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente 1 CCS
Secretario(a) Municipal Adjunto de Meio Ambiente 1 CCDS
Coordenador (a) Licenciamento Ambiental 1 CCM
Coordenador (a) Meio Ambiente 1 CCM
Coordenador (a) de Politicas Publicas de Residuo

: 1 CCM
Solido
Coordenador (a) Desenvolvimento sustentavel 1 CCM
Coordenador (a) Politicas de flora 1 CCM
Coordenador (a) Politicas publicas e projetos 1 CCM
ambientais - ===
Assistente de Politicas Publicas Ambiental 5 cl

SUBANEXO XVi

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL E SOCIAL

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Secretério (a) Municipal de Comunicagao 1 CCS
Institucional e Social
Secretéario (a) Municipal de Comunicacéo 1 CCDS
Institucional e Social Adjunto
Diretor (a) de Politicas Institucionais e Sociais 1 CCD
Coordenador (a) de Participacéo Popular 1 CcCcM
Coordenador (a) de Relagées Politicas
Interinstitucionais e Sociais 1 CcCM
Coordenador (a) de Marketing e Publicidade 1 CCM
Coordenador (a) de Midia e Redes Sociais 1 CCM
Coordenador (a) de Imprensa 1 CCM
Assistente de Politicas Publicas 5 CCl
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