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LEI n° 030/2025

SUMULA: Dispbe sobre a criagdo das Secretarias
Municipais e 6rgaos equivalentes e estabelece as suas
competéncias, atribuicdes estruturas.

A Egrégia Camara Municipal aprovou e eu, MARCELO ALVES DE OLIVEIRA,

Prefeito Municipal de Guaira¢a/PR, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1°. A presente Lei dispde sobre a criagcdo, competéncias, atribuicbes e
estrutura das Secretarias e 6rgaos equivalentes da Administracdo Municipal Direta.

Paragrafo unico. A Administracdo Municipal Direta € estruturada nas seguintes
Secretarias e Orgaos equivalentes:

| — Chefe de Gabinete;

Il — Procuradoria Geral;

[l — Secretaria da Educacéo, Cultura e Turismo;

IV - Secretaria de Esporte;

V - Secretaria de Viacao, Obras e Servigcos Urbanos;
VI - Secretaria de Planejamento, Industria e Comércio;
VII - Secretaria de Agricultura e do Meio Ambiente;
VIl - Secretaria de Administracao;

IX - Secretaria de Licitagdo, Contratos e Compras;

X - Secretaria da Fazenda;

XI - Secretaria da Saude.
Art. 2°. Ao Chefe de Gabinete compete:

| - prestar assisténcia ao Chefe do Poder Executivo Municipal, em suas relag¢des
politico administrativas com os Municipes, 6rgaos e entidades publicas e privadas e
associacoes Il - assistir pessoalmente ao Prefeito, bem como preparar e expedir a
sua correspondéncia;

Il - preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

IV- responsabilizar-se pela execucao das atividades de expediente e de apoio
administrativo do Gabinete do Prefeito;
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V - executar atividades de assessoramento legislativo, acompanhamento e
tramitacdo na Camara de projetos de interesse do Executivo Municipal, e manter
contatos com liderangas politicas e parlamentares do Municipio;

VI - recepcionar, executar a triagem e encaminhamento do publico que busca
atendimento junto ao Gabinete do Prefeito;

VIl - promover as atividades de imprensa, cerimonial e relagcdes publicas,
divulgando atividades internas e externas da Prefeitura;

VIIl - promover o desenvolvimento das relagdes entre o Executivo Municipal e
outros 6rgaos governamentais, administragédo empresarial e publico em geral;

IX - coordenar atividades de relacionamento politico-administrativo da Prefeitura
com 0s municipes, entidades e associacdes de classe ou comunitaria;

X - promover as atividades necessarias a preparagao, publicacdo e arquivamento
de atos oficiais;

Xl - promover a realizacdo das atividades necessarias a administracido e
manutencao do Pago Municipal,;

XIl - orientar, fiscalizar e controlar as contas publicas, avaliar os atos da
administracao e gestdo dos administradores, por meio da Controladoria Interna do
Municipio, conforme preceitua a legislacao;

Xl - receber, distribuir, controlar o andamento dos documentos e processos de
usos geral da Prefeitura.

XIV - acompanhar e controlar a execucao de contratos e convénios celebrados pelo
Municipio;

XV - promover a organizacdo de um sistema de dados e informagdes para o
planejamento Municipal;

Art. 3°. A Procuradoria Geral do Municipio compete:

| — a representacao judicial e extrajudicial do Municipio de Guairaca, abrangendo a
Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional,

Il — o exercicio das fungbes de consultoria e o assessoramento juridico da
administracao direta e indireta do Poder Executivo;

Il — a cobranca da divida ativa judicial mediante execucgao fiscal, e extrajudicial
mediante protesto, do Municipio de Guairaca, suas autarquias e fundacoes.

IV - promover a defesa, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos e
prerrogativas do Prefeito Municipal;

V — assistir, assessorar e representar o Prefeito Municipal no trato de questdes
juridicas em geral;
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Vi — assistir, assessorar e representar o Prefeito Municipal perante o Poder

Judiciario e os Tribunais de Contas;

VIl — fixar a interpretagdo da Lei Orgénica Municipal, das leis e demais atos
normativos, a ser uniformemente seguida pelos o6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal;

VIII — centralizar a orientag&o e o trato da matéria juridica do Municipio;

IX — emitir pareceres com for¢ga normativa e vinculante no ambito da Administragao
Publica Municipal;

X — elaborar ou examinar anteprojetos de leis de iniciativa do Prefeito Municipal e
minutas de decretos e outros diplomas normativos, bem como analisar os projetos
de lei do Poder Legislativo, com vista a sang&o ou ao veto do Prefeito Municipal;

Xl — elaborar pareceres, pesquisas e estudos juridicos em geral;

Xl — sugerir ao Prefeito Municipal a adogdo de medidas de carater juridico
reclamadas pelo interesse publico;

Xl — fixar as medidas que julgar necessarias a uniformizagcdo da jurisprudéncia
administrativa;

XIV — promover a defesa juridica de agentes publicos em relagao a atos praticados
que atendam ao interesse publico, no exercicio de suas atribuicdes constitucionais,
legais e regulamentares, vedada a representagao criminal ou de defesa de atos de
improbidade administrativa ou atos lesivos ao patrimdénio publico, objeto de acao
popular.

XV - exercer outras competéncias correlatas.

Art. 4°. A Secretaria de Assisténcia Social compete:

| - planejar, coordenar e desenvolver a politica Municipal de desenvolvimento social
do Municipio;

Il - elaborar, coordenar e executar programas, projetos e servigcos de protegado
social visando a garantia da vida, redugéo de danos, a prevencéo da incidéncia de
riscos e a defesa de direitos, em especial:

a) a protegao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e
a pessoa com deficiéncia;

b) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

[l - promover a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia
com a promogao de sua integragao a vida comunitaria;
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IV - consolidar a gestdo compartilhada, a descentralizagdo, o cofinanciamento e a
cooperacgao técnica entre os entes federativos e as organizagdes da sociedade civil
que, de modo articulado, operam a protecao social ndo contributiva;

V - supervisionar, coordenar e controlar o levantamento de dados e informagdes
sobre as caréncias da populagao, visando a planificagdo quanto ao atendimento e
solugao.

VI - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios
eventuais (auxilios em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade publica) mediante critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VII - cofinanciar o aprimoramento da gestdo, os servigos, os programas € 0s
projetos de assisténcia social em ambito local,

VIl - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em
seu ambito, através da vigilancia socioassistencial.

Paragrafo unico. A Secretaria de Assisténcia Social, para desempenho de suas
competéncias e atribuicbes € estruturada com um Assessor da Politica Publica do
Idoso, e quatro diretores de departamento da educagao social, servigos sociais,
assuntos da familia, crianca e adolescente e diretor das atividades de convivéncia
e fortalecimento de vinculos.

Art. 5°. A Secretaria de Educacao, Cultura e Turismo compete:

| - definir politicas, implantar e implementar as diretrizes da Educagcdo Municipal,
em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional e com o
Plano Nacional de Educacao;

Il - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educacdo em articulacéo
com o Conselho Municipal de Educacdo e em consonancia com o Plano Nacional
de Educacao;

Il - planejar, desenvolver, executar, coordenar, controlar, avaliar e definir os
projetos/programas educacionais e pedagogicos exercidos no ambito Municipal;

IV - organizar, administrar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar o Sistema
Municipal de Ensino, de forma articulada e em consonéncia com os sistemas
Estadual e Federal,

V - garantir a Educacao Infantil e o Ensino Fundamental obrigatério e gratuito, de
acordo com a legislacao vigente;

VI - elaborar calendario escolar anual, em parceria com o Conselho Municipal de
Educacao, que possibilite o cumprimento do numero de dias letivos, estabelecido
na Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional,
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VII - efetuar a pesquisa didatico-pedagdgica, o desenvolvimento de indicadores de
desempenho profissional dos professores, bem como do sistema educacional da
documentacgao escolar e assisténcia ao educando;

VIII - estabelecer articulagbes com outros 6rgdos Municipais, com os demais niveis
de governo, entidades ndo governamentais e da iniciativa privada, para o
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;

IX - coordenar e oferecer os servicos de Educacdo Basica para criangas e
adolescentes, articulando-os com as ag¢des de saude, assisténcia social, esporte,
lazer, cultura e promogao da cidadania;

X - instalar e manter os estabelecimentos Municipais de ensino, controlando e
fiscalizando o seu funcionamento;

Xl - assessorar o Executivo Municipal nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condigdo lhe forem cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de
subsidiar o seu processo decisorio;

XII - promover a gestdo administrativa e financeira do Sistema Municipal de Ensino,
assegurando padrao de qualidade aos servigos oferecidos;

Xl - acompanhar o cronograma de desembolso dos recursos vinculados ao
ensino;

XIV - elaborar normas e instru¢des relacionadas com as atividades educacionais e
o funcionamento das escolas Municipais, em harmonia com normas de
procedimentos Federais, Estaduais e Municipais;

XV - planejar a rede fisica dos equipamentos da educacgao e, de forma coordenada
com o Estado, a acomodacio da demanda escolar do Municipio;

XVI - atender ao educando, na Educagao Infantil e no Ensino Fundamental publico
Municipal, por meio de programas suplementares de material didatico-pedagdgico,
transporte, alimentagcdo e outros destinados a assisténcia e apoio ao educando,
obedecidas as normas legais vigentes;

XVII - promover o aperfeicoamento e atualizagédo profissional dos servidores da
educacao;

XVIII - realizar o cadastro e o censo escolar, no ambito do Municipio;

XIX - prestar auxilio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educacao,
ao Conselho de Alimentagcdo Escolar e ao Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengédo de Desenvolvimento
da Educacgao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao - FUNDEB; e,

XX - propor e executar medidas que assegurem continua renovagdo e
aperfeicoamento metodolégico e de técnicas de ensino, integrando acbes de
pesquisa, planejamento, aperfeicoamento e atualizacdo permanente das
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qualificagdes do magistério e dos educandos, atuando de maneira compativel com
os problemas identificados.

XXI - promover a execucado de planos e programas de incentivo as atividades
culturais em nivel Municipal;

XXIl - propor, promover e desenvolver a politica publica cultural do Municipio em
articulagdo com outros 6rgaos da Administragdo Municipal,

XXIII - elaborar planos, programas e projetos culturais, em articulagdo com os
orgéaos estaduais da area;

XXIV - incentivar as manifestagdes culturais do Municipio e estimular a capacidade
criativa dos cidadaos;

XXV - promover o levantamento e cadastramento de todas as atividades culturais e
artisticas do Municipio;

XXVI - promover oficinas de arte e criagcao, de espetaculos, de exposi¢cdes, de
exibicdes de filmes e videos, de ciclos de debates e de outros eventos que
contribuam para a vida cultural do Municipio;

XXVII - manter e administrar equipamentos culturais e outras instituicbes culturais
de propriedade do Municipio;

XXVIII - colaborar na realizagao de festividades civicas do Municipio;

XXIX - realizar estudos e pesquisas tendo em vista a preservagéo e a divulgagao
do patriménio histérico do Municipio;

XXX - elaborar e executar o plano de desenvolvimento turistico do Municipio,
voltado precipuamente ao turismo de local.

Paragrafo unico. A Secretaria de Educagao, Cultura e Turismo, para desempenho
de suas competéncias e atribuigdes é estruturada em dois cargos de Assessor e
quatro cargos de diretoria, sendo um Assessor da Secretaria da Educagdo, um
Assessor da Cultura e Turismo, Diretor do departamento de Educacgao, Diretor do
departamento de Assisténcia ao Educando, Diretor do Departamento de Ensino
Fundamental, Diretor do Departamento da Cultura.

Art. 6°. A Secretaria de Esportes compete:

| - promover a execugao de planos e programas de incentivo as atividades
esportivas, recreativas e de lazer em nivel Municipal;

Il - supervisionar a administragdo de quadras, parques e ginasios de esportes do
Municipio;

lll - promover a utilizagdo dos parques, pragas e jardins Municipais para fins de
recreacao e lazer;
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IV - promover a organizagao do calendario de realizagdes esportivas, recreativas e
de lazer no @mbito Municipal;

V - promover a difusdo da pratica de educacao fisica;

VI - promover o entrosamento com entidades e associagdes esportivas do
Municipio, para a realizagdo de programas de interesse da populacéo;

VIl - organizar a representagcdo do Municipio em eventos voltados a juventude,
esportes, lazer e recreacéo; e,

VIII - promover a captagao de recursos e apoios, negociagao e gerenciamento de
convénios com entidades publicas e privadas para implementagdo dos programas
a serem desenvolvidos pela Secretaria.

Paragrafo unico. A Secretaria de Esportes, para desempenho de suas
competéncias e atribuicdes é estruturada em um cargo de Assessor do Secretario
Municipal de Esporte, e um Diretor do Departamento de Esportes.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servigos Urbanos compete:

| - supervisionar todas as obras publicas realizadas diretamente pela Prefeitura e
promover a fiscalizacdo das executadas sob regime de empreitada;

Il - articular-se com a Secretaria de Planejamento, industria e comércio para a
elaboragao do programa de obras publicas do Municipio;

Il - promover a execugao de obras e servicos de conservagdo e recuperacao
periddica dos prédios e equipamentos publicos Municipais;

IV - promover o planejamento e a coordenacgao das atividades referentes ao uso e
ocupacgao do solo, bem como delimitar as zonas de expansao urbana e de obras
particulares;

V - participar de projetos de desapropriagao e de permutas e alienagao de areas ou
terrenos pertencentes ao Municipio.

VI - examinar e emitir parecer nos projetos referentes a obras e edificagbes
particulares;

VII - promover a organizagao e atualizagdo de arquivos de plantas aprovadas e ndo
aprovadas com os dados que se fizerem necessarios;

VIl - promover o emplacamento dos logradouros publicos;

IX - promover as atividades necessarias ao funcionamento do sistema de transito
urbano e das estradas Municipais, promovendo a sinalizagao das vias publicas;

X - promover servicos relativos a abertura, pavimentacdo, conservacdo de
estradas, caminhos Municipais, vias, logradouros publicos, pontes, limpeza publica,
cemitério, veldrio e iluminagao;
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Paragrafo unico. A Secretaria de Viagdo, obras e servigos urbanos, para
desempenho de suas competéncias e atribuicoes € estruturada com um Assessor
do Secretario Municipal de Viagao, Obras e servigos urbanos e dois diretores um
do departamento de obras e outro do departamento de servigos.

Art. 8°. A Secretaria de Planejamento, Industria e Comércio compete:

| - formular os programas de apoio ao desenvolvimento e a modernizagdo dos
setores industrial, comercial e de servigcos do Municipio;

Il - promover a elaboragdo de programas Municipais de pesquisa e fomento a
produgao agricola e ao abastecimento;

Il - promover programas de apoio e incentivo a micro, pequenas e médias
empresas do Municipio;

IV - promover o acompanhamento de implantagdo de projetos industriais,
verificando o cumprimento da legislagao e da tecnologia proposta;

V - promover cursos de qualificagcdo profissional, a partir da identificacdo da
demanda e do mercado de trabalho, visando projetos que privilegiem e que
propiciem oportunidades para a inclusdo da populacéo;

VI - promover o intercambio com érgaos oficiais e empresas locais de absorgéao de
mao-de-obra, visando encaminhar a populagao pré-qualificada para inclusdao no
mercado de trabalho; e,

Paragrafo unico. A Secretaria de Planejamento, industria e comércio, para
desempenho de suas competéncias e atribuicdes possui dois diretores, um do
departamento de Planejamento e Urbanismo e outro do Departamento de Industria
e Comércio.

Art. 9°. A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, compete:

I — coordenar, fomentar e articular programas de desenvolvimento rural alternativos
para pequenos agricultores;

Il - promover e coordenar a politica de aquisicdo de insumos e distribuicdo de
sementes, com apoio de Sindicato, trabalhadores rurais e das associacdes rurais
do Municipio;

lll — coordenar estudos e agdes voltados para a elevagao do grau de produtividade,
competitividade e qualidade dos bens e servigos produzidos e comercializados no
Municipio;

IV — promover e executar uma politica de prevencédo e combate a seca;

V — estabelecer e executar a politica de irrigagdo, de modo articulado com as
demais instituicées publicas e privadas atuantes no setor;
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VI — promover o associativismo rural, bem como assistir as cooperativas e outras
associagoes de classe de produtores e de trabalhadores;

VIl — articular—se com organismos federais e estaduais com vistas a execugao dos
servigos de agudagem e perfuragéo de pogos;

VIIl — promover e coordenar a politica de assisténcia técnica ao pequeno produtor;
IX — elaborar projetos de controle da produgao e seu respectivo escoamento;
X — elaborar projetos de unidades de abastecimento e armazenamento;

Xl — promover a fiscalizagcdo quanto ao cumprimento de normas e posturas
relacionadas com o sistema de abastecimento;

Xl — executar os programas de abastecimento e de comercializagao de produtos;
Xlll — elaborar programas e estudos alternativos;

XIV — promover a integracdo do Municipio com érgaos federais e estaduais que
exercam atividades de abastecimento, objetivando estabelecer diretrizes gerais
para ag¢des conjuntas;

XV — estabelecer normas para controle da producdo e do seu respectivo
escoamento, promovendo a localizacdo e construcdo de unidades de
armazenamento e abastecimento;

XVI — promover a regularizacao da oferta de alimentos;

XVIl — administrar centros de exposigcbes agropecuarios, inclusive de
comercializacado de animais.

XVIII - articular—se com 6rgéos afins da Prefeitura, no cumprimento de normas e
posturas municipais relacionadas com o sistema de abastecimento;

XIX — resguardar os interesses da populacao no que se refere a comercializagao
de mercadorias e bens que comprometam a saude e as normas publicas;

XX — defender os interesses da municipalidade contra a acdo dos especuladores;
XXI — reprimir o abate e a comercializac&o clandestina de animais;

XXIl - promover e implantar politicas de preservacdo do Meio Ambiente em
consonancia com as deliberacdes dos Conselhos Municipais;

XXIIl - elaborar estudos e politicas publicas com o objetivo de preservagao e
recuperacao de areas degradadas ambiental e urbanisticamente;

XXIV - controlar, vistoriar, monitorar e fiscalizar a coleta de residuos sélidos, na sua
programacao e destino;

XXV - manter e conservar as areas verdes do Municipio;
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Paragrafo unico. A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, para desempenho
de suas competéncias e atribuicbes é estruturada com dois Assessores sendo um
assessor do Secretario Municipal de Agricultura, Assessor do Departamento de
Protecdo aos Animais, e dois Diretores sendo um diretor do departamento de
Agricultura e outro do Meio Ambiente.

Art. 10°. A Secretaria da Administracdo compete:

| - formular e gerir as politicas municiais e os sistemas nelas inseridos, relativos ao
desenvolvimento institucional, a gestdo de pessoas, a saude do servidor, a
capacitagcao de profissionais e agentes publicos, a negociagdo permanente, aos
suprimentos, a gestao documental, ao patriménio imobiliario e a gestdo da frota
veicular;

Il - promover e acompanhar a realizacdo de licitagdo para compra de materiais,
obras e servigos necessarios as atividades da Prefeitura;

Il - executar atividades relativas a tombamento, registros de inventarios, prote¢ao e
conservagao dos moveis, imoveis e semoventes;

IV - executar atividades relativas ao recrutamento, a selegéo, a avaliagdo do mérito,
ao sistema de carreiras, aos planos de lotagdo e as demais atividades de natureza
técnica da administragao de recursos humanos;

V - executar, por meio da Escola Municipal de Gestao Publica, observando o que
preceitua a legislagcdo, atividades relativas a formagdo e treinamento dos
servidores, bem como identificar necessidades de capacitacdo e aperfeicoamento
de pessoal;

VI - promover e acompanhar a execugao das atividades de higiene, medicina e
seguranca do trabalho, bem como ao bem-estar dos servidores Municipais;

VIl - promover servicos de inspecao de saude dos servidores Municipais para fins
de admissao, licenga, aposentadoria e outros fins;

VIII - implantar e promover a gestdo de sistemas gerenciais informatizados que
possibilitem ao Executivo Municipal e as suas unidades organizacionais
desenvolverem suas atividades e comunicarem-se, com precisao e eficiéncia;

IX - promover a gestdo da operagado e manutencao da frota Municipal; e

X - propor, de maneira permanente, novas formas de estruturagcdo dos 6rgaos
Municipais, bem como de organizacio e prestacdo dos servigos publicos, de modo
a:

a) reduzir os custos dos servigos prestados pela Administragdo Publica
Municipal;

b) obter a continua melhoria da qualidade dos servigcos publicos Municipais;
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¢) dinamizar os processos de trabalho;
d) implantar estruturas ageis, flexiveis, eficientes e eficazes;
e) aumentar a eficiéncia na gestéo publica.

Paragrafo unico. A Secretaria da Administracdo, para desempenho de suas
competéncias e atribuicbes é estruturada com um Assessor do Secretario de
Administracdo, e dois Diretores um no departamento de Recursos Humanos e
outro no Departamento de Patrimonio.

Art. 11. A Secretaria de licitagdo, contratos e compras compete:

| - Coordenar e realizar as compras de materiais e contratacdo de servicos,
observando a legislagao vigente;

Il - Operar e publicizar as licitagdes;

Il - Elaborar minutas de editais, projetos basicos, termos de referéncia, contratos e
atas de registro de pregos, com o auxilio do setor requisitante;

IV - Elaborar relatorios gerenciais das atividades desenvolvidas em sua
coordenacao;

V - Coordenar e acompanhar a execugao dos processos licitatorios;

VI - Auxiliar no planejamento, organizagédo, condugao e controle das atividades de
compras de material de consumo e permanente;

VII - Elaborar e supervisionar a formalizagcdo e gestdo de contratos administrativos
e seus respectivos termos aditivos e apostilamentos;

VIII - Instruir e controlar as atas de registro de pregos;

IX - Supervisionar a gestao e fiscalizagao de contratos, orientando os respectivos
fiscais;

X - Formalizar e acompanhar os processos de penalizacédo as contratadas;

XlI - Operar e realizar os registros de informagdes nos sistemas governamentais,
bem como em sistemas internos;

Xl - Revisar, organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados a
sua area de atuacao;

Xl - Atender as solicitagbes de 6érgaos de controle em relacdo a sua area de
atuacao;

XIV - Acompanhar e controlar as atividades desenvolvidas por coordenacoes,
cargos e/ou fungdes vinculadas a sua coordenacao;

XV - Realizar outras atividades afins e correlatas no ambito de sua competéncia.



Prefeitura Mumicipal de Guairaca

Guairaca - Parana

=,
Paragrafo unico. A Secretaria de licitagao, contratos e compras, para desempenho
de suas competéncias e atribuicdes € estruturada com um Assessor do Secretario
de licitagdo, contratos e compras e um Diretor do departamento de licitacédo e
compras.

Art. 12. A Secretaria de Fazenda compete:

| - assistir e assessorar o Prefeito na estipulagdo de politicas, programas, planos,
projetos, diretrizes e metas quanto aos aspectos financeiros do Municipio;

Il - supervisionar, coordenar e controlar os assuntos financeiros, fiscais, de
langamento, arrecadagao e fiscalizacao de tributos e demais receitas;

Il - supervisionar, coordenar e controlar o processamento das despesas,
contabilizagdo orcamentaria, financeira, patrimonial e econémica;

IV - coordenar e controlar o recebimento, a guarda e movimentagao dos valores do
Municipio;
V - promover a execucado dos servicos de fiscalizagao tributaria, posturas e
ambiental;
VI - supervisionar, coordenar e controlar os servicos pertinentes ao cadastro
imobiliario;
VII - elaborar, em coordenagdo com os demais 6rgaos da Prefeitura, as Diretrizes

Orcamentarias, a proposta Orcamentaria Anual e o Plano Plurianual, de acordo
com as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

VIIl - acompanhar a execugado financeira dos planos e programas, assim como
avaliar seus resultados;

IX - promover, em articulagdo com a Procuradoria Geral, a cobranga da Divida
Ativa; e,

X - promover a fiscalizagao das construcdes particulares aprovadas pela Prefeitura.

Paragrafo unico. A Secretaria de Fazenda, para desempenho de suas
competéncias e atribuigcdes € estruturada por dois assessores, sendo um Assessor
do Secretario Municipal da Fazenda e um Assessor do Departamento de
Contabilidade, e um cargo de Diretor do Departamento de Fiscalizagao, Cadastro e
Tributagao.

Art. 13. A Secretaria de Saude compete:

| - assistir e assessorar o Prefeito na estipulagao de politicas, programas, planos,
projetos, diretrizes e metas de saude do Municipio;

Il - promover a administracdo e manutencao da Rede de Saude do Municipio;
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[l - supervisionar, coordenar e controlar as atividades de desenvolvimento social,
assisténcia médica, odontoldgica, laboratorial, hospitalar e de saude publica;

IV - promover as campanhas de vacinagao, combate a epidemias, erradicagao de
moléstias, vigilancia sanitaria e de controle profilatico;

V - supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execu¢ao de convénios
da area de saude, com orgaos federais, estaduais, publicos e aqueles pertencentes
as organizagdes da sociedade civil;

VI - promover a assisténcia hospitalar, ambulatorial e de transporte de pessoas
enfermas, carentes e necessitadas;

VII - planejar, coordenar e promover a assisténcia medicamentosa aos carentes;

VIII - promover a fiscalizagdo de vetores, apreensao de animais, a sanidade de
géneros, alimentos e demais atividades pertinentes;

IX - planejar e executar as agdes de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemioldgica,
saude do trabalhador, saude da mulher, saude da crianga, saude do servidor
publico, do adolescente e dos portadores de deficiéncia; e,

X - gerenciar a execugao dos contratos e convénios.

Paragrafo unico. A Secretaria de Saude, para desempenho de suas competéncias
e atribuicdes €& estruturada por um Assessor do Secretario Municipal da Saude, e
dois diretores um Diretor do Departamento de Saude e um Diretor do
Departamento de Vigilancia em Saude.

Art. 14. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guairaca/PR, 02 de setembro de 2025.
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