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LEI ORDINARIA MUNICIPAL N* 3159 DE 03 DE JULHO DE 2023

“Dispde sobre a Estrutura Adminisirativa da Prefeitura do

Municipio de Guaira, Departamento de Esgoto e Agna de
Crugira ¢ Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores
Piiblicos do Municipio de Gualra e dd outras providéngcias, "

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUAIRA, ESTADO DE SAQ PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER:

O POVO DO MUNICIPIO DE GUAIRA, POR SEUS REPRESENTANTES,
RESOLVEU E EU EM SEU NOME SANCIONO A SEGUINTE LEL

TITULO I - DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES,

Art. 1* A presente Lei reformula a estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Guaira, Departamento de Esgoto ¢ Agua de Guaira e Fundo Municipal de Previdéncia
dos Servidores Plblicos do Municipio de Guaira e estabelece os seus principios, a sua
organizagiio, as atribuigdes das unidades que a compdem e as relagdes de subordinagiio
hierarquica,

Art. 2" A estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Guaira, Departamento
de Esgoto e Agua de Guaira ¢ Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Guaira serd organizada & luz dos principios da dignidade da pessoa
humana. supremacia do interesse publico, da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia visando a efetiva ¢ eficaz prestagio de servigos publicos de
qualidade e @ realizagio de direitos dos cidaddos, no dmbito de sua competéncia ¢

atribuighes.

Art. 3" Na consecugdo dos principios constitucionais, a atuaglio do Poder Publico
Municipal pautar-se-i pelas seguintes diretrizes:

| -Giarantia da participagio da populagio e da sociedade organizada nas decisdes de
govermno, por meio do controle pablico ¢ social das agdes, bem como da estruturagho e
fortalecimento dos diversos conselhos municipais;

Il ~Transparéncia na gestdo dos recursos pablicos, mediante a publicidade dos atos da
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Administragio Municipal e a estruturagidio do sistema de controle interno, atuando com
austeridade ¢ buscando o equilibrio fiscal visando a0 cumprimento do papel ¢ da
responsabilidade social do Poder Pablico Municipal;

111 - Manutengfio da estrutura organizativa ¢ funcional voltada para o atendimento das
necessidades dos usudrios. bem como, a realizacio de seus direilos, promovendo a
modernizaglio administrativa, por meio da racionalizacho continua de procedimentos ¢
rotinas. da adequagiio das instalagbes e, da implantagdo de um plano diretor que
dimensione as necessidades institucionais ¢ permits a existéncia de sistemas de
informagfio integrados e indutores de uma gestdo planejada;

IV - Promogdo da avaliagho e do acompanhamento permanente da atuagio do Poder
Pablico Municipal, mediante os mecanismos institucionais ¢ de controle popular, visando
ao aperfeicoamento da gestiio, 4 eficicia e i efetividade das agdes e dos servigos publicos,
no dmbito da municipalidade, bem como, d cidadania, os valores sociais do trabalho, a
livre expressio da atividade intelectual ¢ a pgarantia do acesso 4 informaglio, sem
discriminagiio de qualquer espécie;

V - A valorizagio do servidor pliblico municipal, mediante a oferta continua de programas
de capacitagio, necessdrios & demanda oriunda dos servidores ¢ dos municipes e, ao
desenvolvimento institucional gque conlemplem aspectos técnicos. especializados ¢ a
formagio geral, visando & qualidade dos processos de trabalho tendo em vista a necessana
realizagdo dos direitos dos municipes:

V1 = O desenvolvimento sustentivel da cidade. através da formulacio de politicas de
desenvolvimento econdmico, do fortalecimento dos programas de economia soliddria e
da preservagio do meio ambiente e dos recursos naturais;

VIl - Aplicagio da politica de desenvolvimento urbano prevista no plano diretor do
municipio, dotando a cidade de equipamentos piblicos que atendam s necessidades da
populagio ¢ viabilizem a realizagiio de scus direitos;

VIII - Aprimoramento da prestagio dos servigos de promogio. prevenclo ¢ atenglio a
satude, com foco na prevengdo, na implemeniagiio e consolidagho dos programas e
estratégias da Atenglio Basica ¢ Média Complexidade, além do dimensionamento
continuo da rede de atendimento visando 4 parantia de acesso, eficicia e efetividade:

X - Garantia da universalidade do atendimento com qualidade na educagio pablica, no
imbito das competéncias municipais, garantindo o dimensionamento continuo da rede
municipal de educagio bdsica, ¢ a promogiio continuada das politicas piblicas de culiura,
esporte ¢ lazer;

X - Implantaglio ¢ consolidagiio dos programas sociais aplicdveis no municipio, visando
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a cobertura total da clientela prevista em cada um deles, com prioridade para as politicas
publicas de atendimento & crianca e ao adolescente;

X1 - Garantia da mobilidade urbana, através do adequado planejamento do sistema viario,
da fiscalizagio do trinsito ¢ de um sistema de transporte coletivo de qualidade;

X11 -Garantia da limpeza ¢ a manutengio continuada e espagos coletivos da cidade, das
vias ¢ proprios publicos. visando 4 melhoria da qualidade de vida no municipio;

X1I1 - Ampliagio das parcerias com os governos federal ¢ estadual, bem como com as
municipalidades da regido e as entidades da sociedade civil:

X1V - Humanizagio da gestdio pablica, de forma a tornar o cidadao de Guaira e seu nicleo
familiar o centro das politicas, programas, projetos ¢ servigos promovidos e prestados
pelo Poder Piblico Municipal, de maneira que o respeito € 0 Compromisso com esses ¢ a
resolutividade nos servigos pliblicos tormem-se objetivos primordiais de cada um dos
orglios de assessoramento que compdem a estrutura organizativa da Prefeitura;

XV - Desburocratizagio, a fim de que a Administragio Piblica Municipal procure de
forma permanente a simplificaglio de procedimentos ¢ formalidades na prestagio de scus
servigos essenciais. assegurando a qualidade e o pronto atendimento is necessidades e
demandas da populagio;

XVI- Manutengio do niimero de servidores previstos no quadro de pessoal e elevagio do
nivel de desempenho ¢ de satisfagdo profissional e pessoal dos seus servidores, a
Administragfio Pdblica Municipal devera évitar o crescimento demasiado de seu quadro
de pessoal e manter niveis adequados de r-r:l-nur'u.'.rm,'ﬁn dos servidores municipais exigindo
a eficiéncia nos exercicios de suas atribuigdes constante na presente lei;

XVII - A Administragio Plblica Municipal, para a execugio de seus planos, programas ¢
projetos poderd utilizar além dos recursos orgamentarios proprios aqueles colocados a sua
disposi¢do, por entidades pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

XVII - As Organizagdes da Sociedade Civil, Entidades Filantropicas, Instituigdes
publicas. 08, OSCIPS, Associagdes sem fins lucrativos ¢ Fundages sem fins lucrativos,
poderdo estabelecer parcerias voluntirias, envolvendo ou niio transferéncias de recursos
finaneeiros, com a Administraciio Pablica Municipal, em regime de miitua cooperagio,
para a consecugio de finalidades de interesse publico, mediante Termo de Colaboragio,
Termo de Fomento, Termo de Ajuste ou instrumento congénere;

XIX - Responsabilidade ¢ compromisso legal de cada um dos titulares dos Orglos de
assessoramento do Chefe do Poder Executivo Municipal, de forma que os cargos
comissionados, quando autorizados, ordenem as despesas das Diretorias, promovendo a
administragllo ¢ gestdo responsiveis das contratagdes administrativas, tudo para buscar a
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exceléncia no trato com a coisa publica.

Art. 4" Para desenvolver suas atividades legais ¢ constitucionais, a Prefeitura do
Municipio de Guaira dispde de drgios proprios da Administragio Dircta ¢ de entidade da
Administraglio Indireta (Autarquia Municipal - Departamento de Esgoto ¢ Agua de
Guaira ¢ Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de
Guaira), integrados, ¢ que devem, conjuntamente, buscar atingir objetivos ¢ metas fixadas
pelo Governo Municipal.

Art. 5 O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado dirctamente
pelos Diretores Municipais, bem como pelo dirigente principal da Autarquia Municipal -
Departamento de Esgoto ¢ Agua de Guaira e Presidente do Fundo Municipal de
Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Guaira conforme o disposto nesta
lei.

§ 1° A competéncia ¢ as atribuigdes do Prefeito Municipal so as definidas nas
Constituigdes Federal ¢ Estadual e na Lei Organica Municipal.

& 2% O Prefeito Municipal poderd, mediante decreto, delegar aos diretores municipais as
atribuigdes e fungdes que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

§ 3° A competéncia ¢ as atribuigdes dos diretores sdo as definidas, no dmbito de
abrangéncia das respectivas diretorias na presente lei.

CAPITULO I
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Art. 6° As acdes do Governo Municipal de Guaira orientar-se-io no sentido de
desenvolvimento do Municipio ¢ de aprimomamento dos servigos prestados a populagio,
mediante planejamento  estratégico de svas atividades, buscando-se  construir
coletivamente uma imagem evolutiva, a partir da identificagdo dos obsticulos,
oporunidades ¢ potencialidades de desenvolvimento local sustentavel.

Art. 7° Sdo instrumentos do planejamento municipal, além de outros que possam ser
adotados na forma desta lei, nos termos das Constituigdes Federal ¢ Estadual e da Lei
Organica Municipal:

| = Programa Municipal de Governo;
I - Plano Diretor de Desenvolvimento;

- Plano Plurianual;
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IV - A Lei de Diretrizes Orcamentanias;
V = Lei Orcamentiria Anual;
VI - Projetos Setoriais.

§ 1° O Programa Municipal de Governo resultard do conhecimento objetivo da
realidade do Municipio, em termos de problemas. limitagdes, possibilidades ¢
potencialidades e compor-se-i de diretrizes gerais de desenvolvimento, definindo
objetivos, metas e politicas globais e setoriais do Governo Municipal.

£ 2" 0 Plano Diretor de Desenvolvimento, entre outras matérias, deverd definir a politica
de desenvolvimento urbano a ser executada pelo poder pablico municipal, por um longo
prazo conforme diretrizes perais fixadas em Lei aprovada pela Cimara Municipal, tendo
por objetivo principal o desenvolvimento da cidade e o bem estar da comunidade,
obedecendo a sua elaboragdo o disposto na Legislagdo de regéncia.

§ 3" O Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos ¢ metas da Administragfio,
por um periodo de quatro anos, de forma setorizada, para as despesas de capital e outras
delas decorrentes ¢ para as relativas aos programas de duraglio continuada, obedecendo a
sua elaboragdo o disposto na Legislagio de regéncia.

§ 4" A Lei de Diretrizes Orcamentidrias trata-s¢ de um plano anual, de curto prazo, que
definird as prioridades para o exercicio :seguinte e orientard na claboragdo da pega
orgamentaria, obedecendo a sua elaboragio o disposto na Legislago de regéncia,

§ 5° A Lei Orcamentiria Anual conterd dispositivos referente a previslo de receitas ¢ a
fixaglo de despesas do exercicio, obedecendo a sua elaboraglo o disposto na Legislaglio
de regéncia,

§ 6° - Os Projetos Setoriais definirdio as estratégias e agdes da Administragdo Municipal
ne campo dos servigos pablicos, a partir das politicas especificas a serem desenvolvidas
no Municipio.

Arl. B O Prefeito Municipal com a colaboraglo dos titulares dos orglos da
Administragio Pablica conduzird o processo de plangjamento ¢ administragiio da
Prefeitura para a consecuglio dos seguintes objetivos:

a) Coordenar ¢ integrar o plancjamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e politicas globais e setoriais;

b) Coordenar e integrar a aciio local com a do Estado e a da Unifo;

¢) Coletar e interpretar daw:lnslc informagdes sobre problemas do Municipio
¢ formular objetivos para a agdio governamental;

d) Identificar solugbes que permitam a adequada alocaciio dos recursos
municipais entre os diversos planos, programas, projetos e atividades;
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¢} Acompanhar e avaliar a eficiéncia. a eficacia ¢ a efetividade dos servigos
piblicos,

Art. 9" Todos os Diretores de Departamentos, assim como Chefes de Setores ¢ Assessores
Municipais devem atuar permanentemente no sentido de:

a) Conhecer os problemas e as demandas da populagio;

b) Estudar ¢ propor alternativas economicamente compativeis com a
realidade local, bem como definir objetivos ¢ operacionalizar a aglio
governamental;

¢) Acompanhar a execugido de planos, programas, projetos e atividades que
lhes sdo afetos.

Art. 10. O planejamento municipal deverd adotar como principios bisicos, a democracia,
a participagio popular, a assisténcia ¢ inclusiio social, 8 modernizagdo administrativa, a
transparéncia ¢ o livre acesso as informagdes disponivens,

CAPITULO I
DA ORGANIZACAD BASICA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

Art. 11. Os 6rgllos da Prefeitura Municipal de Guaira, diretamente subordinados ao Chefe
do Poder Executivo, estdo classificados em:

| - Orgiios de Assessoramento Direto - sdo dqueles que 18m a responsabilidade de assistir
o Chefe do Poder Executivo Municipal no plangjamento, monitoramento ¢ avalisgdio das
decisdes estratégicas e atividades que demandam a execuglo de seu Plano de Governo,
planejamento municipal ¢ o cumprimento de suas atribuigdes institucionais;

11 - Orgios Intermedidrios de Assessoramento ¢ Execugilio - sdo agueles que 1ém a
responsabilidade de plancjar, coordenar, executar e avaliar os processos de apoio
financeiro ¢ administrativo que sio necessirios para o funcionamento do conjunto da
Administragio Municipal, em especial os requeridos para a geragdo, com eliciéncia.
eficacia ¢ oportunidade, dos servigos e atividades para o cumprnimento da missio
institucional da Prefeitura Municipal;

11 - Orgdos de Gestdo ¢ Execugdo Missional - tem a seu cargo as responsabilidades de
plancjar, executar ¢ avaliar a formulagiio de planos, programas. projetos. politicas
piiblicas e servigos prestados pelo Poder Publico Municipal que visem ao cumprimento
de sua missdo institucional, a resoluglio dos problemas e necessidades da populagio € o
aproveitamento das potencialidades ¢ oporfunidades de desenvolvimento integral do
Municipio. Estes orglios apresentam missies socinis, econdmicas e territorial-ambientais,
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de acordo com as respectivas atribuigbes de cada uma deles, nos termos do organograma
geral da Prefeitura, disposto no anexo desta Lei.

Art. 12, A Prefeitura Municipal de Guaira, para execugiio de suas atribuigdes, missies e
responsabilidades. em observincia ao disposto no antigo 2°, desta Lei, ¢ constituida dos
seguintes orglos que compdem o primeiro nivel:

| - Orgiios de Assessoramento Direto;

A) Controladoria Interna Municipal;
B} Diretoria de Justiga e Seguranga Publica;
C) Diretoria de Governo;

11 - Orglios Intermediirios de Assessoramento e Execugiio;

A} Diretoria de Compras;
B) Diretonia de Finangas;
C) Diretoria de Administragio ¢ Planejamento;

111 - Orgios de Gestio e Execuciio Missional;

A) Diretonia de Obras ;

B) Zeladoria Municipal;

C) Diretoria Municipal da Educagiio;

D) Diretoria Municipal de Cultura, Turismo, Esporie ¢ Lazer;

E) Dirctoria Municipal da Satde;

F) Diretoria da Assisténcia. Desenvolvimento e Inclusio Social;

G) Diretoria do Desenvolvimento Econdmico ;

H) Diretoria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente;

I) Fundo Social de Solidariedade: |

J) Depariamento de Esgoto ¢ Agua de Guaira - Administragdo Indireta — Autarquia
Municipal;

K) Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Phblicos do Municipio de Guaira
~ Administra¢lio Indireta - Fundo de Previdéncia.

§ 1° Sdio subordinados diretamente a0 Chefe do Poder Executivo Municipal, por linha de
autoridade integral, os drglos de administragio dircta de assessoramento e gestio

missional previstos nos incisos 1, 11 e 111, deste artigo, nio havendo qualquer hierarquia
ou subordinacio direta entre as Diretorias, independentemente das atribuigdes dispostas
nesta Let.

£ 2° A forma de funcionamento administritivo dos orglos constanies nos incisos [, I e
111, deste artigo, seriio estabelecidas por meio de Estrutura Regimenial, que seri editada
¢ publicada através de Decretos expedidos pelo Chefe do Poder Executivo.
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§ 3° As Diretorias previstas nos incisos I, 1 e Il sdo constituidas e organizadas pela
seguinte estrutura:

1-0 ramento DNreto:

A) Controladoria Interna Municipal;

B) Dirctoria de Justica ¢ Seguranca Pablica;
B.1) Assessoria Técnica:
B.2) Procuradoria Juridica;
B.3) Guarda Civil Municipal;
B.4) Junta do Servigo Militar Municipal;
B.5) Departamento de Atos Normativos;
B.6) Departamento Pessoal:

B.6.1) Se¢do de Seguranga do Trabalho;

) Diretoria de Governog
C.1) Departamento de Gabinete;

C.2) Departamenio de Comunicagio e Imprensa Oficial;

C.3) Departamento de Ouvidoria e Sérvigos de Informagio ao Cidadiio;

11 - Orgilos Intermedidirios de Assessoramento ¢ Execuclio;
A) Diretoria de Compras;

A1) Assessoria Técnica:

A.2) Secdo de Cotaglio;

A3) Seclo de Preglo;

A.4) Secdo de Licitaglio;

A.5) Se¢io de Dispensa ¢ Inexigibilidade de Licitagdo;

AL6) Seclio Administrativa;
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B) Diretoria de Finangas;
B.1) Departamento de Contabilidade:

B.2) Departamento Tributério;
B 2.1) Se¢do de Divida Ativa;
B.2.2) Se¢io de Posturas:
B.3) Departamento de Tesouraria;
B.4) Departamento de Patrimonio;

C) Diretori i ¢ Planejamento;
C.1) Departamento de Planejamento;
C.1.2) Segdo de Gestdo de Convénios:
C.1.3) Seclio de Insumos e Suprimenios;
C.2) Depantamento de Parcerias com Terceiro Setor;
C.3) Depanamento de Informitica;

C.4) Departamento de Gestdo de Frotas:

111 - {'_ll_'g!m de Gestdo ¢ Execugiio Missional;

A) Diretoria de Obras !
A.1) Departamento de Projetos e Fiscalizagdo

A1) Seglio de Protocolo;
A.1.2) Segdo de Topografia;
A.1.3) Seqiio de Projetos e Convénios;
A.1.4) Seclio de Aprovagho de Projetos e Fiscalizagio de Obras;
A.2) Departamento de Arquitetura, Urbanismo ¢ Mobilidade Urbana;

A21) Secdio de Projetos;
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A_3) Departamento Municipal de Trimsito:

A.4) Departamento de Obras ¢ Manutengio dos Proprios Pablicos;
A.4.1) Assessoria Teéenica de Obras;
A.4.2) Seciio de Manutengdo de Proprios Pablicos;
A.4.3) Secfio de lluminagio Pablica;

A.4.4) Sego de Habitagdo;

B) Zeladoria Municipal

B.1) Departamento de Servigos Urbanos;
B.1.1) Se¢io Limpeza Pablica; |
B.1.2) Secho de Parques e Jardins ¢ Rodovidna:
B.1.3) Seclio de Veldrio ¢ Cemitério Municipal;

B.1.4) Seclio de Zeladona

)} Diretoria Municipal da Educaciio,;
C.1) Depantamento de Plan¢jamento ¢ Administragiio;

C.1.1) Segho de Administragio e Planejamento;
C.1.2) Secdio de Informatica da Rede Escolar;

C.1.3) Secdo de Transporie Escolar;

C.2) Departamento de Ensino Fundamental;
C.2.1) Se¢io Escola Municipal de Ensino Fundamental - EMEF;
C.2.2) Segdio de Alimentagio Escolar;

C.3) Departamento de Educagio Infantil;
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C.3.1) Secdio de Coordenagiio e Assessoria Pedagogica da Rede Escolar;
(.3.2) Segido Centro Municipal de Educagdo Infantil - CEMEIL

C.3.3) Segdo Centro de Educagdo Infantil - CEL

C.3.4) Segiio de Alimentaglio Escolar;

C.4) Central de Alimentaghio ¢ Merenda Escolar;

(.5) Departamento de Coordenagiio ¢ Assessoria Pedagdgica da rede escolar;

D) Diretoria Municipal De Cult ¢ ¢ Lazer;

[.1) Departamenio de Cultura;
D.2) Departamento de Turismo

D.2.1) Segiio de apoio ao urismo
D.3) Departamento de Esporte ¢ Lazer;
D.3.1) Segdo de Lazer;

E} Diretoria Municipal da Sadde;
E.1) Assessoria de Planejamento;

E.2) Departamento de Administraqﬂ'n;
E.2.1) Unidade de Auditoria, Avaliagiio ¢ Controle Administrativo:
E.2.2) Seqlio de Transportes,
E.2.3) Secdo de Ouvidoria e Zeladoria;
E.3) Departamento de Vigilincia em Sadde;
E.3.1) Vigilincia Sanitaria Municipal,
E.3.2) Vigildncia Epidemioldgica;
E.3.3) Unidade de Controle de Vetores:

11
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E.4) Departamento de Zoonoses ¢ Bem Estar Animal;
E.4.1) Segdo Canil Municipal;
E.4.2) Secdo Castragdo de Caes e Gatos:
E.5) Departamento da Atenglo Basica;
E.5.1) Unidades de Sadde da Familia;
E.6) Departamento da Assisténcia Especializada;
E.6.1) Unidade de Pronto Atendimento Municipal ¢ SAML;
E.6.2) Centro Especializado Odontolégico - CEQ;
E.6.3) Ambulatdrio de Especialidades;
E.6.4) Centro de Recuperagio Fisica;

E.7) Departamento de Atenglio Psicossocial/Satde Mental e Politicas sobre dlcool
¢ outras Drogas;

E.8) Departamento da Assisténcia Farmacéutica;

E) Dirctoria da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusio Social;
F.1) Departamento de Protegio Basica e Inclusio Social;

F..1.1) Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS:
F.1.2) Divisio de Gestlo de Beneficios- DGB;
F.1.3) Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa;
F.1.4) Nicleo de Atendimento & Crianga ¢ Adolescente;
F.2} Departamento de Protegiio Especial ¢ Inelusio Social;
F.2.1) Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social - CREAS;

F.2.2) Casa da Cidadania;

G} ia do volvimenio Econ H
G.1.1) Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT,
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(i.1.2) Posto de Atendimento do Empreendedor - PAE;
G.1.3) Banco do Pove;

G.1.4) Procon Municipal;

H) Diretoria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente;

H.1) Departamento de Agricultura ;

H.1.1) Seclio de Desenvolvimenio do Pegueno Produtor Rural e
Agronegicio;

H.1.2) Seclio de Manutengiio de Estradas;
H.1.3) Segiio Balanga Municipal:
H.1.4) Se¢io Horto Municipal:
H.2) Departamento de Meio Ambiente e Sustentabilidade;
H.2.1) Secdo Zoologico Municipal;
H.2.2) Seglio Parque Maraca;
H.2.3) Seviio de Licenciamento Ambiental;

H.2.4) Seciio Residuos Solidos ¢ Aterro Municipal;

I} Fundo Social de Solidariedade.

J) Departamento de Esgoto ¢ Agua_de Guaira — Administracio Indireta —
Autarguia Muni
1.1) Departamento de Administragio e Controle;
J.1.1) Secdo de Finangas;
1.1.2) Se¢ho de Compras;

1.1.3) Segio de Patrimdnio ¢ Controle da Frota:

13
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1.1.4) Seclo de Tarifa e Divida Ativa;

1.2) Departamento de Obras;
1.2.1) Divisfio de Manutenglio da Rede de Agua ¢ Esgoto:
1.2.2 ) Se¢lio de Manutengdo de Proprio Publico

1.3) Departamento de Estaglo de Tratamento de Agua ¢ Esgoto;

1.3.1) Balnedrio Municipal:

Guaira — &!mh’niﬂﬂgin Imilrﬂ:l Fundndetm:ulhm.’ 4

Art. 13, As Diretorias do Municipio de Guaira podem s¢ tomar Orglos com autonomia
administrativa, orcamentiria e financeira, mediante decreto do Executive, que designa os
diretores como ordenadores de despesas.

Art. 14. Os Conselhos Municipais criados por leis especificas constituem Grglos de
assessoramento, avaliagdo ¢ fiscalizagho sem qualquer subordinagiio hierirquica a
guaisquer orglos, sendo deliberativos ¢ consultivos, estando vinculados ds seguintes
Diretorias:

1 = Sdio vinculados a Diretoria Municipal da Sadde os seguintes conselhos:
a) Conselho Municipal de Saode;
b) Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas;

¢} Conseltho Municipal dos Diretos da Mulher;

Il = Sio vinculados a Diretoria Municipal da Educagiio os seguintes conselhos:
a) Conselho Municipal da Educagfio;

b) Conselho Municipal de acompanhamento, controle social, comprovagio e fiscalizagio
dos recursos do Fundo de Manutenglio e Desenvolvimento da Educaglo Bisica e de
Valorizacio dos Profissionais da Educagio - FUNDEB;

¢) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar — CAE;

14
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1 - Sfio vinculados a Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusiio Social
0s seguintes conselhos:

a) Conselho Mumcipal da Assisténcia Social;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA;
¢) Conselho Tutelar;

d}) Conselho Municipal dos Direitos do Idaso:

e) Conselho Municipal da Juventude:

{) Conselho Municipal da Comunidade Negra:

g) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

IV = S0 vinculados a Diretoria de Obras os seguintes conselhos:
a) Conselho Municipal Urbanistico;

b} Conselho Municipal de Trinsito;
¢} Conselho de Planejamento ¢ Mobilidade Urbana de Guaira - CONCIDADE

V — S0 vinculados a Diretoria de Justica ¢ Seguranca Pablica:

a) Conselho Municipal da Defesa Civil:

V1 - Sdo vinculados a Diretoria de Financas:

a) Conselho Municipal de Contribuintes:

VI = Sio vineulados a Diretoria do Desenvolvimento Econdmicns :

a) Conselho de Desenvolvimento Econdmico de Guaira — CONDEG;

VI - Siio vinculados a Diretoria Municipal da Agriculiura e Meio Ambiente:

a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
b} Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente- CONDEMA

IX - Siio vinculados ao Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Pablicos do
Municipio de Guaira:
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a) Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Guaira.
b) Conselho da Previdéncia
X - Sdo vinculados ao Fundo Secial de Solidariedade:

a) Conselho Municipal de Fundo de Social de Solidariedade.

X1 - Siio vinculados a Diretoria de Cultura, Turismo, Esporte ¢ Lazer:

a) Conselho Municipal da Cultura;
b} Conselho Municipal do Turismo;

TITULO I

DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAQ
DIRETA

CAPITULO |

DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
DIRETO

SECADI
CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

Art. 15. A Controladoria Interna Municipal tem por atribuigles e competéncias:

| - Avaliar o cumprimento das metas fisicas ¢ financeiras dos planos orgamentdrios, bem
como a eficiéncia de seus resultados.

IT - Avaliar ¢ analisar a gestdo orcamentiria, financeira ¢ patrimonial, e a eficécia ¢
eficiéncia da gestiio orqamentdria, financeirae patrimonial

111 - Avaliar ¢ analisar os repasses a entidades do terceiro setor. ¢ a eficacia ¢ eficiéncia
dos resultados alcangados.
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IV - Avaliar ¢ analisar o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio.

V- Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo institucional.

V1 - Em conjunto com awtoridades da Administragio Financeira do Municipio, assinar o
Relatbrio de Gestdo Fiscal,

VII - Avaliar em conjunto com o Controle Externo a tomada de contas dos ordenadores
de despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados.

VI - Promover apeio aos Orglos da administragio municipal no que concerne ao
cumprimento de obrigagies junto aos drglios fiscalizadores e de tomada de contas;

1X - Desenvolver, implantar e coordenar um sistema de auditoria interna, com o proposito
de praticar, e efetivamente resguardar. o principio da autotutela nos atos e contratos da
administragio plblica;

X - Promover avaliagdes sobre a eficiéncia, eficicia e pertinéncia da estrutura
organizativa da Prefeitura Municipal, com o proposito de adequé-la permanentemente as
necessidades da sociedade. aos objetivos ¢ metas institucionais, béem como 4s NOrmas
fixadas  pelos  GOrgdos de  comtrole da  Administragio  Publica;

Xl - Planejar e analisar a atalizaglo dos fluxos dos processos adminisirativos,
objetivando a celeridade, a transparéncia e a economia dos recursos na gestio
institucional, bem como a melhoria na prestagio dos servigos municipais;

XI1I - Receber, identificar e apurar abusos, omissdes, injusticas, morosidade, descaso.
desidia da administragdo municipal. cometidos contra cidadfios, entidades publicas ou
privadas, propondo, para tanto, as medidas cabiveis pertinenies para sua imediata
comegdo;

X111 - Receber, encaminhar e apurar reclamagdes, demandas ¢ queixas da populagio sobre
a gestdo pOblica municipal, recomendando as medidas cabiveis ¢ zelando pelo seu
cumprimento;

XIV - Avaliar e analisar os procedimentos de liquidagio de autarquias, empresas publicas
¢ demais orgdos da  administragdo . indireta do Poder Pablico Municipal;

XV - Manter o registro ¢ o arquivmmmﬁ das reclamagdes recebidas e das respostas
enviadas aos reclamantes, dentro dos prazos fixados na legislaghio;

XV1 - Propor medidas de incentivo aos servidores publicos para o cumprimento das
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normas, obtengdo de resultados e alcance de metas de eficiéncia, eficdcia e
economicidade:

XVII - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagiio do Chele do
Executivo Municipal:

XV - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Pardgrafo dnico - Os responsdveis pelo controle intermo, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darfio ciéncia por escrito ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sob pena de responsabilidade solidiria.

SECAOQ I
DIRETORIA DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Art. 16. A Diretoria de Justica ¢ Seguranca Piblica tem por atribuigBes e competéncias:

I - Propor agdes, defender ¢ representar, em juizo ou fora dele os direitos e interesses do
Municipio de Guaira, inclusive dos drglos da administragdo direta, indireta ¢ fundacional,
SEMpre que necessario;

Il - Programar, formular ¢ executar, no dmbito da Prefeitura Municipal de Guaira, as
atividades de consultoria, elaboragio de pareceres ¢ assessoramento juridicos ao Chefe
do Poder Executive Municipal ¢ aos demais orglos e unidades municipais da
admimstragdo direta ¢ indireta;

[l - Dar suporte juridico a0 Chefe do Executivo Poder Municipal na claboragio das
mensagens ¢ projetos a Camara Municipal, preparando as minutas ¢ demais providéncias
de instrugdio processual;

IV — Analisar as questdes técnicas dos projelos de leis, justificativas de vetos, decretos,
ordens de servigo, instrugdes, mgulnm:nlﬂs.tcunw:m!. convénios, portarias ¢ parccercs,
bem como ouiros documenios de naturéza juridica, encaminhados pelas demais
Diiretorias;

V - Sugerir ¢ recomendar, através de Parecer Juridico, ao Chefe do Poder Executivo
Municipal medidas de cardter juridico, essenciais a satisfagio ¢ tutela do ineresse
piblico:

Vi- Realizar e divulgar interpretagies da Constituic@o Federal, das leis ¢ demais atos
normativos, a serem uniformemente seguidas pelos Grglos, entidades ¢ demais unidades
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administrativas da Prefeitura Municipal, mediante a expedigdo de pareceres normativos;

V11 - Estruturar, unificar ¢ coordenar o sistema de assessoramento e consultoria juridica
a0 conjunio de Diretorias, garantindo a correta aplicaglo das leis e das demais normas
legais ¢ administrativas, podendo, para tanto, expedir pareceres normativos;

VIl - Em coordenagiio com a Diretoria de Finangas, execuiar a fungdo de cobranga
amigavel - CEJUS e propor agdo de execugio fiscal da divida ativa de natureza tributdria
do Municipio de Guaira, ou de quaisquer outras dividas que ndo forem liguidadas nos
prazos legais:

IX - Prestar orientagdo ¢ assessoramento juridico ao Chefe do Poder Executivo Mumcipal
e 48 demais Diretorias Municipais, nas atividades relativas 4s licitagdes e contratagdes
administrativas e demais processos administrativos;

X - Assessorar juridicamente o Chefe do Poder Executivo Municipal nas desapropriagdes.
aquisi¢des ¢ alienagdes de imdveis. com o intuito de preservar o interesse publico;

X1 - Autuar e orientar juridicamente inquéritos, sindicincias ¢ processos administrativos
disciplinares, de acordo com as demais normas legais editadas no Municipio, sempre por
determinagio do Chete do Poder Executivo;

X1 - Propor medidas de cardter juridico que visem proteger o patrimdnio dos drgos da
administraglio direta ¢ indireta do Municipio;

X111 = Dar seguranga ¢ proteger todos os proprios piblicos municipais através de rondas
didrias ¢ sistema de monitoramento ¢ ainda executar atividades de zeladoria preventiva
dos proprios plblicos municipais;

XIV - Dar protegdo de bens, servigos, logradouros publicos municipais e instalagdes do
Municipio. zelando pelos bens, equipamentos e prédios piblicos do Municipio,
exercendo as competéncias de trinsito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros
municipais, nos termos da legislagdo vigente;

XV — Promover o alistamento militar obrigatorio para os jovens do sexo masculino
maiores de 18 anos;

XVI — Prestar assessoria especial e direta ao Chefe do Poder Executive, conforme
demanda do Dirigente;

XVII - Plancjar. coordenar ¢ supervisionar a execuglio das atividades administrativas
necessanas para o cumprimento das mbu:cﬂes legais e constitucionais do Chefe do
Poder Exccutivo Municipal;

¥V - Prestar assisténcia ¢ assessoramento direto ¢ imediato ao Chefie do Poder
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Executivo Municipal no planejamento, gestdo e avaliagdo de assuntos ¢ atividades
estratégicas relacionadas com o cumprimento de suas atribui¢des legais e constitucionais;

XIX — Elaborar ¢ publicar, ou por meio eletrnico ou impresso, o Didrio Oficial do
Municipio de Guaira, conforme dispde a legislagio especifica do mesmo;

XX - Recepeionar, protocolizar e gerenciar oficios, requerimentos, indicagdes autografos
¢ demais documentos advindos do Poder Legislativo, Ministéric Pablico, Tnbunal de
Contas, e demais orglos ¢ encaminha-los para deliberagio e decisdio, observados os
requisitos legais;

X X1 - Redigir e preparar as minutas de projetos de leis, decretos, portarias, memorandos,
oficios, ordens de servigos, conforme determinagdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal; protocolizar e arquivar documentos oficios, memorandos, cartas, conviles ¢
demais documentos:

XXII - Organizar, numerar ¢ manter, sob sua responsabilidade, os originais de leis,
decretos, portarias ¢ outros atos normativos, expedidos ou sancionados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal;

XXIII- Encaminhar ¢ gerenciar a publicagiio no Didrio Oficial Municipal dos atos
normativos leis, decretos ¢ porlanas;

XXIV - Oferecer suporte a0 Chefe do Poder Executive Municipal ¢ 4 sua equipe de
poverno no estabelecimento de diretrizes ¢ na tomada de decisdes estraiégicas sobre
metas ¢ objetivos previstos nos instrumentos de planejamento, assim como nos pleitos
formulados pela comunidade:;

XXV- Desenvolver, implantar e avaliar permanentemente a politica de gestio de pessoas
da Administragdo Municipal visando & valonizagio, o desenvolvimento de competéncias
¢ a qualificagio do desempenho dos servidores pdblicos municipais a fim de garantir o
cumprimento da missdo institucional da Administragdo Pablica Municipal;

XXV1 - Formular ¢ executar diretrizes, normas ¢ procedimentos para provimento
guantitativo e qualitativo oportuno e eficaz de pessoal, de acordo com os planos
institucionais do Governo Municipal ¢ as necessidades atuais e futuras da Administragho
Municipal:

XXVII - Desenvolver, implantar e operar ¢ sistema de avaliagio do desempenho dos
servidores plblicos municipais, de acordo com as normas ¢ diretnizes superiores adotadas
pela Administrag@o Municipal;

XXVl - Formular, fscalizar e executar diretrizes, normas ¢ procedimentos de
adminisiragdo de pessoas como registro, controle de frequéncia, movimentagdo,
pagamenios, sadde, seguranga do trabalhador ¢ desligamento dos funciondrios da
Administragio Pablica Municipal, de acordo com a legislagiio vigente:
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XXIX - Formular e implantar normas ¢ procedimentos relacionados com a inspecdo de
saude dos servidores pablicos municipais para fins de admissdo, licenga. aposentadoria e
outros fins pertinentes, bem como a promogio de téenicas ¢ métodos de seguranga e
medicina do trabalho nos diversos setores da Administragiio Municipal;

XXX - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislaglio, sempre por
determinagdo do Chefe do Executivo Municipal;

XXXI - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

Art. 17. A Diretoria de Justi¢a e Seguranga Pablica, para execugdo de suas atribuigdes e
competéncias é constituida pelos seguintes drgos:

A} Procuradoria Juridica:

Pardgrafo inico: $do as atribuigdes e competéncias da Procuradoria Juridica as previstas
nos incisos L. 11, L IV, ¥V, VL, VIL VIIL IX. X. XI ¢ X1l do art. 16 da presente lei ¢ ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Transparéneia. Justiga e Seguranga:

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemclhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

B) Guarda Civil Municipal ¢ suas segdes;

Paragrafo Gnico: S&o as atribuighes ¢ competéneias da Guarda Civil Municipal ¢ suas
secdes as previstas nos incisos X111, X1V ¢ XV do art. 16 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagdo do
Dirctor de Transparéncia, Jusliga ¢ Seguranga;

Il - Cumprir todas as obrigagbes assemelhadas. que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

C) Departamento Pessoal e suas segdes;

Pardgrafo dnico: S30 as atribuigdes ¢ competéncias especificas do Departamento de
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Pessoal as previstas nos incisos XXXVIL XXXV XXXIX, XL ¢ XLI do art. 16 da
presente lei e ainda:

I = Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Transparéncia, Justica e Seguranga;

Il - Cumprir wodas as obrigagbes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

D) Departamento de Atos Normativos:

Pardgrafo inico: Sdo as atribuigbes e competéncias especificas do Departamento de Alos
Normativos as previstas nos incisos XXVIIL XXIX, XXX, XXX XXX, XXX ¢
XNXXIV do an. 16 da Lei 2807/2017 e ainda:

1 - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Justiga e Seguranga Pablica;

Il = Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos

Municipais e Ordens de Servigo.
SECAO N
DIRETORIA DE GOVERNO

Art. 18. A Diretoria de Governo tem por atribuigies e competéncias:

| - Coordenar as atividades de cerimonial da Prefeitura Municipal, com o objetive de
organizar eventos ¢ reunides com a presenga do Chefe do Poder Executivo e demais
autoridades:

Il - Coordenar a elaboragio da agenda d'::l Chefe do Poder Executivo e adotar as
providéncias correlatas para sua adequada realizaciio;

111 - Apoiar a elaboragio da agenda especial de governo, com o objetivo de garantir a
insergdo de emas estratégicos na rotina de atividades do Chefe do Poder Executive, em
articulagfio com os drgdos de assessoramento direto;

I'V - Recepcionar, analisar ¢ preparar os despachos administrativos do Chefe do Poder
Executivo Municipal. bem como registrar, arquivar e controlar os atos oficiais;

o b |
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V - Recepcionar liderangas politicas ¢ parlamentares do Municipio, bem como outras
autoridades das demais esferas de governo ¢ dos Poderes da Repiblica, administrando a
agenda do Chefe do Poder Executivo;

V1 - Recepcionar e orientar os municipes ¢ visitantes que se dirijam ao Gabinete;

V11 - Prestar assessoria especial e direta ao Chefe do Poder Executivo, conforme demanda
do Dirigente;

VIIl - Planejar. coordenar e supervisionar a execugdo das atividades administrativas
necessarias para o cumprimento das atribuigdes legais ¢ constitucionais do Chefe do
Poder Executivo Municipal;

IX - Prestar assisténcia e assessoramento direto ¢ imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal no planejamento, gestiio ¢ avaliagio de assuntos e atividades estratégicas
relacionadas com o cumprimento de suas atribuigdes legais e constitucionais:

X - Elaborar e publicar, ou por meio eletrdnico ou impresso. o Didrio Oficial do
Municipio de Guaira, conforme dispde a legislagio especifica do mesmo;

Xl - Manter em funcionamento atualizado o sitio oficial do Municipio de Guaira, com
todas as informagdes previstas na legislagio municipal, estadual ¢ federal;

XII — Coordenar ¢ elaborar todas as informagdes e atividades de comunicagiio pablica.
institucional ¢ de imprensa, necessirias para promover, divulgar e facilitar as acoes do
Governo Municipal, mediante articulagdes com o conjunto de orgios de assessoramento
da Prefeitura e mantendo contalo permanente com os meios de comunicagdio, sempre com
a rigorosa observagio dos principios da impessoalidade e da prevaléncia do interesse
publico sobre o interesse privado;

XTI - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagiio do
Chefe do Executivo Municipal;

X1V - Coordenar, planejar e operacionalizar todas as atividades de trabalhos dos virios
orglos que funcionam no Pago Municipal. mantendo integrada as equipes de trabalho,
estabelecendo rotinas de trabalho, regras e protocolos;

XV — Coordenar as atividades de cerimonial da Prefeitura Municipal. com o objetivo de
organizar eventos e reunides com a presenga do Chefe do Poder Executivo ¢ demais
autoridades e coordenar a elaborago da agenda do Chefe do Poder Executivo e adotar as
providéncias correlatas para sua adequada realizagio;

XVI - Apoiar a elaboragio da agenda especial de govemno, com o objetivo de garantir a

inser¢dio de temas estratégicos na rotina de atividades do Chefe do Poder Executivo, em
articulagdo com os orgios de assessoramento direto;
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X VIl - Coordenar a agenda dos carros oficiais do Chefe do Poder Executivo ¢ analisar ¢
preparar os despachos administrativos do Chefe do Poder Executivo Municipal, bem
como registrar, arquivar e controlar os atos oficiais;

XVIII - Recepcionar liderangas politicas e parlamentares do Municipio, bem como outras
autoridades das demais esferas de governo ¢ dos Poderes da Repiblica, administrando a
agenda do Chefe do Poder Executivo;

XIX - Recepcionar ¢ onentar 0s municipes ¢ visitantes que se dirjjam ao Pago Municipal:

XX — Elaborar ¢ publicar, ou por meio eletrdnice ou impresso, o Diario Oficial do
Municipio de Guaira, conforme dispde a legislaglio especifica do mesmo;

X X1 - Coordenar ¢ elaborar todas as informagdes e atividades de comunicagdo  piblica,
institucional ¢ de imprensa, necessdrias para promover, divulgar e facilitar as agdes do
Governo Municipal, mediante articulagbes com o conjunto de 6rgfios de assessoramento
da Prefeitura ¢ mantendo contato permanente com os meios de comunicagdo, sempre com
a rigorosa observagho dos principios da impessoalidade ¢ da prevaléncia do interesse
publico sobre o interesse privado:

XXII = Assessorar o Chefe do Poder Excecutivo Municipal no cumprimento das atividades
administrativas da Prefeitura Municipal;

XXIII - Recepcionar e protocolizar todos os pedidos, requerimentos e solicitagoes
direcionados ao Chefe do Poder Executivo Municipal ¢ encaminha-los para deliberagio
¢ decisio, observados os requisitos legais:

XXIV - Operar o Sistema do Servigo de Informagdes ao Cidadio SIC, recepeionando de
qualquer pessoa, fisica ou juridica os pedidos de acesso & informagio encaminhando a
solicitagiio realizada para Orglos e entidades do Executivo Municipal. bem como
gerenciando para que a resposta seja fornecida no prazo legal.

XXV - Recepcionar opinides, recursos, reclamagbes e demincias dos cidadios e
encaminhd-las aos Orgdos competentes para as providéncias cabiveis, maniendo as
informages registradas, bem como, os esclarecimentos a populagio.

XXV] - Cumprir todas as obrigagbes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 19. A Diretoria de Governo, para execugdo de seas atribuicdes ¢ competéneias ¢
constituida pelos seguintes departamenios:

A) Departamento de Gabinete;
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Pardgrafo Gnico: Sdo as atribuighes ¢ competéncias especificas do Departamento de
Ciabinete as previstas nos incisos 1, 111, VLIX e XXIII do art. 18 desta Lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Governo:

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo;
B) Departamento de Comunicagiio ¢ Imprensa Oficial;

Pardgrafo dnico: S3o0 as atribuigdes ¢ competéncias especificas do Departamento de
Comunicagio e Imprensa Oficial as previstas nos incisos X, X1 e X1, XV, XX e XXl do
art, 18 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Governo;

Il - Cumprir todas as obrigaghes assemeclhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

C) Depantamento de Ouvidoria e Servigo de Informagio ao Cidadio;

Pardgrafo tnico: S8o as atribuiches ¢ competéncias especificas do Depanamento de
Ouvidoria e Servigo de Informagio ao Cidadlo as previstas nos incisos XXIV ¢ XXV do
art. 18 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Governo,

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

CAPITULO I
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DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOS INTERMEDIARIOS DE
ASSESSOREAMENTOE EKECHI;EG

SECAOI
DIRETORIA DE COMPRAS
Art. 20. A Diretoria de Compras tem por atribuigdes ¢ compeléncias:

1 - Estruturar, unificar ¢ coordenar o sistema de pestio de compras da Prefeitura
Municipal, garantindo a correta aplicaglo das normas e procedimentos administrativos
vigentes, programando, controlando, coordenando ¢ executando todas as compras ¢
contratagdes da Prefeitura do Municipio de Guaira, de acordo com a legislagdo federal;

Il = Instaurar e realizar todos os atos dos processos de dispensa. inexigibilidade ¢ de
licitagdo, conforme determinam as Constituigdes Federal e Estadual, Lei Orgianica
Municipal ¢ legislagdo federal, a partir da solicitaglio/requisi¢ho de compras/contratagio
encaminhada por quaisquer orglos da Administragiio Pablica ou por necessidade
comprovada precedida de analise na série historica das aquisigdes/contratagdes dos
periodos anteriores;

11l = Analisar ¢ deliberar sobre as solicitagdes/requisigies de compras e contralagdes de
servigos dos demais Orglos da Prefeitura Municipal verificando se cumprem os principios
constitucionais principalmente o principio do interesse pablico;

IV- Elaborar ¢ normatizar, através de regimento intemo de compras, os prazos e
instrumentais para solicitagiio de compras ¢ contratagdes, andamento do processo ¢
demais instrumentais que forem Gteis para a celeridade dos procedimentos:

V -Prestar suporte administrativo e técnico necessirio para o funcionamento cficaz das
Comissdes Permanentes de Licitagho, Avaliagiio de Valores de Mercado, Pregoeiros e
Equipe de Apoio e demais Comissdes Técnicas:

V1 — Acompanhar o andamento da execugiio dos Contratos Administrativos em conjunto
com o5 rglos envolvidos, através dos relaténos de execugio contratual elaborados pelos
gestores fiscals dos contratados administratiyos;

VIl - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislagio, sempre por
determinagio do Chefe do Executivo Municipal;

1
VIll- Cumprir todas as obrigaghes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

Pardgrafo unico: Todas as obras, servigos. compras, alienaglo concessies ¢ alocagdes, no
dmbito da administraglio municipal, estarfo sujeitos as normas estabelecidas pela Lei
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Federal n® 8666/93, que dispde sobre Licitaghes e Contrato da Administragio Pablica e
dii outras providéncias, sendo que:

| - Todas as aguisigdes, orgamento prévio e contratagbes seriio efetuadas exclusivamente
pelo Departamento de Compras, apos manifestag@o por escrito do Diretor de Compras ¢
autorizagdo do Prefeito Municipal.

[T - Mos casos de dispensa de licitagdo, o Departamento de Compras deverd proceder
pesquisa de valor de mercado, a fim de adguirir o produto que apresenic maior
vantajosidade econdmica.

[11 - S0 de responsabilidade dos drglos requisitantes a solicitagio com especilicagdo dos
materiais, bens ¢ servigos, a serem adquiridos de forma clara e objetiva, com defimiglo da
quantidade, qualidade minima exigida, espécie, locais de entrega, forma de fornecimento
para que seja possibilitado uma conferéneia perfeita por ocasifio do recebimento.

SECAQ 11
DIRETORIA DE FINANCAS
Art. 21. A Diretoria de Finangas tem por atribuigies e competéncias:

| - Formular, executar ¢ avaliar as politicas ¢ diretrizes para a modernizagio ¢ operagio
do sistema de gestdo financeira da Prefeitura Municipal;

Il - Plancjar ¢ executar as atividades referentes ao langamento, cobranga, arrecadaciio e
fiscalizagdio dos impostos, taxas, multas, contribuigdes, direitos e, em geral, de todas as
receilas ou rendas pertencentes ou confiadas a Fazenda Municipal:

Il - Formular e executar a politica fiscal ¢ tributdria do Municipio:

IV - Desenvolver, implantar ¢ manter atualizado permanentemenie o sistemas de
arrecadacdo e fiscalizacho tributaria;

V - Avaliar de forma periddica a eficicia e eficiéncia do Codigo Tributirio do Municipio
¢ formular propostas para seu aperfeigoamento e atualizagio;

VI - Apurar a liquidez ¢ certeza da divida ativa de natureza tributaria do Municipio,
inserevendo-a para fins de cobranga amigdvel ou judicial;

VII - Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos drglos de administraglo centralizada que
tenham competéncias de arrecadagho de taxas, multas, contribuigdes, direitos e de outras
receitas ou rendas pertencentes ou confiadas 4 Fazenda Municipal;
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VIII - Elaborar as demonstragdes contdbeis e das prestagdes de contas do Munigipio;

IX - Processar a despesa ¢ manter o ﬁ:gistrq e 05 controles contibeis da adminstragdo
financeira, orgamentiria e patrimonial do Municipio:

X - Executar as atividades de classificagiio, registro ¢ controle, em todos os scus aspectos,
da divida piblica municipal, incluindo os servigos da divida, resultantes ou independentes
da execugdo do orgamento;

X1 - Elaborar as demonstragies contibeis e as prestagdes de contas do Municipio exigidos
pelos diferentes Grgdos de fiscalizaglio e controle;

X1 - Zelar pelo cumprimento da legislagio sobre responsabilidade fiscal, articulando-se
com os orgdos da administragio direta e indireta do Municipio;

X1l - Efctuar a guarda e movimentagdo dos recursos financeiros ¢ outros valores
pertencentes ou confiados 4 Fazenda Municipal;

X1V - Coordenar a elaboragiio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentinas ¢
dos Orgamentos Anuais;

XV - Executar ¢ acompanhar os orgamentos anuais, bem como realizar todos os registros
¢ demonstrativos contibeis;

XVI - Formular politicas tributdrias ¢ elaborar, executar e supervisionar as atividades
relacionadas ao cadastro, langamento, arrecadagio e fiscalizagfio de tributos municipais;

XVII - Manter o cadastro de contribuinies atualizado e emitir ¢ controlar documentos
relativos ds receitas mobiliarias ¢ imobilidrias;

XVII - Controlar ¢ gerenciar a arrecadacdo orgamentiria ¢ extra-orgamentina ¢ os
pagamentos devidos pelo tesouro municipal:

XIX - Promover cobranga amigdvel da Divida Ativa e expedir Certiddo de Divida Ativa
para instruir as A¢des de Execugdes Fiscais determinando sua interposigiio:

XX - Autorizar o parcelamento de créditos, decorrentes de decisdio judicial, ou objeto de
agdo judicial, em curso ou a ser proposta, dentro dos limites fixados com a concordincia
expressa do Prefeito;

XXI - Formular politicas de Posturas ¢ elaborar, executar, fiscalizar e supervisionar as
atividades relacionadas a aplicagdo das normas concermnentes ao Codigo de Posturas em
conjunto com demais drglos da Prefeitura Municipal.

XXII - Definir diretrizes para a captagho de recursos junto a terceiros:
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XX - Efetuar pagamento das despesas devidas pelo tesouro municipal de acordo com
a disponibilidade de recurso;

XXV - Gerenciar as disponibilidades financeiras e o esquema de desembaolso;

XXV - Programar e acompanhar os desembolsos financeiros regulares e, em especial. os
relativos aos processos licitatdrios, bem como, preparar e manter atualizado o fluxe de
caixa ¢ manier o conirole dos saldos das contas em estabelecimentos de créditos:

AXXVI- Manter contatos nos niveis municipal, estadual e federal em assuntos
relacionados a sua drea de atuagdo;

XXVIl - Planejar, analisar, controlar ¢ dar suporte técnico a todos os sistemas de
informdtica, equipamentos, arquivos de dados informatizados da Prefeitura do Municipio
de Guaira, auxiliando os drgios da Administragio Pablica ¢ promovendo capacitagiio dos
envolvidos;

XXVII - Executar atividades relativas a tombamento, registro ¢ inventirio dos bens
patrimoniais da Prefeitura Municipal;

XXIX - Planejar e relatar em inventdrio a necessidade de manutenclio preventiva ¢
corretiva dos bens patrimoniais da Prefeitura Municipal;

XXX - Exercer outras atribuigdes da sua drea de abrangéneia, quando cometidas pelo
Prefeito.

XXXI - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislaglo, sempre por
determinagiio do Chefe do Executive Municipal;

XXXIl- Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

Art. 22, A Diretoria de Finangas, para execugdo de suas atribuighes ¢ competéncias ¢
constituida pelos seguintes drgfios:

A) Departamento de Comtabilidade;

Paragrafo unico: Sfo as atribuigbes e competéneias especificas do Departamento de
Coniabilidade e suas secles as previsias nos incisos 1, VIIL IX, X, X1, XII, XIV, XV,
XVHL XXV, XXVIL XXV ¢ XXIX do art. 21 da presente let e ainda:
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| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor de Finangas;

Il - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

B) Departamento Tributdrio e suas secdes;

Pardgrafo Gnico: Sdo as atribuigdes e competéncias especificas do Departamento
Tributdrio e suas segdes as previstas nos incisos 11, 1, IV, V, VI, VII, XV XVIL XVIIL.
XIX. XX, XXI, XXVIIl e XXIX do art. 2] da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Finangas:

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo;

) Departamento de Tesouraria;

Parigrafo dnico: Sdo as atribuigdes e competéncias especificas da Tesouraria ¢ suas
secdes as previsias nos incisos X1, XXIV, XXV, XXVI, XXVIII ¢ XXIX do art. 21 da

presente lei ¢ ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diiretor de Finangas:

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

) Departamento de Patrimdnio:

Pardgrafo unico: Sio as atribuigbes e competéncias especificas do Departamenio de
Patrimbnio as previstas nos incisos XXVIII e XXIX do art. 21 da presente lei e ainda:
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I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Finangas;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

SECAOQ IV

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Art. 23. A Diretoria de Administracio ¢ Planejamento tem por atribuigbes ¢
competéncias:

I- Dirigir, liderar, supervisionar ¢ coordenar a Diretoria de Administragdo e Plancjamento
e suas segdes chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades didrias
de acordo com as competéncias previstas na presente lei,

11- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formulagio de politicas, planos,
programas, projetos, estratégias ¢ decisdes, relacionados com a drea de sua competéncia
e atribuigdes;

lll- Organizar, administrar ¢ dirigir os drgios e unidades organizativas sobre sua
responsabilidade, com base nas diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislacio pertinente;

1V- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das atividades integrantes de sua respectiva
frea de compeléncia;

V- Distribuir atividades ¢ fungdes gerenciais nos diversos orglos internos sob sua
responsabilidade. respeitada a legislagio pertinente;

VI- Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos plblicos, decidir ¢ promover
as corregies exigidas;

VII- Decidir. mediante atos administrativos pertinentes, sobre pedidos cuja matéria se
insira na drea de sua compeléncia;

VIll- Coordenar e dirigir a formulago, monitoramente e avaliaghio dos planos,
programas, estratégias ¢ projetos descentralizados dentro de sua drea de compeléncia,
conforme definido pela legislagio em vigor ¢ em consondncia com as diretrizes
superiores da Administragio Municipal;

1X- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagdio, avaliagho e atualizagiio dos principais
instrumentos de plangjamento do Municipio, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA), dentro de suas
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respectivas dreas de competéncias e em consondncia com as diretrizes superiores da
Administragio Municipal:

X- Monitorar ¢ avaliar a gestdio institucional dentro de sua drea de responsabilidade,
visando 4 adequagdo oportuna de decisdes e agdes no cumprimento das metas ¢ objetivos
dos planos ¢ programas institucionais de governo;

X1- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sobre o
desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos planos ¢ programas institucionais
de governo, dentro de sua respectiva drea de responsabilidade;

X11- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos, contratos e convénios celebrados
pelo Municipio, sob sua respectiva responsabilidade;

XI111- Administrar e fiscalizar os recursos humanos ¢ maieniais sob sua responsabilidade,
em conformidade com as delegagdes de competéncias superiores:

XIV- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua competéncia;

XV- Assegurar a plena articulagio intra ¢ interinstitucional, entre 0s planos e programas
de sua direta responsabilidade com os demais planos e programas da Administragio
Municipal.

XVI1- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos Municipais vinculados a sua drca
de responsabilidade com vistas a colher subsidios para a definigdo de politicas, diretnzes
¢ estratégias para o desenvolvimento social do Municipio:

XVII- Exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, bem como cumprir os deveres legais expressamente dispostos na Constituigio
Federal ¢ demais legislages.

Art. 24. A Diretoria de Administraglio e Planejamento, para execugdo de suas atribuigbes
¢ compeléncias ¢ constituida pelos seguintes orglios:

A) Departamento de Planejamento;

Pardgrafo dnico: S3o as atribuigbes ¢ mm_pr:ti‘ncia-s especificas do Departamento de
Plancjamento ¢ suas secdes as previstas nos incisos 1, VIIL IX, X, X1, XIL, XIV, XV,
XVIHIL XXV, XXVIL XXV e XXIX do art. 19 da presente lei ¢ ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Administragio ¢ Plancjamento;
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[l - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

B) Departamento de Parcerias com Terceiro Setor;

Pardgrafo Gnico: S3o as atribuigdes ¢ competéncias especificas do Departamento
Tributério e suas se¢des as previstas nos incisos 1L 1L TV, V, VI, VII, XVI, XVII, XVII,
XIX, XX, XX XXVII e XXIX do art. 19 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor de Administragio e Planejamento;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo:

C) Departamento de Gestlio de Frotas:

Parigrafo dnico: S#io as atribuigdes e competéncias especificas do Departamento de
Gestio de Frotas ¢ suas seqdes as previstas nos incisos XL XXTV, XXV, XXVI, XXV
¢ XXIX do art. 19 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Administragdo e Planejamento;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

D) Departamento de Informética;

Pardgrafo Gnico: Sfio as atribuigdes e competéncias especificas do Departamento de
Informética as previstas nos incisos XXV, XXVII e XXIX do art. 19 da presente lei ¢
ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Administragio e Plancjamento;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
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Municipais ¢ Ordens de Servigo.

CAPITULO 111

DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE GESTAOE
EXECUCAQ MISSIONAL

SECAO1
DIRETORIA DE OBRAS

Art. 25. A Diretoria de Obras tem por atribuigdes e competéncias:

1 - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento da Infraestrutura
Urbana, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, com o Plano
Diretor Urbano e com a legislagdo vigente;

11 - Expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento
territorial ¢ urbano do Municipio de Guaira, podendo, para tanto, aplicar multas
estabelecidas na legislacBo especifica;

111 - Controlar, vistoriar ¢ fiscalizar o parcelamento, uso e ocupagio do solo urbano, em
consondncia com a legislacio vigente;

IV - Fiscalizar a aplicagdo das normas concernentes ao Codigo de Edificagdes, Obras ¢
Plano Diretor do Municipio;

V - Expedir licengas ¢ alvaras para a execugdio de obras piblicas e/ou particulares no
Municipio;

V1 - Coordenar ¢ prestar apoio téenico-administrativo aos orglos colegiados afins a dres
de atuagdo da Diretoria;

VII - Formular e analisar. em articulacfio com as Diretorias solicitantes a realizagio de
projetos de obras piblicas de ordenamento ¢ embelezamento urbano, em consondincia
com as diretrizes gerais do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislagio
vigente;

VIII - Formular, desenvolver e fiscalizar, direta ou indiretamente, a realizagdo de projetos
e obras piblicas de ordenamento ¢ embelezamento urbano, em consondncia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislagho vigente:
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IX - Controlar ¢ fiscalizar a execugiio, direta ou indiretamente, dos projetos de construglo
¢ manutengdo de obras da Administragio Municipal sob sua responsabilidade técnica;

X - Expedir atos de parcelamento do solo urbano;

X1 - Controlar construgdes e loteamentos urbanos para que sejam realizados com a
observincia das disposigdes legais vigentes, adotando as medidas administrativas de sua
competéncia para corregdo, solicitando, se necessirio, a propositura das medidas judiciais
cabiveis pela Diretoria de Justiga e Seguranga, visando o resguardo do interesse piblico;

XII - Subsidiar a concessdio de alvards na irea de sua competéncia em consondncia com
legislagdo vigente;

XIII - Executar ¢ avaliar planos, programas ¢ projetos de melhoria e expansdo da rede
vidria do Municipio, manutengio dos proprios pablicos do territdério do Municipio de
Ciuaira;

XIV - Em coordenagio com a Diretoria de Finangas realizar os procedimentos
administrativos ¢ de gestio orgamentéria e financeira necessdrios para a execugdo de suas
atividades e atribuigdes:

XV - Realizar agdes de caplacio de recursos que permitam a viabilizagio do
financiamento dos programas ¢ agdes dentro de sua competéncia e atribuigdes definidas
nesta lei municipal;

XVI - Acompanhar ¢ controlar a execugdo de contratos ¢ convénios celebrados pelo
Municipio, na sua drea de competéncia;

XVII - Acompanhar, fiscalizar ¢ executar agdes de limpeza piblica, coleta de lixo ¢
manutengio de pragas, jardins e parque Maracd, devendo ainda trabalhar em parceria com
o Meio Ambiente na administragio do Aterro Sanitdrio e destinaglo final dos residuos,
conforme determina a legislagio federal:

XV - Coordenar, administrar, fiscalizar ¢ executar a gesifio do Velério Municipal ¢
Cemitério do Municipio de Guaira, conforme determina a legislagio municipal, estadual
e federal;

XIX - Estruturar, coordenar ¢ exccutar o sistema de gestio de armazenamento e
suprimento de materiais aos orglos da  Administragiio Municipal de forma organizada ¢
planejada, normatizando todos os procedimentos, instrumentais ¢ pracos.

XX — Estruturar, coordenar ¢ executar as atividades de engenharia de trifego, fiscalizagho
de trinsito, educagiio de trinsito, controle e andilise de estatistica observadas s regras da
Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e as Resolughes do CONTRAN;
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XXl - Planejar, coordenar, implementar ¢ controlar todos os termos de convénios e
parcerias com os 6rgiios federais ¢ estaduais e ainda suas prestagdes de contas, bem como,
os sistemas informatizados como o SICONV;

XXII - Gerenciar, coordenar, desenvolver, supervisionar € orientar tecnicamenie projetos
publicos de arquitetura, urbanismo e mobilidade;

XXIII - Formular ¢ gerenciar o planejamento urbano do municipio, por meio de estudos
e produgdio de projetos téenicos que visem o desenvolvimento da cidade em consonéncia
com as diretrizes gerais do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano ¢ demais
legislagdes vigentes € pertinentes ao tema;

XXIV. Estabelecimento de parcerias com a iniciativa privada ¢ outras esferas de governo
para a implantagio de projetos urbanos:

XXV - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagiio do Chefe do
Executivo Municipal:

XXVI - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 26. A Diretorian Municipal de Obras para execuglo de suas atribuighes c
competéncias ¢ constituida pelos seguintes drgdos:

A) Departamento de Projetos ¢ Fiscalizagdo ¢ suas seqdes;

Pardgrafo Gnico: S3o as atribuicdes ¢ competéncias do Departamento de Projetos e
Fiscalizagdo ¢ suas segdes além das previstas nos incisos do art. 25 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal de Obras :

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo;

B) Departamento de Arquitetura, Urbanismo e Mobilidade Urbana e suas seges;

Pardgrafo Gnico: Sio as atribuighes e competéncias do Departamento de Arguiletura,
Urbanismo ¢ Mohilidade Urbana ¢ suas segdes as previstas nos incisos XXI1L, XXI11 e
XXIV, do art. 25 de presente lei e, ainda:
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I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal de Obras ;

Il - Cumprir todas as obrigagbes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo:

(") Departamento de Trinsito;

Pardgrafo dnico: S3o as atribuigdes ¢ competéncias do Departamento de Trinsito as
previstas nos incisos XX e XXII do art. 25 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal de Obras;

Il - Cumprir todas as obrigagies assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo:

D) Departamento de Obras ¢ Manutengdo de Proprios e suas seqbes:

Pardgrafo dnico: Sio as atribuighes e competéncias do Departamento de Projetos e
Fiscalizaclio e suas segbes além das previstas nos incisos do art. 25 da presente lei ¢ ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor de Obras:

Il - Cumprir wdas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo;

B.1) Assessoria Técnica de Obras;

Pardgrafo anico: Sfo as atribuicdes ¢ competéncias da Assessoria Técnica de Obras as
previstas nos incisos I, VI e VII, do art.25 da presente lei e ainda:

1 - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal de Obras;

Il - Cumprir todas as obrigaghes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo;
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SECAO I
DIRETORIA MUNICIPAL DA EDUCACAD

Art. 27. A Diretoria Municipal da Educagiio tem por atribuigdes e competéncias:

| - Formular, executar ¢ avaliar as politicas municipais de educagio em consondncia com
as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagiio vigente:

Il - Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de ensine municipal em todas as
modalidades de responsabilidade da Administragio Municipal de Guaira, garantindo o
acesso, permanéncia e qualidade, em consondincia com as diretrizes gerais dos Governos
Federal, Estadual ¢ Municipal;

[11 - Formular. promover e executar programas e agbes que visem melhorar a cobertura ¢
qualidade do ensino no Municipio, a fim de garantir a inclusdo social, produtiva ¢ a
exploragio das potencialidades econdmicas do Municipio:

IV - Estruturar, implantar ¢ gerenciar programas ¢ agdes que visem a integragio socio-
educativa da populagiio, incentivando a articulaglio escola-comunidade, em consondncia
com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagiio vigenie;

V - Assegurar 0 ensino publico de qualidade ¢ a democratizagio da educagio infantil, do
ensino fundamental e da educagdo de jovens ¢ adultos;

V1 = Coordenar, planejar, executar ¢ supervisionar as atividades relacionadas a creches,
unidades de educagdo infantil, ensino fundamental, educaglio especial ¢ alimentagio
escolar;

V11 - Coordenar, orientar ¢ acompanhar a elaboragdo e a execugdo do Plano Decenal de
Educagiio, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislagio
vigenie;

VIIl - Planejar, executar ¢ controlar o prl;:ugrama de acbes de alimentagho escolar,
proporcionando uma merenda escolar de qualidade e nutritiva, controlando todo o

processo da merenda escolar, inclusive aquisigio de produtos de qualidade, estoque de
materiais, preparagdo da alimentagiio ¢ formecimento a rede escolar e creches municipais;

IX~ Coordenar e administrar o transporte escolar do Municipio de Guaira:

X - Promover o acesso a bens culturais materiais ¢ imateriais @ populagio do Municipio,
de forma equinime ¢ participativa, visando o fortalecimento da identidade local e o
valorizagdo ¢ preservacio da diversidade cultural;
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X1 = Definir ¢ implementar politicas objetivando democratizar o acesso a bens culturais
¢ desportivos do municipio, planejando, supervisionando ¢ garantindo a realizagio de
projelos, eventos, atividades e expressdes de cunho artistico-cultural;

X1l - Formular e executar programas e agdes que visem a promogdo da produgio cultural
nas suas diversas manifestagdes como misica, teatro, danga, pintura, gravura, fotografia,
audiovisual, cinema, literatura. artesanato, entre outras, visando o fortalecimento da
identidade local e a valorizagdo da diversidade cultural do Municipio:

X111 - Definir. promover ¢ divulgar a Agenda Cultural Oficial do Municipio de forma
articulada ¢ participativa com as organizagdes culturais, sociais e comunitinias do
Municipio, em consoniincia com as diretrizes gerais do Governo Municipal ¢ da

legislacio vigente;

XIV - Plancjar. coordenar, executar ¢ avaliar as atividades artisticas e culturais como
instrumentos de inclusio social no Municipio;

XV- Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes a
promogiio do esporte, lazer ¢ da atividade fisica, como um instrumento de inclusio ¢
desenvolvimento social no ambito o Municipio;

XVI- Promover o acesso a pratica do esporte, o lazer e a atividade fisico da populagdo do
Municipio de forma equinime ¢ participativa, visando 4 integragdo e inclusio social;

X VI - Definir normas e critérios para o funcionamento ¢ utilizagdio dos espagos piblicos
¢ dos cendrios esportivos para a pritica do esporte competitivo, o lazer e as atividades
fisicas por parte da populagio e entidades afins no  Municipio;

XVIIl - Definir, promover ¢ divalgar o calendario anual esportivo e de lazer do
Municipio, de forma articulada ¢ participativa com as organizagdes correlatas, em
consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagiio vigente;

XIX - Acompanhar e apoiar as atividades dos Grgiios colegiados afins com vistas a colher
subsidios para a defini¢lio de politicas, dirctrizes ¢ estratégias para o desenvolvimento
educacional do Municipio; '

XX - Realizar agdes de captagho de recursos que permitam a viabilizagio do
financiamenio dos programas e agdes dentro de sua competéncia;

XXI - Acompanhar e controlar a execugio de contratos ¢ convénios celebrados pelo
Municipio, na sua area de competéncia;

XXI1 - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do
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Executivo Municipal;

XXII1 - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 28. A Diretoria da Educagiio para execugiio de suas atribuighes ¢ competéncias ¢
constituida pelos seguintes orglios:

A) Departamento de Ensino Fundamental, Departamento de Educagio Infantil,
Departamento de Planejamento e Administragio e Departamento de Coordenagio
e Assessoria Pedagdgica da Rede Escolar e suas segles;

Pardgrafo dnico: S#o as atribuigdes e competéncias do Departamento de Ensino
Fundamental, Departamento de Educacfio Infantil, Departamento de Planejamento ¢
Administragdio ¢ Departamento de Coordenagdo e Assessoria Pedagogica da Rede Escolar
e suas seedes sdo as previstas nos incisos 1, 11 11 IV, V, VI, VIL IX, e XIX do ant, 27
da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor da Educaciio;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.
B) Central de Alimentaglio e Merenda Escolar;

Pardgrafo Gnico: Sdo as atribuigbes e competéncias da Central de Alimentagdo e Merenda
Escolar as previstas no inciso VIII ¢ XIX do an. 27 da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor da Educagio, Cultura ¢ Esportes:

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

SECAO 111
DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 29. A Diretoria Municipal da Saide tem por atribuigies e competéncias:

I - Plangjar, implantar, formular, executar ¢ avaliar a Politica de Sadde do Municipio, em
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consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislagio vigente;

I1 — Planejar, Estruturar, implantar ¢ gerenciar o Sistema Municipal de Saidde em todos
seus niveis, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e do Sistema
Unico de Saide - SUS;

111 - Coordenar, orientar ¢ acompanhar a elaboraglo e a execuglo do Plano Municipal de
Sande, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislagiio
vigente;

IV - Plancjar, organizar, controlar e avaliar as agdes e os servigos piblicos de saide;
V — Executar os servigos de Atengdo Basica através da Estratégia de Satde da Familia;

VI - Executar os servigos ¢ procedimentos de atendimento da demanda de urgéncia ¢
emergéncia em unidade com infra-estrutura capacitada para realizagiio dos procedimentos

e equipe treinada com programa de capacitagio permanente:

VIl = Executar servigos de atendimento de saide Ceniro Especializado Odontoldgico -
CEO com equipe treinada;

VIII - Desenvolver ¢ executar agdes de vigildncia & sabde, assegurando o cumprimento
da legislago sanitania, epidemiolégica e controle de vetores;

IX - Administrar o funcionamento, manutencio e qualidade da infracstrutura fisica ¢
unidades que compdem o Sistema Municipal de Sadde;

X - Coordenar a execuglio de programas municipais de saide, decorrentes de contratos ¢
convénios com Grglos estaduais e federais que desenvolvam politicas voltadas para a
safide da populagio:

X1 - Propor, no dmbito do Municipio, contratos, parcerias e convénios com entidades
prestadoras da rede privada de sadbde, bem como controlar e avaliar sua execugdio;

X1I - Avaliar, auditar, controlar e fiscalizar a prestaglio dos servigos de saGde contratados
e/ou conveniados no dmbito municipal:

X1 - Implementar, alimentar ¢ manter atualizado os Sistemas de Informagio sobre a
saide municipal, em articulagio com drgdos estaduais e federais que atuem na esfera de
sud competéncia;

XIV - Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais no que se refere ds agbes de
vigilincia sanitdria, exercendo o poder de policia aplicado 4 higiene pablica e ao
saneamento;
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XV - Desenvolver agbes dirigidas ao controle ¢ ao combate dos diversos tipos de zoonoses
no Municipio, promovendo apdes preventivas de vacinagio, castragdes controladas, ¢
ainda agdes de cuidados ao bem estar animal:

XVI - Coordenar, planejar ¢ executar a Assisténcia Farmacéutica tanto nas unidades e
estabelecimentos de saide municipais quanto nos programas de assisténcia farmacéutica

a populagiio;
X VIl - Coordenar, planejar e executar o transporte de usudrios do SUS, com necessidades
especiais de saide, em veiculos capacitados, de acordo com a legislagho vigente:

X VI - Executar servigos de atendimento de satide do Programa de Saide Mental, Centro
de Atenglio Psicossocial e ainda plangjar ¢ executar programa de Politicas sobre Alcool e
Drogas;

XIX - Em coordensgio com a Diretoria de Finangas realizar o0s procedimentos
administrativos ¢ de gestdlo orgamentaria ¢ financeira necessarios para a execugdo de suas
atividades ¢ atribuigdes, dentro das normas superiores de delegagbes de competéncias;

XX- Realizar acdes de captagio de recursos que permitam @ viabilizagio do
financiamento dos programas ¢ agbes dentro.de sua competéncia;

XXI - Acompanhar ¢ controlar a execugiio: de contratos administrativos, coniraios de
gestdio, parcerias ¢ convénios celebrados pelo Municipio na sua drea de competéncia;

XXI1 - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagio do Chefe do
Executivo Municipal;

XX111- Ordenar, por seu titular, as despesas da Diretoria Municipal, responsabilizando-se
pela gestdo, administraglio e utilizagio das dotagdes orgamentdrias da unidade
administrativa, nos termos da legislagio em vigor, ¢ em todas as esferus juridicas, o que
serd objeto de comunicaglio aos drgdos de controle da Administraglio Pablica Municipal;

XXIV - Cumprir todas as obnigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo,

Art. 3. A Diretoria Municipal da Saide para execuglo de suas atribuigbes e
competéncias ¢ constituida pelos seguintes orglos:

A) Assessoria de Planejamento;

Pardgrafo dnico: Sdo0 as atribuigdes ¢ compeiéneias da Assessonia de Plancjamento as
previstas nos incisos L, 11, 1L IV, X, XL XIX. XX ¢ XXI do art. 29 da presente lei e ainda:

1 - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinaglo do

42



Municipio de Guaira
CNPY; 43.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Sao Paulo
Pago Municipal “Messias Ciandido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000
www.guaira.sp.gov.br e-mail; secretanai@guaira.sp.gov.br

Guaira

DiretorMunicipal da Sadgde;

[1 - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

B) Departamento de Administraglo e suas unidades e segdes;
Paragrafo dnico: Sdo as atribuigdes ¢ competéncias do Depanamento de Administragio e

suas secdes as previstas nos incisos 1 11, TV, X, X1, XII, X111, XVII e XXI do art. 29
da presente lei ¢ ainda;

I - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal da Satde;

Il - Cumprir todas as obrigaghes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

C) Departamento de Vigilincia em Saide e suas unidades e segdes:

Pardgrafo anico: S3o as atribuigbes e competéncias do Depantamento de Vigilincia em
Satde e suas segdes as previstas nos incisos VI IX, X1, X1V, XXI1 do art. 29da presente
lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagho do
Diretor Municipal da Sadde;

[l - Cumprir todas as obrigacies assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

D) Depariamento de Zoonoses e Bem Estar Animal ¢ suas segdes;

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Mumcipal da Saonde;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

E) Departamento da Aten¢lo Basica - Unidades de Satde da Familia;

Pardgrafo dnico: Sio as atribuighes ¢ competéncias do Departamento de Atenglio Basica
suss unidades as previstas nos incisos V. IX e X111 do art. 29 da presente lei ¢ ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal da Smide;
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Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

F) Departamento da Assisténcia Especializada ¢ suas unidades e segbes:

Parigrafo dnico: Sfo as atribuigdes ¢ competéncias do Departamento de Assisténcia
Especializada e suas unidades as previstas nos incisos VI, VIL, IX, XII ¢ X1l do an. 29
da presente lei e ainda:

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas. sempre por determinagdo do
Diretor Municipal da Saide;

Il - Cumprir todas as obrigages assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

G) Departamento da Atenglio Psicossocial Saide Mental e Politicas sobre Alcool ¢
outras drogas:

Pardgrafo dnico: S30 as atribuigdes e competéncias do Departamento da Atengio
Psicossocial Satide Mental e Politicas sobre Alcool e outras drogasas previstas nos incisos
X111, XVII e XX1 do art. 29 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal da Sadde;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
H) Departamento da Assisténcia Farmacéutica:

Pardgrafo tnico: Sdo as atribuigbes ¢ competéncias do Departamento da Assisiéncia
Farmacéutica os incisos XV1 ¢ XIII do an. 29 da presente lei ¢ ainda:

1 - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor Municipal da Sagde;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
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SECAQ IV

DIRETORIA DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO
SOCIAL

Art. 31. A Diretorin de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social tem por
atribuigdes e competéncias:

[ - Formular, executar ¢ avaliar a Politica Municipal de Assisténcia ¢ Protegio Social no
dmbito do Municipio, em consondincia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, o
Sistema Unico de Assisténeia Social e a legislaglo vigente:

II - Formular, executar ¢ avaliar planos, projetos ¢ agdes que visem o enfrentamento dos
problemas de pobreza, exclusdio ¢ risco social da populagdo do Municipio, em
consondncia com a Politica Municipal de Assisténcia e Proteglio Social e da legislagio
vigente;

11l - Estruturar, implantar ¢ gerenciar o sistema de protegdo social bdsica dirigido a
populaciio que vive em situaglo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza ¢ da
fragilizagdo dos vinculos afetivos e comunitarios, em consondncia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

IV - Estruturar, implantar ¢ gerenciar o Sistema de Protegiio Social Especial dirigido ao
atendimento de familias e pessoas cujos direitos tenham sido violados e/ou ameagados,
em consondncia com a Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS;

V - Administrar o funcionamento ¢ manutengio da infraestrutura fisica e unidades que
compdem a Sistema Municipal de Assisténcia Social;

VI - Promover ¢ manter a integragdo entre politicas publicas, iniciativa privada e
sociedade, com vistas ao fomento do amparo ¢ proteciio a pessoas ¢ familias em situagio
de risco ¢ vulnerabilidade social;

VIl - Criar, alimentar ¢ manter atualizado um Sistema Municipal de Informagio o
Vigildncia Socio Assistencial, sobre a situagio da Assisténcia Social no Municipio, que
contemple as principais informagdes e indicadores de servigos (prote¢io bdsica e
especial), beneficios e transferéncia de renda;

VIII - Acompanhar e apoiar. através da l‘.f'a.:lm da Cidadania, as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a esta Diretoria Municipal, com vistas a colher subsidios para a
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definicio de politicas, diretrizes ¢ estratégias para o desenvolvimento social do
Municipio:

IX - Desenvolver, implantar ¢ atwalizar os sistemas de informagio sobre a situacio
socioecondmica das familias do Municipio, a fim de oferecer assisténcia aos gque se
enquadrem nos eritérios definidos em nommas supeniores;

X - Criar, alimentar ¢ manter atualizado o Cadastro Unico para Programas Sociais, como
uma ferramenta que permita identificar todas as familias em situaglio de pobreza e risco
social que devem ser incluidas nos programas de assisténcia social do Municipio ¢
acompanhar o impacto destes programas na melhoria de qualidade na situagio social das
familias beneficiadas, em consonincia com a Politica Municipal de Assisténcia Social ¢
o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

XI - Formular, executar ¢ avaliar programas e agdes de fortalecimento da organizagio
comunitdria, com a finalidade de promover a participago da sociedade no enfrentamento
de seus problemas e necessidades;

XI1 - Promover e coordenar mutirdes comunitdrios, programas de ajuda mitua ¢ demais
eventos comunitirios, em articulagio com outros drgdos municipais;

X111 - Em coordenagiio com demais diretorias organizar ¢ execular as agles necessirias
para atender as necessidades das familias e pessoas afetadas por sivuagdes de calamidades
publicas, desastres e sinisiros:

XIV - Em coordenagio com a Diretoria de Finangas realizar os procedimentos
administrativos e de gestlio orgamentiria ¢ financeira necessarios para a execugo de suas
atividades ¢ atribuigdes, dentro das normas superiores de delegagdes de competéncias;

XV - Realizar agdes de captagio de recursos que permitam a viabilizagho do
financiamento dos programas de assisténeia social no Municipio;

XVI - Acompanhar e controlar a execugdo de contrutos ¢ convénios celebrados pelo
Municipio, na sua drea de competéncia;

XVII - Desempenhar outras atividades afins. sempre por determinagiio do Chefe do
Executivo Municipal; '

XVIUI - Ordenar, por seu titular, as despesas da Diretoria Municipal, responsabilizando-
se pela gestdio, administraglo ¢ wtilizagdo das dotagbes orgamentirias da unidade
administrativa, nos termos da legislagiio em vigor, ¢ em todas as esferas juridicas, o que
sera objeto de comunicagio aos drgdos de controle da Administraglio Pablica Municipal;

XIX - Assinar, por seu titular ¢ em conjunto ¢com o Chefe do Poder Executivo Municipal,
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o5 contratos administrativos diretamente vinculados 48 dotagbes orcamentarias da
Diretoria, com excegdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central,
bens e servigos de manutengdio e custeio geral e administrativo da Prefeitura ¢ de obras ¢
servigos de engenharia, a cargo, de outros drglios;

XX - Cumprir todas as obrigagbes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 32. A Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimento ¢ Inclusdo Social para execugdo de
suas atribuigdes ¢ competéncias ¢ constituida pelos seguintes orglios:

A) Departamento de Proteciio Bdsica ¢ Inclusfio Social e suas unidades e seges;
Paragrafo tmico; S8o as atribuigdes ¢ competéncias do Depanamento de Proteglio Basica
e suas seedes as previstas nos incisos 1 11, I, V. VI, VIL IX, X, Xl e X1l do art. 31 da
presente lei e ainda;

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio do
Diiretor de Assisténcia, Desenvolvimento ¢ Inclusdio Social;

Il - Cumprir todas as obrigacies assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

B) Departamento de Protegdo Especial e Inclusio Sociale suas unidades e seqdes:
Pardgrafo tnico: S3o as atribuigdes e competéncias do Departamento de Protegiio
Especial ¢ Inclusiio Socialas previstas nos incisos L, IL IV, V. VI, VIL VIL IX, X, Xl ¢
X1 do art. 31 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagdo do
Diretor de Assisténcia, Desenvolvimento ¢ Inclusfio Social;

Il - Cumprir todas as obrigaches assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

SECAOV
DIRETORIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 33. A Diretoria do Desenvolvimento tem por atnibuiglies ¢ competéncias:

I - Formular, executar ¢ avaliar a politica Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
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visando o fortalecimento do modelo de desenvolvimento econdmico do Municipio,
integrando suas potencias e oportunidades produtivas 4 melhoria da qualidade de vida de
sua populaglio, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal ¢ da
legislagio vigente:

Il - Promover ¢ coordenar a formulagio ¢ atualizagio permanente da estratégia de
desenvolvimento econdmico de longo prazo do Municipio, que vise o aproveitamenio das
oportunidades criadas pelos empreendimentos, a expansdio da Indistria, fortalecimento
do Comércio e o Turismo receptivo e de negdcios, mediante a mobilizaciio e participagio
ativa da sociedade, do empresariado, dos centros de estudos e pesquisas locais, regionais
¢ estaduais;

111 - Fomentar e coordenar a identificagio, formulagfio, avaliagio e promogio de projetos
¢ empreendimentos que propiciem o aproveitamento das oportunidades e potencialidades
municipais, respeitando as normas ambientais vigentes ¢ a integragiio social e produtiva
da populagiio economicamente ativa do Municipio;

IV - Manter articulagiio com orglos ¢ entidades pablicas ¢ instituigbes privadas, visando
i formulagdc ¢ implantagdo de politicas, programas ¢ projetos em relaglo ao
desenvolvimento da Economia e Turismo do Municipio;

V - Formular, coordenar, executar ¢ avaliar programas e agdes que visem i geragio de
ocupaglio e renda da populagio do Municipio através do desenvolvimento do
empreendedorismo, da qualificagdo profissional ¢ 0 acesso ao crédito e microcrédito de
fomento:

VI - Planejar, gerenciar ¢ avaliar os programas ¢ agdes de prestagio de servigos de
assisténeia financeira e concessdo de empréstimos dirigidos a microempreendedores,
inclusive aos do setor informal, a micro ¢ pequenas empresas, cooperativas ou formas
associativas de produglio ou de trabalho., buscando elevar a produtividade dos
empreendimentos apoiados ¢ a minimizar o risco do negécio, a fim de estimular seu
crescimento e a geracdo de melhores oportunidades de ocupagdio e renda da populagio do
Municipio:

VII - Planejar, gerenciar ¢ avaliar os pmgmm:as ¢ apdes de prestagio de servigos gratuitos
4 populagiio, de intermediagio entre empresas que precisam de mdo de obra ¢
profissionais ¢ pessoas que procuram emprege ¢ solicilagio de ouiros servigos
relacionados com sua situacio laboral;

VIII - Incentivar ¢ orientar a instalagdo ¢ a localizaglio de unidades produtivas nos
diferentes setores produtivos, conforme as potencialidades e vocaglio econdmica do
Municipio. respeitando a legislagiio ambiental vigente ¢ as diretrizes do Plano Diretor do
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Municipio:

IX - Promover a realizaglio de foruns, congressos, semindrios e demais atividades que
permitam o intercimbio de experiéncias exitosas nos dmbilos empresariais e produtivos
e a promoglo das potencialidades de negdcios de Guaira;

X - Promover ¢ atender as missdes e visitas de empreenderes, disponibilizando
informagdes sobre as potencialidades e oportunidades de novos negécios no Municipio,
em todas as suas argas de atuagdo;

XVIII - Coordenar as atividades do PROCON - Servigo de Proteglio dos Direitos do
Consumidor ¢ dos canais de atendimento a reclamagdes e orientagdes gerais ao cidaddo,
visando garantir seus direitos enquanto consumidor, promovendo as a¢des necessarias
para o desenvolvimento institucional e operacional do drglo, inclusive no tocante aos
procedimentos fiscalizatorios e outras medidas necessarias;

XIX - Realizar agdes de captagio de recursos que permitam a viabilizagio do
financiamento dos programas e agdes dentro de sua competéncia;

XX - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagio do Chefe do
Executivo Municipal:

XXI - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

SECAO VI

DIRETORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 34, A Diretoria Municipal da Agricultura ¢ Meio Ambiente tem por atribuigdes e
competéncias:

I - Formular, executar ¢ avaliar a politica Municipal de Desenvolvimento Econdmico do
Agronegdcio, visando o fortalecimento do modelo de desenvolvimento econdmico do
Municipio, integrando suas potencias ¢ oportunidades produtivas 4 melhoria da qualidade
de vida de sua populacio, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal
¢ da legislagdio vigente;

1l - Promover ¢ coordenar a formulagiio ¢ atualizagio permanente da estratégia de
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desenvolvimento econdmico de longo prazo do Municipio, que vise o aproveitamento das
oportunidades criadas pelos empreendimentos na Agricultura ¢ Pecudria - Agronegicio,
mediante a mobilizagio e participagiio ativa da sociedade, do empresariado, dos centros
de estudos ¢ pesquisas locais, regionais e estaduais;

111 - Fomentar e coordenar a identificagiio, formulaglo, avaliagio ¢ promogio de projetos
e empreendimentos que propiciem o aproveitamento das oportunidades e potencialidades
municipais, respeitando as normas ambientais vigentes ¢ a integracdo social ¢ produtiva
da populagio economicamente ativa do Municipio;

IV - Manter articulagiio com érgfios ¢ entidades pablicas ¢ instituigdes privadas, visando
d formulagio e implantagdo de politicas, programas e projetos em relagiio ao
desenvolvimento da Agricultura e Abastecimento do Municipio;

V - Formular, coordenar, executar ¢ avaliar programas e agdes que visem d geragio de
ocupagiio ¢ renda da populagdo do Municipio através do Agronegocio:

V1 - Incentivar ¢ orientar a instalacdo e a localizagio de unidades produtivas nos
diferentes setores produtivos, conforme as potencialidades ¢ vocagho econdmica do
Municipio, respeitando a legislagio ambiental vigente e as diretrizes do Plano Diretor do
Municipio;

VIl - Promover a realizaclio de foruns, congressos, semindrios ¢ demais atividades que
permitam o intercambio de experiéncias exitosas nos dmbitos empresariais ¢ produtivos
¢ a promogio das potencialidades de Agronegdcios de Guaira;

VIII - Realizar agdes de parcerias ¢ apoio a0 Pequeno Produtor Rural, conforme as normas
€ programas vigentes.

IX - Realizar todas as agdes preventivas e corretivas de manutengdo das estradas do
territério do Municipio de Guaira visando sempre facilitar o transporte de cargas da
produgdio agricola, agronegocio;

¥ - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Preservagiio, Conservacio,

Fiscalizagdio, Controle ¢ Uso Sustentivel dod Recursos Naturais, em consonincia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagio vigente:

X1 - Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem i
preservagdo, recuperagdo ¢ o uso sustentdvel dos recursos ambientais, no dmbito das
compeléncias do Municipio, coordenar ¢ executar a destinaglo correta dos residuos em
Aterro Sanitirio e Area de Triagem e transbordo de residuos de construglio civil:

X1l - Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas 4
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operacionalizacdo do Aterro Sanitdrio, Area de Triagem ¢ transbordo de residuos de
construgdo civil e Nscalizaciio do cumprimento das normas referentes ao meio ambiente,
em consondncia com a legislagiio vigente;

X111 - Manter permanente coordenagiio e integragiio com as policias ambiental e florestal,
nas atividades de fiscalizacio e controle dos recursos naturais ¢ ambientais do Municipio,
em consonincia com legislagdo vigente;

XIV - Subsidiar a concessiio de alvaris ¢ licengas ambientais na drea de sua competéncia,
¢m consondncia com legislagdo vigente:

XV - Regulamentar. organizar, coordenar e executar as atividades relativas ao
licenciamento de empreendimentos, projetos ¢ obras publicas ¢ privadas no que se refere
ao meio ambiente, de acordo com as normas vigentes;

X1 - Estudar e propor diretrizes municipais, normas ¢ padrdes relativos a preservaglo e &
conservagio de recursos ambientais e paisagisticos no Municipio;

XVII - Em coordenagdo com as demais Diretorias promover e realizar estudos e propor
medidas para regulamentaclio do zoneamento, exploragio e ocupaglo do solo visando
assegurar o uso sustentdvel dos recursos ambientais;

XV - Amicular-se com drglos estaduais, regionais e federais competentes, e quando for
o caso, com outros Municipios, objetivando a seluglo de problemas comuns relativos a
prote¢io e fiscalizaglo ambiental;

XIX - Formular, coordenar ¢ executar programas e campanhas de educagio ambiental,
objetivando a preservagiio, a conservagiio e o uso sustentivel dos recursos ambientas do
Municipio;

XX - Articular-sc com entidades piblicas ¢ privadas para a promogio de convénios e
implantagiio de programas e projetos no dmbito do desenvolvimento sustentivel do
Municipio.

XXI = Operacionalizar e executar todos os cuidados com os animais do Zooldgico
Municipal cumprindo as normas existentes, ¢ possibilitando campanhas e promoges de
visitagio com foco na educagdo ambiental.

XXII - Desempenhar oulras atividades afins, sempre por determinagiio do Chefe do
Executivo Municipal;

XXM - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

Art. 35, A Diretoria Municipal da Agricultura ¢ Meio Ambiente parn execugiio de suas
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atribuigdes ¢ competéncias ¢ constituida pelos seguintes Grglos:

A) Departamento de Agricultura ¢ Abastecimento e suas segoes;

Parigrafo Gnico: Sio as atribuigdes ¢ competéncias do Departamento de Agricultura e
Abastecimento as previstas nos incisos 1. I1, 1, IV, V. VL VIL XVIIL XIX, XXI ¢ XXII
do an. 34 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagho do
Diretor Municipal da Agricultura e Abastecimento.

Il - Cumprir todas as obrigaghes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
) Departamento de Meio Ambiente ¢ suas segdes;

Pardgrafo tnico: S#io suas atribuigdes ¢ competéncias as previstas nos incisos X a XXI
do art. 34 da presente lei ¢ ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagio Chefe
do Executivo Municipal;

Il - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

SECAO VI
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Art. 36. O Fundo Social de Solidariedade, serd presidido por pessoa designada pelo
Prefeito Municipal, sem gualquer vencimento, uma vez que, se traia de fungiio gratuita
de grande releviincia publica, e tem por atribuighes ¢ competéncias:

I - Desenvolver projetos sociais para melhorar a qualidade de vida dos segmentos mais
carentes da populagio de Guaira.

Il - Levantar, plancjar ¢ executar atividades e projetos, em parceria com Orgdos
governamentais, organizagdes civis € com a iniciativa privada para o atendimento das
necessidades e aspiragdes da populagdo visando a redugdio da desigualdade social.

111 = Realizagho de programas e projetos gue visem o resgate da autoestima ¢ dignidade
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humana por meio da qualificaclo profissional da populagio carente do Municipio de
Guaira.

SECAO VI

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE GUAIRA

ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 37. O Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de
Cruaira criado pela Lei Municipal n® 211572004 possui personalidade juridica, patrimédnio
¢ receitas proprios. gestdo administrativa e financeira descentralizada. sendo suas
atribuigbes ¢ competéncias:

| - Operar ¢ administrar. de acordo com a legislagio vigente, os planos de beneficios

previdencidrios e de custeio dos Servidores Plblicos do Municipio de Guaira previstos
na legislagio municipal. estadual e federal apliciveis aos servidores municipais, de suas

autarquiss ¢ fundagdes,

SECAO IX
DEPARTAMENTO DE ESGOTO E AGUA DE GUAIRA - DEAGUA

ADMINISTRACAOQ INDI RETA = AUTARQUIA MUNICIPAL

Art, 38, O Departamento de Esgoto ¢ Agua de Guaira - DEAGUA. Autarquica
Municipal, com personalidade juridica propria dispondo de autonomia econdmico-
financeira e administrativa. que tem por atribuigdes e competéncias:

I. Estudar, projetar ¢ executar, diretamente ou medianie contrato com organizagdcs
especializadas em engenharia, as obras relativas & construgiio, ampliagiio, manutengio,

reforma ou remodelaglio dos sistemas piblicos de abastecimenio de dgua potdvel e de
esgolos sanitarios;

Il. Atuar como agéncia executiva municipal, na drea de Saneamento Bisico ¢ Ambiental;
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11l. Atuar como drglo coordenador e fiscalizador da execuglio dos convenios firmados
entre 0 Municipio ¢ os orglos federais ou estaduais para estudos, projetos e obras de
construcio, ampliagio, manutengdo, reforma ou remodelagdo dos servigos pablicos de
abastecimento de dgua e esgolos sanitirios;

IV. Planejar, operar, manter, conservar e explorar os servigos de dgua potavel e de
esgolos sanitirios;

V. Langar, fiscalizar e arrecadar as tarifas dos servigos de agua e esgolos. € as que
incidirem sobre os terrenos beneficiados com tais servigos e demais expedientes;

V1. Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas piblicos de dgua
¢ esgolos, compativeis com leis gerais ¢ especiais;

VIl Defender os cursos d'dgua do municipio contra a poluigio:

VIII. Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas constantes na legislagio
municipal;

Art. 39, O Departamento de Esgoto e Agua de Guaira para execugio de suas atribuigies
¢ competéncias é constituido pelos seguintes drgdos:

A) Departamento de Administrago e Controle — Seglio de Finangas, Segio de
Compras, Seclio de Patrimdnio ¢ Controle da Frota, Segdo de Tanfa ¢ Divida
Aliva;

Pardgrafo Gnico: Sdo as atribuigdes ¢ competéncias do Departamento de Planejamentio e
Administragio ¢ suns seches as previstas nos incisos 111, IV e V. do art, 38 da presente lei
e ainda:

| = Estruturar ¢ coordenar o sistema de gestiio de compras do Depariamento de Esgoto ¢
Agua de Guaira - DEAGUA, garantindo a correta aplicagdo das normas ¢ procedimentos
administrativos vigentes, programando, controlando, coordenando ¢ executando todas as
compras ¢ contratagdes do DEAGUA, de acordo com a legislaghio federal:

Il — Instaurar e realizar todos os atos dos processos de dispensa, inexigibilidade ¢ de
licitacho, conforme determinam as Constituigdes Federal ¢ Estadual, Lei Orglnica
Municipal ¢ legislacho federal, a partir da solicitagio/requisigdo de compras/contratagdo
encaminhada por quaisquer 6rgdos do DEAGUA ou por necessidade comprovada
precedida de analise na série historica das aquisigdes/contratagdes dos periodos
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anteriores;

1 — Analisar e deliberar sobre as solicitagdes/requisigdes de compras ¢ contratagbes de
servigos do DEAGUA  verificando se cumprem os principios constitucionais
principalmente o principio do interesse publico;

IV- Elaborar e normatizar, através de regimento intemo de compras, os prazos e
instrumeniais para solicitagio de compras e contratagdes, andamento do processo e
demais instrumentais que forem (teis para a celeridade dos procedimentos;

V -Prestar suporte administrativo ¢ técnico necessdrio para o funcionamento eficaz das
Comissdes Permanentes de Licitaclio, Avaliagio de Valores de Mercado, Pregoeiros e
Equipe de Apoio e demais Comissdes Técnicas;

V1 — Acompanhar o andamento da execugdo dos Contratos Administrativos em conjunto
com os Orglos envolvidos, através dos relaldrios de execucio contratual elaborados pelos
gestores fiscais dos contratados administrativos;

VIl — Estruturar, coordenar e executar o sistema de gestdo de armazenamento e
suprimento de materiais ao DEAGUA de forma organizada ¢ planejada, normatizando
todos os procedimentos, instrumentais e prazos.

VI - Plancjar, coordenar ¢ executar as atividades de controle da frota de veiculos do
DEAGUA sua manutenclio preventiva e corretiva;

IX - Executar atividades relativas a tombamento, registro e inventario dos bens
patrimoniais do DEAGUA; |

X = Planejar e relatar em inventdrio a necessidade de manutengdo preventiva e correliva
dos bens patrimoniais do DEAGUA:

X1 - Planejar, analisar, coordenar e executar as atividades de leitura dos hidrimetros
{consumo de agua), calculo de warifas, emissdo de boletos, controle dos pagamentos
tanfinos ¢ inscngio em divida ativa;

XII - Realizar os procedimentos administrativos e de gestio orgamentiria e financeira
necessdrios ¢ previstos na legislaglo, parn a execucdo das atividades e atribuigles do
DEAGUA;

X111 - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagio do
Diretor do Departamento de Esgoto e Agua do Municipio de Guaira - DEAGUA;

XIV - Cumprir todas as obrigaghes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.
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B) Departamento de Obras — Divisdo de Manutengdo da Rede de Agua ¢ Esgoto
¢ Seciio de Manutengiio de Proprio Piblico

Pardgrafo Gnico: Sio as atribuighes ¢ competéncias do Departamento de Obras ¢ suas
seglies as previstas nos incisos I, [, V1 e VII do art. 38 da presente lei ¢ ainda:

1 - Expedir licengas e alvards para a execuclio de obras piblicas e/ou particulares no
Municipio referente aos sistemas piblicos de abastecimento de dgua potivel e de esgotos
sanitarios;

11 - Planejar. controlar, analisar, fiscalizar e executar, direta ou indiretamente, a realizagio

de projetos ¢ obras publicas de reforma, manutengio ou novas obras dos sistemas pablicos
de abastecimento de dgua potdvel e de esgotos sanitarios;

11l - Expedir atos de parcelamento do solo urbano referente aos sistemas publicos de
abastecimento de dgua potivel ¢ de esgotos sanitirios;

IV - Controlar construgdes ¢ loteamentos urbanos para que sejam realizados com a
observiincia das disposigdes legais vigentes referente aos sistemas pablicos de
abastecimento de dgua potivel e de esgotos sanitdrios, adotando as medidas
administrativas de sua competénein para corregdo, solicitando, se necessirio, a
propositura das medidas judiciais cabiveis pela Diretoria de Justiga e Seguranga, visando
o resguardo do interesse pablico;

V - Subsidiar a concessdio de alvaris na drea dos sistemas piblicos de abastecimento de
fgua potivel e de esgotos sanitdrios em consondncia com legislagdo vigente;

VI - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagio do Diretor do
Departamento de Esgoto ¢ Agua do Municipio de Guaira - DEAGUA;

VIl - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

C) Departamento de Estaglo de Tratamento de Agua e Esgoto — Balnedrio
Municipal

Paragrafo anico: Sdo as atribuigdes ¢ competéneias do Departamento Técnico de Controle
e Qualidade e suns segdes as previstas nos incisos IV, V1 e VII, do art. 38 da presente lei
¢ ainda:

I — Planejar, controlar, tratar, fiscalizar e executar o controle téenico da qualidade da agua
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a ser fornecida a populagio de Guaira pelo sistema de abastecimento plblico, bem como,
a efetividade ¢ eficicia do tratamento de esgoto realizado;

Il - Manter a qualidade da dgua fornecida pelo sistema de abastecimento piblico de
ucordo com as normas técnicas e legislagdo vigente, garantindo uma dgua com qualidade
a populagio;

111 - Realizar andlises Bacterioldgicas, Fisico-Quimicas e demais necessirias da agua do
sistema de abastecimento municipal, visando controlar a sua qualidade e potabilidade.

IV - Desempenhar outras atividades afihs, sempre por determinagdo do Dirctor do
Departamento de Esgoto ¢ Agua do Municipio de Guaira - DEAGUA:

V - Cumprir todas as obrigagbes assemelhadas, que forem dispostas em Decrelos
Municipais ¢ Ordens de Servigo.

SECAO X
ZELADORIA MUNICIPAL

Art. 40. A Zeladoria Municipal tem por atribuigdes ¢ competéncias:

Parigrafo anico: Sdo as atribuigbes e competéncias Da Zeladoria Municipal e suas segdes
as previstas nos incisos L 1L V1 e VII doart. 38 da presente lei e ainda:

| - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento da Limpeza
Urbana, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, com o Plano
Diretor Lirbano ¢ com a legislagio vigente:

Il - Expedir. monitorar, fiscalizar ¢ fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento
territorial ¢ wurbano do Municipio de Guaira, podendo, para tanto. aplicar mulias
estabelecidas na legislagio especifica;

[11 - Controlar, vistoriar ¢ fiscalizar o parcelamento, uso e ocupagiio do solo urbano, em
consondncia com a legislagio vigente;

IV - Fiscalizar a aplicagdio das normas concernentes ao Codigo de Edificagdes. Obras ¢
Plano Diretor do Municipio;

V - Coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos drghos colegiados afins a drea
de atuagio da Dirctoria;

V1- Formular e analisar, em articulagiio com as Diretorias solicitantes a realizagfio de
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embelezamento urbano, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal,
o Plano Diretor Urbano ¢ a legislagio vigente:

VIl - Em coordenagio com a Diretoria de Finangas realizar os procedimentos
administrativos e de gestiio orgamentiria e financeira necessinos para a execuglo de suas
atividades e atribuigdes;

VIl - Realizar agdes de captagio de recursos que permitam a viabilizagho do
financiamento dos programas e agdes dentro de sua competéneia e atribuigdes definidas
nesta lei municipal;

IX - Acompanhar ¢ controlar a execugdo de contratos ¢ convénios celebrados pelo
Municipio, na sua drea de competéncia;

X - Acompanhar, fiscalizar ¢ executar agoes de limpeza piblica. coleta de lixo ¢
manutengdio de pragas, jardins e parque Maracd, devendo ainda trabalhar em parcenia com
o Meio Ambiente na administragio do Aterro Sanitirio e destinagio final dos residuos,
conforme determina a legislagdo federal;

XI- Coordenar, administrar, fiscalizar ¢ executar a gestio do Velorio Municipal ¢
Cemitério do Municipio de Guaira, conforme determina a legislagio municipal, estadual
e federal,

X1l = Estruturar, coordenar ¢ executar o sistema de gestio de armazenamento e
suprimento de materiais aos drgios da  Administragiio Municipal de forma organizada e
planejada, normatizando todos os procedimentos, instrumentais ¢ prazos.

XI1I. Estabelecimento de parcerias com a iniciativa privada ¢ outras esferas de governo
para a implantagio de projetos urbanos;

XIV - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagho do Chefe do
Executivo Municipal:

XV - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

A) Deparnamento de Servigos Urbanos ¢ suas seqdes;

Pardgrafo (nico: Sfio as atribuigbes ¢ competéncias do Departamento de Obras e suas
secles as previstas nos incisos [ 11, V1 e VII do art. 38 da presente lei ¢ ainda;

I - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinagho do
Zelador Municipal;
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Il - Cumprir todas as obrigaghes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais ¢ Ordens de Servigo;

SECAO XI
DIRETORIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Art. 41. A Diretoria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer tem por atribuigdes
e competéncias:

| - Formular, executar ¢ avaliar as politicas municipais de educagdo em consondncia com
as diretrizes gerais do Governo Municipal ¢ da legislagio vigente;

Il - Estruturar, implantar ¢ gerenciar o sistema de ensino municipal em todas as
modahidades de responsabilidade da Administragdo Municipal de Guaira, garantindo o
acesso, permanéncia ¢ qualidade, em consonfincia com as diretrizes gerais dos Governos
Federal, Estadual ¢ Municipal;

111 - Formular, promover e executar programas ¢ agdes que visem melhorar a cobertura e
gualidade do ensino no Municipio, a fim de garantir a inclusdo social, produtiva e a
exploragiio das potencialidades econdmicas do Municipio;

IV - Estruturar, implantar e gerenciar programas e agdes que visem a integragio socio-
educativa da populagio, incentivando a articulagldo escola-comunidade. em consoniincia
com as diretrizes gerais do Governo Municipal ¢ da legislagdo vigente;

V = Assegurar o ensino piblico de qualidade e a democratizagho da educagio infanul, do
ensino fundamental ¢ da educagdo de jovens e adultos;

V1 - Coordenar, plancjar, executar ¢ ﬂuper_visimmr as atividades relacionadas a creches,
unidades de educaglo infantil, ensino fundamental, educagio especial ¢ alimentagio
escolar;

VIl - Coordenar, orientar ¢ acompanhar a elaboragio e a execugdo do Plano Decenal de
Educagho, em consonincia com as diretrizes gerais do Governo Municipal € a legislagio
vigente;

VIl - Planejar, executar ¢ controlar o programa de agdes de alimentagdo escolar,
proporcionando uma merenda escolar de gualidade e nutritiva, controlando todo o

processo da merenda escolar, inclusive aq_uisin;ﬁu de produtos de qualidade. estoque de
materiais, preparagio da alimentacdio e fornecimento a rede escolar e creches municipais:
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IX— Coordenar e administrar o transporte escolar do Municipio de Guaira;

X - Promover o acesso a bens culturais materiais ¢ imateriais 4 populagio do Municipio,
de forma equinime e participativa, visando o fortalecimento da identidade local ¢ a
valorizaghio e preservagio da diversidade cultural:

X1 = Definir ¢ implementar politicas objetivando democratizar o acesso a bens culturais
¢ desportivos do municipio, planejando. supervisionando e garantindo a realizagio de
projetos, eventos, atividades ¢ expressdes de cunho artistico-cultural;

X11 - Formular e executar programas € agdes que visem @ promogdo da produgdo cultural
nas suas diversas manifestagdes como musica, teatro, danga, pintura, gravura, fotografia.
audiovisual, cinema, literatura, artesanato, entre outras, visando o fortalecimento da
identidade local ¢ a valorizagho da diversidade cultural do  Municipio;

XIII - Definir, promover ¢ divulgar a Agenda Cultural Oficial do Municipio de forma
articulada ¢ participativa com as organizagdes culturais, sociais ¢ comunitirias do
Municipio. em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal ¢ da
legislagiio vigente;

XIV - Plancjar, coordenar, executar ¢ avaliar as atividades artisticas ¢ culturais como
instrumentos de incluso social no Municipio:

XV- Formular, coordenar, executar ¢ avaliar os planos, programas ¢ projetos atinentes
promogiio do esporte, lazer e da atividade fisica, como um instrumento de inclusio e
desenvolvimento social no dmbito o Municipio;

XVI- Promover o acesso a pratica do esporte, o lazer ¢ a atividade fisico da populagdo do
Municipio de forma equinime ¢ participativa, visando & imegragio e inclusio social:

XVI1I - Definir normas e critérios para o funcionamento ¢ utilizagho dos espagos pablicos
e dos cendrios esportivos para a pritica do esporte competitivo, o lazer e as atividades
fisicas por parte da populaglo e entidades afins no  Municipio:

XVIIl - Definir, promover e divulgar o calendério anual esportivo e de lazer do
Municipio, de forma articulada ¢ participativa com as organizagdes correlatas, em
consondincia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagio vigente;

XIX - Acompanhar e apoiar as atividades dos orglios colegiados afins com vistas a colher
subsidios para a definigiio de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
educacional do Municipio:
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XX - Realizar agdes de captagio de recursos que permitam a viabilizacio do
financiamento dos programas ¢ agdes dentro de sua competéncia;

XXI1 - Acompanhar e controlar a execuglo de contratos € convénios celebrados pelo
Municipio, na sua drea de competéncia;

XXIl - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do
Executivo Municipal;

XXIII - Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

XXIV - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Turismo, visando sua
diversificagdo ¢ integrando suas potencialidades;

XXV - Promover a estruturagiio ¢ organizagio da cadeia produtivas do turismo, a fim de
focalizar e anticular os esforgos pablicos e privados no desenvolvimento e diversificagiio
do turismo no Municipio, em consoniincia com a estratégia de desenvolvimenio
econdmico de longo prazo do Municipio;

XXVI - Administrar o funcionamento, manutengdo e aprimoramento da infracstrutura
fisica de apoio e orientaglio ao turista;

XXVII - Fomentar programas destinados & formagdo e qualificagdo de forga de trabalho
no setor turistico, a fim de melhorar a produtividade e competitividade do wrismo do
Municipio e promover a insergfio produtiva da populagio economicamente ativa;

XXV - Fomentar a formulaglo ¢ promogfio de atividades e pacotes turisticos nos
dmbitos estaduval, regional e nacional, propondo estimulos s iniciativas piblicas e
privadas de desenvolvimento ¢ diversificagiio das atividades turisticas, em consondincia
com a estratégia de desenvelvimento econdmico de longo prazo do Municipio;

XXIX - Zelar pela inclusiio do Municipio nps programas estaduais e federais de promogio
¢ marketing do turismo, nos dmbitos nacional ¢ internacional, a fim de consolidar a
imagem de Guaira como um destino turistico de alia qualidade para os visitantes e com
potencialidades para a realizagiio de novos negocios:

XXX - Definir, promover ¢ divulgar o calenddrio turistico do Municipio, de forma
articulada e participativa com as organizagdes empresariais, culturais, e as Diretorias de
Educaglio Cultura Esporte ¢ Lazer;

A) Departamento de Cultura;
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Pardgrafo dnico: S3o as atribuighes e competéncias do Departamento de Cultura as
previstas nos incisos X, X1, XIL XIIL XIV e XIX do art. 27 da presente lei e ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagic do
Diretor da Educagdo, Cultura ¢ Esportes;

Il - Cumprir todas as obrigagies assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.

B) Departamento de Esportes ¢ Lazer ¢ suas segdes:

Paragrafo unico: Sdo as atribuigdes ¢ competéncias do Depantamento de Esportes e Lazer
e suas segdes as previstas nos incisos XV, XVI, XVII e XVIII do art. 27 da presente lei e
ainda:

| - Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas, sempre por determinaglo do
Diretor da Educaghio, Cultura ¢ Esportes;

Il = Cumpnr todas as obrgagtes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
TTULO

DAS ATRIBUICOES GERAIS

Art. 42. Os cargos de direglio e fungdes gratificadas de controle interno somente serido
extintos em definitivo com a sua vacncia, que ocorrerd apos a realizacio de concurso
publico ¢ posse dos candidatos aprovados nos respectivos cargos efetivos de controle
interno criados pela presente lei.

Art. 43, Os Diretores Municipais tém as seguintes atribuigdes:

I - Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formulacio de politicas, planos,
programas. projetos, estratégias ¢ decisbes, relacionados com a drea de sua competéncia
¢ atribuigdes;

Il - Organizar, administrar ¢ dingir os orglos ¢ unidades organizativas sobre sun
responsabilidade. com base nas diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal ¢ na legislagdo pertinente;

I11 - Expedir ordens de servigo disciplinadoras das atividades integrantes de sua respectiva
drea de compeiéncia;

IV - Distribuir atividades ¢ fungdes gerenciais nos diversos orglos intermos sob sua
responsabilidade, respeitada a legislagio pertinente;
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V - Receber reclamagdes relativas & prestacio de servigos publicos, decidir e promover
as corregdes exigidas;

VI - Decidir, mediante atos administrativos pertinentes, sobre pedidos cuja matéria se
insira na drea de sua competéncia;

VIl - Coordenar e dirigir a formulago, monitoramento e avaliagio dos planos, programas,
estratégias ¢ projetos descentralizados dentro de sua drea de competéncia, conforme
definido pela legislagio em vigor e em consondncia com as diretrizes superiores da
Administragiio Municipal;

VI - Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagio, avaliagio e atualizagio dos
principais instrumentos de plangjamento do Municipio, como o Plano Plurianual (PPA),
a Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) ¢ a Lei Orgamentdria Anual (LOA), dentro de
suas respectivas areas de competéncias ¢ em consondncia com as diretrizes superiores da
Administragio Municipal;

IX - Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua drea de responsabilidade,
visando 4 adequacio oportuna de decisdes e agdes no cumprimento das metas ¢ objetivos
dos planos e programas institucionais de governo;

X - Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sobre o
desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos planos e programas instifucionais
de governo, dentro de sua respectiva drea de responsabilidade;

Xl - Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos, contratos e convénios celebrados
pelo Municipio, sob sua respectiva responsabilidade;

XII - Administrar e fiscalizar 05 recursos humanos ¢ materiais sob sua responsabilidade,
em conformidade com as delegagdes de competéneias superiones;

X1 - Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua competéncia;

X1V - Assegurar a plena articulagdo intra ¢ interinstitucional, entre os planos e programas
de sua direta responsabilidade com os demais planos ¢ programas da Administragdo
Municipal, a fim de assegurar o cumpriménto das metas ¢ objetivos gerais do Plano de
Croverno;

XV - Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos Municipais vinculados a sua drea
de responsabilidade com vistas a colher subsidios para a definigio de politicas, diretrizes
e estratégias para o desenvolvimento social do Municipio;

XVI - Exercer outras atividades ¢ atribuigdes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, bem como cumprir os deveres legais expressamente dispostos na Constituigio
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Federal ¢ demais legislagdes.

TITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 44. O Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Guaira, Departamento de
Esgoto e Agua de Guaira — DEAGUA e Fundo Municipal de Previdéncia ¢ composio

por:

| - Cargos piblicos de Provimento Efetivo - sio cargos criados por lei e
constantes no anexo da presente lei - Quadro de Pessoal Parte Permanente - a serem
preenchidos por servidores aprovados em concurso publico de acordo, chamados e
nomeados de acordo com as vagas existentes ¢ ordem classificatoria. sendo os servidores
efetivos regidos pela Lei Municipal n® 20402002 e suas alteragdes — Estatuto dos
Servidores Pablicos do Municipio de Guaira.

Il - Cargos de Provimento em Comissfio — sio cargos comissionados os eriados
por lei & constantes no anexo da presente lei — Quadro de Pessoal - Cargos em Comissio
— de livre nomeagio ¢ exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, destinado
exclusivamente &s atividades de diregdo, chelfia ¢ assessoramento.

§1° — O percentual minimo de 30% dos cargos em comissio deverdio ser
preenchidos exclusivamente por servidores efetivos pertencentes ao quadro de pessoal
parte permanente, sendo o cargo de Diretor do Controle Interno em comissiio a ser
preenchido exclusivamente por servidor piblico efetivo.

52° - Os servidores efetivos em cargos em comissio, poderdio ser substituido nos
termos do art, 47 ¢ 48 da Lei Complementar Municipal n® 204(0/2002 ¢ suas alieragbes.

11l - Fungdes Gratificadas - sdo fun¢des criadas por lei constantes no anexo da
presente lei — Fungdes Gratificadas - a serem preenchidas exclusivamente por servidores
plblicos efetivos do quadro permanente que cumpram os requisitos objetivos previsto no
anexo da presente lei, destinado a atividades técnicas de diregdo, chefia ¢ assessoramenio,

§1° — Os servidores efetivos em fungdo gratificada poderiio ser substituido nos
termos do art. 47 ¢ 48 da Lei Complemeniar Municipal n® 20402002 ¢ suas alteragdes.

§2° — Nas Fungbes Gratificadas os servidores designados receberfo os
vencimentos constantes nos Anexos 11 ¢ VI com titule de FG, FG1, FG2, FG3 ¢ FO4 de
acordo com o padrio da funglo gratificada. e ainda, no nivel ¢ letra em que se encontre o
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servidor municipal no seu cargo efetivo, acompanhando a partir da designagiio a
progressio anual, caso cumpra os requisitos legais constante na lei municipal que dispde
sobre o plano de carreira dos servidores pablicos municipais.

§3" - O servidor ocupante de funclio gratificada, assim como o ocupante de cargo
em comissio submete-se ao regime de integral dedicagfio ao servigo, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da Administragiio Pablica.

Art. 45, Os Anexos L 11, 111, IV & V da presente lei, dispdem sobre os quadros de
servidores da Prefeitura do Municipio de Guaira, Fundo Municipal da Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Guaira ¢ Departamento de Esgoto ¢ Agua de Guaira
constando:

a) aquantidade de cargos efetivos, em comissio e fungdes gratificadas;

b} denominagdes dos cargos e fungdes gratificadas e subordinagio hierdrquica:

¢) carga hordiria de cada cargo ¢ funglio gratificada;

d) nivel de escolaridade, requisitos obrigatbrios e exigéneias legais para o
preenchimento dos cargos e lungdes gratificadas;

e} padrdes de vencimentos dos cafgos e fungdes gratificadas;

Art. 46. O Anexo VI dispde sobre a remuneragiio de todos os padries dos cargos efetivos,
cargos em comisslo ¢ fungbes gratificadas.

Art. 47. A definigio dos padrdes de vencimentos dos cargos efetivos, carga hordria, ¢
nivel de escolaridade, a partir da presente lei respeitard o direito adquirido pelos
servidores efetivos ji nomeados e de posse de cargo piblico,

HTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. Fica o Poder Executivo autonizado a transpor, remanejar, transfenr ou utilizar,
wtal ou parcialmente, as dotagdes orcamentirias aprovadas nas Leis Orcamentirias de
2023, em decorréncia da extingdo, transformacdio. transferéncia. incorporaciio ou
desmembramento de orglos e unidades, bem como de alieragdes de suas competéncias
ou atribui¢des, mantida a estrutura funcional e programdtica, expressa por categoria de
programagdo, inclusive os titulos, os objetivos, os indicadores e as metas, assim como o
respectivo detalhamento por grupos de natureza de despesa e por modalidades de
aplicagdo.

§17 - A rransposigio, transferéncia ou o remancjamento ndo poderdo resultar em alteragio
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dos valores das programagdes aprovadas nas Leis Orgamentinias ou em créditos
adicionais estabelecidos para os orglios ou unidades extintas, transformados, transferidos,
incorporados ou desmembrados.

§2° — O desmembramento da Diretoria de Cultura, Turismo, Esporte ¢ Lazer da Diretona
de Educagdo, somente serd efetivada em 1° de janeiro de 2024, sendo que suas dotagdes
e estrutura orgamentiria serd definida na Lei Orcamentaria Anual do mesmo exercicio,
permanecendo as diretorias unificadas até 31 de dezembro de 2023,

£3° - Fica alterada a Legislagdo Orcamentaria vigente para o ano de 2023, com a mudanga
do termo Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente para Diretoria de Agriculiura e meio
ambiente, em todos os artigos e anexos das referidas normas.

Art. 49, A Lei Orcamentdria, a Lei de Diretrizes Orcamentarias ¢ a Lei que consigna o
Plano Plurianual, terlo em conta a estrutura administrativa ¢ as demais previsies
constantes desta Lei,

Art. S50. As estruturas regimentais internas das Dirctorias ¢ demais Orglos de
assessoramento, seriio estabelecidas por Decreto.

Art. 51. Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicagiio, revogando-se todas
as disposigdes em contririo, em especial a Lei Municipal n® 31192022,

Municipio de Guaira, 03 de julho de 2023,

%

Amtonio Manoel da Silva Junior
Prefeito Municipal
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TEXTO PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
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QUADRO DE PESSOAL PARTE PERMANENTE - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Ciantidade CARGA
DENOMINACAO
01 | Controlador Intemo 40 |Ensino Completo em Direito,| 20
| Administragio de Empresas, Economia
! ou Contabilidade
|
03 | Agente de Controle Intemo 40 Ensino Superior Completo 18 i
| Assessoria Téenica
Procuradoria Juridica
05 | Procurador Municipal 40 | Superior Completo em Direito com registro 22
na (AR
01 | Agente Téenico Administrativo 30 | Ens.Médio Completo 16
wm’ T ",1.”_“ <
40 | Guarda Civil Municipal 40 Ens. Médio Compl. 12
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Junta Militar Municipal - 1 3
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
’ ~ Departamento de Atos Normativos
01 | Agente Técnico de Atos Normativos S40 ‘nsin. Superior Completo emDireito Ili_"
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Engin. Méd.Completo 16
04 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo l&
01 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Ensino Fundamental Completo 05
03 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Secio de Seguranga do Trabalho . * I
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a

Técnico de Seguranga do Trabalho
02 | Motorista Ens. Fundamental Completo - Carteira 10
de Habilitagho Categoria Letra™D” ou
S Th

01 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Ensino Fundamental Completo 05

09 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ensin. Méd Completo 6

01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

01 | Agente de Atendimento e Administragho 40 | Ensino Fundamental Completo 03
Assessoria Técenica
Secio de Cotagio -

02 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

04 | Agente de Atendimento e Administragiio 40 | Ensino Fundamental Completo 05
Seqdio de Pregio .

| 01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
Segdlo de Licitagio

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
Seciio de Dispensa e Inexigibilidade i

01 | Agente Téenico Administrativo 40 | Ens, Médio Completo 16
Se¢ito Administrativa

03 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo I6

01 Agente de Atendimento e Administragio 40 | Ensing Fundamental Completo 05

TSupe rfnmpnu em uidﬂ com
Nl ' registro no CRC
01 | Auxiliar de Contabilidade 40 | Ens. Téenico Completo em Contabilidade 17
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
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04 | Agente Téenico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
01 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Ens. Fundamental Compleio 05

Auditor Fiscal Tributario " |, 40 |Superior Completo em Comabilidade,| 19

Administragio de Empresas, Dirento ou
Economia.

03 | Fiscal Tributhrio 40 | Ensino Técnico em Contabilidade com CRC 17

02 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16

01 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Fund. completo 05

02 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Secdo de Divida Ativa
Secdio de Gestiio de Posturas

04 | Agente de Fiscalizagio 40 | Ensino Médio Completo 14

01 | Tesoursiro "40 | Superior Completo em Contabilidade T 19

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16

01 Auxiliar Admimstrativo 40 Ens.Méd, Completo 1]

01 | Agente de Atendimento ¢ Administragiio 40 | Ens. Fundamental Completo 05
I L b RSN

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16

01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

— = e o ]
g '_‘_I:'.,—I 1 - e = 22

01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16

01 | Agente de Atendimento ¢ Administragio 40 | Ens. Fundamental Completo 03
Segiio de Gestdio de Convinios

01 [Agente de Atendimento ¢ Administragiio - 40 | Ensino Fundamental Completo 05
Se¢do de Insumos ¢ Suprimentos !

01 Auxiliar de Almoxarife 40 | Fund. Completo L

04 | Agente de Servigos Gerais 03

= =
0 L o IR RS - i -

.
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01 | Agente de Controle de Frota 40 | Ens. Superior Completo ou Técnico 17
Completo emLogistica
01 | Agente Técnico Administrativo 40 |Ens. Méd.Completo 16
02 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Caneira de 10
Habilitagho Categoria Letra"D" ou “E”
Secio de Manutenclio da Frota Municipal
03 | Agente Operacional de frota de veiculos 40 | Ens. Fundamental Completo 09
02 | Mecinico 40 |Ens. Médio Completo ¢ técnico 13
05 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleio 03
. m s = 3 - "I'-"..-'.'.l':. 2 I_’.I'I Iii'mf-— * 1 '_
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ensin. Méd.Completo 16
01 | Agente de Atendimento ¢ Administragiio 40 | Ensino Fundamental Completo 05
01 | Motorista 10 | Ens. Fundamental Completo — Caneira de 10
: Habilitagio Categoria Letra”D™ ou “E™
Segiio Protocolo )
01 | Agente de Servigos Gerais 40  |Fund. Incompleto 03
Segiio de Tepografia
01 | Topografo 40 [Superior Completo em Engenharia Civil ou 20
Agrimensura ou Cartografia com
especializagho em Topografia
Segio de Projetos ¢ Convinios
Segdio de Aprovagio ¢ Fiscalizagiio de Obras
01 | Engenheiro 40 | Superior Completo em Engenharia com 20
registro no CREA
02 | Agente de Fiscalizagio 40 | Ensino Médio Completo 14
© 01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
Departamento de Arquitctura, Urbanismo ¢ Mobilidade Urbana
Secho de Projetos
40 | Superior Completo em Arquitetura com 20

01 | Arquiteto Urbanista

registro no conselho de classe

Diesenhista

01 | Ausiliar Administeativo

Ens. Médio Completo e Técnico

" Ens. Médio Completo

02 | Agente de Servigos Gerais

40 |Ens. Fund. Incompleto

oy g

' Segdo de Manutenciio de Proprios i

. 06 | Eletricista 40 | Ens. Fundamental Completo e técnico 10
|11 | Agente de Servigos Gerais 03

40 | Fund. Incompleto

[l
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05 | Operiro de Obras 40 | Fund. completo i

01 | Ajudante de Manutengio 40 | Fund. incompleto [i%]

01 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Carteira de 10
Habilitagdo Categoria Letm™D" ou *E™

01 | Operador de Equip.Rodovidrio 40 | Ens.Médio Completo — Carteira de 13
Habilitagdo Categoria Letra “D” ou “E”

02 | Tratorista 40 | Fund. Completo — Carteira de Habilitagio 08
Categoria Letra *C", “D)" ou “E”

Segio de lluminagio Pablica ¢

01 | Engenheiro Eletricista 40 | Superior Completo em Engenharia Elétrica 20
com registro no conselho de classe

01 | Engenheiro Civil 40 | Superior Completo em Engenharia com 20
registro no CREA

Seciio de Habitagho

Agente de Servigos Gerais

Fund. Incompleto

7

Secito de Limpeza Pablica
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens, Médio Completo 16
02 | Operador de Equip Rodovidrio 40 | Ens.Médio Completo — Carteira de 13
Habilitagdo Categoria Letra “D” ou “E™
10 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Carteira de 10
Habilitagio Categoria Letra™D" ou = i
40 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Secio de Pargues ¢ Jardins ¢ Rodovidiria
5 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo - Carteira de 10
Habilitagio Camegoria Letra™D™ ou “E”
01 | Lavador Ambulante 40 | Ens, Fundamental Completo 10
03 | Tratorista 40 | Fund. Completo — Carieira de Habilitagio 08
: Categona Letra "C™, “ID" ou “E”
35 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Secho Velorio e Cemitério Municipal
o1 Pedreiro do Cemiténio 40 | Ens. Médiocompleto 12
i ]] Operirio de Obras 40 | Fund, completo L)
Dé6 | Coveiro 40 | Fund, incompleto 05
I0 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Segiio d = = g T
44 | Zelador tumos | Fund, Incompleto 0
i g
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Seciio Escola Municipal de Ensino Fundamental - EMEF
02 | Psicopedagogo 30 [Ensino Superior Completo em Pedagogia ou 19
Psicologia  com cspecializagio em
Psicopedagogia
09 | Professor de Educagio Fisica 30 |Superior Completo em Educagdo Fisica 19
com Licenciatura
01 | Professor de Educagdo Fisica 22 | Ensino Superior Completo com 15
Licenciatura Plena em Ed. Fisica
14 | Prof. Educagho Arnistica 28 | Superior Completo 17
01 | Prof. Ed. Basica ll-Deficiéncia V. Braille| 28 | Superior Completo em Pedagogia 17
116 | Professor de Ed. Basica l 28 | Pedagogia™agistério (até a vigéncia 17
estipulada pela Lei de Diretrizes ¢ Bases)
14 | Professor de Inglés 28 | Ensino Superior Completo com Licenciatura 17
Plena em Letras ¢ Inglés
03 | Secretirio de Escola 40 | Ens.Médio Completo 16
01 Auxiliar Administrativo 40 Ens.Médio Completo &
02 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo I&
15 | Inspetor de Aluno 40 | Ens.Fundamental incompleto 03
30 | Agente de Servigos Gerais 40 | Ens. Fund, Incompleto 03
Seqio de Alimentagio Escolar
Apente Operacional de Alimentagio Ens, Fund, Incompleto
07 |Prof, Ed. Fisica Ens. Infantil Ensino Supérior Completo com Licencintura | 15
Plena em Ed. Fisica
Professor de Ensino Infantil 22 | Ens. Normal ¢f habilitagdo p/ Ens. Infamil 14
03 | Assistente Social 0 | Superior Completo em Servigo Social com 19
registro no CRESS
02 | Fonoaudidloga 30 | Superior Completo em Fonoaudiologis 19
Completo
03 | Psicdlogo 30 |Superior Completo em Psicologia com 19
registro em CHP
196 | Educador Infantil 30 | Magistério com habilitacho para educaciio 10
_ infantil
06 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Fund. Completo 05
68 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto LE
Secho de Alimentacio Escolar !
25 | Agente Operacional de Alimentagdo 40 | Ens. Fund. Incompleto 03
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01 | Auxiliar Addministrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
02 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
02 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Fund, Completo a5
Seciio de Informatica da Rede Escolar
01 | Agente de Atendimento e Administraglio 40 | Fund, Completo 05
01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Se¢io de Transporte Escolar
i1 Apgente Téenico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo L&
16 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Canteira de 10
Habilitagdio Categoria Letra "D ou “E”
04 | Nutricionista ' 30 | Superior Completo 19
] | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
02 | Padeiro 40 | Ens, Médio Completo 14
02 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Canteira de 1]
Habilitagdio Categoria Letra”D™ ou “E”
10 | Agente Operacional de Alimentagio 40 | Ens. Fund. Incompleto 03
02 | Auxiliar de Padeiro 40 | Fund. completo 08
08 | Agente de Servigos Gerais 40 | Ens. Fund. Incompleto 03

01 | Biblioteciria _ | Superior Completo

0l Auxiliar de Bibliotecaria C40 | Ens. Médio Completo 16
06 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 3
02 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Fund, completo 05

Professor de Educagiio Fisica Superior Completo em Educagio Fisica
07 | Professor de Educagdo Fisica 22 |Superior Completo em Educagho Fisica 15
01 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Carteira de 10
Habilitagiio Categoria Letra™D™ ou “E”
a7 | Agente de Servigos Gerais .40 | Fund. Incompleto (3
01 | Agente de Atendimento e Administragio . 40 | Fund. completo 05
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s

Seghio de Lazer ,
10 ‘ Agente de Servigos Gerais ‘ 40 ‘ Fund. Incompleto I 03 |
Secho de Informaghes ao Turista
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16

Unidade de Auditoria, Avaliagio e Controle Administrativo

03 | Agente de Atendimento ¢ Administragfio 40 | Fund. Completo 03
02 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens, Médio Completo I6
01 Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Secho de Transpories
01 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Fund. completo 05
25 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Canteira de 10
| Habilitagdo Caegoria Letra™ D" ou “E”
02 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund, Incompleto 03
01 | Agente Téenico Administrativo 40 | Ens, Médio Completo 1
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16
Vigilincia Sanitaria Municipal
" 01 | Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN
il Farmacdutico 30 | Superior Completo com registro no CRF 9
03 | Agente de Fiscalizagho Sanitaria 40 | Ens. Médio Completo i4
Vigilincia Epideminligica 1
0l Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN
02 | Auxiliar de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13
01 | Téenico de Enfermagem 400 | Ens. Técnico com registro no COREN 13
|01 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Fund. Completo 05
| Unidade de Controle de Vetores
06 | Supervisor de Equipe de Trabalho a0 | Ens, Médio Completo 14
04 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
17 | Agente de Campo 30 | Ens. Fundamental Completo 09
14 | Agente de Combate s Endemias 40 | Ens. Médio Completo i
= _ Departamento de Zoonoses ¢ Bem Estar Animal
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01 | Motorista 40 | Ens, Fundamental Completo — Canteira de 1]
Habilitagho Categoria Letra™ D" ou “E”

01 I Medico Veterinano 30 | Superior completo com CRMY 19

08 Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

Unidades de Sande de Familia

0% | Médico 40 | Superior Completo em Medicina com 23
registro no CREM

10 | Enfermeimo 0 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN

20 | Técnico de Enfermagem « 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

11 Auxiliar de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

[ 12 Agente de Atendimento e Administrago 40 | Fund. completo 05

12 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03

70 | Agente de Sahde 40 | Fund. completo 12

I Auxiliar de consulidrio dentdrio, 40 | Ens. Fundamental Completo com registro 07
na CROSP

Il | Cirurgifio Dentista. 20 | Superior completo em Odontologia com 20
registro no CRO

0 | Nutricionista A0 | Superior Completo em Nutrigio com 19
registro no conselho de classe

03 | Assistente Social 30 | Superior completo em Servigo Social com 19
registro no CRESS

7 Médico 20 | Superior completo em Medicina com registro

: no CRM
03 | Médico Ginecologista'Obstetra 20 | Superior completo em Medicina com registro 20

no CRM com especializagdo e/on residéncin
médica em Ginecologin ¢ obsigiricia

06 | Médico Pediatra 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializago ¢/ou residéncia
médica em Pediatria

i rFlrth-nl:i‘l.llin-n 30 | Superior completo com registro no CRF 9

Unidade de Pronto Atendimento Municipal ¢ SAMU

05 | Enfermeimo 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN

18 | Téenico de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13

06 | Auxiliar de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13
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| 06 | Agente de Atendimento ¢ Administragio 40 | Fund. completo 05
10 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
! Centro Especializado Odontolégico - CEO
08 [ Cirurgio Dentista. 20 | Superior Completo em Odontologia com 20
registro no CRO
Ensino Superior Completo com registro no
Conselho de classe ¢ Especializagio em
01 | Cirurgido-Dentista Especialista em Cirurgia | 20 | Cjrurgia Buco Maxilo Facial, reconhecida| =0
Buco Maxilo Facial pelo CRO e Exercicio profissional de no
minilm I2 (dore) meses na dfrea  de
05 Auxiliar de consultdrio dentdrio. 40 |Ens; Fundamontal Completo com registro 07
no CROSP
| ol Agente de Atendimento ¢ Administragio 40 | Fund. Completo 03
|02 |Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. incompleto 03
 Ambulatorio de Especialidades
| 05 Médico 20 | Superior completo em Medicina com registro | 20
no CRM
01 | Médico Cirurgsio Geral 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializagio e/'ou residéncia
médica em Cirurgin Geral
01 | Médico Cardinlogista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
- no CRM com especializagio ¢/oun residéncia
médica em Cardiologia
01 Meédico Onopedista 20 | Superior completo em Medicina com regisiro 20
no CRM com especializacio e'on residéncia
médica em Oriopedia
01 | Médico Cirurgiio Vascular 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializagio efou residéncia
medica em Cirurgia Yascular
01 | Medico Oftalmologista 20 | Supenior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializagio e'ou residéncia
médica em Oftalmologia
] Meédico tomnolarmgologisia 20 | Supenor completo em Medicing com regisiro 20
no CRM com especializagio efou residéncia
_ médica em Otorrinolaringologista
01 | Médico Neurologista 20 | Superior completo em Medicina com regisiro 20
| no CRM com especializagio e/on residéncia
médica em Neurologia
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no CRM com especializacio e/ou residéncia
médica em Psiquiatria

01 | Médico Endocrinologista 20 |Superior completo em Medicina com registro 20
: no CRM com especializagho e/ou residéncia
médica em Endocrinologia
01 | Médico Anestesista 20 | Superior completo em Medicina com registro 20
no CRM com especializagio e/ou residéncia
middica em Anestesiologia
; 04 | Agente de Atendimento ¢ Administracio 40 | Fund. completo 03
02 | Técnico de Enfermagem 40 | Ens. Téenico com registro no COREN 13
03 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
01 | Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN
Centro de Hecuperagdio Fisica
4 | Fisioterapeuta 30 | Superior Completo em Fisioterapia com 19
registra no CREFITO
i1 | Fonoaudidlogo 30 | Superior Completo em Fonoaudiologia com 19
registro no conselho de classe
Agenie de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
09 | Psicdlogo 30 | Superior Completo em Psicologia com 19
registro noCRP
12 | Terapeuta Ocupacional 10 | Superior Completo em Terapia Ocupacional 19
com registro noCREFITO
02 | Fonoaudidlogo 30 | Superior Completo em Fonoaudiologia com 19
registro no conselho de classe
01 | Farmacéutico 30 | Superior Completo com registro no CRF 19
01 | Auxiliar Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
01 | Agente de Atendimento ¢ Administragio 40 | Fund. completo 05
01 | Atendente de Enfermagem 40 | Fund. Completo 06
01 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com 19
_ registro no CRESS
01 | Enfermeiro 30 | Superior Completo em Enfermagem com 19
registro no COREN
01 | Médico Psiquiatra 20 | Superior Completo Medicing com registro 20
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02 |Técnico de Enfermagem 40 | Ens. Técnico com registro no COREN 13
01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03 |
03 | Farmacéutico 30 | Superior Completo com registro no CRF 19
| 05 | Agente de Atendimento e Administragdo 40 | Fund. Completo 05
01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. incompleio 03
02 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com 19

registro no CRESS

i Agente Técnico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16

01 | Agente de Atendimento e Administragio 40 | Fund. Completo 03

02 Motorisin 40 | Ens, Fundamenial Completo = Caneira de {1
Habilitagao Categoria Letra”D" ou “E”

Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

10 | Assistente Social a0 ﬁupm'nr Completo em Servigo Social com 19
rﬂiﬂm no CRESS a1
01 | Monitor 40 | Fund. incompleto 03
06 | Orientador Social 40 | Ens. Medio Completo 1
|02 | Agente de Atendimento e Administragho 40 | Fund. completo 5|
05 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
03 | Psicdlogo 30 | Superior Completo em Psicologia com 19
registro no CRP
01 | Motorista 40 | Ens, Fundamenial Completo — Carteira de 0 |

Habilitagiio Categoria Letrn™[)" oo “E”

Divisiio de Gestiio de Beneficios - DGR

01 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com 19
registro no CRESS

01 | Agente Téenico Administrativo 40 | Ens.Médio Completo 16

03 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleio 3

Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa

o1 Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Sogial com 19
registro no CRESS

02 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
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Nocleo de Atendimento a Crianca ¢ Adolescente

regisiro no CREA

01 | Assistente Social 3 | Seperior Completo em Servigo Social com 19
registro no CRESS
02 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
| Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social -CREAS
04 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com L
| registro no CRESS
01 | Agente de Atendimento ¢ Administragio 40 | Fund. Completo 03
02 | Psicologo 30 | Superior Completo em Psicologia com ]
registro no CRP
02 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto K
01 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo - Carteira de 10
Habilitagdo Categoria Letra™D" ou “E”
Casa da Cidadania
01 | Assistente Social 30 | Superior Completo em Servigo Social com 19
registro no CRESS
= 5
01 | Agente de Atendimento e Administragho | 40 Fund. Completo 03
07 | Agente de Servigos Gerais 40 Fund. Incompleto 03
Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT
01 | Auxiliar Administrativo 40 |Ens.Médio Completo T:
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
Posto de Atendimento do Empreendedor - PAE
01 | Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
01 | Auxiliar Administrativo 40 [ Ens.Médio Completo 16
Banco do Povo
02 | Auxiliar Administrative 40 | Ens.Médio Completo 16
FROCON Municipal
01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Hall%
01 | Agente Técnico Administrativo * 40 | Ens. Médio Completo 16
01 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Seglio de Desenvolvimento do Pequeno Produtor Rural e Agronegdcio
01 | Engenheiro Agronomo 40 | Superior Completo em Engenharia com 20
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01 | Supervisor de Equipe de Trabalho 30 | Ens. Médio Completo 14
04 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
03 | Tratorista 40 | Fund. Completo -- Caneira de Habilitagio 08
Cmgnria Letra ™C”", "D ou *E™
Secho de Manutengio de Estradas
05 | Operador de Equip. Rodovidrio 40 [Ens.Médio Completo - Cancira de 13
Habilitagdo Categoria Letra™D” ou “E”
03 | Motorista 40 | Ens. Fundamental Completo — Carteira de 10
Habilitagho Categoria Letra™D"” ou “E"
03 | Tratorista 40 [Ens. Fundamental Completo - Carteira de 08 |
Habilitagho Categoria Letra “C”, "D ou
HE'H
05 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Segio Balanca Municipal
04 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto 03
Seghio Horto Municipal |
| 02 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto a3
01 Agente Técnico Administrativo Ens. Médio Completo
Seqiio Loologico Municipal
1] Bidlogo 30 | Superior Completo em Biologia com 19
registro no conselho de classe | |
01 | Médico Veterinirio especialista em Animais 30 |Superior Completo em Medicing Veterindria ]
Silvestres com registro no conselho de classe |
o1 |Ageuts Thomen AGBIIITIGD 40| Ens, Mé&dio Compleio i6 | 1
11 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. incompleto g |
01 | Motorista 40 | Ens, Fundamental Completo — Carteira de 0 |
Habilitscdio Categoria Letra™D" oy “E”
Secio Pargue Maracsi
01 | Tratorista 40 | Fund. Compleio - Carnteira de Habilitagdo ik
09 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. Incompleto i3
LH] | Mouolorista 40 | Ens. Fundamental Completo - Carteirn de 10
] Habilitaclo Categoria Letm™D™ og “E™
Seclio de Licenciamento Ambiental
01 | Agente de Fiscalizagho 40 | Ens. Médio Completo 14
Segio de Residuos Sdlidos ¢ Aterro Municipal t | ¥
| 4 | Agente de Servigos Gerais 40 | Fund. incompleto 03
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i

02 | Operador de Equip. Rodovidrio 40 | Ens.Médio Completo- Cartetra de 13
Habilifagiio Cateporia Letra "I7 ou “E™
~  FUNDOSOCIALDESOLIDARIEDADE
Agente Técnico Administrativo 40 | Ens. Médio Completo 16
01 | Agente de Servigos Gerais &0 | Fund. Incompleto 03
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ANEXO Il

QUADRO DE PESSOAL - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
CARGOS EM COMISSAD

DENOMINACAO NIVEL DE ESCOLARIDADE | PADRAO

Diretor de Justiga e Seguranga : Superior Completo em Direito
orgioc a
disposicio

24h por dia

0l Assessor da Diretoria de Justiga ¢ 30he'sno | Superior Completo em Direito com CCl
Seguranga Pablica Orghoea | registro na OAB
disposigio
24h por dia

Ehefedn[hwtummludemm 9o | lep!-:t-n

Normativos orglo ¢
a d%’
0ol Chefe do Depantamento Pessoal 30 hsno | Ensine Superior Completo CCl
drgloe .
A disposigiio ‘
1] Diretor de Governo 30 hs/s no | Ensine Superior Completo e
drgdo ¢
. disposigho
| 24h por dia
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Engino Superior Completo e registro no CCl
Oficial drgioca |MTB

Ensino Sunr Completo

| Entiing Supérior Completo

a disposigio

Assessoria Técnica ]

Secio de Cotagio '

Segio de Pregdo

Segio de Licitagio :

Secio de Dispensa ¢ Inexigibilidade de Licitagiio '

Se¢io Administrativa ;

1] Diretor de Finangas 30 hismo Ensino Superior Completo em Contabilidade cC

ongio e
a disposicio
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Ensino Superior Completo
argho e
a disposigio
24 h por dia
" 01 |Chefedo Departamento de Projetose |30 Is: 00| Ensino Superior Completo el
Fiscalizngho drglio e
& disposigio
24 h por dia
Segdo Protocolo
Segdo de Topografia !
Segiio de Projetos ¢ Convinios
Segio de Aprovagiio de Projetos e Fiscalizaciio de Obras
-f= el ":-[ ..‘_|-=' B e S e

0l T30 hs. mo|
Urbanisma ¢ Mobilidade Lrbana drgdo ¢
a disposicio
24 h por dia
Secio de Projetos
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Municipio de Guaira

01 Chefe do Departamento de Obras e 30 h's no|Ensino Superior Completo CcCl
Manutengiio de Proprios Pablicos ogdio e
a disposigio
01 | Assessor de GestBo de Infra Estrutura |30 W no | Ensino Superior Completo cal
drgdo ¢
a disposigio
Segiio de Manutencio de Proprios
Secio de Numinagiio Publica
Segio de Habitagio
Dirctor da Zeladoria Municipal 30 h's  no | Ensino Médio Completo com experiéncia
Orgio ¢ minima de 3 anos na area da limpeza publica
o disposicho
[0 Chefe do Departamento de Servigos |30 h/s  no | Ensino Médio Completo ccu
Urbanos brgho £
a disposigio
Secio de Zeladoria

Secho de Limpeza Pablica

Seclio de Parques e Jardins ¢ Rodovidria

Segio Veldrio ¢ Cemitério Municipal
Diretor Mpnl de Ed 130 s nol mi mplm

== H

Chefe do Departamento de Educagio

Infantil

: ._ de
Planejamento ¢ Administragho

Ensino Superior Completo

Ensino pﬂ'iur umplﬂu
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Seqio Administrativa ¢ Planejamento
Sechto de Informitica da Rede Escolar

Segiio do Transporte Escolar
Central de Alimentacho ¢ Merenda Escolar

C Chefe do Departamento de 30 s no|Ensino Superior Completo cCl
Coordenagdo e Assessoria Pedagdgica |drgloe
da rede escolar
a disposicio
| C Diretor de Cultura, Turismo, Esportee |30 h's  no ‘ Ensino Superior Completo cC
Lazer drglo e
a disposigio

0l Chefe do Departamento de Turismo 30 Ws  no|Ensino Superior Completo cCl
orgio e
a disposigio
A4k EH
Secio de Informagies ao Turista

I

0 Chefe do Departamento de Cultura 30 h's  no|Ensino Superior Completo CCl
drgio ¢
1 diq:mii@h
i]] 30 hs no|Ensino Superior Completo CCI
Lazer drgio e
a disposigdo
o1 Assessor do Departamento de Esportes J0h's F“ Ensino Superior Completo em Educagdo cenl
e Lazer Grgoe | priea




Mumnicipio de Guaira
CMPE: 48.344.014.0001/5% Fone: (017 3332-5100
Ciuaira - Estado de Sio Paulo
Pago Municipal “Messias Cindido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000
www.guairasp.gov.br ¢e-mail: secretarial@’guaira sp.gov.br
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i Assessor de Plancjamento 30 hs no|Ensino Superior Completo CC
Orglo e

o disposicio
(1] Chefe do Departamento de 10 h's no Ensino Superior lepleta |
Administragio do Sistema Municipal | 6rglo e
de Satde

a disposiciio
24 h por dia
Unidade de Auditoria, Avaliacio ¢ Controle Administrativo

Segiio de Transportes

=
= T - i
AR SRS

S

| Segio de Ouvidoria ¢ Zeladoria

30 hs
Grgdo e

a disposicio

Chefe do Departamento de Vigilancia no | Ensine Superior Completo

em Saide

24 b i ddin
Vigiliancia Sanitiria Municipal

Vigilincia Epidemiolagica
Unidade de Controle de Vetores

Chefe do Departamento de Zoonoses ¢ |30 Ws  no | Ensino Superior Completo

Bem Estar Animal

Secio Canil Municipal

Segdio Cutrnj;h de Clies ¢ Gatos

Chefe do Departamento da Atenglho
Bisica

Unidades de Saude de Familia

i ici
Unidade de Pronto Atendimento Municipal ¢ SAMU

Centro Especializado Odontolégico - CEQ
Ambulatério de Especialidades |

b

B/
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Centro de Recuperagio Fisica

(_Ihel'e do Programa de Politicas sobre |30 hf's. no | Ensino Superior Completo
Alcool e outras Drogas

Dirctor dﬂ sﬁlstt:nma. -
Desenvolvimento e Inclusdio Social

01 | Chefe do Dmnfmm daProtesho 30 his, no|Ensino Supmnlnlu ' et
Risica e Incluslo Social argho e
a disposicio
Centros de Referiéncin da Assisténcia Social - CHAS
Divisdo de Gestio de Beneficios - DGB
Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa
Hn:lm de Mﬂ:ﬁmm il. Crianga ¢ Adolescente
o3 __ Departamento de Protechio Especial ¢ Inclusio Social
01 Chefe do qummn de Protegiio J0h/sno | Ensing Superior f‘ump'lm CCl
Especial e Incluséo Social drglio ¢ a
disposigiio
24 b oot dia
Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social - CREAS |
-Cm da Cidadania

! ﬂ:ln:turdn D:sui\rnh:mnntu
Econdmico

Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT
Posto de Atendimento do Empreendedor - PAE

" Banco do Pove ,
PROCON Municipal
Keglio de Informactes ao Turizta
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1] Driretor Municipal de Agricultura e 30 Ws no|Ensino Superior Completo CcC
Meio Ambienie

Segiio de Desenvolvimento do Pequeno Produtor e Agronegicio

Segiio de Manutengiio de Estradas

Secio Balanca Municipal
Segito Horto Municipal

Chefe do Departamento de Meio
Ambiente e Sustentabilidade

Ensino Superior Completo

130 Ws
drglo ¢
a disposigiio
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ANEXO N

QUADRO DE PESSOAL - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

FUNCOES GRATIFICADAS

L .

ST

: -nmml m-:mu

DENOMINACAO

'E:.F:nu

arglo ¢

a disposigio
24 h por dia

Ensine Superior umn :m I-:-..

NIVEL DE ESCOLARIDADE-

Administragio de Empresas. Economia
ou Contabilidade

Ter exercido cargo pablico efetivo no
periodo minimo de 12 (doze) anos e

HORARIA | REQUISITOS OBRIGATORIOS | PADRAO

03 | Controlador Interno

[ Comandante ds Gunis Civil Municiga)

40 h's no
arglo e

a disposicio
24 h por dia

40 his no

Ensino Superior Completo

Ter exercido cargo pablico efetivo na
Prefeitura do Municipio de Guaira no
periodo minimo de 10 (dez) anos nas drens
adminisirativas, conlabilidade, tesourania,

tributiria, juridica ou informéitica.

== il

Ensino Superior Completo

FG2

Junta Militar Municipal

Departamento de Atos Normativos

Departamente Pessoal

Seciio de Seguranga do Trabalho




Municipio de Guaira
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Assessor de Imprensa

AsmrTé:me ==|4g - EsiSplﬂu

Ter exercido atribuicbes nas  dreas
a disposiciio | administrativas, financeira, compras, juridica
24 h por dia | ou informatica na Prefeitura do Municipio de
Guaira pelo periodo minimo de 03 (trés) anos

Segiio de Cotaclio
Segio de Pregio
03 Pregoeiros 40 h's no|Ensino Superior Completo F2
Orgho ¢
Ter exercido atribuigdes nas dreas
a disposigiio | administrativas, financeiri, compras,
24 h por dia | juridica ou informética na Prefeitura do
! Municipio de Guaira pelo periodo minimo
Seciio de Licitaciio i
01 | Assessor Técnico de Licitaglio 40 h's no|Ensino Superior Completo FG2

Ter exercido atribuighes nas  dreas
a disposigdo | administrativas, financeira, compras, juridica
24 h por dia | ou informitica na Prefeitura do Municipio de
CGiuaira pelo periodo minimo de 03 (trés) anos

Secio de Dispenzsa ¢ Inexigibilidade de Licitacho
01 Assessor  Téenico de  Dispensa  e[40 hs  no|Ensino Superior Completo Fis2
Inexigibilidade de Licitagio drgdo ¢

Ter exercido atribuigies nas  dreas

a disposigio | administrativas, financeira, compras, juridica

24 h por dia | ou informética na Prefeitura do Municipio de
: Guica oel iodo minit de 03 rd

Secho Administrativa

Seciio de Divida Ativa
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e

ol

Chefe de Divida Ativa

40 his no
drgdo ¢

a disposigiio
24 h por dia

Ensino Médio Completo

Ter  exercido  atribuigdes nas  drcas
administrativas.  tributdrias,  financeira,
contabilidade ou tesouraria na Prefeitura do
Municipio de Gualra pelo periodo minimo de

FG3

e Posturas

01

01

Chefe de Posturas

Chefe de Tesoursria

Chefe da Seglio de Patriménio

J S e =]

- — r— —
— . S iR ad
|

0l

Chefe de Plancjamento o Gesilo de

Convénio

40 his
drgho e

a disposigio
24 h por dia

i

40 h's no
orglo ¢

a disposigao
24 h por dia

h's . (it
orgio ¢

u disposicio
24 h por dia

40 h's no
Orglo ¢

a disposigiio
24 h por dia

Ensino Médio Completo

Ter exercido atribuighes nas  dreas
administrativas,  tributirias,  fnanceira,
contabilidade ou tesouraria na Prefeitura do
Municipio de Guaira pelo periode minimo de

Ensino Médio Completo

Ter exercido atribuighes  npas dreas
administrativas, financeira, contabilidade ou
tesourarin na Prefeiura do Municipio de
Guaira pelo periodo minima de 05(cinco)
iuu Médio ﬂmplem i
Ter exercide atribuigbes mnas  arcas
administrativas, financeira, compras, juridica
ou informitica na Prefeitura do Municipio de
Ciuaira pelo pericdo minimo de 03 (trés) anos

-

FG2

Je

Ensino Superior Completo ¢ experiencia nas
areas administrativa, licitatorias, financeira ¢
ou juridica na Prefeitura do Municipio de
Guaira pelo periodo minimo de 03(trés) anos
comprovadamente.

Segio de Gestlio de Conviénios

L)

Assessor de Gestdo de Convénios

40h's no

24hidia @
disposigio

- juridica, execugdio ¢ acompanhamento de

Ensino Superior Completo ou fer exercido
airibuigbes nas dreas de prestagho de contas,

politicas pablicas ou parcerins com o 3" Setor
pelo pericdo minimo de 01 {um) ano.

7
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Segiio de Insumos ¢ Suprimentos
Chefie da Seclo de Almoxarifado, insumos |40 h's no | Ensino Superior Completo e ter exercido| FG3
o1 | @suprimentos drgio ¢ atribuigdes na drea de almoxarifado, insumo
€ suprimentos

T Ensino Superior Completo ou ter exercido
iy : i0 de

it T 1.'111.':15 : i 24EI1."d'. 2 :muriltlmiv.‘:u,wm Ed;mnplnhmmnrnmi FG3
: gt di 3 - : politicas pablicas ou parcerias com o 37 Setor

oy pelo periodo minimo de 01 {um) ano.

Ter exercido atribuigdes nas  dreas
a disposiclio | informitica, administrativas, financeira ou
24 h por dia | contabilidade na Prefeitura do Municipio de

| Guaira pelo periodo minimo de 03 (trés) anos

Assessorin Técnica de Ohras
Secio de Manutengio de Proprios Piblicos i
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il | Chefe da Manutengdio de Proprios 40 h's no | Ensino Médio Completo FG2
i i Ter exercido atnbulgdes nas dreas de obras,
a disposiglio | pequenos reparos, manutenydo de proprios na
Sechio de Numinacio Pablica
Seghio de Habitagio
01 | Assessor de Habitaglo 40 his  no|Ensino Médio Completo FG4
Orglo ¢
Ter exercido atribuigdes npas  dreas
a disposiglio | administrativas ¢ obras  pa Prefeitum do
Municipio de Guairn pelo periodo minimo de

Seglio de Limpeza Pablica
01 | Chefe da Seglio de Limpeza Publica 40 his no | Ensino Médio Completo ou experiéncia FG2
orglo ¢ comprovada de 5 (cinco) anos na limpeza
. |pablicada Prefeitura do Municipio de
8 disposicho | Gy |
24 b por dia
Segiio de Parques e Jardins ¢ Rodoviiria ]
01 |Chefe da Seglo de Parques e Jardins 40 h's  no|Ensino Médio Completo FG2
| drglo e ' =l b
| h Ter exercido airibuighes oas  arcas
a disposicdo | administrativas, limpeza ou meio ambiente na
24 h por dia | Prefeitura do Municipio de Guaira pelo
periodo minimo  de 03 [(irés)  anos
Secho Velario e Cemitério Municipal
01 | Chefe da Seciio Velirio e Cemitério 40 h's no| Ensino Médio Completo ou experiéncia FG3
Municipal angllo ¢ comprovada de 5 (cinco) anos na stuagdo no
1 velorio ¢ cemitério da Prefeitura do
a dispasicho | ngnicipio de Guaira .

-

[ Diretoe de Escols

Ensino  Superior Completo na  dren  da

Educagio

Ser concursado nos cargos de Professor ou
Educador ¢ exercer as airibuigbes no
Municipio de Guaira pelo periodo minimo de
3 (trés) anos comprovadamente.

FG2
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Coordenadores Pedagogicos

[.'llmmr d: Unidade de Ensino Infantil

40 h's
Grgio ¢

o disposicio

Grgho ¢

a disposi¢iio
24 h por dia

Ensino Superior Completo em Pedagogia

Ser Professor pelo periodo minimo de 3 (irés)
anos comprovadamente.

: sinn Superior Completo na drea da
Educagio

Ser concursado nos cargos de Professor o
Educador Infanti] ¢ exercer as atribuigdes no
Hunm[pm de Guaira pcln pertodo minimo de

FG3

Coordenadores Pedagdgicos

40 h's
drgdio e

111

Ensino Superior Eunm-lﬂu em Pedagogia

Ser Professor pelo periodo minimo de 3 {irés)

FG3

Seﬂulliniuullﬂ ﬂtPhnjl.ﬂ'ln
A0h/s no | Ensino Superior Completo.
01 | Assessor de Plancjamento Administrativo li‘;j':'l‘“,”’ Ter exercido atribuighes nas  dreas de|  FG2
PR R sducagiio, cultura ¢ Espontes periodo minimo
disposicho | 4o 03 (irés) anos.
Seqio de Informética da Rede Escolar .
0] |Chefe da Secio de Informatica da Rede |40 s no | Ensino Médio Completo, com téenico nadrea | FG3
Escolar orgho ¢ de informatica.
a disposigdo
=4 h por dia
Se¢io de Transporte Escolar
01 |Chefe da Segho do Transporte 40 h's no| Ensino Médio Completo FG2
3 Ter exercido arbuigdes nas  arcas
a disposigio | administrativas ou de transporte de pessoas na
24 h por dia | Prefeiturn do  Municipio de Guaira pelo
: periodo minimo  de 02 (dois) anos
Central de Alimentagho ¢ Merenda Escolar ;
A0h/s no | Ensino Superior Completo em Nutrigio |
ol Chefe da Central de Alimentagho ¢ gl e G
Merenda Escolar 24h/dia a
disposigiio
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-
B L

ra

. .

03 | Coordenadores Pedagigicos PEBII 40 Ws no|Ensino Superior Completo em: FG3
oglio e a
Sendo um para cada especialidade: arte, disposicho Licenciatura em Artes;
inglés e educagio fisica i
24h por din Licenciatura em Ingles;
Licenciatura em Educacho Fisica

Secho de informagdes ao turismo
Sechio de Lazer
01 | Chefe da Seclio de Lazer 40 h's  no | Ensino Médio Completo FiG3
:::::iii;-;ﬂ 2 Ter exercido atribuigbes nas dreas de esponte,
Municipio de Guaira pelo periodo minimo de
e i
. = e =l — e = _ = - =
— ¥ %) e s - = ! -!_
Unidade de Auditoria, Avaliagio ¢ Controle Administrative
01 | Assessor de Ouvidoria ¢ Zeladoriada |40 h's  no| Ensino Médio Completo FGd
Saide Grgho ¢ a8
disposigiio
24 h pordia
Seciio de Transportes
01 | Chefe da Segio do Transporte 40 h/si no| Ensino Médio Completo FG2
orgio e @ .
disposiclio Ter exercido  atribuighes  nas  areas
24 h por dia administrativas ou de transporte de pessoas na

Prefeitura do Municipio de Guaira pelo

pericdo. minimo  de 02 (dois)  anos
LT TesremmidsVeisceentame 000 0000 |
Vigilincia Sanitaria Municipal
Vigilincia Epidemioligica i
Unidade de Controle de Vetores g
01 |Chefe da UICY 40 h's. no|Ensing Médio Completo Fi4
orgdo e @
disposiglio Ter exercido atribuigdes na drea da Vigilincn
24 h pondia | &M Saigde na Prefeitura do Municipio de

Guaira pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
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Unicades de Sande de Familia

6 | Chefe da Equipe de Saude da Familia

40 h's no
orgéio ¢

a disposigio
24 h por dia

Unidade de Pronto Atendimento Municipal e SAMU

Ensino Superior Completo

Ter exercido atribuighes nas dreas técnicas ou
administrativas na saode na Prefeitura do
Municipio de Guaira pelo periodo minimo de

FGZ |

Centro Especializado Odontaligico - CEQ

Chefe da Assisténcia Farmacéutica

orglo & &
disposigio
24 h por dia

40 s no
orgho ¢ a
disposiciio
24 h por dia

01 | Chefe do Centro Especializado 40 hs  no| Ensino Médio Completo FG4
Odontologico orgio e a _ . i
dispasiclio Ter exercido atribuigdes administrativas na
24 h por dia | Area da satde da Prefeitura do Municipio de
Guaira pelo pericdo minimo de 03 (trés) anos
Ambulatério de Especialidades '
01 [Chefe do Ambulatorio de Especialidades |40 h/s no | Ensino Superior Completo FG2
[ e @
d?i::ﬁi:h Ter exercido atribuighes nas dreas téenicas ou
1 24 hpor dia | Mministrativas na saide na Prefeitura do
Municipio de Guairn p-etn p:rindu minimo de [
AR famdah
Centro de Recuperaciio Fisica

0l lEheI'c do Departamento de Atengiio 40 Ws no|Ensino Superior Completo FG2

Psicossocial e Programa de Saide Mental

Ter exercido atribuigdes nas dreas téenicas ou
administrativas na saide na Prefeitura do
Municipio de Guaira pelo perfodo minimo de

Ensino Superior Completo em Farmicia
com registro no CRF

Ter exercido atribuigdes de farmacéutica na
Prefeitura do Municipio de Gu.llru pelo

'5 Assessor de Assisténcia e Fornecimenio
Cirdens Judicimis

| 01

40 h's no
orglio e a
disposicho
24 h por din

F.nsmu Mndm Cu.:'npll:ln

Ter exercido atribuigles de administrativas
ou de assisténcia farmacéutica na Prefeiturn
do Mumcfpm de Guaira pcbn pm'{ndn minimo

97
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Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

o

03 | Chefe de CRAS 40 hs no|Ensino Superior Completo em Servigo Social|  FG2
. oo ¢ com regisiro no CRESS/SP
a disposigio
| Divisdo de Gestio de Beneflicios - DGB
Centro de Convivencia da Pessoa Idosa
Nocles de Atendimento da Crianca ¢ Adolescente
Departamento de Proteciio Especial ¢ 1 » Social T 1
Centros de Referéncia Especializada da Assisténcia Social - CREAS
01 |Chefe de CREAS 40 hs no| Ensino Superior Completo  em Assisténcia | FG2 |
orgio ¢ Social com registro no CRESS/SP
2 disposigio |'
| Casa da Cidadania

Posto de Atendimento do Trabalhador - PAT

01 [Chefe do PAT & Acessa Sao Paulo 40 h's. no | Ensino Superior Completo FG3
orgdo ¢
Ter exercido atribuigbes administrativas na
a disposig@io | Prefeitura do  Municipio de Guaira  pelo
! M hpordia |periodo  minimo  de 03 (trés) anos
Posto de Atendimento do Empreendedor — PAE
| 02 |Assessor doPAE 40 s no | Ensino Superior Completo FG4
- drglo €
| Ter exercido atribuigdes administrativas na
a disposiglio | Prefeiturn do  Municipio de Guaira  pelo
24 h por dia | periodo  minimo  de 03 (irés) anos
| Banco do Pove
01 | Chefe do Banco do Povo 40 s no|Ensino Superior Completo Fid
érghoe S X |
Ter excrcido atmbuigdcs adminestrativas na {
a disposigiio | Prefeitura do Municipio de Guaira pelo '
24 h pnf dia |periodo  minimo  de 03 {irés) :mm.[
PROCON MUNICIPAL
01 |Chefe da Segho do Procon Municipal |40 h's, no | Ensino Superior Completo FG4
Grgho ¢

a disposicio
24 h por dia

Ter exercido  atribuigBes administrativas
na Prefeitura do Municipio de Guaira pelo
periodo minimo de 035 (cinco) anos |

98



Municipio de Guaira
CNPJ; 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Sio Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000
www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretaria@ guaira.sp.gov.br

Segho de Informagdes ao Torista

5

Segio do Desenvolvimento do Pequeno Produtor Rural e Agronegicio

| 01 [ Chefe do Desenvolvimento do Pequeno |40 h's  no| Ensino Médio Completo ou experiéncia FG4
1 Produtor Rural e Agronegocio Grgho e comprovados de 5 anos na drea da agricultura
na Prefeitura do Municipio de Guaira.
a disposiglio
Secho de Manuten¢iio de Estradas
01 | Chefe da Manutengdo de Estradas 40 Ws no|Ensino Médio Completo ou experiéncia nas FG2
drglo e Areas de manutengdo de estradas ou limpeza
- piblica na Prefeitura do Municipio de Guaira
n disposico pelo periodo minimo de 03 (trés) anos
#4h por dia comprovadamente,

Se¢io Balanga Municipal
Segio Horto Municipal

Segiio Zooldgico Municipal
Seglio Parque Maraca !
01 | Chefe da Se¢dio de Parque Maracd 40 Ws no| Ensino Médio Completo FG2

0 e
w- Ter exercido atribuigles nas  dreas

a disposiglo Iadminisumi\ras.. limpeza ou meio ambiente na
241 I'EEE' io Municinio de. Coa |

Seciio de Licenciamento Ambiental
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ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL PARTE PERMANENTE
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUAIRA

DENOMINACAO DE ESCOLARIDADE

01 | Operador do Fundo Municipal de 0 Ensino Téenico Completo com registro no I
Previdéncia CRC
02 | Agente Técnico Administrativo I Ens.Médio Completo 6

il Gestor do Fundo Municipal de 40 Ensino Superior Completo ¢ Ens. Téenico FG2
Previdéncia com registro no CRC

Ter exercido atribuighes administrativas
de operagiio do fundo municipal de
previdéncia pelo periodo minimo de 02
{dois) anos comprovadamente ¢ possuir
certificaglo em mercado financeiro —
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' " QUADRO DE PESSOAL - DEP MENTO DE ESGOTO E AGUA DE GUA
: LRI e e e T il i e e e =
QUADRG DE PESSOAL PARTE ]"ERM-!NENTE CARGGE HE PROVIMENTO EFETI"!’G
Quantida | CARGA NIVEL DE ESCOLARIDADE-
de DENOMINACAO ' PADRAD
CARGOS HOR | REQUISITOS OBRIGATORIOS
e
Se¢io de Finangas
01 | Contador 40 Superior Superior Completo em 21
Contabilidade com registro no - CRC
01 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16
Secho de Compras
02 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo .
01 | Agente de Servigos Gerais 40 Fund. incompleto 03
Segdio de Patrimonio ¢ Controle de Frota
01 | Agente Técnico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16
il Motorista 40 Ens. Fundamental Completo — Carteira 10
de Habilitagio Categoria Letra™D™ ou
hl':.-H
01 | Mecinico 40 Ens. Médio Completo e técnico 13
Secao de Tarifa ¢ Divida Ativa
02 i Agente Téenico Administrativo 40 Ens. Médio Completo 16
Leiturista/Entregador de Aviso 40 Fund. Completo 06
Engenheiro Civil Superior Completo em Engenharia Civil
com registro no CREA
02 | Motorista a0 Ens. Fundamental Completo — Carteira 10
de Habilitaglio Categoria Letra™ D" ou
HE"’
Divisio de Manutencio da Rede de Agua ¢ Esgoto
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01 | Operador de Equip, Rodoviario 40 Ens. Médio Completo - — Carteira de 13
Habilitagdo Categoria Letra™D™ ou “E”
11 | Operdrio de Obras 40 Fund. completo 09
Seqdo de Manutengiio de Proprio Pablico
07 | Operario de Obras 40 Fund. completa ]
0l Eletricista 40 Fund. Completo e curso técnico 1]
01 | Agente de Manutencdo da ETA SA0) | B, Médo Complely. i
01 | Encarregado de Controle de Qualidade 40 Ensino Superior Completo em Quimica 20
com registro no CRO
LK) Auxihar de Labortdrio 40 Ens.Técnico com registro no CRO 13
18 | Operador do Sistema de Tratamento de 40 Ens.Técnico com registro no CRO) 13
Agua ¢ Esgoto
01 Encarregado do Sistema de Tratamento A0 Ens. Técnico com registro no CRO 18
de Agua e Esgoto
Balneario Municipal
05 | Agente de Servigos Gerais 40 Fund. incompleto 03
=% SR 3
01 | Diretor do DEAGUA J0hsnadreloe | Engino Superior Completo cC
a dispoaigho 24 b
poe dra
e o o i b =
01 | Chefe do Departamento de A his mo dego ¢ | Enging Superior Completo CCl
Admimistracio e Controle s disposic 24 h
pof din
| - W0 A | N B
01 | Chefe do Departamento de Obras M s no cegBo e | Enging Superior Completo CCl
u disposigiio 24 h
Divisdio de Manutengio da Rede de agua ¢ Esgolo
i]] Chefe de Divisiio de Manutengio da A0 noango ¢ | Ensino Médio Completo CCl
Rede de A : '

dspas ok O
Ludrsnosiie 24
IFICADAS

o |
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Secho de Financas

01 | Chefe de Tesouraria Hi s noorgio e | Ensine Médio Completo FG2
i 'M ; .H "| Ter exercido atribuigdes  nas  dreas
administrativas, financeira, contabilidade
ou tesouraria pelo perindo minimo de 03
feinend anog conmarauadamenie
Secio de Compras
01 Chefe de Compras 40 hs o0 gl € | Ensino Médio Completo Fi3
i 35 MP | Ter exercido atribuigdes administrativas
pelo periodo minimo de 02 (dois) anos
comrovadamente
Segio de Patriminio ¢ Controle de Frota
01 [Chefe de Patrimonio e Controle de | 4 b = x| Ensino Médio Completo FG4
Frotas
"“'::'f‘l"_f“" Ter exercido atribuigdes administrativas
pelo periodo minimo de 02 (dois) anos
compenyadaments
Divisfio de Tarifa ¢ Divida Ativa
i | Chefe de Divida Ativa 40 s po degio ¢ | Ensino Médio Completo FG3
e | Terexercido atribuigdes administrativas
pelo pr.riud-:'.- minimo de 02 {dois) anos
0l | Chefe da Secio d: Manutm;-.ln de #}hvs 0o Grgho € Ensmn Mﬁlm ['.ump'ﬁr!u FG4
ric Piblico 7
Hi | doprieho 34| Ter exercido atribuigdes administrativas,
manuten¢iio de proprios ou obras pelo
periodo minimo de 02 (dois) anos
comnrmyadamente
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CNPL: 48.344.014.0001/59 Fone: (DIT) 3332-5100
Guaim - Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14, 790-000
www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretariaja guaira.sp.gov.br

ANEXO VI

Padries de Vencimentos dos Cargos

mar/23 mar/23 mar/13 mar23 mar/23}
PADRAO  NIVEL A B C D E

23 1 13.873.85 | 14.151,31] 14.434.35] 14.723.02| 15.017.46
Tl 1531782 | 15.624.17| 1593663 1625535 16.580.46

Il 16.912.05 | 17.250.30| 17.595.30| 17.94721] 18.306.14

22 ] 10.788,92 [ 11.004.72] 11.224.81] 11.449.30] 11.678.28
T 11.911.83 | 12.150,08] 1239304 12.64090] 12.893.73

1 13.151.60 | 13.414,63| 13.682,92] 13.956,57| 14.235.69

21 ] 993267 | 10,131,32] 10.333.79] 10.540.61] 10.751.41
1 10.966,47 | 11.185,78| 11.40948| 11.637.66| 11.870.41

m 12.107.82 | 12.349.97| 12597.68| 12.848.90] 13.105.87

20 I 693691 [ 7.075.78] 7.217.17] 7.361.53| 7.508.76
1 7.658,96 | 7.812.16| 796845| R127.76| £200.32

111 B.456.17 B.625.20 R.797.77 B.973.73 2.153.15

19 I 541472 5.523.00] 5.633.44] 5.746.16] 5.861.11
0 597828 | 6.09783| 6.219.83| 6.344.22] 6.471.06

14
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I 6.60054| 673251 6.867.14] 7.00448| 7.144.58

18 ] 4561.60] 465282 4.74595] 484089 4.937.65
I 503638 | 5.137.00] 523986| 5344.66| 545159

1T 5.560,66 | 5.671.82| s5.78524| 590097| 6.01892

17 [ 3.866,92 | 3.04432] 4.023,12] 4.10361] 4.185.64
i 426932 | 4.354.78| 4.44188| 453075| 4.621.36

11 3171374 | 480801 490424 S.00230| 5.102.33

¥k I 3157578 | 3.647.26] 3.720,18] 3.794.61] 3.870.48
1l 394791 | 402687 4.10742| 4.189.58| 427331

11 435873 | 444599 4353492| 462557 4.718.15

15 I 324885 | 331384] 338002 3.447.67] 3.516.65
T 158696 | 3.658.78| 3.731.85| 3.806,55| 3.882.61

1 396032 | 4.03947| 4.12029| 4.202.72] 4.286.73

14 I 3.039.44 |- 3.100.09] 3.162.12] 3.22545] 3.289.87
1l 3.355.69 | 342280| 3.49132| 3.561.10] 3.632.35

il 3.704.94 | 3.779.15| 3.854.63| 3.931.80| 4.01039

13 1 376354 | 281881 287518] 2932.64] 2.991.40
T 305119 3217 3.07444| 323791| 3.302.71
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1] 3.368.78 | 343612 350486 3.574.94| 3.64649

12 | 269207 2.74588] 2800,76] 2.856.84] 291391
T 297219 3.031.69] 3.09229] 3.154.09] 3.217.20

1 3128157 | 334719 341408] 3.48246| 3.552.01

11 I 260522 265727 2.71040] 2.764.68] 281987
1 287633 | 2933.88| 299256] 305242 3.113.42

I 317567 323921 3304.02] 3.370.14] 3.437.45

10 1 255406 | 260522 265727 2.71040] 2.764.68
1 281987 | 287633| 293388 299256| 3.052.42

Il 311342 | 317569 323921| 330402] 3.370.14

9 1 2508.17 | 2.558.35| 2.609.49] 2661.64] 2.714.89
1 2.769.15| 282461 288100 2938.67] 2997.46

i 3.05740| 3.11855| 3.181.01| 3.24459| 330937

8 I 228845 2333825 2.380.89] 242853] 2.477.06
T R 252669 2.577.22| 262871| 268128 273499
1 278068 | 2.84543| 2902.33| 2096032 3.019.61

7 | 209953 2.14152] 218429] 222808 227255
1 231800 236436 2411.65| 245988| 2.509,03

—————
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I 255023 | 261043] 266267 2.71590| 277027

1 1.946.22 [ 198518 2.02490] 2.06540] 2.106,66

Tl 214874 | 2.191.76| 2.235.65| 2.28034| 232597

T m 737248 | 241995| 2468290 2517.63| 2.568.04

1 191050 | 194871 1.987.69] 2.027.39] 2.067.98

1 210030 | 2.151.46] 2.194.53| 223842| 228325

1 232887 | 2375.38| 242293 247147 252093

I 183808 |- 1.875.75] 1913.19] 1.951.49] 1.990.59

T 703049 | 2.07099] 2.11236| 215464 219771

11 234173 | 2.286,53| 233229| 237888 242641

I 1.72151 ] 1.755.87] 1.790.96] 1.826.85] 1.863.31

i 1000661 193866] 197741 2.01692] 205728

Il 700847 | 2.14043| 218320 222692 2.271.36

PADRAO | mar23

CC 11.645.20
CCl B.811.64
ccll 7.967.93
CClHl 6.216.50
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mar/23 mar/23 mar/23 mar/23 mar13

PADRAO| NIVEL A B C D E
FG [ 11.131,44 1135407 11.581,15 11.812,76 12.049.01
T 12.289.98 1253578 1278649 13.04220 13.303.06
I 1356910 13.84048 1411726 14.3996] 14.687.50

PADRAO| NIVEL A B C D E
FGI I 1027518 10.480,68 1069029 10.904,10 11.122,15
1 I1.344,60 1157147 1180288 12.038.95 12.279,70
I 1252531 12.775.78 13.031.30 13.291.91 13.557.74

mnkini- NIVEL A B C D E
FG2 | | 5.31924 644561 657452 670602 684012
1 697691 711645 7.25860 740378 7.551,82|
1 7.702.84  7.85690 $.01402 8.17430 8.337.77

PADRAO| NIVEL A B C n F
FG3 I 529171 539755 550550 5.615.59 5.727.91
I 584247 593930 6.07846 620003 632399
E 645048 657949 6.711.05 684527 698215

PADRAO | NIVEL A B C (1] E
FG4 I 4281,32 436696 445428 454337 463424
1 4.726.91 482146 491785 501623 511652
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l 1 521883 532320 542968 5.53828 5,ﬁ49.u:|

REFERENCIA | - PROFESSOR 22H

mar/23 mars23 mar23 mar’dy mar/23 mar’l3

NIVEL A B C 0 E F

| 303944 300009 306212 (322545 | 328987 | 335569

n 325220 |3317.20 |338347 345122 (3520017 |3.590.59

m | 334977 341671 |3484.97 (355476 | 362577 |3.6%E30

IV |345026 |351922 |3.58953 366140 |3.73455 |1.B009.26

v 355376 |3624.79 [36973 [3.771.26 | 3R46ST | 392354

mar/23 mar 23 mar23 mar/23} mar2} mar i3 mar23 mar/2l miar/ll

M N L# ]

7]
-
-
=
=
|

342280 |3491,32 [3S6L00 [3.63235 (370494 377915 |3B5463 |3931.80 |4.010.39

3.662.39 |3.73572 |3BI038 3386601 [3.964.29 (404369 [4.12446 (420702 |4.291,12

177227 384779 |392469 400321 408322 |4.16500 |4.248,19 1433323 [4.4]9.85

LEES 43 (396322 (404243 (402331 |420572 |428996 437564 446324 455244

400199 (408212 |4.063,71 [4.24701 [4.331,89 |4.41865 (450690 (459712 |4.689.03

REFERENCIA 1 - PROFESSOR IEH
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mar23 marf23 mar23 mar23d mar23 mar23 fmar23

NIVEL A B C (1] E F i

| 386692 |3.94432 (402312 400361 [4.08564 [4.26932 |4.354.78

i 4.137.60 22042 J4304.73  |439087 (447864 456818 |4.6506]

M [4.261,72 [4.347.03 (443388 (452259 [4.61300 (470522 |4.799.40

IV [438958 (447744 456689 |4.65826 |4.751.39 (484638 |4.94338

L 452126 [4601,77 |4703.,90 [4.79802 (4893903 1480077 |5.09]68

mar/23 mar23 mar/23 mar23 mar 3 marll mar/l} mar23d

H I J K L M N 0

4.44).88 (453075 462136 471374 4808001 (490424 500230 510233

4.752.82 |[4.847.90 [4.944.356 |5.043,71 |[5144.38 (524754 | 535TAT | 5455949

489540 |[4.99333 [5.0032]1 519501 |52989]1 [3540497 (551303 562328

04226 |[5.143,14 | 524599 535087 |SASTERE |556T701 | 56THRAY | 5.791.97

£193.53 529743 |540338 [5511.39 |56201.60 (573413 |5848.78 |5.96573

REFERENCIA X - PROFESS0OR 21 H

mar/2} I mar23 | mar2 | mar/23 | mar/2d | mur 23 ’ mar/il |
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NIVEL A B C 0 E F L
| 325220 |3.317.20 338347 345122 |3.520007 | 3.590.59 | 3.662.39
] I0TT (341671 JI4B497 (355476 | 362577 300830 |3.77227
L1 3145026 [3.51922 |3.589.53 3-.6;[.40 173455 |380926 |3.88543
IV 355376 |3.62479 |3.697.20 [3.771.26 |3.84657 |3.923.54 |[4.00099
mar2} | mar23 | mar2d | mar2d | marfd | mar2d | mar23 mar/l3
H | J K L M M L]
373572 [3BI038 |3E86.61 396420 |4.043.69 |4.12446 [4.207.02 |4.291.12
JB4T. 79 [3.924.69 (400321 (408322 (406500 |4.248.09 (433323 441985
196322 (404243 (403331 (420572 (0250046 (437564 446334 455244
408212 [4.0163.71 424700 (433189 |440865 |4.506.90 (450712 | 468903
REFERENCIA 2 - PROFESSOR 218H
mear/23 mar/ll marfl} miar/2y mar2} mar/l} marf23
NIVEL A B C D E F [
I 403760 422042 430473 |AI008T |44TREGA  |456E 1B 463961
] 4.261,72 434703 |4433,88 (452250 (461224 J4TO5 1R 479940
i 4380958 |44TT 4N |4.566 80 (463826 |4.750130 |4 B4638 | 494338
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v 452126 [4.610.77 470390 |[4.798.02 (489393 (499177 |5.091.68
mar2y | mar23 mar/23 mar23 mar23 minr/23 mar/ 23 mier23
H I 1 K L. M N 0
4. 75282 | 484750 [4.944.86 [5043,71 |5.04458 [5.247.54 | 535247 545949
489540499333 | 509321 |519501 |52989] |540497 |5513.03 |562328
:.ﬂ-—ﬂ.,:-ﬁ 504304 [5.24559 |5350,87 |5457.88 |5.567.11 S6THA3 | 5.T9197
E19353 529743 |540338 |5511,39 562160 |5734,13 |5848.78 |5.96573
REFERENCIA 3 - PROFESSOR 30H
mar/23 mar/13 mar23 | mar2d | mar23 | mar23 | marl3
NIVEL A B L n E F G
| 541472 |5523,00 |5.63344 |574616 |5861.01 597828 |6.097.R3
] 5537706 |568869 |3.B0244 |59185 (603695 |6.157.63 |62E0.TH
M |5.74448 |[5.85935 |597652 |6.096,10 (621806 (634236 |6.460.18
v 591681 [603504 |6.13581 627898 (640459 |6.53261 |6.663.16
mar/23 miar23 mar/23 | mar23 marld | mar/ly | mar23 | marl}
H | J K L M ) 0
621983 (634422 1647106 (660054 (673251 |6B6T04 | T4 45 | T 04458
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640643 |6.534.55 |6.66518 |6.79855 |6.93448 |7.07316 |T7.21461 [7.35892
659462 |6THS58 686314 |TOO0252 |V.014232 |T2BI3F |TA3105 | 757969
679638 693249 (707LIO |7.21259 |7.356,80 |7.50392 |7.653.98 |7.807.07
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ANEXO VI

[ - extin de cargos a vacinein do Quadro de Servidores E
Prefeitura do Municipio de Gua Departamento de Esgoto ¢ Agua de

Fundo de Previdéncia (Anexos: I, IV e V) — Ficam extintos 0s seguintes cargos apos a

vacineia:

Cargos

Auxiliar Administrativo

|| Auxiliar de Bibliotecirio

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Farmacia

Mecinico |

Auxiliar de Almoxarife

Lavador Ambulante

Auxiliar de Padeiro

Atendente de Enfermagem

Monitor

Diretor de Controle Interno

Controlador Intermo
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ANEXO VIHI

DAS ATRIBUICOES D v OMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS

- DOS CARGOS EFETIVOS:

CARGOS EFETIVOS ATRIBUICOES

-..-'I.gml,.,- de Atendimento e -Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais,
Administragiio bem como conferir a datilografia;

- Efetuar e atender ligagdes telefonicas

- Conferir e arquivar processos, publicagdes ¢ documentos
diversos de interesse da unidade administrativa. segundo
normas preestabelecidas;

- Autuar documentos ¢ preencher fichas de registro para
formalizar processos, encaminhando-os ds unidades ou
a0s superiores competentes;

- Controlar estoques, distribuindo o material quando
solicitado e providenciando sua reposiglio de acordo com
as normas pré-estabelecidas;

- Receber material de fornecedores, conferindo as
especificagdes dos materiais com os documentos de
entrega;

| - Preparar publicagdes ¢ documentagdes para arquivo,
! selecionande  os  papéis  administrativos  que
{ periedicamente s¢ destinem 4 incineragdo, de acordo com
A% NOFMAs que regem a matéria;

- Recepcionar ¢ prestar atendimento aos Municipes nos
diversos setores do municipio,

- Operar micro ¢ terminais de computador e ter
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conhecimento em sistemas operacionais;

- Colaborar com a limpeza ¢ organizagio do local de
trabalho:

- Responsabilizar pelo controle ¢  utilizagio de
equipamentos ¢ materiais colocados  sua disposicio;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo ¢ a critério
do supenor imediato

Agente de Campo - Realizar visitas domiciliares para o controle mecinico de
criadouros, através de remogio, destruigio. mudanga de
posigio ou de localizaglo destes criadouros com a ajuda
do morador;

-realizar controle quimico através da aplicagio de
larvicida ou produtos recomendados (tratamento focal)
nas situagdes em que as medidas de controle meciinico nio
sejam suficientes para eliminar todos os crisdouros
potenciais existentes;

-realizar visitas em ponlos estratégicos rotinciramente
para pesquisa larviria, tratamento perifocal ¢ focal;

- realizar levantamento de indices de densidade larviria:

-realizar agdes educativas, de prevengdo e promogio da
satde visando o combate e controle dos vetores de

doengas;

- Realizar visitas em imdveis em agdes de blogueio e
controle de vetores:

- Realizar visitas em imdveis especiails rotineiramente para
tratamento focal ¢ perifocal;

- realizar agdes de nebulizacio através de bombas costais
ou  oulros  equipamentos conforme  determinagdo do
superior hierdrquico;

- realizar o preenchimento de fichas, impressos e
relatorios  para  alimentagio de  sistemas e
acompanhamento da situagiio;
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- mapear as situagdes encontradas para uma andlise geral:

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente de Combate a - desenvolvimento de acdes educativas e de mobilizagio
Endemias da comunidade relativas @ prevengdo ¢ ao controle de
doencas e agravos i saide:

- realizagio de agdes de prevengdo e controle de doengas
¢ agravos & sadde, em interaglo com o Agente
Comunitirio de Saide e a equipe de atengdo basica;

- identificaglio de casos suspeitos de doengas ¢ agravos
satde ¢ encaminhamento, quando indicado, para a unidade
de saide de referéncia, assim como comunicagio do fato
a autoridade sanitdria responsdvel:

- divulgagio de informagdes para a comunidade sobre
sinais, sintomas, riscos € agentes transmissores de doengas
e sobre medidas de prevengio individuais ¢ coletivas:

- realizacio de agbes de campo para pesquisa
entomologica, malacologica e coleta de reservatérios de

doengas:

- cadastramento ¢ atualizacio da base de imodvels para
planejamento e definigiio de estratégias de prevengio e
controle de doengas;

| - execuclio de agbes de prevengio e controle de doengas,
com a utilizagio de medidas de controle quimico e
biologico. mancjo ambiental ¢ outras agdes de manejo
integrado de vetores;

- execugdio de agdes de campo em projetos gue visem a
avaliar novas metodologias de intervenglio para prevengio
¢ controle de doengas;

- registro das informagdes referentes ds atividades
executadas. de acordo com as normas do SUS;

- identificaglio ¢ cadastramento de situagdes que interfiram
no curso das doengas ou que tenham importincia
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epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais;

- mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas
simples de manejo ambiental e outras formas de

intervengio no ambiente para o controle de vetores. |
- no plangjamento, exccuglo ¢ avaliagio das agdes de |
vacinagdo animal contra zoonoses de relevincia para a
saide pablica normatizadas pelo Ministério da Sadde, bem
como na notificagdo e na investigagiio de eventos adversos
temporalmente associados a essas vacinagies;

- na coleta de animais e no recebimento, no
acondicionamento, na conservagio ¢ no transporte de
espécimes ou amostras biologicas de animais, para seu
encaminhamento aos laboratdrios responsdveis pela
identificagiio ou diagndstico de zoonoses de releviincia
para a saide plblica no Municipio;

- na necropsia de animais com diagnostico suspeito de
zoonoses de releviincia para a sadde pablica, auxiliando na
coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou
por meio de outros procedimentos pertinentes;

- na investigacio diagndstica laboratorial de zoonoses de
releviincia para a satde piblica;

- na realizagio do planejamento, desenvolvimento e
execupdio de agbes de controle da populagio de animais,
com vistas ao combate & propagacio de zoonoses de
releviincia para a saGde pablica. em cardter excepeional, ¢
sob supervisio da coordenagiio da drea de vigilincia em
satide.

- coordenagio ou da supervislo das agdes de vigilincia
epidemiologica ¢ ambiental.’ (NR)"

- realizar atividades de forma integrada, desenvolvendo
mobilizagdes sociais por meio da Educagdo Popular em
Saide, dentro de sua drea geogrifica de atuagho,
especialmente nas seguintes situagdes:
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- orientagdo da comunidade quanto a adogdo de medidas
simples de manejo ambiental para o controle de vetores,
de medidas de protegio individual e coletiva e de outras
agdes de promogio de saide, para a prevenglio de doengas
infecciosas, zoonoses, doengas de transmisslio vetorial e
agravos causados por animais pegonhentos;

- plangjamento, na programa¢do ¢ no desenvolvimento de
atividades - de vigilincia em saide, de forma articulada
com as equipes de satde da familia;

- na identificagdio ¢ no encaminhamento, para a unidade de
sade de referéncia, de situagdes que, relacionadas a
fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou
tenham importincia epidemiologica;

- realizagio de campanhas ou de mutirdes para o combate
a transmissldo de doengas infecciosas ¢ a outros agravos.

Agente de Controle de - preencher relatorios com troca de Gleo, controle de

Frota desgastes dos pneus ¢ reclamagdes dos moloristas ¢
demais  servidores, referente ao funcionamento  dos

velculos da frola municipal:

- Recepcionar ¢ atender ao publico interno e externo, '
tomando as providéncias necessirias e fomecendo as |

informagdes solicitadas e inerentes 4 sua drea de atuagio;

= Arquivar, controlar ¢ manter atualizados e ordenados os
arquivos e fichdrios:

- Elaborar texios, relatbrios, editais de licitagio, projetos, -I
determinagies, ordens de servigos, oficios, memorandos l
¢ outros documentos conforme determinagdo do superior |
hierdrquico;

- alimentar sistemas informatizados com impressiio e
analise de relatdrios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de
quaisquer naturezas, realizando certificagdes, balancetes,
cileulos. juntadas ¢ expedigbes de relatdrios e oficios
conforme determinagio do superior hierirquico:
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- ¢laborar ¢ organizar prestagdes de contas de convénios,
contratos, termos de parcenias ¢ demais ajustes;

- execuiar servigos de catalogacio e classificagio de
acervo de bens moveis, imbveis, equipamentos, livros e
demais bens de propriedade da Administraciio Pablica;

- Elaborar Pareceres Técnicos ¢ fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislaglo quando
solicitado;

- Coordenar ¢ supervisionar as atividades referentes |
matricula, transferéncia, adaptagio e conclusio de cursos.

-Coordenar e supervisionar equipes de trabalho;

-Executar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.
Agente de Fiscalizacio = Orientar e fiscalizar as atividades ¢ obras pama
Saniuiria prevengdo/preservaglo ambiental e da sadde, por meio de

vistorias, inspegdes ¢ andlises técnicas de locais,
atividades, obras, projetos ¢ processos, visando o
cumprimento da legislaglo ambiental e sanitdria;

- promover educagfio sanitiria e ambiental;

- realizar todas as atribuigbes previstas em lei municipal
especial ¢ decretos municipais;

- Observar os meios poluentes nocivos ao meio ambiente,
informar imediatamente seu superior hierirquico, e
notificar 0 causador, para que cumpra determinacoes
legais;

- fiscalizar o higiene de locms de uso publico, tais como:
sanitarios, parques, pragas, pontos de ombus, ete; -
fiscalizar a iniciativa privada no gue se refere & sahde
publica, bem como: cozinhas, sanitirios e ambientes de
atendimento pablico, identificar focos de epidemias de
massa, procurando imediatamente sanar o problema com
busca de auxilio em Orglio competente, ¢ logo apos
notificar o causador;
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- fiscalizar o comércio fixo ¢ ambulante de alimentos
quanto fs condigdes de higiene e preparo dos mesmos;

- fiscalizar as condigdes de higiene das residéncias,
verificando, principalmente, fossas vazamentos de esgotos
¢ criagdo de animais;

- identificar situagdes de risco ¢ comunicar aos superiores
para solugdes necessarias;

- participar de campanhas de salde; executar outras tarefas
correlatas;,

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Agente de Fiscalizacio -- Auxiliar nas atividades desenvolvidas pela Fiscalizagiio
Tributdrias, Posturas, Obras e sanitaras tais como!

- exercer as tarefas ligadas & fiscalizagdo de
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagio de
servigos ¢ ambulantes, visando o cumprimento das normas
e regulamentos estabelecidos em legislaglio;

- conferir a inscrigio dos contribuintes nas atividades
adequadas, para que haja o correto recolhimento das taxas
¢ tributos municipaus devidos:

- organizar comandos fiscais para fins de detecgdo ¢
autuagfio de comerciantes, ambulantes, ete., que exergam
atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes ¢
irregularidades que venham a prejudiear o erdrio pblico;

- gtuar, notificar ¢ intimar os infratores das obrgaghes
tributdrias ¢ das normas municipais de posturas, com base
em vistorias realizadas, para prestarem esclarecimentos ou
pagarem seus débitos junto & municipalidade;

- atender as reclamagdes do pablico em geral quanto aos
problemas que possam prejudicar o seuw bem-estar,
seguranga ¢ tranquilidade, com referéncia ds residéncias,
eventos, estabelecimentos comerciais, indistrias ou
prestadores de servigos, fiscalizando ¢ fazendo cumprir as |
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disposigoes do Cddigo de Posturas;

- fiscalizar o cumprimento dos horérios de funcionamento
regulamentares dos  esiabelecimentos  comerciais,
industrinis, de prestagio de servigos, bem  como
ambulantes, fazendo cumprir os plamdes de farmécia no |
Municipio;

- manter-s¢ atualizado sobre a politica de hscalizagio
tributdria ¢ fiscalizagdo de posturas, acompanhando as
alteragbes e divulgagdes feitas em publicagies
especializadas, colaborando para difundir a legislaglo
vigenle;

- participar de outros trabalhos da Seglo de Receitas
Tributdrias ¢ Posturas que envolvam matéria tnbutaria ¢

legislagio de posturas fiscalizaghio;

- Acompanhar o andamento das construgdes pela
Prefeitura, a fim de constatar sua conformidade com as
plantas devidamente aprovadas;

- suspender obras iniciadas sem a aprovaglio ou em
desconformidade com as plantas aprovadas;

- verificar deniincias ¢ fazer notificagdo sobre construgdes |
clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis;
comunicar a aulonidade competente as imegulandades
encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as medidas
que se fizerem necessarias em cada caso;

- prestar informagdes em requerimentos sobre construgdes
de prédios novos;

- liscalizar 1_u cumprimento do Codigo de Posturas
Municipal "'.I Lei de Uso do Solo, aplicando todas as
medidas cabiveis nos casos de descumprimento;

- Executar outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

- Onentar ¢ fiscalizar as atividades ¢ obras pama
prevengio/preservacio ambiental e da saide, por meio de
vistorias, inspegles ¢ andlises técnicas de locais.
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atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento da legislagio ambiental e sanitaria;

- promover educaclio sanitiria e ambiental;

- realizar todas as atribuictes previstas em leir municipal
especial e decretos municipais:

- Observar os meios poluentes nocivos ao meio ambiente,
informar imediatamente seu superior hierarquico, ¢
notificar ¢ causador, para que cumpra determinagdes
legais;

- fiscalizar a higiene de locais de uso piblico, tais como:
sanitdrios, parques, pragas, pontos de Omibus, etc.: -
fiscalizar a iniciativa privada no que se refere & sadde
pablica, bem como: cozinhas, sanitirios ¢ ambientes de
atendimento piblico, identificar focos de epidemias de
massa, procurando imediatamente sanar o problema com
busca de auxilio em Orgdo competente, ¢ logo apos
notificar o causador;

- fiscalizar o comércio fixo e ambulante de alimentos
guanto as condighes de higiene e preparo dos mesmos,

- fiscalizar as condigdes de higiene das residéncias.
verificando, principalmente, fossas vazamentos de esgotos
e criaglio de animais;

- identificar situaghes de risco e comunicar a0s SUPENores
para solugdes necessdrias;

- participar de campanhas de satde; executar outras tarefas
correlatas;

- executar outrns atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente de Salde - Realizar visitas domiciliares com explicagbes ¢
orientagdes aos municipes;

- realizar agdes preventivas e de promoglo de sadde,
realizar campanhas visando melhorar a qualidade de vida
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da populagio;

- realizar atendimento ao plblico nos estabelecimentos de
sande;

- realizar o preenchimento de formulirio, relatdrios,
alimentagdo de sistemas de informatizagfo;

-realizar pesquisas relacionadas a saide, realizar a entrega
de pedidos e resultados exames, na residéncia dos
moradores;

- realizar controle mecinico de criadouros, através de

remogdo, destruigio, mudanga de posiglio ou de |
localizagio destes eriadouros com a ajuda do morador;

-realizar controle quimico através da aplicaglo de
larvicida ou produtos recomendados (tratamenio focal)
nas situagdes em que as medidas de controle meciinico ndo
sgjam  suficientes para climinar todos os criadouros
potenciais existentes;

- executar outras atnbuigdes semelthantes determinadas
pelo superior imediato

I - a ul.ilillzat;ﬂn de instrumentos para  diagnostico
demogrifico e sociocultural;
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11 - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta ¢
registro de dados relativos a suas atribuigdes, para fim
exclusivo de controle e planegjamento das agtes de saide;

Il - a mobilizagdo da comunidade e¢ o estimulo a
participagio nas politicas piblicas voltadas para as dreas
de saide ¢ socioeducacional;

IV - a realizaclo de visitas domiciliares regulares ¢
peribdicas para acolhimento e acompanhamento:

a} da gestante, no pré-natal, no pario ¢ no puerpério;
b) da lactanie, nos seis meses seguinies ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugdo
de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e
motivando sua participagdo em agdes de educagho em
salde, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069,
de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga ¢ do

Adolescente);

¢) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogiio de
salide ¢ de prevengllo de quedas e acidentes domesticos ¢
motivando  sua participaglo em  atividades fisicas e
coletivas;
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I da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de dlcool, de
tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteraglio na
cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais ¢ transexuais, desenvolvendo
apdes de educagdo para promover a saide ¢ prevenir
doengas;

1) da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de
educagdio para promover a sadde e prevenir doengas;

V - realizaciio de visitas domiciliares

regulares e periddicas para  identificagio e
acompanhamento:

a) de situagdes de risco 4 familia;

|
b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social,

por meio de agdes de promogio da sadde, de prevenciio de
doengas ¢ de educagcio em sahde;

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da
populagio de risco, conforme sua vulnerabilidade e em
consonincia com o previsto no calendario nacional de

126



Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Sio Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros™
Av, Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 Guaira
www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretarialalguaira. sp.gov.br L

| vacinagio;

VI - o acompanhamenio de condicionalidades de
programas. sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras);

VIl - © agente deve ainda realizar as agbes previstas no
paragrafo 4° do antigo 3°, da Lei Federal n. 11.350/2006,
desde que possua curso téenico para tanto;

VIII - O agente ambém realizara agdes em equipe, nos
termos do paragrafo 5° do artigo 3°. da Lei Federal n.
11.350/2006

Apente de Servigos Gerais | - Realizar servigos de armazenagem., carregamento,
deslocamento, abastecimento ¢ mudangas de produtos,

moveis e/ou equipamentos leves e pesados;

- executar servigos de jardinagem, aparando gramas,
preparando a terra, plantando sementes e mudas, podando
arvores, visando conservar, cultivar ¢ embelezar canteiros

em geral;

- efetuar a limpeza dos prédios pablicos, pragas. dreas
verdes, terrenos  baldios, ruas, estradas ¢ outros

logradouros, carpindo, rogando, limpando, lavando,
varrendo, transportando entulhos;

- efetuar a limpeza e conservagio do cemitério e dos
jazidos e auxiliar na preparaglio das sepulturas, abrir e
fechar covas;

- efetuar as atividades de cammegamento ¢ descarmregamento
de produtos de wveiculos, entrega de mercadorias e

anmarenamento;

- efetuar trabalho de manutengio das vias piblicas, com
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aplicaglio de emulshes e massa asfiltica, espalhando terra,
¢ demais agdes correlatas;

- auxiliar nas instalaghes elétricas e manutencio de
proprios pablicos, transportando ¢ misturando materiais ¢
trabalhando na montagem ¢ desmontagem de armagdes;

- apreender animais soltos em vias pablicas, realizar a
alimentagio de animais presos em jaulas:

= ecoletar e recolher lixo e residuos solidos;

- realizar agbes de consertos, pinturas ¢ manutengdo dos
prioprios plblicos;

- realizar servigos de copa, preparacio ¢ distribuigiio de
refeighes ¢ lanches para merenda das escolas, pre-escolas,
creches ¢ unidades de atendimento municipal, seguindo
orientagdes ¢ procedimentos normativos de nutrigio ¢
higiene, a fim de atender ds exigénecias de cardapios
estipulados pelo nuiricionista responsavel;

-Lavar e armazenar os instrumentais de trabalho;

= Levar ¢ trazer documentos ¢ produtos entre as diretonas,
departamentos, seqdes ¢ divisdes,

- atender o municipe em estabelecimento municipal
indicando e orientando o local correto, bem como, realizar
o atendimento telefdnico da populaglo ¢ servidores
encaminhando as ligagdes para os setores responsiveis;

- Executar atividades relacionadas aos processos de |
trabalho de organizaclo e apoio aps usudrios nas
dependéncias da escola e do transporte escolar;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato
Agente Operacional de - realizar servigos de copa, preparacio ¢ distribuigio de
Alimentagdo refeigies e lanches para merenda das escolas, pré-escolas,

creches e unidades de atendimento municipal, seguindo
orientagies e procedimentos normativos de nutricdo ¢
| higiene, a fim de atender &s exigéncias de carddpios
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estipulados pelo nutricionista responsivel;
-Lavar ¢ armazenar os instrumentais de trabalho;

- execular outras atribuighes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente Operacional de = Executar agdes de limpeza dos veiculos com lavagem
Frotas de Veiculos secagem ¢ lustragio;

-realizar agdes de pequenos consertos ¢ reparos de
bormacharia nos pneus da frota municipal;

- operacionalizar a manuten¢glo da frota de wveiculos
mantendo os veiculos limpos com controle de oleo e
utilizagio dos pneus;

- preencher relatorios com troca de dleo, controle de
desgastes dos pneus e reclamagdes dos motoristas e
demais servidores, referente a0 funcionamento  dos
vieiculos da frota municipal;

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.
Agente Téenico - Recepcionar ¢ atender ao plblico intemo e externo,
Administrativo omando as providéncias necessdrias e fornecendo as

informagies solicitadas e inerentes 4 sua drea de atuaglio;

- Redigir, conferir e distribuir documentos ¢ comunicados
aos orglos solicitantes;

- Arquivar, controlar ¢ manter atualizados e ordenados os
arquivos ¢ ficharios;

-Realizar atividades de suporte administrativo objetivando
a consecucho ¢ superacho de resultados ¢ metas da
administragiio;

- Elaborar textos, relatorios, editais de licitagdo, projetos,
determinagies, ordens de servigos, caleulos, balancetes,
resolugbes, oficios, memorandos e outros documentos
conforme determinagiio do superior hierdrquico;

- alimentar sistemas informatizados com impressdo ¢
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analise de relatorios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de
quaisquer naturezas, realizando certificagdes. balancetes,
chleulos, juntadas e expedigbes de relatérios e oficios
conforme determinagio do superior hierdrquico;

- claborar ¢ organizar prestagdes de contas de convénios,
contratos, termos de parcerias ¢ demais ajustes:

- executar servigos de catalogaglo e classificaclo de
acervo de bens moveis, imdveis, equipamentos, livros ¢
I demais bens de propriedade da Administragio Pablica;

- Elaborar Pareceres Técnicos ¢ fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislagdo quando
solicitado;

- Coordenar e supervisionar as atividades referentes &
matricula, transferéncia. adaptagiio ¢ conclusiio de cursos.

-Coordenar e supervisionar equipes de trabalho;

-Executar outras atribuighes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.
Agente Técnico de Atos - Cumprir os comandos gerais do executivo, dar
MNormativos publicidade as normais gerais da administragfio,

- Promover e acompanhar as agdes de planejamento,
avaliaglo e analise de metas de sua drea de competéncia;

- Assegurar a plena articulagfio intra e interinstitucional,
entre 05 planos ¢ programas de sua direta responsabilidade
com os demais planos e programas da Administragio
Municipal; |

- Recepcionar e atender ao pdblico interno e externo,
tomando as | providéncias necessinas ¢ fornecendo as
informagdes solicitadas e inerentes i sua drea de atuagio;

- Redigir, conferir ¢ distribuir documentos e comunicados
aos Orgios solicilanies;

- Argquivar, controlar ¢ manter atualizados e ordenados os
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arquivos ¢ fichanios;

-Realizar atividades de suporte administrativo objetivando
a consecugdo ¢ superagdio de resultados ¢ metas da
administragio;

- Elaborar textos, relatdrios, editais de licitagdo, projetos
de leis, determinagdes, ordens de servigos, resolugdes,
oficios, memorandos ¢ outros documentos conforme
determina¢do do superior hierirgquico:

- alimemtar sistemas informatizados com impressio ¢
analise de relatbrios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de
quaisquer naturezas, realizando certificagbes, balancetes,
: cilculos, juntadas ¢ expedighes de relatdrios e oficios
conforme determinagdo do superior hierdrquico:

- elaborar ¢ organizar prestagdes de contas de convénios,
contralos, termos de parcenas ¢ demas ajustes;

- executar servigos de catalogagio ¢ classificagho de
acervo de bens moveis, imoveis, equipamentos, livros e
demais bens de propriedade da Administragio Pablica;

- Elaborar Pareceres Técnicos ¢ fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislagio quando
solicnado;

- Coordenar e supervisionar as afividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptag3o e conclusio de cursos.

-Coordenar e supervisionar equipes de trabalho;

-Exccutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Agente Técnico de - Desenvolver e/ou implementar, bem como documentar ¢
Informiitica implantar sistemas de informaglio de acordo com os
padriies estabelecidos;

- Garantir a guarda, a recuperagdo, a scguranca ¢ a
confidencialidade das informagdes disponibilizadas pelos |
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sistenas de informagoes;

- analisar propostas e solicitagdes dos drgdos usudrios de
hardware. software, aplicativos e desenvolvimenios de
sistemas para viabiliza-las téenica-economicamente;

- definir estrutura dos dados e programas de acordo com
as necessidades dos sistemas;

- analisar a performance, instalar ¢ detectar erros e alterar
os softwares basicos utilizados pela instalagiio.

- Instalar ¢ operar equipamentos de informitica;

- orientar, auxiliar ¢ treinar os servidores mumicipais
quanto & utilizagdo adequada dos sistemas, programas ¢
equipamento;

- Manter, controlar e reorganizar banco de dados;

- prestar suporte ¢ apoio ao usudrio final quanto &
utilizagdo de recursos de informatica colocados a sua

disposigio;
- prestar suporte e acompanhar testes de implantaglo de
sistemas;

-, manter controle, orientando aos usudrios quanto &

instalagdo de softwares ilegais ¢ remoglo, guando
NECessirnio,

- efetuar outras atividades correlatas com o cargo.

Ajudante de Manutengiio - Executar servigos auxiliares e operacionais de
construgo, pintura, elétrica e hidrdulica, contribuindo

para a reparacdo ¢ manutengdo de umdades. bens.
equipamentos e logradouros pablicos,

- Executar outras atividades correlatas da drea

Assistente Social - Realizar atividades 1écnicas de assisténeia social para
atendimento de pessoas, familias, grupos ¢ comunidades,
aplicando métodos e processos orientados pars o
desenvolvimento da cidadania e da inclusiio social.
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- Realizar pesquisas para identificagio das demandas e
reconhecimento das situagdes de vida da populagio que
subsidiem a formulagio dos planos de Assisténcia Social;
- Formular e executar os programas, projetos, beneficios ¢
servigos proprios da Assisténcia Social, em orgdos da
Administragio PMablica;

- Realizar visitas, pericias técnicas, laudos, informagdes
pareceres sobre acesso e implementagdo da politica de
Assisténcia Social;

» Realizar estudos sdcio-econdmicos para identilicagio de
demandas ¢ necessidades sociais;

» Organizar os procedimentos ¢ realizar atendimentos
individuais e¢/ou coletivos em unidades municipais
orientando e diagnosticando os agravos existentes e
executando as politicas publicas de acordo com as normas
vigentes;

- realizar visitas domiciliares, avaliagdes ¢ emissio de
pareceres écnicos de acordo com a legislagio, protocolos
e resolucdes vigentes;

- planejar, executar, avaliar ¢ fiscalizar os projetos,
programas e planos de trabalho nas dreas da Assisténcia
Social, Educagio, Saide, ¢ demais orghios publicos;

- planejar ¢ realizar agdes em grupos de pessoas da

populacio  visando agdes de educagdo, onentagio,
tratamento.e prevengdo para melhoria da qualidade de vida
da populagio de Guaira;

- fazer levanlamentos sécio — econdmicas com vistas a
plancjamento habitacional nas comunidades;

- execular outras farefas correlatas ao cargo.

Atendente de Enfermagem | - atender ¢ recepcionar os pacientes do SUS nas unidades
de satde municipal identificando-o ¢ encaminhando ao
selor competente;

- realizar preenchimentos ¢ agendamentos de

procedimentos de saide, exames laboratoriais e consultas
| médicas;

| - controlar fichdrios, arquivos de prontudrios, argquivo de
documentos de pacientes do SUS;
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- conduzir macas, cadeira de rodas, amparar pacientes em
macas, cadeiras ¢ demais locais;

- realizar a limpeza ¢ desinlecedo de equipamentos;

- executar outras atribuigbes semelhantes determinadas
pelo superier imediato.

Auxiliar de Almoxarife - Receber, identificar, ordenar e estocar materiais, zelando
pelas condigdes de armazenamento,

= Separar materiais a serem distribuidos a requisitantes,
verificando a posiglo do estoque ¢ calculando as
necessidades futuras,

- Expedir relatdrios de controle de estoque e de
MOoVimento, assim como inventirios.

- Executar outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

—

Auxiliar Administrativo - Atender ap piblico interno e externo, tomando as
providéncias necessinas ¢ fornecendo as informagdes
solicitadas ¢ inerentes 4 sua drea de atuaglio;

- Redigir, conferir e distribuir documentos ¢ comunicados
aos dredos solicitantes;

- Arquivar, controlar e manter atualizados ¢ ordenados os
arguivos ¢ ficharios;

-Realizar atividades de suponte administrativo objetivando
a consecuclio e superaglo de resultados e metas da
administragfio;

- Elaborar textos, relmdrios, editais de licitagio, projetos,
determinagdes, ordens de servigos, cdleulos. balancetes.
resolugdes, oficios, memorandos ¢ outros documentos
conforme determinagiio do superior hierarquico;

- alimentar sistemas informatizados com impressio e
analise de relatorios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de |
quaisquer naturezas. realizando certificagdes, balancetes, |
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S

cilculos, juntadas e expedighes de relatdrios ¢ oficios
conforme determinagio do superior hierdrquico;

- elaborar e organizar prestagdes de contas de convénios,
contratos, termos de parcerias ¢ demais ajustes;

- executar servigos de catalogagio e classificagdio de
acervo de bens moveis, imdveis, equipamentos, livros ¢
demais bens de propriedade da Administraciio Pablica;

- Elaborar Pareceres Téenicos e fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislagio quando
solicitado;

- Coordenar ¢ supervisionar as atividades referentes a
' matricula, transferéncia, adaptagio e conclusiio de cursos.

-Coordenar e supervisionar equipes de trabalho;

-Executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Bibliotecdrio | - Recepcionar e atender ao publico interno ¢ externo,
tomando as providéncias necessarins e fornecendo as
informagoes solicitadas e inerentes 4 sua drea de atvagiio;

- Redigir, conferir e distribuir documentos ¢ comunicados
a0s drglos solicitantes:

- Arquivar, controlar ¢ manter atualizados ¢ aordenados os
arquivos e ficharios;

-Realizar atividades de suporte administrativo objetivando
a consecucio e superaclo de resultados e metas da
administragio;

- alimentar sistemas informatizados com impresso e
analise de relatdrios;

- executar servigos de catalogagio e classificagio de
acervo de bens moveis, equipamentos, livros ¢ demais
bens de propriedade da Administragiio Publica;
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- Elaborar Pareceres Técnicos e fundamentados no
regimento interno, rotina de trabalho ou legislacio quando
solicitado;

- Coordenar ¢ supervisionar as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adapta¢do e conclusiio de cursos.

-Executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Consultorio - Preparar o usudrio para atendimento;

Dentidno 1
- Auxihiar no atendimento ao usudrio;

- Preparar e organizar instrumental e materiais
necessinos;

- Instrumentalizar o Cirurgiio Dentista dumante a
realizagdo de procedimentos clinicos;

= Manipular materiais de uso odontoldgico;
- Promover isolamento do campo operatdrio;
- Selecionar moldeiras e confeccionar modelos em gesso;

= Realizar agdes de promogiio e prevenglo em sadde bucal
para familias, grupos ¢ individuos, mediante planejamento
lecal e protocolos de atenglio i salde;

- Agendar consultas;

- Preencher fichas clinicas e manter o arquivo ¢ o fichdnio
em ordem;

- Participar do gerenciamento de insumaos:

- Cuidar da manutengdo e conservagiio dos equipamentos
odontologicos;

- Proceder & lavagem. desinfecgdo e esterilizagho de
instrumentais ¢ equipamentos utilizados.

-  Executar outras atividades correlatas da  area
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| determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Contabilidade | - Auxiliar na escrituracio de livros contdbeis, como didrio,
razfio, conia corrente e outros, anotando os dados contidos
nos documentos originais, para cumprir as exigéncias
legais e administrativas;

- Auxiliar na classificagio ¢ avaliagio de despesas,
analisando as fontes de recursos ¢ natureza delas, para
apropriar custos de bens e servigos e para registrar dados
contabeis;

- Auxiliar nos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas,
conferindo os saldos, parm assegurar a correglio das
operagies :::nnt&hcis:

- Elaborar quadros demonstrativos, relatérios ¢ tabelas,
compilando dados contabeis;

- Auxiliar no preenchimento ¢ conferéncia de relatnos
dos sistemas de informagdes orgamentirias ¢ financeiras
do governo estadual ¢ federal;

- Encaminhar arquivos e relatdrios de prestagiio de contas
de natureza contabil;

- Auxilia na apuraglo dos impostos, concilia contas e
preenchimento de guias de recolhimento ¢ de solicitagiio
Jumio a drgdos do governo,

— Auxiliar o Contador no que for preciso:

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério
do superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem - atender e recepcionar os pacientes do SUS nas unidades
de saide municipal preparando o paciente para consultas,
exames ¢ tratamentos;

| - observar, reconhecer e descrever sinais ¢ sintfomas. oo
nivel de sun qualificagho;

. - executar tratamentos especificamente prescritos, ou de
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rotina, além de outras atividades de Enfermagem, tais
como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

-realizar controle hidrico;
- fazer curativos;

- aplicar oxigenoterapia, nebulizagio. enteroclisma,
enema e calor ou frio;

-executar tarefas referentes & conservaciio e aplicacio de
vacinas;

- efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em
doengas transmissivets:

- realizar testes e proceder 4 sua leitura, para subsidio de
diagnostico;

- colher material para exames laboratoriais;
- prestar cuidados de Enfermagem pré ¢ pds-operatorios;

- gircular em sala de cirurgia e, se necessdrio, instrumentar:
1

- executar atividades de desinfecciio ¢ esterilizagio;

- prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar
por sua seguranga, inclusive: alimenta-lo ou auxilid-lo a
alimentar-se, zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamentos e de dependéncia de unidades de saide;

- integrar a equipe de saide;

- participar de atividades de educagdo em satde, inclusive:
a) orientar os pacienies na pos-consulia, quanio ao
cumprimento das prescrigdes de Enfermagem ¢ médicas;
b) auxiliar o Enfermeiro ¢ o Técnico de Enfermagem na
execugdio dos programas de educacio para a sadde;

= execular o8 trabalhos de rotina vinculados & alta de
pacientes:

- participar dos procedimentos pos-morte.
- exccutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
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pelo superior imediato.

Auxiliar de Laboratorio - Executar trabalhos técnicos de laboratorio, executando,
processando ou orientando exames. testes, atraves da
manipulagdo de substincias ¢ aparethos de laboratorio;

- Realizar andlises fisico-quimicas ¢ bacteriolégicas em
amostras de dgua bruta (manancial), dgua final (dgua de
abastecimento) ¢ outras fontes necessinas.

- Preparar solugdes em diversos padrdes.

- Controlar validade de solugdes, considerando
normalidades ou percentagens.

= Verificar periodicamente calibragem de equipamentos
eletrbnicos ¢ mecinicos conforme especificagies de
fabricantes.

- Preencher relatorios sobre trabalhos de rotina, exames
fisico-quimicos, exames bacteriologicas, controle do
consumo de produtos quimicos.

- Realizar coleta de amostras de dgua conforme instrugdes.

- Efetuar & montagem e desmontagem de equipamentos
simples de laboratorio, sob orientagio.

- Transportar, preparar, limpar, esterilizar materiais,
instrumentos ¢ aparclhos, bem como desinfetar utensilios,
pias, bancadas e outros,

= Efetuar controle ¢ zelar pela preservagio das amostras,
materiais, ' matérias- primas, equipamentos € oulros,
conforme orientagdo.

- Embalar ¢ rotular materiais, conforme determinaco.

- Registrar ¢ arquivar resultados de andlises, experimentos
€ OUlros.

- Realizar testes microbioldgicos, quimicos, fisico-
quimicos,

- Realizar a pesagem, mistura ¢ filtragio de materiais, sob
orientagiio.
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- Controlar o ¢stoque de vidrarias ¢ materiais de consumo
necessarios so laboratdrio,

- Executar tarefas pertinentes 4 drea de atuacio, utilizando
equipamentos ¢ programas de informatica.

- Informar ao superior direto sempre que os resultados das
andlises niio estiverem dentro dos padries estabelecidos.

- Efetuar andlises nos produtos quimicos utilizados no
tratamento  de dgua, verificando se atendem as
especificagdes descritas no laudo do fabricante.

- Coletar ¢ analisar amostras de dgua em hidrometros de
consumidores que fizerem reclamagdes na sede do
DEAGUA ou por meio de telefone, em um prazo miximo
de 24 homas, exceto em ocomréncias em feriados ¢ finais de
SCrman.

- executar outras tarefas correlatas que The foram
determinadas pelo superior imediato,

Auxiliar de Padeiro - realizar servigos auxiliares na preparacio e distribuigio
dos piies, bolos e demais produtos da padaria para merenda
das escolas, pré-escolas, creches e unidades de
atendimento  municipal. seguindo  orienlagles e
procedimentos normativos de nutrigio e higiene, a fim de
atender s exigéncias de cardipios estipulados pelo
nutricionista responsavel;

- Lavar e armazenar os instrumentais de trabalho;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Agente de Manutengio da - Exéecutar servigos auxiliares ¢ operscionais de reparagho
ETA ¢ manutengdio de eguipamentos e bens da Estaclo de
Tratamento de Agua,

= Receber,  identificar, ordenar mateniais, elaborar
relatorios. memorandos, oficios e alimentar sistemas
informatizados.

- Expedir relatdrios de controle de manutengdo dos
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equipamentos da Fstacio de Tratamento de Agua.

- Executar outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

Biblioteciria - executar o5 servigos de catalogaciio ¢ classificaclio de
manuscritos, livros raros ou  preciosos, mapolecas,
publicagdes oficiais seriados, bibliografia e referéncia;

- armazenar ¢ recuperar informagdes e colocd-las &
disposichio dos usudrios, organizar fichdrios, catalogos ¢
indices, utilizando fichas padrdes ou processos
- mecanizados, para possibilitar 0 armazenamento, busca e

recuperagio da informagfo;

- orentar o usudrio, indicando-lhe as fontes de
informagdes para facilitar as consulias;

- supervisionar os trabalhos na Biblioteca Municipal ¢
ainda das demais bibliotecas dos drglos piblicos
municipais. ¢ ainda a encademnagiio ¢ restauraglio de livros
¢ demais documentos, dando orientagio técnica as pessoas
que exccutam as referidas tarefas, parn assegurar a
conservagio do material bibliogrifico;

- executar outras larefas correlatas da drea determinadas
pelo superior imediato.

Bidlogo - Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisas nos
virios setores da biologia ou a ela ligados, bem como os
que se relacionem A4 preservagdo. sancamento ¢
melhoramento do meio ambiente, executando direta ou
indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos;

- orientar, dirigir, assessorar ¢ prestar consultoria no
imbito de sua especialidade;

- realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos ¢
pareceres, de acordo com o curriculo efetivamente
realizado;

- executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissio;
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- scompanhar, planejar, executar, atender na sua drea
questdes de controle da quahidade da dgua, meio ambiente
¢ cuidados ¢ bem estar animal;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato,

Cirurgidio Dentista - Recepcionar e identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Preenchimento de relatdrios e fichas clinicas de pacientes
e alimentagho de sistemas de informatizaglo. se
NECessAro;

- elaborar diagndstico e progndstico ¢ tratamento das
afecedes da cavidade bucal;

- ¢xaminar jdentificar alierapdes de cabega ¢ pescogo,
identificando a extensdo ¢ profundidade dos problemas
detectados;

- executar procedimentos  preventivos  envolvendo
raspagem. limpeza e polimento dos dentes ¢ gengivas;

- elaborar procedimentos educativos  individuais e
coletivos de prevenciio 4 satide bucal:

- coordenar ¢ orientar as atividades dos auxilisres do
consultorio dentirio em procedimentos individuais e
coletivos de biosseguranga;

- execular tratamentos curativos das afecgdes identificadas
na cavidade bucal executando procedimentos clinicos,
cinargicos ¢ protéticos, tratamento envolvendo exodontia
de rizes e dentes, drenagem de abscessos, suturas de |
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tecidos moles e restauragiio de cdries dentarias e demais
procedimentos exclusivos de cirurgides dentistas;

- prescrever ou administrar medicamentos;

-elaborar normas e procedimentos  Wécnicos €
administrativos;

-atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
projetos terapéuticos em Unidades de Saide;

- realizar atendimento de urgdneias,

- realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontudrios;

- articular 0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuigio dos agravos & sabde dos pacientes;

- estar disponivel como apoio matricial de capacitagio,

- atunr em programas de sadde, realizar agbes de cuidado,
prevengdo e promogdo de saide;

- supervisionar, zelar pelos instrumentos utilizados no
consultorio, limpando-os ¢ esterilizando-os,  para
assegurar sua higiene e utilizagio.

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo

! superior imediato,

Cirurgifio-Dentista Executar a avaliagho de risco de acordo com os casos que
Especialista em Cirurgia Buco | atendam aos critérios de urgéncia e emergéncia odontobbgica;
Maxilo Facial fazer exame ¢ anamnese dos pacientes, registrando condutas,

procedimentos € intervengdes; solicitar  exames
complementares de sua competéncia técnica; emitir atestados
de atos executados no exercicio da atividade odontologica,
excélo em casos de acidentes ou violéncia: prescrever
medicamentos ¢ orientar o5 paciontes. conforme o guadro
clinico; responder tecnicamente  pelo trabalho  perante o
Conselho Profissional da classe; realizar exames e cirurgias em
pacientes que apresentam problemas odontolégicos, como
dores faciais ou de ATM - Articulagio Temporo-Mandibular,
dentes retidos que ndo nasceram ¢ a mé posiclo entre os
maxilares, além de outras intervengdes; realizar tralamentos em
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vitimas de acidentes que sofreram traumas faciais, através de
cirurgias reconstrutivas dos maxilares e implantes dentirios,
bem como pacientes com fumores ¢ cistos dos maxilares,
melhorando as condigdes funcionais e estéticas de 1oda o drea
maxilc-mandibular e seus anexos; Efetuar tratomentos em
conjunto com outros profissionais de area da satde, como como
médicos e odontologos de outras dreas, para o controle da dor ¢
suas consequéncias, Begistrar as agdes realizadas em fichas
capecificas, de acordo com as orientagdes tECnicas em Vigor, ou
outras que vierem a ser implaniadas, para aponiamento de sun
Muagdo no sistema de informaglio correspondente. dentro dos
prazos cstabelecidos pelos drgdos competentes; Zelar pela
conservagio ¢ manutengdio dos equipamentos colocados & sua
disposiciio, comunicando qualguer falha detectada no sistema;
Operar equipamentos, sistemas de informdtica ¢ outros, quando
autorizado e necessario ao exercicios de suas atividades; Manter
organizados, limpos e conservados o5 materiais, maquinas,
equipamentos e local de wabalho, que estio sob sua
responsabilidade; Realizar treinamentio na drea de afuagio,
quando solicitado; atuar em programas de saide, realizar agdes
de cuidado, prevenciio e promogio de salide; supervistonar,
zelar pelos instrumentos utilizados no consultdrio, limpando-os
e esterilizando-os, para assegurar sua higiene ¢ utilizagio;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato,

Contador - Escriturar os atos ou fatos administrativos, efetuando os
correspondentes langamentos contabeis, para possibilitar o
controle contabil e orcamentirio;

- Promover a prestaglo, acertos, e conciliaglio de contas
em geral, conferindo saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para asscgurar a corregdo das operagdes
contibeis;

- examinar empenhos de despesa, verificar a classificagio |
e a existéncia de recursos nas dotagdes orgamentarias, para |
o pagamento dos compromissos assumidos;

|- claborar relatbrios e demonsirativos  contdbeis
| periddicos, relativos a execugldio orgamentdria e financeira,
(em consondncia com leis, regulamentos e normas
| vigentes, para apresentar resultados da  situagio
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patrimonial, econdmica e financeira;

- elaborar projetos sobre abertura de créditos adicionais e
alteragdes orcamentarias;

- realizar a andlise contdbil e estatistica dos elementos
integrantes dos  balangos; organizar a  proposia
orgamentiria; - supervisionar a prestagio de contas de
fundos e auxilios recebidos pelo Municipio;

- assinar balangos, balancetes; executar a escriluragio
analitica dos atos ou fatos administrativos;

- escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de
receita ¢ despesa; elaborar “slips™ de caixa, escriturar
mecanicamente fichas rais e empenhos;

- levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir
balancetes auxiliares ¢ “slips™ de arrecadagiio;

- examinar processos de prestagho de contas; conferir
guias de juros de apolices da divida pablica;

executar  outras  tarefas  correlatas inerentes @
contabilidade pablica.

- Executar outras tarefas comrelatas determinadas pelo
superior imediato.

| Coveiro - abrir e fechar covas para realizagiio de sepultamento;
- realizar sepultamentos;

- realizar pequenos reparos e consertos no Cemiléno
Municipal ¢ Velério Municipal visando a conservagiio ¢
manutengio dos proprios publicos;

- zelar pela limpeza e conservagio do cemitério e velorio;

- Executar outras tarcfas correlatas determinadas pelo
superior imediato,

Desenhista - Elaborar desenhos referentes a obras ¢ instalagdes,
desenhos 1écnicos, estatisticos e artisticos utilizando
instrumentos ¢ softwares apropriados e baseando-se em |
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especificaghes técnicas para estabelecer as caracteristicas
dos projetos ¢ as bases de sua execuglo,

- Executar outras atividades correlatas da drea
determinadas pelo superior imediato.

Educador Infantil = Atuar nos cuidados, higienizacio ¢ educagio das criangas
de zero a cinco anos nas Creches Municipais;

- Receber ¢ acompanhar o desenvolvimento da crianga,
tendo em vista seus direitos ¢ vontades proprias no gue se
refere a suas condighes de alimentagio, sadde, higienc,
proteglo, afetividade, convivéncia, seguranga ¢ acesso ao
conhecimento pleno e sistemdtico.

- Assegurar a organizacio ¢ higiemizagdo do espago [isico
para o pleno desenvolvimento da crianga ¢ para o
desenvolvimento das atividades;

- Participar de grupos de estudos ¢ reunides de equipe
eventualmente ou periodicamente  convocadas  pela

diregio;
- Participar de capacitacho e formaglo profissional, bem

como de atividades culturais e educativas, quando for
proposta da Diretoria Municipal da Educagio;

- Executar o plano de trabalho visando ao
desenvolvimento infantil de acordo com cada faixa etdria;

- Colaborar nas agdes concermentes ao programa de
integragdo escolafamilia‘comunidade;

- Executar ¢ manter em ordem a escrituragdo pertinente a
crianga, organizacho da creche ¢ toda aguela referente ao
proprio cargs,

- Executar nliuuas tarefas no @mbito da creche a fim de
garantir a qualidade do atendimento oferecido ds criangas
¢ & comunidade:

- Estar atento as modificagdes de comportamento da
crianga ¢ dar ciéncia ao responsivel de suas observagdes.
- Acompanhar as c¢riangas na hora das refeigdes.
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orientando no processo de alimentagio;

- gxecutar ouiras atribuicdes semelhantes determinadas

|
!
pelo supenor imediato r

Eletricista - executar servigos de instalagdes de circuitos eléiricos,
seguindo plantas, esquemas ¢ croguis;

- reparar e instalar redes elétricas em prédios ¢ logradouros
publicos;

- colocar e fixar quadros de distribuigdo, caixa de fusiveis,
tomadas, calhas, bocais para lampadas e outros;

- reparar ¢ instalar disjuntores, relés, exaustores,
amperimetros, reatores, resisténcias, paingis de controle e
OUtros;

- instalar 0s equipamentos necessirios nas ruas em épocas
de festas; |

- instalar, regular e reparar aparelhos e equipamentos
elétricos;

- zelar pela conservagiio dos equipamentos de trabalho:

|
|| - execular outras atribuigdes semelhantes  determinadas
. pelo superior imediato

- Responsabilizar-se pela operacionalizagio do Sistema de

| Tratamento de Agua e Esgoto;
Encarregado do Sistema de | . Manter estagdes de tratamento de fdgua e esgolo
Tratamento de Agua e funcionamento;
Esgoto - Zelar pelo bom funcionamento, limpeza e ordem de
instrumenios ¢ aparelhos, equipamentos e dependéncias de
trabalho.

- Comunicar & chefia imediata, iregularidades em
funcionamento de aparelhos e demais componentes de
ETEETA.

- Coordenar e controlar o Sistema de Agua e Esgoto, com
relagdo & vaziio, manutenglio ¢ higienizaglo de motores ¢
bombas do Sistema de Agua ¢ Esgoto de acordo com o
manual de operacionalizaghio; manutencdo e higienizaghio
dos reatores, caixas de passapem, elevatorias. lagoas de
estabilizagho (sistema tercidrio) e patios da estagdo do
Sistema de Tratamenio de Agua e Esgoto;
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- Relacionar ¢ controlar o material necessiano ao servigo a i
executar; desempenhar tarcfas afins,

- Coletar amostras de dgua e esgoto, conforme instrugdes;
- coordenar as atividades dos operadores do sistema de
tratamento de dgua e esgoto;

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes  determinadas

pelo superior imediato

Encarregado de Controle de | - monitorar, executar e fiscalizar o controle da qualidade
Qualidade da agua;

- monilomr, supenisionar ¢ operar a manutenglo das
instalagbes destinadas ao abastecimento de dgua potivel
em conformidade com as normas técnicas da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e das demais
normas pertinentes;

- manter ¢ controlar a qualidade da dgua produzida e
distribuida, nos termos da Pontaria do Ministério da Satide,

por meio de:

a) controle operacional dois) ponio(s) de capiagio,
adugio, tratamento, reservagio ¢ distribuicho. quando
| aplicavel;

!hi exigéneia, junto aos formecedores, do laudoe de
atendimento dos requisitos de saide estabelecidos em
norma técnica da ABNT para o controle de qualidade dos

produtos quimicos utilizados no tratamento de agua;

==rme

¢) exigéneia, jumo aos formmecedores, do laudo de
inocuidade dos materiais utilizados na produgdo ¢
distribui¢lio que tenham contato com a agua;

d) procurar capacitagdo e atualizacdo técnica, sempre que
oferecido e indicado pela Autarquia;

¢) supervisionar as andlises laboratoriais da dgun, em
amostras provenientes das diversas partes dos sistemas ¢
das solugdes alernativas coletivas, conforme plano de
amostragem estabelecido pela Portaria do Ministéno da
Satde; !

-  manter avaliagio sistemdtica do sistema  de
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abastecimento de dgua, sob a perspectiva dos riscos 3
salde, com base nos seguintes critéros:

a) ocupagdio da bacia contribuinte ao manancial;

b) historico das caracteristicas das aguas;

¢ ) caracteristicas fisicas do sistema:

d) priticas operacionais; e

| e) na qualidade da dgua distribuida, conforme os
| principios dos Planos de Seguranga da Agua (PSA)

recomendados pela Organizagio Mundial de Sadde
(OMS) ou definidos em diretrizes vigentes no Pais;

- supervisionar ¢ encaminhar & autoridade de salde piblica
competente o0s relatorios das andlises dos parimetros
mensais. trimestrais ¢ semestrais com informagdes sobre o
controle da qualidade da dgua;

- supervisionar e fornecer 4 autoridade de saude pablica do
Governo Federal, Estado de Sio Paulo e do Municipio os
dados de controle da qualidade da dgua para consumo
humano, quando solicitado;

- monitorar a qualidade da figua no ponto de caplaglo,
conforme estabelecido pela legislagiio:

- comunicar ao Diretor do DEAGUA e Prefeito Municipal
qualquer alternglio da qualidade da dgua no ponto de
captagdo que comprometa a tratabilidade da dgua para
consumo humano;

- contribuir com os orglos ambientais e gestores de
recursos hidricos, por meio de agbes cabiveis para
proteclio do(s) manancial(ais) de abastecimento(s) ¢ das
bacial=) hidrografica(s);

- proporcionar mecanismos para recebimento  de
reclamagdes ¢ manter registros atualizados sobre a
qualidade da dgua distribuida, sistematizando-os de forma
compreensivel aos consumidores e disponibilizando-os
para pronto acesso ¢ consulta piblica, em atendimento as
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legislagdes especificas de defesa do consumidor;

| - comunicar imediatamente ao Diretor do DEAGUA,
Prefeito Municipal ¢ autoridade de saldde pdblica
municipal a detecglio de qualquer risco 4 saiode,
ocasionado por anomalia operacional no sistema ¢ solugdo
alternativa coletiva de abastecimento de dgun para
consumo humano ou por ndo conformidade na qualidade
da fdgua tratada, adotando-s¢ as medidas previstas na
legislagdho; ¢

- assegurar pontos de coleta de dgua na saida de
tratamento ¢ na rede de distribuigido, para o controle ¢ a
vigilincia da qualidade da dgua.

— manter atualizado o banco de dados de todos os ensaios
laboratoriais realizados:

- Elaborar relatrios, pareceres lécnicos ¢ demais
documentos técnicos referente ao controle da qualidade do
tratamento da dgua e esgoto, quando solicitado:

= Coordenar e supervisionar as atividades referentes ao
controle da qualidade da dgua e tratamento do esgoto;

-Coordenar e supervisionar as equipes de trabalho
referente ao controle da qualidade da dgua e tratamento de
esgolo ;

- execular outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Enfermeiro - Recepcionar e atender os usudrios tomando as
providéncias necessirias ¢ fornecendo as informagdes
solicitadas e inerenies A sua drea de atuaglo;

= Supervisionar os profissionais de enfermagem do
estabelecimento de saude;

- Drganizar, supervisionar ¢ coordenar os servigos de
enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
unidades de sande;

- Plangjar, organizar, coordenar, exccutar ¢ avaliar os
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servigos da assisténcia de enfermagem:

- Realizar servigos de consultoria, auditoria e emissho de
parecer sobre matéria de enfermagem;

- Realizar consulta de enfermagem;
- Realizar prescrigiio da assisténcia de enfermagem:

-Realizar 0s cuidados diretos ¢ procedimentos de
enfermagem aos pacientes dos estabelecimentos de saide;

= Realizar cuidados de enfermagem de maior
complexidade téenica ¢ que exijam conhecimentos de base
cientifica ¢ capacidade de tomar decisdes imediatas

- participagdo no plancjamento, execugdio e avaliagio da
programagio de saide;

- realizar agdes de prevengdo ¢ controle sistemdtico da
infecgdo hospitalar ¢ de doengas transmissiveis em geral:

- realizar acdes de prevengio e controle sistematico de
danos que possam ser causados & clientela duranie a
assisténcia de enfermagem:

- realizar a assisténcia de enfermagem @ pgestante,
parturiente ¢ puérpera;

- realizagio de agdes de educagio visando & melhoria de
satde da populagio;

- executar' todos os procedimentos de enfermagem ém
estabelecimentos de sahde tais como: aplicar vacinas e
| administragdio de medicamentos, curativos, avaliagho de
| pressiio arterial, inalagio, responder pela observincia das
preserighes médicas relativas a pacientes; zelar pelo bem-
estar fisico ¢ psiquico dos pacientes; supervisionar a
| esterilizacio dos materiais: auxiliar os meédicos nas
intervengdes ciriirgicas; prestar socorros de urgéncia
orientar o isolamento dos pacientes; supervisionar os
servicos de higienizagio dos pacientes; solicitar o
abastecimento  de  material de  enfermagem e
medicamentos das unidades de sadde, supervisionar os
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trabalhos executados pelos profissionais de enfermagem e
ainda realizar todas as atividades e procedimentos
elencados ¢ permitidos para o exercicio da profissio de
enfermeiro;

- realizar, participar, treinar, monitorar ¢ acompanhar o
desenvolvimento de programas continuos e permanenies
de capacitacdo e educaglo dos profissionais de
enfermagem;

- claborar rotinas, protocolos ¢ programas de trabalho
referentes & enfermagem;

-executar agdes de fiscalizagdo sanitinia e ainda
programas de educagdo sanitdria, para enfermeiros, outros
grupos profissionais e grupos de comunidade;

- Realizar o planejamenio, a coordenagiic ¢ a avaliagio

das equipes de enfermagem, prestando cuidados de
enfermagem’ ¢ supervisionando o trabalho técnico,
fazendo ¢ assinando escalas de trabalho. relatonos de
enfermagem, relatonios de  atendimentos, fichas de
atendimentos.

-  Executar outras atividades correlatas da  drea

determinadas pelo superior imediato.
Engenheiro - Elaborar, executar ¢ acompanhar projetos de acordo com
Bl Aarbiato a drea de especializacio da Engenharia;
Engenheiro Civil - realizar a fiscalizaglo quanto 4 regularidade ante as

normas e legislagdes vigenies.

- expedir apés andlises técnicas, pareceres. alvards, |
diretrizes. autorizagdes, memoriais descritivos ¢ demais
atos de suas competéncias téenicas;

- executar wdos os  procedimentos e atividades de

engenharia elencados e permitidos para o exercicio da
profissio de engenheiro previsto na legislacio federal;

-  Executar outras atividades correlataz da drea
determinadas pelo supenior imediato.
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Engenheiro Eletricista - Projetar, controlar ¢ implementar sistemas ¢ produtos

elétricos em conformidade com as normas da ABNT e da
' Concessiondria local (CPFL - Companhia Paulista de
Forca e Luz).

- Desenvolver processos de fabricagdo de acordo com
eodigos € normas globais de engenharia |

- Gerenciar projetos de engenharia e entregi-los no prazo '

| - Entender as necessidades e requisitos do cliente

| - Garantir que as instalagdes e aplicagdes estejam
alinhadas com as necessidades e as normas de seguranga
do cliente

- Colabordr com engenheiros ¢ técnicos para projetar e
aplicar novos processos de sislema

- Realizar anilises de qualidade e desempenho em novos
¢ antigos sistemas de T1

- Resumir dados e apresentar relatérios sobre resultados
de testes

- Examinar as necessidades de novos equipamentos,
calcular custos ¢ ajudar a preparar orcamentos

= Monitorar planos de manutengdo ¢ inspecio
- Projetar ¢ aperfeicoar produtos e sistemas elétricos
- Estabelecer processos de fabricagho

- Avaliar a seguranga, confiabilidade e desempenho dos
sistemas

Farmacéutico - Manipular drogas de viras espécies; aviar receitas, de
acordo com as prescrighes médicas, onentar pacientes ¢
trabalhos em grupos realizando todos os procedimentos ¢
atividades de farmacéutico;

- coordenar, controlar, ¢ manter registros do estogue de
drogas ¢ materiais, entrada ¢ saida de medicamentos ¢
materiais, dlimentar sistema informatizados ;
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- fazer requisiches de medicamentos, drogas e materiais
necessirios & farmdcia; conferir, guardar e distribuir
drogas e abastecimentos entregues as farmacias ¢
dispensdrios de medicamentos: ter sob sua custodia drogas
controladas seguindo as determinagdes legais;

- realizar inspegies ¢ fiscalizagio das agdes de Vigilincia
Sanitdria participando das agdes da vigilincia em saide;

- responsabilizar-se por equipes auxiliares necessénias 4
execugio das atividades proprias do cargo;

- administrar ¢ organizar o armazenamento de produtos
farmacéuticos ¢ medicamentos, adquiridos  pelo
Municipio;

- prestar assessoramento técnico aos demais profissionais
da saide, dentro do seu campo de especialidade; |

- recepeionar e atender os pacientes das unidades de saide:

- Supervisionar a dispensagiio de medicamentos, materiais
de enfermagem e outras fungdes;

- Prestar assisténeia farmacéutica a0 usudrio e assessoria
técnica 4 equipe de saide do Municipio. atuando e
execulando todos os  procedimentos ¢ atividades de
Farmacéutico elencados e permitidos para o exercicio da
profissio;

=

- Elaborar pareceres, relatorios ¢ laudos técnicos.

- Executar: outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

Fiscal Tributirnio - werificar o ocorréncia do falo germdor dos tributos de
competéncia do Municipio;

- gfetuar o langamento dos tributos de competéncia do
Municipio e a respectiva notificaclio dos sujeilos passivos:

- realizar visitas, vistorias e verificagdes ‘in loco” em
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacio de
servigos ¢ residéncias no Municipio;
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- requerer documentos, livros fiscais e quaisquer outras
espécies de expedientes necessdrios 4 andlise da situagio
tributiria dos sujeitos passivos;

- proceder as inscrigdes em Divida Ativa e respectivas
notificacbes;

- cumprir ¢ fazer cumprir a legislagdo tributiria;
- lavrar autos de infragdo, aplicando sangdes;

- manifestar-se em todos os expedientes relacionados com
a legislagio tributiria;

- auxiliar em estudos para aperfeigoamento  dos
procedimentos fiscais;

- auxiliar em estudos para o aperfeicoamento da legislagdo
tributdria municipal;

- conferir a inscrilio dos contribuintes nas atividades I'
adequadas, para que haja o correto recolhimento das taxas
¢ tributos municipais devidos; |

- apresentar relatorios de atividades ¢ outras tarefas |
correlatas,” elaborar relatbrios e alimentar sistemas de |
informatizagio;

- organizar comandos fiscais para fins de detecgdo ¢
autuncdo de comerciantes. ambulantes, etc., que excrgam
atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes ¢
irregularidades que venham a prejudicar o erdrio publico,

- manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizagio
tributdria, acompanhando as alleragdes e divulgagdes
' feitas em publicagdes especializadas. colaborando para
difundir a legislagdo vigente;

- participar de outros trabalhos do Depariamento
Tributirio que envolvam matéria tributiria e fiscalizagio:

- Dar cumprimento a legislagdo tributiria pertinente;

- Lavrar termos, intimagdes, notificagdes autos de infragio |
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¢ apreensiio, na conformidade da legislagio competente;

- Construir o crédito tributario mediante o respectivo
langamento, inclusive o decorrente de tributo informado e
ndo pago;

- Exercer a fiscalizagio preventiva através de orientagdes
aos contnbuinles com vistas ao exato cumprimento de
legislacdo tributdria;

- Exercer a hiscalizaglo repressiva, com imposigio das
multas cabiveis, nos termos da lei;

- Responder as consultas formuladas por contribuintes:

- Proceder d verificagiio do interior dos estabelecimentos
de contribuintes ¢ demais pessoas vinculadas 4 situacio
gue constitua fato gerador de tributos;

- Proceder & apreensiio, mediante lavratura de termo, de
bens, objetos, livros, documentos ¢ papéis, necessérios ao
exame fiscal;

- Determinar a abertura de moveis, lacri-los ou remove-
los em caso de negativa, até gque mediante colaboracio
policial ou por via judicial seja comprida a ordem:

- Proceder ao arbitramento do montante das operagies
realizadas pelo sujeito passivo da obrigagiio tributdria, nos
casos ¢ na forma previstas na legislagio pertinente;

- Cierar os cadasiros de contribuinies, procedendo a
inclusdes,  exclusdes, alteragbes, ¢  respectivo
processamento de acordo com a legislagio pertinente;

-  Executar’ outrns atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

Auditor Fiscal Tributirio - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar ¢ executar os
servigos relativos a fiscalizaciio, langamento e cobranca do
Imposto Territonal Rural - ITR em atendimento a
convénio firmado com a Reeeita Federal do Brasil - RFB;

- Realizar analise técnica ¢ emissdio de parecer quando
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solicitado;

- acompanhar as transferéncias provenientes da |
participagdo do Municipio na arrecadacdo dos tributos da
Unido ¢ do Estado de Sdo Paulo, nos termos do artigo 161,
111, da Constituigiio Federal;

- Executar a auditoria fiscal em relagdo a contribuintes ¢
demais pessoas naturais ou juridicas envolvidas na relagdo
Juridico-tributinia;

- verificar a ocorréncia do fato gerador dos tributos de
competéncia do Municipio:

- efetuar o langamento dos tributos de competéncia do
Municipio ¢ a respectiva notificaglio dos sujeitos passivos;

- realizar visitas, vistorias e verificagdes “in loco” em
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagio de
servigos ¢ residéncias no Municipio;

' - requerer documentos, livros fiscais ¢ quaisquer outras
espécies de expedientes necessdrios 4 andlise da situagio
tributdria dos sujeitos passivos;

- proceder as inserigdes em Divida Ativa ¢ respectivas
notificagdes;

- cumprir ¢ fazer cumprir a legislagio tributiria;

= lavrar autos de infragio, aplicando sangdes;

- manifestar-se em 1odos os expedientes relacionados com
a legislagdo tributiria;

- auxiliar em estudos para aperfeicoamento  dos
procedimentos fiscais;

- auxiliar em estudos para o aperfeigoamento da legislagho
tributdria municipal:

- conferir a inscricho dos contribuintes nas atividades
adequadas, para que haja o correto recolhimento das taxas
¢ tributos municipais devidos;
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I- apresentar relatorios de atividades e outras tarefas
correlatas, elaborar relatorios e alimentar sistemas de
informatizagio;

- organizar comandos fiscais para fins de detecgdo e
autuagiio de comerciantes, ambulantes, etc., que exergam
atividades sém a devida licenga, para evitar fraudes ¢
irregularidades que venham a prejudicar o erdrio piblico,

- manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizagio
tributdria, scompanhando as alteraghes e divulgaches
feitas em publicagdes especializadas, colaborando para
difundir a legislagio vigente;

- participar de ouwtros ftrabalhos do Departamento
Tributéario que envolvam maténa tributdra ¢ fiscalizagiio;

- Dar cumprimento a legislagio tributiria pertinenie;

- Lavrar termos. intimages, notificagdes autos de infragdo
e apreensdio, na conformidade da legislacio compeiente:

- Construir o crédito tributirio mediante o respectivo
langamento, inclusive o decorrente de ributo informado ¢
nio pago;

- Exercer a fiscaliza¢do preventiva através de orientagies
ans coniribuintes com vistas ao exato cumprimenio de

legislaghio tributdria;

- Exercer a fiscalizaglo repressiva, com imposigho das
multas cabiveis, nos termos da lei;

- Responder as consultas formuladas por contribuintes:

- Proceder ﬁ;vcﬁﬁnag:ﬁu do interior dos estabelecimentos
de contribuintes ¢ demais pessoas vinculadas & situagio
que constitua fato gerador de tributos;

= Proceder 4 apreensdo. mediante lavratura de termo, de
bens, objetos, livros, documentos e papéis, necessdrios ao
exame fiscal;

- Determinar a abertura de méveis, lacri-los ou remové-
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los em caso de negativa, até que mediante colaboragiio
policial ou por via judicial seja comprida a ordem;

- Proceder ao arbitramento do montante das operagdes
realizadas pelo sujeito passivo da obrigagdo tributiria, nos
casos ¢ na forma previstas na legislagio pertinente;

- Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a
inclusdes,  exclusbes, alteragdes, e  respectivo
processamento de acordo com a legislagio pertinente;

-  Executar outras atividades correlatas da drea
determinadas pelo supenor imediato.

Fisioterapeuta - Atender os pacientes em unidade municipal ou visita
domiciliar, cxecutando todas as atividades técnicas
especificas de fisioterapia para tratamento nos entorses,
fraturas em vias de recuperagio, paralisias, periurbagdes
circulatorias e enfermidades nervosas por meios [isicos,
geralmente de acordo com as prescrigdes médicas:

- plancjar e orientar as atividades fisioterdpicas de cada
paciente em fungdo de seu quadro clinico;

- fazer avaliagdes fisioterdpicas com vistas 4 determinagio
da capacidade Muncional;

| - participar de atividades de cariter profissional, educativa
ou recreativa organizadas sob controle médico ¢ que
tenham por objetivo a readaptaciio fisica ou mental dos
incapacitados;

- responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugdo das atividades proprias do cargo;

- executar farefas afins inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissiio;

- planejar, organizar e realizar servigos de fisioterapia,
desenvolvendo métodos e técnicas de trmbalho que
permitam a melhoria da qualidade dos servigos da area de
fisioterapia do Municipio.

- Preencher prontudrios, fichas de atendimento, emitir
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pareceres técnicos ¢ demais documentos na area da |
fhisioterapia;

- Executar outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudidlogo - Realizar atendimento em unidade municipal ou visita
domiciliar, execuiando todas as atividades técmicas
especilicas de fonoaudiologia:

- Realizar diagndstico, tratamento, prevengdo ¢
reabilitaglio de individuos com distirbios de comunicago,
desenvolvendo métodos ¢ técnicas de trabalho que
permitam a melhona da qualidade dos servigos da dnea de
fonocaudiologia do Municipio.

- Preencher prontuarios, fichas de atendimento, emitir
pareceres técnicos e demais documentos na drea da
fonoaudiclogia;

- Executar outras atividades correlalas da drea
determinadas pelo superior imediato,

Guarda Civil Municipal - Executar a prote¢lio dos bens, servigos e instalagdes
municipais.

- Coibir, nas dreas verdes do Municipio. praticas ndo
autorizadas ou em locais ¢ hordrios proibidos, de acordo
com a lei.

-, Auxiliar, de modo geral, na aplicagiio das leis municipais
pelos drglos da Administragdo.

- realizar fiscalizagio dos normas de trinsito e fiscalizagio
do cumprimento das leis municipais;

- Realizar a ronda no Municipio de Guaira vigiando,
monitorando ¢ policiando os proprios  publicos ¢
imediaghes, coibindo com a presenga agdes danosas ao
patrimanio ]:r:.i-hlim_

- Realizar 0 monitoramento através de cimeras de
seguranga  no  Municipio de Guaira  vigiando e
scompanhando os proprios piblicos e imediagOes.

= —
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verificando ¢ coibindo as ages danosas ao patrimdnio
piblico.

- Executar outras atividades correlatas da  area
determinadas pelo superior imediato.

Inspetor de Alunos - Executar atividades relacionadas aos processos de
trabalho  de organizagiio e apoio acs alunos nas
. dependéncias da escola e do transporte escolar;

- apoiar & organizacio dos procedimentos administrativos
da escola, e acompanhar e levar informativos a residéncia
dos alunos;

- Executar outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

Lavador Ambulante - Executar stividades de limpeza pesada de proprios
publicos manualmente e/ou através de equipamentos, com
a utilizagdo dos produtos quimicos necessdnos visando a
manutengdio do proprio ¢ limpeza do mesmao:

-  Executar outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

Leiturista - atender ¢ recepcionar o municipe em estabelecimento
piblico identificando-o ¢ averiguando suas pretensdes
informando e  providenciando o seu  devido
encaminhamento;

- realizar. as leituras de hidrometros, entrega de
documentos ¢ correspondéncias nos imdveis municipais;

- Preencher relatdrios, documentos administrativos,
registros, mapas, para possibilitar a informagfio, controle ¢
acompanhamento da prestaglio de servigos:

- controlar fichirios e arquivo de documentos e alimentar
sistemas de¢ informatizagfo;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

=

Meciinico - Realizar a manutengdo dos veiculos, migquinas ¢
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equipamentos, quando solicitado:

- realizar o desmonte do motor, transmissio, diferencial e
ouiras partes, quando necessario e reparar danos;

- fazer a limpeza das pegas com substincias detergentes
adequadas, para eliminar impurezas;

- substituir, ajustar ou retificar pecas do motor utilizando-
s¢ de ferramentas manuais e mecinicas;

- Reparagdo, substituigio e ajustes necessarios, lotal ou
| parcialmente, no sistema de [reios, de ignigio, alimentagio
de combustiveis, lubrificagdo, transmissdio, diregdo,
sUSpensdo ¢ outros;

- realizar testes de veiculos e equipamentos apas o reparo;

- inspecionar ¢ reparar automdveis, tratores, caminhdes,
compressores, bombas, ete.;

- executar outras atribuicdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

Médico 20 h. - Recepcionar e identificar o paciente, explicando 0 |

procedimentos a serem realizados;
Médico 40 h. !

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;

- Realizar consultas ¢ procedimentos médicos em todas as
fases do ciclo de vida; criangas, adolescentes, adultos e
idosos, dos usudrios das unidades municipais;

- Realizar consultas e procedimentos de Vigilincia em
Sande (Epidemioldgica e Sanitdria);

- Realizar as atividades clinicas cormespondentes ds drcas
prioritdrias na intervencio na atenglio hdsica, definidas na
MNorma Operacional da Assisténcia i Saide (NOAS):

- realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e |
emengéncias,

- encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento dos
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Usudrios do SUS, por meio de um sistema de
acompanhamento de referéncia e contra-referéncia;

- realizar pequenas cirurgias ambulatorias, indicar
internagio hospitalar, solicitar exames complementares,
executar outras tarefas afins:

- Atender diversas consultas médicas em ambulatrio,
hospitais, unidades sanitdrias e efetuar exames médicos
em escolares e pré-escolares;

- pmencht:;r ¢ assinar laudos de exames e verificaglo,
prontudric médico, receitas médicas, fichas de
atendimentos ¢ demais documentos;

- fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso, prescrever regimes dietéticos; prescrever
exames laborais, medicamentos e demais tratamentos;

- preencher ¢ preparar relatdrios mensais relativos ds
atividades do cargo;

- executar outras atribuicdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato;

Médico Anestesista - Recepcionar ¢ identificar o paciente, explicando os
pi‘ﬂ-l:cdiml:_llll'ﬂi a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no, desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares ¢ coletivos em Unidades de Saide:

- Realizar consultas e procedimentos médicos de
anesiesista em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usudnos das unidades
Municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de obito; realizar procedimentos de apestesia,
analisar e interpretar resultados de exames, para
l:lmﬁnnal;ﬂ:n de diagndstico;
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-realizar tratamento curativo e preventive de agravos da
salde, prescrever medicamentos. indicando dosagem e
respectiva via de administragio, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo com as normas ¢ onentagies
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associagdo Brasileira da especialidade a que pertence;

- realizar primeiros socorros ¢ atendimento de urgéneias, -
realizar o preenchimento das fichas, formulinios de
atendimento, assim como dos prontudrios;

—

-anticular ©s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuigdo dos agraves 4 salde dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitagdo, atuar em
programas de satde, realizar agdes de cuidado, prevengdo
¢ promogio de saide.

- Realizar consultas ¢ procedimentos de anestesiologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana ¢ plantdes notumos;

- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
¢ alunos de graduagio;

- Participar de atividades leoricas, tednco-pralicas ¢
priticas destinadas ao treinamento ¢ educagiio continuada;

-Cumprir ordens de servigo ¢ regulamento da Instituigiio;
-Participar dé¢ treinamentos de pessoas:

- Exercer outras -atividades. compativeis com sus
formagdo. previstas em  lei, regulamento ou  por
determinagiio de superiores hierdrquicos.

Médico Cardiologista - Recepcionar ¢ identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
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- atuar como médico em equipe multiprofissional:

-giuar no desenvolvimento de projetos lerapéuticos
individuais, familiares ¢ coletivos em Unidades de Sadde;

e

- Realizar consultas ¢ procedimentos médicos de
cardiologia em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos ¢ idosos, dos usudrios das unidades |

municipais; |

- realizar atendimento ao acidemtado do trabalho; emitir
atestado de dbito; realizar procedimentos de cardiologia,
analisar ¢ interpretar resuliados de exames, para
confirmagio de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventive de agravos da
satide, prescrever medicamentos, indicando dosagem ¢
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo com as normas ¢ onentagdes
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associagio Brasileira da especialidade a que pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formuldrios de
atendimento, assim como dos prontudrios;

-articular 05 recursos intersetoriais  disponiveis para
diminuigio dos agravos & salde dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitagio, atuar em
programas de saide, realizar agdes de cuidado, prevengdo
e promogdo de salde.

- Realizar consultas ¢ procedimentos de cardiologia;

-Realizar avaliagdo pré-operatérin  ambulatorial ¢
procedimentos de cardiologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana ¢ plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
e alunos de graduagiio;
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- Panticipar de atividades teonicas, tedrico-priticas e
praticas destinadas ao treinamento ¢ educaghio continuada;

-Cumprir ordens de servigo ¢ regulamento da Instituigio;
-Participar de treinamentos de pessoas:

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagio, previstas em  lei, regulamento ou  por
determinagio de superiores hierarquicos. |

Médico Cirurgifio Geral - Recepcionar e identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

<atuar no desenvolvimente de projetos terapéuticos
individuais, familiares ¢ coletivos em Unidades de Sadde:

- Realizar consultas e procedimentos médicos de cirurgia
geral em todas as fases do ciclo de wvida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usudrios das unidades
municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de dbito; realizar procedimentos de cirurgia geral
analisar e interpretar resultados de exames. para
confirmagdo de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragio, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos ¢ seguir os
protecolos clinicos de acordo com as normas e orientagles
do Conselhtv Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associaciio Brasileira da especialidade a que pertence;

- realizar primeiros socorros e alendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formuldrios de
atendimento, assim como dos prontudrios;

-articular 03 recursos intersetoriais  disponiveis para
diminuigo dos agravos & salde dos pacientes: estar
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disponivel como apoio matricial de capacitaghio, atuar em
programas de satde. realizar aghes de cuidado, prevengio
¢ promogdo de sande,

- Realizar consultas e procedimentos de cirurgia geral;

- Realizar avaliagiio pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos decirurgia geral;

- Realizar plantdes. conforme escala, incluindo finais de
SCmana e Elanlﬁes NOIUMOos;

- Contribuir no treinamento prético de médicos residentes
. e alunos de gradusgdo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
priticas destinadas ao treinamento ¢ educagdio continuada;

~Cumprir ordens de servigo e regulamento da Instituigio;
, -Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagfio. . previstas em lei. regulamento ou  por
determinagio de superiores hierdrquicos.

Médico Cirurgifio Vascular | - Recepcionar ¢ identificar o paciente, explicando 05
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

<ttuar no  desenvolvimente de projetos terapéuticos
individuais, familiares e eoletivos em Unidades de Sande;

- Realizar consultas e procedimentos médicos de cirurgia
vascular em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos e idosos, dos usudrios das unidades
municipals;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho: emitir
atestado de Obito; realizar procedimentos de cirurgia
vascular, analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmagdo de diagndstico; |
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-realizar tratamento curalivo ¢ preventivo de agravos da
satide, prescrever medicamentos, indicando dosagem ¢
respectiva via de administragdio, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo com as normas ¢ orientagdes
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associaglo Brasileira da especialidade a que pentence:;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formuldrios de
aterdimento, assim como dos prontudrios;

-articular o5 recursos intersetoriais disponiveis para
diminuigio dos agravos a saide dos pacientes: estar
disponivel como apoio matricial de capacitagio, atuar em
programas de saide, realizar agdes de cuidado, prevengiio
¢ promogdo de sadde.

- Realizar consultas ¢ procedimentos de cirurgia vascular;

- Realizar avaliagdo pré-operatoria ambulatorial ¢
procedimentoscirurgia vascular;

- Realizar plambes, conforme escala, incluindo finais de
semana ¢ plantdes notumos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
¢ alunos de graduacio;

- Participar de atividades tedncas, tedrico-prilicas e
priticas destinadas ao treinamento e educagho continuada;

-Cumprir ordens de servigo e regulamento da Institeigio;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com  sua
formagdo. previstas em lei, regulamento ou  por
determinagio de superiores hierarquicos,

Médico Endocrinologia - Recepcionar ¢ identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
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- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no  desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Sadde;

- Realizar consultas e procedimentos médicos de
endocrinologia em todas as fases do ciclo de vida;
criangas, adolescentes, adultos ¢ idosos. dos usudrios das
unidades municipais; .

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado  de  dbito;  realizar  procedimentos  de
endocrinologia, analisar ¢ interpretar resuliados de
exames, para confirmagfio de diagndstico:

-realizar tratamento curalive e preventivo de agravos da
salide, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragio, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo com as normas ¢ orientagdes
do Conselho Federal de Medicina e a respectiva
Associacio Brasileira da especialidade a que pertence;

- realizar primeiros socorros ¢ atendimento de urgéneias, -
realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento. assim como dos prontudrios;

-articular 0% recursos interseforiais disponiveis para
diminuigdo dos agravos a sande dos pacientes; estar
| disponivel como apoio matricial de capacitagdo, atuar em
programas de sagde, realizar agdes de cuidado, prevenglio
¢ promogdio de satde.

- Realizar eonsulias ¢ procedimentos de endocrinologia;

- Realizar avaliagio pré-operatoria  ambulatorial e
procedimentosendocrinologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana ¢ plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
¢ alunos de¢ graduagio;
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- Participar de atividades tedricas, tedrico-priticas ¢
priticas destinadas ao treinamento e educagdo continuada;

-Cumprir ordens de servigo e regulamento da Instituigho;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagio, previstas em  lei, regulamento ou  por
determinagio de superiores hierarquicos.

Médico - Recepcionar ¢ identificar o paciente, explicando os
Ginecologista/Obstetra procedimentos a serem realizados:

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no  desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares ¢ coletivos em Unidades de Saide:

- Realizar consultas ¢ procedimentos médicos de
ginccologiaobstetricia em todas as fases do ciclo de vida;
criangas, adolescentes, adultos ¢ idosos, dos usudrios das
unidades municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho! emitir
atestado de obito; realizar procedimentos de
ginecologia/obstetricia, analisar ¢ interpretar resultados de
exames, para confirmaglo de diagndstico:

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
safide, prescrever medicamentos, indicando dosagem ¢
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir 0s
protocolos clinicos de acordo com as normas e onentagdes
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associagdo Brasileira da especialidade a que pertence;

- realizar primeiros socorros ¢ atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento. assim como dos prontudrios;

-articular os recursos intersetorinis disponiveis para
diminuigdo dos agravos & sadde dos pacientes; esiar
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disponivel como apoio matricial de capacitagho, atuar em
programas de saide, realizar agdes de cuidado, prevengio
e promoglio de salde.

- Realizar consultas ¢  procedimentos  de
ginecologia'obstetricia;

- Realizar avaliaglo pré-operatoria  ambulatorial e
procedimentos ginecologia'obstetricia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes noturnos;

- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
¢ alunos de graduagdo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-priticas e
priticas destinadas ao treinamento e educagiio continuada;

~Cumprir ordens de servigo ¢ regulamento da Instituigfio;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades. compativeis com sua
formagfio, previstas em lei, regulamento ou por
determinagio de superiores hierdrquicos.

Meédico Neurologista - Recepcionar e identificar o paciente. explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no . desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Sahde;

- Realizar consultas ¢ procedimentos médicos de
neurologia em todas as fases do cicle de vida; criangas,
adolescentes, adultos ¢ idosos, dos usudrios das unidades
municipais:

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de obito: realizar procedimentos de neurologia,

T
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confirmagfo de diagndstico;

~realizar tratamento curalivo ¢ preventivo de agravos da
sabde, prescrever medicamentos, indicando dosagem ¢
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo eom as normas e orientagdes
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associagio Brasileira da especialidade a que perfence;

- realizar primeiros socorros ¢ atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formulinos de
atendimento, assim como dos prontudrios:

-articular ©0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuigdo dos agravos 4 sadde dos pacientes: estar
disponivel como apoio matricial de capacitagio, atuar em
programas de saide, realizar agdes de cuidado, prevengio
e promogdo de satde.

- Realizar consultas e procedimentos de neurologia;

- Realizar avaliagdo pré-operatoria ambulatornial e
procedimentosneurclogia;

| - Realizar plantdes, conforme escala. incluindo finais de
| semana ¢ plantdes notumos;

- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
¢ alunos de graduagdo;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-prilicas ¢
priticas destinadas ao treinamento e educaglio continuada;

-Cumprir ordens de servigo e regulamento da Instituigio:
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formaglio, previstas em lei, regulamento ou por
determinaciio de superiores hierdrquicos.

Médico Ofialmologista - Recepcionar ¢ identificar o micnlt-.'-:xptim»dn 0%
procedimentos a serem realizados:
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-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no. desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares ¢ coletivos em Unidades de Saide:;

- Realizar consultas ¢ procedimentos médicos de
ofialmologia em todas as fases do ciclo de vida; criangas,
adolescentes, adultos ¢ idosos, dos uswirios das unidades
unicipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de 6bito; realizar procedimentos de oftalmologia,
analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmaglio de diagndstico;

-realizar tratamento curativo ¢ preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragio, assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo com as normas ¢ orientagdes
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associagdo Brasileira da especialidade a que pertence;

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimenio das fichas, formularios de
atendimento. assim como dos prontudrios;

-articular ©0s recursos intersetoriais disponiveis pam
diminuigio dos agravos & sadde dos pacientes; estar
disponivel como apoie matricial de capacitagio, astuar em
programas de saide, realizar aghes de cuidado, prevengdo
¢ promogio de saide.

- Realizur consultas ¢ procedimentos de ofialmologia;

- Realizar avaliagdo pré-operatdria ambulatorial e
procedimentos deoftalmologia;

= Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana ¢ plantdes nolurmos;

- Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes
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¢ alunos de graduvagio;

- Participar de atividades teoricas. teorico-priticas e
praticas destinadas ao treinamento ¢ educagdo continuada:

=Cumprir ordens de servigo e regulamento da Instituigdo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagio, previstas em  lei. regulamento ou  por
determinagio de superiores hierdrquicos.

| Médico Ortopedista - Recepcionar ¢ identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares ¢ coletivos em Unidades de Sainde;

- Realizar consultas e procedimentos médicos de ortopedia
em todas as fases do ciclo de vida; criangas, adolescentes.
adultos e idosos, dos usudrios das unidades municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de oObito; realizar procedimentos de ortopedia,
analisar e interpretar resultados de exames. para
confirmagio de diagnostico;

-realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da
salide, prescrever medicamentos, indicando dosagem ¢
respectiva via de administragho, assim como cuidados a
serem observados, efeluar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo com as normas e orientagies
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associago Brasileira da especialidade a que pertence:

- realizar prir.-rmirus socormos ¢ atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formulénos de
atendimento, assim como dos prontudrios;

——m— = =

<articular o0s recursos intersetoriais disponivels para
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diminuigo dos agravos 4 sadde dos pacientes: estar
disponivel como apoio matricial de capacitagio, atuar ¢m
programas de satde, realizar agdes de cuidado, prevengiio
e promogiio de sahde.

- Realizar consultas e procedimentos de ortopedia;

- Realizar avaliasgio pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos deortopedia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana ¢ plantbes noturnos;

, - Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
e alunos de graduagio;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-priticas e
priticas destinadas ao treinamento ¢ educagio continuada:

~Cumprir ordens de servigo ¢ regulamento da Instituigio;
~Participar de tremamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativels com sua
formagio, previstas em  lei., regulamento ou  por
determinagdo de superiores hierrquicos,

Médico - Recepcionar ¢ idenmtificar o paciente, explicando os
Otorrinolaringologista procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporie de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no - desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Satde:

- Realizar consultas ¢ procedimentos médicos de
Chorrinolaringelogia em todas as fases do ciclo de vida;
criancas. adolescentes, adultos e idosos, dos usudrios das
unidades municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado  de  Obito:  realizar  procedimentos  de
Otorrinolaringologia, analisar e interpretar resultados de
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exames, para confirmagio de diagndstico:

-realizar tratamento curative e preventivo de agravos da
salide, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragio, assim como cuidados a
serem observados. efetuar exames médicos e seguir os
protecolos clinicos de acordo com as normas e orientagdes
do Conselho Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associagdo Brasileira da especialidade a que pertence:

- realizar primeiros socorros e atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formularios de
atendimento, assim como dos prontudrios;

-articular 0% recursos intersetoriais disponiveis para I
diminuigiio dos agravos 4 saide dos pacientes; estar F
disponivel como apoio matricial de capacitachio, atuar em
programas de satde, realizar agdes de cuidado, prevengio
e promogio de saide.

-  Realizar consultas e  procedimentos  de
Otorrinolaningologia;

- Realizar avaliagiio pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos de Otorrinolaringologia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana ¢ planides noturnos;

- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
¢ alunos de graduagiio;

- Participar de atividades tedncas, tednco-priticas ¢
priticas destinadas ao treinamento e educagiio continuada;

-Cumprir ordens de servigo e regulamento da Instituigiio;
-Participar de treinamentos de pessoas;
]

- Exercer outras atividades, compativels com sua
formagdo, previstas em lei, regulamenio ou por
determinagiio de superiores hierdrquicos.

Médico Pediatra - Recepcionar ¢ identificar o paciente, explicando os
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procedimentos a serem realizados:
-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no  desenvolvimento de  projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Sadde:

| - Realizar consultas ¢ procedimentos médicos de pediatnia
em todas as fases do ciclo de vida; criancas, adolescentes,
adultos ¢ idosos, dos usudrios das unidades municipais;

- realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de obito; realizar procedimentos de pediatria,
analisar ¢ interpretar resultados de exames, para
confirmaciio de diagnistico;

-realizar tratamento curativo ¢ preventivo de agravos da
saide, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragio, assim como cuidados a
screm observados, cfetuar exames médicos e seguir 05
protocolos clinicos de acordo com as normas e orientagbes
do Conselho Federal de Medicina e a respectiva
Associaglo Brasileira da especialidade a que pertence;

- realizar primeiros socormos ¢ atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formulénos de
atendimento, assim como dos prontudnos;

-articular ©0s recursos intersetoriais  disponiveis para
diminuigo dos agravos 4 saldde dos pacientes; esiar
disponivel como apoio matricial de capacitagiio, atuar em
programas de saide, realizar agdes de cuidado, prevengio
¢ promogdo de satde.

- Realizar consultas ¢ procedimentos de pediatria;

- Realizar avalingio pré-operatérin  ambulatorial e
procedimentos de pediatria;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
SCMAana PIEJ‘L'[{'I‘.‘.S NOLLTTIOS,
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- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes

¢ alunos de graduagio;
- Parnticipar de atividades tedricas, tedrico-priticas e
priticas destinadas ao treinamento e educacio continuada:

-Cumprir ordens de servigo ¢ regulamento da Instituigio;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
formaglo, previstas em  lei. regulamento ou  por
determinagdo de superiores hierarquicos.

 Médico Psiquiatra - Recepcionar e identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados;

-Acompanhar o transporte de pacientes em transferéncias;
- atuar como médico em equipe multiprofissional;

-atuar no  desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais. familiares e coletivos em Unidades de Saide:

- Realizar consulias ¢ procedimentos medicos de
psiquiatria em todas as fases do ciclo de vida; cniangas,
adolescentes. adultos e idosos. dos usuarios das unidades
municipais;

= realizar atendimento ao acidentado do wabalho; emitir
atestado de obito; realizar procedimentos de psiquiatria,
analisar ¢ interpretar resultados de exames, parn
confirmagiio de diagndstico;

-realizar tratamento curalivo e preventivo de agravos da
salde, prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administrago. assim como cuidados a
serem observados, efetuar exames médicos e seguir os
protocolos clinicos de acordo com as normas ¢ orientagdes
do Conselhp Federal de Medicina ¢ a respectiva
Associagio Brasileira da especialidade a que pentence;

- realizar primeiros socorros ¢ atendimento de urgéncias, -
realizar o preenchimento das fichas, formuldrios de |
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| atendimento, assim como dos prontudrios;

-articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuigho dos agravos a sabde dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitagio, atuar em
programas de saide, realizar aghes de cuidado, prevengido
¢ promogio de sande.

- Realizar consultas e procedimentos de psiquiatria;

- Realizar avaliagio pré-operatoria ambulatorial e
procedimentos psiguiatnia;

- Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais de
semana e plantdes notumos;

- Contribuir no treinamento pritico de médicos residentes
¢ alunos de graduagio;

- Participar de atividades tedricas, tedrico-priticas e
préticas destinadas ao treinamento ¢ educagdo continuada;

-Cumprir ordens de servigo e regulamento da Instituiglo;
-Participar de treinamentos de pessoas;

- Exercer outras atividades, compativeis com sua
| formagdio, previstas em  lei, regulamento ou por

determinag¢io de superiores hierdrquicos,
|

" Médico Veterindrio - Atuar no exercicio das priticas velerindrias gque
envolvam a profilaxia, diagndstico, tratamento de doengas
de animais. criagio de animais, assisténcia técnica e
sanitdria; |

- Panticipar do controle de zoonoses, organizar programas
de combate e prevengio de doengas e realizar hiscalizagio
e vistorias, elaborando pareceres e laudos téenicos;

- Awar dentro do escopo de atividades previstas pelo
orgio de classe.

- Atuar no Zooldgico Municipal realizando o atendimento
dos animais, no controle de zoonoses, ¢ esterilizagio de
animais;
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- execular outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

- Praticar clinica médica e cinirgica veterindria, em drea
; T— especializada da clinica dos animais selvagens, silvestres
Badlen Vetsuario de ¢ exdticos nos animais do Zoologico Municipal e que
animais silvestres venham de resgate:

- Participar ¢ responder pelo controle de zoonoses dos
animais silvestres:

- Exercer inspeciio de alimentos de origem animal que
servirio de alimentos para os animais do zoo;

- Observagiio didria dos animais quanto a sua satde ¢ bem
estar;

- Atendimento clinico a animais do plantel e ammais
resgatados;

- Realizar cirurgias de tecido mole, ortopedicas,
implantes/proteses ¢ odontologicas nos animais;

- Realizar anestesista (todas as espécies) trabalhando com
anestesia geral injetivel, loco-regional e malatdna;

| - Realizar terapia intensiva velerindria pelas diversas
situaghies de emergéncia;

- Realizar contengdlo fisica e quimica (zarabatana ¢ nfle)
dos animais nos recintos;

- Realizar o manejo dos animais em scus proprios recintos
e deslocamento entre recintos, desde animais de pequeno
a alto risco;

- Fazer resgate de animais em vida livre, auxilinsndo Corpo
de Bombeirds, Policia Ambiental, IBAMA ¢ Secretaria
Estadual do Meio Ambiente;

- Realizar dtendimento Clinico ¢ Cirtrgico de Aves,
Répreis, Mamiferos, Peixes, Anfibios e Invertebrados;

- Realizar medicina veterindria preventiva, constituida por
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exames laboratoriais de rotina ¢ vermifugagdes;
- Realizar controle sanitirio e zoondtico;

- Ser o responsavel pelo Biotério de Roedores e
Invertehrados, ¢ qual fomece alimenio para animais
CAMIVOTos e onivOoros;

- Realizar o controle de estoque de medicamentos e
materiais descartiveis;

- Realizaglio de exames necroscOpicos;

- Orientagio, supervisio ¢ capacitagio de estagidrios de
Medicina Veterindria;

- Supervislo de servigo wvoluntdric de Médicos
Veterindrios na instituigdo;

- Realizar plantdo notumo quando necessirio;

- Realizar plantio aos finais de semana e feriados atuando |
como Médico Veterindrio ¢ Encarregado dos funcionirios
(manutenydo, seguranga ¢ tratadores);

= Sesponsivel pela conservagiio dos prédios, equipamentos
e materiais do setor de MedicinaVeterinana;

- Elaboragdio de laudos de necropsia;
- Elaboragdo e organizacdo de documentos do Setor;

- Avaliagio apds tratamento, de animais com possibilidade
de destinagdo para soltura ou ndo em parcena com o©
Bidlogo do Zooldgico;

- Realizaglio de palestras, cursos entre outros, divulgando
o trabalho feito no Zooldgico.

- Avaliar qualidade dos ingredientes utilizados na
alimentagdo animal;

. Desenvolver programas de controle sanitdrio, avaliar
caracteristicas reprodutivas de animais;
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- Elaborar programas de nutrigio animal;
- Projetar instalagdes para animais;

Monitor - Orientar ¢ demonstrar como executar os trabalhos,
manipulando os equipamentos ¢ materiais, atraviés de aulas
tedricas e prilicas, para assegurar o aprendizado ou para
habilitar-se no desempenho de uma ocupaghio.

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato;

Motorista - Conduzir veiculos de passageiros, escolares, ou de carga.
transporiando  pessoas e materiais, de acordo com as
normas do Codigo Nacional de Tréinsito;

- Conduzir veiculos de urgéneia e emergéncia, quando
habilitados:

- Dirigir automdveis, caminhdes e outros veiculos
destinados ao transporte de passageiros ¢ cargas;

- recolher o veiculo & garagem ou a local determinado,
quando concluido o servigo do dia;

- manter ©os veiculos em perfeitas condigbes de
funcionamento;

- fazer reparos de emergéncia;

- zelar pela conservaglio do veiculo que [he for entregue; -
encarregar-s¢ do transporte de pessoas ¢ entrega de
correspondéneia ou de carga que lhe for confiada.
atxiliando ¢ amparando as pessoas e na entrega das cargas:

- promover o abastecimento de combustivel, dgua e dleo;

- comunicar a0 recolher o veiculo, qualguer defeito
porventura existente;

- verificar o funcionamento do sistema eléirico, limpadas.
fandis, sinaleiras, buzinas ¢ indicadores de direglio;

: - providenciar a lubrificagdo quando indicada, verificar o
| grau de densidade da dgua da baternia, bem como a
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calibragem dos pneus;

- auxiliar médicos ¢ equipe de enfermagem com tubos de
oxigénio, macas, ¢ no transporte de pacientes;

- trabalhar quando necessirio no sistema de escala de
revezamento ¢ plantdo diumo e notumo quando
necessirio,

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Nutricionista - Planejar, coordenar ¢ supervisionar servi¢os e programas
de nutrigdo nas dreas da saide, educagiio e outras afins que
requeiram  atengdio de processos e procedimentos
nutricionais para melhoria da qualidade de saide.

- Plangjar ¢ supervisionar a realizagio dos servigos de
copa, preparagdo e distribuiglo de refeigdes e lanches para
merenda das escolas, pré-escolas, creches ¢ unidades de
atendimentc  municipal, seguindo onentagdes ¢
procedimentos normativos de nutrigiio e higiene;

- preparar as exigéncias, protocolos, rotinas de trabalho ¢
carddpios visando uma alimentagio saudivel sem riscos a
populagio;

-supervisionar o preparo ¢ distribuiglo das refeigdes
garantindo as boas praticas de higiene ¢ qualidade dos
alimentos;

- preparar relatdrios, pareceres, memorandos ¢
preenchimento de documentos da drea da nutrigio;

- recebimento ¢ conferencia dos produtos entregues ¢
controle de estoques;

-reunides écnicas com as equipes de trabalhe ¢ grupos,
-Palestras ¢ actes educativas na sua drea de atuagfio;

- executar, outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.
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Operador do Sistema de - Controlar o sistema de tratamento de dgua e esgoto;
Tratamento de Agua e
Esgoto . -Manter o funcionamento dos conjuntos motos-bomba,

guadros elétricos;
= Controlar niveis de reservatorios:

- Verificar o funcionamento de dosadores:

- Preparar ¢ controlar o estoque de reagentes quimicos para
o tratamento da agua;

- Farer limpeza dos crivos, bombas ¢ demais
equipamentos;

- Promover rotineiramente limpeza. pintura e urbanizacio
das dreas do setor;

- Executar limpeza ¢ desinfecg@o periddica ¢ sistemuitica
nas unidades de tratamento de dgua. reservatorios, ¢ caixas
d’dgua ¢ em entidades particulares mediante solicitagio;

- Realizar o preenchimento de boletins informativos,
relatdrios planilhas ¢ demais documentos:

-Efetuar determinagio de Cloro Residual Livre (CRL)
conforme determinagio do supenior hierargquico;

- controlar a vazio de efluente ¢ afluente na ETE;

- realizar a manuten¢lio e higienizagio de motores e
hombas da ETA ¢ ETE de acordo com o manual de
operacionalizagio;

- manutengdo ¢ higienizagiio dos reatores, decantores,
elevatdrias, fossas sépticas e pitios da ETE;

- Relacionar ¢ controlar o material necessdrio ao servigo a
exccutar; desempenhar tarefas afins,

- Comunicar & chefia imediata, irmegulandades em
funcionamento de aparelhos ¢ demais componentes do
sistema de tratamento e abastecimento de dgua:

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
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pelo superior imediato.

Operador de Equipamento | - Operar maquinas pesadas como pa-carregadeira,
Rodovidro retroescavadeira, motoniveladora, entre outras, no servigo
de escavagio, compactagio, nivelagio de terrenos e
transporte de materiais.

- Realizar com zelo ¢ pericia os trabalhos que Ihe forem
confiados;

- efetuar réparos, quando necessinio;

- providenciar o abastecimento de combustivel, dgua e
lubrificantes nas méquinas, sob sua responsabilidade;

- zelar pela conservagdo e limpeza das méiquinas sob sua
responsabilidade;

- comunicar ao seu superior qualquer anomalia no
funcionamento da mdqguina;

- executar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato,

Operador do Fundo - escriturar analiticamente 0s atos ou fatos administrativos,
Municipal de Previdéncia | efetuando os correspondentes langamentos contiabeis, pam
possibilitar o controle contibil ¢ orgamentirio:

- promover a prestaghio, acertos e conciliagio de contas em
geral, conferindo saldos, localizande e retificando
possiveis erros, para assegurar a correclio das operagdes
contabeis:

- elaborar relatorios e demonstrativos  contabeis
peridicos, relativos a cxecugdo financeira, em
consondncia com leis, regulamentos ¢ normas vigentes,
_ para apresentar resultados da situagdio  patrimonial,
| econdmica ¢ financeira;

- executar outras larefas comrelatas  inerentes a
contabilidade pablica, como agquelas determinadas pelo
supenor imediato;

- executar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
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pelo superior imediato.

Operdrio de Obras - executar tarefas de construglio civil, escavando valas,
transportando ¢ misturando mateniais ¢ trabalhando na
montagem ¢ desmontagem de armagdes, na manutengdo
de rede de dgua e esgoto, manutengfio de préprio plblico,
auxiliar na edificacdo ou reforma de prédios, estradas,
pontes e outras obras, conforme determinagio do superior

hierirquico;
- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Orientador Social - desenvolver atividades socio-educativas e socializagho

visando & atengdo, defesa e garantia de direitos:

- organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais ¢ coletiva de vivencia nas unidades ¢ ou na
comunidade; |

- Acompanhar, ornentar ¢ monitorar 05 usudnos na
execugdo das atividades;

- Apoiar na organizaglo de eventos artisticos, ldicos ¢
culturas nas unidade ¢/ou comunidade;

- participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliagio de processos, fluxos de trabalho e
resultado;

- desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo
de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando e superagdo de situagdes de fragilidade
social vividas:

Acompanhar o ingresso, fregliéncia ¢ o desempenho dos
usudrios nos cursos para os quais foram encaminhados por
meio de mgié:.ms periddicos:

- ammpajﬂm} e registrar a assiduidade dos usuanos por
meio  de  instrumentais  especificos, como  listas  de
frequéncia, atas sistemas eletronicos proprios. ete

= gxecutar outras atribuictes semelhantes  determinadas
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pelo superior imediato.

Padeiro - redlizar servigos de preparacio e distribuigio dos plies,
bolos e demais produtos da padaria para merenda das
escolas, pré-escolas, creches ¢ unidades de atendimento
municipal, seguindo orientagdes e procedimentos
normativos de nutrigio ¢ higiene. a fim de atender as
exigéncias de carddpios estipulados pelo nutricionista

responsavel;

-executar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

Pedreiro do Cemitério - execular tarefas de construglo civil, escavando valas,
transportando e misturando materiais ¢ trabalhando na
montagem ¢ desmontagem de armagdes, na manutengdo
de rede de dgua e esgoto, manutengho de proprio puablico,
auxiliar na edificacio ou reforma de prédios, estradas,
pontes e outras obras, conforme determinagdio do superior
hierdrquico.

= executar obras de manutengiio, reforma e construglio no
cemitério ¢ veldrio municipal;

- ::.ms:rtar.jaz.igns. timulos, construir cameiras ¢ demais
atribuigdes de pedreiro no cemitério municipal.

- executar outras atribuigbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato;

Procurador Municipal - Representar 0 Municipio judicial e extrajudicialmente,
nas agles em que este for autor, réu, litisconsorte,
assistente ou opoente, ou tiver interesse;

~ geompanhar o andamento dos processos em gue o
Municipio for parte interessada, atuando em todos os atos
processuais, apresentando recursos em gualquer instincia
no sentido de bem defender os direitos ou interesses do
Municipio;

- ¢laborar pareceres juridicos relalivamente aos processos
administrativos ou requerimentos das demais Diretorias
do Municipio;
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- promover a cobranga extrajudicial dos créditos do
Municipio:

—~ promover a cobranga da divida ativa judicial e
extrajudicialmente;

- analisar minutas de editais e de contratos firmados pelo
Municipio,nos termos do antigo 38 da lei 8.666/93 ¢ outros
atos municipais;

- manifestar-s¢ previamente sobre os projetos de lei
remetidos & Cimara Municipal de Vereadores;

— elaborar ou conferir os vetos do Prefeito aos projetos de
leis aprovados pela Camara Municipal;

~ pesquisar, estudar, analisar. interpretar e planejar os
trabalhos que digam respeito # drea juridica;

- executar ou auxiliar na redaglo ou elaboragio acordo ¢
documentos  juridicos em  geral, pronunciamentos.
parecercs, contratos ¢ termos de compromisso. aplicando
a legislaglo na forma e terminologia adequada ao assunto
em questio;

- assessorar o Municipio em assuntos de natureza
juridico-legal:

- superintender, coordenar, controlar . fiscalizar ¢ plancjar
as atribuigdes e competéncia da procuradoria juridica;

— respeitar a ética profissional na forma previsia no
Estatuto da OAB;

- propor aclio direta de inconstitucionalidade das leis
aprovados com vicio de iniciativa;

- elaborar -pam:-:r ém processo de competéncia da
Procuradona Juridica;

~ responder consulta que for distribuida:
- participar de comissio ou grupo de trabalho;

- sugerir declaragio de nulidade de ato administrativo ou
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suad revogagdo;

- preparar minuta de informaglio a ser prestada ao Poder
Judicidrio ¢ outros orgdos;

- planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e
treinamento dos téenicos ¢ demais servidores lotados no
orglo em que atua e demais campos da Administragio
Municipal, quande solicitado;

~ guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do

cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo piblico ou
particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico;

. — apresentagdo de relal6rios semestrais das atividades
para andlise;

- outras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem
solicitadas pelo superior hierirquico;

- executar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

e —

Profiessor de Educagio - Promover educagiio ¢ a relagdo ensino-aprendizagem de
Artistica criangas; cuidar de alunos; planejar a pritica educacional
e avaliar as priticas pedagdgicas;

- Organizar atividades; pesquisar; interagir com a familia
¢ a comunidade e realizar tarefas administrativas.

- Ministrar as aulas de educagdio artistica. transmitindo

aos alunos conhecimentos, aplicando testes ¢ oulros
métodos usuais de avaliagho de acordo com o nivel de
CNsing;

- Participar da coordenaglo das agdes de programas ¢
eventos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Diretoria de Educagdo, Cultura ¢ Esportes ¢ outras dreas
da administragio municipal;

- Participar do processo de elaboragio do Plano de Gestio
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da Escola e de seus anexos;

- Plancjar, exccutar, avaliar ¢ registrar as atividades do |
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a partir
da programacio curricular da Diretoria Municipal de
Educagiio, Cultura e Esportes. Definir prioridades,
| objetivos ¢ metas. Selecionar conteddos significativos,

- LUtilizar metodologia adequada ds caracteristicas
cognitivas e socio-culturais dos educandos. Acompanhar o
processo de aprendizagem dos educandos:

- Acompanhar, orientar ¢ cuidar da higiene pessoal das
eriangas, Acompanhar as criangas na hora das refeigdes,
orientando-as no processo de alimentagio;

- Proceder & observaclo dos educandos, identificando
necessidades e caréncias de ordem social, psicologica,
material ou de sadde, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para andlise do Coordenador;

- Manter atualizados os didrios de classe ¢ demais registros
necessarios ao acompanhamento da vida escolar dos
educandos, encaminhando @0 setor competente a
documentacho referente aos educandos de sua classe,
conforme especificaglio ¢ prazo fixados pelo calendirio
escolar.

- Participar do hordnio do trabalho pedagogico coletivo,
buscande um processo de capacitagio ¢ formagio
permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional ¢ ampliagio do seu conhecimento, podendo
propor ¢/ou coordenar agdes ¢ grupos de formagho;

- Participar dus decisbes referentes ao agrupamento dos
educandos ¢ acompanhar as criangas em atividades
externas & Unidade

- Fornecer ao Professor Coordenador relaglio de material
de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares,

-Organizar, orientar e zelar pelo usoe adequado do espago
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fisico como dos materiais escolares.

- executar outras atrnbuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Professor de Inglés = Promover educaglio e a relaglio ensino-aprendizagem de
criangas; cuidar de alunos; plancjar a pritica educacional
¢ avaliar as praticas pedagogicas;

- Organizar atividades; pesquisar, interagir com a familia
¢ a comunidade ¢ realizar tarefas administrativas.

~ Ministrar as aulas de inglés, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando testes e outros métodos usuais
de avaliagdo de acordo com o nivel de ensino;

- Participar da coordenagiio das agdes de programas e
evenlos civicos, esportivos ¢ recreativos promovidos pela
Diretoria de Educagdo, Cultura ¢ Esportes ¢ outras dreas
da administragiio municipal;

| - Participar do processo de elaboragiio do Plano de Gestao
da Escola e de seus anexos:

- Planejar, executar, avaliar ¢ registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de suals) classe(s), a partir
da programacgio curricular da Diretoria Municipal de
Educagio, Cultura ¢ Esportes. Definir prioridades,
objetivos ¢ metas, Selecionar conteddos significativos;

= Utilizar metodologia adequada &s caracteristicas
cognitivas ¢ socio-culturais dos educandos. Acompanhar o
processo de aprendizagem dos educandos;

- Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das
criangas, Acompanhar as criangas na hora das refeigdes.
orientando-as no processo de alimentagio;

- Proceder & observaglio dos educandos, identificando
necessidades e caréneias de ordem social, psicologica,
material ou de saide, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para andlise do Coordenador;

- Manter atualizados os didrios de classe e demais registros
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necessrios so scompunhamento da vida escolar dos
educandos, encaminhando a0 setor competenie a
documentacio referente aos educandos de sua classe,
conforme especificacio e prazo fixados pelo calenddno

escolar.

- Participar do horirio do trabalbo pedagogico coletivo,
buscando um processo de capacitagio e formagho
permanente, o apnmoramento do seu desempenho
profissional ¢ amphiagdo do seu conhecimento, podendo
propor e/ou coordenar agdes ¢ grupos de formagio;

- Participar das decisdes referentes ao agrupamento dos
educandos ¢ acompanhar as criangas em  atividades
externas i Unidade

- Fornecer ao Professor Coordenador relagiio de material
de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares.

-Organizar, orientar ¢ zelar pelo use adequado do espago
fisico como dos materiais escolares.

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato
Professor de Educagio - Promover educagiio ¢ a relagio ensino-aprendizagem de
Basica | criangas; cuidar de alunos; plancjar a pritica educacional
¢ avaliar as priticas pedagigicas;

- Organizar atividades; pesquisar; interagir com a familia
¢ a comunidade e realizar tarefas administrativas.

—  Ministrar as aulas, transmitinde aos alunos
conhecimentos do ensino fundamental 1, aplicando testes
¢ outros métodos usuais de avaliagdo para esse nivel de
ensino;

- Participar da coordenagio das agles de programas ¢
evenlos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Diretoria de Educagdo, Cultura ¢ Esportes ¢ outras dreas
da administragdio municipal;

- Participar do processo de elaboragio do Plano de Gestio
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da Escola e de scus anexos;

- Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a partir
da programagdo curricular da Diretoria Municipal de
Educacio, Cultura e Esportes. Definir prioridades,
objetivos ¢ metas. Selecionar contetdos significativos;

- Utilizar metodologia adequada 4s caracteristicas
cognitivas ¢ socio-culturais dos educandos. Acompanhar o
processo de aprendizagem dos educandos;

- Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das ]
criangas. Acompanhar as criangas na hora das refeigdes,
orientando-as no processo de alimentagio;

- Proceder 4 observagdo dos educandos, identificando
necessidades ¢ caréncias de ordem social, psicologica,
material ou de sadde, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para analise do Coordenador;

- Manter atualizados os didrios de classe e demais registros
necessirios a0 acompanhamento da vida escolar dos
educandos, encaminhando ao setor competente a
documentagdo referente aos educandos de sua classe,
conforme especificagio e prazo fixados pelo calendirio
escolar.

- Participar do hordrio do trabalho pedagégico coletivo,
buscando um processo de capacitagio ¢ lormagio
permanente, © apnmoramento do seu  desempenho
profissional ¢ ampliacio do seu conhecimento, podendo
propor ¢/ou coordenar a¢des ¢ grupos de formagio;

- Participar das decisdes referentes ao agrupamento dos
educandos ¢ acompanhar as criangas em atividades
externas & Unidade

- Fomecer .ao Professor Coordenador relagfio de material
de consumo necessirio ao desenvolvimento das atividades
curriculares.

-Cirganizar, orientar ¢ zelar pelo uso adequado do espago
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fisico como dos materiais escolares.

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas |

pelo superior imediato
Professor de Educacdio - Promover educaglio ¢ a relaglo ensino-aprendizagem de
Bésica [1 - Deficiéncia criangas de acordo com sua necessidade; cuidar de alunos;
Visual Braille plangjar a pritica educacional ¢ avaliar as priticas
pedagogicas;

- Organizar atividades; pesquisar; inleragir com a familia
ea mnumidqd: e realizar tarefas administrativas.

~  Ministrar a8 aulas, transmitindo aos  alunos
conhecimentos do ensine fundamental 1. aplicando testes
e outros métodos usuais de avaliagio para esse nivel de

ENSING:

- Participar da coordenagho das agdes de programas e
eventos civicos, esportivos e recreativos promovidos pela
Diretoria de Educagio, Cultura e Espories e outras dreas
da administragfio municipal;

- Participar do processo de elaboragiio do Plano de Gestlio
da Escala ¢ de seus anexos:

- Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de suais) classeis), a partir
da programaclo curricular da Diretoria Municipal de
Educagio, Culturn ¢ Esportes. Definir prioridades,
objetivos ¢ metas. Selecionar contetdos significativos;

- LUtilizar metodologia adequada as caracteristicas
cognitivas e socio-culturais dos educandos. Acompanhar o
processo de aprendizagem dos educandos;

= Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das
criangas, Acompanhar as crian¢as na hora das refeigdes,
orientando-as no processo de alimentagfio;

- Proceder & observagiio dos educandos, identificando
necessidades e caréneias de ordem social, psicologica.
material ou de saide, que interferem na aprendizagem,
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| encaminhando-os para andlise do Coordenador;

- Manter atualizados os didrios de classe e demais registros
necessirios ao acompanhamento da vida escolar dos
educandos, encaminhando ao  setor competente o
documentagio referente aos educandos de sua classe,
conforme especificacdo e prazo fixados pelo calenddrio
escolar.

- Participar do horirio do trabalho pedagdgico coletivo,
buscando .um processo de capacitagio ¢ formagio
permanente, o aprimoramento do  sew  desempenho
profissional ¢ ampliagio do seu conhecimento, podendo
propor e/ou coordenar aghes e grupos de formagiio;

- Participar das decisdes referentes 2o agrupamento dos
educandos ¢ acompanhar as criangas em alividudﬁ!
externas a Unidade

- Fomecer ao Professor Coordenador relagio de material |
de consumo necessdrio ao desenvolvimento das atividades
curriculares,

-Cirganizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago
fisico como dos materiais escolares.

' - executar putras atribuiges semelhantes determinadas

pelo superor imediato
Professor de Educagio - ministrar as aulas de Eduvcagdo Fisica (Educagdo
Fisica esportiva, lazer, recreacio monitorada, atletismo, ete.) no

municipio de Guaira, ¢ conforme plangjamento prévio
com a proposta curmicular, transmitindo aos alunos
conhecimentos do nivel fundamental e fazendo avaliaghes
para verificar o processo de aprendizagem, baseando-se
nas atividades desenvolvidas ¢ na capacidade média da
classe;

= Ofganizar ¢ promover evenlos esportivos, recreativos,
jopos e outras atividades afins no municipio e em outros
municipios, envolvendo a populagio do municipio de
Ciuaira e/ou 05 alunos das escolas municipais;
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- participar da coordenaglo ¢ das agdes de programas ¢ |
eventos civicos, esportivos ¢ recreativos promovidos pela
Diretoria de Educagiio ¢ Cultura ¢ outras dreas da
administragdio municipal;

-elaborar o plano de aula, indicando o assunto, o material
diddtico a ser utilizado e as etapas de desenvolvimento
com base nos objetivos fixados;

- elaborar boletins de controle e relatorios a parir da
observagiio do comporiamento ¢ do desempenho dos
alunos anotando as atividades realizadas, para manter um
registro que permita fornecer informagbes & direclio da
escola e aos pais;

- participar do processo de elaboragiio do Plano de Gesido
da Escola e de seus anexos;

- plancjar, executar, avaliar ¢ registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a partir
da programagio curricular da Diretoria Municipal de
Educagio ¢ Cultura;

- definir prioridades; objetivos ¢ metas:
- selecionar contetidos significativos;

- utilizar metodologia adequada ds caracteristicas
cognitivas e sdcio-culturais dos educandos;

- acompanhar o processo de aprendizagem dos educandos,
utilizando instrumentos vanados de avaliagio;
- executar atividades de recuperagdo, assegurando sua

ocorréncia imediata ¢ continua e registrando os progressos
dos alunos em documento proprio:

- acompanhar, orientar ¢ cuidar da higiene pessoal das
criangas; :
- acompanhar as criangas na hora das refeigdes,
orientando-as no processo de alimentagio;

- proceder 4 observagdo dos educandos, identificando
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necessidades e caréneias;

- manter permanente contato com 05 Pais ou responsavels,
informando-os ¢ orientando-os sobre o avango do
educando ¢ oblendo dados de interesse para o processo
educativo;

- participar dos Conselhos de Ciclos e de Alunos;

- participar, quando integrante do Conselho de Escola, das
deliberagbes que afetam o processo educacional:

- discutir com os alunos e com 08 pais ou responsaveis;
- as propostas de trabalho da escola;
- 0 desenvolvimento do processo educativo;

-as formas de acompanhamento da vida escolar dos
educando; ,

- as formas e procedimentos adotados no processo de
avaliacho dos educandos;

- as formas ¢ procedimentos pura avaliagiio da aglio da
equipe escolar;

- participar das atividades civicas, culturais e educativas
em que a escola estiver envolvida.

- manter atualizados os didrios de classe e demais registros
necessarios ao acompanhamento da vida escolar dos
educandos;

- encaminhar & Secretaria da Escola a documentagio
referente aos educandos de sua classe, conforme
especificacio ¢ prazos fixados pelo calendario escolar:

- participar do Hordrio do Trabalho Pedagogico Coletivo;

- buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, ©
aprimoramento  do  seu desempenho profissional ¢
ampliagio do seu conhecimento, podendo propor e/ou
coordenar agdes ¢ grupos de formagio;

- participar das decisdes referentes ao agrupamento dos
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educandos;

- responsabilizar-se pela utilizaglio., manutengdo e
conservagdo de equipamentos ¢ instrumentais em uso em
laboratorios ¢ outros ambientes especiais proprios de sua
drea curricular;

- fornecer ao Coordenador relagio de material de consumo
necessano ao desenvolvimento das atividades;

- organizar, orientar ¢ zelar pelo uso adequado do espago
fisico como dos maiteriais;

- acompanhar as criangas em atividades externas 4
Unidade:;

- participar nas exccugdes de projetos, ligas, campeonatos
e putras atividades:

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato;

- atuar em conformidade com a legislagiio pertinente na
firea da Educagdio Fundamental, conforme o estabelecido
na Lei n® 9,394, de 2001271996 (Lei de Diretrizes ¢ Bases).

Professor de Ensino Infantil | - Promover educagio e a relagio ensino-aprendizagem de
criangas; cuidar de alunos; planejar a pritica educacional
¢ avaliar as praticas pedagogicas;

- Organizar atividades; pesquisar; interagir com a familia
¢ a comunidade e realizar tarefas administrativas.

— Ministrar 2% oulas, transmitindoe aos  alunos
conhecimentos do ensino infantil, realizados nos Centro de

Educagiio Infantil - CEls e Centro de Educagdo Municipal
de Ensino Infantil — CEMEIs, aplicando testes e outros

métodos usuais de avaliagio para esse nivel de ensino;

- Panticipar da coordenagiio das agdes de programas e
eventos civicos, esportivos ¢ recreativos promovidos pela
Driretoria de Educagio, Cultura ¢ Esportes ¢ oulras dreas
da administra¢iio municipal;
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- Participar do processo de elaboragiio do Plano de Gestio
da FEscola ¢ de seus anexos;

- Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do
processo ensino-aprendizagem de sua(s) classe(s), a partir
da programagio curricular da Diretoria Municipal de
Educagio, Cultura e Esportes. Definir prioridades.
objetivos e metas. Selecionar conteddos significativos:

| - Lhilizar metodologia adequada d&s caracteristicas
cognitivas ¢ socio-culturais dos educandos. Acompanhar o
processo de aprendizagem dos educandos;

- Acompanhar, orientar ¢ cuidar da higiene pessoal das
criangas. Acompanhar as criangas na hora das refeigbes,
orientando-as no processo de alimentagio;

- Proceder & observagdo dos educandos, identificando
necessidades e caréncias de ordem social, psicologica,
material ou de saide, que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os para analise do Coordenador;

- Manter atualizados os diarios de classe ¢ demais registros
necessirios ao acompanhamento da vida escolar dos
educandos, encaminhando ao setor competente a
documentagdio referente aos educandos de sua classe,
conforme especificagiio e prazo fixados pelo calendirio
escolar,

= Participar do hordrio do trabalho pedagogico coletivo,
buscando um processo de capacitagiio ¢ formagio
permanente, o aprimoramento do seu  desempenho
profissional ¢ ampliagio do seu conhecimento, podendo
propor e/'ou coordenar agdes ¢ grupos de formagio;

- Participar das decisdes referentes ao agrupamento dos
educandos e acompanhar as criangas em atividades
externas i Unidade

- Fornecer ao Professor Coordenador relaglo de material
de consumo necessdrio ao desenvolvimento das atividades
curriculares.
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-Organizar, orientar ¢ zelar pelo uso adequado do espago
| fisico como dos materiais escolares.

- ¢xecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato

Psicopedagogo - Atuar preventivamente de forma a garantir gue a escola

s¢ja um espago deaprendizagem para todos;
- Avaliar as relagdes vinculares relativas a:

professor/aluno; aluno/aluno/; familia‘escola. fomentando
as interagdes interpessoals para intervimos processos do
ensinar ¢ aprender;

- Enfatizar a importdncia de que o plangjamento deve
contemplar conceitos e conlendos estruturanies, com
significado relevante e gue levem a uma aprendizagem
significativa, elaborando as bases para um trabalho de
onentaghio do aluno na construgiio de seu projeto de vida,
com clareza de raciocinio e equilibrio;

- ldentificar 0 modelo de aprendizagem do professor e do
aluno e intervir, caso necessario, para torma-lo mais eficaz;

- Assessorar os docentes nos casos de dificuldades de
aprendizagem;

- Encaminhar, quando necessdrio, os casos de
dificuldades de aprendizagem para atendimento com
especialistas em centros especializados;

- Mediar a relagdo entre profissionais especializados ¢
escola nos processos terapéuticos;

- Participar de rcunides da escola com as familias dos
alunos colaborando na discussio de temos importantes

para a melhoria do crescimento de todos que estdo ligados
aquela imtin.‘lniqﬂu;

- Atender, se necessario, funcionarios da escola que
possam necessitar de uma  orientagio quanto  ao
desempenho de suas fungdes no trato com os alunos.

- Realizar avaliaglo diagnostica institucional com o
objetivo de levantar as necessidades ¢ prioridades da
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instituicdo;

= Avaliar a dinidmica das instituigdes quanto a0 seu
funcionamento e organizagdo, verificando se 05 seus
planos de agio atendem is suas necessidades ¢ se estho em
articulagio com o projeto politico — educacional do
sistema de ensino do qual faz parte;

- Considerar as caracteristicas das regides ou instituighes
quanto ao seu contexto socio-econdmico-cultural, ao
desenvolver o planejamento. organizagiio ¢ controle de
estratégias para se atingir as metas propostas de qualidade
nos processos do ensinar e do aprender;

- Criar meios para o didlogo entre a comunidade, familia.
corpo docente, discente ¢ administrativo, para debaterem
as questdes ligadas ao saber, aos conflitos ¢ 4 tomada de
decisdes importantes para a fluidez do processo de
aprendizagem ¢ a qualidade profissional ¢ relacional dos
seus membros;

- Imterpretar as leis gque regem a relagiio ensino-
aprendizagem, entendendo que a escola promove a
inserciio do sujeito no mundo do conhecimento, podendo
ampliar sua atuagio através de projetos sociais:

- Analisar ¢ incentivar mudancas estruturals nas
: instituigdes, objetivando a melhoria das relagdes da
' aprendizagem entre todos 05 seus membros;

- Instrumentalizar as equipes gestoras dos diferentes
niveis administrativos com métodos ¢ estratégias de
atuagho, considerando a importincia do suporte téenico ¢
afetivo continuo;

- Criar agdes preventivas para promover a aprendizagem
de qualquer modalidade, com o olhar multidisciplinar
dirigido ao sujeito que aprende e ao que ensina.

- Participar de equipe multiprofissional em diagndstico ¢
intervenc3o  das  dificuldades dos  estudantes
encaminhados;
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- Realizar diagndstico e intervengiio das dificuldades de
aprendizagem dos estudantes encaminhados pelas escolas,
creches e drgdos pablicos;

- Orientar pais ¢ professores na condugiio das agdes
propostas  aos  estudantes  com  dificuldades  de

aprendizagem, adequando-a individualmente:

- ldentificar alunos com produgdes escolares inadeguadas
i sua faixa etdria, nos dmbitos cognitivo e social ¢ fazer as
orientagdes ¢ encaminhamentos necessdrios;

- Realizar, em parceria com a coordenagdo e diregdo,
encontros com pais ¢ professores para discutirem ¢
planejarem mecanismos de intervengdo que favoregam o
processo de aprendizagem da comunidade envolvida;

- Acompanhar a indicagfio ¢ o processo de inclusio do |
aluno com atendimento psicopedagogico; |

- Promover reumdes de estudo com professores ¢
coordenadores;

-Organizar, orientar ¢ zelar pelo uso adequado do espago
fisico como dos matenais escolares.

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Psicilogo - realizar o atendimento dos usuirios em unidade
municipal ou visita domiciliar. exccutando todas as
atividades técnicas especificas de Psicologia para
tratamento, promogdo ¢ prevengio;

- planejar ¢ prientar as atividades de psicologia de cada
usudrio em fungdo de seu quadro clinico;

-reunides técnicas com as equipes de trabalho;

- lazer avalisgdes de psicologia com vistas a determinagiio
da capacidade funcional;

- plancjar, organizar ¢ participar de atividades de carater |
profissional, educativa, em grupo ou recreativas;
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- executar todos procedimentos de  Psicologo
regulamentados;

- planejar, organizar e realizar servigos de psicologia,
desenvolvendo métodos ¢ téenicas de trabalho que
permitam a melhoria da qualidade dos servigos da
Administragdo Pablica:

- Preencher prontudrios, fichas de atendimento, emitir
pareceres Iécnicos ¢ demais documentos na drea da

psicologias
- participar de programas de tratamento. prevengio e
promogdo da satde;
- Executar outras atividades correlatas da  drea
determinadas pelo superior imediato.

| Secretario de Escola - Recepcionar e atender ao pablico intermno e exierno,

tomando as providéncias necessdrias ¢ fornecendo as
informacdes solicitadas e inerentes 4 sua drea de atuagio;

- Redigir, conferir ¢ distribuir documentos e comunicados
aos Orglos solicitantes:

- Arquivar, controlar ¢ manter atualizados ¢ ordenados os
arquivos e fichirios;

-Realizar atividades de suporte administrative objetivando
a consecu¢fio e superagdo de resuliados e metas c!n|
.u.:lminislm!;an:r;

- alimentar sistemas informatizados com impressdo e
analise de relatdrios;

- formar, organizar e instruir processos administrativos de
quaisquer naturezas. realizando certificagdes, balancetes,
cileulos, juntadas e expedigbes de relatdrios e oficios
conforme determinagio do superior hierénquico;

- Coordenar e supervisionar as atividades referentes
|. matricula, transferéncia. adaptagio e conclusio de cursos.

| -Executar outras atribuiches semelhantes determinadas
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pelo superior imediato.

Supervisor de Equipe de - Supervisionar diretamente e indiretamente as equipes de
Trabalho trabalho sob sua responsabilidade:

' - fiscalizar a realizagio dos trabalhos determinados seus
resultados e a aplicagio dos méodos  1éenicos

recomendados;

- Zelar pela utilizagio dos bens pablicos com
respensabilidade e cuidados; -

- planejar a forma de execugio dos trabalhos determinados
a sua equipe de trabalho;

- e¢laborar - relatorios, pareceres técnicos. oficios,
memorandos, ordens de servigos ¢ demais documentos
administrativos,

- realizar o preenchimento de fichas, impressos e relatorios
para alimeniagdo de sistemas e acompanhamento da
situacio;

- mapear as situagdes encontradas para uma andlise geral;

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Téenico em Seguranga do | - Elaborar e participar da elaboragiio da politica de SST:

trabalho
Planejar a politica de sadde e seguranga do trabalho; identificar

a politica administrativa da instituigdo; diagnosticar condighes
gerais da drea de 55T analisar tecnicamente as condigdes
ambientais de trabalho; comparar a siluagho atual com a
legislagdo; avaliar ¢ comparar os referenciais legais da politica
a ser implantada; mosirar o impacto econdmico de implanta-¢do
da politica; desenvolver sistoma de gestlio de 55T, negociar o
aplicabilidade da politica; participar de reforma e elaboragio de
normas regulamentadoras.

I « Implantar a politica de SST:

Divulgar a j:r;nli:im m instituigio ou empresa; administrar
dificuldades © de  implantagho;  coordenar  equipes
multidisciplinares: acompanhar a implantagio da politica de
S5T: acompanhar as equipes multidisciplinares para avaliagio:
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gerenciar aplicabilidade da politica de 55T estmabelecer
programas, projetos ¢ procedimentos de melhoria; elaborar ¢
acompanhar programas prevenlivos e comelivos: desenvolver
programas, projetos e procedimentos de melhoria Implantar
procedimentos téenicos ¢ administrativos; emitir ordem de
servigo: acompanhar ordem de servigo: promover aglio conjunta
com a drea de saide.

= Realizar auditoria, scompanhamento e avaliagiio na frea de
35T:

Avaliar o ambiente de trabalho: interpretar indicadores de
eficiéncia ¢ eficicia dos programas implantados; validar
indicadores de cficiéncia ¢ eficicia; avaliar as atividades da
organizagio versus os programas oficiais de 55T ¢ outros;
adequar a politica de SST is disposigdes legais; identificar
indicadores  para replancjamento  do  sistema;  adolar
metodologia de pesqui-sas quantitativas e qualitativas: verificar
o nivel de atendimento ¢ perspectivas de avango; verificar
implementagiio de aghes preventivas ¢ corretivas; avaliar o
desempenht  do  sistema:  estabelecer  mecanismos  de
intervenglio.

eldentificar varifiveis de controle de doengas, scidentes,
qualidade de vida e meio ambiente:

Utilizar metodologia cientifica para  avaliaglo: realizar
inspeciio: realizar andlise preliminar de risco: elaborar e
participar de laudos ambientais; estudar a relagdo entre as
ocupagbes dos espagos fisicos com o desenvolvimento
sustentdvel; avaliar  procedimentos de  atendimentos
emergenciais;  panicipar  do  sistema  de  gestdo
ambiental;registrar  procedimentos  técnicos;  supervisionar
procedimentos técnicos; emitir parecer 1Ecnico.

* Desenvolver apdes educativas na drea de 55T

Identificar as necessidades educativas em SST; promover agles
educnativas em SST: elnborar cronograma de agdes educativas
de seguranga e saide do trabalho; elaborar recursos e materiais
diditicos de aghes educativas de seguranga e satde; interagir
com equipes multi-disciplinares; disponibilizar material ¢
recursos  didaticos:  formar  multiplicadores;  implementar
intercAmbio entre téenicos de seguranga do trabalho; difundir
informactes; utilizar métodos e técnicas de comumicaglo;
avaliar agdes educativas de scguranga e saide: panticipar dos
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programas de humanizagdo do ambiente de trabalho; orientar
orglos pioblicos e comunidade para o astendimento de
emergéncias ambientais; participar de agdes emergenciais.

* Participar de pericias e fiscalizagties:

Elaborar laudos periciais; atuar como perito; interagir com os
setores envolvidos;, propor medidas ¢ solugdes; acompanhar
processos nas diversas ¢sferas judicidrias.

* Integrar processos de negocingio:

orientar as partes em SST; utilizar o referencial legal; promover |
reuniies oom as contratadas; exigir o cumprimento  das
clivsulas  contratuais  relativas & 55T  assessorar  nas

negociagdes,

elaborar clausulas de S5T para acordos ¢ negociagtes coletivas.
* Participar da adogfio de tecnologias e processos de trabalho:

Analisar a aplicaglio de tecnologia; avaliar impacto da adogdio;
estabelecer procedimentos seguros e saudiveis: inspecionar
implantagdo; estabelecer formas de controle dos  riscos
associados; emitir parecer sobre equipamentos, mégquinas ¢
Processos.,

* Gerenciar documentacho de SST:

Elaborar manual do sistema de gestdo de S5T; elaborar normas
de procedimentos 1écnicos e administrativos; produzir anexos |
de atualizaglo: gerar relatdrios de resultados: documentar
procedimentos ¢ normas de sistemas de seguranga; controlar
atualizagho de documentos, normas ¢ legislagio; revisar
documentagdo de SST; atualizar registros; organizar banco de
dados; alimentar rede de informaghes.

* Investigar acidentes:

Selecionar melodologia para investigachio de acidentes; annlisar
causas de acidentes; determinar causas de ncidentes: identificar
perdas decorrentes do ncidente; elaborar relatdrio de acidente de
trabalho; pmf."m' recomendagdes téonicas; verificar eficacia das
recomendagdes.,

# Litlizar recursos de mformatica.

[*E,w:uw outras tarefas de mesma naturezs ¢ nivel de
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complexidade associadas a0 ambiente organizacional.

Técnico de Enfermagem - atender e recepcionar os pacientes do SUS nas unidades
de saude municipal preparando o paciente para consultas,
exames ¢ tralamentos;

- Assistir o enfermeiro: no planejamento, programagio,
orientagdo e supervisio das atividades de assisténcia de
enfermagem; na prestagio de cuidados diretos de
enfermagem; na prestagio de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevengio ¢
controle sistematico da infecgdo hospitalar, na prevengiio
e conirole das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilincia epidemiolégica; na prevenglo e
no controle sistemdtico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia da salde;

' - integrar a equipe de sadde, executando ainda os
tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além
de outras atividades de Assisténeia de Enfermagem, tais
como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral;
realizar controle hidrico, fazer curativos,  aplicar
oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema ¢ calor
ou frio, éxecutar tarefas referentes a conservagho e
aplicagfio de vacinas, efetuar o controle de pacientes e de
comunicantes em doengas transmissivels, realizar testes ¢
proceder 4 sua leitura, para subsidio de diagndstico, colher
material para exames laboratoriais;

- prestar cuidados de Enfermagem pré e pos-operatdrios;
- executar atividades de desinfecgiio ¢ esterilizagdio;

- prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente ¢ zelar
por sua seguranca. inclusive: alimenti-lo ou auxilid-lo a
alimentar-se;

- zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos
¢ de dependéncia de unidades de sande;

- integrar a equipe de satde:

- participar de atividades de educaglio em sadde, inclusive:
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4) orientar os pacientes na pos-consulta, quanto ao
cumprimento das prescrigdes de Enfermagem ¢ médicas:
b) auxiliar o Enfermeiro na execuglo dos programas de
educagio para a salde;

- gxecutar 0s trabalhos de rotina vinculados @ alta de
pacientes:

- participar dos procedimentos pos-morie.
- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Terapeuta Ocupacional - alender ¢ recepcionar os uswirios nas unidades
municipais, proceder ao tratamento, desenvolvimento ¢
reabilitagdo de pacientes portadores de deliciéneia fisica
elou psiguica, promovendo atividades com fins
especificos para ajuda-los na sua recuperagdo ¢ inlegragio
social. I

-reunides téenicas com as equipes de trabalho e grupos;
-Palestras e agdes educativas na sua drea de atuagio;

- realizar dos procedimentos de Terapeuta Ocupacional
devidamente regulamentados;

- gxecular outras atribuigoes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

Tratorista - Operar ¢ conduzir tratores ¢ seus equipamentos como
rogadeiras, plantadeiras elc. nos servigos determinados;

- Realizar com zelo e pericia os trabalhos que [he forem
confiados;

- efetuar reparos, quando necessanio;

- pmuidcm:i%r o abastecimento de combustivel, dgua e
lubrificantes nas maquinas, sob sua responsabilidade:

= zelar pela l%l:rn.scrvm;iu ¢ limpeza das méquinas sob sua
responsabilidade;

- comunicar ao seu superior qualquer anomalia no
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funcionamento da maguina;

- executar outras atnibuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Topografo - Efetuar o reconhecimento basico da drea programada
para elaborar tragados téenicos.

-Executar os trabalhos topogrificos relativos a
balizamento, colocaclo de estacas, referéncias de nivel ¢
outros,

.

- Realizar levantamentos topogrificos na drea demarcada,
registrando os dados obtidos.

- Elaborar plantas, esbogos, relatrios técnicos, cartas
opogrificas ¢ acrofologramétricas.

- mem'e'lr o aferimento dos instrumentos utilizados.
- Zelar pela manutengdio ¢ guarda dos instrumentos.

- Realizar cilculos topograficos e desenhos,

- Elaboram ¢ analisam documentos cartograficos.

- Executar tarefas pertinentes 4 drea de atuagdo, utilizando-
s¢ de equipamentos e programas de informatica.

- Executar outras farefas para o desenvelvimento das
atividades do setor, inerentes 4 sua fungiio

felador - Executar servigos em regime de plantdes conforme
escala de revezamento, zelando pelos prédios pablicos,
promovendo a conservaglo e vigia do mesmo;

- Controlar a entrada ¢ saida de pessoas ¢ veiculos
conforme determinagiio do superior hierdrquico e/ou
regimento interno do prédio pablico;

-Acionar o superior hierdrquico na observagio de qualquer
atitude ou aclio em desacordo com a rotina do prédio
publico ou regimento interno;

- Executar servigos de zeladoria do prédio piblico
promovendo limpeza ¢ conservagdo através de pequenos
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reparos ou consertos conforme determinagdio;

- gxecular outras atribuictes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

TESOUREIRO - Colher ¢ langar toda arrecadagiio da Prefeitura Municipal
de Guaira.

- Assinar todos os cheques emitidos ¢ ordens bancarias
pela Prefeitura Municipal de Guaira, juntamente com o
Prefeito ¢ Diretor de Financas:

- Controlar comas-correntes bancirias. na  forma
regulamentar;

- Supervisionar os servigos de conciliagdo bancaria,
depisitos  efetundos, cheques emitidos e outros
langamentos;

- Confeccionar os boletns de saldo bancino de
| pagamento, de receita ¢ livro caixa;

- - Manter contatos constantes com os bancos para verificar
erros de langamentos nos extratos;

e

- Controlar g arrecadacdo dos bancos ¢ saida de recursos
financeiros;

- Realizar pagamentos em geral;

- Participar da elaboragdo do orgamento municipal para
anos subsequentes;

- Fazer a manutenglio ¢ conservagdo de todos os
equipamentos ¢ bens pOblicos que estiverem sob o
dominio de sua drea de atuaglo, bem como, zelar pela
economicidade de material ¢ o bom atendimento pablico:

- Manter-se atualizado, participando de  cursos,
treinamentos e aperfeigoamentos profissionais;

- Executar o5 servigos que lhe competirem ¢ desempenhar,
com zelo ¢ presteza, 0s trabalhos gue forem atribuidos;

| - Movimentar fundos:;
|
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ira

- Emitir boletins difrios de tesouraria:

- Providenciar ¢ encaminhar documentaclio necessdria
para abertura de novas contas bancérias sempre que for

necessario;

- Executar servigos afins.

11- DOS CARGOS EM COMISSAO:

CARGOS EM
COMISSAO

ATRIBUICOES

Assessor da Diretoria  de
Justiga ¢ Seguranga Phablica

Assessorar e orientar tecnicamente os Diretores, Chefes
elou Prefeito Municipal. dentro da sua drea de
competéncia com a emissio de pareceres téenicos;

Realizar 0s estudos téenicos para melhorar a qualidade
de prestagio de servigos da Administragio Pablica:

Capacitar tecnicamente os servidores municipais;

Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

Executar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

- Assessor de Plancjamento

- Assessorar e orientar o Chefe do Poder Executivo
Municipal e Diretor Municipal nas agbes de
planejamento estratégico e titico, realizando andlises de
resultados, cumprimentos de metas, avaliagio de
desempenho na andlise de indicadores ¢ produtividade.

fiscalizar o3 materigis ¢ financeiros sob  sua
responsabilidade, em conformidade com as delegagdes
de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislaghes no ambito de sua
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competéncia;

- Assegurar a plena articulacio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administraciio  Municipal, a fim de assegurar o
cumprimento das metas ¢ objetivos gerais do Plano de
Governo:,

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
' pelo superior imediato.

“Assessor de Gestlio de Infra | - Assessorar e orientar o Chefe do Poder Executivo
Estrutura Municipal ¢ Diretor Municipal nas agles de
planejamento estratégico e titico, realizando andlises de
resultados, cumprimentos de metas, avaliagiio de
‘ desempenho na anilise de indicadores ¢ produtividade,

~fiscalizar ©s materiais e financeiros sob  sua
responsabilidade, em conformidade com as delegages
de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdio intra ¢ interinstitucional,
entre o5 planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administrag3o Municipal, a fim de assegurar o
cumprimento das metas ¢ objetivos gerais do Plano de
Croverno;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.

Assessor do Departamento | Assessorar, nrgai;z_n:.d:.ﬁélr. coordenar e controlar as

de Esportes e Lacer atividodes de praticas esportivas, recreativas ¢ de
educacio fisica; I

Prestar consultoria, organizar, coordenar ¢ controlar as
atividades de planejamento, implantagio ¢ controle de
equipamentos de lazer e esportivos no Municipio;

Crrganizarms ﬂl.ti\':idﬂdtﬂ de planejamento, implantagho ¢
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controle de equipamentos esportivos no Municipio;
Dirigiras atividades relativas ao lazer;

Assessorar a execugdo de convénios firmados com
drgdos federais ¢ estaduais bem como entidades
governamentais ¢ ndo governamentais nas dreas de sua
| competéncia;

Fiscalizar 65 materiais e financeiros sob sua
responsabilidade, em conformidade com as delegagies
de competéncias superiores:

Fazer cumprir a legislagio no Ambito de sua
competéncia;

Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional
enire os planos ¢ programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragdo Municipal;

Executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo seu superior imediato:

Desempenhar outras atividades afins ¢ assemelhadas,
sempre por determinaglo do Diretor da Educagiio,
Cultura ¢ Esportes;

Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem
dispostas em Decretos Municipais ¢ Ordens de Servigo.

Chefe Administrativo - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar 08 projetos
especiais do Fundo Social de Solidariedade chefiando as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento ¢
implementagdo de programa de metas e objetivos
estratégicos.

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias

SUperiones;

| - Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua

213



CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Ciunirn - Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal *Messias Cindido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000
www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretariaf@guaira.sp.gov.br

Municipio de Guaira

competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefe da Segdo  das
Parcerias com  Terceiro
Setor e afins.

Liderar, supervisionar ¢ coordenador a “Segdo das
Parcerias com o Terceiro Setor™ no desenvolvimento das
atividades de acordo com as competéncias previsias na
lei; Assessorar o Chefe do Executivo Municipal na
instrumentagio  dos planos, programas, projetos,
relacionadas com a drea de suas competéncias ¢
atribuigbes; = Organizar, administrar o Orglo  da
Administragio Piblica e Organizagdes do Terceiro Setor
sobre suas responsabilidades no desenvolvimento das
parcerias; Expedir ordens de servigo disciplinares das
atividades integrantes de sua respectiva drea de
competéneia; Distribuir atividades ¢ fungdes gerenciais
nos orglos internos sob sua responsabilidade, respeitada
a legislaglio pertinente; Receber reclamagdes relativas a
prestagdo de ‘servigos publicos, decidir e promover as
corregdes  exigidas: Coordenar a  formulagio,
monitoramento, avaliagio dos planos, programas,
estratégias e projetos descentralizados dentre de sua drea
de competéncia, conforme definido pela legislaclio em
vigor ¢ em consondncia com as diretrizes superiores da
Administragio Pablica; Prestar contas dos resultados ao
Chefe do Poder Executivo, sobre as parcerias.
cumprimentos de metas e custo beneficio das propostas;
Coordenar, monitorar as prestagdes de contas dos ajustes
celebrados  entre  Administraglo  Pablica ¢ as
OrganizagBes do Terceiro Setor; Farer cumprir as
legislagdes no dmbito de sua competéncia; Exercer
outras atividades e atribuighes delegadas pelo Chefe do
Executivo Municipal. bem como cumprir os deveres

legais expressamente dispostos na Constituigio Federal
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¢ demais legislages.

Chefe de Comunicagio ¢ - Chefiar, liderar. supervisionar ¢ coordenar o
Imprensa Oficial Departamento de Comunicagdo e Imprensa Oficial da
Diretoria de Governo, chefiando o departamento e suas
seghes, equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das
atividades didrias de acordo com as competéncias
previsias na presente lei.

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos ¢
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagoes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua

competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua dircta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Divisiio de - Chefiar, liderar. supervisionar ¢ coordenar a Divisiio de
Manutengiio da Rede de Manutengio da Rede de Agua ¢ Esgoto do DEAGUA
Agua e Esgoto - DEAGUA | chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das atividades didrias de acordo com as competéncias
previsias na presente lei.

- Administrar ¢ fiscalizar 0s recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPCrOnes;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

| - Assegurar a plena articulagfio intra e interinstitucional,
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entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal,

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento da | Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Assisiéncia Especializada | Departamento da Assisténcia Especializada e Pronio
Atendimento, da Diretoria Municipal de Sadde, ¢ suas
unidades municipais e programas da  assisténcia
especializada, chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar ¢ fiscalizar 08 recursos humanos ¢
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprr as legislagdes no dmbito de sua
competéneia;

= Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administracio Municipal,

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo supenor imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar a aprovagio de projetos de construglio,
Projetos ¢ Fiscalizagio reconstrugfio, acréscimos  ou  modificagdes  de
edificaghes em geral, expedir certiddes de diretrizes de
uso do solo, aprovar desdobros ou subdivisdes de lotes,
deferir substituigio de profissionais de edificagdes em
I geral;

- Dirigir as atividades de fiscalizacio dos dispositivos do
Codigo de Obras ¢ Edificagdes, acompanhar a execugdo
das obras particulares ¢ piblicas, comunicando as
ocomréncias regisiradas para que as mesmas sejam
sanadas de imediato, expedir habite-se auto de vistoria,
determinar o emplacamenlo com a numeraglo de
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prédios, expedir certiddes:

- Coordenar a elaboragdio dos projetos solicitados pela
Diretoria de Obras ¢ Servigos Urbanos, por outras
Diretorias e flrg-ﬁns. colaborar com os projetos de
manutengdo do aspecto estético ¢ urbano da cidade,
planejar, organizar e desenvolver projetos junto a outros
setores pertinentes 4 Diretoria. cooperar com  a
elaboraglo; de mapas, croquis e plantas, assessorar a
Diretoria em todos 0s assuntos pertinentes;

- Prestar informagdes referentes a assuntos relacionados
i Diretona de Obras ¢ Servigos Urbanos ¢ entrega de
documentos (certiddes. habite-se, entre outros);

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo supenor imediato.
Chefe do Programa de - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o Programa
Politicas sobre Alcool e de Politicas sobre Alcool ¢ outras Drogas, da Diretoria
outras Drogas Municipal de Saide, chefiando as equipes de trabalho e

o desenvolvimento das mividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias supenores;

- Farer cumprir as legislagbes no dmbito de sua
compeléncia;

- Assegurar a plena anticulagdo intra ¢ interinstitucional,
enire os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal,

- executar :;I&ul.ms atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento da | - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Atencio Bdsica Departamento da Atengio Bésica da Dlretoria
Municipal de Saide, ¢ suas unidades municipais e
programas da atengfio bisica, chefiando as equipes de
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trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades didrias de
acordo com as compeléncias previstas na presente lei,

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagies de competéneias superiores:

- Fazer cumprir as legislagdes no @mbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena anticulagio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da

Administragio Municipal;

- execular oulras atribuigtes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.
Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar. supervisionar e coordenar o
Protegiio Especial ¢ Departamento  de Proteglo Especial da  Diretoria
Inclusiio Social Municipal da Assisiéncia, Desenvolvimento Inclusio

Social, ¢ suas unidades municipais ¢ programas da
assisiéncia especializada, chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades didrias de
acordo com as compeléncias previsias na presente lei.

- Administrar ¢ fiscalizar o% recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

=

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

- Formular ¢ toordenar a Politica Municipal de Protecio
Especial da Assisténcia e Desenvolvimento Social e
supervisionar sua execugdo nas unidades que integram
sua Area de competéncia;

- execular outras atribuigdes semelhantes determinadas

218



Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Siio Paulo
Pago Municipal *Messias Cindido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n” 676 - CEP - 14.790-000
www, guaira.sp.gov.br e-mail: secretaria’ guaira.sp.gov.br

Guaira

pelo supenor imediato.

Chefe do Depantamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Administragio do Sistema | Departamento de Administragiio do Sistema de Satde da
Municipal de Saide Diretoria  Municipal de Saide, e suas unidades
municipais e divisdes, chefiando as equipes de trabalho
¢ 0 desenvolvimento das atividades diarias de acordo
com as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

. = Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéncia;

- Amgura:l a plena articulagiio intra e interinstitucional,
eptre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da |
Administragio Municipal; |

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo supenior imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o do
Administracio ¢ Controle - | Depantamento de Administragio ¢ Controle - DEAGLUA
DEAGUA ¢ suas divisdes, chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as compeiéncias previsias na presente lei.

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagles de competéncias

superiores:

= Fazer cumprir as legislagdes mo dmbito de sua

compeléncin;

| = Assegurar a plena anticulagio intra ¢ interinstitucional,
| entre os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal;

- executar quiras atribui¢tes semelhantes determinadas
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pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Coordenaclio ¢ Assessoria | Departamento de Coordenaglio e Assessoria Pedagogica
Pedagogica da Rede da Rede Escolar da Diretoria da Educaciio, Cultura ¢
Escolar Esportes, chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Coordenar ¢ planejar agbes destinadas as atividades
pedagdgicas, o planejamento do ensino, & supervisio de
sua execugdo, mo controle das atividades docentes e
discentes em relaglio as diretrizes técnicas. diditico-
pedagdgicas, bem como pela olimizagho dos recursos
didaticos:

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos ¢
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagbes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulag@o intra ¢ interinstitucional,
entre o5 planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracio Municipal;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

' Chefe do Departamento de | - Chefiar. liderar, supervisionar ¢ coordenar o

Cultura Departamento de Cultura da Diretorial da Educagiio.
Cultura ¢ Esportes, chefiando as equipes de trabalho e o
desenvolvimento das atividades didnas de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Cultura
e supervisionar sua execugdo nas unidades que integram
sua drea de competéncia;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materians
¢ finaneeiros  sob sua rg&punsahilidﬂde. em
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conformidade com as delegagbes de competéncias
SUperiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulag3o intra e interinstitucional.
entre os planos e programas de sua dircla
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

- ¢xecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

e TR e RS

Chefe do Departamento de | - Chefiar,  liderar, supervisionar ¢ coordenar o
' Turismo Departamento de Turismo da Diretorial da , Cultura,
turismo ¢ Esportes ¢ Lazer chefiando as equipes de
trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades didrias de
acordo com as competéncias previsias na presente lei,

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Cultura
e supervisionar sua execuglio nas unidades que integram
sua drea de competéncia;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais |
¢ financeiros sob sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUpCriones;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre  0s planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefe do Depantamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Educagio Infantil Departamento de Educacio Infantil da Diretoria da
Educagiio., chefiando as pré-escolas e creches
municipais, as equipes de trabalho e o desenvolvimento

221



Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344,014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Ciuaira - Estado de S&0 Paulo
Pago Municipal “Messias Cindido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000 Guﬂ.iﬂ

www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretariafd guaira.sp.gov.br

| das atividades didrias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.
- Formular ¢ coordenar a Politica Municipal de

Educacio Infantil e supervisionar sua execugiio nas
unidades que integram sua drea de competéncia;

=

- Formular planos e programas ¢m sua dren de
competéncia, observadas as diretrizes gemis do
Ministério da Educagio ¢ demais orglos competentes;
- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade do
ensino plblico municipal;

- Promover ¢ acompanhar as agdes de planejamento,
avaliago ¢ analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, ¢
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
compeiéncia;

- Assegurar a plena articulagiio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  direla
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragio Municipal;

- executar outras atnbuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

 Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o

Ensino Fundamental Departamento de Ensino Fundamental da Diretoria da
Educaghio, Cultura ¢ Espories. chefiando as escolas
municipais, as equipes de trabaltho ¢ o desenvolvimento
das atividades didrias de acordo com as competéncias
previstas na presente led,

- Formular ¢ coordenar a Politica Municipal de Ensino
Fundamental ¢ supervisionar sua execucio nas unidades
que integram sua drea de competéncia;

- Formular planos e programas em sua drea de
competéncia, observadas as  diretrizes gerais  do
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Ministério da Educagio ¢ demais drgios competentes;
- Estabelecer mecanismos que garantam a gualidade do
ensing piblico municipal;

- Promover ¢ acompanhar as agles de plancjamento.
avaliagdo e analise de metas de sua drea de competéneia;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, ¢
materiais sob sua responsabilidade. em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiones;

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de suoa
compeléncia;

- Assegurar a plena articulagiio intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo supenor imediato,

e

"Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar. supervisionar ¢ coordenar o
Esportes ¢ Lazer Departamento de Esportes e Lazer da Diretornia da
Educagio, Cultura e Esportes, chefiando as equipes de
trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades didrias de
acordo com as compeiéncias previstas na presente lei.

- Formular ¢ coordenar a Politica Municipal de Esportes
e supervisionar sua execugiio nas unidades que integram
sua drea de competéncia;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de competéncias
superiores:

- Fazer cumprnr as legislagbes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulaglio intra ¢ interinstitucional,
entre 08 planps e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
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Administragio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar. supervisionar e coordenar o
Obras- DEAGUA Departamento de Obras do DEAGUA, chefiando as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
dignas de acordo com as compéténeias previstas na

presente lei.

- Administrar ¢ fiscalizar 03 reécursos humanos, malenais
e financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUpETIOnes;

- Fazer cumprir as legislagbes no Ambito de sua
competéncia:

- Assegurar a plena articulagdo intra ¢ interinstitucional,
enire os planos ¢ programas de sua  direta

responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administracio Municipal;

- execular outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de |- Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Obras e Manutengdo dos Departamento de Obras ¢ Manutenglo de Proprios da
Proprios Publicos Diretoria Municipal de Plancjamento e Gestio
Administragio Geral, Infra Estrutura ¢ Obras,
chefiando as equipes de trabalho ¢ o desenvolvimenio
das atividades didnas de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagiio de servigos:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros  sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislogdes no dmbito de sua |
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competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragiio Municipal:

- executar outras atribuigdes semelhantes
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o©
Plangjamento ¢ Departamento de Planejamento e Administragio da
Administragiio Diretoria a que for lotado, chefiando as equipes de
trabalho € o desenvolvimento das atividades didnas de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

-- Estabelecer mecanismos que garaniam a qualidade da
prestagdo de servigos;

- Promover e acompanhar as agdes de planejamento,
avaliagdo e analise de metas de sua drea de competéneia;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materials
¢ financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
superiores:

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional,
entre o5 planos ¢ programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da

Administragio Municipal:

- executar outras atribuigdes semelhantes
determinadas pelo superior imediato,

Chefie do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Proteclio Basica e Inclusio | Departamento da Proteglo Basica da Diretoria da
Social Assisténcia ¢ Desenvolvimento ¢ Inclusio Social, e suas

unidades municipais e programas da assisiéncia biésica,
chefiando as equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento
das atividades didrias de acordo com as competéncias
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previstas na presente lei.

- Formular e coordenar a Politica Municipal de Proteglio
Basica da Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social e
supervisionar sua execuglo nas unidades que integram
sua drea de competéncia:

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio de servigos;

- Promover ¢ acompanhar as agdes de plancjamento,
avaliaciio e analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade

com as delegagdes de competéncias superiones;

- Fazer cumprir as legislagdes no ambito de sua
compeléncia;

- Assegurar a plena articulagiio intra ¢ intérinstitucional,
entre o5 planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragiio Municipal;

- executar outras atribuighes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Servigos Urbanos Departamento de  Servigos Urbanos da  Diretoria
Municipal d¢ Plangjamento ¢ Gestio Administrachio
Geral. Infra Estrutura ¢ Obras, ¢ suas segdes ¢ divishes,
| chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das alividﬂcls didrias de acordo com as competéncias
previsias na presente lei,

- E.aﬁahcl-l:mrlml:ca.nim gue garantam a qualidade da
prestacio de servigos;
- Promover ¢ acompanhar as agdes de planejamento,

avaliaglo ¢ analise de metas de sua drea de competéncia:

- Administror e fiscalizar os recursos humanos, e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
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com as delegagbes de competéneias superiores;

- Fazer cumpnr as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulaglio intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracio Municipal;

- executar outras atribuighes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Arquitetura, Urbanismo ¢ | Departamento de Arquitetura, Urbanismo e Mobilidade
Mobilidade Urbana Urbana, chefiando as equipes de trabalhe e o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio de servigos;

- Promover ¢ acompanhar as agbes de plangjamento,
avaliagdo ¢ andlise de metas de sua drea de
competéncia;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional,
entre o8 planos ¢ programas de sua direta

responsabifidade com os demais planos ¢ programas da
Administragio Municipal;

- Executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefe do Departamento de | - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o©
Vigilincia em Saade [Jeparmmehlu de Vigilincia em Saode da Diretoria
Municipal da Satde. chefiando as umidades e segdes, as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previsias na
presente lei.
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- Formular e coordenar as agdes de vigilincia sanitdria, |
epidemiologica ¢ controle de velores ¢ zoonoses ¢
supervisionar sua execugdo nas unidades que integram
sua drea de competéncia;

- Formular planos ¢ programas em sua drca de
competéncia, observadas as  diretrizes gernis do
Ministério da Saide e demais drglios competentes;
- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio de servigos;

- Promover ¢ acompanhar as agdes de planejamento,
avaliagdo e analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrar ¢ fiscalizar o8 recursos humanos ¢
maleriais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar & plens articulagdio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

| Chefe do Departamento do | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordengr o
Zoonoses ¢ Bem Estar Departamento de Zoonoses ¢ Bem Estar Animal da
Animal Diretoria Municipal de Satide, e suas seghes e divisdes,
chefiando as equipes de trabalho e o desenvolvimento
das atividades didrias de acordo com as competéncias |
previstas no |::rl:.5rn:c lei.

|
- Estabelecermecanismos que garantam a qualidade da |
prestagiio de servigos;

- Promover e acompanhar as agdes de planejamento,
avaliagho ¢ anahse de metas de sua drea de competéneia;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob sua  responsabilidade, em
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conformidade com as delegagies de competéncins
SUperiores.

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéneia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

- eéxecutar outras atribuighes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Pessoal Departamento Pessoal da Diretoria de Transparéncia,
Justica e Seguranga e suas segdes ¢ divisdes, cheliando
as equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das
atividades 'didrias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdo de servigos:

- Promover ¢ acompanhar as agbes de plangjamento,
avalisgdo ¢ analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos ¢
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagbes de competéncias supenores;

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagfo intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

= ¢xecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Ouvidoria = Chefiar, liderar. supervisionar e coordenar a Ouvidoria
e Servigo de Informagio ao Cidaddo chefiando as
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equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as compeléncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdo de servigos;

- Promover ¢ acompanhar as agdes de planejamento,
avaliagiio e analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
| e financeiros  sob  sua responsabilidade, em
| conformidade com as delegagbes de competéncias
SUpEHOTes;

- Fazer cumprir as legislaghes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdio intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Gestdio de Frota - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar o
Departamento de Planejamento, Controle ¢ Manutengdo
da Frota chefiando as egquipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previsias na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio de servigos;

- Promover ¢ acompanhar as agdes de planejamento,
avaliagiio e analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrare fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob  sua  responsabilidade. em
conformidade com as delegagles de competéncias
SUperiones;

- Fazer cumprir as legislagdes no M'Eh_im de sua
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compeléncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direla
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragdo Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefe do Departamento do | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Meio Ambiente Departamento do Meio Ambiente chefiando as equipes
de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades didnas
de acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdo de servigos;

- Promover e acompanhar as agdes de planejamento,
avaliagdo e analise de metas de sua area de competéncia;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, matenas
e financeiros sob  sua  responsabilidade. em
conformidade com as delegagbes de competéncias
SUPETIOTes.,

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagfio intra ¢ interinstitucional,
enire os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

- exeeutar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo supenior imediato.
|
| Chefe do Depanamento de | - Chefiar, liderar, supervisionnr ¢ coordenar o
Atos Normativos Departamento de Atos Normativos chefiando as equipes

de trabalho e o desenvolvimento das atividades didrias
de acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a quahdade da
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prestagio de servigos:

- Promover e acompanhar as agbes de planejamento,
avaliagiio ¢ analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob  sua responsabilidade. em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPETIones:

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéncia;

' - Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitecional,
entre os planos ¢ programas de sua  direta
, responsabilidade com os demais planos e programas da
' Administragio Municipal;

I - gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas

| pelo superior imediato.

| Diretor de Administragiio ¢ | - Dirigir, lidérar, supervisionar ¢ coordenar a Diretoria
Planejamento de Administragiio e Plancjamento ¢ seus departamentos
e segdes chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagiio de politicas. planos, programas, projetos,
estratégias ¢ decisdes, relacionados com a drea de sua
| competéncia e atribuigdes;

- Organizar, administrar e dirigir os orglios e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal ¢ na legislagio pertinente;

- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades inlegrantes de sua respectiva arca de
competéncia;

- Distribuir atividades ¢ fungdes gerenciais nos diversos
orgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
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legislagio pertinente:;

= Receber reclamagdes relativas a prestagio de servigos
piblicos, decidir e promover as corregdes exigidas;

- Decidir, mediante atos adminisirativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
competéncia;

= Coordenar e dirigir a formulacdo, monitoramento ¢
avaliaglo dos planos, programas, estratégias ¢ projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéncia,
conforme definido pela legislagdo em vigor e em
consonéncia com  as  diretrizes  superiores  da
Administragdo Municipal:

- Coordenar e acompanhar a formulagio, avahagio ¢
atualizagio dos principais instrumentos de planejamento
do Municipio, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orcamentirias (LLDO) e a Lei Orgamentéria
Anual (LOA), deniro de suas respectivas dreas de
competéncias e em consondncia com as diretrizes
superiores da Administragio Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua |
irea de msﬁnnmhilidade. visando a adequagio oportuna
de decisdes e agdes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
EOVEnO;

' - Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo  Mumicipal, sobre o desempenho no
cumpnmento das metas ¢ objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua
respectiva irea de responsabilidade:

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
coniratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fscalizar os recursos humanos,
maleriais ¢ financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
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| superiores:

- Fazer cumprir as legislagdes no ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragio Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a defini¢ho de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio; I

- Exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal. bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituigdo Federal e demais legislagdes.

Diretor de Governo - Dirigir, liderar. supervisionar ¢ coordenar a Diretora
de Gabinete ¢ Comunicaglio e seus departamentos e
secbes chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei,

- Assessorar o Chefe do Poder Executive Municipal na
formulaglo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias ¢ decisbes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuigdes;
- Organizar, administrar e dirigir os Orglos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagio pertinente;

- Expedir ordens de servige disciplinadoras das

atividades integrantes de sua respectiva fGrea de
compeiéncia;

- Distribuir atividades e fungdes gerenciais nos diversos
Orglios internos sob sua responsabilidade, respeitada a
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legislagho pertinente;

- Receber reclamagies relativas a prestagdo de servigos
publicos, decidir ¢ promover as corregdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulaglo, monitoramento ¢
avaliagio dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéncia,
conforme definido pela legislagio em vigor ¢ em
consonfincin com as direirizes supeniores da
Administracio Municipal;

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagdo,
avaliacio ¢ atualizagdo dos principais instrumentos de
plangjamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) ¢ a Lei
Orcamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
dreas de competéncias e em consondincia com  as
diretrizes superiores da Administragio Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
drea de responsabilidade, visando a adequagiio oporuna
de decisdds e agles no cumprimento das mefas e
objetivos dos planos ¢ programas institucionais de
EOVCIIO;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas  institucionais de governo, dentro de sua

respectiva drea de responsabilidade:;

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contraios ¢ convénios celebrados pelo Municipio. sob
sua respectiva responsabilidade:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
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com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
compeléncia;

- Assegurar a plena articulagiio intra ¢ interinstitucional,
entr¢ os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administracio Municipal,

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas & colher subsidios para a definigio de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio:

- Exercer outras atividades ¢ atribuigdes delegadas pelo

Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituigdo Federal ¢ demais legislaghes.

Diretor de Compras - Dingir, lidérar, supervisionar e coordenar a Diretoria
de Compras e suas segdes chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades didnas de
acordo com as competéncias previsias na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratépias e decisdes, relacionados com a drea de sua
compeléneia e atribuigbes;

- Organizar, administrar ¢ dirigir os orgldos ¢ unidades
organizativas sobre sua responsabilidade. com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal ¢ na legislagdo pertinente;

- Expedir brdens de servigo disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva drea de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungdes gerenciais nos diversos
orglos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagiio pertinente;
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- Receber reclamagdes relativas a prestagiio de servigos
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drca de sua
competéncia;

- Coordenar ¢ dingir a formulagio, monitoramento e
avaliagio dos planos, programas, estratégias e projetos |
descentralizados dentro de sua drea de competéncia,
conforme definido pela legislagho em vigor ¢ em
consondncia  com as  diretrizes  superiores  da
Administragio Mumcipal;

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagio,
avaliagdo ¢ atualiza¢do dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plunanual
(PPA). a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei
Orgamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
arcas de competéncias ¢ ¢m consondncia com as
diretrizes superiores da Administragiio Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestio institucional dentro de sua
drea de responsabilidade, visando 2 adequagdo oportuna
de decisdes ¢ agdes no cumprimento das metas ¢
objetivos dos planos ¢ programas institucionais de
govemo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas ' institucionais de governo, dentro de sua
respectiva drea de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade:

= Administrar e fiscalizar o8 recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Farer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
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competéncial

- Assegurar a plena articulagiio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragfio Municipal,

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definicio de
politicas, diretrizes e estralégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer putras atividades e atnbuigdes delegadas pelo

Chefe do Poder Exccutivo Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituiglo Federal ¢ demais legislagdes.

Diretor de - Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
Desenvolvimento de Desenvolvimento Econdmico e seus departamentos ¢
Econdmico segdes chefiando as equipes de trabalho e o

desenvolvimento das atividades digrias de acordo com
as compeléngias previstas na presente lei.

- Assessorar o Chefe do Poder Executive Municipal na
formulagdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisbes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuigdes;

- Organizar, administrar e dirigir os orglos ¢ unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal ¢ na legislagio pertinente;

- Expedir ordens de servigo disciplinndoras das
atividades integrantes de sua respectiva drea de
compeléneia;

- Distribuir atividades ¢ fungbes gerenciais nos diversos
orgfios internos sob sua responsabilidade. respeitada a
legislaglo pertinente;

|

- Receber reclamagbes relativas a prestagio de servigos |
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publicos, decidir e promover as corregles exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja maléria se insira na drea de sua

competéncia; |

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e
avaliaglo dos planos. programas. estratégias ¢ projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéneia,
conforme definido pela legislagio em vigor e em
consonfincia com as  diretrizes  superiores  da
Administragio Municipal;

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagiio,
avahagdo e atualizagdo dos principais instrumentos de
plangjamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentirias (LDO) e a Lei I
Orgamentdria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
freas de competéncias ¢ em consondncia com as
diretrizes superiores da Administracdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
drea de resﬁnnsahilidﬂde. visando 4 adequagdo oporiuna
de decisdes ¢ agdes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos ¢ programas institucionais de |
LOVENO: |

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder |

Executive Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas ' institucionais de governo, dentro de sua
respectiva drea de responsabilidade:

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos & convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade:

- Administrar e fscalizar oz recursos humanos ¢
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéneias superiores;

| - Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua

239



Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Ciuaira - Estado de S&o Paulo
Pago Municipal *Messing Cindido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® §76 - CEP - 14.790-0040
www.guairasp.gov.br e-mail: secretariaf@guaira sp.gov.br

Guaira

competéncia;

- Assegurar a plena articulagfio intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua area de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definigio de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executive Municipal, bem como
cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituigio Federal e demais legislages.

Diretor Municipal de - Dirigir, liderar, supervisionar ¢ coordenar a Diretoria
Educagdo de Educaciio e seus departamentos ¢ segdes chefiando as

equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previsias na
presente lei.

- Assessoraro Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagho de politicas, planos, programas. projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a drea de sua
competéncia ¢ atribuigdes:

- Organizar, administrar e dirigir os drgiios e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagdo pertinente;

- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades imtegrantes de sua respectiva area de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungdes gerenciais nos diversos
orgdos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislaglio pertinente;

- Receber reclamagies relativas i prestacio de servigos
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publicos, decidir ¢ promover as corregles exigidas;

= Decidir. mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja maténa se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e difgir a formulaglio, monitoramento ¢
avaliagio dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéncia,
conforme definide pela legislaglo em vigor e em
consondncia  com as  diretrizes  superiores  da
Administragio Municipal;

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagio,
avaliagdo e atualizagiio dos principais instrumentos de
plancjamento do Municipio, como o Plano Plunanual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentdria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
greas de competéncias ¢ em consondncia com as
diretrizes superiores da Administragio Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestio institucional dentro de sua
firea de responsabilidade, visando & adequagdo oportuna
de decisdes ¢ agbes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

- Presiar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas ¢ objetivos dos planos e
programas institucionais de poverno, dentro de sua
respectiva drea de responsabilidade:

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos € convénios ¢elebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos ¢
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
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competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragio Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a deflinigho de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio: |
- Exercer outras atividades ¢ atribuigdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como

cumprir 08 deveres legais expressamente dispostos na |
Constituigdo Federal e demais legislagdes.

Diretor de Finangas - Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria |
de Finangas e seus departamentos ¢ seghes chefiando as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéneias previsias na
presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagdio de politicas, planos, programas. projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a drea de sua
competéneia ¢ atribuighes;

- Organizar, administrar ¢ dirigir os érglos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagiio pertinente;

- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades integramtes de sua respectiva drea de
competéneia;

- Distribuir atividades e fungdes gerencinis nos diversos
Grglos internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagdo pertinente;

- Receber reclamagdes relativas a prestagio de servigos
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piblicos, decidir e promover as corregles exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
competéncia;

- Coordenar ¢ dirigir a formulaciio, monitoramento ¢
avaliagio dos planos, programas, estraiégias e projeios
descentralizados dentro de sua drea de competéneia,
conforme definido pela legislagio em wvigor ¢ em
consonfincia com as diretnizes supenores  da
Administragdo Municipal;

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagiio,
avaliagho e atualizagdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
{PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentirias (LDXO) ¢ a Lei
Orgamentiria Anual (LOA), dentro de suas respectivas |
dreas de competéncias e em consondincia com as
diretrizes superiores da Administragfio Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua
drea de responsabilidade, visando & adequagiio oportuna
de decisdés ¢ agdes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos ¢ programas institucionais de
goOVerno;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento  das. metas e objetivos dos planos ¢
programas  institucionais de governo, dentro de sua
respectiva drea de responsabilidade;

- Coordenar. monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Munieipio, sob
sup respectiva responsabilidade;

- Administrar e Hscalizar os recursos humanos,
materiais ¢ financeiros sob sua responsabilidade. em
conformidade com as delegagies de competéncias |
SUPETiores,

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sus |
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competénciia;

- Assegurar a plena articulagio intra ¢ intennstitucional,
entre os planos e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal,

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a defini¢io de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades ¢ atribuiges delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como
cumprir o5 deveres legais expressamente dispostos na
Constituigho Federal e demais legislagdes.

SRR

Diretor de Justica e - Dirigir, liderar, supervisionar ¢ coordenar a Diretoria |
Seguranca Publica de Justica ¢ Seguranga Publica seus departamentos ¢
sepdes  chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades diarias de acordo com
as competéncias previsias na presenie lei

- Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagio de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua
competéncia e atribuigdes;

- Organizar, administrar ¢ dirigir os orglos ¢ unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal ¢ na legislagio pertinente;

- Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades iptegrantes de sua respectiva drea de
cnmpcnéntia;;

- Distribuir atividades ¢ fungdes gerenciais nos diversos
dredos intermos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagiio pertinente:;

- Receber reclamagdes relativas a prestagio de servigos
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publicos, decidir ¢ promover as corregdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento ¢
avaliagio dos planos, programas, estratégias ¢ projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéncia.
conforme definido pela legislagio em vigor e em
consondncia  com as  diretrizes  superiores  da
Administragio Municipal:

- Dirigir, coordenar e acompanhar a formulagdo,
avaliaclo ¢ atualizacho dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plunianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentdria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
dreas de competéncias € em consondncia com as
diretrizes superiores da Administragiio Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestfo institucional dentro de sua
drea de responsabilidade, visando & adequagdo oportuna
de decisdeés e agles no cumprimento das metas ¢
objetivos dos planos e programas institucionais de
govemo;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executive Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas ¢ objetivos dos planos ¢
programas institucionais de governo, deniro de sua
respectiva drea de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos e convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no &mbito de sua
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competéncia;

- Asscgurar a plena articulagio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da I
Administragio Municipal,

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos |

Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas o colher subsidios para a definigdo de
politicas, dirétrizes ¢ estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades ¢ atribui¢bes delegadas
pelo Chefe do Poder Executive Municipal, bem como

’ cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituigdo Federal e demais legislagdes.

- Dirigir. gerir, liderar, supervisionar ¢ coordenar a
Diretoria de Obras ¢ seus departamentos e divisdes
chefiando as equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento
previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executive Municipal na
formulaciio de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias ¢ decisbes, relacionados com a drea de sua
competéncia e atribuigbes;

- Organizar, administrar ¢ dirigir os orgdos ¢ unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagio pertinente:

- Expedir pu|=1:a.mu e ordens de servigo disciplinadoras
' das atividades integrantes de sua respectiva drea de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungdes gerenciais nos diversos
Grglios internos sob sua responsabilidade. respeitada a
legislagiio m’:qtinmtl::

- DOrdenar, fiscalizar ¢ impugnar despesas piblicas,
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conforme as nommas superiores de delegagio de
competéncias ¢ as atribuighes expressamente dispostas
na presente legislaglio mumcipal;

~ Assinar contratos, convénios, acordos ¢ ouiros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal:

- Revogar, anular, sustar ou determinar a sustagio de

atos administrativos que contrariem os  principios
constitucionais e legais da administragdo publica, na
area de sua competéncia:

- Receber reclamagbes relativas 4 prestacio de servigos
publicos, decidir e promover as corregies exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
compeléncia;

- Coordenar e dirigir a formulagio, monitoramento e

avaliagho dos planos, programas, estratégias e projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéncia,
conforme definido pela legislagio em vigor ¢ e¢m
consonfincia com as  diretnizes superiores  da
Administragdo Municipal;

= Dirigir, coordenar e acompanhar a formulagio,
avaliagdo ¢ atualizagdo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei
Orgamentiria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
dreas de competéneias ¢ em consondincia com as
diretrizes superiores da Administragdo Municipal;

e

= Monitorar ¢ avaliar a gestiio institucional dentro de sua

area de responsabilidade, visando & adequagio oportuna
de decisbes e agbes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos ¢ programas instilucionais de
BOVErTKY,

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
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Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de govermno, dentro de sua
respectiva drea de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Municipio, sob |
sua respectiva responsabilidade; '

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos, materinis |r
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sun
competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional, '
entre os planos ¢ programas de sua  direla
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragio Municipal. a fim de assegurar o
cumprimento das metas ¢ objetivos gerais do Plano de
Governo:

- Supu.',r'..'is'.iu.'nrll.ﬂr+ avaliar, regulamentar ¢ fazer cumprir os |
mecanismos de prestagdo de contas de receitns ¢
despesas sob sua responsabilidade. de acordo com a
legislaglio vigente ¢ as normas superiores de delegagio
de compeiéneia;

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade |
com vistas a colher subsidios para a definigio de
politicas, diretrizes ¢ estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades ¢ atribuigdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executive Municipal, bem como
cumprir os deveres legais, como agenies polilicos,
expressamente  dispostos na Constituigio  Federal e
demais legislagdes.
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Diretor do DEAGUA - Dirigir. gerir. liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Departamento de Esgoto ¢ .ﬁ.guu de Guaira ¢ seus
departamentos ¢ divisdes chefiando as equipes de
trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades didrias de
acordo com as competéncias previsias na presente lei.

- Assessorar 0 Chefie do Poder Executivo Municipal na |
formulagdo de politicas, planos, programas, projetos,
estratégias e decisdes, relacionados com a drea de sua
competéncia e atribuigbes:

- Organizar, administrar e dirigir os 6rglos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagiio pertinente;

- Expedir portarias ¢ ordens de servigo disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva drea de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungbes gerenciais nos diversos
orgdos intermos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislaglio pertinente;

= Ordenar.. fiscalizar ¢ impugnar despesas pablicas,
conforme as normas superiores de delegacio de
competéncias e as atribuigdes expressamente dispostas

na presente legislacio municipal;

— Assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua ‘
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder |
Executivo Municipal; |
- R-:v::gar: anular, sustar ou determinar a sustagdo de i
alos administrativos que contrariem o8 principios

constitucionais ¢ legais da administra¢io pablica, na

direa de sua competéncia; |

- Receber reclamagdes relativas i prestagio de servigos |
plblicos, decidir e promover as corregdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
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sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagiio, monitoramento ¢
avaliagdo dos planos, programas, estralégias ¢ projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéncia,
conforme definido pela legislagiioc em vigor ¢ em
consondncia com as diretrizes superiores  da
Administragiio Municipal:

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagiio,
avaliaglio ¢ atualizagio dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentdria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
dreas de compeiéncias ¢ em consondncia com as
diretrizes superiores da Administragio Municipal:

- Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua

direa de responsabilidade, visando 4 adequagiio oportuna
de decisdes e aghes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
EOVErnO;

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas ¢ objetivos dos planos e
programas institucionais de govemno, dentro de sua
respectiva drea de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Municipio, sob

sua respectiva responsabilidade;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materinis ¢ financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncing
superiores;

—

| - Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
| competéncia;

- Asscgurar a plena articulagho intra e interinstitucional,
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|entre o5 planos e programas de sua  direta

responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administracdo Municipal, a fim de assegurar o
cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de
Governo;

- Supervisionar, avaliar, regulamentar ¢ fazer cumpnr o5

mecanismos de prestagdo de contas de receilas ¢
despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislaglio vigente e as normas superiores de delegagio
de competéncia;

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
. Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade |
com vistas a colher subsidios para a definigdo de
politicas, diretrizes ¢ estratégias para o desenvolvimenio
social do ]"-"Iunicipin:

- Exercer outras atividades e atribuigbes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal. bem ¢omo
cumprir os deveres legais, como agentes politicos,
expressamente  dispostos na Constituiglo Federal e

demais legislagbes.
Diretor da Assisténcia. - Dirigir. liderar, supervisionar ¢ coordenar a Diretoria
| Desenvolvimento ¢ da Assisténcia, Desenvolvimento ¢ Inclusiio Social de
| Inclusio Social seus departamentos e segbes chefiando as equipes de

trabalho ¢ o0 desenvolvimento das atividades didrias de
acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagho de politicas, planos, programas, projetos,
estratépgias ¢ decisdes, relacionados com a drea de sua
competéncia e atribuigbes;

—

- Organizar, administrar ¢ dingir os orglos e unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal ¢ na legislagdo pertinente;

- Expedir: ordens de servigo disciplinadoras das
atividades | integrantes de sua respectiva drea de

r—,

251



Municipio de Guaira L
CHNPE: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-3100 : '
Ciuaira - Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal *Messias Cindido Faleiros™

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 ira
www. guaira.sp.gov.br e-mail: secretariafaguaira.sp.gov.br e s

competéncia;

= Distribuir atividades e fungbes gerenciais nos diversos
orglos internos sob sua responsabilidade. respeitada a
legislaghio pertinente:

- Receber reclamagdes relativas a prestagio de servigos
publicos, decidir ¢ promover as corregdes exigidas;

| = Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
: sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
competéncia;

- Coordenar ¢ dirigir a formulagio, monitoramento ¢
avaliagio dos planos, programas, estralégias ¢ projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéncia.
conforme definido pela legislaglo em wvigor ¢ em
consondncia com as  diretrizes  superiores  da
Administragio Municipal;

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagio,
avaliagiio e atualizaglo dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentirias (LDO) e a Le
Orcamentiria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
fireas de competéneias ¢ em consondncia com as
diretrizes superiores da Administragio Municipal;

- Monitorar ¢ avaliar a gestdo institucional dentro de sua
drea de responsabilidade, visando 4 adequagio oportuna
de decisdes ¢ agdes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
BOVEMO,

- Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de soa
respectiva drea de responsabilidade;

- Cmrdﬂnnr.;mnnimmr ¢ presiar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Municipio, sob
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sua respectiva responsabilidade;

- Admimistrar ¢ fhOscalizar 0s recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competénecias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra ¢ interinstitucional,
entre os ' planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administragdio Municipal,

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definigio de
politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio:

- Exercer outras atividades e atribui¢bes delegadas
pelo Chefedo Poder Executivo Municipal, bem comao
cumprir o5 deveres legais expressamente dispostos na
Constituigdo Federal e demais legislagdes.

Diretor Municipal de Satde | - Dirigir, gerir, liderar, supervisionar e coordenar A
Driretoria Municipal de Sadde e seus departamenios e
divisdes  chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente led.

- Assessoriir 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagdo de politicas. planos, programas, projetos,
estratégias e decisbes, relacionados com a drea de sua
competéncia e atribuigdes;

- Organizar, administrar e dirigir o8 6rgldos @ unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagio pertinente;

- Expedir portarias ¢ ordens de servigo disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva drea de
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competéncia;

- Distribuir atividades e fungdes gerenciais nos diversos
orgdos internos sob sua responsabilidade. respeitada a
legislaghio pertinente;

— Assinar contratos, convénios, acordos ¢ oulros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivoe Municipal:

- Revogar, anular, sustar ou determinar a sustagio de
atos administrativos que confrariem os principios
constitucionais ¢ legais da administragdo puiblica, na
drea de sua competéncia;

- Receber reclamagdes relativas a prestagiio de servigos
publicos, decidir e promover as corregdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinenics,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
competéncial

- Coordenar ¢ dingir a formulagio, monitoramento ¢
avaliagio dos planos, programas, estratégias ¢ projetos
descentralizados dentro de sua drea de competéneia,
conforme definido pela legislagio em vigor ¢ em
consondncia com as diretrizes superiores da Administragiio
Municipal;

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagio, avaliagho

e atualizagfio dos principais instrumenios de plancjamento
do Municipio, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orgamentirias (LDO) e a Lei Orgamentiria
Anual (LOA)., dentro de suas respectivas areas de
competéncias. ¢ em consondncia com a8  diretrizes
superiores da Administragio Municipal:

- Monitorar ¢ avaliar a2 gest3o institucional dentro de sua
firea de responsabilidade, visando & adequagiio oportuna de
decisbes e agdes no cumprimento das metas e objetivos dos
planos ¢ programas institucionais de governo;

- Prestar contas por resultados so Chefe do Poder
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Executivo  Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas e objetivos dos planos ¢ programas
institucionais de governo, dentro de sua respectiva drea de
responsabilidade;

- Coordenar, monilorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Municipio, sob sua
respectiva responsabilidade:

- Administrar ¢ Ascalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional,
entre o5 planos e programas de sua direta responsabilidade
com os demais planos ¢ programas da Administragio
Municipal, a fim de assegurar 0 cumprimento das metas ¢

ohjetivos gerais do Plano de Governo;

= Supervisionar, avaliar, regulamentar ¢ fazer cumprir os
mecanismos de prestagiio de contas de receitas ¢ despesas
sob sua responsabilidade, de acordo com a legislagiio
vigente e as nommas superiores de  delegagio de
competéncin;

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade com
vistas a colher subsidios para a definiglio de politicas,
diretrizes ¢ estratégias para o desenvolvimento social do
Municipio;

- Exercer outras atividades ¢ atribuigdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executive Municipal, bem como cumprir
o8 deveres legais, como agentes politicos,
expressamente  dispostos na Constituigio Federal ¢
demais legislagies

Diretor  Municipal da | - Dirigir, gerir, liderar, supervisionar e coordenar a
Agricultura ¢ Meio | Diretoria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente ¢
Ambiente seus departamentos ¢ divisdes chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento das atividades didrias de

e

255



Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Sio Paulo
Pago Municipal “Messias Cindido Faleiros™
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-00) Guli'rl
www, guaira.sp.gov.br e-mail; secretanafguairasp.gov.br Wi

[ acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na

formulagio de politicas, planos, programas, projetos,
estralégias ¢ decisdes, relacionados com a gren de sua
competéncia e atribuigdes:

- Organizar, administrar ¢ dirigir os 6rgios ¢ unidades
organizativas sobre sua responsabilidade. com base nas
diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal € na legislagdo pertinente;

- Expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras
das atividades integrantes de sua respectiva drea de
competéncia;

- Distribuir atividades e fungbes gerenciais nos diversos
orglios internos sob sua responsabilidade, respeitada a
legislagiio pertinente;

- Ordenar, fiscalizar ¢ impugnar despesas publicas,
conforme as normas superiores de  delegagho de
competéncias ¢ as atribuigdes expressamente dispostas
;i na presente legislagiio municipal;

i

- Assinar contratos, convénios, acordos ¢ outros slos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal;

- Revogar, anular, susiar ou determinar a sustaglio de
atos administrativos que contrariem 0s  principios
constitucionais e legais da administragho pablica, na
| drea de sua competéngia;

- Receber reclamagdes relativas d prestacio de servigos
pablicos, decidir e promover as corregles exigidas:

- Decidir, mediante atos administrativos  pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de sua
competéncia;

- Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento ¢
avaliaglo dos planos, programas, estratégias ¢ projetos
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descentralizados dentro de sua drea de competéneia,
conforme definide pela legislagio em vigor ¢ em
consondncia com as  diretrdizes  superiores  da
Administragio Mumcipal;

= Dirigir. coordenar e acompanhar a formulagio,
avaliagho e atualizacio dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plunanual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentéria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
dreas de competéncias ¢ em consondncia com as
diretrizes superiores da Administragio Municipal;

- Monitorar e avaliar a gesto institucional dentro de sua
firea de responsabilidade, visando 4 adequacio oportuna
de decisdes e agdes no cumprimento das metas e
objetivos dos planos e programas institucionais de
EOVErND; |

= Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder |
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas ¢ objetivos dos planos e
programas institucionais de govemo, dentro de sua
| respectiva drea de responsabilidade;

- Coordenar, monitorar ¢ prestar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Municipio. sob

sua respectiva responsabilidade;

= Administrar e fiscalizar os recursos humanos,
materiais ¢ financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPEriores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra ¢ interinstitucional,
entre os  planps e programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdio Municipal, a fim de assegurar o
cumprimento das metas ¢ objetivos gerais do Plano de |
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Governo;

= Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer cumprir os

mecanismos de prestaglo de contas de receitas e
despesas sob sua responsabilidade, de acordo com a
legislagdo vigenie e as normas superiores de delegacio
de competéneia;

- Acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais vinculados a sua drea de responsabilidade
com vistas a colher subsidios para a definigio de
politicas, diretnizes ¢ estratégias para o desenvolvimento
social do Municipio;

- Exercer outras atividades e atribuigbes delegadas pelo
Chefe do Poder Executive Municipal, bem como
cumprir os deveres legais, como agentes politicos,
expressamente dispostos na Constituigio Federal e
demais legislagtes.

1= DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS - QUADRO EXTINTO

V= DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

Fungdes Gratificadas : ATRIBUICOES

Assessor da Habitagdo - Assessorar ¢ onentar lecnicamente o5 Direlores,
Chefes e/ou Prefeite Municipal referente a habitagiio do
Municipio de Guaira, emissfo de pareceres técnicos e
demais instrumentais ;
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- realizar os estudos técnicos para melhorar a qualidade
na prestagdo de servigos e acesso a moradia:

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua
competéncia;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Assessor de Assisténciae | - Assessorar ¢ onentar tecnicamente os Diretores,
Fomecimento Ordens Chefes efou Prefeito Municipal, dentro da sua drea de
Judiciais compeléncia com a emisso de pareceres téenicos;

- realizar os estudos técnicos para melhorar a qualidade
de prestagiio de servigos da Administragiio Pablica;

- capacitar tecnicamente os servidores municipais;

- Fazer cumprir as legislagdes no Ambito de sua
competéncia;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Assessor de Gestio de = Assessorar e orientar tecnicamente os Diretores, Chefes
Convénios e/ou Prefeito Municipal, dentro da sua drea de competéncia
com & emissdo de pareceres téenicos;

- realizar os estudos téenicos para melhorar a qualidade de
prestagio de servigos da Administragdo Plblica;

- capacitar tecnicamente 0s servidores municipais;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéneia;

- executar ﬁutras atribui¢des semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Assessor de Imprensa - Assessorar ¢ orientar lecnicamente os Diretores,
Chefes e/on Prefeito Municipal referente ao Didrio
Oficial do Municipio de Guaira ¢ dentro da sua drea de
competéncia com a emissiio de pareceres técnicos:

- planejar ¢ executar o Didrio Oficial do Municipio de
Guaira e ainda estudos técnicos para melhorar a
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gualidade de prestagio de servigos da Administragdo
Pablica, visando o principio da transparéncia e
publicidade;

- capacitar tecnicamente os servidores municipais;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
COmpeténcia;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Asscssor de Instrumentaglo | Assessorar  lecnicamente  geslores, comissoes e
das Parcerias com Terceiro | organizagles do terceiro setor sobre procedimentos ¢
Setor, ajustes; Realizar estudos técnicos para melhorar a
qualidade dos ajustes entre a Administracdo Pablica ¢ o
Terceiro Setor; Fazer cumprir as legislagdes no dmbito
de sua cﬂmp;elémia: Capacitar tecnicamente gestores,
comissdes ¢ organizagics do terceiro setor; Fiscalizar as
prestagdes de contas de execugdo financeira ¢ do objeto
das organizngdes do terceiro setor; Elaborar ¢
acompanhar os ajusies com o lerceiro setor atraves de
processos de chamamento piblico, concurso de projetos,
dispensa ou inexigibilidade de chamamento pablico;
Executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Assessor de Planejamento | -Assessorar e orientar o Diretor de Educagio nas agles
Administrativo de planejamento estratégico e tatico, realizando analises
de resultados. cumprimentos de metas, avaliagio de
desempenho na analise de indicadores ¢ produtividade,

- realizar os estudos wéenicos pam melhorar a qualidade
de prestacio de servigos da Administragdo Pablica;

- Fazer cumprir as legislagbes no dmbito de sua
competéncia;

- executar outras atribuiches semelhantes determinadas |
pelo superior imediato, '

Assessor de Ouvidoria e - Assessorar ¢ ofentar lecnicamente 0% Dirﬂnms,l
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| Zeladoria da Saide Chefes da Diretoria Municipal de Saide e/ou Prefeito
Municipal referente ao Atendimento aos usudrios do
SUS, emissiio derelatorios ¢ demais instrumentais;

- plancjar e executar agdes de ouvidoria ¢ processo de

transparéncia para melhorar a qualidade de prestagio de
servigos da Diretoria Municipal de Saode, visando o

principio da transparéncia ¢ publicidade;
- capacitar lecnicamente 08 servidores municipais:

- Fazer cumprir as legislacdes no dmbito de sua
competéncia;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Assessor do Posto do - Assessorar e orientar tecnicamente os Diretores,
Atendimento ao Chefes efou Prefeito Municipal referente a0
Empreendedor Atendimento ao Empreendedor realizando capacitagdes,

emissiio de pareceres técnicos ¢ demais instrumentais ;

- realizar 0s estudos téenicos para melhorar a quahidade
do atendimento ao empreendedor;

- capacitar tecnicamente os servidores municipais,
inseritos ¢ matriculados em capacitagdes e cursos;

- Fazer comprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Assessor Técnico de - Assessorar ¢ orientar tecnicamente os Diretores,
Compras Chefes e/ou Prefeito Municipal, dentro da sua arca de
competéncia com a emissdo de pareceres écnicos;

- realizar os estudos téenicos para melhorar a qualidade
de prestagio de servigos da Administragdo Pablica;

- capacitar lecnicamente os servidores municipais,

| - Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
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competéncia;

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.
Assessor Téenico de - Assessorar tecnicamente a Segdo de Dispensa ¢
Dispensa ¢ Inexigibilidade | Inexigibilidade de Licitag@io supervisionande ¢
de Licitagdio coordenando todos trabalhos da se¢lio;

- Liderar com fundamento em conceitos téenicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
1 didrias de acordo com as competéncias previstas na
| presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacdo de servigos ¢ 0 cumprimento da legislagio;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUpETIOnes;

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superior imediato.
Assessor Técnico de - Assessorar lecnicamente 8 seglo de Licitagio
Licitagio supervisionando ¢ coordenando todos os trabalhos
dasecdio:

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
Prestagiio de servigos e o cumprimento da legislagio;
- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais

¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade

com as delegacdes de competéncia superiores;
- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas

pelo superiorimediato.

Chefe da Assisiéncia - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Departamento da Assisténeia Farmacéutica, chefiando as
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Farmacéutica equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento ¢ implementagio
de programas e projetos de acordo com competéncias
previstas na presente lei.

= Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais e
financeiros sob sua responsabilidade, em conformidade |
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no  dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagdo intra ¢ interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua direta responsabilidade
com os demais planos ¢ programas da Administragio
Municipal;

- executar butras atribuigbes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Central de | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o Central de
Alimentagio ¢  Merenda | Alimentagio de Merenda Escolar chefiando as equipes
Escolar de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades didrias
de acordo com as competéncias previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestaglo de servigos;

- Promover e acompanhar as agbes de plangjamento,
avaliagdo e analise de metas de sua drea de competéncia;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de competéncias
superiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no Ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulaglo intra e interinstitucional,
entre 03  planos ¢ programas de sun direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragiio Municipal;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
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pelo superior imediato. |

Chefe da Divida Ativa = Chefiar tecnicamente a Secdo de Divida Ativa
supervisionando e coordenando todos trabalhos da

Segdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ 0 desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previsias na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagiio de servigos e o cumprimento da legislagiio;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de compeiéncias
SUPETIOnes;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Equipe de Saidde | - Chefiar tecnicamente a Equipe de Satde da Familia ¢
da Familia demais servidores municipais que compdem a Estratégia
de Saude da Familia da unidade de saide;

| - Coordenar e planejar o processo de territorializagio ¢
mapeamento da drea de atuacio da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a nscos ¢
l vulnerabilidades;

- Coordenar o cadastramento das familias ¢ dos
individuos no sistema de informagio indicado pelo
gestor municipal e utilizar, de forma sistematica. os
dados para a andlise da situaglio de saide considerando
as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogrificas e  epidemioldgicas do  territdrio,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
plangjamento local;

==

- Coordenar ¢ realizar o cuidado da saide da populagio
adscrita, prioritariamente no dmbito da unidade de
satde. ¢ quando necessdrio no domicilio ¢ nos demais
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espagos  comunitirios (escolas, associagbes, enire
Ouiros);

- Coordenar ¢ realizar agdes de atencio a saGde
conforme a necessidade de saide da populagio local,
bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestlo local:

- Coordenar ¢ realizar atenclio a sa(de aos individuos ¢
familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou
necessirio, no domicilio efou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagies etc). em iodas as
fases do  desenvolvimento humano;  inflincia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

-Coordenar e realizar consulta de cn.ﬁ:nnag:rn.i
puericultura, procedimentos, atividades em grupo, |
conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal;

- Coordenar ¢ realizar atividades programadas e de |
atengdo 4 demanda espontinea;

- Coordenar, plancjar, gerenciar ¢ avaliar as agdes
desenvolvidas pelos Agentes de Saide em conjunto
com 05 outros membros da equipe:

- coordenar, planejar, participar, e realizar atividades de

educaglio permanente da equipe de enfermagem e
outros membros da equipe; ¢

. -coordenar ¢ gerenciar 08 iNSUMOos Necessarios para o
adequado funcionamento das Unidades de Sauide;

- eoordenar ¢ garantir a alengdo a salde da populagdo
buscando a integralidade por meio da realizagio de
agdes de promogiio, proteglio e recuperagio da saude e
prevengio de agravos; e da garantia de atendimento da
demanda espontinea, da realizagho das  agbes |
programdticas, coletivas e de vigiléncia em sadde; |

- coordenar e participar do acolhimento dos usudrios
realizando a escuta qualificada das necessidades de
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=

salide, procedendo a primeira avaliagdo (classificagho de
risco. avaliagio de wvulnerabilidade. coleta de
informagdes ¢ sinais clinicos) ¢ identificacho das
necessidades de  intervengdes de  cuidado,
proporcionando  atendimento  humanizado,  se
responsabilizando  pela continuidade da atenglio e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

- coordenar e realizar busca ativa ¢ notificar doengas ¢ II
agravos de notificacdo compulsoria ¢ de outros agravos
e situagdes de importincia local;

- responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
coordenaglo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atengiio em outros pontos de atenglio do sistema de
sande;

- coordenar e praticar cuidado familiar e dirigido a
coletividades ¢ grupos socials que visa  propor
intervengoes que influenciem os processos de saode
doenga dos individuos, das familias, coletividades ¢ da
propria comunidade:;

|
- coordenar ¢ realizar reunides de eguipes a fim de

discutir em conjunto o plangjamento e avaliagdo das
agbes da equipe. a partir da utibzagio dos dados
disponiveis:

- coordenar e acompanhar e avaliar sistematicamenie as
aches implementadas, visando 4 readequacdo do
processo de trabalho;

- monitorar ¢ garantir a quahidade do registro das
atividades nos sistemas de informagio na Atengdio
Basica;

- coordenar e realizar trabalho inmerdisciplinar ¢ em

equipe, integrando dreas técnicas e profissionais de
diferentes formacdes:

- goordenar ¢ realizar agdes de educagdo em sande a
populagfio adsirita, conforme planejamento da equipe; |
|
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| - coordenar e participar das atividades de educagio
permanente;

- coondenar ¢ promover a mobilizagio e a participagio
da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- realizar outras acdes ¢ atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as compeléncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a gualidade da
prestaciio de servigos;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ [limanceiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias

SUPEHIOnes;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo supenor imediato.

Chefe da Manutengiio de - Chefiar tecnicamente a Se¢io de Manutengio de
Estradas Estradas, “supervisionando ¢ coordenando todos

trabalhos da umdades;

- Liderar com fundamento em conceitos iéenicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestaglio de servigos:

= Administrar e fscalizar 0s recursos humanos, materiais

¢ financeiros  sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias

superiores;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
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|

| pelo superior imediato.

|

“Chefe da Manutenglio de
Priprios

| = Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar a Segdo de
Manutengio de Proprios, chefiando as equipes de
trabalho e o desenvolvimento ¢ implementagio de
programas e projetos de acordo com competéncias
previstas na presente lei.

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
e linanceiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
sUpCriores;

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena anticulagiio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefie da Seglio de
Informdtica da Rede
Escolar

- Chefiar tecnicamente a Segdio de Informdtica da Rede
Escolar supervisionando e coordenando todos trabalhos
da secio;

- Capacitar e apoiar 0s docentes e discentes;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei. |

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagiio de servigos € o cumprimento da legislacio:

- Administrar ¢ fiscalizar os materiais ¢ financeiros sob
sua responsabilidade, em conformidade com as
delegagdes de competéncias superiores:

- executar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato.
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Chefe da Segfio de - Cheliar, liderar, supervisionar ¢ coordenar a segho

almoxarifado, Insumos e equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades

Suprimentos didrias de acordo com as competéncias previsias na
presente lei.

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos, materias e
financeiros sob sua responsabilidade. em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulaglio intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua direta responsabilidade
com os demais planos ¢ programas da Administragio
Municipal:

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Seclo de Lazer - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar a Seglo de
! Lazer do Departamento de Esportes e Lazer, os
' programas de lazer, chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento ¢ implementagio de programas ¢
projetos de acordo com compeléncias previsias na
presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais

¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
[ conformidade com as delegaghes de competéncias
SUperiores;

- Fazer cumprir as legislagdes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagiio intra ¢ interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  direta
responsabilidade com os demais planos ¢ programas da
Administra¢io Municipal;

- executar outras atribuigBes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefe da Secfio de Limpeza | - Chefiar tecnicamente a Segdo de Limpeza Publica
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[Pﬂhlica supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secio;

- Liderar com fundamento em conceilos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestaglio de servigos e 0 cumprimento da legislagio;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, om
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPEriones;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Seglo de - Chefiar tecnicamente a Secdo de Manutengdio de
Manutengio de Proprio Proprio  Piblico - DEAGUAsupervisionando e
Pablico - DEAGUA coordenando todos trabalhos da seciio;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
difrias de acordo com as competéncias previstas na

presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdio de servigos e o cumprimento da legislagio;

= Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade. em
conformidade com as delegacdes de competéncias

SUPETinres;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefe da Se¢do de Parque | - Chefiar tecnicamente a Seglio do Parque Maraci
Maracdi supervisionando ¢ coordenando todos trabalhos da

seqdo;

- Liderar com fundamento em conceitos téenicos as
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| equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garaniam a qualidade da
prestaciio de servigos e o cumprimento da legislagio:

- Administrar ¢ fiscalizar 0s recursos humanos, matenais
¢ [linanceiros sob sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPErIOTes:

- executar outras atribuigdies semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Seglio de Parques | - Chefiar tecnicamente a Seclio de Parques ¢ Jardins
¢ Jardins supervisionando e coordenando todos trabalhos da

se¢iio;
- Liderar ¢om fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades

didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagiio de servigos e o cumprimento da legislagiio:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagies de competéncias
SUpETiones;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Seclio de - Chefiar tecnicamente a Sego de Patrimonio
Patriménio supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secio;

- Liderar com fundamento em conceitos 1écnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na

presente led,
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- Estabelecer mecanismos que garantam a gualidade da
prestagdo de servigos e o cumprimento da legislagio;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos, materiais
e financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de compeléncias
SUpEriores;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Segilo de = Chefiar tecnicamente a Seglio de Transporte
Transporte supervisionando e coordenando todos trabalhos da
seqdlio;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdo de servigos ¢ o cumprimento da legislagio;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materinis
¢ financeiros sob  suam  responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de competéncias
SUpETiores;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo supenor imediato,

Chefe da Sec3o do Procon | - Chefiar tecnicamente a Segio de PROCON
Municipal supervisionando ¢ coordenando todos trabalhos da
SECEo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento dus atividades
didrias de acordo com as compeléncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio de servigos ¢ o cumprimento da legisinglio:

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos, materiais
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¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPETIONes;

- executar ouiras atribuictes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe da Segiio do Velério | - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar a Segiio de
e Cemitério Municipal Velério e Cemitérioc Municipal do Departamento de
Servigos Urbanos, chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias, de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar 05 recursos humanos, mateniais
¢ financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagBes de competéncias
superiores;’

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
. competéncia;

- Asscgurar a plena articulaglio intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua direla

responsabilidade com os demais planos e programas da

Administragio Municipal;
- execular outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo supenor imediato.

Chefe da Tesouraria - Chefiar tecnicamente a Segiio de Tesourana
supervisionando ¢ coordenando todos trabalhos da
seqdo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
difirias de acordo com as competéncias previstas na
presente L,

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdo de servigos ¢ o cumprimento da legislagio;

- Administrar ¢ fiscalizar 08 recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob sua  responsabilidade. em
conformidade com as delegagdes de competéncias
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| superiores;

- gxecutar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

| Chefe da Unidade de - Chefiar tecnicamente a Se¢dio a Unidade de Controle
Controle de Vetores ¢ de Vetores e Zoonoses supervisionando ¢ coordenando
ZOON0sEs todos trabalhos da seglio:

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na |
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestaglo de servigos ¢ o cumprimento da legislagdo;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais |
e financeiros sob sua responsabilidade. em |
conformidade com as delegagies de competéncias

superiores;

- exegutar outras atribuighes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefie de Compras - - Cheflar tecnicamente a Segio de Compras do
DEAGUA DEAGU Asupervisionando e coordenando  todos
trabalhos de compras e contratagdes;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na

presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdo de servigos € o cumprimento da legislagio;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ fnanceiros  sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUpEriores; \

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
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pelo supenior imediato.

Chefe de Informética - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o Centro de
Informatica da Dirctoria de Administragio e
Plancjamento chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores; '

- Fazer cumprir as legislagdes no Ambito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagiio intra e interinstitucional,
entre os planos ¢ programas de sua  dircta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal,

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Patriminio ¢ - Chefiar tecnicamente a Seqfio de Patriménio e Controle
Controle de Frotas - de Frotas do DEAGU Asupervisionando e coordenando
DEAGUA todos trabalhos da seciio;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na

presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio de servigos e o cumprimento da legislagio:

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais

¢ financeiros sob  sua  responsabilidade. em
conformidade com as delegagdes de competéncias
superiores;

- executar outras atribuigdes semelhantes determuinadas
pelo superior imediato.

Chefe de Planejamento ¢ - Gerir, chefiar e coordenar técnicamenie o©
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Gestiio de Convénios Departamento de Planejamento ¢ Gestdo de Convénios
supervisionando ¢ coordenando todos seus trabalhos e a
estdo de seus recursos;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
difirias de acordp com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garaniam a qualidade da
prestagio de servigos ¢ o cumprimento da legislagiio;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros  sob sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de competéncias
SUPEMOTEs;

- executar outras atribuigbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

- acompanhar a formulagio, avaliaglo ¢ atualizagdo dos
principais instrumentos de plangjamento do Municipio,
como o Plano Plunanual (PPA), a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) ¢ a Lei Orgamentiria Anual
{LOA), dentro de suas respectivas areas de competéncias
¢ em consondncia com as diretrizes superiores da
Administragio Municipal;

Chefe de Posturas - Chefiar, liderar, supervisionar e coordenar a Seclo de
Posturas, chefiando as equipes de ftrabalho e o
desenvolvimento ¢ implementagio de progrmmas ¢
projetos de acordo com competéncias previstas na

presenie lei.

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de competéncias
SUPETIOTes;

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulagio intra e interinstitucional,
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entre os planos e programas de sua  direta |
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragio Municipal;

- gxecutar putras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato,

Chefe de Trinsito « Chefiar tecnicamente a Secio de Trinsito
supervisionando e coordenando todos trabalhos da
secio:;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didgrias de acordo com as compeléncias previstas na
presente lei,

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio dc servigos ¢ o cumprimento da legislagfio;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPEriones;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Ambulatério de - Chehar weenicamente a Umdade de saude e todos os
Especialidades recursos humanaos;

-- Coordenar ¢ realizar o cuidado da satde da populagio
prioritariamente no dmbito da unidade de saode, e
quando necessano no domicilio ¢ nos demais espagos '
comunitinos (escolas, associaghes, entre oulros):

- Coordenar ¢ realizar agdes de alenglio a saide
conforme a necessidade de saldde da populaglo local.
bem como as previstas nas prionidades e protocolos da
gestdo local;

- Coordenar e realizar atencio a saade aos individuos ¢
familias cadastradas nas equipes ¢, quando indicado ou
necessario, no domicilio &'ou nos demais espacos
comunitirios (escolas. associagdes etc), em todas as
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fases do  desenvolvimemio  humano:  nfincia,
adolescéncia. idade adulta e terceira idade:

-Coordenar ¢ realizar consulia de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo e conlorme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor municipal;

| - Coordenar e realizar atividades programadas ¢ de
aten¢do 4 demanda espontinea;

- Coordenar, plangjar, gerenciar ¢ avaliar as agdes
desenvolvidas pelos membros da equipe;

- coordenar, planejar . participar, ¢ realizar atividades de
| educagiio permanente da equipe de enfermagem e outros
membros da equipe; e

-coordenar ¢ gerenciar 05 iNSuUmMos necessanos para o
adequado funcionamento da Unidade de Saode;

- goordenar ¢ garantir a atengdio a sadde da populagio
buscando a integralidade por meio da realizacio de
agdes de promogiio, protegiio e recuperagio da satde ¢
prevengdo de agravos;

- coordenar ¢ participar do acolhimento dos usudrios
realizando a escuta qualificada das necessidades de
satde, procedendo a primeira avaliagdo (classificagiio de
risco, avaliagio de vulnerabilidade. coleta de
informagdes e sinais clinicos) ¢ identificagio das
necessidades  de  intervengdes  de cuidado,
proporcionande  atendimento  humanizado,  se
responsabilizando pela continuidade da atengio e
viabilizando ¢ estabelecimento do vinculo:
|

- coordenar ¢ realizar busca ativa e notificar doengas ¢
agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos
¢ situagdes de importancia local;

- coordenar e realizar reunifes de equipes a fim de ||
discutir em conjunto o planejamento ¢ avaliaglo das |
agdes da equipe, a partir da utilizagio dos dmi:}s|
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disponiveis:

- coordenar e acompanhar e avaliar sistematicamente as
aglhes implementadas. wvisando & readequagio do
processo de trabalho;

- garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas de informacdo;

- coordendr e realizar trabalho interdisciplinar e em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formagbes:

- ¢oordenar ¢ realizar aghes de educacio em saide a
populagdo, conforme planejamento da equipe:

- coordenar ¢ promover a mobilizagiio ¢ a participagiio
da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- realizar outras acdes ¢ atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais,

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
digrias de acordo com as competéncias previsias na

presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagdo de servigos;
- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e

materiais sob sua responsabilidade, em conformidade
com as delegagdes de competéncias superiores;

- execular gutras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo supenior imediato,

Chefe do Banco do Povo - Chefiar tecnicamente o Banco do Povo
supervisionando ¢ coordenando todos trabalhos da
Seciio:

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as compeléncias previsias na
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presente lei,

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagiio de servigos e o cumprimento da legislagio:

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ flinanceiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPEriones;

= ¢xecufar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

| Chefe do Centro - Chefiar tecnicamente o Centro Especializado
Especializado Odontoldgico — CEO supervisionando e coordenando
Odontologico - CEO todos trabalhos da seqio;

= Liderar com fundamento em conceitos béonicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagiio de servigos ¢ o cumprimento da legislagdo;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob sus  responsabilidade, em |
conformidade com as delegagies de competéncias

SUPErIones;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do CRAS - Chefiar tecnicamente o Centros de Relferéncias da
Assisténcia Social supervisionando ¢ coordenando
todos trubalhos da seqiio;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na

presente lei. '

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
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prestagio de servigos ¢ o cumprimento da legislagio;

= Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagies de competéncias

superiores;

- executar outras atribuicdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

| Chefe do CREAS - Chefiar tecnicamente o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social supervisionando e
coordenando todos trabalhos da secéio;

- Liderar com fundamenio em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagho de servigos e o cumprimenio da legislagiio;

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de competéncias
Superiores;

- executar outras atribuigtes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento de | - Chefiar tecnicamente o Departamento de All:m;.'ﬁ;:lﬁ_
Atengio Psicossocial e Psicossocial e Programa de Satde supervisionando ¢ |
Programa de Sadde Mental | coordenando todos trabalhos da segfio;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didnas de acordo com as compeléncias previsias na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garantam a gualidade da
prestagdo de servigos ¢ o cumprimento da legislagho:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob sua  responsabilidade, em
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conformidade com as delegagdes de competéncias
SUPCTIONes;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Departamento - Chefiar, liderar, supervisionar ¢ coordenar o
Tributério Departamento  Tributdrio da Diretoria de Finangas
chefiando as equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento
das atividades didrias de acordo com as competéncias
previstas na presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garaniam a qualidade da
prestacdo de servigos,

- Promover ¢ acompanhar as agdes de planejamento,
avaliagiio ¢ analise de metas de sua drea de competéncia;

| - Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
e financeiros sob  sua  responsabilidade, em
conformidadé com as delegaghes de competéncias
SUperiores;

- Fazer cumprir as legislaghes no dmbito de sua
competéncia;

- Assegurar a plena articulaglio intra e interinstitucional,
entre o5 planos ¢ programas de sua  dircta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragiio Municipal;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Desenvelvimento | - Chefiar, lidérar, supervisionar ¢ coordenar da Seglio de
do Pequeno Produtor Rural | Desenvolvimento do  Pequeno  Produtor Rural ¢
¢ Agronegdcio Agronegocio chefiando as equipes de trabalho ¢ o
desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei. |

- Administrar e fiscalizar os recursos humanos e
materiais sob sua responsabilidade. em conformidade
com as delegacdes de competéncias supenores;
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- Fazer cumprir as legislages no dmbito de sua
competéneia;

- Assegurar a plena anticulagdo intra ¢ interinstitucional,
entre os planos e programas de sua direta
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Municipal,

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Chefe do Posto de
Alendimento an
Trabalhador e Acessa Sfo
Paulo

- Chehar tecnicamente o Posto de Atendimento a?
Trabalhador e Acessa Sdo Paule supervisionando e
coordenando todos trabalhos da seciio;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didirias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

- Estabelecer mecanismos que garaniam a qualidade da
prestaglo de servigos e o cumprimento da legislagiio;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros  sob  sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias

SUperiones;

- executar putras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Comandante da Guarda
Civil Municipal

- Chefiar ¢ comandar tecnicamente a Guarda Civil
Municipal ¢ suas segdes supervisionando e coordenando
todos trabalhos; '

E

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
diarias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei.

l
- Estabelecer mecanismos que garaniam a gualidade da |
prestacdio de servigos e o cumprimento da legislagdo;

- Administrar e fiscalizar 0s recursos humanos, materiais
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e financeiros sob  sum  responsabilidade, em
conformidade com as delegagbes de competéncias

SUPETIONGS;

- executar outras atribuigdes semelhantes deternunadas
pelo superior imediato,

Controlador Interno - fiscalizar pessoas, fisicas ¢ juridicas, evitando que o
Orgdo Piblico se desvie das suas finalidades legais:

-Fiscalizar e Avaliar o cumprimento das metas fisicas ¢
financeiras dos planos orgamentdrios, bem como a
cficiéncia de seus resuliados.

- Fiscalizar ¢ Avaliar a legalidade da gesiio

orcameniaria, financeira ¢ patrimonial.

- Fiscalizar a legalidade dos repasses a entidades do
terceiro setor, avaliando a eficdcia e a eficiéncia dos
resultados alcangados.

- Fiscalizar ¢ Exercer o controle das operagdes de
crédito, avais e parantias, bem como dos direilos ¢
haveres do Municipio.

Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missio
institucional.

- Em conjunto com autoridades da Administraglo
Financeira do Municipio, assinar o Relatorio de Gestdo
Fiscal.

- Fiscalizar e atestar a regularidade da tomada de contas
dos ordenadores de despesa. recebedores, tesoureiros,
pagadores ou assemelhados.

- Fiscalizar 08 processos de compras ¢ contratngdes pela
Administragfio Pablica;

- Fiscalizar a pgestio de pessoal da Admimstragio
Piblica:

- Realizar auditorias internas e capacitagdo de servidores
visando a fiscalizagio e prevenglo de atos ilegais ¢
desvio de finalidade;
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E - atestar a regulandade da tomada de contas dos
ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiros,
pagadores ou assemelhados.

- Receber, identificar e apurar abusos, omissbes,
injusticas, morosidade,  descaso,  desidia  da
administragio municipal, cometidos contra cidaddos,
entidades publicas ou privadas, propondo, para tanto, as
medidas cabiveis pertinentes para sua imediata corregiio,
bem como encaminhar os fatos ¢ conclusdes a
Procuradoria Municipal, para que seja instaurado o
procedimento administrative adequado a apuragio de
eventuais falhas ¢ ilicitos funcionais;

- Receber, encaminhar ¢ apurar reclamagdes, demandas
e queixas da populagio sobre a gestlio pablica
municipal, recomendando as medidas cabiveis e zelando
pelo seu cumpnmento

- executar outras atribuigbes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Coordenador Pedagogico | - Executar atividades de coordenagdo pedagogica,
supervisio pedagogia ¢ oriemtagdo educacional no
' dmbito da Rede Municipal de Ensino;

- assessorar no planejamento do plano pedagogico da
educacdio municipal;

- propor medidas visando ao desenvolvimento dos
aspectos qualitativos do ensino;

- participar de projetos de pesquisa de interesse do
Cnsing;

- participar na elaboragio, execugio ¢ avaliagho de
projetos de treinamento, visando & atualizagdo do
Magistério;

- integrar o colegiado escolar, atuar na escola,
detectando  aspectos a  serem  redimensionados,
estimulando & participagio do corpo  docente na
identificacdo de causas e na busca de alternativas ¢
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solugdes;
- participar da elaboragio do Plano Global da Escola, do
Regimento Escolar e das Grades Curriculares; |

- participar da distribuiglio das turmas ¢ da organizagiio
da carga hordria;

- acompanhar o desenvolvimento do processo ensino
aprendizagem;

- participar das atividades de caractenzagdo da clientela
escolar;

- participar da

preparacio, execugdo ¢ avaliagio de semindnos,
enconiros, palestras ¢ sessdes de estudo,manter-se
atualizado sobre a legislaglio do ensino, prolatar
parecercs; participar de reunides técnico-administrativo-
pedagogicas na escola e nos demais drgiios da Diretoria
Municipal de Educagio;

- integrar grupos de trabalho ¢ comissdes; coordenar
reunides especificas; plangjar, jumto com a Direglio e
professores, a recuperagiio paralela de alunos; participar
no processo de integraglo familia-escola-comunidade;
participar da avaliagio global da escola:

- planejar ¢ elaborar o Plano de Aglo do Servigo de
Orientacio  Educacional, de acordo com o Projeto
Pedagdgico e Plano Global da Rede Escolar;

- assistir  as (urmas realizando  entrevistas e
aconselhamentos, encaminhando, quando necessdrio. a
outros profissionals;

- orientar o professor na identificagdio de comporamento
divergentes dos alunos, levantando e selecionando em
conjunto, alternativas de solugdo a serem adotadas;

- participar da composiglo, caracterizagio ¢
acompanhamento das lurmas ¢ grupos
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de alunos;

- execular outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Diretor de Escola - Chefiar tecnicamente a  Escola  Municipal
supervisionando e coordenando todos trabalhos das mesma
seqlo;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas nda
presente e,

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagiio de servigos e o cumprimento da legislagio;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais €
financeiros sob sua responsabilidade. em conformidade

com as delegagdes de competéncias superiones:

- Garantir 'o aperfeigoamento do processo  educativo;
- Promover articulagdo e integragdo da escola com as
familias e a comunidade:

- Organizar as atividades de plancjamente na escola:
1 - Coordenando a elaboragio da Proposta Pedagogica.
Plano Escolar e Plano de Ensino:

I - Acompanhando ¢ avaliando a execuglio da Proposta
Pedagogica, Plano Escolar ¢ Plano de Ensino;

111 - Subsidiando a claboraghio dos planos de ensino;

- Garantir 0 funcionamento da organizagio escolar;
- Coordenar ¢ participar da elaboragio ¢ acompanhar a
execugdo de todos os projetos da escola;

- Garantir o cumprimento dos dias letivos ¢ horas de aula
estabelecidos:

- Comunicar aos pais ou responsaveis, sobre a frequéncia ¢
o rendimento dos alunos, bem come sobre a execuglio da

Proposta Pedagogica:

- Comunicar a0 Conselho Tutelar do Municipio, sobre os
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casos de maus tratos envolvendo alunos, assim como de
casos de evasio escolar e de reiteradas falias, antes que
estas atinjam o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento) das
aulas previstas ¢ dadas;

-Cinrantir a legalidade, a regularidade ¢ a autenticidade da
vida escolar dos alunos;

-Lelar pela manutenglo do patriminio; i

- Controlar a frequéncia didria de todo o pessoal da escola,
e atestar a frequéncia mensal;

- Promover o continuo aperfeicoamento dos recursos
humanos ¢ fisicos da Unidade de Ensino;

- Crarantir a disciplina de funcionamento da Unidade de
Ensino;

- Organizar ¢ coordenar as atividades de natureza
assistencial;

- Criar condigdes ¢ estimular experiéncias para o
aprimoramento do processo educativo;

- Subsidiar os profissionais da escola, em especial os
representantes dos diferentes colegiados, no tocante ds
normas legais vigenies, nas quais suas decisdes devem
estar sempre embasadas.

- executar outras atribuigdes semelhantes  determinadas
pelo superior imediato,

Diretor de Unidade de - Chefiar tecnicamente as Creches Municipais
Ensino Infantil supervisionando e coordenando todos trabalhos das
mesma segio;

- Liderar com fundamento em conceitos lécnicos as
equipes de trabalho e o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as compeléncias previstas na
presente lei, !

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestagio de servigos e o cumprimento da legislagiio:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
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¢ financeiros sob  sum  responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias

superiores; |
- Garantir o aperfeioamento do processo educativo; '

- Promover articulaglo ¢ integragio da escola com as |
familias ¢ a comunidade:; '

- Organizar as atividades de planejamento na escola:

1 - Coordenando a elaboragdio da Proposia Pedagdgica.
Plano Escolar ¢ Plano de Ensino:

Il - Acompanhando ¢ avaliando a execugiio da Proposta
Pedagogica, Plano Escolar e Plano de Ensino;

11l - Subsidiando a elaboragio dos planos de ensino;

- Garantir 0 funcionamento da organizagdo escolar;
- Coordenar e participar da elaboragdo ¢ acompanhar a
execugio de todos os projetos da escola;

- (arantir o cumprimento dos dias letivos ¢ horas de
aula estabelecidos;

- Comunicar aos pais ou responsiveis. sobre a
frequéncia & o rendimento dos alunos, bem como sobre

a execugdo da Proposia Pedagogica;

- Comunicar ao Conselho Tutelar do Municipio, sobre 03
casos de maus tratos envolvendo alunos, assim como de
casos de evasio escolar e de reiteradas falias, antes que
estas atinjam o limite de 23% (vinte ¢ cinco por cento)
das aulas previstas e dadas;

-Garantir a legalidade, a regularidade ¢ a autenticidade
da vida escolar dos alunos;

-Zelar pela manutengio do patrimonio;
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- Controlar a frequéncia didna de todo o pessoal da
escola, e atestar a frequéncia mensal;

- Promover o continuo aperfeigoamento dos recursos
humanos ¢ fisicos da Unidade de Ensino:

- Giarantir a disciplina de funcionamento da Unidade de
Ensino;

- Organizar ¢ coordenar as atividades de natureza
assistencial;

- Criar condigbes ¢ estimular experiéncias para o
aprimoramento do processo educativo;

- Subsidiar os profissionais da escola, em especial os
representantes dos diferentes colegiados, no tocante &s
normas legais vigentes, nas quais suas decistes devem
estar sempre embasadas.

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
' pelo superior imediato,

Diretor do Controle Interno | - Dirigir, liderar, supervisionar e coordenar a Diretoria
de Controle Interno chefiando as equipes de trabalho ¢
o desenvolvimento das atividades didrias de acordo com
as competéncias previstas na presente lei.

- Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo Municipal na
formulagdo de politicas, planos. programas, projetos,
estratégias ¢ decisdes. relacionados com a drea de sun
competéncia ¢ atribuigdes:

- Organizar, administrar ¢ dirigir os orgdos ¢ unidades
organizativas sobre sua responsabilidade, com base nas
; diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal ¢ na legislagio pertinente:

= Expedir ordens de servigo disciplinadoras das
atividades integrantes de sua respectiva drea de
competéncia;

- Distribuir atividades ¢ fungdes gerenciais nos diversos
drglos internos sob sua responsabilidade, respeitada a |

e —
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legislagdo pertinente;

- Receber reclamagdes relativas a prestogdo de servigos
ptiblicos, decidir e promover as comegdes exigidas;

- Decidir, mediante atos administrativos pertinentes,
sobre pedidos cuja matéria se insira na area de sea
competéncia;

- Coordenar e dingir a formulagio, monitoramento e
I avaliagio dos planos, programas, estratégias ¢ projetos |
descentralizados dentro de sua drea de competéncia, |

conforme definido pela legislagio em vigor ¢ em |

consondncin com as  diretrizes  supeniores  da
Administragho Municipal:

- Dirigir, coordenar ¢ acompanhar a formulagio,
avaliaglio e atualizagio dos principais instrumentos de
planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei
Orgamentdria Anual (LOA), dentro de suas respeclivas
dreas de competéncias ¢ em consondncia com as |
diretrizes superiores da Administragdo Municipal;

- Monitorar e avaliar a gestio institucional dentro de sua
drea de responsabilidade, visando & adequagiio oportuna
de decisbes e agbes no cumpnmento das metas e
objetivos dos planos ¢ programas institucionais de ;
BOVEmO; !

- Prestar contas por resultados ao Chefe do I’ud-:rll
Executivo Municipal, sobre o desempenho no
cumprimento das metas ¢ objetivos dos planos E%
programas institucionais de governo, dentro de sua |
respectiva drea de responsabilidade; |
' |

- Coordenar, monitorar € presiar contas dos projetos,
contratos ¢ convénios celebrados pelo Municipio, sob
sua respectiva responsabilidade;

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos,
materiais ¢ financeiros sob sua responsabilidade, em
conformidade com as delegagdes de competéncias
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superiores;

- Fazer cumprr as legislaghes no idmbito de sua
competéncia;

- Assegurar 4 plena articulagfio intra e interinstitucional,
entre os planos e programas de sua  direla
responsabilidade com os demais planos e programas da
Administragdo Mumcipal.

- Exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como

cumprir os deveres legais expressamente dispostos na
Constituigdo Federal ¢ demais legislagbes.

Giestor do Fundo Municipal
de Previdéncia

- Gerir, chefiar ¢ coordenar tecnicamente o Fundo |
Municipal de Previdéncia supervisionando e
coordenando todos seus trabalhos e a gestio de seus
recursos;

- Liderar com fundamento em conceitos técnicos as
equipes de trabalho ¢ o desenvolvimento das atividades
didrias de acordo com as competéncias previstas na
presente lei,

- Prestar contas rotineiramente ao Presidente/Diretoria,

Conselho Fiscal, Controle Interno ¢ Externo, Prefeito
Municipal e servidores municipais;

- Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade da
prestacio de servigos ¢ o cumprimento da legislagho:

- Administrar ¢ fiscalizar os recursos humanos, materiais
¢ financeiros sob sua  responsabilidade, em
conformidade com as delegagles de competéncias
superiores;

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.

Pregoeiros

- Realizar os Processos de Licitagio na modalidade de |
| Pregiio exercendo as seguintes atividades: iniciar a
sessdo do Preglo, credenciar os interessados, receber os
envelopes das propostas de pregos e da documentagiio de
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habilitagdo, realizar a abertura dos envelopes das
propostas de pregos e a classificagio dos proponentes,
conduzir o procedimento relativo aos lances ¢ a escolha
da proposta/lance de menor prego, adjudicar a proposta
de menor prego, quando nfio houver a interposicio de
recursos, elaborar a ata da sessBo publica, onentar ¢
conduzir os trabalhos da equipe de apoio, receber e ¢ se
manifestar dos recursos interpostos, encaminhar o
certame a Autoridade Competente para homologagio,

- executar outras atribuigdes semelhantes determinadas
pelo superior imediato.
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