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MUNICIPIO DE ANCHIETA

LEI COMPLEMENTAR N° 112/2022

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina;
Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO1
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 1° O Municipio de Anchieta, unidade inseparavel da Republica
Federativa do Brasil e do Estado de Santa Catarina, rege-se por Lei Organica e dispde de
autonomia politica, administrativa e financeira, nos termos da Constitui¢do Federal, da
Constituicao do Estado de Santa Catarina e da Lei Organica Municipal.

Art. 2° O Municipio de Anchieta, em sua organizagdo politico-administrativa,
compreende a sede do Municipio e os Distritos criados na forma da lei.

Art. 3° As competéncias do Municipio constam da Constituicdo Federal, da
Constituicdo do Estado de Santa Catarina, da Lei Orgéanica Municipal e das demais
disposic¢oes legais vigentes.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal ¢ exercido pelo Prefeito Municipal,
com auxilio:

I — Do Vice-Prefeito e dos Secretarios, na condicao de agentes politicos, de
acordo com as disposigdes da presente Lei Complementar;

IT — Dos ocupantes de cargos de provimento em comissao;

Il — Dos demais servidores publicos municipais, no exercicio de suas
atribuicdes legais e regulamentares;

IV — Dos membros de 6rgdos colegiados, conselhos, comissodes, grupos de
trabalho ou similares, que cooperem de forma temporaria ou permanente, com ou sem
remuneragdo, com a administra¢ao publica municipal.

Paragrafo unico — VETADO.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 5° A administracdo publica municipal obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, continuidade, eficacia,
razoabilidade, proporcionalidade, juridicidade e motivagao.
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Art. 6° O planejamento, a desconcentragdo, a descentralizacdo, a delegacao, a
coordenagdo, a supervisdo e o controle sdo instrumentos de ajustes, apoio e
desenvolvimento organizacional.

Secao I
Do Planejamento

Art. 7° O planejamento ¢ o instrumento de fixagdo das diretrizes, objetivos,
metas, estratégias e prioridades da administragdo publica municipal, consubstanciados no
Plano Geral de Governo, nos planos especificos de cada unidade administrativa, no Plano
Plurianual, nas Diretrizes Org¢amentérias, no Or¢gamento Anual e nos outros meios de
programacao.

Secao I
Da Desconcentracio

Art. 8° A desconcentracgdo ¢ a transferéncia ou delegacdo de competéncias ou
exercicio de func¢des dos 6rgaos diretivos para os de execugdo, dentro da propria estrutura
administrativa municipal.

Secao 111
Da Descentralizacio

Art. 9° A descentralizagdo ¢ a transferéncia da titularidade de servigcos
publicos do ambito da administra¢do direta para as entidades da administragdo indireta,
legalmente instituidas, nas modalidades de autarquias, fundagdes publicas, empresas
publicas ou sociedades de economia mista.

Secao IV
Da Delegacao

Art. 10. A delegacao consiste na transferéncia da execucao de servigos ou
obras publicas para pessoas fisicas ou juridicas, regidos pelo Direito Privado, sob a forma
de concessao, permissdo ou autorizagao.

Secao V
Da Coordenacio

Art. 11. A coordenag¢do ¢ o instrumento de consonancia entre os niveis
hierarquicos para que, de forma harmoénica, os propdsitos e objetivos da administragao
publica municipal sejam alcangados.

Secao VI
Da Supervisao
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Art. 12. A supervisdo ¢ exercida a nivel geral pelo Prefeito Municipal, e
especifico, pelos Secretarios, respectivamente em cada unidade administrativa, como
forma de:

I - Zelar pela observancia da Constituicdo Federal, Constitui¢ao do Estado de
Santa Catarina, Lei Organica do Municipio, leis, regulamentos e demais normas aplicaveis
vigentes;

II - Observar os principios que norteiam a administragao publica;

IIT - Garantir a adequada implantacdo e execucdo de planos, programas e
projetos da administragdo municipal, inclusive no tocante a execu¢do orcamentaria;

IV - Avaliar a execu¢ao financeira da administragdo municipal, buscando a
correta aplicacdo dos dinheiros publicos e prestando contas na forma da lei;

V - Acompanhar a execugdo patrimonial e a prestagao de servigos publicos,
visando administrar adequadamente os bens publicos e os servicos prestados a populagio;

VI - Manter instrumentos constantes de avaliagdo da administragdo publica
municipal.

Secao VII
Do Controle

Art. 13. O controle constitui agdo executiva que envolve todas as atividades
da administragdo publica, desde o planejamento até a consecucao dos seus objetivos.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Art. 14. A estrutura administrativa da administragdo direta do Poder
Executivo Municipal compreende:

I - o Gabinete do Prefeito Municipal - GAP;

II - o Gabinete do Vice-Prefeito — GVP;

III — a Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo - SAG;

IV - a Secretaria Municipal da Fazenda - SMF;

V - a Secretaria Municipal de Saude — SMS;

VI —a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes - SEE

VII — a Secretaria Municipal de Infraestrutura — SIE;

VIII — a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente — SAG;

IX — a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS;

X — a Secretaria Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servigos — SCS;

XI - a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura - STC.

Secao I
Do Gabinete do Prefeito - GAP

Art. 15. O Gabinete do Prefeito Municipal compreende:
I — a Chefia de Gabinete - CGA;

Il - a Assessoria de Planejamento — APL;

IIT — a Assessoria Juridica — AJU;
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IV — a Assessoria de Imprensa - AIM
V — a Controladoria Geral do Municipio — CGM.

Subsecao I
Da Chefia de Gabinete — CGA

Art. 16. A Chefia de Gabinete, por seu titular, compete:

I - executar e coordenar os servigos do Gabinete do Prefeito;

IT - prestar assisténcia e assessoramento ao Prefeito Municipal e ao Vice-
Prefeito Municipal, nos assuntos de sua alcada;

III - cuidar do expediente oficial do Gabinete do Prefeito;

IV - receber, encaminhar e distribuir o expediente do Gabinete do Prefeito;

V — organizar, guardar e manter atualizado o arquivo de leis, documentos,
atos oficiais e correspondéncias;

VI — coordenar a expedicao dos atos oficiais;

VII — coordenar o encaminhamento de projetos de leis, mensagens e
documentos ao Poder Legislativo;

VIII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Prefeito

Municipal.
Subsecio 11
Da Assessoria de Planejamento - APL
Art. 17. A Assessoria de Planejamento, por seu titular, compete:
I - coordenar a politica de planejamento da Administracdo Municipal;
II — coordenar as politicas de relagdo com as institui¢des e as entidades do
Municipio;

IIT — coordenar a relagdo do Poder Executivo com o Poder Legislativo e as
demais instituigdes publicas municipais, estaduais e federais;

IV - planejar, organizar, implantar e controlar as atividades de informética na
Prefeitura Municipal;

V - levantar, analisar e propor solugdes alternativas para os sistemas de
informacdes e equipamentos da Prefeitura;

VI - assessorar os usuarios dos sistemas, na solu¢ao de suas necessidades
para coordenar e controlar o cumprimento de seus objetivos;

VII - criar, desenvolver e implantar sistemas capazes de produzirem
informacdes necessarias aos usuarios, na qualidade adequada e em tempo oportuno,
procedendo as alteracdes dos sistemas ja existentes, de acordo com a necessidade dos
trabalhos da administragao publica e promovendo o treinamento dos usudrios dos sistemas
de Informacdes;

VIII - coordenar cursos de aprimoramento técnico, internos € externos para
os servidores de todos os 6rgaos, conforme a demanda;

IX - criar formularios e fluxos de informagdes necessarias a todos os setores
da administracdo publica, de forma a atender aos seus usudrios e a comunidade de forma
célere e eficaz, com vistas a racionalizagdo e otimizacao de recursos;
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X - propor, elaborar e coordenar projetos e iniciativas de racionalizacdo e
reestruturacao de processos de trabalho;

XI - pesquisar, desenvolver, adaptar e difundir metodologias e ferramentas de
reestruturacdo de processos;

XII — administrar o sistema de protocoliza¢do de requerimentos, bem como a
tramitagdo de processos e procedimentos administrativos;

XIIT - gerenciar, em parceria com 6rgdos, entidades e unidades responsaveis
pela modernizagdao administrativa, a concepgao, o desenvolvimento e a implementagdo de
produtos e servicos de informagdo de interesse para a consecu¢do dos programas e
projetos estratégicos;

XIV - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas pela autoridade competente.

Subsecao 111
Da Assessoria Juridica — AJU

Art. 18. A Assessoria Juridica, por seu titular, compete:

I - representar o Municipio, os 6rgaos da administragdo direta e as entidades
da administragdo indireta do Poder Executivo Municipal, judicial e extrajudicialmente, em
qualquer juizo ou tribunal, atuando nos feitos em que ele tenha interesse, inclusive em
matéria tributaria e fiscal;

IT - exercer as fungdes de consultoria juridica e assessoramento ao Prefeito e
a administracdo publica municipal direta e indireta, por meio de orientacdes,
recomendagdes e pareceres;

III - realizar o controle da legalidade da administra¢do publica municipal;

IV - supervisionar a elaboracao, bem como elaborar com o auxilio dos 6rgados
administrativos, as normas em geral, de iniciativa do Poder Executivo Municipal,

V — supervisionar, na esfera juridica, as agdes de todos os setores da
administragdo publica municipal, inclusive a Consultoria Juridica.

Paréagrafo tinico. O ocupante do cargo de Assessor Juridico devera possuir formacao em
curso de graduagdo devidamente reconhecido de Direito ou Ciéncias Juridicas e inscri¢ao
regular na Ordem dos Advogados do Brasil, se¢do de Santa Catarina.

Subsecio IV
Da Assessoria de Imprensa - AIM

Art. 19. A Assessoria de Imprensa, por seu titular, compete:

I — estabelecer ligagao direta entre a Administragdo Municipal e a imprensa
escrita ¢ falada;

IT - organizar os Atos Oficiais da Municipalidade;

IIT — trabalhar com informagodes relevantes;

IV — organizar coletivas, agendar entrevistas;

V — passar informagdes preliminares aos repdrteres e jornais € coloca-los a
par da situagao, decidindo se as informacodes serdo transmitidas via e-mail ou entrevista;

VI - estabelecer relagdes solidas e confidveis com os meios de comunicacdo e
seus agentes, com o objetivo de se tornar fonte de informagao respeitada e requisitada;
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VII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Prefeito
Municipal.

Subsecio V
Da Controladoria Geral do Municipio - CGM

Art. 20. A Controladoria Geral do Municipio, érgio central de Controle
Interno, por seu titular, compete o desempenho das agdes de atinentes a defesa do
patrimdnio publico, ao controle interno, a auditoria publica, a correi¢do, a prevengdo € ao
combate a corrup¢do, a promog¢ao da €tica no servico publico, ao incremento da
moralidade e da transparéncia e ao fomento ao controle social da gestdo, no ambito da
Administragdo Municipal direta e indireta.

§ 1° Os servidores publicos municipais em cada uma das Secretarias,
unidades administrativas ou entes da Administragdo indireta auxiliardo na implementacao
das diretrizes de controle interno.

§ 2° As disposicoes da Legislagdo municipal que tratam do sistema de
controle interno permanecem em vigor.

§ 3° A Controladoria Geral do Municipio sera exercida por servidor
municipal efetivo, ocupante do cargo de Auditor de Controle Interno, sendo que as demais
fungdes associadas as atividades de controle serdo exercidas por servidores efetivos,
designados por Portaria e submetidos a treinamento especifico.

Secao 11
Do Gabinete do Vice-Prefeito —- GVP

Art. 21. Ao Gabinete do Vice-Prefeito, por seu titular, compete:

I - dirigir o seu Gabinete;

IT - auxiliar o Prefeito Municipal no desempenho de missdes especiais,
protocolares e administrativas;

III - assessorar o Prefeito em suas fungdes executivas;

IV - superintender unidades administrativas, mediante decreto;

V — responsabilizar-se pelo zelo e guarda do patrimdnio publico que esteja
sob sua coordenacao;

VI - desincumbir-se de missdes e outras fungdes ou atribui¢des que lhe forem
cometidas pelo Prefeito Municipal.

Secao 111
Da Secretaria de Administraciao e Gestao - SAG

Art. 22. A Secretaria de Administracao e Gestao compreende:
I - 0 Departamento de Licitacdes e Contratos — DLC;

II — a Coordenagao de Atendimento — CAT;

III — o Orgdo Central de Recursos Humanos.

Art. 23. A Secretaria de Administracdo e Gestdo, por seu titular, incumbe a
programacao, supervisdo, execu¢do e controle das atividades de administragdo e
planejamento, precipuamente nas areas de organiza¢do e métodos, recursos humanos,

Av. Anchieta, 838, Centro, CEP 89.970.000, Anchieta, SC
www.anchieta.sc.gov.br




( ’}/ﬁm w',-/: (A. Anchie
Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE ANCHIETA

servigos administrativos, patriménio, compras, suprimentos, almoxarifado, licitagdes e
contratos, acordos institucionais e atendimento ao publico, com o auxilio de Departamento
e Coordenacdo, além de desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem designadas pelo
Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. O 6rgdo central de Recursos Humanos serd exercido por
servidores pubicos municipais efetivos, com as seguintes competéncias:

I — responsabilizar-se por recrutar, selecionar, admitir e treinar os recursos
humanos municipais;

Il — coordenar o registro e a movimentagdo de pessoal com as devidas
anotacoes nas fichas funcionais;

III — providenciar o cumprimento da legislacao previdenciaria dos servidores
publicos;

IV — coordenar a elaboracdo e supervisdo de concurso publico, processo
seletivo e chamada publica, na forma da lei;

V — coordenar a realizagdo de enquadramento, reenquadramento, transposi¢ao,
remanejamento, progressdes, concessao de licengas, transferéncias e demais atos pertinentes
a vida funcional dos servidores, anotando-se adequadamente;

VI — fiscalizar e orientar sobre o controle do ponto, a carga horaria e a horas
extras realizadas pelos servidores;

VII - elaborar e processar as folhas de pagamento dos servidores ativos e
inativos do Poder Executivo;

VIII - solicitar a abertura de sindicancias ou a instauracdo de inquéritos
administrativos para apurar irregularidades cometidas por servidores publicos;

IX - conceder férias, elaborando a escala por unidade administrativa;

X - aplicar as penalidades previstas na legisla¢do especifica em vigor;

XI - realizar atividades voltadas para a capacitacdo ¢ o desenvolvimento de
recursos humanos;

XII - articular-se com a Secretaria de Saude para promover a seguranga no
trabalho, inclusive com a instituicdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes -
CIPA;

XIIT - administrar e controlar a concessdo de aposentadorias e pensdes, nas
condigdes previstas na legislagdo em vigor;

XIV - prestar informagdes aos servidores ativos e inativos, inclusive
promovendo reunides nos locais de trabalho ou por meio da edi¢do de boletim informativo
interno;

XV - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Secretario
de Administragdo e Gestao.

Subsecao I
Do Departamento de Licitacoes e Contratos - DLC

Art. 24. Ao Departamento de Licitagdes e Contratos, por seu titular, compete:

I — planejar, realizar e registrar os processos licitatorios e contratos
administrativos, ordenando-os e arquivando-os adequadamente;

IT - emitir ordens de compra ou de servicos aos fornecedores de bens e
materiais e prestadores de servigos;

Av. Anchieta, 838, Centro, CEP 89.970.000, Anchieta, SC
www.anchieta.sc.gov.br




'iiciio o Arrcr.(m
Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE ANCHIETA

III - cadastrar os fornecedores e prestadores de servigcos, na forma da
legislagao em vigor, atualizando anualmente o cadastro;

IV - receber os comprovantes de despesa, anexando-as aos respectivos
empenhos, para o adequado processamento e pagamento das mesmas;

V - coletar, estocar, controlar, movimentar ¢ distribuir materiais, conforme os
procedimentos adequados;

VI - programar as compras € 0s estoques;

VII — organizar e administrar o almoxarifado central da Prefeitura Municipal;

VIII — realizar pesquisas de pregos para verificacao de custos e para a fixag@o
dos precos maximos em licitagdes;

IX — realizar as compras diretas, pesquisando os preg¢os junto ao mercado
local e regional, na forma da lei;

X - realizar os processos licitatorios, de acordo com a legislagdo em vigor;

XI - realizar as dispensas ou declaracao de inexigibilidade de licitagdao, na
forma da lei;

XII - redigir os contratos, convénios, acordos, ajustes e similares, inclusive
aditivos, nos termos das leis em vigor;

XIII — desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Secretario de Administracao e Gestao.

Subsecao 11
Da Coordenacao de Atendimento - CAT

Art. 25. A Coordenacao de Atendimento, por seu titular, compete:

I — coordenar e executar o atendimento ao publico na sede da Prefeitura
Municipal e nas secretarias municipais;

IT — receber as reivindicacdes dos municipes e encaminha-las aos setores
competentes;

IIT — coordenar o servigo de protocolo geral do Municipio;

IV — receber as reclamagdes e encaminha-las aos setores competentes,
acompanhando o atendimento e a resposta aos interessados;

V — supervisionar e executar os servigos de atendimento telefonico;

VI — desincumbir-se de outras tarefas que forem determinadas pelo Secretario
de Administracao e Gestao.

Secao IV
Da Secretaria da Fazenda - SMF

Art. 26. A Secretaria da Fazenda compreende:

I — a Geréncia Fazendaria e Controle Or¢amentario— GFA;
II — a Geréncia de Movimento Econdomico — GME;

III - a Contadoria Geral do Municipio — CGM;

Art. 27. A Secretaria da Fazenda, por seu titular, incumbe a programacao,
supervisdo, execucdo e controle das atividades de arrecadacdo e fiscalizacdo tributaria,
or¢gamento e planejamento administrativo, tesouraria, movimento econdomico e cadastro
rural, contabilidade e prestacdo de contas, com o auxilio de Geréncias e da Contadoria
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Dinicipio de

Geral do Municipio, além de desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem designadas
pelo Prefeito Municipal e articular-se com os 6rgaos publicos federais e estaduais para a
adequada observancia das normas constitucionais, legais e regulamentares no que se
referem as transferéncias da Unido e do Estado ao Municipio.

Subsecao I
Da Geréncia Fazendaria e Controle Orcamentario- GFA

Art. 28. A Geréncia Fazendaria e Controle Orgamentério, por seu titular,
compete:

I - executar a politica econdomica e financeira da administragdo publica
municipal;

II - tomar contas, na forma da lei;

Il - participar na elaboragdo do orcamento anual, das diretrizes
or¢amentarias ¢ do Plano Plurianual;

IV — supervisionar os procedimentos de realizagao da despesa, a partir do
empenhamento;

V - coordenar os servicos de empenhamento e liquidacao da despesa;

VI - controlar e elaborar demonstrativos da Despesa Empenhada, além de
relatorios em sua area de atuagao;

VII - analisar o procedimento licitatéorio no que se refere a emissdo do
empenho;

VIII - indicar eventuais pendéncias no procedimento licitatorio que impegam
o empenho;

IX — prestar atendimento & empresas, servidores e credores em geral sobre a
situagdo dos procedimentos para a emissao das Notas de Empenho;

X — supervisionar o procedimento de liquidagdo de despesa;

XI — coordenar e realizar o arquivamento dos procedimentos de despesa;

XII — desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Secretario Municipal da Fazenda.

Subsecio 11
Da Geréncia de Movimento Economico - GME

Art. 29. A Geréncia de Movimento Econdmico, por seu titular, compete:

I — articular-se com a Secretaria de Estado da Fazenda para aprimorar o
controle e a evasao de receitas que formam o movimento econdmico do Municipio;

IT — realizar vistorias e levantamentos junto as empresas e segmentos da
economia local responsaveis pela formagdo do movimento econdmico do Municipio;

Il — apontar as distor¢des verificadas nos documentos apresentados pelas
empresas relacionados a0 movimento economico;

IV — coordenar, controlar, registrar e fiscalizar os servigos de emissao de nota
fiscal do produtor rural;

V — desenvolver agdes de incentivo a emissao de nota fiscal de produtor;

VI — desenvolver a¢des de incentivo para que os consumidores exijam a nota
fiscal no momento da aquisi¢ao de bens e mercadorias;
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VII - articular-se com a Geréncia de Tributagdo e Fiscalizacdo para a
melhoria da arrecadagcdo municipal;

VIII — desincumbir-se de outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo
Secretario de Fazenda.

Subsecao 111
Da Contadoria Geral do Municipio - CON

Art. 30. A Contadoria Geral do Municipio, 6rgdo central de Contabilidade,
compete a realizacdo dos langamentos e procedimentos contdbeis, elaboragdes de
balancetes e balangos, elaboracdo de planos e programas orcamentdrios municipais,
atendimento das disposi¢des legais em matéria orgamentaria e financeira, mormente a Lei
4.320/64, a Lei da Responsabilidade Fiscal e as normas baixadas pelos Tribunais de
Contas no ambito da administracao publica municipal, inclusive dos seus fundos especiais.

§ 1° A Contadoria Geral do Municipio compete planejar, executar, cumprir e
fazer cumprir as disposi¢des da Legislacao federal, estadual e municipal especifica e seus
respectivos regulamentos.

§ 2° A Contadoria Geral do Municipio sera exercida por servidor efetivo,
devidamente habilitado.

Art. 31. A Contadoria Geral do Municipio, por seu titular, compete:

I — supervisionar as atividades de classificacdo e escrituracao dos atos e fatos
administrativos municipais, de forma analitica e sintética;

IT — supervisionar a elaboragao dos projetos de lei do Plano Plurianual, da Lei
de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Or¢amentaria Anual, na forma e tempo adequados;

IIT — supervisionar o procedimento de empenho da despesa e do controle dos
créditos orgamentarios;

IV — supervisionar o registro da movimentacdo de recursos financeiros da
administracdo de pessoal e material, da movimentag@o de bens;

V - apurar as contas dos responsdveis por recursos financeiros, bens e
valores;

VI - levantar mensalmente os balancetes e anualmente o balancgo;

VII — orientar sobre a prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos
pelo Municipio, conforme as disposi¢des legais pertinentes, inclusive de acordos e
convénios ou outros ajustes;

VIII - estudar, controlar e interpretar os fenomenos relativos aos fatores
econdmicos e publicos;

IX - assinar balancos e balancetes;

X - analisar balancos e balancetes;

XI - preparar relatorios informativos referentes a situacdo financeira e
patrimonial da Prefeitura;

XII - verificar e interpretar contas do ativo e do passivo;

XIII - preparar pareceres referentes a Contabilidade Publica Municipal,

XIV - analisar calculos de custos;

XV - compatibilizar, tanto quanto possivel, as programacdes sociais,
econOmicas e financeiras do Municipio, com os planos e programas do Estado e da Unido;

Av. Anchieta, 838, Centro, CEP 89.970.000, Anchieta, SC
www.anchieta.sc.gov.br




Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE ANCHIETA

XVI - langar na responsabilidade do ordenador da despesa, aquela que ndo
estiver de acordo com as normas e legislagao pertinentes;

XVII - colocar as contas do Municipio, durante sessenta dias, anualmente, a
disposicdo dos contribuintes municipais, para exame e apreciagao;

XVIII - desincumbir-se de outras atribui¢des pertinentes e indispensaveis ao
controle contabil municipal.

Paragrafo tnico. A Contadoria Geral Municipal compete planejar, executar,
cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢des da legislacdo federal, estadual e municipal
especifica e seus respectivos regulamentos.

Secao V
Da Secretaria de Satade - SMS

Art. 32. A Secretaria de Satide compreende:

I - 0 Departamento de Regulagdo em Satide — DRS;

IT — o Departamento de Organizagdao da Promog¢ao em Saude — DPS;
III — o Departamento de Atencdo aos Usuarios do SUS — DAS;

IV — a Geréncia de Controle em Satde — GCS.

Art. 33. A Secretaria de Saude, por seu titular, incumbe o desenvolvimento
de politicas publicas, visando a reducdo de riscos de doenca e de outros agravos, mediante
o acesso universal e igualitario a assisténcia integral, de acordo com as disposicdes
constitucionais e legais que norteiam o Sistema Unico de Saude — SUS, nos termos da
legislagao em vigor, em especial:

I - planejar, supervisionar, avaliar e controlar as ag¢des de saude publica no
Municipio, de forma articulada;

IT - organizar a rede municipal de satde publica, de acordo com os principios
do SUS;

III - auxiliar no gerenciamento do SUS a nivel municipal,

IV - coordenar a elaboracao do Plano Municipal de Saude

V - organizar, executar e controlar a politica de saude do Municipio,
desenvolvendo acdes preventivas, assistenciais € de promog¢ao a saude, de acordo com o
preconizado no SUS.

VI - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem designadas pelo Prefeito
Municipal.

Pardgrafo tnico. A Secretaria de Saude coordenara a gestdo do Sistema
Unico de Satide em nivel municipal, de forma integrada e articulada com as demais
esferas.

Subsecao I
Do Departamento de Regulacio em Saude - DRS

Art. 34. Ao Departamento de Regulagdo em Saude, por seu titular, compete:

I — garantir o suporte administrativo para a execucdo dos programas
constantes do Plano Municipal de Satde;

IT - coordenar a manutencdo da rede de unidades sanitarias ¢ outros servigos
de saude publica;
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III - coordenar a frota municipal de veiculos vinculados a satide ptblica;

IV — providenciar os materiais, suprimentos € equipamentos para o
funcionamento da rede ptiblica municipal de saude;

V — supervisionar o andamento dos servi¢os das unidades, no que tange ao
cumprimento de horarios, direitos e deveres dos servidores afetos a Secretaria Municipal
de Satde Publica;

VI — desincumbir-se de outras tarefas que forem designadas pelo Secretério
de Saude Publica.

Subsecio 11
Do Departamento de Organiza¢io da Promoc¢io em Saude - DPS

Art. 35. Ao Departamento de Organizacdo da Promocdo em Satde, por seu
titular, compete:

I - participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de
atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidades;

II - manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no
sistema de informagao indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os
dados para a andlise da situagdo de satde, considerando as caracteristicas sociais,
economicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territorio, priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

III - realizar o cuidado da satide da populagdo adstrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, e, quando necessario, no domicilio € nos demais espagos
comunitarios (escolas, associac¢des, entre outros);

IV - realizar agoes de atencdo a satide conforme a necessidade de saude da
populagado local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

V - garantir a atencdo a saude buscando a integralidade por meio da
realizacdo de acdes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude e prevengdo de
agravos; ¢ da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acdes
programaticas, coletivas e de vigilancia a satde;

VI - participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada
das necessidades de saude, procedendo a primeira avaliacdo (classificagdo de risco,
avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de informacdes e sinais clinicos) e identificagdo das
necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado,
responsabilizando-se pela continuidade da atencdo e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

VII - realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificacao
compulsdria e de outros agravos e situagdes de importancia local;

VIII - responsabilizar-se pela populacao adstrita, mantendo a coordenagao do
cuidado mesmo quando necessitar de atengdo em outros pontos de atengdo do sistema de
saude;

IX - praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que
visa a propor intervengdes que influenciem os processos de satide-doenca dos individuos,
das familias, das coletividades e da propria comunidade;

X - realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento
e avaliag@o das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;
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XI - acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢des implementadas, visando
a readequacao do processo de trabalho;

XII - garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informac¢ao na ateng¢ao basica;

XIIT - realizar o trabalho interdisciplinar € em equipe, integrando areas
técnicas e profissionais de diferentes formagoes;

XIV - realizar agoes de educacdo em saude a populagdo adstrita, conforme
planejamento da equipe;

XV - participar das atividades de educagdo permanente;

XVI - promover a mobilizacdo e a participacao da comunidade, buscando
efetivar o controle social;

XVII - identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar agdes intersetoriais;

XVIII - realizar outras acoes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais;

XIX — coordenar e implementar as Praticas Integrativas e Complementares
em Saude — PICS;

XX — desincumbir-se de outras tarefas que forem designadas pelo Secretario
de Saude Publica.

Subsecao 111
Do Departamento de Atencido aos Usuarios do SUS — DAS

Art. 36. Ao Departamento de Atengao aos Usuarios do SUS, por seu titular,
compete:

I — planejar, organizar e executar o sistema de atendimento aos usuarios do
SUS;

IT — receber e analisar documentos diversos dirigidos a Secretaria Municipal
de Saude e a gestao local do SUS;

IIT — garantir o atendimento dos usuarios do SUS por meio remoto, presencial
ou telefbnico;

IV - administrar o banco de dados, promover a analise, importacao,
exportagdo e auditoria de ponto biométrico, promover desenvolvimento e manutencao de
software e acompanhar a contratagdo, instalacdo e funcionamento de sistemas de
informatica terceirizados;

V - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades relacionadas ao
atendimento social direcionado ao usuario e seus familiares, respeitando a situagdo de
emergéncia;

VI - intervir nas situacdes que estejam interferindo no processo satde x
doenca de modo a garantir a qualidade do atendimento;

VII - divulgar informagdes, apoiar e organizar os eventos da Secretaria
Municipal de Saude;

VIII - providenciar a infraestrutura necessaria para a realizacdo de eventos da
Secretaria Municipal de Saude;

IX - fortalecer o desenvolvimento e a divulgacdo das pesquisas na rede
municipal de atencdo a Saude;

X - apoiar e oferecer suporte as agdes de Educacido Permanente;

Av. Anchieta, 838, Centro, CEP 89.970.000, Anchieta, SC
www.anchieta.sc.gov.br




Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE ANCHIETA

XI - desincumbir-se de outras tarefas que forem designadas pelo Secretario
Municipal da Saude.
Subsecao IV
Da Geréncia de Controle em Saude - GCP

Art. 37. A Geréncia de Controle em Satde, por seu titular, compete:

I — coordenar a execucdo dos programas de saude proprios do Municipio ou
os descentralizados pela Unido Federal e pelo Estado de Santa Catarina;

II — interagir com o Departamento para o suprimento dos programas de saude
de materiais, equipamentos e recursos humanos necessarios;

IIT — acompanhar e avaliar os servigos prestados pelos agentes comunitarios
de saude;

IV — coordenar e fiscalizar os servigos de registro, guarda, envio e divulgacao
das informagdes e dados gerados pelo Sistema Unico de Satide em nivel local;

V - desincumbir-se de outras tarefas que forem designadas pelo Secretério
Municipal da Saude.

Seciao VI
Da Secretaria de Educacgio e Esportes - SEE

Art. 38. A Secretaria de Educagdo e Esportes compreende:
I - o0 Departamento de Esportes— DEE;
IT — a Geréncia de Gestdo Escolar — GGE.

Art. 39. A Secretaria de Educagdo e Esportes o 6rgdo gestor do Sistema
Municipal de Educagdo, por seu titular, incumbe o planejamento, coordenagao,
administracgdo, supervisdo e controle da politica educacional, visando garantir a educacdo
nos niveis de responsabilidade do Municipio, atendendo os principios constitucionais,
organicos, da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional, do Sistema Municipal de
Educagao, o Projeto Politico Pedagogico e demais leis em vigor, bem como, o
planejamento, coordenacdo, administragdo, supervisao e controle da politica municipal de
esportes, e ainda:

I - planejar, controlar, administrar, supervisionar e intermediar e assessorar 0s
Departamentos, visando o desenvolvimento sistemdtico e sincronizado das acdes da
politica educacional no Municipio;

IT - promover estudos, pesquisas, cursos, debates e reunides de carater
pedagbgico e administrativo, visando o aperfeicoamento e a avaliacdo do desempenho
administrativo, docente e discente;

IIT - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Prefeito
Municipal.

Subsecao I
Do Departamento de Esportes - DEE

Art. 40. Ao Departamento de Esportes, por seu titular, compete:
I - estimular a organizagao do esporte amador do Municipio;
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Il - estimular a organizagdo comunitdria, objetivando a instituicdo de
associagdes com finalidade desportiva;

III - estimular as competi¢cdes desportivas entre as entidades organizadas do
Municipio;

IV - estimular a pratica de educagao fisica formal e ndo formal,

V — apoiar, organizar € promover competicdes esportivas, em todas as
modalidades, entre os bairros, distritos ¢ demais localidades, visando a descoberta de
novos valores na area esportiva;

VI - incentivar a comunidade para a pratica de esportes, propiciando
condigdes, locais e eventos adequados;

VII - incentivar a instituicdo de escolinhas de esporte, nas suas diversas
modalidades, como forma de desenvolver o esporte no Municipio, incentivando o
surgimento de novos valores;

VIII - promover e garantir o acesso dos idosos e das pessoas com deficiéncia
as praticas desportivas adaptadas;

IX - propiciar condigdes aos atletas e equipes locais as condi¢cdes necessarias
para bem representar o Municipio de Anchieta nas competicdes a nivel estadual e
nacional, de acordo com as previsdes or¢amentarias;

X - articular-se com os clubes, ligas, associagdes, federagdes e confederacdes
nas diversas modalidades esportivas;

XI - estimular a organizagdo comunitaria, com vistas ao lazer e a integracao;

XII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Secretéario de Educacdo e Esportes.

Subsecao 11
Da Geréncia de Gestao Escolar - GGE

Art. 41. A Geréncia de Gestao Escolar, por seu titular, compete:

I — coordenar a oferta do ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, com
padrao minimo de qualidade;

IT - oferecer atendimento educacional especializado gratuito aos educandos
com necessidades especiais, junto a rede regular de ensino;

III - oferecer ensino regular adequado as condi¢des do educando;

IV - atender ao educando, no ensino fundamental publico, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a saude;

V — colaborar para o recenseamento dos educandos, fazendo-lhes a chamada
e zelando pela frequéncia dos mesmos a escola;

VI — dar suporte para o projeto politico e pedagdgico da rede municipal, em
nivel do ensino fundamental;

VII — coordenar a oferta da educacdo infantil em creches e na pré-escola;

VIII - prover os recursos materiais € humanos para o adequado atendimento
do ensino fundamental e da educacdo infantil;

IX — coordenar o estabelecimento de cooperagao, pedagogica e
financeiramente com instituicdes publicas ou privadas enquadradas como comunitarias,
confessionais ou filantrépicas que oferecem educacdo infantil, nas condi¢des do
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orcamento do Municipio, através de Convénios, aprovados pelo Conselho Municipal de
Educacao;

X — coordenar os servicos de manutencdao das escolas municipais, provendo
suas necessidades;

XI — realizar o controle de informacdes e dados relativos ao registro da
documentagado escolar, promovendo a guarda, remessa a quem de direito e divulgagao dos
mesmos, conforme as normas especificas em vigor;

XII - planejar, coordenar e supervisionar os programas educacionais
desenvolvidos pelo Municipio, em vista das disposi¢des contidas no plano plurianual e nas
acgoes das esferas estadual e federal voltadas ao desenvolvimento da educacao;

XIII - coordenar e controlar as acdes, atividades e programas desenvolvidos
pelos governos do Estado e da Unido no Municipio de Anchieta, voltados para o
desenvolvimento da educacao local;

XIV — auxiliar e orientar a concessdo de bolsas de estudos e de auxilios
financeiros a estudantes de acordo com a legislacdo especifica;

XV — desincumbir-se de outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo
Secretario Municipal de Educacao, Cultura e Esportes.

Secao VII
Da Secretaria de Infraestrutura - SIE

Art. 42. A Secretaria de Infraestrutura compreende o Departamento de Obras
e Servi¢os Rodoviarios — DOS.

Art. 43. A Secretaria de Infraestrutura, por seu titular, compete o
planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle para o pleno desenvolvimento do
interior do Municipio (estradas, pontes, bueiros, entre outros), a execucdo de obras
publicas e a garantia do bem-estar da populacdo, de acordo com as normas constitucionais,
organicas e legais em vigor, especialmente o Plano Diretor, além de desincumbir-se de
outras tarefas que lhe forem designadas pelo Prefeito Municipal.

Subsecao I
Do Departamento de Obras e Servi¢os Rodoviarios - DOS

Art. 44. Ao Departamento de Obras e Servigos Rodovidrios, por seu titular,
compete:

I - organizar, executar e controlar as obras publicas e servigos rodoviarios;

II - coordenar, executar ¢ controlar as obras de infraestrutura do sistema
viario, inclusive a sinaliza¢do rodoviéria e informativa;

III - realizar obras de infraestrutura;

IV - construir, conservar € melhorar obras publicas municipais;

V - executar, controlar e conservar outras obras de interesse do Municipio,
direta ou indiretamente, de acordo com a legislagdao em vigor;

VI - coordenar, executar e controlar as obras de infraestrutura do sistema
viario municipal, inclusive a sinalizagdo rodoviaria e informativa;

VII - realizar obras de infraestrutura no sistema viario municipal, constru¢ao
e conservagao de bueiros e pontes no interior;
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VIII - manter equipe itinerante para atendimento de urgéncias, execucgdo de
pequenos reparos, visando a adequada conservagao das estradas municipais;

IX — garantir o escoamento da producdo agricola e pecudria, através da
manutengdo e conservacao das estradas municipais;

X — construir pontes, pontilhdes, bueiros e sistemas de drenagem, para
garantir a conservagao das estradas municipais;

XI — orientar os agricultores a respeito da conservagdo das estradas
municipais, sobre a necessidade de rocada das margens das rodovias, alargamento das
estradas, observancia da faixa de dominio publico;

XII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Secretario Municipal de Infraestrutura.

Secao VII
Da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAG

Art. 45. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente compreende
o Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio e Meio Ambiente.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,
por seu titular, incumbe o planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle para o
desenvolvimento da agricultura local e das politicas publicas pertinentes, através da
difusdo de tecnologias, apoio ao homem do campo, combate ao éxodo rural,
abastecimento, de acordo com as normas constitucionais, organicas e legais em vigor; e,
planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle para o desenvolvimento do meio
ambiente, bem como das politicas publicas pertinentes, ¢ a protecdo e defesa do meio
ambiente, de acordo com as normas constitucionais, organicas e legais em vigor, bem
como:

I - coordenar, fiscalizar e controlar as ag¢des da politica agricola do
Municipio, integrando os meios de producdo e comercializagdo, buscando, inclusive,
garantir o adequado abastecimento local e regional.

IT - incentivar a implantacdo de hortas comunitarias, oferecendo orientagao e
acompanhamento técnico, preconizando a qualidade, produtividade, variedades de
cultivares, comercializacao e consumo;

IIT - incentivar a industrializacdo de produtos agropecuarios pelos proprios
agricultores, especialmente através de associagdes ou grupos comunitarios;

IV - promover e incentivar a comercializacdo de produtos agropecudrios
diretamente do produto ao consumidor, através de feiras;

V - organizar feiras e exposi¢des de produtos agropecudrios, a nivel
municipal e regional;

VI — coordenar, executar e fazer executar, a politica municipal do meio
ambiente e a preservacao, conservagao e uso racional, fiscalizacdo, controle e fomento dos
recursos ambientais;

VII - preservar e conservar pragas, parques, bosques e jardins;

VIII - conservar e recuperar fundos de vale e éareas de preservagao
permanente;

IX - realizar atividades voltadas a preservacao e conservagdo ambiental;

X - promover a manutengdo de arborizagdo publica, através do plantio e
replantio de mudas, da remogao de flores e folhagens, da poda de arvores, entre outros;
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XI - manter, conservar ¢ fiscalizar areas de interesse ambiental e lotes
baldios;

XII - implementar politicas e desenvolver campanhas de educag¢do ambiental,
visando o equilibrio ecolédgico e a conscientizagdo da populagao;

XIII - fazer cumprir as leis federais, estaduais ¢ municipais relativas ao meio
ambiente;

XIV - estabelecer a cooperagdo técnica e cientifica com instituigdes nacionais
e internacionais de defesa e protecao do meio ambiente;

XV - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e
6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XVI - promover a implantacdo de viveiros para a producao de mudas de
esséncia florestais, para o desenvolvimento do florestamento e reflorestamento;

XVII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem designadas pelo
Prefeito Municipal.

Subsecao I
Do Departamento de Desenvolvimento Agropecuario e Meio Ambiente - DDA

Art. 46. Ao Departamento de Desenvolvimento Agropecuario ¢ Meio
Ambiente, por seu titular, compete:

I - desenvolver acdes de apoio a agricultura familiar no Municipio;

II - articular-se com os organismos federais e estaduais para o
desenvolvimento da pequena propriedade rural e para desenvolvimento de agdes voltadas
para a melhoria do movimento econémico local, abrangendo a coordenagdo do setor de
expedicao e controle da nota fiscal de produtor rural e servigos correlatos;

IIT - promover agdes de apoio a eletrificacdo e telefonia rurais e irrigagao;

IV - incentivar a implantagdao de habitagdes rurais, de equipamentos sociais e
obras de infraestrutura basica, como forma de garantir a permanéncia do agricultor na
zona rural;

V - incentivar a organizag¢do dos agricultores em associagdes ou grupos, o
cooperativismo;

VI — incentivar a pesquisa e a extensao rural;

VII - incentivar a agroindustrializagdo familiar rural e coordenar as
agroindustrias implantadas no Municipio;

VIII - promover e incentivar o desenvolvimento e a implantagdo de industrias
artesanais no meio rural;

IX — difundir tecnologias voltadas para o desenvolvimento da agropecuaria;

X - desenvolver e apoiar as acdes voltadas ao desenvolvimento da
agropecuaria no Municipio;

XI - promover medidas, visando estimular a pratica de combate natural as
pragas, incentivando a protecdo do solo e a preservacao do meio ambiente;

XII - incentivar o ensino agricola formal e ndo formal, articuladamente com a
Secretaria de Educagao;

XIIT - incentivar a inseminagdo artificial e outras técnicas voltadas para o
desenvolvimento genético dos rebanhos;
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XIV - promover medidas visando a educacdo e defesa sanitdria, animal e
vegetal;

XV - incentivar a implanta¢do de alternativas de renda para as pequenas e
médias propriedades rurais, através do reflorestamento, piscicultura, apicultura,
horticultura, fruticultura, entre outras;

XVI — estimular os trabalhos de resgate das sementes crioulas, plantas
medicinais;

XVII — incentivar e estimular os servigos de Inspe¢ao Municipal;

XVIII — executar e fazer executar a politica municipal do meio ambiente e a
preservacao, conservagdao € uso racional, fiscalizacao, controle e fomento dos recursos
ambientais;

XIX — executar atividades voltadas a preservagao e conservagao ambiental;

XX - implementar politicas e desenvolver campanhas de educa¢do ambiental,
visando o equilibrio ecolédgico e a conscientizagdo da populagao;

XXI - fazer cumprir as leis federais, estaduais e municipais relativas ao meio
ambiente;

XXII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem designadas pelo
Secretario Municipal da Agricultura e Meio Ambiente.

Secao VIII
Da Secretaria de Assisténcia Social - SAS

Art. 47. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compreende:

I — o Departamento de Gestao do SUAS — DGS;

II — o Departamento de Seguranca Alimentar e Nutricional, Habitacdo e
Regularizagdao Fundiaria — DSA;

II — a Geréncia de Direitos Humanos - GDH.

Art. 48. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por seu titular,
incumbe o planejamento, a organizagdo, a execugdo, a supervisao e o controle da politica
municipal de assisténcia social, através de programas de assisténcia social voltados para a
protecao da familia, da maternidade, da criancga, do adolescente, do jovem, do idoso, da
pessoa com deficiéncia e das mulheres nos termos da legislacdo em vigor, além de
desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem designadas pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social coordenard a gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social em nivel municipal, de forma integrada e articulada
com as demais esferas.

§ 2°. Além do disposto no artigo anterior ao Secretario de Assisténcia Social
por seu titular, compete:

I — executar a Politica Municipal de Protecdo, Promocdao e Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme definindo pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

II — implementar os programas e servigos destinados ao atendimento das
criancas e adolescentes;

IIT — supervisionar a coordenagdo da Casa Lar, da Crianga e do Adolescente;

IV — garantir o funcionamento do Conselho Tutelar;
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V — apoiar e dar suporte para o funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

VI — determinar a aplicagdo dos recursos em entidades ndo governamentais
que tenham por objetivo a protecao, promogdo ¢ defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, confirme deliberado pelo CMDCA;

VII — articular-se com a Justica da Infancia ¢ da Juventude ¢ com o
Ministério Publico para o desenvolvimento dos programas e agdes de prote¢do e defesa
dos direitos das criancas e adolescentes;

VIII — incentivar a arrecadacdo e as doacdes ao Fundo para a Infincia e
Adolescéncia;

IX — formular politicas e proposi¢do de diretrizes voltadas a juventude;

X — coordenar a implementacdo das acdes municipais voltadas para o
atendimento aos jovens;

XI — formular e executar, direta e indiretamente em parceria com entidades
publicas e privadas, de programas, projetos e atividades para jovens;

XII — apoiar as iniciativas da sociedade civil destinadas a fortalecer a auto-
organizag¢do dos jovens;

XIII — promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a
vida e a realidade da juventude;

XIV — conscientizar os diversos setores da sociedade sobra a realidade da
juventude, os problemas que enfrentam, suas necessidades e potencialidades;

XV — promover campanhas de conscientizacao e programas educativos junto
a Instituicdo de ensino e pesquisa, veiculos de comunicacdo e outras entidades sobre
problemas, necessidades, direitos e deveres dos jovens;

XVI - promover cursos visando a formag¢ao de jovens lideres;

XVII — realizar agdes que fagam cumprir o estatuto do idoso;

XVIII — viabilizar formas alternativas de participagdo, ocupagdo e convivio
do idoso, proporcionando-lhe integracao as demais geragoes;

XIX — promover e desenvolver trabalhos com as familias dos idosos;

XX — priorizar o atendimento ao idoso, por intermédio de suas proprias
familias, em detrimento do atendimento asilar, a excecdo dos idosos que ndo possuam
condigdes de garantir sua sobrevivéncia;

XXI — estabelecer mecanismos que favorecam a divulgacdo de informacgodes
de carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais do envelhecimento;

XXII — priorizar o atendimento ao idoso em 6rgdos publicos e privados;

XXIII — apoiar estudos e pesquisas sobre as questoes do envelhecimento.

XXIV — contribuir para a melhoria da qualidade de vida das mulheres;

XXV — assessorar a administragdo municipal na formulacao, coordenacao e
articulagdo de politicas para as mulheres;

XXVI — elaborar e programar campanhas educativas ¢ nao discriminatorias
de protecao as mulheres;

XXVII - incentivar a organizacdo social e politica das mulheres e
acompanhar as ja existentes;

XXVIII — promover a igualdade de género;

XXIX — articular, promover e executar programas de coopera¢do com
organismos sociais, publicos e privados, voltados a implementacao de politicas para as
mulheres;
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XXX — promover o acompanhamento e divulgacdo da legislacao existente de
protecao as mulheres;

XXXI — fortalecer e acompanhar o trabalho da Rede Municipal de
atendimento humanizado as mulheres vitimas de violéncia;

XXXII — estabelecer parcerias com diversas instancias governamentais ou
ndo governamentais na perspectiva da superacao das desigualdades e diferencas sociais,
raciais, sexuais ¢ étnicas;

XXXIII — desenvolver atividades de formagdo, recreagao e manifestagao no
Dia Internacional da Mulher;

XXXIV — promover espagos de formacdo permanente para as mulheres
abordando temas como capacitagdo técnica, formacdo humana, geracdo de renda,
artesanato e outros;

XXXV — desenvolver e executar a politica municipal de seguranca alimentar
e nutricional;

XXXVI - coordenar, executar e fazer executar o Plano Municipal de
Habitacao de Interesse Social — PMHIS;

XXXVII - promover e incentivar a participacdo efetiva das comunidades e
dos cidadaos nos projetos de habitacao de interesse social do Municipio;

XXXVIII - articular-se com os organismos publicos federais ou estaduais,
instituigdes nao-governamentais e entidades privadas, para o desenvolvimento de
programas de habitacdo de interesse social no Municipio;

XXXIX — planejar as agdes com vistas a regularizagdo fundiaria no meio
urbano e rural;

XL - apresentar propostas e sugestoes que viabilizem alternativas direcionais
a solucdo da problematica habitacional de interesse social;

XLI - mobilizar e supervisionar cooperativas habitacionais;

XLII - executar os servigos de regulariza¢ao fundidria;

XLIII - desenvolver analise, estudos e pesquisas na area de regularizacao
fundiaria;

XLIV — atuar em procedimentos de desapropriagao;

XLV — organizar e atualizar os mapas do perimetro urbano;

XLVI - articular-se com a Secretaria de Infraestrutura, com vistas a
implantacdo de obras publica, projetos de urbaniza¢do e implantacdo de loteamentos e
conjuntos habitacionais.

Subsecao I
Do Departamento de Gestao do SUAS - DGS

Art. 49. O Departamento de Gestio do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia
Social) compete, por seu titular, a organizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais por nivel de complexidade, que compreende a Gestdo de Assisténcia
Social/SUAS, a Protecao Social Basica, a Protecdo Social Especial de Média Complexidade e
a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, e, ainda:

I — quanto a Gestao de Assisténcia Social:

a) coordenar a elaboragdo do diagnodstico socio territorial e o Plano Municipal
de Assisténcia Social e submeté-lo a apreciagdao do Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS;
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b) coordenar e organizar o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em
ambito local;

c) elaborar e encaminhar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS a proposta orcamentaria da Assisténcia Social do Municipio;

d) gerir os Programas de Transferéncia de Renda e Beneficios Eventuais;

e) propor os critérios de transferéncia dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, em consonancia com o Plano Municipal de Assisténcia Social;

f) prestar assessoramento técnico as entidades e Organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

g) desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar a analise de necessidades
e formulacao de proposicdes para a area;

h) expedir atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, de acordo com diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS;

1) elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS os
planos anuais e plurianuais de aplicagdao dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS;

J) coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro da rede socioassistencial
governamental e da sociedade civil do Municipio e encaminhar para o Cadastro Nacional de
Entidades e Organizacdes de Assisténcia Social;

k) viabilizar as condi¢des fisicas, financeiras, de equipamentos, bem como de
apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS a fim de
garantir condi¢des adequadas para que este possa desenvolver de suas atribuigdes previstas
em lei;

1) planejar, executar, monitorar e avaliar servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

m) organizar a rede socioassistencial por niveis de protegdo social basica e
especial;

n) monitorar a qualidade da oferta dos servigos vinculadas ao SUAS;

0) realizar a Gestdo Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncia de
Renda;

p) promover a articulacdo intersetorial dos servigos socio assistenciais com as
demais politicas publicas e sistema de garantia de direitos;

q) efetivar e acompanhar convénios com a rede prestadora de servigos;

r) organizar conferéncias, seminarios e instituir capacitacdo e educagdo
permanente, para os trabalhadores e conselheiros da assisténcia social;

s) desenvolver o servico de vigilancia socio territorial;

t) elaborar e executar a politica de recursos humanos de acordo com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB/RH - Resolugdo CNAS n° 269 de
13/12/2006);

u) gerenciar o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e outros Fundos
especiais relacionados a Conselhos a ela vinculados;

v) assessorar técnica e administrativamente o Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS e demais conselhos a ela vinculados;

X) promover a articulacdo intersetorial dos servigos com as demais politicas
publicas e sistema de garantia de direitos.
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II — quanto a Prote¢ao Social Bésica:

a) executar os servigos, programas, projetos e beneficios de Protecao Social
Basica, conforme diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, ofertados em
quantidade e qualidade aos usuarios, conforme Tipificagdo Nacional de Servigos;

b) promover o acompanhamento socioassistencial de familias no territorio de
abrangéncia de cada CRAS;

¢) potencializar a familia como unidade de referéncia, fortalecendo vinculos
internos e externos de solidariedade;

d) contribuir com o processo de autonomia e emancipagdo social das familias,
fomentando o seu protagonismo;

e) desenvolver programas que envolvam diversos setores, com o objetivo de
romper o ciclo de reproducao da pobreza entre geragoes;

f) atuar de forma preventiva, evitando que as familias integrantes do publico-
alvo tenham seus direitos violados, recaindo em situagoes de risco.

III — quanto a Protecdo Social Especial de Média Complexidade:

a) executar Servigos, programas, projetos e beneficios de Protecdao Social
Especial de Média, conforme diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
ofertados em quantidade e qualidade aos usudrios, conforme Tipificagdo Nacional de
Servigos;

b) articular, coordenar e operar a rede de servigos publicos socioassistenciais
demais politicas publicas de garantia de direitos, no ambito do Municipio;

c) prestar atendimento especializado as criangas, adolescentes, homens e
mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, bem como aos seus familiares;

d) prestar atendimento as pessoas em situagdo de mendicancia, na rua e de rua;

e) auxiliar e acompanhar as criancas e adolescentes que estejam sob medida
protetiva ou medida pertinente aos pais ou responsaveis, bem como de suporte para reinser¢ao
social;

f) auxiliar e acompanhar os adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto e os adolescentes que se encontram em internamento, bem
como suas familias;

g) monitorar e acompanhar os servigos de média complexidade oferecidos no
municipio e ou consorciados a criancas e adolescentes que se encontram em regime de abrigo
e ou republica.

IV — quanto a Protecao Social Especial de Alta Complexidade:

a) executar Servigos, programas, projetos e beneficios de Protecdo Social
Especial Alta Complexidade, conforme diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, ofertados em quantidade e qualidade aos usuérios, conforme Tipificagdo Nacional de
Servigos;

b) organizar toda a estrutura do acolhimento de criancas e adolescentes,
afastados da familia por medida de prote¢do, em residéncia de familias acolhedoras
cadastradas e habilitadas ou unidade de acolhimento, até que seja possivel o retorno a familia
de origem ou, na sua impossibilidade, o encaminhamento para adog¢ao;

c) acompanhar do processo de acolhimento de Pessoas com Deficiéncia e/ou
Idosos, que necessitam ser acolhidos em ILPIs - Instituigdes de Longa Permanéncia para
Idosos ou Casa Lar, ou para adolescentes em Acolhimento institucional, publico que se
encontra com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegao
integral, inclusive quando determinado por processo judicial;
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d) promover o apoio e protegdo a populagdo atingida por situagdes de
emergéncia e¢ calamidade publica, assegurando a realizagao de articulacdes e a participagao
em agdes conjuntas de cardter intersetorial para a minimizagdo dos danos ocasionados e o
provimento das necessidades verificadas.

Paragrafo tinico. O Departamento de Gestdo do SUAS coordena o Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS, que contempla a politica de Assisténcia Social por
nivel de complexidade, sendo classificados em Prote¢do Social Basica e Protecdo Social
Especial, de Média e Alta Complexidade.

Subsecio 11
Do Departamento de Seguranca Alimentar e Nutricional, Habitacio e Regularizaciao
Fundiaria - DSA

Art. 50. Ao Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional, Habitacao e
Regularizagdo Fundidria, por seu titular, compete promover o Direito Humano a
Alimentagdo Adequada, a regularizacdo fundiaria e a habitagdo popular de interesse
social; e, ainda:

I — quanto a Seguranca Alimentar e Nutricional:

a) promover o Direito Humano a Alimentacdo Adequada, através da
valorizacdo e incentivo ao consumo de alimentos regionais em qualidade e quantidade
suficiente que atendam as necessidades basicas de vida dos municipes;

b) promover, desenvolver e articular as agdes, atividades ou projetos,
relacionados a politica municipal de seguranca alimentar e nutricional, em intera¢do direta
com os 0rgaos e entidades afins;

c) propor as diretrizes e prioridades da politica municipal de seguranga
alimentar e nutricional, a¢des, atividades, projetos, metas, fontes de recursos, instrumentos
de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua implantacdo e funcionamento;

d) promover acdes relacionadas a alimentagdo e nutricdo adequada nos
estabelecimentos publicos municipais que desenvolvam programas educacionais, de
saude, assisténcia social e de protecao as criancas e aos adolescentes;

e) formular e implementar politicas e planos de seguranca alimentar e
nutricional, estimular a integragao dos esfor¢os entre governo e sociedade civil;

f) desincumbir-se de outras atividades que lhe forem cometidas pelo Secretario
de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar e Nutricional.

IT — quanto a Habitag@o e Regularizagcdo Fundiéria:

a) viabilizar a implantagdo de novas moradias e melhorias urbanas e
habitacionais;

b) promover estudos, tragcar diretrizes, planejar, estabelecer metas e
desenvolver a¢des que promovam a politica municipal de habitacdo popular;

c) formular, implementar ¢ monitoras politicas e planos de habitagdo de
interesse social;

d) coordenar os processos de regularizacao fundidria.

Subsecao 111
Da Geréncia de Direitos Humanos - GDH
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Art. 51. A Geréncia de Direitos Humanos compete, por seu titular, coordenar
as acoes e politicas relacionadas a pessoa idosa, crianca e adolescente, juventudes, pessoa
com deficiéncia e mulher, compreendendo as seguintes atribuicdes:

I — promover agdes voltadas para a defesa da cidadania;

IT - promover a mobilizagcdo e a organizagdo da comunidade para o proprio
equacionamento das questdes sociais, mediante a formulagdo de politicas sociais e
controle das a¢des em todos os niveis;

III - estimular a integragdo das institui¢des que atuam na busca de solugdes
para os problemas comunitarios e sociais, objetivando a unificacdo de esforgos para
resultados mais expressivos;

IV - buscar a colaboragdo das familias e da comunidade na implantacdo e
desenvolvimento de programas voltados a infincia, adolescéncia, pessoa idosa, mulher,
juventude e pessoa com deficiéncia;

V - cooperar com os organismos federais e estaduais, ndo governamentais e
privados que atuam na execucdo de agdes sociais, como forma de obter recursos
financeiros, materiais ¢ humanos ou mesmo trocar experiéncias ¢ conhecimentos, tudo de
forma articulada e descentralizada;

VI - desenvolver e incentivar a realizagdo de programas de atengdo a familia,
a maternidade, a crianga, ao adolescente, ao idoso, a pessoa portadora de deficiéncia, ao
dependente de drogas, entorpecentes e alcool, as organizacdes comunitarias e sociais € ao
excluido social, de uma forma geral, de acordo com as situagdes e necessidades
especificas;

VII- organizar conferéncias, seminarios € promover a capacita¢ao e educacao
permanente, para técnicos € conselheiros de direitos e contribuir/assessoras na elaboracao
de planos e projetos a area da infancia, adolescéncia, juventude, idosos, mulher e pessoa
com deficiéncia;

VIII - desenvolver o servico de transparéncia, informagao e monitoramento das
acoes aprovados pelos Conselhos vinculados a esta geréncia;

IX - planejar, acompanhar e monitorar as atividades, programas, projetos e
acoes voltados a Crianga e ao Adolescente e articular com as diversas politicas publicas
municipais de atendimento a crianga e ao adolescente;

X - desenvolver politicas e ag¢des municipais destinadas a pessoa idosa,
zelando pela sua execugao;

XI - promover a articulagao intersetorial dos servigos com as demais politicas
publicas visando a garantia dos direitos da pessoa idosa;

XII- desenvolver politicas e agdes municipais voltadas aos direitos da
juventude, mulheres e pessoas com deficiéncia;

XIII - desincumbir-se de outras atividades que lhe forem cometidas pelo
Secretario de Assisténcia Social.

Secao IX
Da Secretaria Municipal de Cidade, Industria,
Comércio e Servicos — SCS.

Art. 52. A Secretaria Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servigos
compreende:
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I - o Departamento de Saneamento Basico — DSB;

IT - o Departamento de Planejamento e Servigos Urbanos — DPU;

IIT — a Geréncia de Industria, Comércio e Servigos— GIC.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal da Cidade, Indtstria, Comércio e
Servigos, por seu titular, compete o planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle para
o pleno desenvolvimento da cidade de Anchieta; o planejamento urbano e a garantia do
bem-estar da populacdo; o planejamento, execug¢do e fiscalizacdo da politica de
desenvolvimento local sustentavel, com foco na geracdo de emprego e renda, de acordo
com as normas constitucionais, organicas e legais em vigor, especialmente o Plano
Diretor, e ainda:

I - promover agdes voltadas para o desenvolvimento industrial, comercial,
dos servigos e de geracdo de emprego e renda, organizando a politica municipal de
desenvolvimento econémico;

IT - promover a divulgacdo dos potenciais econdémicos do Municipio,
articuladamente com as demais unidades administrativas;

IIT — estimular e apoiar a pequena e média empresa, as que utilizem matéria-
prima local e a instalacdo de distritos industriais;

IV - apoiar e organizar feiras, exposi¢cdes e outros eventos similares, para a
divulgacdo do Municipio e de suas potencialidades;

V - promover campanhas de incentivo, envolvendo os estabelecimentos
industriais, comerciais e de prestacdo de servigos do Municipio;

VI - incentivar e apoiar os empreendimentos voltados para a geracdo de
novos empregos e renda para o Municipio;

VII - articular-se com os organismos federais e estaduais, organizagdes nao-
governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar a oferta de empregos no
Municipio

VIII - promover agdes voltadas para a reinsercdo de trabalhadores
desempregados ao mercado de trabalho, mediante cursos, treinamento, aperfeigoamento e
reciclagem;

IX — promover a defesa dos direitos do consumidor;

X - desincumbir-se de outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo
Prefeito Municipal.

Subsecao I
Do Departamento de Saneamento Basico — DSB

Art. 53. Ao Departamento de Saneamento Basico, por seu titular, compete:

I - manter os servicos de limpeza publica, coleta e destinagao de residuos
solidos;

IT - coordenar e executar a politica dos servigos de limpeza urbana, coleta de
entulhos, reciclagem e disposi¢ao final do lixo e residuos solidos;

III - fiscalizar e controlar os servigos de limpeza e conservagao de terrenos
baldios no perimetro urbano;

IV - promover a manuten¢dao de arborizacao publica, através do plantio e
replantio de mudas, da remogao de flores e folhagens, da poda de arvores, entre outros;

V - manter, conservar ¢ fiscalizar areas de interesse ambiental e lotes baldios;
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VI - fazer cumprir as leis federais, estaduais e municipais relativas a
saneamento basico;

VII - estabelecer a cooperacdo técnica e cientifica com instituicdes nacionais
e internacionais de defesa e prote¢ao do meio ambiente;

VIII - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e
6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

IX - fiscalizar o cumprimento do Codigo de Posturas do Municipio;

X - desenvolver ac¢des integradas com outras Secretarias Municipais;

XI - executar e conservar obras de saneamento basico, drenagem, inclusive
apoiando na implantacdo e melhoramento do sistema de abastecimento de 4gua e esgoto
sanitario;

XII - fiscalizar os servicos delegados de abastecimento de 4gua, coleta,
destinagdo e depdsito de lixo, bem como, os servigos proprios de esgoto sanitario;

XIIT - manter equipe itinerante para atendimento de urgéncias, execugdo de
pequenos reparos, visando a adequada conservacdo das obras publicas de saneamento
basico;

XIV - desincumbir-se de outras atribuicoes que lhe forem cometidas pelo
Secretario de Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servigos.

Subsecao 11
Do Departamento de Planejamento e Servi¢os Urbanos - DPU

Art. 54. Ao Departamento de Planejamento e Servigos Urbanos, por seu
titular, compete:

I - desenvolver projetos estratégicos pertinentes ao planejamento urbano;

IT - elaborar e analisar avaliagdes técnicas de impacto urbanistico, bem como
projetos e planos setoriais de recuperacao e revitalizagdo de areas e vias urbanas;

Il — administrar ¢ monitorar o Plano Diretor, entre outras atividades
correlatas;

IV — coordenar o servigo de engenharia, projetos e fiscalizacdo de obras do
Municipio;

V — participar da elaboracdo e execu¢do dos planos de saneamento bdsico,
habitacao de interesse social, entre outros de interesse urbanistico;

VI - promover a execucdo dos servigos de limpeza publica, promovendo a
fiscalizacdo, a remocao de entulhos em vias e logradouros publicos;

VII - promover a execucdo dos servicos de iluminagdo publica nas vias e
logradouros publicos;

VIII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Secretario Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servigos.

Secao 111
Da Geréncia de Industria, Comércio e Servicos - GIC

Art. 55. A Geréncia de Indéstria, Comércio e Servicos, por seu titular,
compete:
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I - promover o desenvolvimento econdmico do Municipio, relativamente as
areas de industria, comércio e servigos € de modo em geral ao incentivo e incremento do
desenvolvimento econdmico municipal;

IT - coordenar e acompanhar a implantagdo de projetos especificos em areas
de produgdo, que tenham merecido a prioridade no Municipio;

III - chefiar as atividades de incentivo ao desenvolvimento industrial,
comercial e de prestacdo de servigcos, num contexto de globalizagdo e competitividade
econdmica, que se proponham a promover a capacitacdo tecnoldgica das empresas
instaladas;

IV - apoiar e organizar feiras, exposigdes € outros eventos similares, visando
a divulgacao do Municipio e de suas potencialidades;

V - promover e incentivar o desenvolvimento econdmico e social;

VI - promover campanhas de incentivo, envolvendo os estabelecimentos
industriais, comerciais e de prestacdo de servigos do Municipio;

VII - incentivar e apoiar os empreendimentos voltados para a geragdo de
novos empregos ¢ renda, articulando com os organismos federais e estaduais,
organizagdes ndo-governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar a
oferta de empregos e renda;

VIII - apoiar agdes voltadas para a reinser¢do de trabalhadores
desempregados ao mercado de trabalho, mediante cursos, treinamento, aperfeigoamento e
reciclagem.

IX - promover o desenvolvimento de programas, projetos e atividades de
apoio a microempresa;

X - participar de programas de incentivo as atividades industriais produtivas,
principalmente com projetos de desenvolvimento e gestdo, proporcionando, desta forma, a
necessidade de mao-de-obra especializada;

XI - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Secretario
Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servicos.

Secao X
Da Secretaria de Turismo e Cultura — STC

Art. 56. A Secretaria de Turismo, Cultura compreende:
I — 0 Departamento de Turismo — DTU;
II — o Departamento de Cultura - DEC;

Art. 57. A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, por seu titular,
incumbe o planejamento, coordenagdo, supervisao e controle para o desenvolvimento do
turismo e da cultura, bem como das politicas publicas pertinentes, promovendo a elevagio
do acesso cultural da populacao e a implementagao do setor de turismo, de acordo com as
normas constitucionais, organicas e legais em vigor, bem como:

I - promover o desenvolvimento e a integracdo das atividades turisticas e
culturais, visando a melhoria da qualidade de vida da populacao;

IT - desenvolver as areas do turismo e cultura no Municipio de forma legal,
equilibrada e sustentavel;

III - gerar novas oportunidades de trabalho e renda na area de turismo,
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IV - intensificar as areas do turismo e da cultura, interagindo suas atividades
0 ano inteiro;

V - formular e implementar, com participacdo da sociedade civil, Plano
Municipal de Cultura, promovendo e executando as politicas e as agdes culturais nele
definidas;

VI - implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado ao Sistema
Nacional de Cultura, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais,
descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuacao;

VII — promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma
visdo ampla e integrada, considerando a cultura como area estratégica para o
desenvolvimento do Municipio;

VIII — superintender o turismo e a cultura no Municipio e fazer cumprir as
disposi¢des da Lei Organica do Municipio;

IX — atender os interesses dos Municipios nos assuntos de turismo e cultura;

X — manter relagdes publicas e de contato com os demais 6rgaos;

XI — acompanhar e colaborar na elaboracdo do Orcamento Anual e do
Orcamento Plurianual de investimentos

XII — promover a execugao de projetos turisticos que tenham como finalidade
a integracdo da comunidade turistica;

XIII — promover a articulacdo com entidades publicas ou privadas, internas
ou externas, objetivando executar projetos para desenvolver o turismo e a cultura
municipal;

XIV —representar e divulgar o Municipio, em eventos de natureza diversa, no
ambito interno e externo;

XV — promover a prote¢do do patrimdnio turistico, artistico e histdérico do
Municipio;

XVI — valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

XVII — preservar e valorizar o patrimonio cultural, material e imaterial do
Municipio;

XVIII — promover intercdmbio cultural nos ambitos regional, nacional e
internacional;

XIX — descentralizar os equipamentos, as acdes e os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

XX — representar e prestar assisténcia ao Prefeito, nas func¢des politicas do
turismo e cultura;

XXI — garantir a toda a populacdo o acesso universal e igualitario as acdes e
servicos de cultura e promover e coordenar a realizacdo de eventos culturais no ambito do
Municipio;

XXII — supervisionar e coordenar os programas e projetos de fomento e
divulgacdo do turismo no Municipio;

XXIII — coordenar e executar as tarefas decorrentes dos encargos da
secretaria, promovendo o seu desenvolvimento no que tange a organizacdo € ao seu
funcionamento;

XXIV - fortalecer o sistema de incentivo a Cultura e promover agdes de
fomento ao desenvolvimento da produgao cultural no &mbito do Municipio;
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XXV - desincumbir-se de outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo
Prefeito Municipal.

Subsecao I
Do Departamento de Turismo - DTU

Art. 58. O Departamento de Turismo, por seu titular, compete:

I - incentivar, estimular e promover o turismo no Municipio;

II - enviar para area de Marketing as informagdes necessarias relacionadas
aos eventos turisticos para que sejam produzidos os materiais graficos e releases;

III - promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento
econdmico e social;

IV - promover eventos de natureza econdmica, propulsores do turismo no
Municipio;

V - promover o desenvolvimento turistico do Municipio, através de estimulo
as atividades turisticas e de fomento ao turismo;

VI - planejar, elaborar e implementar programas turisticos junto aos
educandos, em articulacdo com os departamentos afins;

VII - coordenar e implementar acdes, através da colaboracdo da comunidade,
visando a prote¢dao do patrimdnio turistico do Municipio, através de inventarios, registros,
mapeamentos, aerofotografias, vigilancia e outros meios de preservacgao;

VIII - organizar, coordenar eventos, em colaboragdo com outros Orgaos
municipais, relacionados com o turismo do Municipio;

IX - desenvolver acdes, em articulagdo com entidades locais, voltadas ao
apoio e a promog¢ao de eventos que fomentem o turismo no Municipio, tais como: feiras,
congressos, semindrios € outras;

X - planejar e elaborar o calendéario de atividades turisticas de interesse do
Municipio;

XI - elaborar estudos, organizagdo, proposi¢do, negociagdo e coordenacdo de
convénios com entidades publicas ou privadas para a implantagdo de projetos na area de
turismo, assim como para aplicacdo na area de educacdo em articulagdo com os demais
departamentos da municipalidade;

XII - planejar, coordenar e promover convénios € agdes em conjunto com
entidades publicas ou privadas para a implantag@o de projetos de interesse do Municipio;

XIII - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Secretario de Turismo e Cultura.

Subsecao 11
Do Departamento de Cultura - DEC

Art. 59. O Departamento de Cultura, por seu titular, compete:

I - incentivar, estimular e promover a cultura no Municipio;

IT - incentivar os eventos e as manifestagcdes folcloricas, tipicas, tradicionais,
artisticas e culturais do Municipio;

Il - programar e planejar o calenddrio de eventos culturais e as datas
comemorativas do Municipio;

IV - apoiar e valorizar os artistas locais, promovendo eventos culturais;
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V - promover a impressao e distribui¢do de materiais voltados para o registro
e divulgacao de nossa cultura e patrimonio histérico;

VI - promover e proteger o patrimonio historico e cultural do Municipio, por
meio de inventario, tombamento, desapropriagao, registro e preservacao;

VII - criar e desenvolver agdes municipais visando atingir objetivos proprios
da juventude no Municipio;

VIII - criar e desenvolver atividades voltadas para o lazer comunitario,
envolvendo os bairros, distritos e demais localidades do Municipio e as suas respectivas
associacdes e entidades;

IX - organizar os eventos de lazer, envolvendo os mais diversos segmentos
do Municipio;

X - incentivar a integracao das agdes desenvolvidas pelos diversos grupos,
clubes de servico, entidades, liderancas e associacdes representativas da sociedade,
voltadas para o lazer comunitario;

XI - administrar ou cooperar na emissdo de carteiras e documentos que
facilitem o acesso dos jovens, especialmente os estudantes, idosos, aos eventos,
espetaculos e promogdes diversas;

XII - enviar para area de Marketing as informagdes necessarias relacionadas
aos eventos culturais para que sejam produzidos os materiais graficos e releases;

XIII - propor a implantagdao da politica cultural do Municipio, levando em
conta os objetivos de desenvolvimento econdmico, politico e social,

XIV - organizar, promover e executar atividades artisticas, culturais, de
museu e de arquivo histdrico do Municipio;

XV - desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo
Secretéario de Turismo e Cultura.

CAPITULO IV
Da Vinculacio dos Orgaos Colegiados e Fundos Especiais

] Secao I
Dos Orgaos Colegiados

Art. 60. Vinculam-se as Unidades Administrativas, os 6rgdos colegiados
municipais legalmente instituidos, em especial aqueles a seguir especificados:

I — ao Gabinete do Prefeito, a coordenadoria Municipal de Defesa Civil

IT - a Secretaria de Administracdo e Gestdo, a Comissdo Permanente de
Licitagdes;

III - a Secretaria de Educagao e Esportes:

a) o Conselho Municipal de Educacao;

b) o Conselho Municipal de Alimentacao Escolar;

c¢) o Conselho Municipal de Acompanhamento Social do FUNDEB;

IV - a Secretaria de Saude, o Conselho Municipal de Saude;

V —a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

b) o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

c¢) o Conselho Municipal do Idoso;

d) o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;
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e) o Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse Social.

VI —a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

a) o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

b) o Conselho Municipal do Meio Ambiente.

VII — a Secretaria Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servigos:
a) o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

b) o Conselho de Desenvolvimento Municipal.

VIII — a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura:

a) o Conselho Municipal de Turismo;

b) o Conselho Municipal de Cultura;

IX — a Secretaria Municipal de Infraestrutura, o Conselho Municipal de

X — a Secretaria Municipal da Fazenda, o Conselho Municipal dos

Contribuintes.

Art. 61. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir, por decreto,

comissdes e grupos de trabalho, no interesse da administragdo publica municipal.

Lei.

Paragrafo unico. Os conselhos municipais serdo criados ou adaptados por

Secao 11
Dos Fundos Especiais

Art. 62. Os Fundos especiais, legalmente instituidos e regulamentados por

decreto, ndo sdo dotados de personalidade juridica propria e vinculam-se as Secretarias,
em especial aqueles a seguir especificados:

I - a Secretaria de Saude, o Fundo Municipal de Saude — FMS;
II — a Secretaria de Educacdao e Esportes, o Fundo de Manutencao e

Desenvolvimento da Educag¢dao Basica ¢ Valorizagao dos Profissionais da Educagdo —

FUNDEB;

IIT — & Secretaria de Assisténcia Social:

a) o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

b) o Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social;

IV — ao Gabinete do Prefeito:

a) o Fundo Municipal de Honorérios Sucumbenciais;

b) Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Secao 111
Dos Orgios e Servigcos Descentralizados

Art. 63. Os orgdos e servicos descentralizados pelas esferas federal ou

estadual ao Municipio vincular-se-ao as seguintes unidades administrativas:

I — Gabinete do Prefeito Municipal, a Junta do Servigo Militar;
IT — Secretaria Municipal de Administragao e Gestao, o servi¢o de identificacao

de pessoas, mediante a emissdo da carteira de identidade;

IIT — Secretaria Municipal da Fazenda:
a) a Unidade Municipal de Cadastro do INCRA;
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b) o servigo de emissdo de blocos de notas de produtor rural;

¢) o Movimento Econdmico;

IV —Secretaria Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servicos, o servigo
de cadastro do Microempreendedor Individual — MEI.

CAPITULO V ,
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. Fica aprovado, para todos os efeitos legais, o Anexo I desta Lei
Complementar.

Paragrafo unico. O coédigo do cargo de provimento em comissdo ¢
representado numericamente por cinco algarismos (99.X.XX), a saber:

I - 99 — numeracao geral para a identificacdo dos agentes politicos municipais
e para os cargos de provimento em comissao;

IT - X — nimero para a identificagdo de cargo com regime de dedicacgdo
integral ou semi-integral, sendo:

a) 1 — dedicacdo semi-integral dos cargos de provimento em comissao;

b) 2 - dedicagdo integral dos cargos de provimento em comissao;

c¢) 3 — dedicacdo integral para agentes politicos (secretarios municipais).

Il — XX — namero para a identificagdo do cargo em cada unidade
administrativa, sendo:

a) 11 a 19 — Gabinete do Prefeito;

b) 21 a 29 — Secretaria de Administracao e Gestao;

c¢) 31 a 39 — Secretaria da Fazenda;

d) 41 a 49 — Secretaria de Saude;

e) 51 a 59 — Secretaria de Educacao e Esportes;

f) 61 a 69 — Secretaria de Infraestrutura;

g) 71 a 79 — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

h) 81 a 89 — Secretaria de Assisténcia Social;

1) 91 a 95 —Secretaria Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servigos;

J) 96 a 99 — Secretaria de Turismo e Cultura.

Art. 65. As atribuigoes dos Secretarios, Assessores, Diretores, Coordenadores
e Gerentes sao as decorrentes das competéncias de cada unidade administrativa, conforme
previsto nesta Lei Complementar, no seu regulamento e nas respectivas leis especiais.

Art. 66. O Regimento Interno do Poder Executivo Municipal serd aprovado
por Decreto.

Art. 67. A presente reforma podera ser implantada gradativamente, na medida
das efetivas necessidades da administragdo municipal, permitindo-se a comunicac¢do
hierarquica, de acordo com os principios e instrumentos que norteiam o servigo publico.

Art. 68. A cooperacao técnica e financeira com os orgdos e entidades
publicas federais ou estaduais, organiza¢des ndo governamentais, entidades ou associagdes
sem fins lucrativos e declarados de utilidade publica, sera ajustada em convénio, acordo,
ajuste ou similar, observadas as disposi¢des da Lei Complementar n® 101/2000.
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Art. 69. Ao Prefeito Municipal ¢ facultado, através de Decreto:

I - deslocar, temporariamente, a sede da administragdo municipal, para os
distritos, bairros e outras localidades do Municipio, com a finalidade de realizar atividades
do Poder Executivo;

II - facultar o ponto nas repartigdes publicas municipais, exceto naquelas que
prestem servicos de natureza essencial;

III - declarar luto oficial no Municipio;

IV - oficializar datas e calendarios, no interesse de 6rgdos ou entidades de
direito publico ou privado, a requerimento dos interessados;

V — instituir eventos municipais.

Art. 70. O quadro de pessoal comissionado da estrutura administrativa central
do Poder Executivo Municipal passa a ser o constante no Anexo I, inclusive quanto ao
vencimento, criacdo, extingdo e alteracdo na denominagdo dos respectivos cargos,
conforme disposto nesta Lei Complementar.

§ 1° As vantagens previstas no Estatuto dos servidores publicos municipais e
nos planos de carreira somente poderdo ser estendidas aos ocupantes de cargos de
provimento em comissao, desde que expressamente declarado em lei.

§ 2° O vencimento dos servidores ocupantes de cargos de provimento em
comissdo, fixados no Anexo I desta Lei Complementar, serdo alterados na mesma data e
na mesma proporc¢ao em que for alterado o vencimento dos servidores efetivos.

Art. 71. Os servidores ocupantes de cargos de provimento em comissao sao
submetidos ao regime de dedicagdo integral, a excecdo daqueles submetidos ao regime de
dedicagao semi-integral.

Paragrafo unico. Os servidores com dedicagdo semi-integral poderdo ser
convocados pelo Prefeito Municipal ou pelos Secretdrios para o desempenho de suas
atribuicdes em horario superior a jornada de 20 horas semanais, sem que isso gere direito a
indenizagdo ou complemento de remuneracao, a qualquer titulo.

Art. 72. Os servidores ocupantes de cargos de provimento em comissao € 0s
Secretarios Municipais tém direito as férias anuais remuneradas, acrescidas do adicional
correspondente a um terco da remuneracdo e a Gratificacdo Natalina, na forma e
condigdes previstas em Lei Complementar para os demais servidores publicos municipais.

Art. 73. O Secretario Municipal ou o servidor ocupante de cargo de
provimento em comissao, quando exonerado, percebera indenizacao relativa ao periodo de
férias a que tiver direito e ao incompleto, acrescido do ter¢o constitucional, na propor¢ao
de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio ou fracao superior a quatorze dias.

Paragrafo tnico. A indenizacdo serd calculada com base na média da
remuneracdo do periodo aquisitivo, completo ou fracionado.

Art. 74. O Secretario Municipal ou o servidor ocupante de cargo de
provimento em comissdo, quando exonerado, perceberd a gratificacdo natalina,
proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a remuneracdo do més da
exoneragao.
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Art. 75. Os Secretarios Municipais e os servidores ocupantes de cargo de
provimento em comissdo vincular-se-30, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social, obedecendo as leis e regulamentos proprios tanto em relacao ao plano
de custeio como em relagdo aos beneficios.

Art. 76. O desempenho de fungdes ou atribuigcdes nos 6rgios consultivos,
cooperativos ou deliberativos ¢ considerado de carater relevante, sem direito a percepgao
de remuneragdo, ressalvado o disposto na legislacdo especifica em relacdo ao Conselho
Tutelar.

Art. 77. O Poder Executivo Municipal regulamentard, por Decreto, no que
couber, a aplicacdo da presente Lei Complementar.

Art. 78. Os casos omissos poderdo ser resolvidos pela aplicagdo da legislagado
federal sobre a matéria, ou ainda, pela aplicacdo dos principios constitucionais, em
especial os da razoabilidade e da proporcionalidade, continuidade, eficiéncia, eficicia e
juridicidade.

Art. 79. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 80. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial as Leis
Complementares n® 032/2011, 068/2018 e 070/2018.

De Brasilia/DF a Anchieta — SC, 08 de novembro de 2022.

IVAN JOSE CANCI
Prefeito Municipal

Publicado no Mural Municipal e no Diario Oficial dos Municipios DOM - www.diariomunicipal.sc.gov.br

Jackline Appio- Secretaria de Administragao.
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ANEXO 1
QUADRO DE PESSOAL COMISSIONADO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CODIGO NIVEL | DESCRICAO DO CARGO [QUANT. | VENCIMENTO

Gabinete do Prefeito

99.2.11 CC-1 | Chefe de Gabinete 01 4.862,54

99.2.12 CC-2 | Assessor Juridico 01 6.260,98

99.1.13 CC-3 | Assessor de Planejamento 01 3.241,93

99.2.14 CC-3 | Assessor de Imprensa 01 3.241,93
Secretaria Municipal de Administracio e Gestio

99.3.21 AP-1 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.22 CC-3 | Diretor de Licitagdes e Contratos 01 3.241,93

99.2.23 CC-5 | Coordenador de Atendimento 01 1.489,52
Secretaria de Municipal da Fazenda

99.3.31 AP-2 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.32 CC-4 | Gerente Fazendario e de Controle Or¢amentario 01 2.278,08

99.2.33 CC-4 | Gerente de Movimento Econdmico 01 2.278,08
Secretaria Municipal de Saude

99.341 AP-3 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.42 CC-3 | Diretor de Regulacdo em Saude 01 3.241,93

99.2.43 CC-3 | Diretor de Organizacdo da Promocdo em Saude 01 3.241,93

99.2.44 CC-3 | Diretor de Ateng¢do aos Usuarios do SUS 01 3.241,93

99.2.45 CC-4 | Gerente de Controle em Saude 01 2.278,08
Secretaria Municipal de Educacio e Esportes

99.3.51 AP-4 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.52 CC-3 | Diretor de Esportes 01 3.241,93

99.2.53 CC-4 | Gerente de Gestdo Escolar 01 2.278,08
Secretaria Municipal de Infraestrutura

99.3.61 AP-5 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.62 CC-3 | Diretor de Obras e Servi¢os Rodoviarios 01 3.241,93
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

99.3.71 AP-6 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.72 CC-3 |Diretor de Desenvolvimento Agropecuario ¢ Meio 01 3.241,93

Ambiente

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

99.3.81 AP-7 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.82 CC-3 |Diretor de Seguranga Alimentar e Nutricional, 01 3.241,93

Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria

99.2.83 CC-3 | Diretor de Gestdo do SUAS 01 3.241,93

99.2.84 CC-4 | Gerente de Direitos Humanos 01 2.278,08
Secretaria Municipal da Cidade, Industria, Comércio e Servigos

99.3.91 AP-8 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.2.92 CC-3 | Diretor de Saneamento Basico 01 3.241,93

99.2.93 CC-3 | Diretor de Planejamento e Servigos Urbanos 01 3.241,93

99.2.94 CC-4 | Gerente de Industria, Comércio e Servigos 01 2.278,08
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

99.3.96 AP-9 | Secretario Municipal 01 5.354,04

99.3.97 CC-3 | Diretor de Turismo 01 3.241,93

99.3.98 CC-3 | Diretor de Cultura 01 3.241,93
Notas:

* - valor do subsidio de Secretario Municipal, fixado pela iniciativa da Camara Municipal, em lei municipal, conforme previsto na CF.
AP — Agente Politico, CC — Cargo de Provimento em Comissao
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