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NORMA REVOGADA

LEI N° 5363 de 02 de janeiro de 2009
(Revogada pela Lei n® 6196/2018)

(Regulamentada pelo Decreto n° 47/2014)

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E
FUNCIONAMENTO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
CANOAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° A estrutura, organizacdo e funcionamento do Poder Executivo Municipal de Canoas
obedecera ao disposto nesta Lei.

Art. 22 As agbes do Poder Executivo, como agente do Sistema de Administragdao Publica
Municipal, estardo voltadas ao pleno cumprimento das suas atribui¢gdes e responsabilidades para
o alcance dos objetivos fundamentais do Municipio, observado o disposto na Constituicao
Federal, na Constituicao do Estado do Rio Grande do Sul, na Lei Organica do Municipio e demais
disposic¢des previstas em lei.

Paragrafo Unico. As acdes do Poder Executivo, na formulagdo dos planos, programas e
projetos municipais, dar-se-ao em estreita articulacdo com o Poder Legislativo Municipal, com as

demais esferas de Governo e com a populacao local, visando alcancar as metas e objetivos do
Municipio.

CAPITULO Il
DO SISTEMA ORGANIZACIONAL

Art. 3> O Poder Executivo Municipal de Canoas constitui um sistema organizacional permanente,
composto de unidades organicas e instancias administrativas, dependentes e interdependentes,
integradas segundo as areas e setores de atividades relativas as metas e objetivos que devem
atingir, e orientadas para o alcance da eficiéncia, eficacia e efetividade das agdes publicas
municipais.


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2018/6196/lei-ordinaria-n-6196-2018-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/decreto/2014/47/decreto-n-47-2014-regulamenta-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas
https://leis.org/federais/br/brasil/lei/constituicao-federal/1988/1/constituicao-federal-n-1-1988-constituicao-da-republica-federativa-do-brasil
https://leis.org/federais/br/brasil/lei/constituicao-federal/1988/1/constituicao-federal-n-1-1988-constituicao-da-republica-federativa-do-brasil
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei-organica

Art. 40 O Poder Executivo Municipal de Canoas é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
diretamente pelos Secretarios Municipais e Dirigentes dos 6rgaos das autarquias e fundacgoes,
que realizam suas atribuigées de acordo com as normas constitucionais e legais vigentes, através
das Secretarias e demais 0Orgaos, setores e instancias administrativas, que compdem a
administragdo publica municipal direta e indireta.

§ 1° O Vice Prefeito auxiliard o Prefeito Municipal, sempre que for por ele convocado para
missdes especiais, 0 substituira nos casos de licenga e o sucedera no caso de vacancia de cargo,
e desempenhara as atribuicdes previstas em lei.

§ 2° A Administragdo Direta compreende todos os 6rgdos, unidades e instancias
administrativas da estrutura do Gabinete do Prefeito, da Procuradoria Geral, da Controladoria
Geral e das Secretarias Municipais. (Redagao dada pela Lei n® 5823/2014)

§ 3° A Administracado Indireta é composta por entidades criadas por lei para aperfeicoamento
de acgdes executivas no desempenho de atividades de interesse publico.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao |
Da Estrutura Organizacional Basica do Municipio
Art. 5° A estrutura organizacional basica do Municipio de Canoas compreende:

| - Executivo Municipal:

1 - Gabinete do Prefeito;

1.1 - Assessoria Superior (Redacdo dada pela Lei n°® 5730/2013)
1.2 - Assessoria Especial; (Redagdo dada pela Lei n°® 5730/2013)

1.3. Coordenadorla de Polltlcas para as Mulheres (Redagao dada pela Lei n® 5957/2015)

1 .4 - Coordenadoria do ldoso; (Redagao dada pela Lei n° 5624/2011)
1.5 - Coordenadoria das Politicas de Igualdade Racial;

1.6 - Coordenadoria do Atendimento ao Cidadao;

1.7 - Coordenadorla da Integragao Instltumonal

1.8 - Coordenadoria das Politicas das Diversidades e Comunidades Tradicionais; (Redagéo
dada pela Lei n°® 5880/2014)


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2014/5823/lei-ordinaria-n-5823-2014-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-secretarias-e-da-outras-providencias
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https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5957/lei-ordinaria-n-5957-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5877-de-31-de-outubro-de-2014-a-lei-n%C2%BA-5-878-de-31-de-outubro-de-2014-a-lei-n%C2%BA-4-739-de-3-de-fevereiro-de-2003-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
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https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2014/5880/lei-ordinaria-n-5880-2014-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias

1.9 - Coordenadoria da Defesa Civil;

1. 13 Coordenadoria de Relagoes Internacionais e Cooperagao. (Redagéo dada pela Lei n°
582 3/2014)

ﬁﬂ—58—‘l-47’—29-‘l-4-) (Suprlmlda pela Lei n° 5823/2014)
2 - Gabinete do Vice-Prefeito;
3 - Procuradoria Geral do Municipio;
4 - Controladoria Geral do Municipio;
5 Feeritério-det 5o deR ;
5 - Secretaria Municipal de Comunicagao; (Redacédo dada pela Lei n® 5823/2014)

6 - Secretaria Municipal de Projetos Especiais, Captacéo e Inovagao; (Redacao dada pela Lei
n° 5823/2014)

(Suprimido pela Lei n°® 5823/2014)
Il - Secretarias de Natureza Instrumental:

1 - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao;
2 - Secretaria Municipal da Fazenda;

3 - Secretaria Municipal das Relagdes Institucionais. (Redacao dada pela Lei n® 5823/2014)

Il - Secretarias de Natureza Fim:

1 - Secretaria Municipal da Educacgao;

2 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

3 - Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

4 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
5 - Secretaria Municipal da Saude;
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6 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico; (Redagcdo dada pela Lei n°

5823/2014)

7 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo; (Redacédo dada pela Lei n°

5823/2014)

8 - Secretaria Mun|C|paI de Obras; (Redagao dada pela Lei n® 5823/2014)
9—Secretarta-Municipal-de-Obras;
9- Secretarla Mun|C|paI de Transportes @ Mobllldade (Redac;ao dada pela Lei n°® 5823/2014)

11 - Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo; (Redagéo dada pela Lei n°® 6098/2017)
15 o ia-Munieipal-da-Cuitura:

12 - Secretaria Municipal da Seguranga Publica e Cidadania. (Redagcdo dada pela Lei n°
5823/2014)

ta- (Suprimido pela Lei n°

I:e1—ﬁﬂ—57-3—27’%9—1—3-) (Suprlmldo pela Lei n°® 5823/2014)

IV - Orgdos de Desconcentragdo Administrativa Territorial:

1 - Subprefeitura Distrital Nordeste;

2 - Subprefeitura Distrital Noroeste;

3 - Subprefeitura Distrital Sudeste;

4 - Subprefeitura Distrital Sudoeste.

5 - Subprefeitura Distrital Centro. (Redagéo acrescida pela Lei n® 5823/2014)
V - Orgdos de Cooperagao Governamental e Participagéo Popular:

1 - Conselhos Municipais.

V - Orgaos Especiais:

1 - Comissao Municipal de Defesa Civil;
2 - Junta de Alistamento Militar.

VI - Entidades da Administragao Indireta:

1 - Instituto Canoas XXI;
2 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais.

§ 1° Os 6rgaos que compdem a Chefia de Governo constituem unidades de assessoramento,

assisténcia e apoio direto ao Chefe do Executivo, nas questdes relacionadas com as areas
juridicas, coordenagao, comunicagao, divulgacao, relagbes publicas, relagdes comunitarias,
controle interno, expediente e cerimonial, bem como de assessoramento técnico na formulagao,
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monitoramento e controle de programas e projetos especiais.

§ 2° As Secretarias Municipais, de que sdo titulares os Secretarios Municipais, sdo 6rgdos de
primeiro nivel hierarquico para o exercicio do planejamento, orientacdo, comando, coordenacgao,
fiscalizagao, execucgao e controle da agao do Poder Executivo nas respectivas areas de atuacao.

§ 3° A Procuradoria Geral do Municipio, comandada pelo Procurador Geral do Municipio, a
Controladoria Geral do Municipio, comandada pelo Controlador Geral, a Chefia de Gabinete do
Prefeito e o Escritorio de Engenharia e Arquitetura, comandados por Secretarios do Municipio, sao
orgaos de primeiro nivel hierarquico para o exercicio de suas fungdes, nas respectivas areas de
atuacao, equiparados as secretarias de Municipio. (Redagdo dada pela Lei n® 5823/2014)

§ 4° As Subprefeituras Distritais, vinculadas ao Gabinete do Prefeito, compete a
administragao dos Distritos que serao regulados por Decreto.

§ 5° Os Conselhos Municipais sdo 6rgaos de cooperagado governamental, instituidos por lei,
observadas as disposi¢des previstas na Lei Organica do Municipio e na respectiva lei de criagéo,
com a finalidade de auxiliar a administragdo municipal na orientacao, planejamento, interpretacao
e deliberagao de matéria de sua competéncia.

§ 6° Os Orgdos da Administragéo Indireta sdo criados e regidos por lei especifica.

§ 7° A estrutura organizacional béasica da Administragdo Direta do Municipio sera
representada por organograma constante no decreto de regulamentacao. (Redacédo dada pela Lei
n°® 5730/2013)

Secao
Da Estrutura Organizacional Das Secretarias

Art. 6° As Secretarias Municipais, respeitadas as peculiaridades decorrentes das suas
competéncias, terao sua estrutura organizacional basica constituida pelas seguintes unidades e
instancias administrativas:


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
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| - nivel de administragdo superior compreendendo a Secretaria Municipal, com instancia
administrativa referente a posi¢cao de Secretario Municipal;

Il - nivel de geréncia, coordenacao e direcdo geral da acdo executiva compreendendo a
Secretaria Municipal, com instancia administrativa referente a posicao de Secretario Adjunto;

Il - nivel de assessoramento e assisténcia compreendendo a Assessoria e Gabinete do
Secretario Municipal;

IV - nivel de execugao programatica e transmissao das diretrizes politicas, compreendendo a
Diretoria, a Unidade e a Equipe, encarregadas da execugao das fungdes tipicas da Secretaria
Municipal correspondente aos programas, projetos ou missdes de carater permanente,
comandados pelo Diretor, Chefe de Unidade e Gerente de Equipe, respectivamente; (Redacao dada
pela Lei n°® 5902/2015)

V - nivel estrutural matricial de comando da gestao de Programa, compreendendo o Gerente
de Programas. (Redacao dada pela Lei n® 5730/2013)

Paragrafo Unico. A definicdo da organizacéo e estrutura dos 6rgdos da Administragéo Direta
do Municipio dar-se-a através de regulamento fixado por decreto do Prefeito Municipal, obedecido
ao disposto nesta Lei. (Redagao dada pela Lei n® 5378/2009)

CAPITULO IV
DO AMBITO DA AGAO ADMINISTRATIVA DIRETA

Secaol
Do Gabinete do Prefeito

Art.7° Compete ao Gabinete do Prefeito:
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| - assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuigdes,
especialmente na coordenacgéao e na integragao da agao do governo, no assessoramento juridico;

Il - relacionar com os demais niveis da Administragao Publica;

[ll - coordenar e monitorar os programas e a¢gdes do Programa de Governo, da Estratégia da
Cidade, de projetos e agdes vinculados a convénios e contratos com repasses financeiros da
Unido e do Estado do Rio Grande do Sul, a articulagdo, a integracao e a transversalidade dos
gerentes de programas e o controle dos atos e procedimentos legais e administrativos de todos
os 6rgaos da Administracado; (Redagao dada pela Lei n® 5823/2014)

IV - supervisionar e executar as atividades administrativas do Gabinete do Prefeito;

V - exercicio de outras competéncias para execuc¢ao de atividades da area de atuacado do
Gabinete, previstas e lei;

VI - outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secaol ll
Da Procuradoria Geral

Art. 80 Compete a Procuradoria Geral do Municipio:
| - assistir e assessorar diretamente o Prefeito Municipal no trato de questdes juridicas em
geral, sob a forma de estudos, pesquisas, investigagdes, pareceres, exposi¢cao de motivos, bem
como no controle da legitimidade dos atos administrativos;

Il - representar e defender judicial e extrajudicialmente o Municipio;

lll - elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito, referentes a assuntos de
natureza juridico-administrativa e fiscal;

IV - examinar a legislagcdo Municipal e orientar na coletanea da legislacao federal e estadual
aplicavel ao Municipio;

V - assessorar juridicamente os diferentes 6rgaos da administragdo nas suas respectivas
areas de atuacao; (Regulamentado pelo Decreto n°® 120/2014)

VI - analisar, manifestar e elaborar projetos de lei, decretos, vetos, justificativas, e demais
atividades juridicas relacionadas com o processo legislativo;

VIl - acompanhar e assessorar juridicamente nos contratos administrativos, nos processos
licitatorios, nos processos de desapropriagdo e nos contratos em geral, entre outros;
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(Regulamentado pelo Decreto n® 120/2014)

VIl - exercer outras competéncias para execucao de atividades da area de atuacao da
Procuradoria Juridica, previstas na Lei Organica Municipal e em outras leis;

IX - exercer outras competéncias delegadas pelo Prefeito Municipal;

X - prestar assisténcia juridica gratuita a comunidades e grupos sociais populares, na forma
de orientacao juridica, mediagao de conflitos, formacao de liderangas comunitarias e atuacao
judicial na defesa dos direitos individuais e coletivos, na forma da lei, em qualquer esfera ou grau
de jurisdicdo, nas questdes atinentes a regularizacdo fundiaria de interesse social. (Redacao
acrescida pela Lei n® 5495/2010)

Secao lll
Das Camaras Executivas

Art.9° Compete as Camaras Executivas:

| - assessorar o Prefeito Municipal na promog¢dao de medidas capazes de assegurar a
coordenacgdo das iniciativas dos diversos érgaos do Poder Executivo Municipal, de modo a
ampliar a participagao critica dos seus dirigentes, evitando paralelismos de acdo e de fins,
dispersao de tarefas e recursos;

Il - favorecer a troca de informagbes e o estabelecimento de fluxos permanentes de
comunicagao entre os dirigentes e os respectivos setores de trabalho;

[l - deliberar sobre assuntos submetidos a sua apreciagao pelo Prefeito Municipal.

§ 1° As Camaras Executivas ganham expressao funcional por meio de reunides periddicas,
presididas e convocadas pelo Prefeito Municipal, assim constituindo-se:

| - Camara de Coordenacdo Geral de Governo (CGG), 6rgao de assessoramento ordinario do
Prefeito terda como membros permanentes além do Chefe do Executivo, o Vice-Prefeito, o
Secretario Municipal das Relagées Institucionais, o Secretario Municipal de Planejamento e
Gestdo, o Secretario Municipal da Fazenda e o Procurador Geral do Municipio; (Redacao dada pela
Lei n° 5823/2014)
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Il - CAmara da Junta de Orgcamento e Administragao (JOA), érgdo de assessoramento para
administragcao do orgamento e liberagdo de recursos, tera como membros permanentes além do
Chefe do Executivo, o Secretario Municipal das Relagdes Institucionais, o Secretario Municipal de
Planejamento e Gestdo e o Secretdrio Municipal da Fazenda; (Redacdo dada pela Lei n°
5823/2014)

[ll - Camara dos Grupos Executivos de Acado - GEAs, 6rgao de assessoramento responsavel
pelo acompanhamento dos projetos estratégicos de governo e os que envolvam agdes conjuntas
de duas ou mais secretarias, subdivididas em:

a) GEA da Cidadania, integrado pela Secretaria da Saude, Secretaria da Educacao, Secretaria
da Segurancga e Cidadania, Secretaria do Esporte e Lazer, Secretaria da Cultura e do Turismo e
Secretaria de Desenvolvimento Social; (Redacao dada pela Lei n® 6098/2017)

b) GEA da Infra-estrutura, integrado pela Secretaria de Obras, Secretaria de Transporte e
Mobilidade e Secretaria dos Servigos Urbanos;

c) GEA do Desenvolvimento, integrado pela Secretaria do Desenvolvimento Econdmico,
Secretaria do Meio-Ambiente e Secretaria do Desenvolvimento Urbano e Habitagéo.

§ 2° Os GEAs serédo coordenados pelos Secretarios integrantes da JOA e as demais Camaras
terdo coordenadores designados pelo Prefeito, cabendo-lhes:

| - a elaboragao da agenda das reunides;
Il - a preparacgao e circulagao dos sumarios das conclusdes;

[l - o acompanhamento tempestivo da execu¢do das recomendagdes, para orientagao do
Prefeito Municipal.

§ 3° Poderéao participar das reunides das Camaras Executivas, por convocagédo do Prefeito,
outros secretdrios, agentes técnicos, servidores e convidados. (Redagdo dada pela Lei n°
5823/2014)
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§ 4° As conclusdes das Camaras Executivas do Municipio poderéo ter, a critério do Prefeito,
forca normativa, por via de instrugdes editadas pela Secretaria Municipal do Planejamento e
Gestao.

Art. 10 Para a consecucao de seus objetivos a Camara Executiva apreciara e opinara sobre:

| - as diretrizes gerais de execugdo dos planos, programas e projetos da Administragao
Municipal, o andamento dos mesmos e a escala de prioridades das programacdes a curto, médio
e longo prazo;

Il - as propostas das leis orgamentarias que consistem o plano plurianual, a lei de diretrizes
or¢gamentaria e a lei orgcamentaria anual;

Ill - a revisdo, atualizacdo, ampliagcdo ou contencao, segundo a conjuntura administrativa e
financeira, do orgamento e da programacao das diferentes Secretarias Municipais;

IV - a agdo executiva programada para cada Secretaria Municipal, a curto, médio e longo
prazo;

V - o relatério das atividades de cada Secretaria Municipal e a avaliagdao dos indicadores de
desempenho das diversas areas de atuagao do Poder Executivo Municipal;

VI - outras matérias de interesse geral da Administragao Publica Municipal, submetidas a
apreciacao das Camaras Executivas, pelo Prefeito, pelos Secretarios Municipais, pelo Procurador
Geral e pelo Chefe de Gabinete.

§ 1° - O Poder Executivo, por Decreto, dispord sobre as competéncias e regulamentara o
funcionamento das Camaras Executivas.

Secgao IV
Da Controladoria Geral

Art. 11 A Controladoria Geral compete assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal no
desempenho de suas atribuicdes quanto aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder
Executivo, sejam atinentes a defesa do patrimonio publico, ao controle interno, a auditoria publica,
a prestacao de contas, a prevengao e ao combate a corrupgao, as atividades de ouvidoria e ao
incremento da transparéncia da gestdo no ambito da administragdo publica municipal. (Redagéo
dada pela Lei n°® 5378/2009)
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Art. 12 A Controladoria Geral, no exercicio de sua competéncia, cabe dar o devido andamento as
representagdes ou denuncias fundamentadas que receber, relativas a lesdo ou ameacga de lesdo
ao patrimoénio publico municipal, velando por seu integral deslinde.

§ 1° A Controladoria Geral, por seu titular, sempre que constatar omissdo da autoridade
competente cumpre requisitar a instauracdo de sindicéncia, procedimentos e processos
administrativos outros, e avocar aqueles ja em curso em 6rgao ou entidade da Administragao
Publica Municipal, para corrigir-lhes o andamento, inclusive sugerindo a aplicagado da penalidade
administrativa cabivel.

§ 2° Cumpre a Controladoria Geral, na hipétese do § 1°, conforme o caso, representar ao
Prefeito Municipal para apurar a omissao das autoridades responsaveis.

§ 3° A Controladoria Geral encaminhara ao Procurador Geral do Municipio os casos que
configurem improbidade administrativa e todos quantos recomendem a indisponibilidade de bens,
o ressarcimento ao erario e outras providéncias a cargo daquele 6rgdo. (Redacdo dada pela Lei n°
5378/2009)

Art. 13 Os titulares do 6rgao do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo devem
cientificar o Controlador Geral das irregularidades verificadas, e registradas em seus relatérios,
atinentes a atos ou fatos, atribuiveis a agentes da Administracdo Publica, dos quais haja
resultado, ou possa resultar, prejuizo ao erario. (Redacao dada pela Lei n® 5378/2009)

Art. 14 Por ato préprio do Poder Executivo sera regulamentado a competéncia e funcionamento
da Controladoria Geral do Municipio. (Redagao dada pela Lei n® 5378/2009)
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5823/2014)

Secgao VI
6 cariaE ol de-c —
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO (Redacao dada pela Lei n° 5546/2010)

- > o ol de e eaeo:
Art.16 Compete a Secretaria Municipal de Comunicacao: (Redacao dada pela Lei n® 5546/2010)

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - produzir informagbes sobre obras e servigos realizados pela Administragdo Publica
Municipal para divulgagao, por meios proprios ou através dos meios de comunicagao;

[ll - assessorar a Administracao Publica Municipal em suas relagdbes com os meios de
comunicacao;

IV - propiciar aos cidadaos o acesso as informagdes e conhecimento sobre obras e servigos
publicos municipais;

V - definir as politicas publicas voltadas para a implantacdao de agdes que objetivem o
desenvolvimento da comunicagao entre a Administragdo Publica Municipal e a sociedade;

VI - realizar atividades integradas de comunicagao visando a educacao cidada;
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Vi—cerimeniatptblieo:

VIl - assessorar a realizacao e divulgacao do cerimonial da Administragao Publica Municipal;
(Redacao dada pela Lei n® 5730/2013)

VIII - executar servigos de relagdes publicas e de contatos com a imprensa em geral;

IX - executar, supervisionar e controlar as agdes da Administragao Publica Municipal relativas
a promogao e ao desenvolvimento da comunicagao social,

X - coordenar as agdes de divulgagdao do Municipio;

Xl - assessoria de imprensa e de midia;

XII - promover a comunicagao interna da administragao municipal;
XIII - coordenar as relagdes publicas do Poder Executivo Municipal;

XIV - assessorar a todos os 6rgaos do Municipio na divulgagao de agdes, programas, projetos
e eventos;

XV - estabelecer politicas de comunicagao para administragdo municipal;
XVI - buscar a construgao e consolidagao de "marcas” da Administragao Publica Municipal;
XVII - zelar pela imagem publica do Poder Executivo Municipal;

XVIII - exercer outras competéncias para execugcao de atividades da area de atuacao da
Secretaria Especial de Comunicagao previstas em lei;

XIX - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

S. 5o VH

Secéao Vil
Da Secretaria Municipal de Projetos Especiais, Captagéo e Inovagao (Redagédo dada pela Lei n°
5823/2014)
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Art. 17 Compete a Secretaria Municipal de Projetos Especiais, Captagao e Inovagao: (Redagéao
dada pela Lei n® 5823/2014)

| - planejar, organizar e supervisionar os servicos técnicos administrativos de sua
competéncia; (Redacao dada pela Lei n® 5730/2013)

Il - assessorar direta e imediatamente o Prefeito Municipal no planejamento e na elaboragao
de subsidios para formulagdo de politicas publicas de médio e longo prazo voltadas ao
desenvolvimento municipal; (Redagédo dada pela Lei n°® 5730/2013)

Il - a discussdao das opgdes de inovagao, considerando a situagdo presente e as
possibilidades do futuro; (Redacao dada pela Lei n® 5730/2013)

IV - formular as politicas, coordenar e executar agdes, projetos e programas de captagao de
recursos externos as finangas municipais e de financiamentos de projetos especiais, inovagoes e
eventos; (Redacéo dada pela Lei n°® 5823/2014)

V - formular, coordenar e articular junto aos governos federal e estadual, 6rgaos publicos de
todas as esferas governamentais nacionais ou estrangeiras, organizagées nao governamentais e
da iniciativa privada, agoes, projetos e programas para captagao de recursos, financiamentos e
patrocinios de projetos municipais; (Redagédo dada pela Lei n°® 5823/2014)

VII - coordenar e executar agoes de cooperagao do Poder Executivo com instituicées publicas
e privadas para projetos especiais; (Redagao dada pela Lei n°® 5823/2014)
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5736/2613)

VIII - articular com conselhos municipais e respectivos fundos vinculados a agdes publicas
municipais; (Redagao dada pela Lei n°® 5823/2014)

IX - coordenar e executar o cerimonial publico; (Redacao acrescida pela Lei n°® 5823/2014)

X - planejar, coordenar e executar eventos municipais; (Redacdo acrescida pela Lei n°
5823/2014)

XI - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal. (Redagéo acrescida pela Lei
n° 5823/2014)

Secgao VIl
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

Art. 18 a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades inerentes a gestao de recursos
humanos, bem como desenvolver, capacitar e formar servidores, para a formacao e qualificacao
do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal; (Redagédo dada pela Lei n°® 5823/2014)

lll - planejar, organizar, controlar, avaliar e opinar sobre questdes pertinentes a aplicagao da
legislagcado de pessoal no ambito do Poder Executivo Municipal;

IV - planejar, coordenar, acompanhar e promover a operacionalizagdo do processo de
avaliacdo de desempenho dos servidores em estagio probatdrio no ambito do Poder Executivo
Municipal;

V - subsidiar a administracdao com estudos de motivagao e distribuicao de trabalho para efeito
de melhor aproveitamento dos recursos humanos;

VI - acompanhar, atualizar e divulgar atos referentes a area de recursos humanos, bem como
orientar as unidades do Poder Executivo Municipal quanto ao cumprimento das normas
estabelecidas;

VII - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades inerentes a integracao e
modernizagdo da gestdo administrativa do Poder Executivo Municipal, em conformidade com a
legislagao vigente;
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VIII - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades de conservagao, guarda e
distribuicdo de bens patrimoniais e de consumo, assim como os de inventario e alienagao, no
ambito do Poder Executivo Municipal, em conformidade com a legislagao vigente;

IX - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades inerentes aos procedimentos
de licitagao e contratos do Poder Executivo Municipal, em conformidade com a legislagao vigente;

X - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades inerentes a tecnologia da
informacao e de comunicacgdes do Poder Executivo Municipal, em conformidade com a legislagao

vigente,

Xl - apoiar e assessorar, no ambito do Poder Executivo Municipal, o processo de
modernizag¢ao administrativa dos 6rgaos setoriais da Administracao Publica Direta;

XII - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e na lei de diretrizes
or¢gamentarias e nos programas de trabalho constantes do orgamento geral do Municipio;

XIII - planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades inerentes a execugao
orgamentaria;

XIV - apoiar e assessorar, no ambito do Poder Executivo Municipal, o processo de elaboragao
e execugao orgcamentaria dos 6rgaos setoriais da Administragao Publica Direta;

XV - planejar, coordenar e elaborar as propostas orgamentarias por meio do plano plurianual,
da lei de diretrizes orgamentarias e da lei orgamentaria anual;

XVI - 0 exercicio de outras competéncias para execugao de atividades da area de atuagao da
Secretaria Municipal de Planejamento de Gestao previstas em lei;

XVII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

XVIII - controle e manutencgao da frota de veiculos leves. (Acrescido pela Lei n°® 5378/2009)

Secao IX

Da Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 19 Compete a Secretaria Municipal da Fazenda:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - a administracao tributaria do Municipio;

[ll - a administracao financeira, incluindo a folha de pagamento dos agentes publicos e todos
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0s pagamentos de responsabilidade do Municipio; (Redagao dada pela Lei n® 5823/2014)
IV - a contabilidade do Municipio;
V - a emissao das notas de pagamento;
VI - os incentivos fiscais;

VIl - Promover a cobrangca amigavel ou judicial da divida ativa do Municipio, bem como a
cobranca de créditos de qualquer natureza que Ihe pertengcam;

VIII - a administracao da divida publica;

IX - exercer outras competéncias para execucao de atividades da area de atuacdo da
Secretaria Municipal da Fazenda previstas em lei;

X - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secgao X
Da Secretaria Municipal Das Relagdes Institucionais (Redagao dada pela Lei n® 5823/2014)

Art. 20 Compete a Secretaria Municipal das Relagdes Institucionais: (Redagdo dada pela Lei n°
5823/2014)

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - executar atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramitacdo na
Camara de projetos de interesse do Executivo;

[l - o relacionamento com a Camara Municipal de Vereadores

IV - manter contatos com liderancas politicas e parlamentares do Municipio, com
representantes da sociedade civil, com organizagées nao governamentais;
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V—Gerfi

V - gerir o orgcamento participativo e as Plenarias de Servigo; (Redagado dada pela Lei n°
5730/2013)

VIl - exercer outras competéncias para execucao de atividades da area de atuacado da
Secretaria Municipal das Relagbes Institucionais previstas em lei; (Redagdo dada pela Lei n°
5823/2014)

VIII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal. (Redacao dada pela Lei n°
5823/2014)

n2-5730/2613) (Suprlmldo pela Lei n°® 5823/2014)

Secao XI
Da Secretaria Municipal da Educagao

Art.21  Compete a Secretaria Municipal da Educacgao:

| - planejar, organizar e supervisionar os servicos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - implantar e executar as politicas de ensino infantil;

Il - implantar e executar as politicas ensino fundamental e especial;
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IV - a assisténcia ao educando;
V - promover a alfabetizagao e a educacgao de adultos;
VI - o relacionamento com as entidades estudantis;

VIl - a administracao de convénios a de ajustes realizados pelo Municipio com outros Entes
da Federacao;

VIII - o relacionamento com entidades educacionais privadas e de outros Entes da Federagao;
IX - a formacao continuada dos profissionais da educagao;

X - ainclusao digital de todos os alunos do ensino infantil, fundamental e especial;

XI - promover a inclusao;

XII - desenvolver o processo cultural no plano técnico-didatico-pedagogico;

XIIl - exercer outras competéncias para execugao de atividades da area de atuagado da
Secretaria Municipal da Educagéao previstas em lei;

XIV - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secao XIl
Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art.22 Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - integrar o jovem as atividades culturais, recreativas, de lazer e de desporto;
[l - democratizar a pratica esportiva e de lazer como direito do cidadao;
IV - desenvolver programas de atividade fisica, como fator de promogao de saude publica;

V - promover e coordenar agdes para a administragao e gerenciamento das politicas publicas
de esporte e lazer;

VI - incentivar as manifestacdes esportivas e de lazer;
VII - qualificar e ampliar os servigos de esporte e de lazer;

VIII - desenvolver e apoiar programas especificos de esporte e de lazer para populagao



especial portadoras de deficiéncia (PPD), idosos, criangas e adolescentes de rua, entre outros;

IX - auxiliar no desenvolvimento da educagao informal, integral e permanente do cidadao
através do esporte;

X - gerenciar e manter os espagos publicos, em especial o Parque Getulio Vargas, o Parque
Eduardo Gomes, o Centro Olimpico Municipal e a Area de Lazer e Preservagdo Ambiental "Parque

Municipal Fazenda Guajuviras”;

XI - o exercicio de outras competéncias para execugao de atividades da area de atuacado da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer previstas em lei;

XII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secao XIli
Da Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Art.23 Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
| - planejar operacionalmente, formular, coordenar e acompanhar a execugao e avaliagdo da
politica ambiental, e da conservagao dos ecossistemas do Municipio, com énfase na protecao do
meio ambiente e combate a polui¢cdo urbana;
Il - cumprir e fazer cumprir o Codigo Municipal do Meio Ambiente;
[l - aparelhar e dar suporte ao funcionamento do Conselho Municipal do Meio Ambiente;

IV - efetuar o licenciamento ambiental das atividades previstas em lej;

V - orientar, fiscalizar e aprovar atividades que potencialmente causem agressao ambiental,
conforme previsto em lei;

VI - conservar as espécies ameacgadas ou raras ou em perigo de extingdo, inclusive a
apreensao de animais e plantas silvestres capturadas ilegalmente;

VII - promover outras medidas de preservagao e conservagao do ambiente municipal;

VIII - elaborar projetos e definir prioridades de recuperacdao e conservagao de areas de
preservagao;

IX - planejar e executar programas de educagdao ambiental através de convénios ou outros
instrumentos legais com organiza¢des nao-governamentais, setor publico e iniciativa privada;

X - definir a politica municipal de destinagao e reciclagem de residuos sdlidos oriundos da
limpeza urbana, através do gerenciamento, operagao e fiscalizagao dos locais de destinagao final
e disposigao do lixo, por administragao direta ou delegagao;



Xl - operar o aterro sanitario e os locais de destinagcdo de residuos especiais, por
administracao direta ou delegacao;

XIl - elaborar projetos em conjunto com secretarias afins e promover com os demais 6rgaos
competentes programas integrados de saneamento e de educagao ambiental;

XIII - executar programas integrativos com as demais secretarias municipais, visando a
incorporagao dos conceitos de desenvolvimento sustentavel,

XIV - administragao, manutencao e conservagao de parques, pragas, areas verdes e de lazer e
reservas com significancia ecoldgica, por administragao direta ou delegacao;

XV - formular projetos visando captar recursos financeiros do Estado e da Unido, bem como
de outras organizagdes nacionais e internacionais;

XVI - responsabilizar-se pelo controle orgamentario no ambito de sua Secretaria assim como
o relativo ao Fundo do meio Ambiente;

XVII - efetuar o planejamento global das atividades anuais e plurianuais e outras atividades
correlatas;

XVIII - gerenciar os percentuais definidos por decreto, referente ao repasse feito ao Municipio
através de compensacao financeira instituida pela Lei Federal n°® 7.525, de 22 de julho de 1986, e
pela Lei Federal n°® 7.990, de 28 de dezembro de 1989, a serem aplicados na area ambiental,

XIX - produzir, através do viveiro municipal, mudas de espécies floriferas, herbacea e arbustos
para utilizagdo em ajardinamento e arborizacao de vias e espagos publicos e para a distribuicao a
populacao em geral em determinados eventos;

XX - planejar e implementar a Semana Municipal do Meio Ambiente;

XXI - o exercicio de outras competéncias para execugao de atividades da area de atuagao da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente previstas em lei;

XXII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secao XIV
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Art.24 Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

| - planejar, organizar e supervisionar os servicos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - o desenvolvimento comunitario;

Il - a acao social;



IV - a assisténcia ao deficiente fisico, mental e sensorial;

V - implantar programas de suplementacao alimentar aos trabalhadores e seus dependentes;
VI - a assisténcia e profissionalizagdo do menor abandonado e carente;

VIl - a assisténcia social a familia, a infancia, a juventude e a mulher;

VIl - a assisténcia social aos idosos e ao desvalido;

IX - o exercicio de outras competéncias para execugao de atividades da area de atuacao da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social previstas em lei;

X - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secao XV
Da Secretaria Municipal de Saude

Art.25 Compete a Secretaria Municipal de Saude:

| - planejar, organizar e supervisionar os servicos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - implantar e executar as diretrizes da politica de saude;

[Il - a promogéao da saude e prevengao da doenga;

IV - a assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica;

V - avigilancia epidemioldgica e sanitaria;

VI - a promogao de programas de saude escolar;

VII - a defesa e fiscalizagao sanitaria vegetal e animal;

VIII - controlar o exercicio profissional vinculado a saude;

IX - elaborar e fornecer produtos profilaticos e terapéuticos, na forma da lei;

X - administragdo de convénio e de ajustes realizados pelo Municipio com outros Entes da
Federacao;

XI - informar e orientar as questdes relacionadas com saude;

XIl - exercer outras competéncias para execugao de atividades da area de atuagdo da
Secretaria Municipal de Saude previstas em lei;



XIII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

XIV - assessorar o Prefeito e Secretarios Municipais nas tarefas relacionadas com assuntos
especiais de sua competéncia e que sejam atinentes aos atendimentos e administragdo da rede
hospitalar pertencente ao Municipio; (Acrescido pela Lei n°® 5405/2009)

XV - estudar e propor métodos e rotinas de simplificacao e racionalizagao dos servicos,
utilizando organogramas, fluxogramas e outros recursos afins; (Acrescido pela Lei n°® 5405/2009)

XVI - acompanhar o desenvolvimento da estrutura técnico-administrativa da rede hospitalar
municipal; (Acrescido pela Lei n® 5405/2009)

XVIl - propor e efetivar aperfeicoamentos na rede hospitalar pertencente ao Municipio;
(Acrescido pela Lei n°® 5405/2009)

XVIII - assessorar a administragdo municipal na captagao de recursos para investimentos na
sua area de abrangéncia; (Acrescido pela Lei n°® 5405/2009)

XIX - desenvolver rotinas operacionais com redugao de custos visando atender a legislagao
pertinente; (Acrescido pela Lei n® 5405/2009)

XX - revisar os processos de receitas e despesas publicas, através da otimizacdao dos
recursos existentes no orcamento e o melhoramento de outros, para a melhor geréncia;
(Acrescido pela Lei n°® 5405/2009)

XXI - planejar para adaptar uma nova filosofia moderna de administragdo hospitalar,
envolvendo e comprometendo todos os servidores do Municipio, levando em consideracao as
crencas, valores e cultura da administracdo publica municipal. (Acrescido pela Lei n°® 5405/2009)
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5405/2009)

Sec¢ao XVII
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Art.27 Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

" | " industriat

Il - o desenvolvimento industrial, comercial e de servicos; (Redacdo dada pela Lei n°
823/2014)

lll - planejar, organizar, supervisionar e executar politicas publicas e agbes de atragao e
desenvolvimento de empreendimentos especiais, de parques tecnolégicos, e de fomento a
inovacao tecnoldgica e uso de energias renovaveis; (Redacao dada pela Lei n°® 5823/2014)

IV - pesquisas e apresentacao de culturas alternativas e desenvolvimento agropecuario;

: (Revogado pela Lei n°

VI - a assisténcia a pequena e média empresa e ao cooperativismo;

VII - o abastecimento;
VIII - o fomento a politica de emprego e ao mercado de trabalho;
IX - a formacao e desenvolvimento de recursos humanos;

X - estimular a formagdo, desenvolvimento, empreendedorismo e cooperagdao de
trabalhadores;

XI - licenciar e controlar do comércio transitorio, mercados publicos e feiras livres;
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XII - planejar e executar projetos, programas e agdes, gerenciar bens e fomentar parcerias
publico-privadas e politicas publicas para atragao e incentivo de investimento e desenvolvimento
de empreendimentos especiais, tecnoldgicos, industriais, comerciais, de servigos e agropecuarios;
(Redacao dada pela Lei n® 5823/2014)

XIII - desenvolver e apoiar projetos de economia solidaria;

XIV - implantar politicas de apoio e desenvolvimento do ensino profissionalizante e
tecnologico;

XV - fiscalizar a existéncia do alvara de licenca para localizagdo de todas as atividades de
pessoas fisicas e juridicas em desenvolvimento no Municipio;

XVI - exercer outras competéncias para execucao de atividades da area de atuacdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico previstas em lei;

XVII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

XVIII - implantar, desenvolver e coordenar as atividades do Sistema Nacional de Emprego
(SINE) em dmbito municipal. (Redacao acrescida pela Lei n°® 5481/2010)

Secao XVIII
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagao

Art.28 Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagao:

| - planejar, organizar e supervisionar os servicos técnicos administrativos de sua
competéncia;

. . . . ~ .

Il - orientar, fiscalizar e aprovar projetos de edificagcdes, desmembramentos e loteamentos;
(Redacao dada pela Lei n® 5624/2011)

[l - inspecionar e vistoriar as edificagoes;
N—gerenciar-o-cadastro-tinico-muttifinatitario; (Revogado pela Lei n® 5378/2009)
V - promover a regularizagao fundiaria;

VI - propor normas referentes a edificagdes, estética urbana, zoneamento, loteamento e
desmembramentos em conjunto ou assessoriamente ao Instituto Canoas XXI;

VII - desenvolver projetos, programas e agoes habitacionais de interesse social;

VIII - estabelecimento de diretrizes da politica de habitagao;
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IX - pesquisar e desenvolver programas para habitagao auto-sustentadas e convencionais;
X - aparelhar e dar suporte ao funcionamento do Conselho Municipal de Habitagéao;

Xl - realizar, anualmente, junto com o Conselho Municipal de Habitagdo a Conferéncia
Municipal de Habitagao;

XII - realizar parcerias e convénios com entidades publicas de outros Entes da Federacgao,
bem como cooperativas habitacionais de interesse social e associagdes comunitarias do
Municipio, visando favorecer familias de baixa renda;

XIIl - administrar o Fundo Municipal de Habitagao;

XIV - planejar e executar programas sociais de cultura, de lazer e de educacgao para o bom
convivio condominial beneficiando as familias dos empreendimentos habitacionais promovidos
pelo Municipio, através de parcerias com outras Secretarias Municipais;

XV - promover, receber e administrar doacdes de materiais de construcao realizadas por
entidades publicas e privadas, visando fortalecer o Banco de Materiais de Construgao do
Municipio;

XVI - classificar as familias inscritas nos programas habitacionais;

XVII - exercer outras competéncias para execugao de atividades da area de atuagao da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagao previstas em lei;

XVIII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secgao XIX
Da Secretaria Municipal de Obras

Art.29 Compete a Secretaria Municipal de Obras:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - projeto, construcao, conservagao e recuperacao de obras publicas;
[l - implantar e conservar o sistema viario do Municipio;
IV - formular, coordenar e executar os programas de saneamento de obras publicas;

V - aprovar e fiscalizar a execugdao de projetos complementares nos loteamentos em
assuntos relacionados com a questao pluvial, geométrica e de pavimentagao;

VI - administrar a frota de veiculo municipal;



VII - exercer outras competéncias para execucao de atividades da area de atuagdo da
Secretaria Municipal de Obras previstas em lei;

VIII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Secgao XX
Da Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade

Art. 30 Compete a Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - conceder e fiscalizar os servigos de transporte;

[l - calcular as tarifas do transporte coletivo, taxis e outros similares;

IV - planejar operar, regularizar, fiscalizar e executar o transito municipal e a sinalizagao da
estrutura viaria; (Redacéo dada pela Lei n® 5378/2009)

V - exercer outras competéncias para execugcao de atividades da area de atuacao da
Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade previstas em lei;

VI - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Sec¢ao XXI
Da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

Art. 31 Compete a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - recolher e destinar o lixo urbano, quando executado diretamente pelo Municipio;
[l - a capina e limpeza de sarjetas, passeios publicos e ruas;
N—sinalizacfo-da-estrutura-vidria; (Revogado pela Lei n® 5378/2009)

V - executar e manter a iluminagao publica nas ruas e pragas;

VI - administrar e conservar os cemitérios e capelas mortuarias;
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VII - manutengéao de préprios municipais;

VIl - exercer outras competéncias para execucao de atividades da area de atuacao da
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos previstas em lei;

IX - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.
Secao XXH

BaS o Munieioal-de-Cul

Secao XXII
Da Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo (Redacao dada pela Lei n® 6098/2017)

Art 32 -Compete-a-Secretaria-Municipat-deCultura:

Art. 32 Compete a Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo: (Redagcdo dada pela Lei n°
6098/2017)

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - promover a cultura em todas as suas atividades;

Il - desenvolver as agdes nas areas de cultura;

IV - administrar o patrimonio histérico, artistico e cultural do Municipio;

V - garantir o pleno e efetivo exercicio dos direitos culturais;

VI - promover o acesso as fontes da cultura em niveis local, regional e nacional;

VII - apoio e incentivo a produgao, a valorizagao e a difusdo das manifestagdes culturais;
VIII - proteger o patriménio cultural;

IX - manter a Biblioteca Publica Municipal, Museus e outros 6rgaos de difusao cultural;

X - cadastrar o patriménio histérico e o acervo cultural publico e privado, nos termos do artigo
223 da Constituicao Estadual e do artigo 264 da Lei Organica Municipal;

XI - implantar agdes culturais em cooperagao com outros Entes da Federacao;
XII - a pesquisa cultural;
XIII - o desenvolvimento do processo cultural no plano técnico-didatico-pedagdgico;

XIV - o intercambio cultural com area afins de outros Municipios visando a proporcionar um
maior relacionamento das areas de cultura.
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XV - exercer outras competéncias para execugao de atividades da area de atuagdo da
Secretaria Municipal de Cultura previstas em lei;

XVl - envidar esforcos e desenvolver atividades na busca de investimentos para o
desenvolvimento do turismo no Municipio; (Redagao dada pela Lei n® 6098/2017)

XVII - articular a promocao institucional da cidade no pais e no exterior; (Redacao acrescida
pela Lei n® 6098/2017)

XVIII - impulsionar agbes que visem a integracdo das atividades do setor de turismo com a
regido; (Redagao acrescida pela Lei n°® 6098/2017)

XIX - analisar e compreender destinos, roteiros e atividades do setor de turismo; (Redacao
acrescida pela Lei n° 6098/2017)

XX - estimular a formacao e participar de comités ou féruns municipais, regionais, estaduais e
federais, que visem o desenvolvimento turistico da regido; (Redagdo acrescida pela Lei n°
6098/2017)

XXI - interagir com entidades publicas e privadas, organizagbes nao-governamentais e
organizacdes da sociedade civil de interesse publico, nacionais e internacionais, com o objetivo
de incrementar o intercAmbio de novas tecnologias de desenvolvimento turistico; (Redagao
acrescida pela Lei n° 6098/2017)

XXII - viabilizar a formacgao e a capacitagao dos profissionais que atuam na area de turismo,
visando a melhoria da qualidade e da produtividade dos servigos prestados aos turistas; (Redagao
acrescida pela Lei n® 6098/2017)

XXIII - fomentar a realizagcdo de eventos nacionais e internacionais, no sentido de minimizar
os efeitos da sazonalidade da atividade turistica; (Redacao acrescida pela Lei n® 6098/2017)

XXIV - coordenar, monitorar e acompanhar as acdes dos programas da Politica de Turismo do
Estado e Unido; (Redagéo acrescida pela Lei n® 6098/2017)

XXV - responder a demandas de protocolo, ouvidoria do cidadao e outros setores ou 6rgaos
similares; (Redagao acrescida pela Lei n°® 6098/2017)

XXVI - realizar os procedimentos definidos pela norma ISO 9001; (Redacao acrescida pela Lei
n° 6098/2017)

XXVII - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal. (Redagéo acrescida pela
Lei n°® 6098/2017)

Secao XXIII
Da Secretaria Municipal da Seguranca e Cidadania
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Art. 33 Compete a Secretaria Municipal da Segurancga Publica e Cidadania:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigcos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - assessorar o Prefeito na elaboragao de politicas de diminui¢do da violéncia no Municipio;

[ll - planejar, acompanhar e avaliar a implantagdo dos programas municipais para a area de
seguranga publica;

IV - promover a integracao entre os diversos 6rgaos do Municipio com os demais Entes da
Federacao na implantagcao das politicas para a area da seguranga publica;

V - realizar a implantagéo e articulagdo das agdes do Programa Nacional de Seguranga com
Cidadania (PRONASCI);

VI - promover a integragao dos Municipios da Regiao Metropolitana para a implantacao de
politicas conjuntas de Segurancga Publica;

VII - realizar a guarda e a vigilancia preventiva permanente, interagindo com as policias como
forca auxiliar para a protecao da ordem e bem-estar, agindo junto a comunidade, objetivando

diminuir a violéncia e a criminalidade;

VIII - auxiliar nas a¢des de seguranga do transito, em conjunto com os fiscais de transito, nas
vias e logradouros municipais;

IX - proteger, como forga auxiliar, o patrimoénio ecoldgico, cultural arquiteténico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

X - apoiar atividades da defesa civil do Municipio;
XI - exercer atividades relacionadas com o Estatuto do Desarmamento;

XII - ouvir e encaminhar as necessidades dos municipes em relagdo ao ambito da respectiva
Secretaria;

XIII - auxiliar, apoiar e interagir com os 6rgaos institucionais de seguranca publica;

XIIlI - supervisionar os contratos com empresas prestadoras de servigo de seguranga no
Municipio;

XIV - coordenar a rotina de vigilancia do patrimonio publico municipal,

XV - elaborar um programa de maior qualificagdo do quadro de funcionarios pertencentes a
Secretaria;

XVI - acompanhar os érgaos institucionais de seguranga em atividades operacionais de rotina
ou emergenciais realizados dentro dos limites do Municipio;



XVII - Gerir o sistema de defesa do consumidor no ambito Municipal e interagir com os
orgaos estaduais e federais;

XVIII - exercer outras competéncias para execugao de atividades da area de atuacao da
Secretaria Municipal da Seguranga Publica e Cidadania previstas em lei;

XIX - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. A Guarda Municipal de Canoas, 6rgdo integrante da Secretaria Municipal de
Seguranga, sera regulada por lei especifica, que tratara de suas competéncias, organizagao e
integracdo de seus agentes. (Redagao acrescida pela Lei n® 5890/2014)
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Secao XXV
Do Escritério de Engenharia e Arquitetura (Redacao acrescida pela Lei n® 5730/2013)

Art.33D- Compete ao Escritorio de Engenharia e Arquitetura:

| - planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos de sua
competéncia;

Il - planejar, organizar, executar e supervisionar 0s servicos técnicos de engenharia e
arquitetura do Municipio;

[ll - assessorar o Prefeito e secretarios municipais nas tarefas relacionadas aos assuntos
especiais de sua competéncia;

IV - prestar assessoramento técnico na area de engenharia e arquitetura aos o6rgaos da
Administragao Municipal;

V - executar a fiscalizacdo e prestar assessoramento para fiscalizagdao dos contratos de
prestacao de servigos técnicos de engenharia e arquitetura;

VI - exercer outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal. (Redacéo acrescida pela Lei
n°® 5730/2013)
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573242613} (Revogado pela Lei n° 5823/2014)

CAPITULO V
DAS RELAGOES OFICIAIS

Art. 34 As Secretarias e as Unidades Administrativas equiparadas manterao estreita articulagao
e harmonia nas suas relagcdes oficiais com 6rgaos, entidades e conselhos municipais, estaduais e
federais, publicos ou privados, nas respectivas areas de atuagao e competéncia.

Paragrafo Unico. As relacdes oficiais com os 6rgdos e entidades referidas neste artigo serdo
realizadas em nome do Prefeito Municipal, na forma prevista em lei.

CAPITULO VI
DA ACAO ADMINISTRATIVA

Secgao |
Dos Principios

Art. 35 A acdo administrativa em todos os niveis da Administragao Publica Municipal obedecera
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como aos
demais principios e normas constantes na Constituicdo Federal, Constituicdo do Estado do Rio

Grande do Sul, na Lei Organica do Municipio e legislacdo complementar.

Art. 36 Observado o disposto no artigo 35 desta Lei, a Acao Administrativa Municipal processar-
se-a em estrita observancia aos seguintes pressupostos: (Redacdo dada pela Lei n® 5378/2009)

| - planejamento, programacao, avaliagao e controle dos resultados;

Il - participagdo comunitaria na formulagao de planos, programas e projetos;
[l - coordenagao funcional sistematica;

IV - eficiéncia, eficacia e efetividade;

V - equilibrio entre receita e despesa;

VI - transparéncia, controle e fiscalizagao;

VII - capacitagao dos Recursos Humanos;

VIII - racionalizagdo e modernizagdao administrativa.
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Secao ll
Do Planejamento
Art. 37 O Planejamento Municipal devera orientar-se pelos seguintes principios:
| - democracia e transparéncia no acesso as informagdes disponiveis;

Il - eficiéncia e eficacia na utilizagdo dos recursos financeiros, técnicos e humanos
disponiveis;

[l - complementacéo e integragéo de politicas, planos e programas setoriais;

IV - viabilidade técnica e econdmica das proposic¢oes, avaliadas a partir do interesse social da
solugéo e dos beneficios publicos;

V - respeito e adequacao a realidade local e regional em consonancia com os planos e
programas estaduais e federais existentes.

Art. 38 O Planejamento Municipal compreendera, entre outros, os seguintes instrumentos
basicos:

| - Plano de Governo;

Il - Plano Plurianual;

[l - Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IV - Lei do Orgamento Anual;

V - Plano Diretor.

Paragrafo Unico. A participacdo popular, no processo de elaboracdo dos instrumentos
previstos neste artigo, dar-se-a através de audiéncias publicas, para as quais sera convocada a
populagdo, as entidades representativas dos diversos seguimentos da sociedade local e os
Conselhos Municipais com representagao popular.

Art. 39 O processo de elaboragao e desenvolvimento de plano, programa e projeto de incidéncia
multi-setorial, que requeira abordagem multidisciplinar e se constitua em prioridade de governo,

constituira uma programacao inter-setorial, coordenada pelo Gabinete do Prefeito Municipal ou
pelo 6rgao designado pelo Prefeito Municipal.

Secao lll
Do Sistema de Controle Interno




Secgao IV
Dos Recursos Humanos

Art. 41 As atividades de gestao dos Recursos Humanos serdo processadas de forma sistémica,
tendo a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdao como unidade gestora basica, e as
demais Secretarias e Unidades equiparadas.

Paragrafo Unico. As Secretarias Municipais receberdo orientagéo técnica e metodoldgica da
Secretaria de Planejamento e Gestao, sobre os procedimentos relativos a gestdo de Recursos
Humanos a serem observados pelas demais Secretarias.

Secao V
Da Administragao Fazendaria

Art. 42 As atividades relativas a gestao orcamentaria, financeira, contabil, tributaria e patrimonial
serdo processadas, de forma centralizada, pela Secretaria Municipal da Fazenda, com a
participacao auxiliar das demais Secretarias e Unidades equiparadas.

Paragrafo Unico. As Secretarias Municipais receberdo orientagdo normativa da Secretaria
Municipal da Fazenda, sobre as atividades auxiliares a serem executadas pela respectiva
Secretaria nas areas financeira, orgamentaria, contabil, tributaria e patrimonial.

Art. 43 E de responsabilidade de todos os niveis hierarquicos da Administracdo Publica
Municipal zelar, nos termos da legislagao em vigor, pela correta gestdo dos recursos municipais,
nas suas diversas formas, assegurando sua aplicacao de forma racional, regular e documentada.

Art. 44 A Secretaria Municipal da Fazenda adotara as medidas necessarias ao fiel cumprimento
das normas de finangas publicas voltadas para a gestdo fiscal, inclusive a elaboragdao dos
relatérios orgamentarios, de gestéo fiscal e das Contas do Municipio, na forma e prazos previstos
em lei.

Art. 45 Os servigos de contabilidade serdo integrados, organizados, orientados, coordenados e
executados pela Secretaria Municipal da Fazenda, observados os principios fundamentais da
contabilidade publica e as normas estabelecidas na legislagao federal, estadual e municipal.

Secgao VI
Da Modernizagao e Eficiéncia Administrativa


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5378/lei-ordinaria-n-5378-2009-altera-a-redacao-da-lei-n%C2%BA-5363-de-02-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
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Art. 46 A Secretaria de Planejamento e Gestdo é o 6rgao incumbido de coordenar as agdes
voltadas ao desenvolvimento de um processo continuo e permanente de modernizagao
administrativa, com vistas a integragdo, racionalizagao e eficiéncia das rotinas, métodos e
processos de trabalho, no @ambito da Administragao Municipal.

Art. 47 A Administracdo Municipal utilizara metas e indicadores para avaliagao dos resultados
que serdao monitorados pelo Sistema de Informacao e Avaliagao do Desempenho Municipal - SIAD
- gerido pelo Instituto Canoas XXI.

§ 1° A Administracdo Municipal, quando entender mais racional, eficiente e econémico,
adotara o modelo de gestao por projetos, devendo-se entender como projeto o instrumento de
programacao, concebido para alcancar um objetivo determinado que concorra para a expansao
ou aperfeicoamento da ag¢ao do Governo, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo.

§ 2° Os projetos serdo conduzidos por Gerentes de Projetos, nomeados ou designados pelo
Chefe do Poder Executivo;

CAPITULO VII

DO QUADRO DAS ATRIBUIGOES DE DIREGAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO (Redagéo dada pela
Lei n® 5546/2010)

Art. 48 O Quadro destinado as atribuicdes de diregao, chefia e assessoramento, constitui-se dos
Cargos em Comissdao e Fungdes Gratificadas do Poder Executivo Municipal, criados e
estruturados na seguinte forma: (Redacdo dada pela Lei n® 5546/2010) (Parte do art. 48
declarada inconstitucional conforme ADIN n°® 70053195681)


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

N2 DE | DENOMINACAO | CODIGO|

| CARGOS | I |

|19 |Secretario de Municipio |cC-1 | (02 cargos extintos
e 01 cargo transformado em Assessor Superior pela Lei n? 5823/2014)

|22 | | | {8t—cargo—criado—
pelta—teine—5732/2613)

| 2% I I | {83—cargos—

|2 |Assessor Superior |cc-1 | (@1 cargo
transformado pela Lei n? 5823/2014)

|+ | | | {@t—ecargo—criado—
peta—teine—5736/2613)

e —

|1 | Procurador Geral do Municipio |cc-1 |

T [

|1 |Controlador Geral |cc-1 |

T |--nnn-]

|5 | Subprefeito |cc-1 | (01 cargo
transformado pela Lei ne 5823/2014)

|4 | I |

+H——FJchefe—do—Escritério—de—€aptacdo—de——Recursestcc-1+—1 (Transformado em

Secretario de Municipio pela Lei n2 5730/2013)

> | | L (Transformado em

Secretario de Municipio pela Lei n2 5730/2013)

| | tee=—2—+ (Transformado em
Secretario de Municipio pela Lei n2 5730/2013)

T J—

|19 |Secretario Adjunto |cc-2 | (@1 cargo
transformado pela Lei n2 5730/2013)

| 48 | | {@t—cargo—criado—

peta—teine—5546/2010)
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peta—tein2—5485/2689%)

|1t6 | | |
e J—

|1 |Procurador Adjunto |cc-2 |

T [

|1 | Controlador Adjunto |cc-2 |
B |--nnn]

|3 |Assessor Especial I |cc-2 | (@1 cargo
transformado pela Lei n2 5730/2013)

|2 | | |
RS [—

|10 |Secretario Especial |cC-2 | (01 cargo extinto
pela Lei n2? 6140/2017)

| 4% | | | (01 cargo
transformado em SubPrefeito pela Lei n2 5823/2014)

H2 I I H11—cargos

|76 |Diretor |cc-3 | (@1 cargo criado
pela Lei n? 5732/2013)

| 75 | | | {89——cargos—criados—

es | } } (10 cargos

transformados em Coordenador (CC-2) pela pela Lei n? 5730/2013)

|27 |Assessor de Gestdo Municipal I |cc-3 | (01 cargo criado
pela Lei ne® 5732/2013)

|26 | | | {8t—ecargo—criado—

| (Fransformado—01—
|6 |Assessor Especial II |cc-4 | (01 cargo

transformado em Assessor Especial I (CC-2) pela Lei ne 5730/2013)

|7 I | | {et—cargo-


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5405/lei-ordinaria-n-5405-2009-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-extingue-a-secretaria-municipal-extraordinaria-de-gestao-hospitalar-cria-a-secretaria-municipal-extraordinaria-da-copa-de-2014-secopa-altera-a-estrutura-e-funcionamento-do-instituto-canoas-xxi-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2017/6140/lei-ordinaria-n-6140-2017-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2014/5823/lei-ordinaria-n-5823-2014-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-secretarias-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2014/5814/lei-ordinaria-n-5814-2014-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5481/lei-ordinaria-n-5481-2010-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5624/lei-ordinaria-n-5624-2011-altera-as-leis-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5405/lei-ordinaria-n-5405-2009-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-extingue-a-secretaria-municipal-extraordinaria-de-gestao-hospitalar-cria-a-secretaria-municipal-extraordinaria-da-copa-de-2014-secopa-altera-a-estrutura-e-funcionamento-do-instituto-canoas-xxi-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5624/lei-ordinaria-n-5624-2011-altera-as-leis-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5405/lei-ordinaria-n-5405-2009-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-extingue-a-secretaria-municipal-extraordinaria-de-gestao-hospitalar-cria-a-secretaria-municipal-extraordinaria-da-copa-de-2014-secopa-altera-a-estrutura-e-funcionamento-do-instituto-canoas-xxi-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias

|18 |Assessor Juridico |cc-4 | (@1 cargo criado
pela Lei n? 5624/2011)

| +7 | | | {@t—cargo—criado—
pela—teine—5481/26168)

|46 | | | (et—cargo—criade—
peta—tein2—5485/2609)

|35 | | |
B .

|97 |Assessor de Gestdo Municipal II |cc-5 | (01 Cargo de Gestor
de Unidade transformado pela Lei n2 5732/2013)

|96 | | | {@3—cargos——criados—
peta—tein2—5732/2613)

|93 | | | (34—cargos—criados—
pela—teine—5736/2613)

| 79 | | | {@3—cargo—criado—
peta—teine—5624/2611)

| 76 | | | 32—cargos—criados—
peta—tein2—5546/2610)

| 64 | | | (et—cargo—criade—
peta—tein2—5481/2610)

cargos extintos pela Lei n? 5902/2015)

|42 | | | 28—cargos—criados—
pela—teine—5736/2613)

|+34 | | | {@3—cargos—criados—
peta—teine—5624/2611)

|+ | | | 33—cargos—criados—
pela—teine—5546/2010)

|98 | | | {82—carges—criados—
peta—tein2—5481/2010)

|96 | | | (02—cargos—criados—
peta—tein2—5485/2689%)

|94 | | |

T J—

10 tAssessor—de—Comunicacao tee=5—1 (07 cargos

transformados em Assessor de Comunica¢ao II e 03 cargos transformados em
Assessor de Comunicagao I pela Lei n2 5732/2013)

| <----- | <mm o | ------ |

|3 |Assessor de Comunicacdo I |cc-4 | (@3 cargos de
Assessor de Comunica¢ao transformados pela Lei n? 5732/2013)


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5481/lei-ordinaria-n-5481-2010-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5624/lei-ordinaria-n-5624-2011-altera-as-leis-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5481/lei-ordinaria-n-5481-2010-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5405/lei-ordinaria-n-5405-2009-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-extingue-a-secretaria-municipal-extraordinaria-de-gestao-hospitalar-cria-a-secretaria-municipal-extraordinaria-da-copa-de-2014-secopa-altera-a-estrutura-e-funcionamento-do-instituto-canoas-xxi-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5624/lei-ordinaria-n-5624-2011-altera-as-leis-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5481/lei-ordinaria-n-5481-2010-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5405/lei-ordinaria-n-5405-2009-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-extingue-a-secretaria-municipal-extraordinaria-de-gestao-hospitalar-cria-a-secretaria-municipal-extraordinaria-da-copa-de-2014-secopa-altera-a-estrutura-e-funcionamento-do-instituto-canoas-xxi-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5902/lei-ordinaria-n-5902-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-o-cargo-de-gestor-de-unidade-e-cria-o-cargo-de-chefe-de-unidade-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5624/lei-ordinaria-n-5624-2011-altera-as-leis-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5481/lei-ordinaria-n-5481-2010-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5405/lei-ordinaria-n-5405-2009-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-extingue-a-secretaria-municipal-extraordinaria-de-gestao-hospitalar-cria-a-secretaria-municipal-extraordinaria-da-copa-de-2014-secopa-altera-a-estrutura-e-funcionamento-do-instituto-canoas-xxi-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias

|10 |Assessor de Comunicacdo II |cc-5 |
|3 | | | (@3 Cargos criados
e 07 cargos de Assessor de Comunica¢do transformados pela Lei n? 5732/2013)

| 45 |Assessor de Gestdo Municipal III |cCc-6 | (09 cargos extintos
pela Lei n2? 5730/2013)

| 54 | | | {82—cargos—criados—
peta—tein2—5485/2009)

|52 | | |

—ro 5546/2810) (Transformado em Secretdrio Adjunto pela Lei ne¢
5730/2013)

|141  |Chefe de Unidade |cc-5 | (Cargo criado pela
Lei n2 5902/2015)

QUADRO DAS FUNGOES GRATIFICADAS

N2 DE | DENOMINACAO DA FUNCAO GRATIFICADA | CODIGO|

| CARGOS | | |

Lag s e Pros F6-A——(08—Funes Lo
peta—tei 2 —5546/26168)

H40 I I I (Transformadas em

|37 | Assessor Técnico |FG-A | (02 funcbdes criadas
pela Lei n2? 5730/2013)
|35 | | | {er—funcdo—

= uncoes extintas pela Lel n=
peta—teine—5814/2614) (86 funcd tint la Lei n? 5902/2015)

|74 ! I | | feﬁ—+uﬂt?es—ff%adas—
176 | R | | fie—fuﬂtﬁes—ff%adaf—
|68 ! _—— | | f92—+uﬁf?es—fffadas—
|58 ! i | | f&9—+uﬁtﬁef—ffiédas—
|48 ] o am | | tet—funcéo—ecriada—

|47 | I |


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5405/lei-ordinaria-n-5405-2009-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-extingue-a-secretaria-municipal-extraordinaria-de-gestao-hospitalar-cria-a-secretaria-municipal-extraordinaria-da-copa-de-2014-secopa-altera-a-estrutura-e-funcionamento-do-instituto-canoas-xxi-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5902/lei-ordinaria-n-5902-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-o-cargo-de-gestor-de-unidade-e-cria-o-cargo-de-chefe-de-unidade-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5481/lei-ordinaria-n-5481-2010-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2014/5814/lei-ordinaria-n-5814-2014-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5902/lei-ordinaria-n-5902-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-o-cargo-de-gestor-de-unidade-e-cria-o-cargo-de-chefe-de-unidade-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5732/lei-ordinaria-n-5732-2013-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5624/lei-ordinaria-n-5624-2011-altera-as-leis-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5481/lei-ordinaria-n-5481-2010-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009

|275 |Gerente de Equipe |FG-C | (@7 funcdes
extintas e 10 cargos transformados pela Lei n? 5957/2015)

|292 | | | H4—funcbes——criadas—
pela—teine—5814/2014)

|278 | | | {@3—funcées—eriadas—
peta—teine—5732/2613)

|275 | | | (32—funcées—eriadas—
pela—teine—5736/2013)

|263 | | | 33—funcbes—criadas—
peta—teine—5624/2611)

|25 | | | {65—Funcées—eriadas—
peta—tein2—5546/2610)

|#85 | | | 23—funcbes—criadas—
peta—tein2—5481/2010)

|162 | | |
T —C p—

| 100 |Assessor de Expediente |FG-D | (@2 funcdes
extintas pela Lei n2 5957/2015)

|182 | | | {63—Ffuncoes—criadas—
peta—teine—5624/2611)

|39 | | | te7—funcées—eriadas—
peta—tein2—5546/2610)

32 | | |
- J—

| 7 |Secretario Adjunto |FG-A2 | (@1 Func¢do criada
pela Lei n2 5732/2013)

|6 | | | (Fun¢do criada pela

Lei n2 5730/2013)

T [—

| 2 |Assessor Especial I |FG-A2 | (Func¢do criada pela
Lei n? 5730/2013)

| 26 |Diretor |FG-A3 | (@3 func¢des criadas
pela Lei n2 5814/2014)

|23 | | | {@3—funcées—eriadas—
peta—teine—5732/2613)

| 28 | | | {@6—Ffuncbes—criadas—
peta—teine—5736/2613)

| +4 | | | @3—Ffuncées—criadas—
peta—teine—5624/2611)

| % | | | (Redacdo acrescida

pela Lei 5546/2010)

bt tcoordenador FFG-A3 | (Redacdo acrescida
peta—tei—5546/208108) (Transformada em Coordenador (CC-2) pela Lei ne
5730/2013)

D R |=-nme]

|15 |Gerente de Programas |FG-A3 | (Fungao

transformada pela Lei n2 5730/2013)


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5957/lei-ordinaria-n-5957-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5877-de-31-de-outubro-de-2014-a-lei-n%C2%BA-5-878-de-31-de-outubro-de-2014-a-lei-n%C2%BA-4-739-de-3-de-fevereiro-de-2003-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2014/5814/lei-ordinaria-n-5814-2014-altera-e-acresce-dispositivos-na-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
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https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5624/lei-ordinaria-n-5624-2011-altera-as-leis-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
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https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias

| 2 |Assessor Especial II |FG-A4 | (Func¢do criada pela
Lei n? 5730/2013)

|6 |Supervisor de Campo do Programa Municipal|FG-c | (02 funcdes criadas
pela Lei n2 5593/2011)
| —4 |de Combate as Endemias | | (Fun¢do acrescida

pela Lei n? 5483/2010)

|96 |Chefe de Unidade |FG-B | (1@ cargos
acrescidos pela Lei n2 5957/2015)
|86 | | | (Fun¢do criada pela

Lei n2 5902/2015)

§ 1° Os Secretarios Municipais perceberdo subsidios mensais fixados em lei especifica de
iniciativa da Camara Municipal de Vereadores na forma prevista em lei.

§ 2° Equiparam-se aos secretarios municipais, para fins de remunerac¢éo sob o cédigo CC-1, o
Procurador Geral do Municipio, o Controlador Geral e os Sub-Prefeitos. (Redag¢édo dada pela Lei n°
5730/2013)

§ 3° Os valores dos vencimentos dos demais cargos de provimento em comissdo e 0s
valores das fungoes gratificadas definidas neste artigo, passam a ser os constantes da Tabela de
Pagamento que é parte integrante desta Lei sob a forma de Anexo Il

§ 4° - Fica autorizado a, por ato proprio do Chefe do Poder Executivo, realizar as adequacgdes
necessarias aos vencimentos, subsidios, remuneragao e gratificagdes da Administragdo Direta e

Indireta vinculadas a Tabela de Pagamentos. (Regulamentado pelo Decreto n® 322/2009)

§ 5° As atribuigdes e requisitos para provimento dos cargos e fungdes previstas neste artigo
sao as especificadas no Anexo lll, que passa a ser parte integrante desta Lei.

§ 6° O requisito para o provimento dos seguintes cargos e fungdes, no tocante a
escolaridade, sera exigido somente a partir do dia 1° de julho de 2011, quando entdo somente
poderdo permanecer nos cargos e fungbes os servidores que atestarem documentalmente a
concluséo do ensino fundamental: (Vide Lei n® 5677/2012)

| - Diretor,

Il - Assessor de Gestao Municipal llI;

[l - Chefe de Unidade; (Redacao dada pela Lei n°® 5902/2015)


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2011/5593/lei-ordinaria-n-5593-2011-altera-os-anexos-ii-e-iv-da-lei-n%C2%BA-5483-de-13-de-janeiro-de-2010
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5483/lei-ordinaria-n-5483-2010-cria-empregos-publicos-e-funcoes-gratificadas-para-consecucao-permanente-do-programa-municipal-de-combate-as-endemias-nos-termos-do-art-14-da-lei-federal-n%C2%BA-11350-de-5-de-outubro-de-2006-inclui-atribuicoes-ao-cargo-de-biologo-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5957/lei-ordinaria-n-5957-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5877-de-31-de-outubro-de-2014-a-lei-n%C2%BA-5-878-de-31-de-outubro-de-2014-a-lei-n%C2%BA-4-739-de-3-de-fevereiro-de-2003-a-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-a-lei-n%C2%BA-5-363-de-2-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5902/lei-ordinaria-n-5902-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-o-cargo-de-gestor-de-unidade-e-cria-o-cargo-de-chefe-de-unidade-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/decreto/2009/322/decreto-n-322-2009-regulamenta-o-4%C2%BA-do-art-48-da-lei-n%C2%BA-5363-de-02-de-janeiro-de-2009-indexando-as-funcoes-gratificadas-fg-2-fg-3-fg-4-e-fg-5-constantes-na-legislacao-municipal-a-vigente-fg-a-para-fins-de-remuneracao-do-funcionalismo
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2012/5677/lei-ordinaria-n-5677-2012-prorroga-para-as-funcoes-gratificadas-os-prazos-previstos-nos-6%C2%BA-e-7%C2%BA-do-art-48-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5902/lei-ordinaria-n-5902-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-o-cargo-de-gestor-de-unidade-e-cria-o-cargo-de-chefe-de-unidade-e-da-outras-providencias

IV - Gerente de Equipe. (Acrescido pela Lei n® 5383/2009)

§ 7° Os servidores ocupantes dos cargos e func¢des arrolados no § 6° que ndo puderem
atestar a conclusao do ensino fundamental no ato da nomeacado deverao, alternativamente,
preencher e assinar formulario a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestao, no qual sera firmado compromisso expresso de atingir a escolarizagdo exigida para o
cargo no prazo de 30 de junho de 2011. (Acrescido pela Lei n°® 5383/2009) (Vide Lei n°
5677/2012)

§ 8° Fica reservado aos servidores efetivos, nos termos do inciso V do art. 37 da Constituicao
Federal, o percentual nunca inferior a 30% (trinta por cento) do conjunto das atribuicdes de
direcdo, chefia e assessoramento. (Redagao acrescida pela Lei n® 5546/2010)

§ 9° O servidor efetivo designado nas Fungdes Gratificadas de Secretario Adjunto, Assessor
Especial 1, Diretor, Assessor Especial Il e Chefe de Unidade, podera optar pela remuneragdo do
correspondente Cargo em Comissao de Secretario Adjunto, Assessor Especial |, Diretor, Assessor
Especial Il e Chefe de Unidade, aplicando-se, no caso da opgao, as regras expressas nos incisos Il
e lll do art. 191 da Lei n® 2.214, de 29 de junho de 1984. (Redagéo dada pela Lei n°® 5902/2015)

CAPITULO VIII
DAS ATRIBUICOES BASICAS

Art. 49 As atribuicGes basicas no ambito da Chefia de Governo compreendem:

| - ao Prefeito Municipal aquelas conferidas na Lei Organica do Municipio, sem prejuizo de
outras previstas em lei;

Il - ao Vice-Prefeito Municipal aquelas conferidas na Lei Organica do Municipio, sem prejuizo
de outras previstas em lei;

Art. 50 Sao atribui¢cdes dos Secretarios Municipais:

| - promover a administragao superior da Secretaria, em estrita observancia das disposi¢oes
legais e normativas vigentes;

Il - exercer a lideranca e articulagao institucional do setor de atuacao da Secretaria, na
condigcao de auxiliar do Prefeito Municipal, promovendo contatos e relagdes com autoridades e
organizagdes, e orientar, coordenar e executar as atividades dos oOrgdos e entidades da
Administragdo Municipal, na area de sua competéncia;


https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5383/lei-ordinaria-n-5383-2009-acrescenta-os-6%C2%BA-e-7%C2%BA-ao-art-48-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-criando-periodo-de-transicao-para-a-vigencia-dos-requisitos-estabelecidos-no-anexo-iii-para-as-funcoes-que-especifica
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2009/5383/lei-ordinaria-n-5383-2009-acrescenta-os-6%C2%BA-e-7%C2%BA-ao-art-48-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-criando-periodo-de-transicao-para-a-vigencia-dos-requisitos-estabelecidos-no-anexo-iii-para-as-funcoes-que-especifica
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2012/5677/lei-ordinaria-n-5677-2012-prorroga-para-as-funcoes-gratificadas-os-prazos-previstos-nos-6%C2%BA-e-7%C2%BA-do-art-48-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009
https://leis.org/federais/br/brasil/lei/constituicao-federal/1988/1/constituicao-federal-n-1-1988-constituicao-da-republica-federativa-do-brasil
https://leis.org/federais/br/brasil/lei/constituicao-federal/1988/1/constituicao-federal-n-1-1988-constituicao-da-republica-federativa-do-brasil
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2010/5546/lei-ordinaria-n-5546-2010-altera-e-acresce-dispositivos-da-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-da-lei-n%C2%BA-5-365-de-8-de-janeiro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/1984/2214/lei-ordinaria-n-2214-1984-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-de-canoas
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2013/5730/lei-ordinaria-n-5730-2013-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-que-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacao-e-funcionamento-do-poder-executivo-municipal-de-canoas-e-da-outras-providencias
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https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei/lei-ordinaria/2015/5902/lei-ordinaria-n-5902-2015-altera-a-lei-n%C2%BA-5363-de-2-de-janeiro-de-2009-extingue-o-cargo-de-gestor-de-unidade-e-cria-o-cargo-de-chefe-de-unidade-e-da-outras-providencias
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei-organica
https://leis.org/municipais/rs/canoas/lei-organica

[ll - exercer as competéncias previstas nesta Lei e no Regimento Interno para a respectiva
Secretaria e aquelas que vierem a ser delegadas pelo Prefeito Municipal;

IV - assessorar o Prefeito Municipal e os outros Secretarios de Municipio em assuntos da
competéncia da Secretaria;

V - despachar diretamente com o Prefeito Municipal;
VI - participar das reunidoes da Camara Executiva Municipal,

VII - fazer indicagdes ao Prefeito Municipal para o provimento de cargos em comissao e
fungdes gratificadas no ambito da Secretaria;

VIII - promover o controle dos resultados das agdes da Secretaria em confronto com a
programacao, expectativa inicial de desempenho e volume de recursos utilizados;

IX - autorizar a expedicao de certiddes e atestados relativos a assuntos da Secretaria;
X - emitir parecer final, de carater conclusivo, sobre os assuntos submetidos a sua decisao;

Xl - formular e propor a programagao a ser executada pela Secretaria, a proposta
or¢camentaria anual e as alteragdes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XIl - realizar estudos e pesquisas relacionadas as atividades de sua area, utilizando
documentacao e outras fontes de informagdes, analisando os resultados dos métodos utilizados,
para ampliar o proprio campo de conhecimento;

XIII - levantar as necessidades e definir os objetivos relativos a sua area de atuagao, prevendo
custos em funcao dos projetos e propostas, visando o cumprimento de normas estabelecidas;

XIV - analisar e aprovar projetos através de leitura, discussao e decisao junto com as chefias
para avaliar o cumprimento das diretrizes do programa de governo;

XV - desenvolver e aprimorar contatos com outros 6rgaos publicos, recebendo reivindicacgdes,
analisando e propondo solugdes, para assegurar o pleno atendimento dos mesmos e do interesse
do municipio;

XVI - prestar informacdes ao Prefeito sobre o desenvolvimento dos servicos e os resultados
atingidos, elaborando relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliagdao das politicas de

governo;

XVII - representar o Prefeito em solenidades e eventos, quando solicitado, para visar o
cumprimento dos compromissos assumidos;

XVIII - apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual dos servigos realizados pela respectiva
Secretaria;

XIX - promover reunides periddicas de coordenacao entre os diferentes setores da Secretaria;

XX - referendar os atos e decretos do Prefeito e expedir instrugdes para a execugao das leis,



decretos e regulamentos, relativos aos assuntos da respectiva Secretaria;

XXI - praticar os atos necessarios ao cumprimento das atribuicdes da Secretaria e aqueles
para os quais receber delegacao de competéncia do Prefeito;

XXIl - comparecer a Camara Municipal de Vereadores nos casos previstos na Lei Organica;

XXIII - exercer as atribuicdes previstas na Lei Organica para os Secretarios Municipais;
XXIV - desempenhar outras atividades definidas pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto neste artigo aos Secretarios Municipais titulares das
Secretarias Especiais e Extraordinarias.

CAPITULO IX
DA DELEGACAO DE COMPETENCIAS

Art. 51 Ressalvados os casos de competéncia privativa previstos em lei, é facultado ao Prefeito e
aos titulares de Secretaria de Municipio e os Orgdos Administrativos equiparados delegar
competéncias, mediante decreto ou portaria, a 6rgdos ou agentes publicos para proferir
despachos e para a pratica de atos administrativos, podendo, a qualquer momento, avocar a si a
competéncia delegada.

§ 1° A delegagcdo de competéncia é considerada implicita em todas as leis que fixem
atribuicdes e competéncias.

§ 2° E indelegavel a competéncia deciséria do Prefeito nas situagdes definidas em lei, em
especial:

| - a nomeacéao e exoneragao de servidor no Quadro de Provimento Efetivo;
Il - a realizagao de concorréncia publica, bem como sua homologacao;
[l - a concessao ou permissao de exploragao de servigos publicos ou de utilidade publica;

IV - a alienagdo de bens imdveis.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 Ficam extintos os Cargos de Provimento em Comissao e Fung¢des Gratificadas previstos
na Lei n® 5.274, de 11 de janeiro de 2008, no art. 24 da Lei 2.213, de 29 de junho de 1984 e suas
respectivas alteragoes.

Art. 53 Ficam alteradas as denominagdes das Secretarias, que passam a ser as hominadas no
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art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico. Consideram-se equivalentes as denominacdes das Secretarias de Municipio
e de seus titulares correspondentes as anteriores, especialmente para os fins de leis, decretos,
contratos e convénios anteriores, vinculagao de Conselhos e Fundos Municipais, e para questoes
operacionais relativas ao uso de papéis, documentos, carimbos e outras marcas oficiais, sendo,
as que apresentarem diferencas, indicadas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 54 Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a fazer as inclusbes e alteragdes
necessarias no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias e, dentro dos limites dos
respectivos créditos, a expedir Decretos relativos a transferéncia de dotagbes de seu orgamento
ou de créditos adicionais, de forma a adequa-los a nova estrutura organizacional.

Art. 55 Esta Lei sera regulamentada por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 56 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 57 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 58 Revoga-se a Lei 5.274 de 11 de janeiro de 2008.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANOAS, dois de janeiro de dois mil e nove. (02.01.2009)

JAIRO JORGE DA SILVA
Prefeito Municipal
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