ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
Secretaria de Salude e Assisténcia Social

LEI N° 888, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.

""Cria o Plano Municipal de Cultura™.

MARCO ANTONIO MONTEIRO CARDOSO, Prefeito Municipal de Capivari do Sul.
FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte LELI:

It Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura (PMC), constante do documento.

A partir da vigéncia desta Lei, 0 Municipio devera, com base no Plano Municipal de
Cultura, elaborar planos setoriais e/ou institucionais correspondente, estabelecendo uma
politica cultural que normatize os direitos culturais que devem ser assegurados a todos 0s
municipes, com a definicdo dos pressupostos que fundamentam as politicas, programas,
projetos e acOes formuladas e executadas pelas entidades culturais, pertencentes ao Sistema
Municipal de Cultura de Capivari do Sul (SMCCS), com a participacdo da sociedade civil.

O Poder Legislativo, por intermédio das comissdes afins, acompanhara a execu¢éo do
Plano Municipal de Cultura.

O Municipio, através do Conselho Municipal de Cultura, acompanhara e opinara sobre
a execucdo e implementacdo do Plano Municipal de Cultura, sob a coordenacdo do
Departamento de Cultura - SMEC.

Paragrafo Gnico. O Conselho Municipal de Cultura é uma instancia colegiada permanente,
de carater consultivo e deliberativo, integrante do SMCCS, constituido por membros do
Poder Publico e da Sociedade Civil, conforme Lei municipal n® 645, de 14 de dezembro de
2010.

Cabe ao Conselho Municipal de Cultura coordenar o processo de avaliagdo e revisdo
do Plano Municipal de Cultura, a cada cinco (05) anos.

Paragrafo unico. O Conselho tera como instrumento de gestdo e monitoramento a realizagao
de Conferéncias e FOruns na &rea da cultura abrangendo os seus segmentos para avaliacao e
reformulacdo das politicas culturais implementadas, bem como para execucdo de novas
acoes.

I O Plano Plurianual do Municipio sera elaborado de modo a dar suporte as metas
constantes do Plano Municipal de Cultura e dos respectivos planos decenais.

M Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL, EM 17 DE

SETEMBRO DE 2014.
MARCO ANTONIO MONTEIRO CARDOSO
Prefeito Municipal
Adm. JOSE MAURO FRAGA SALERNO
Secretario Municipal de Administracédo
"Doe Orgaos, doe sangue. Salve vidas."

PREFEITURA MUNICIPALDE CAPIVARI DO SUL Estado do Rio Grande do Sul
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
| - DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

Capivari do Sul é um municipio, localizado ao Sul do Litoral Norte Gaucho, no Rio Grande
do Sul, com uma érea territorial de 412.792 Km2, distante da Capital 79 km, com uma etnia
portuguesa/acoriana, africana, alema, italiana, entre outras, com populacao de 3.890 (Censo
Populacional de 2010), tendo como atividades de sustentabilidade econémica o comércio, a
construcdo civil, a agricultura e a pecuaria, a indastria e comércio de madeira e como
principal producdo a cultura do arroz. Como pontos turisticos temos: Rio Capivari, Laguna
dos Patos, Lagoa das Palomas e o Rancho de Capivari, local que pertenceu a Victor Matheus
Teixeira (Teixeirinha).

Capivari do Sul foi emancipado em 22 de outubro, de 1995 e criado pela Lei n°® 10.670 em

28 de dezembro de 1995. Desde sua emancipacdo o Poder Executivo Municipal tem
promovido acGes visando a busca do fortalecimento da identidade cultural através das raizes
historicas, buscando reeditar fatos herdicos do povo gadcho, investindo na criagdo da Saga
de Giuseppe Garibaldi, bem como fortalecendo e incentivando o cultivo do tradicionalismo.
Neste sentido, investe nas diferentes manifestacfes culturais, inerentes a etnia da populacéo
local.

A diversidade e riqueza cultural sédo consideradas fatores propulsores da melhoria do
ambiente social, do desenvolvimento coletivo e individual, tanto na esfera econdmica,
guanto no ambito do desenvolvimento do capital social, visando a sustentabilidade e o
crescimento da cidade como um todo.

Nesta perspectiva e com a preocupacdo do fortalecimento dos segmentos culturais para
criagéo, producéo e fomento de uma cultura local que revele a identidade da cidade, o Poder
Executivo Municipal, propds um trabalho de pesquisa e escuta para elaboracdo do Plano
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Municipal de Cultura, juntamente com a criagdo do Sistema Municipal de Cultura de
Capivari do Sul. Este Plano é resultado de uma elaboracdo coletiva, construido a partir de
didlogos culturais com representantes dos diferentes segmentos e instituicdes culturais
publicas ou privadas de nosso municipio.

Neste formato de construcdo coletiva, pretende tornar-se um instrumento de gestdo, de
médio e longo prazo, no qual o Poder Publico assume a responsabilidade de implantar
politicas culturais, que ultrapassem os limites de uma unica gestdo de governo, conduzindo
a politica cultural do municipio de forma articulada com os demais entes federados, bem
como com 0S desejos e anseios da comunidade local.

I - DIRETRIZES E PRIORIDADES:

O reconhecimento da cultura como conjunto de tracos distintos, espirituais, materiais,
intelectuais e afetivos de uma sociedade, ou de um grupo social;

O reconhecimento que a cultura abrange, além das artes e das letras, 0s modos e as maneiras
de vida, os osistemas de valores, as tradicbes e as  crencas;

O respeito a diversidade cultural, favorecendo intercdmbios e estimulando o
desenvolvimento das capacidades criadoras;

A preservacao e valorizagdo do patrimonio cultural e natural, em particular a singularidade
das comunidades indigenas e quilombolas, entre outras.

O compromisso com uma politica cultural articulada, entre os organismos governamentais e
ndo governamentais, a sociedade civil e o setor privado para a elaboracdo conjunta de
conceitos, objetivos e politicas em favor da diversidade cultural;

O estimulo a producdo cultural de autores, artistas, pesquisadores e intelectuais,
estabelecendo uma relacéo dialégica do legado histérico cultural da cidade, com a geragdo
do presente e as tecnologias de informacao e comunicagéo;

A difusdo e o acesso universal aos bens culturais, com programas ou projetos para
preservacdo e producdo visando a inclusdo cultural de todos o0s municipes;

Viabilizar recursos financeiros para desenvolvimento de projetos culturais.
i - OBJETIVO GERAL

Promover uma construgdo coletiva da politica cultural, visando a consolidacdo e o
aperfeicoamento das conquistas j& obtidas com foco na area de formacéo e também na &rea
de fomento a producdo artistica autbnoma, diversificada, plural e continua, incluindo a
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criacdo de espagos para a sustentabilidade e produgdo econdmica, assim como reflexdo das
propostas existentes com o objetivo de reforcar a conquista de uma cultura cidada.

v - OBJETIVOS ESPECIFICOS
Desenvolver a cultura em todos 0s seus campos como expressdo e afirmacédo de identidade;
Dar  visibilidade, estimular e valorizar a produgdo  cultural local;

Estimular, através da cultura, o exercicio da cidadania e da autoestima dos moradores,
oportunizando aos jovens uma perspectiva de futuro com dignidade;

Consolidar a adesdo ao Sistema Nacional da Cultura;

Favorecer acdes que visem a sustentabilidade das cadeias produtivas da cultura; Buscar
novas politicas culturais, a nivel municipal, regional, estadual e nacional; Cadastrar
entidades e produtores de cultura do Municipio;
Organizar e divulgar calendario de atividades culturais;

Estabelecer convénios e parcerias para a viabilizacdo de a¢fes culturais, maximizando a
utilizacdo de espacos ja existentes em escolas, centros comunitarios, logradouros e outros;

Estruturar espagos estratégicos, com monumentos representativos da historicidade do
Municipio, com visibilidade e expressdo representativa dos fatos histéricos; Promover
encontros ecumeénicos com dimenséo na pluralidade religiosa;

Promover exposicoes artisticas e/ou saraus literarios;

Promover Feiras Culturais e/ou Literarias com exposicdo e comercializacdo de trabalhos
produzidos por municipes;

Catalogar, expor, divulgar e comercializar produces artisticas em todos os segmentos; Criar
e divulgar rotas de evidéncias historicas no Municipio;

Incentivar a participacdo e permanéncia de municipes nas oficinas de aprendizado e
aperfeicoamento artistico cultural;

Desenvolver projetos literarios com edicdo de livros de autores locais, escolares e/ou
comunitarios;

Criar uma Feira do Livro;

Modernizar a Biblioteca Publica Municipal associada ao Centro de Inclusdo Digital;
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Comemorar datas festivas com programagoes especificas;

Apoiar entidades culturais e/ou tradicionalistas devidamente constituidas, com assessoria e
suporte financeiro;

Criar e desenvolver oficinas de aprendizado, para aprimorar os talentos artisticos locaisdos
diferentes segmentos culturais;

Incentivar e capacitar Produtores Culturais para a execucao de Projetos no Municipio; Criar
e manter o Museu Histéorico e Arquivo Publico do  Municipio;

Aperfeicoar a sistematica de divulgacdo de eventos; Criar e manter informativos culturais;
Realizar parcerias publicas e privadas em prol de programacbes culturais;

Apoiar as escolas e entidades constituidas para a sensibilizacdo, valorizacdo e execucdo de
acoes socioculturais;

Destacar a identidade cultural do Municipio através da selecdo de dados que representem a
tipologia cultural expressa pelos seus recursos humanos, histéricos e naturais;

Instituir a Semana Municipal de Conscientizacdo da Saga de Giuseppe Garibaldi.
\Y; - ACOES ESTRATEGICAS:

Criacdo de mecanismos de fomento cultural através da Lei de Incentivo a Cultura Municipal,
facilitando seu conhecimento e uso pelas pessoas fisicas e juridicas, pelos produtores,
agentes e empreendedores culturais;

Ampliacdo da concessdo de incentivo por meio da premiacdo a producdo nas diferentes
areas;

Estimulacéo da leitura e da circulacdo de livro, com programa permanente de formacéo de
leitores e incentivo a criacdo literaria, compreendendo agdes integradas com os diversos
segmentos sociais;

Modernizagéo da Biblioteca Publica Municipal;

Criacéo e manutencdo de programas de promocéo e difusédo cultural, bem como dos espacos
culturais;

Criacdo de convénios e parcerias para a viabilizacdo de ag¢fes culturais, maximizando a
utilizacdo de espacos ja existentes em escolas, centros comunitarios, logradouros e outros;
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Promocao da qualificacdo e fortalecimento das politicas culturais por meio da interacdo da
area publica com a sociedade civil, representadas nas comissdes e conselhos gestores
integrantes do Sistema Municipal de Cultura;

Aquisicdo de uma area apropriada para a construcdo de um parque tematico com modulos
especificos para a instalagdo de acervo de valores culturais da histéria do municipio;

Construcdo de modulos com as tematicas: Saga Garibaldina; Vitor Mateus Teixeira - musica
e cinema; Evolucdo da Lavoura Orizicola; Remanescéncia dos Quilombolas; Estrada de

Ferro - Palmares do Sul - Rancho Velho - Osorio e Indigenas da Regido.
VI - METAS SETORIAIS
1. AUDIOVISUAL

Criar e manter oficinas de capacitacdo e formacao da técnica cinematografica, incentivando
a formacdo de grupos de produtores de videos, nas quais se enquadrem documentarios,
videoclipes e curtas-metragens;

Criar mostra de curtas-metragens, para exibicéo e valorizacéo das producdes realizadas pelos
grupos que foram formados nas oficinas de capacitacao;

Criar mecanismos de fomento para as realiza¢cdes no campo das artes visuais do Municipio.
2. ARTES CENICAS:
Criar oficinas de teatro e dancas em contra turno da escolarizacao;
Incentivar a formacdo de grupos teatrais assistindo-os com a logistica necessaria;

Incentivar a criacdo de grupos de dangas representativas da cultura dos povos que fazem
parte da sociedade municipal, estadual e brasileira, prestando apoio material e logistico;

Criar eventos para Mostra Cultural no Calendario de Eventos do Municipio;
Aprimorar a edicdo de eventos tematicos;
3. MUSICA

Criar oficinas com mausicos profissionais, a fim de compartilhar conhecimentos e
experiéncias.
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Criacdo de um espagco comunitario com estudio para ensaio, gravacgdes, oficinas e saraus;
Incentivar a criacdo e execugdo de trilhas musicais originais em pecas teatrais;

Formar um banco de dados (cadastro) dos musicos do Municipio, para valorizagéo e inclusdo
destes em eventos locais;

Promover encontros e intercdmbio entre musicos locais e convidados;

Levar a musica as escolas como componente curricular, estimulando de direito e de fato o
cumprimento da legislacdo educacional;

Transformar a Banda Marcial em Banda Musical para posteriormente em Banda Sinfonica,
fazendo assim uma progressao natural e qualificada;

Elaboracdo de um projeto com sistema de bolsa remunerada aos integrantes da banda com o

intuito de manter 0 nivel atual da mesma;
Criacéo e manutencao de um coral municipal.
4. ARTES PLASTICAS

Promover a producdo de arte e bens simbolicos, com enfoque nas caracteristicas do
Municipio;

Oportunizar espaco especifico para o aprendizado de artes plasticas aos municipes;

Oferecer condicBes aos artistas para exposicdes publicas em locais atrativos e
movimentados.

5. FOLCLORE E TRADICAO
Apoiar as entidades tradicionalistas com aportes financeiros e assessoria cultural;

Incentivar o desenvolvimento de projetos culturais junto as entidades tais como teatro,
encenacdo de atos e feitos da histdéria galcha, musica e dancas folcldricas;

Valorizar a vivéncia dos principios da cultura galcha;

Propagar os valores dos simbolos civicos com destaque a observancia das normas de
civilidade e respeito aos principios legais em cerimoniais, protocolos oficiais e festivos;

Realizar festas comemorativas aos santos padroeiros das comunidades e comemoragdes de
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origem étnicas;
Divulgar as normas e diretrizes da legislagdo tradicionalista, com énfase a Carta dos

Principios Tradicionalistas;

Comemorar os Festejos Farroupilhas com destaque & Ronda Crioula, desfiles e tematicas,
encenacgao de fatos da historia galcha;

Promover festas campeiras, aprimorar o Rodeio Crioulo, incluindo festivais artisticos e
culturais;

Resgatar e revitalizar manifestagdes folcloricas vigentes do Municipio: cantares, rezares,
crendices, lendas, medicina campeira, benzeduras,

Estruturar a escola indigena, buscando valorizar e fortalecer a identidade cultural das
comunidades indigenas;

Instituir a Aldeia Literaria como evento bianual, visando o resgate e a valorizacao da cultura
indigena;

Incentivar a pesquisa para resgate e valorizacdo da cultura afro-descendente, visando
instituir um evento comemorativo na data da consciéncia negra, no distrito da Santa Rosa.

Instituir a Semana Municipal de Conscientizagdo da Saga de Giuseppe Garibaldi em
Capivari do Sul, desenvolvendo atividades alusivas a data, juntamente com as instituicoes
de tradicdo e folclore e demais entidades da comunidade, visando ampliar a consciéncia das
pessoas em relagdo ao tema.

6. FESTAS POPULARES

Festejar os santos padroeiros das comunidades do Municipio, Sao Jorge, na sede, Santa Rosa
de Lima, no distrito de Santa Rosa e S&o Pedro e S&o Paulo, no distrito de Rancho Velho;

Criar cadastro dos locais de cultos religiosos, populares e comunitarios existentes no
municipio identificando-os e respeitando suas crencas;

Valorizar as manifestacdes religiosas de Nossa Senhora dos Navegantes comoculto popular,
incluindo no calendario do Municipio;

Promover encontros ecuménicos e populares, visando a integracdo e o cultivo do respeito
entre as diferentes crengas religiosas;

secsaude@capivaridosul.rs.gov.br
F: (51) 3685 1254 — (51) 3685 1451



mailto:secsaude@capivaridosul.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
Secretaria de Salude e Assisténcia Social

Assegurar a valorizagdo e 0 reconhecimento da pluralidade religiosa;

Possibilitar visibilidade as contribuicbes étnicas e grupos historicos presentes do
Municipio;

Realizar acdes educativas e culturais nas datas comemorativas e significativas da populacao
negra, indigena, acoriana e outras, valorizando-os como pioneiros da populacéo local,

Promover acgOes de preservagdo da cultura afro-brasileira e resgate das festas tradicionais,
como festas juninas e ternos de reis.

7. LITERATURA

Estimular o pensamento critico e literario através da leitura realizando concursos literarios
de  poesia, prosa e cronica, bem como a edicio de livros;

Incentivar a publicacdo de obras literarias e outras manifestacBes artisticas regionais;

Incentivar a realizagéo de saraus literarios, mobilizando professores, alunos e comunidade
em geral, apoiando organizacéo e realizacao do evento;

Criar uma Feira do Livro no Municipio, promover escritores locais para interacdo com a
comunidade em geral, oportunizar um espago amplo para divulgagéo de livros e projetos de
todos os escritores profissionais, amadores e desconhecidos da comunidade;

Criar cadastro dos escritores do Municipio, incentivando seus projetos literarios,
oportunizando condicbes para concretiza-los, bem como promovendo contato dos alunos
com 0 autor e suas obras;

Construir novo prédio para a Biblioteca Publica Municipal, reservando espac¢o informatizado
para consultas e trabalhos escolares, para realizacdo de atividades culturais, tais como: hora
do conto, encontro com autores, café literario e projetos culturais de moradores e professores,
para interacdo alunos X bibliotecas X escritor;

Promover concurso de fotografia em nosso municipio, interagindo cenas do nosso cotidiano
com tracos poéticos, permitindo assim focos paralelos entre poemas e paisagens em nosso
municipio, oportunizando participacdo de todos os moradores de nossa cidade,
concretizando estes trabalhos com a edigéo de um livro;

Criar o Projeto da Biblioteca Itinerante visando estimular a leitura e a circulagéo do livro,
compreendendo acles integradas com os diversos segmentos sociais, abrangendo a cidade
como um todo;
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Garantir aos professores de nosso municipio apoio e suporte técnico, bem como participacdo
em cursos de mediadores de leitura, formando professores capacitados e estimulados a
resgatar e valorizar nossa cultura, inclusive valorizando a culinaria dos antepassados nas
diferentes etnias;

Estimular a leitura e a escrita a alunos e comunidade por meio de oficinas, projetos e
concursos literarios;

Incentivar a criagdo de informativos como veiculos de comunicacdo entre as escolas e
comunidade, inclusive utilizando as Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo;

Oportunizar a edicdo de livros de trabalhos académicos, incluindo pesquisas e estudos das
diferentes politicas publicas, das comunidades, da culinéria, da fauna e da flora, da
historiografia da cidade e de suas areas de protecdo ambiental.
8. ARTESANATO
Anexar ao prédio do artesanato salas para a realizacdo de oficinas;
Incentivar e manter a Associagdo dos Artesdos de Capivari do Sul,
Oportunizar a participacao de artesdos em exposicdes locais, regionais, estaduais enacionais;

Realizar convénios e parcerias para realizacdo de oficinas de artesanato;

Organizar um local para comercio do artesanato, junto ao Parque de Eventos de Capivari do
Sul;

Promover a producdo de arte e bens simbdlicos com enfoque nas caracteristicas do
Municipio;

Realizar exposi¢des municipais em vias com fluxo movimentado de pedestres, assim como
em locais publicos de facil acesso;

Estimular e facilitar o aperfeicoamento dos artesaos, entremeando suas aptidées com novas
técnicas e recursos.

9. ARQUITETURA E URBANISMO

Destacar a cidade como fendmeno cultural, através da memoria imaterial, implementando
espacos e eventos alusivos a fatos historicos;

Produzir arte e bens simbdlicos através de monumentos e construcdes arquitetdnicas;
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Primar pelo urbanismo que respeite o patrimdnio ambiental e os fundamentos da
historicidade local;

Disponibilizar uma &rea territorial urbana, visando a criacdo de espagos culturais, para
exposicao e preservacao de elementos histéricos, bem com do legado de icones/herdis que
viveram ou passaram pela cidade;

Apoiar as iniciativas de preservagdo cultural do patriménio musical de icones da musica
nacional e internacional;

Edificar marcos que expressem a identidade social, econémica e cultural da cidade.
VI - PRAZOS DE EXECUCAO

As metas serdo executadas dentro das disponibilidades orcamentarias, ficando sob a
responsabilidade do Conselho Municipal de Cultura o0 monitoramento e acompanhamento
do desenvolvimento das acbes da PoliticaCultural no ambito do Municipio.

Vil - RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Considerando-as em trés dimensdes: dimensdo simbdlica, dimensdo cidadd e a dimensao
econdmica, dentro destas perspectivas e dimensao da cultura, acredita-se que a criagéo do
Sistema Municipal de Cultura, juntamente com a implantacao do Plano Municipal de Cultura
sera um fator de qualificacdo da capacidade de vida como um todo, bem como criara uma
rede de aparelhos culturais de forma que esta serd de grande relevancia para a
sustentabilidade e desenvolvimento econémico da cidade.

IX - RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS

Os recursos materiais, humanos e financeiros serdo disponibilizados pela Prefeitura
Municipal, através da parceria com a sociedade civil e demais entes federados através de
convénios e/ou contratos.

X - MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

O financiamento de todas as acOes se dara através do proprio pacto do Conselho Municipal
de Cultura com o gestor local, para priorizagdo das agdes culturais dentro da LDO e
orcamento anual, bem como pela parceria e articulagdo institucional com a sociedade civil e
demais entes federados para captacdo de recursos atraves da elaboragéo técnica de projetos,
mobilizagcdo comunitaria e politica tanto dos conselheiros quanto dos responsaveis publicos
locais.
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Xl - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliacdo serdo através do acompanhamento das acOes realizadas por
meio de relatérios emanados pelo Departamento Municipal de Cultura, com registro
fotogréafico para o Conselho Municipal de Cultura, observando sempre a realizacdo de
instrumentos de avaliacdo para as agdes desenvolvidas, de forma que estas avaliacdes
possam ser compiladas durante a realizacdo de Foruns e/ou Conferéncias Municipais de
Cultura. Além dos relatérios, o Conselho Municipal de Cultura fara o acompanhamento "in
loco" das agdes e projetos culturais, bem como entrevistas com usuarios, com produtores
culturais e com o plblico alvo de cada acdo ou  projeto.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Oficial.

Data de Insercéo no Sistema LeisMunicipais: 16/04/2019
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