16/09/2025, 16:30 Lei Ordinaria 4707 2015 de Osasco SP

www.LeisMunicipais.com.br

LEIN° 4707, 11 DE SETEMBRO DE 2015.

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OSASCO.

JORGE LAPAS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢cGes que |lhe sdo conferidos por lei,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura - PMC, constante do Anexo, cujas agles serdao
implementadas em regime de colaboracdo com o Sistema Nacional de Cultura - SNC, na conformidade
dos artigos 215, paragrafo 32 e 216, ambos da Constituicdo Federal, e da Lei Federal n? 12.343, de 2 de
dezembro de 2010, que institui o Plano Nacional de Cultura - PNC, cria o Sistema Nacional de Informacgdes

e Indicadores Sociais - SINIIC e d& outras providéncias.

O Plano Municipal de Cultura terd a duracdo de 10 (dez) anos contados a partir da data da
publicacdo desta lei, sendo regido pelos seguintes principios:

| - liberdade de expressao, criacdo e fruicao;

Il - diversidade cultural;

Il - respeito aos direitos humanos;

IV - direito de todos a arte e a cultura;

V - direito a informagdo, a comunicagdo e a critica cultural;

VI - direito a memdria e as tradi¢des;

VIl - responsabilidade socioambiental;

VIII - valorizagdo da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;

IX - democratizagdo das instancias de formulagdo das politicas culturais;

X - responsabilidade de agentes publicos pela implementagdo das politicas culturais;

XI - colaboragdo entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento da economia da cultura;

XIl - participagdo e controle social na formulagdo e acompanhamento das politicas culturais.
Constituem objetivos do Plano Municipal de Cultura:

| - reconhecer e valorizar a diversidade cultural e étnica local;
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Il - proteger e promover o patrimonio histérico e artistico, material e imaterial;
Il - valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;
IV - promover o direito a memdria por meio de museus, arquivos e cole¢des;
V - universalizar o acesso a arte e a cultura;
VI - estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional;
VIl - estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores simbdlicos;
VIII - estimular a sustentabilidade socioambiental;

IX - desenvolver a economia da cultura, o mercado interno, o consumo cultural e o intercambio de
bens, servigos e conteldos culturais ;

X - reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais e os direitos de seus detentores;
XI - qualificar a gestdo na drea cultural no setor publico e fomenta-la no privado;
XIl - promover a profissionalizagdo e a especializagdo de agentes e gestores culturais;

XIlI - descentralizar a implementagdo das politicas publicas de cultura e articular sistemas de gestdo
cultural nos bairros do Municipio;

XIV - consolidar processos de consulta e participacdo da sociedade na formulagdo das politicas
culturais;

XV - ampliar a presenga da cultura no cotidiano de cidaddos osasquenses.

Compete ao Poder Publico, nos termos desta lei:

| - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagdo dos objetivos, diretrizes e
metas do Plano;

Il - garantir a avaliagdo e a mensuragdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura e assegurar
sua efetivacdo pelos 6rgdos responsaveis;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogao e difusdo, da realizagdo de editais e
selecBes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da utilizagdo de recursos do Fundo
Municipal de Cultura, entre outros incentivos, nos termos da legislacdo pertinente;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas manifestacGes e as
expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivagdes sociais,
reconhecendo a abrangéncia da nogao de cultura em todo o territério municipal e entorno, e garantindo a
multiplicidade de seus valores e formagoes;

V - promover e estimular o acesso a produgdo e ao empreendimento cultural; a circulagdo e o

intercambio de bens, servicos e conteudos culturais; e o contato e a fruicdo do publico com a arte e a
cultura de forma universal;
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VI - garantir a preservacdo do patrimoénio cultural do territério, resguardando os bens de natureza
material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e colegdes, as formagdes urbanas e rurais, as
linguas e cosmologias indigenas, e as obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores
de referéncia aos valores, identidades, agées e memdrias dos diferentes grupos formadores da sociedade
local;

VIl - articular as acGes publicas de cultura, promovendo a organizacdo de redes para a sua
implantagdo, de forma integrada com as politicas publicas de educagdo, comunicagdo, tecnologia, direitos
humanos, meio-ambiente, planejamento, desenvolvimento econdmico e social, entre outras;

VIII - divulgar consultas a sociedade civil organizada, com objetivo de coletar informagdes que possam
contribuir na formulagdo no debate de estratégias de execugao das politicas publicas de cultura;

IX - fomentar o mercado e qualificar as relagdes de trabalho no ambito cultural, consolidando e
ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboragdo, valorizando
empreendimentos de economia solidaria;

X - coordenar o processo de elaboragao de projetos para as diferentes areas artisticas, respeitando
seus desdobramentos e segmentacgdes;

XI - incentivar a adesdo de organizag¢des e instituicdes do setor publico e privado, tais como entidades
do terceiro setor, empresas, organiza¢des corporativas e sindicais, fundacdes e pessoas fisicas, entre
outras, as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura, por meio de parcerias e integra¢do ao
Sistema Nacional de InformacGes e Indicadores Culturais - SNIIC;

XIl - articular junto ao Poder Executivo Federal a recepcdo de prestacdo de assisténcia técnica e
financeira, em razdo do Termo de Acordo de Cooperagdo Federativa publicado em 09 de outubro de 2013
no DOU (Diario Oficial da Unido) firmado pela Prefeitura do Municipio de Osasco e o Ministério da
Cultura.

A Secretaria Municipal de Cultura exercera a fungdo de coordenadora executiva do Plano
Municipal de Cultura - PMC, de acordo com esta lei, ficando responsavel pela organizagdo das atribui¢cdes
do Poder Publico, nos termos do artigo 42 desta lei, pela implanta¢do do Sistema Nacional de Informagdes
e Indicadores Culturais - SNIIC, e pelo estabelecimento das correspondentes metas e demais
especificagdes que se fagam necessarias.

§ 12 A Secretaria de Cultura, na execug¢do das politicas culturais, podera contar com a colaboragéo de
parceiros publicos, tais como a Casa da Cidadania, o Fundo Social de Solidariedade, a Coordenadoria de
RelagGes Internacionais, a Secretaria do Meio Ambiente, o Centro de Educac¢do Unificado José Saramago,
o Centro de Educac¢do Unificado Zilda Arns, a Coordenadoria da Juventude, a Coordenadoria da Mulher e
Promogao da Igualdade Racial de Osasco, dentre outros.

§ 22 Outros 6rgaos poderdo integrar execugdo das politicas do PMC, conforme dispuser ato do Chefe
do Poder Executivo.

Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orgamentdrias e as Leis Orgamentarias do Municipio
de Osasco disporao sobre os recursos a serem destinados a execugao das a¢des constantes do Anexo
desta lei.

O Plano Municipal de Cultura sera revisto periodicamente, tendo como objetivo a atualizagdo e o
aperfeicoamento de suas diretrizes e metas.

Paragrafo uUnico. A primeira revisdo do Plano realizar-se-a apds 4 (quatro) anos da data de vigéncia
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desta lei, assegurada a participacdo do Conselho de Politica Cultural de Osasco - ComCultura e de ampla
representacdo do Poder Publico e da sociedade civil, na forma de consulta a ser divulgada oficialmente a
época.

As metas de desenvolvimento institucional e cultural para os 10 (dez) anos de vigéncia do Plano
serdo fixadas pela coordenagdo executiva do Plano Municipal de Cultura - PMC, a partir de subsidios do
Sistema Nacional de InformacgGes e Indicadores Culturais - SNIIC e serdo publicadas em 180 (cento e
oitenta) dias a partir da entrada em vigor desta lei.

O Poder Executivo Municipal ficara responsavel pela realizagdo das Conferéncias Municipais de
Cultura de Osasco, visando o debate de estratégias e o estabelecimento da cooperagdo entre os agentes
publicos e a sociedade civil para a implementag¢do do PMC.

O Poder Executivo Municipal deverd dar ampla publicidade ao contelddo desta lei, bem como a
realizagdo de suas diretrizes e metas, estimulando a transparéncia e o controle social em sua execugao.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicagado.

JORGE LAPAS
PREFEITO
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