PREFEITURA DO

S CRATO
LEI N° 4.204/2024

CRATO - CE, 12 DE JULHO DE 2024

EMENTA: Dispoe sobre o Plano Municipal de
Cultura do Crato, Estado do Ceara, para o decénio
2024-2034, ¢ adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Cear, no uso das atribui¢des que lhes

sao conferidas por Lei, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Cultuta do Crato, constante do Anexo Unico, da
presente Lei, e com vigéncia de 10 (dez) anos.

Paragrafo anico. O Plano Municipal de Cultura do Crato, elemento integrante do Sistema
Municipal de Cultura — SMC, nos termos dos Atts. 29 e 33, da Lei n® 3.070/2014, € o instrumento
de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execu¢io da Politica Municipal de
Cultura no periodo de 2024 a 2034, com previsio de a¢des de curto, médio e longo, prazos.

Art. 2°. O Plano Municipal de Cultura do Crato, construido a partir de diretrizes definidas por
representantes da sociedade civil e do poder publico, participantes da Conferéncia Municipal de
Cultura, e validado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, tem como objetivos ¢
principios norteadores aqueles constantes do Anexo Unico, desta Lei.

Art. 3°. Compete ao Poder Publico Municipal, nos termos desta Lei:
P P

I - instituir programas e projetos que conduzam a efetivacio dos objetivos, diretrizes, a¢des,
estratégias e metas do Plano Municipal de Cultura do Crato;

IT - assegurar a efetivagio do Plano Municipal de Cultura do Crato e garantir sua avaliagio e
mensuragio periddica pelos érgaos responsaveis;

III - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogio e difusio, da realizagio de editais
¢ selegbes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessio de apoio
financeiro e fiscal aos agentes culturais, da ado¢do de subsidios economicos, entre outros
incentivos, nos termos da Lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagiio artistica ¢ suas manifestacdes e as
expressoes culturals, individuais ou coletivas, de todos os grupos em suas detrivagdes étnicas ¢
socials, reconhecendo a abrangeéncia da nogio de cultura e garantindo a multiplicidade de seus
valores e formacdes;

V - promover ¢ estimular o empreendedotismo, a circulacio e o intercambio de bens, servigos e
contetdos culturais, comprometidos com a fruicio da arte e da cultura;

VI - garantir a preservagdo do patriménio cultural, resguardando os bens de natureza material e
imaterial, documentos, acetvos, cole¢oes, paisagens urbanas e rurais, sitios arqueologicos e obras
de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia simbdlica aos valores,

identidades, agdes ¢ memorias dos diferentes grupos formadoses da Sociedade Cratense;

VII - coordenar o processo de implantacao das estratégias/e metas, do Plano Municipal de Cultura
do Crato;
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VIII - incentivar a adesdo de organizacdes e institui¢des do setor privado e organizagdes da
sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura do Crato por meio de agdes
proprias, patcetias, patticipagdo em programas e integracio ao Sistema Municipal de Cultura;

IX - garantit o pleno funcionamento do Sistema Municipal de Cultura ¢ de todas as suas instancias,

bem como a adesio e a patticipacio ativa do Municipio ao Sistema Estadual de Cultura e ao Sistema
Nacional de Cultura.

Att. 4°, Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orcamentarias ¢ as Leis Orcamentarias Anuais
do Municipio disporio sobre os recursos a serem destinados a execugio das agoes constantes do
Plano Municipal de Cultura do Crato, consoante Anexo Unico, desta Lei.

Art. 5°. O Plano Municipal de Cultura do Crato podera ser objeto de atualizagio, a ser aprovada
pela CAmara Municipal de Vereadores, apés apreciagio do Conselho Municipal de Politica Cultural

— CMPC e da Secretaria Municipal de Cultura, precedida de consulta publica.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contratio.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 12 de julho de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
Prefeito Municipal
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Nas duas dltimas décadas, 2 cultura no Brasil vem
se estruturando como politica de Estado e, nesse
contexto, um rico processo participativo iniciado
em 2003 resultou em um sistema federativo de
plancjamento, institucionalizacio e financiamento

da cultura.

Em 2014, o Municipio do Crato aprovou a lei do
Sistema Municipal de Cultura que prevé, entre ou-
tras medidas, a criagio do Conseltho Municipal de
Politica Cultural e do Fundo Municipal de Cultura
e a claboragio do Plano Municipal de Cultura,
compondo assim a estrutura central das politicas

publicas de cultura do municipio.

Com o Conselho Municipal de Politica Cultural e
o Fundo Municipal de Cultura em funcionamento,
em 2023 foi realizada a III Conferéncia Municipal
de Cultura com a finalidade de atualizar as diretri-
zes para elaboragiio e aprovagio, através de lei mu-
nicipal, do Plano Municipal de Cultura, confir-
mando o compromisso do Municipio do Crato
com a consolidacio do Sistema Estadual de Cul-

tura do Ceard.

O amplo processo participativo da ITI Conferén-
cia Municipal de Cultura do Crato permitiu aco-
lher os principais anseios e propostas dos diversos
segmentos que compde as expressdes das artes e
da identidade cultural no nosso municipio. O do-

cumento que entregamos para os proximos dez

anos ¢ uma imagem do momento, projetada pata

o futuro.

O Plano Municipal de Cultura do Crato é um not-
teador das politicas publicas de cultura com acdes
e metas de execugdo de curto, médio e longo, pra-
zos. Ele também prevé um sistema de monitora-

mento de sua execugiio com revisdo periddica.

A busca pela cidadania cultural que motivou a pat-
ticipagio no processo de construcio do Plano esta
expressa nas agoes de promogio da formacio e da
difusio cultural, de democratizagio da gestio e do
financiamento da cultura, de preservagio dos
equipamentos ¢ do patrimoénio cultural, de forta-
lecimento da economia da cultura e de suas cadeias

produtivas locais.

A for¢a do movimento cultural que resultou no
conjunto de propostas para elaboragio do Plano
Municipal de Cultura serd imprescindivel, junta-
mente com o compromisso indispensdvel da atual
e das futuras gestdes municipais, para execugiio do
Plano, instrumento que deve servir ao propésito
de fortalecer a cultura como identidade do povo
do Crato, em sua diversidade e riqueza simbdlica.
Raimundo Amadeu de Freitas
Secretario Municipal de Cultura
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UMA POLITICA DE CULTURA PARA O CRATO
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Uma das principais marcas da sociedade glo-
bal ¢ a descaracterizacio das culturas locais.
Essa postura tem levado virias comunidades a
nio se reconhecerem como agentes constru-
tores de sua prépria histdria, conduzindo-as
ao enquadramento numa identidade cultural
desvinculada de suas crencas, valores e simbo-

lismos.

Por outro lado, em todos os recantos do Bra-
sil, ainda é possivel identificarmos algumas ex-
periéncias que, negando essa tendéncia, bus-
cam evidenciar as riquezas culturais locais, es-
timular o fazer artistico, ampliar o acesso aos
bens e servigos culturais e resgatar a memoria
e simbologia de cada lugar. O reconhecimento
e a valorizacao da identidade cultural de uma
comunidade constituem-se condicdes funda-

mentais para sua sustentabilidade.

Assim, colocar a cultura na ordem do dia do
governo local e definir, de forma participativa,
uma politica municipal de cultura, articulada
com outras politicas pablicas, é uma tarefa ut-
gente e fundamental para a construcio de uma

rede de comunidades sustentaveis.

Com mais de dois séculos e meio de emanci-

pagdo politica, o Crato ¢é prenhe de memotias

e de fazeres que estao umbilicalmente ligados
a propria historia do Ceard e, de modo mais
particular, ao Carirl. Elas estdo ai, reveladas ou
ocultas ¢ espalhadas por todos os lugares
como, por exemplo, nas belezas e encanta-
mentos da Chapada do Aratipe, prestes a ser
reconhecida como Patrimdnio Cultural da

Humanidade pela UNESCO.

Estao na boniteza da cultura popular tradicio-
nal, representada por suas mestras e mestres
da tradiciio, no talento de suas filhas e filhos a
correr mundo através de diversas linguagens
artisticas, nas memorias de luta e resisténcia da
nacdo Cariti ¢ do povo do Caldeirdo da Santa
Cruz do Deserto, de quem somos herdeitras e

herdeiros.

A histéria e a cultura do Crato e de suas gentes
estdo também recolhidas nas mincias e na de-
licadeza dos fazeres cotidianos de todas, todos
e todes que encontram nos saberes e fazeres
didrios a fonte para seguir existindo, resistindo
e reexistindo, enquanto afirma a centralidade
da Cultura como modo de vida e jeito de ser e
estar, condi¢iio essencial a tessitura de comu-

nidades efativamente sustentiveis.




Logo, entre os compromissos dos governos
cratenses para a proxima década devem estar,
além da integracio da politica cultural a outras
agendas locais, o reconhecimento do plura-
lismo e da diversidade culturais, a descentrali-
zagao das atividades do setor e a participagio
da sociedade em todas as etapas do processo
de formulagio das politicas culturais locais, a

exemplo deste Plano Municipal de Cultura.

Nesse campo, um dos nossos principais com-
promissos e desafios na préxima década deve
ser aimplantagio efetiva do Sistema Municipal
de Cultura, compreendendo uma estrutura
moderna, dinimica e capilar de gestio, a pac-
tuagao da Politica Municipal de Cultura com a
participagio de todas as forcas vivas da cultura
local, um fotte processo de controle da socie-
dade sobre as a¢des do poder publico ¢ uma
politica efetiva e transparente de financia-
mento da Politica Municipal de Cultura, seja
através de recursos otiundos do Fundo Muni-
cipal de Cultura, seja por meio de parcerias
com instituigdes publicas e privadas Io; is, na-

cionais e internacionais.
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O processo de claboragio do presente Plano
Municipal de Cultura tomou por base o didlogo
estreito entre o governo municipal, através da Se-
cretaria Municipal de Cultura, e os diversos agen-
tes culturais locais, af incluidos artistas, coletivos
e grupos culturais informais, organizacdes da so-
ciedade civil com atuagio no campo da cultura,
produtoras e produtores culturais, além de outras
pessoas interessadas nos didlogos sobre politica
cultural, ainda que nio fazedores de arte e cul-

tura, no seu sentido estrito.

Assim, foram realizadas nove conferéncias seto-
riais, com duracgio de trés horas cada, sob a co-
ordenagio da Comissio Otganizadora da III
Conferéncia Municipal de Cultura do Crato e do
representante do respectivo setor no Conselho

Municipal de Politica Cultural.

Além de se constituirem como espagos privilegi-
ados para o didlogo sobre as politicas publicas,
prioridades ¢ demandas de cada setor ou lingua-
gem artistica, essas conferéncias serviram ao pro-
posito de eleger seus respectivos delegados 2
etapa municipal e escolher, democraticamente, as
representagdes de cada setor ou linguagem no
Conselho Municipal de Politica Cultural do
Crato, sendo um titular e um suplente, nos tet-

mos da Lei n°® 3.070/2014, que institui o Sistema

Municipal de Cultura do Crato. As conselheiras
¢ os consclheiros ttulares eleitos se somaram,
automaticamente, a delegagio do respectivo se-
tor ou linguagem na Conferéncia Municipal. As
conferéncias sctoriais foram realizadas no peri-
odo de 31 de janciro a 02 de marco de 2023, dis-
tribuidas nas seguintes linguagens ou setores: ar-
tes visuais e audiovisual; artesanato, design e
moda; cultura popular tradicional; entidades cul-
turais; artes cénicas; gastronomia; literatura; mi-

sica; ¢, patrimoOnio malterial e imaterial.

Também foram realizadas trés conferéncias ter-
ritoriais, com trés horas de duracio cada, sendo
duas na area rural do municipio e uma na irea
urbana. A Conferéncia Territorial 1, realizada no
dia 14 de janciro de 2023, reuniu representantes
dos Distritos de Ponta da Serra, Dom Quintino,

Monte Alverne, Santa Fé ¢ Bela Vista.

Ja a Conferéncia Territorial 2, realizada no dia 21
de janciro de 2023, reuniu moradoras ¢ morado-
res do Baixio do Muquém, do Baixio das Palmei-
ras e da Santa Rosa. A terceira Conferéncia Ter-
ritorial foi realizada no dia 28 de janeiro do
mesmo ano ¢ reuniu pessoas residentes na sede

do Municipio do Crato e dos Distritos de Bel-

monte e ij pa Alegre.
/D



A exemplo das sctoriais, todas as conferéncias
territorials se pautaram pelos mesmos eixos
tematicos  definidos para a  Conferéncia
Municipal e apresentados mais abaixg. Nessa
etapa do processo o objetivo foi dialogar sobre
demandas, prioridades e propostas para o Plano
Municipal de Cultura, a ser elaborado, tendo
como referéncia e ponto de partida os territorios
locais e sua conexiio com a Politica Municipal de
Cultura, em encontro estreito com as politicas
estadual e nacional de Cultura, esta ultima em
processo de retomada pelo novo governo
federal, apbs um intenso processo de desmonte

e fragilizagdo.

Culminancia das etapas anteriores, a III
Conferéncia Municipal de Cultura do Crato,
realizada nos dias 24 e 25 de marco de 2023, nas
dependéncias da Universidade Regional do Cariri
~ URCA, teve como principal objetivo fortalecer
e estreitar o didlogo com a sociedade civil sobre
as Politicas Piblicas de Cultura no Municipio do
Crato, além de “definir e aprovar as diretrizes
para a claboragio do Plano Municipal de
Cultura”. A Conferéncia contribuiu ainda para
ampliar os didlogos sobre a consolidagio do

Sistema Municipal de Cultura do Crato e a anilise

do cendrio municipal das politicas piblicas de

cultura.

Os debates ¢ proposi¢des da III Conferéncia
Municipal de Cultura do Crato se desenvolveram
a partir do tema geral “Uma Politica de Cultura
para o Crato: implantagao do Plano Municipal de
Cultura na organizagio da gestio e no
desenvolvimento da cultura do municipio” e dos

cinco eixos tematicos apresentados a seguir:

Eixo I: Infraestrutura, circulagio e distribuigdo de bens e

servigos cutturals

O foco fol 4 universalizagio do acesso da
sociedade cratense a arte e a cultura e a
qualificacio  dos ambientes e equipamentos
culturais para formacio e fruigio do publico.
Além disso, se buscou dialogar sobre o acesso
dos criadores as condigdes e meios de produgio
cultural, a partir do principio da acessibilidade
para todas ¢ todos. Compuseram a agenda deste
eixo questdes como a qualificagio da rede de
equipamentos culturais municipais, a demanda
pot novos espagos publicos e privados, a criagdo,
produgio, preservagio, intercambio e circulagio
de bens artisticos e culturais e a necessidade de

implagiacady de um Sistema de Informagio e




Indicadores Culturais e Governanca

Colaborativa.
Eixo 11: Estratégias para formagio em Cultnra

Nesse eixo a énfase foi na necessidade da
qualificagio  da  gestdio  cultural, no
desenvolvimento e implementagio de planos
territoriais € setoriais de cultura e na formacao de
gestores governamentais e nio governamentais e
conselheiros de cultura, além da importancia da
partilha de saberes e fazeres de mestras e mestres
da cultura popular e de povos e comunidades
tradicionais. Some-se a isso a necessidade de
investimento na formacio técnica e artistica e
sobre temas como FEconomia Criativa e

Economia da Cultura.
Eixo III: Mecanismos de fomento

Os dialogos nesse eixo partitam da necessidade
de ampliagio dos investimentos em Cultura e de
aperfeicoamento dos mecanismos de fomento.
Isso pressupSe o aprimoramento da legislagdo, o
fortalecimento do Fundo Municipal de Cultura
como instrumento publico e transparente de
financiamento das politicas publicas locais de
Cultura e a adogdo de novas estratégias de
mobilizacio de recursos e parcerias, inclusive

com a iniciativa privada.

Eisco IV Cultura e desenvolvimento

Aquia énfase esteve na Ilconomia Criativa como
uma estratégia de desenvolvimento sustentavel
dos tetritérios locals e a demanda pelo
fortalecimento dos arranjos produtivos locais e
sua articulagio em rede. Também compuseram a
agenda de didlogos desse eixo a integragao da
cultura as outras dimensdes do desenvolvimento
sustentavel (econdmica, social e ambiental), além
de questdes como inovagio, tecnologias e cultura
digital, ~dircitos autorais e conexos, ©O
apetfeicoamento dos marcos legais existentes ¢ a
criacio  de um  arcabouco legal para a

dinamizacio da Fconomia Criativa no Brasil.
Eixo V' Patriménio cultural e natural

O uUltimo e¢ixo teve como foco a protegio e
promogio do patrimonio material, imaterial e
natural do Crato em colaboragio com a
candidatura da Chapada do Araripe como
Patriménio da Humanidade. Nesse sentido,
buscou-se a construcao de propostas visando 4
preservacio, restauro e difusio do patriménio
matetial do municipio e a valorizagio da historia,
memérias ¢ identidades dos povos e

comunidades tradicionais de cada territorio.
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O publico da III Conferéncia Municipal do
Crato foi composto, majoritiria ¢ amplamente,
por delegadas e delegados eleitos nas
conferéncias setoriais e tertitoriais, nos termos
do disposto no seu Regimento Interno. No total,
participaram 84 pessoas, sendo 58 delegadas e
delegados (incluindo conselheiras e conselheiros
municipais de Cultura), 12 convidadas ¢

convidados e 14 observadoras e observadores.

O processo de realizagio da III Conferencia
Municipal de Cultura do Crato, desde suas
conferéncias setoriais e territoriais, culminou
com a definicio de diretrizes ¢ um expressivo
numero de propostas para o presente Plano

Municipal de Cultura.

Some-se a isso o processo democritico de
recomposi¢io do Conselho Municipal de Politica
Cultural e a dimensio subjetiva/simbélica das
vivéncias que permearam todo o ciclo de
encontros, evidenciando a importancia do
didlogo e do respeito a pluralidade e a diversidade
de ideias, pensamentos e opinides na retomada
da democracia como bem cultural coletivo

inaliendvel, especialmente neste momento de

K

nossa historia.
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Ao longo de décadas, a sociedade cratense tem
gerado e dinamizado sva cultura, ainda que pot
vezes precise lidar com a omissio ou
interferéncia autoritiria do Estado e quase
sempre precise remar rio acima na contramio da
logica capitalista de mercantilizagio da vida e dos
modos de povos e comunidades locais serem e
estarem em scus tetritdrios. O processo de
execugio do presente Plano deve ter como
pressuposto o entendimento de que cabe ao
Hstado atuar como indutor, fomentador e
regulador das atividades, servigos e bens
culturais, nio cabendo aos governos ditar as
regras da producio cultural, seja ela erudita ou
popular, impondo-lhe hierarquias e sistemas de

valores.

Ainda que a arrogancia antropocéntrica, marca
da visio de mundo sobrejacente nos tempos
atuais, tenha nos apartado da grande teia da vida
e nos conduzido ao distanciamento de modos de
existéneia  integrados a4 mie terra ¢ 4
biodiversidade do planeta, a natureza ¢
indissociavel da cultura, tendo papel central no
provimento de modos de vida, identidades,
imaginarios e manifesta¢des simbolicas de povos
e comunidades em todo o mundo. Por isso

mesmo, a compreensio da interdependéncia de
>

nossa espécie na relagio com a mie terra e com
todas as formas de vida dos territdrios locais
deve ser um principio organizador das politicas
de cultura no nosso municipio na préxima

década.

Além disso, o processo de execucio do presente
Plano deve fundamentar-se na compreensio de
cultura a partic de suas dimensSes simbdlica,
cidada ¢ econdmica que, por sua vez, devem ser
percebidas de forma integrada entre si e
articuladas com outras politicas puiblicas. Isso
significa acolher ¢ evidenciar as multiplas formas
de representagao e expressao dos modos de vida
e de manifestacdes artisticas que formam o
amplo mosaico de saberes e fazeres artistico-
culturais cratenses e suas interacdes com outras
culturas. A dimensio simbdlica da cultura nos
impde a necessidade de instituir uma politica
cultural que se paute pelo respeito a diversidade
e pluralidade de simbolos, expressos por meio de
diversos valotes, crengas, praticas e linguagens
artisticas, algumas em permanente

transformagio ¢ cbuligio.

J4 a dimensao cidadd inclui os direitos culturais
no rol dos direitos humanos, o que estd
explicitado no texto constitucional de 1988,

segundo o qual cabe a0 Estado garantir “a todos

o,







o pleno exercicio dos direitos culturais” que
incluem, além do direito de acesso a bens e
servigos culturais, a garantia de livre expressio de
modos de vida, costumes, ctencas e valores,
desde que isso nao viole o direito de outros

individuos ou coletividades.

No campo da dimensio econdmica, urge
reconhecer o papel estratégico da cultura nas
economias locals, especialmente a partir da
chamada nova cconomia, que se baseia na
criatividade, na informacio e no conhecimento.
Dados do Observatorio Itati Culturall, relativos
a 2020, apontam que a Economia da Cultura e
das Industrias Criativas contribuiu, naquele ano,
com 3,11% do Produto Interno Bruto (PIB)
brasileiro, representando o maior percentual da
série histérica iniciada em 2012, quando o

indicador fot da ordem de 2,72%.

Ao mesmo tempo, a participagio como método
de governo e o didlogo permanente como
principio e condicdo essencial a democracia
devem acompanhar cada etapa de execugio deste

Plano.

! Disponivel em https:/ /www.itaucultural.org.br/observatorio

Contudo, sera fundamental que esse espirito de
dialogo, escuta e concertagio se estenda a outras
areas e a outros campos das politicas publicas, a

exemplo do or¢amento publico.

Ressalte que esse espirito, de per 5, nfo anula o
conflito ¢ a diversidade e, alids, nem é bom que
o faga, posto que a finalidade deve ser sempre a
busca dos consensos possivels, sem que 1s50
resulte na negagio ou anulagdo de ideias
divergentes, de  objetivos  diferentes ¢ da
pluralidade cultural que nos caracteriza enquanto
individuos, e coletividadey,
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OBJETIVOS E EIXOS ESTRATEGICOS DO PLANO
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O Plano Municipal de Cultura do Crato para o

petiodo de 2024 a 2034, terd como objetivos:

* Contribuir para ampliar o acesso da
populagiio aos bens e servicos culturais e
fortalecer a inclusao de agentes culturais do

municipio em sua mais ampla diversidade;

* Assegurar a participagio e o dialogo
permanente cntre a gestio da Cultura, os
diversos segmentos da sociedade civil e
agentes  culturais, nos processos de
planejamento, gestio e controle social das

politicas publicas de Cultura no municipio;

*  Contribuir para a salvaguarda da histdria, da
memboria, da identidade e do patrimonio

material e imaterial do Crato.

* Reestruturar e requalificar os espagos ¢
equipamentos culturais  do  municipio,
democratizando scus usos e ampliando as

oportunidades de acesso.

* Asscgurar o adequado financiamento da
politica cultural do municipio, de forma a
promover a cultura como diteito e como
impulsionadora do desenvolvimento da

economia local e regional.

Esses objetivos ganharao materialidade através
de um conjunto de agdes, distribuidas nos
seguintes eixos: [i} Infracstrutura e equipamentos
culturais; [ii] Gestdo democritica, formagio e
acesso a informagdo; [iii] Financiamento da
Cultura; [iv] Hconomia da Cultura e Economia
Criativa; [v] Patrimdnio e memoria social; e [vi]

Difusdo cultural, inclusio e cidadania.




METAS DE CADA EIXO [METAS GERAIS]
E ACOES VINCULADAS A CADA META

By



Eixo I: Infraestrutura e equipamentos culturais

ORD. META ACOES

Reforma do Teatro Municipal Salviano Arraes Saraiva.

Reforma do Museu Histérico do Crato e do Museu Vicente

Leite.

Reforma do Centro Cultural do Araripe.

11 Requalificar Requalificacio da Escola de Musica Maestro Azul.
equipﬂlnentos Cultul'ﬂis. ettt it it e e e
Requalificagio da Biblioteca Pablica Municipal.
Requalificagio do Memorial do Caldeirio da Santa Cruz do
Deserto.
Requalificacio do Casario Sérvulo Esmeraldo, incluindo a
implanta¢ao do Museu/Galeria Sérvulo Esmeraldo.
Construciio de bibliotecas pablicas, distribuidas no territério
municipal.
Construir e apolar a . :
Implantagio de uma sala de cinema.
implantagio de novos
1.2 equipamentos e espagos Implantagao de galerias de arte.

culturais no territorio

. Programa Terreiros da Tradi¢io, visando apoiar os espagos
municipal. ‘

culturais [terteiros] de mestras e mestres da cultura cratense.

Projeto Biblioteca Itinerante [Biblioteca Mével].
-
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Eixo 2: Gestido democrdtica, formagio e acesso a informagio

ORD. META ACOES

Implantacio do Sistema Municipal de Informagdes e

Indicadores Culturais.

Programa de Formagio Continua ¢ Continuada em Gestao

Cultugal, com éafase no plancjamento e gestio de politicas

. . publicas, projetos, bens, equipamentos e organizagdes
Democratizar o acesso 7
. N culturais.
2.1 informacio e ao
conhecimento.

Implantagio da Escola de Saberes e Fazeres do Crato,
destinada A socializacio dos saberes e fazeres populares,

indigenas ¢ afro-brasileiros.

Programa de Iniciagio ¢ Formagdo Técnica de Artistas,

Produtoras (e)s ¢ Técnicas (os) da Cultura.

Promover a formagio de

agentes culturais nas dreas  Programa de Formagio Continua e Continuada em

2.2
de Bconomia da Culturae  Economia da Cultura e Economia Criativa.
Economia Criativa.
Redefinicio do organograma da Secretaria de Cultura, com
Dotar a Secretaria de S . .
ampliacio e requalificagio de seu quadro de pessoal,
Cultura do Crato de uma . . .. .
’ ] visando atender as novas demandas da Politica Municipal
2.3 estrutura moderna,

de Cultura.
dindmica e capilar de

gestio. Aquisi¢io de novos equipamentos voltados a ampliar a

capacidade de resposta da Sccretaria de Cultura as




demandas internas ¢ externas dos diversos setores e
unidades.

Implantagio  de sistemas ¢ normas internas de
procedimentos ¢ rotinas, com foco na eficiéncia e eficacia

da oferta de servicos publicos na Cultura.

Capacitagio continua ¢ continuada das equipes da Secretaria
de Cultura, incluindo todos os equipamentos a ela

vinculados. e




Eixo 3: Financiamento da Cultura

ORD. META ACOES

Edital de Fomento as Artes, com edigdo anual, alcangando multiplas

linguagens.

Edital Crato das Letras, com edigio anual, visando apoiar a publicagio de
obras literdrias de autoras ¢ autores cratenses e/ou residentes no

Ampliar o municipio.

fomento, o
Edital Culinra em Panta, com cdicao anual, destinado a apoiar eventos de
patrocinio e o '
31 iniciativa da sociedade civil como mostras, feiras, simpdsios e outras
incentivo fiscal as
) iniciativas voltadas ao didlogo sobre diversos temas culturais locais,
diversas linguagens
o ] regionais e nacionais.
artisticas locais.

Produgio de uma cartilha sobre a Lei Municipal de Patrocinio.

Instituigio da Lei Municipal Mais Cultura, com incentivo fiscal por
meio de patrocinio empresarial ¢ redugdo da aliquota do ISS para

artistas e produtores culturais locais.

Por ocasiao da claboragio da Lei Orgamentaria Anual para o ano de

Assegurar um 2025, serd destinado o minimo de 1% (um por cento) do total de

petcentual minimo Recursos Ordinarios recebidos no Gldmo exercicio encerrado anterior

39 das receitas de a proposta orcamentdria, deduzido deste montante os valores com

recursos ordindtios  destinacio para satde e educacio definido no Art. 7° da LC 141/2012

nio vinculados para ¢ Art. 212 da CF 88 respectivamente, exclusivamente para acoes de

cultura. fomento, estruturagio e promoc¢io das atividades culturais, sendo

acrescido, anualmente, 0,1% (zero virgula um por cento), até o limite de




de Cultura.

Eixo 4: Economia da Cultura e Economia Criativa e Solidiria

ORD. META ACOES

Implantagio de um Centro de Gastronomia

Regional no “novo” Mercado Wilson Roriz.

Mapeamento das cadeias produtivas e dos arranjos

produtivos locais vinculados 4 FEconomia da

a1 Fortalecer as cadeiras Cultura.

produtivas locais da Cultura.

Promogio e apoio a realizagio de eventos de
mediagio de negdeios, acesso a mercados e

promogio de produtos e servicos culturais locais.

Implantagao de espagos expositivos para criativos.

Elaboragio, de forma patticipativa, do Plano Crato
Criativo e Soliddrio, voltado a estabelecer as bases

para a efetivacio de politicas publicas locais de

Estabelecimento de marco . N .
‘ ’ fomento, regulacio e estruturacio da economia

legal da Economia Criativa e - o
4.2 criativa e solidaria cratense.

Solidaria no ambito do

municipio. Apresentagio do projeto de lei de instituigio do

Plano Crato Criativo e Solidario.

Criagao do selo “Crato Criativo e Solidario”.
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Eixo 5: Patrimoénio e Memdria Social

ORD. META

51

Promover a valorizagio e
difusdo do patrimodnio
material e imaterial e a
memoria social das

comunidades cratenses.

Projeto de Expografia do Museu Histérico do

Crato e do Muscu Vicente Leite.

Atualizagdo da Politica Municipal de Preserva¢iio
e Manuten¢lo de imoveis urbanos cadastrados
como unidades de interesse de preservagio

integrantes do patrimonio histdrico e cultural do

municipio, através da redugdo ou isencio do

IPTU.

Elaboragio do Plano de Salvaguarda do

Patrimoénio Cultural do Crato.

Elaboracaio ¢ implantagio  do  Programa
Municipal de Educagio Patrimonial.

Projeto  “Territérios, Memoérias ¢ Afetos”,
visando oportunizar o acesso das populagdes
locais e visitantes a processos de formagio e
informacio sobre a histéria, a memoria e a

identidade dos territdériosdocais.

v,



Eixo 6: Difusio cultural, inclusio e cidadania

ORD. META

Promover a visibilidade e a
integragio dos diversos

6.1 equipamentos, espagos e
projetos culturais do

municipio.

Projeto Rotas da Cultura, voltado a instituir rotas
de transporte coletivo conectando os diversos
equipamentos, cspagos ¢ projetos culturais do
municipio, publicos e privados, entre si e destes

20 bairro central da cidade do Crato.

Projeto  Cultura em  Movimento, destinado i
divulgagio de projetos ¢ da agenda de eventos
culturais do Municipio do Crato, tanto através de

site quanto nas redes sociais na internet [contas

proprias].

Assegurar a inclusio de

pessoas com deficiéncia e

6.2 neurodivergentes nas politicas

publicas municipais de

Cultura.

Inclusao nos editais ¢ em outras iniciativas da

Secretarta  de  Cultura, de mecanismos de
promogao da acessibilidade de pessoas com
deficiéncia ¢ neurodivergentes a equipamentos
culturais do municipio e a projetos e programas
executados diretamente pelo poder publico ou

por este, financiados ou apeiados.
-~ Ay
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PRAZO DE EXECUCAO DAS ACOES
[CURTO, MEDIO E LONGO PRAZO]
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META 1.1:

Requalificar equipamentos culturais.

ACAO

PRAZO DA ACAO
ATE | ATE ATE
2026 2030 2034

INDICADOR DE
RESULTADO

Reforma do Teatro Municipal Salviano
Arraes Saraiva.

reformado ¢
entregue a comunidade.

Equipamento

Reforma do Museu Histérico do Crato e
do Museu Vicente Leite.

Equipamento  reformados ¢
entregues a comunidade.

Reforma do Centro Cultural do Araripe.

Equipamento  reformado e
entregue a comunidade.

Requalificagio da Escola de Musica
Maestro Azul.

Equipamento  requalificado e
entregue a comunidade.

Requalificagio da Biblioteca Publica
Municipal.

iquipamento requalificado ¢
entregue a comunidade.

Requalificagio  do  Memorial  do
Caldeirao da Santa Cruz do Deserto.

Equipamento  requalificado ¢
entregue 4 comunidade.

Requalificacio  do  Casario  Sérvulo
Esmeraldo, incluindo a implantagio do

Museu/Galeria Sérvulo Esmeraldo.

Equipamento  requalificado ¢
entregue 4 comunidade.

META 1.2: Iy
municipal.

Construir e apoiar a implantagio de novos equipamentos e espacos culturais no territério

Construgio de bibliotecas publicas,
distribuidas no territério municipal.

Nuamero de
construidos e
comunidade.

equipam.
entregues 4

Implantagio de uma sala de cinema.

Sala implantada e entregue a
comunidade.




Nimero de galerias implantadas

Implantagio de galerias de arte. . :
e entregues a comunidade.

Programa Terreiros da Tradigdo, visando
apoiar os espagos culturais [terreiros] de Namero de Terreiros apoiados.
mestras e mestres da cultura cratense.

Projeto Biblioteca Itinerante [Biblioteca Numero  de  comunidades
Moével]. atendidas semestralmente.
1)
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META 2.1:

Democratizar o acesso a informacio e ao conhecimento.

ACAO

PRAZO DA ACAO
ATE | ATE ATE
2026 | 2030 2034

INDICADOR DE
RESULTADO

Implantagio do Sistema Municipal de In-
formagoes e Indicadores Culturais.

Sistema implantado ¢
em funcionamento.

Programa de Formagio Continua e Con-
tinuada em Gestao Cultural, com énfase
no planejamento e gestio de politicas pi-
blicas, projetos, bens, equipamentos e or-
ganizacdes culturais.

Nuamero de atividades
realizadas e ndmero de
pessoas atendidas anu-
almente.

Implantagio da Escola de Saberes ¢ Fa-
zeres do Crato, destinada a socializacio
dos saberes e fazeres populares, indige-
nas e afro-brasileiros.

Numero de atividades
realizadas e nimero de
pessoas atendidas anu-
almente.

Programa de Iniciagio e Formacio Téc-
nica de Artistas, Produtoras/es e Técni-
cas/os da Cultura.

Nuamero de atividades
realizadas e ndmero de
pessoas atendidas anu-
almente.

META 2.2: ; o
nomia Criativa.

Promover a formagio de agentes culturais nas areas de Fconomia da Cultura e Eco-

Programa de Formacio Continua e Con-
tinuada em Economia da Cultura e Fco-
nomia Criativa.

Numero de atividades
realizadas e nimero de
pessoas atendidas anu-
almente.

META 2.3:

lar de gestio.

Dotar a Secretaria de Cultura do Crato de uma estrutura moderna, dindmica e capi-

Redefini¢do do organograma da Secreta-
ria de Cultura, com ampliagio e requali-
ficacdo de seu quadro de pessoal, visando

Organograma  redefi-
nido e implantado.
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atender as novas demandas da Politica
Municipal de Cultura.

Aquisi¢do de novos equipamentos volta-
dos a ampliar a capacidade de resposta da
Secretaria de Cultura as demandas intet-
nas e externas dos diversos setores e uni-

dades.

Novos equipamentos
adquiridos.

Implantacio de sistemas e normas inter-
nas de procedimentos e rotinas, com
foco na eficiéncia e eficicia da oferta de
servigos publicos na Cultura.

Sistemas e normas in-
ternas implantadas..

Capacitacio continua e continuada das
equipes da Secretaria de Cultura, inclu-
indo todos os equipamentos a ela vincu-
lados.

Numero de atividades
realizadas e nimero de
servidoras e servidores
atendidos anualmente.

|




META 3.1: Ampliar o fomento, o patrocinio e o incentivo fiscal as diversas linguagens artisticas

locais.
PRAZO DA ACAO
x INDICADOR DE
AGAO ATE ATE ATE RESULTADO

2026 2030 2034

Edital de Fomento as Attes, com edicio
anual, alcangando multiplas linguagens.

Nimero de projetos
selecionados e volume
de recursos aplicado.

Edital Crato das Letras, com edi¢io anual,
visando apoiar a publicacio de obras lite-
rarias de autoras e autores cratenses e/ou
residentes no municipio.

Numero de projetos
selecionados e volume
de recursos aplicado.

Edital Caultnra e Panta, com edicio anual,
destinado a apolar eventos de iniciativa
da sociedade civil como mostras, simpé-
sios e outras iniciativas voltadas ao dia-
logo sobge diversos temas culturais lo-
cais, regionais e nacionas.

Numero de projetos
selecionados e volume
de recursos aplicado.

Produgio de uma cartilha sobre a Lei
Municipal de Patrocinio.

Cartilha produzida e
em circulagio.

Institui¢ao da Lei Municipal de Incentivo
a Cultura, com beneficio fiscal por meio
de patrocinio empresarial e reducio da
aliquota do ISS para artistas e produtores
culturais locais.

Lei instituida e em
execugao.

META 3.2:  Assegurar um percentual minimo de recursos para o orgamento municipal da Cultura.

Instituigdo da Lei Municipal do Orca-
mento da Cultura, com implantagio pro-
gressiva de até 2% dos recutsos orca-
mentirios previstos na referida lei para o
setor.

Lei instituida e em
execugio.




META 4.1:

Fortalecer as cadeiras produtivas locais da Cultura.

ACAO

PRAZO DA ACAO
ATE ATE ATE
2026 2030 2034

INDICADOR DE
RESULTADO

Implantagio de um Centro de Gastrono-
mia Regional no “novo” Mercado Wil-
son Roriz.

Centro implantado e
em funcionamento.

Mapeamento das cadeias produtivas e
dos arranjos produtivos locais vinculados
a Economia da Cultura.

Mapeamento 100%
concluido e em per-
manente atualizacio.

Promogio e apoio 2 tealizacio de even-
tos de mediagio de negdcios, acesso a
mercados e promogio de produtos e set-
vigos culturais locais.

Numero de eventos
realizados ¢ apoia-
dos.

Implantagio de espagos expositivos para
criativos.

Nuamero de espacos
implantados a cada
ciclo e no total.

META 4.2:

Estabelecimento de marco legal da Economia Criativa no ambito do municipio.

Elaboragio, de forma participativa, do
Plano Crato Criativo, voltado a estabele-
cer as bases para a efetivagiio de politicas
publicas locais de fomento, regulacio e
estruturacdo da economia criativa cra-
tense.

Plano elaborado.

Apresentagdo do projeto de lei de insti-
tuicdo do Plano Crato Criativo.

Projeto de let apre-
sentado ao Legisla-
tivo Municipal.

Criacao do selo “Crato Criativo”.

Selo criado.
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META5.1:

Promover a valorizagio e difusio do patriménio material e imaterial e a memotia
social das comunidades cratenses,

ACAO

PRAZO DA ACAO

ATE
2026

ATE
2030

ATE
2034

INDICADOR DE
RESULTADO

Projeto de Expografia do Museu Histé-
rico do Crato e do Museu Vicente Leite.

Projeto implantado.

Atualizagio da Politica Municipal de Pre-
servaciao ¢ Manutencio de iméveis urba-
nos cadastrados como unidades de inte-
resse de preservagao integrantes do patri-
ménio histérico e cultural do municipio,
através da reducio ou isencio do IPTU.

Politica
atualizada.

Municipal

Elaboragio do Plano de Salvaguarda do
Patriménio Cultural do Crato.

Plano elaborado.

Elaboragio e implantagio do Programa
Municipal de Educagio Patrimonial.

Programa elaborado
¢ implantado.

Projeto “Territérios, Memérias e Afe-
tos”, visando opottunizar o acesso das
populagdes locais e visitantes a processos
de formagio e informacio sobre a histo-
tia, a membria e a identidade dos territé-
rios locais.

Projeto elaborado e
implantado.

ziiij



META 6.1:

Promover a visibilidade e a integragio dos diversos equipamentos, espagos e proje-
tos culturais do municipio.

ACAO

PRAZO DA ACAO
ATE ATE ATE
2026 2030 2034

INDICADOR DE
RESULTADO

Projeto Rotas da Cultura, voltado a insti-
tuir rotas de transporte coletivo conec-
tando os diversos equipamentos, espagos
e projetos culturais do municipio, publi-
cos e privados, entre si e destes ao bairro
central da cidade do Crato.

Rotas instituidas, 2
partir da articulagio
com outros atores
institucionais, intet-
1nos ¢ externos.

Projeto Cultura em Movimento, destinado a
divulgagio de projetos e da agenda de
eventos culturais do Municipio do Crato,
tanto através de site, quanto nas redes so-
ciais na internet [contas proprias).

Portal desenvolvido
¢ em permanente
atualizagio.

META 6.2:

publicas municipais de Cultura.

Assegurar a inclusio de pessoas com deficiéncia e neurodivergentes nas politicas

Inclusdo nos editais e em outras iniciati-
vas da Secretaria de Cultura, de mecanis-
mos de promog¢io da acessibilidade de
pessoas com deficiéncia e neurodiver-
gentes a equipamentos culturais do mu-
nicipio e a projetos e programas executa-
dos diretamente pelo poder publico ou
por este financiados ou apoiados.

Numero de editais e
outras iniciativas
com previsio de im-
plantagio de meca-
nismos de promogio
de acesstbilidade.
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ESTRATEGIAS DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO DO PLANO




O processo de monitoramento e avaliacio do
Plano Municipal de Cultuta do Crato se dard a
partir de um conjunto de iniciativas integradas e
complementares entre si, tendo como eixo o dia-
logo permanente entre a Secretaria de Cultura, o
Conselho Municipal de Politica Cultural, as orga-
nizagoes da sociedade civil, os coletivos e grupos
e os artistas locais. A seguir apresentamos uma
sintese de cada uma das instincias e ferramentas
de monitoramento, avaligio e controle social pro-

postas.

Conselho Municipal de Politica Cultural —
Principal instancia de controle social da Politica
Puablica de Cultura no dmbito local, o Conselho
cumprira papel fundamental no acompanha-
mento permanente do processo de execugio do
presente Plano. Deverdo ser realizadas reunides
anuais ampliadas do Conselho, abertas a partici-
pagdo de quaisquer pessoas interessadas, com o
objetivo de avaliar o cumprimento das metas es-
tabelecidas para cada estratégia e identificar a ne-
cessidade de eventuais ajustes e corre¢io de ru-

mos na execugdo das metas e agoes do Plano.

Encontros setoriais — Aqui a proposta ¢ a reali-
za¢ao de um ciclo anual de encontros setotials,
por linguagem artistica ou segmento cultural.

Cada Encontro terda por objetivo avaliar a

execugdo das metas que lhe sejam afetas, pro-
pondo, quando necessario, ajustes nas agendas ¢

nos processos de execugao do Plano.

Plataforma web - Serd desenvolvida uma Plata-
forma Web através da qual ficardo disponivels,
para consulta publica, os objetivos, as metas, os
programas, os projetos e as atividades que com-
péem o Plano Municipal de Cultura, bem como
os indicadores de resultado de cada agio que in-

tegra os indicadores gerais de Cultura do munici-

0
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