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: 0 Prefeito Municipal de Cagapava do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
§ faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu _sanciono e promulgo a seguinte Lei:

' Artigo 1° Fica instituido o Plano MUhicfgal de Cultura de Cagapava do Sul

~“para o periodo de 2017 a 2026, constante no Anexo Unico da presente Lei.
) - o ‘ Artigo 2° - 0 Plano: Municipal de Cultura’ de Ca'gapava do Sul sera
LA acompanhado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural e sua’ execugao sera
@ coordenada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SECULTUR. .

‘ " Artigo 3° - Os recursos necessérios a execugao do Plano Municipal de
Cultura de -Cagapava do Sul ser3o . consignados nos instrumentos orgamentarios’
observada a disponibilidade financeira do Municipio e o cronograma geral elaborado
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Secretaria Municipal da Fazenda.

" Artigo 4° - A secretaria Municipal da Cultura e Turismo mantera sistema
de monitoramento das metas, agdes e indicadores do Piano aprovado nesta Lei, bem
como dara ampla publicidade aos - résultadds - alcangados “mediante ' comunicagao

institucional permanente. - __ )
_ Artigo 5° -.'O Plano Municipé! de‘ _éultu'ra de Caig:apava do Sul sera objeto
de atualizagbes a serem aprovadas pela Camara de Vereadores, ap0s apreciagéo do
Conselho Municipal de Palitica Cultural - precedida de consulta. publica através da
. Conferencia Municipal de Cultura. -~ 1, Zirepir o 3s © i
: L:-: ~.'_. . Paragrafo Unico: As atualizagdes ocorrerao mediante .consulta publica
= ~ definida em conjunto entre a Secretaria Municipal de Cuitura e Turismo e o Conselho
.~ Municipal de Politica Cultural a cada doisancs.. - . ... '
T ‘ o o _Artigo 6° - Esta Lei entra em _vigdr na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigbes em contrério. = T R : -
" 3% GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE C APAVA DO SUL, aos
13 dias do més de dezembro do ano de 2016. 0 i
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N va do Sul trabathou intensamente na construglio de uma
: atenda as expectativas 'da socledade cagapavana por uma
Q vez mais democréhm;transparente e participativa,  Estiao
- stinclas administrativas que, consolidadas e articutadas, formargo o ,
. ~que -deverd - responder aos "desafios “inerentes ‘ao
_ 7 atrgvés ‘:"9?'1'{?‘?3‘9_9.5;"?‘1 .compartilhada entre o municipio e a -
- Asslm como a 4rea da Sadde o da Assisténcia Soclal, que‘possﬁénz'a amranjos multo oompléicos de
. s trés ‘esferas federativas e a socledade, a Cultura L
: : 0o, precisa organizar sistemicamente suas politicas e recursos, por melo de |
.. -arficulagio e pactuagsio das relagdes intergovemamentais, corn Inst2ncias - .
: L . . de ' participagaio : da -Socledade, de “forma:a dar um formato politico- - - ;
T R S ‘administrativo mais estavel e resistante és_aliemanc!as-de‘-poder. A .
- ST R UALS Lo organizagdo sistémica, portanto, & uma Bposta para assegurar continuidade * - i
e e ... .. . das politicas ptblicas da Cultura - definidas como politicas de Estado - que D
™~ T SOPTETIR 0 tem por finalidade Gltima/basal garantir a efelivagdo 'dos direitos culturals - .
- : L PERCE TR . constitucionals dos brasileirps(syc,qus_);g)._ e i i
) “&. 1% 1.0 Plano Munlelpal de Culturd de Cagapava do Sul (2017-2026) & um documénto que .-
- . objetiva fundamentar, regulamentar e desenvolver politicas publicas de cultura necessérias .

S " *'a0 municfpio. < - : R T o N S
- - - - - Essas Politicas s%o focadas em agbes que busquem a valorizagfio da cultura local e . :
_regional.'Desta forma, faz-se necessario a elaboragfio e institucionalizagso de programase = [
" { projelos estratégicos em diversas éreas de atuagio da sociedade, concretizando assim,a . . |
relaco entre mlturaedesenvo!vimento.ﬁ-_,;'f;';;-;: TP T SRS U S )
© - O Plano Municipal & pega fundamental na construcfio do Sistema Municipal de Cuttura

: '@, também para a : consolidagdo . das -politicas * pablicas -de cultura no ‘processo de ‘- ..
) Implementagio do Sistema Nacional de Cultura. . .-~ - R e
-+ - - Construldo num processo democratico pelo Poder Pdblico e Sociedade Civil, o Plano -,
- - .significa_:a consolidagio de um grande pacto  politico. no “campo -da. cultura e a . .

‘Institucionalizagao das politicas publicas de cultura, indo além de Politicas de Govemno para -,
N tomarem-se Politicas ‘'de’ Estado e que.ac ser-transformado em Lel psla CAmara do -:
= . ! Vereadores, terg parantida a sua continuidade. LR g T R A HOE ] N S
1\ ...*- "O Plano apresenta o histérico,’ diagndsticos e desafios a serem enfrentados na 4rea

, - cultural da cidade de Cagapava do_Sul, fomula diretrizes gerais e indica as principais ..
7 operagBes a serem’ desenvolvidas pelo governo municipal em setores estratéglcos que . "
- - agrupam tematicamente as propostas de agSes a serem implementadas,” -~ "
. - Com horizonte de dez ‘anos, ‘este plano dard aos proximos gestores municipals as .
) ' " diretrizes que deverio, por sua forga de lel municipal, ser obrigatoriamente seguidas na
3 C o estruturagio de suas administragbes, .* U DHUETL D LD Prh e
< " Deverd servir de bussola de orientagio porque seu contetdo ests embasado nas -

discussSes realizadas pela Secretaria de Cultura & com a mediac3o dos membros 'do
: o Consetho Municipa! de Politica Cultural, em inGimeras reunides com o0s agentes culturals da

T . cidade a0 longo dos anos de 2011 a 201 5, além das conferéncias de 2009 e 2011. Portanto,
"7 l'todas as . propostas, -aqul apresentadas, - representam concretamente. os anseios da

‘ ' sociedade em tomo da gestfio publicada cuttura, - . . - . . - o '

S Marla Alice Garcla dos santos
- ‘ o Secretaria de Cultura e Turismo -
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‘A construc;éo do Plano Nacional de Cultura (PNC) foi um processo de longa -
durac;éo que octipou parte dos" dors rnandatos do Presidente Luiz InAcio Lula da

. Silva, e deve ser analisado como um grande exercicio de democracia partlcxpat:va
" O texto final, ainda que muito amplo € dIfUSD, buscou, no préprio dizer do Ministério -

da Cultura “abranger as demandas culturais dos brasileiros e brasileiras de todas as’’
situagdes - econdmicas, .localizagbes; oﬁgens étmcas falxas eténas e demals .
situagbes de Identidade” (MinC.-2009. p.'12). :

O Plano Estadual de: Cultura do estado do RIO Grande’ do Sulbusca defi nir

) po!Itucas publlus de longo prazo que assegurem os direitos CUIIUfalS a protet;éo e’
-.promoc.éo do patnrnc‘)mo e da diversidade cultural do Rio Grande do Sul, 2 ampllaf;ao

do acesso’ 'a produgdio e fruigio da cultura em todo Estado a Insergao da cultura em
modelos sustentaveis de desenvolwmento socioeoonémlco o estabelecimento de -
um sistema publico e partncxpatlvo de gestéo e o acompanhamento e avahagﬁo das

L

‘0 prefelto de Cagapava do Su! Otomar Vivlan assmou em 30 de janeiro de

2013 um Acordo de Cooperac;éo Federativa com o Mxmsténc da Cultura (MinC), -

comprometendo—se ‘a- mobilizar ‘a”comunidade’ para criar o Plano. Municipal de

‘Cultura, Isto seria feito a partir de alguns oomponentes considerados essencuals :

6rgéo gestor de cultura. Conselho Municipal de Pohtncas Cuilturais,”’ Slstema~
Munlcupa:s de Cultura,Sistema Mumc:pal de Informagéo e !ndicadores ‘Culturals e -
Plano’ Munrctpal de Cultura. Dessa forma seria montada uma estrutura adequada ;-
para a.gestio publica .da cultura :no mun!clplo envolvendo meocanismos - de
participagfio popular, controle soclal do setor e aoompanhamento }

Neste universo, insere-se o Plano Municipal de Cultura de Cagapava do Sul,

_ que comeg:a caracterizando o mumcfpzo em seus aspectos histéricos, geogréf'c:os -
'demogréf icos e socnoeconbmlcos ‘A segulr, apés ampla consulta, é apresentado um -

diagnéstico para-a’ situagio atual de cada um’ dos dez segmentos culturals
analisados pelo CMPC. L

No que diz respeito ao Pammﬁnlo Hlsténco matenal foram selecionados os
imb6veis tombados. pelolPHAE e .IPHAN, e apresentadas suas- caracterlstlcas
principais, comdados histéricos ' que embasaram seu tombamento Quanto ao - .
patriménio histérico imaterial o CMPC escolheu eventos dos qua:s rhais pessoasda
comunidade partlczparam, envo!vendo-se intensamente com eles ao Iongo de mu:tos
anos.
Neste p!ano estéo def mdos oS desaf os e as oportumdades existentes ho -
municipio, que fundamentam a defini¢fio das diretrizes, principios, objetivos gerais e
especif' cos que nortearo o PMC, culminando com a elaboragéo das metas. . . ¢

'Este Plano Municipal de Cultura, apesar de ter um horizonte de dez anos, por
ser dinamico, - prevé - revisdes penodzcas a ‘serem realizadas através das -
Conferéncias Municipais de -Cultura e outros ‘mecanismos Gue vierem.a ser
aprovados pelo Conselho Municzpal de Politlca Cu!tural em consonancia com os

%2&
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O Sisterna Municipal de Cultura (SMC) de Cét;'a;ﬁa\?a do Suf. aproi-radc_':'at?avés -y

“Cultura (SNC). O SNC & um modelo de gestio criado_pelo Ministério da Cultura
(MinC) para estimular e integrar as politicas piblicas “culturais implantadas pelo
governo federal, estados-e municlpios. O cbjetivo do sistema & descentralizar e

continuidade, mesmo com a altemancia de governos.

: A instituigdo do Sistema Municipal de Cultura (SMC) realizou-se pormeiode lei . °
.. acima citada, .encaminhada & Cémara de Vereadores pelo prefeito do municipio.
- Nessa .lei estd prevista a estrutura e os principais objetivos destes ' cinco
. componentes: Orgdo Gestor (Secretaria de Cultura), Conselho Municipal de Politica Y
‘Cultural, Conferéncia Municipal de Cultura, Plano Municipal de Cultura e Sistema '~

* Municipal de Financiamento & Cultura (com Fundo de Cultura).- .-~ -

O componente fundamental deste sistema & o Plano Municipal de Cult_tjra, cuja

"'-::;_da Lei n° 3.635, de 06 de outubro de’ 2015, integra-se ac Sistema -Nacional de . - - BT

- organizar o desenvolvimento cultural do Pais, para que todes os projetos tenham

elaborag8o evitard o desencontro de iniciativas e a sobreposicio de agbes e .

E tarefa dos miinicipios'a'chmbleta organizagao do sou’ Sistema de Cultura,
Toma-se necessério integrar-se -ao Sistema- Nacional e E£stadual: de” Cultura,

garantindo recursos para o seu funcionamento, realizar as Conferéncias Municipais

" Figura 1: Sistema 'Mt'_j-nic':_ibal de 'Cu_ltu'ra de Cagapava _do_SLi__I" . i

s e,
" SECRETARIAY
* MUNICIPAL DE

. GULTURA

Sy ed
- PLANO MUNICIPAL
DE CULTURA

3

* permitirA o estabelecimento e o acompanhamento adequads de metas na drea ~
“cultural. ' C L LT -

1

_institucionalizar e implementar o Plano Municipal de Cultura, garantir o - -
~.funcionamento ‘do Conselho Municipal de Politica Cultural, reestruturar o Sistema
- Municipal de financlamento a Cultura, em especial © Fundo Municipal de Cultura, -

~ de Cultura, apoiar a realizagéio e participar das Conferéncias Estaduais e Nacionais =~
_ de Cultura, fomentar a participago social por meio de Féruns Municipais de Cultura,
-promover a integragéio com outros Municlpios ...+ . 0

4.
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SUL (SECULTUR) -

- 1 2 consemo MUNICIPAL DE POLfTICA CULTURAL

.4..- T

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURIdebibE:CAGAﬁhVA' rb'o"'_" s

- F . L‘. N

. Foi cnada através da Tei n° 2844 de 1° de novembro d« 2011, Tem como
! responsablhdade principal o desenvolvnmento de ‘todos ‘os pr ojetos culturais.no. ;.
. .municipio, bem como promover o tunsmo Iocal e manter os pontos acessIveis a.
vnsita;:éo publica, - o
©+-. " A'SECULTUR é 6rgsio subordinado diretamente a6 Preféito, e se consntul no 3
L 6rgéo gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura (SMC). | v
-, -« Estas s&o algumas das atribuigdes da SECULTUR: organ'zagéo de at:vudades
~ do calendéﬁo cultural da cidade, real:za:;éo ou apoio a eventos ‘e projetos da
, socledade, desenvolvimento de agdes culturais em ooncunto com outras poliﬁcas

publicas e prestagfio de servigos culturais.’

E do interesse da SECULTUR,’ apoiada pelo Conselho Mumcipal de Politica -
. Cultural, o desenvolvimento de atividades culturais permanentes pois fortalecem a -
... identidade e a diversidade ‘cultural local,” e atuam ‘na {ornagdo continua rdos
... -cidadgos (cidadania cultural). Daf a lmporténcia da elaboracio do Pjano de Cultura e
-~ - sua aprovagio como Lej Mumcipal pois ele explicitard as prioridades da cultura e
- " “-quals -programas, projetos e at;oes devem ter recursos . BSSQJUfadOS na Lei .-
e .-Orgamentéria ‘Anual (LOA). _
=7 Do ponto de vista do Slstema Naclonal de CuItura pmtende se que os
R *mumcipios tenham um 6rgéo especifico para a cultura, que é urmn sinal evidente de
.- 'que a administrag&o va!oﬂza e dé importéncza ao setor Esta rnten,,ao esta contida -

neste plano. 7

L ] . T

L

. 0 Conselho Mumcnpal de” Politica Culturalé ‘uma- imtanc,a colegiada o
..permanente, de cariter consultivo e deliberativo, fiscalizador e normativo, integrante
‘da estrutura politico-administrativa do Poder Executivo, E conslituldo por membros - _ -
: . ... ~do Poder Piblico e da Sociedade Civil. Em Cagapava do Su! foi cr:ado em cardter ~
i 1. .. permanente através da Lel n° 2875, de 30 de novembro ‘de 2011. Tem como .
- .- principais ' atribuicdes: . propor e. aprovar, a partir das decisSes tomadas nas
. conferénclas as diretrizes gerais do Plano Mumc:pal de Cuitura, acompanhar a sua _
‘execugdo, apreciar e aprovar as diretrizes gerais do Sistema de Financiamento &'
- - Cultura e aoompanhar o funcionamento dos seus instrumernitos, em especial o Fundo -
,~ de Cultura, e fiscalizar a aplicagdo dos recursos recebidos decorrentes das -
: ",-~transferénc1as federativas. O Conselho deéve ter na sua composigio pelo menos. .
'50% -de “representantes. da sociedade civil, . eleitos : democraticamente pelos * P
i1 . respectivos segmentos, e ser Instituido em todas as Insténc:at- da Federag:ﬁo (Unléo
i . . Estados, MumcfploseD:stnto Federal) el T : . :

TRCE 1 3 CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA T

_\\‘ -

i A Conferénc:a Mummpal de Cultura convocada pelo chefe (‘o executrvo &uma -
e das principais instancias de gestio do Sistema Municipal de Cuilura. E a r\.unléo de . . kS
7. todos os integrantes dos Féruns de Cultura, contando, tambéin, com a pa*t:c:pac;ao IO

)i .. dos agentes do Sistema Municipal de Cuitura grupos CU“’UI’aiS da mais diversos . -

"."'.‘f'_segrnentosec:dadéos interessados T U S Sx '




" EN
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1T . <7 oAl Conferéncia Municipal de Cultura, em Cagapava do stl, ocorridane fial de 7,
;-0 koo 2011, reuniu ‘representantes dos segmentos ' culturais - para 'a redacfio da - Carta ™~ . .

- - o Cultural do municipio. J& em 2011 buscava consolidar, .com participagio .’ - "
.~ democratica e popular, agSes e propostas culturais, antecipando um futuro onde a . .. -
- _ 7, . cultura seja voltada para emancipagio do *ser humano”, com acesso universal, onde - R
. .~ .. . - deixe de ser mercadoria para sér instrumento de transformazdo Social, cultural @ - -~ -

. educacional. B R LR o . T 5
: _— As conferéncias abrem um' espaco muito especial para apresentagiio, e "
discussdo com a Sociedade, das politicas, diretrizes, desafios, programas de cultura .~

- . e avaliagio de resultados, objetivando a construgdoconjunta de .caminhos para 0 -
o , desenvoivir_nento dacultura no Municlplo..- - . - -0 oo oo T

" 1.4PLANO MUNICIPALDE CULTURA - " ... |

i .- Eum instumento de gestdo a longo prazo, onde o Poder Piblico assume a . -
-~ . .. - responsabilidade de Implantar politicas culturais, estabelécendo estraiégias e metas, - .- .
- ..., definindo prazos € recursos necessarios a sua implerientagio. O-Plano-podera o

N R ultrapassar governos e garantiré a seguridade de suas metas e agdes. .- - _
Lt 4.5 SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO ACULTURA , .- . 11 1 i o

=7 7 2T Neste sistemna esto os instrumentos de financiamento pablico da cultura, fanto el
.- ¢ . 'para as atividades desenvolvidas pelo Municlpio, como para’apoio e incentivo'a -
"7 [programas, projetos e agdes culturais realizadas pela sociedade civil, de carater , .
particular e/ou através de editais plblicos. ~ .~~~ - Ly
ST Faz parte desse sistema o Fundo Municipal de Cultura, fundo de natureza : . .
:© . - ... - contabil e financeira, que tem por finalidade financiar projetos que visem a fomentar * - .0
.- . 'eaestimular a produgfo artistica e cultural. Esse fundo tem dotagio orgamentaria -
- prépria, representada, no minimo, por um valor equivalente o 3% do orgamentoda” "
-Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Também podera receber contribuigdes,
R transferénclas, subvengbes, auxilios ou doa¢Bes dos setores patilicos ou privados.
;T = . -0 FMC fol Instituido através da lei municipal n°.3076, de 05 de dezembro de =
= 0o 20120 E um Instrumento imprescindivel, dentro do SMC,; - que -permite ‘as - ..
': -+ .. transferéncias, fundo a fundo, de recursos transferidos pelas esferas estaduais e -~
n .. federais vinculadas a cultura, S e ‘
i = . . Osrecursos disponiveis no FMC serdo aplicados mediante cdital de selegio de T
v o v projetos, em atividades culturais como produgsio e edicio dc obras lilerdrias de
‘r .~ cunho cultural,realizagfo e circulagio de exposigdes, mosicas, fostiveis, espetdculos ¢
T ou congéneres, que fomentem ‘diretamente a producgio arlisticc-culiural local. .=
t© © ‘Também poderd ser utilizado na execugdo de programas, projetos, pesquisas, ':
- promogdes e concursos que visem a fomentar e a estimuiar a producio artisticae - .
.. .. cultural e outros, devidamente aprovados pelo Consetho ‘Municipal de Politica . -
SR Cultural. L e e s

3 1.5.1 Particlpagio da Cultura no Orgamento Munlcipal .
S A ‘participagsio dos recursos .destinados & cuiturd, conforme planitha - -,
4. " . apresentada abaixo, nfio contempla ainda o malor anseio dos arlistas cagapavanos, . L
S produtores de espetaculos, agentes e gestores puablicos. O idea. seria a_destinagﬁp PR
; ~ de [pelo menos 1% (um por cento)] do orgamento do r‘nprnicip?o.‘ e QS e
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