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LEI MUNICIPAL N@. 3.339, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

Institui o Plano Municipal de Cultura de
Santo Augusto e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu,
no uso das atribuicbes que me sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de Cultura - PMC, com duracéo
de 10 (dez) anos, na forma do documento anexo, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 22 A partir da vigéncia desta Lei, o Poder Executivo devera, com
base no Plano Municipal de Cultura, elaborar planos decenais correspondentes.

Art. 32 O Poder Executivo, através do Conselho Municipal de Politicas
Culturais, acompanhara e opinara sobre a execucao e implementacao de projetos ou
programas estratégicos programados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Turismo.

Art. 42 O Plano Municipal de Cultura sera revisto periodicamente com o
objetivo de atualizar, ajustar e revisar suas diretrizes e metas.

Art. 52 Cabe ao Conselho Municipal de Politicas Culturais coordenar o
processo de avaliagao e revisao do Plano Municipal de Cultura, a cada 2 (dois) anos,
observando-se o0 mesmo procedimento adotado para a discusséo, elaboragéo e
aprovacao do plano.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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1 APRESENTACAO

A Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacédo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) tem
uma abordagem ampla e inclusiva em relacao a cultura, como um conjunto de caracteristicas
espirituais, materiais, intelectuais e emocionais que definem uma sociedade ou grupo social.
Dentre 0s pilares que refletem esta visdo, estdo os seguintes aspectos:

| - Definicdo abrangente: a cultura ndo se limita apenas as expressdes artisticas ou
patrimdnio historico, mas abrange todas as manifestacdes humanas, incluindo tradicdes, modos
de vida, linguas, rituais, praticas sociais e crencgas.

[l - Diversidade cultural: todas as culturas tém contribuicdes igualmente importantes
para a humanidade. A diversidade cultural € vista como um componente vital para o dialogo
intercultural, o desenvolvimento sustentavel e a paz.

lIl - Diadlogo intercultural: como um elemento-chave na abordagem de cultura,
envolve facilitar a compreensdo e o respeito entre diferentes culturas para promover a harmonia
global.

IV - Desenvolvimento sustentavel: enfatiza-se que a cultura desempenha um papel
fundamental na construcao de sociedades inclusivas, justas e sustentaveis.

V - Acesso a cultura: acesso equitativo a cultura para todos, garantindo que todas as
pessoas possam participar, contribuir e beneficiar-se das expressdes culturais.

VI - Economia criativa: pode desempenhar um papel significativo no
desenvolvimento sustentavel, integrando setores culturais e criativos nas estratégias globais de
crescimento econémico.

Assim, a cultura é um importante instrumento de cidadania, sendo para isso necessario
criar estratégias, processos e mecanismos que viabilizem sua implementacdo. A participacdo do
municipio no Sistema Nacional de Cultura, a partir de sua efetividade nos trés niveis de gestdo
publica da area da cultura, federal, estadual e municipal, amplia a possibilidade de acesso as
politicas continuadas de inclusdo cultural e inovacao no setor publico.

A Constituicdo Federal (CF) de 1988 aborda a cultura em varios de seus artigos,
reconhecendo-a como um direito fundamental e estabelecendo principios para sua promocao
e protecdo, assim como ressalta a importancia da garantia dos direitos culturais, 0 acesso a
cultura, além de prever a elaboracdo do Plano Nacional de Cultura como instrumento para o
desenvolvimento cultural do pais. O art. 215 determina que:

Art. 215. O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso
as fontes da cultura nacional, e apoiarad e incentivara a valorizacao e a difusao das
manifestacdes culturais.

§ 3° - A lei estabelecerd o Plano Nacional de Cultura, de durac¢éo plurianual, visando
ao desenvolvimento cultural do Pais e a integracao das acdes do poder publico que
conduzem a:

| - defesa e valorizacao do patrimdnio cultural brasileiro;

[l - producao, promocao e difusao de bens culturais;

Il - formacao de pessoal qualificado para a gestdo da cultura em suas multiplas
dimensodes;

IV - democratizacao do acesso aos bens de cultura;

V - valorizacao da diversidade étnica e regional.

(BRASIL, 1988).



Nessa perspectiva, justifica-se a instituicdo do Plano Municipal de Cultura que, dentre os
inumeros desafios, consiste em consolidar um planejamento cuja execucdo seja viavel,
considerando politicas publicas de meédio e longo prazos, visando a protecdo e promogdo da
diversidade cultural do municipio. Com um horizonte de dez anos, o Plano Municipal de Cultura
se configurara como um documento orientador e um importante instrumento no processo de
institucionalizacdo das politicas publicas de cultura no municipio. O 6rgao gestor de cultura do
municipio atuara em consonancia com o Conselho Municipal de Politicas Culturais, com a
incumbéncia de contribuir com a cultura local e regional.

Apresenta-se este Plano Municipal de Cultura, concebido de forma colaborativa, a partir
da escuta dos trabalhadores da cultura em audiéncias publicas, censo cultural e, especialmente,
na Conferéncia Intermunicipal de Cultura da Regido Celeiro — Circe 2023, realizado no municipio
de Santo Augusto, no dia 6 de dezembro de 2023.

Figura 1 — Registro da escuta aos trabalhadores da Figura 2 — Reuniao de planejamento com a equipe
cultura (2023). técnica da cultura (2023).

Figura 3 - Registro da participacao dos Figura 4 - Reunidao do Conselho Municipal de
trabalhadores da cultura em Audiéncia Publica Politicas Culturais.
realizada em 2023.



Figura 5 — Participacao da sociedade civil e do Figura 6 —Organizacao dos Grupos de Trabalho

poder publico durante a Conferéncia (GTs), durante a Conferéncia Intermunicipal de
Intermunicipal de Cultura da Regido Celeiro — Cultura da Regiao Celeiro — Circe 2023, em Santo
Augusto.

Circe 2023, em Santo Augusto.

E com este espirito que este Plano almeja refletir os anseios e necessidades dos diversos
segmentos culturais, promovendo a articulacdo de diferentes elementos para alcancar seu
objetivo, com o pronto estabelecimento de bases institucionais, legais e instrumentais para o
desenvolvimento cultural do municipio de Santo Augusto-RS.

O Plano Municipal de Cultura pretende ser um instrumento de planejamento estratégico
com duracao decenal (2023-2032), possibilitando propor, gerir, organizar, regular e impulsionar
a cultura em Santo Augusto, garantindo os direitos culturais, a protecdo e promoc¢do do
patrimoénio e da diversidade cultural, ao mesmo tempo em que amplia o acesso democratico a
cultura para todos os municipes.

2 CARACTERIZAGAO DA POLITICA CULTURAL NO MUNICIPIO DE
SANTO AUGUSTO

As atividades culturais do municipio iniciam-se com criacao da Biblioteca Municipal de
Santo Augusto, pela Lei n2 39, de 2 de maio de 1960, na primeira gestdo do Prefeito Oswaldo Pio
Andrighetto (1959-1963), com a finalidade de promover o interesse pela leitura e a difusdo
da cultura. Este 6rgao contava com um servidor que, de posse de uma funcao gratificada, ficou
responsavel pelas atividades de pesquisa, orientacdo e difusdo cultural (Lei n2 213, de
18/07/1966). Foram responsaveis pela biblioteca, dentre outras pessoas, Sirlei Buaes, Eucardio
Derrosso e Luiza Derosso de Oliveira, dentre outros.

Na segunda gestdo do Prefeito Oswaldo Pio Andrighetto, criou-se a Divisdo de Educacdo
e Cultura, por meio da Lei n? 361, de 14 de maio de 1972, como um o 6rgdo incumbido da
execucao das atividades educacionais e culturais do municipio, especialmente as referente a
educacdo, a manutencdao de promocdes civicas e recreativas, a distribuicdo de controle da
merenda escolar e a manutenc¢do de biblioteca municipal.

Uma das atividades culturais do periodo € o reconhecimento do Centro de Tradicdes
Gauchas Pompilio Silva como de utilidade publica, por meio da Lei n? 578, de 13 de setembro de
1980.

Durante a gestdo do Prefeito Antonio Fabricio Garcez Freire é criada a Secretaria de
Educacao e Cultura, pela Lei n® 676, de 11 de outubro de 1984, com a responsabilidade de
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promover atividades educacionais, manutencao de bibliotecas e medidas relacionadas com o
desenvolvimento cultural.

A Lei n2 1189, de 16 de fevereiro de 1995, inclui no curriculo escolar das escolas municipais
de Santo Augusto nesgas sobre folclore e tradicdo do Rio Grande do Sul.

Por meio da Lei n? 1400, de 25 de maio de 1999, é criado o Centro Municipal de Cultura de
Santo Augusto, orgdo subordinado a Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura e Desporto,
destinado a centralizar as agdes, concentrar atividades e estabelecer politicas abrangentes
de cultura, no Municipio de Santo Augusto, tendo como unidades integradas, a Biblioteca Publica
Municipal, © Museu Publico Municipal e a Casa do Arteséo.

O apoio e incentivo a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes culturais, com énfase as
diretamente ligadas a historia de Santo Augusto e a sua comunidade esta previsto na Lei Organica
Municipal n® 01, de 3 de abril de 1990, na secado IV - Da Educacao, da Cultura e do Desporto,
subsecdo Il - Da Cultura, art. 104.

Com a finalidade de apoiar e incentivar a cultura, financiando e dando subsidios a projetos
culturais de iniciativa de pessoas fisicas e juridicas de direito publico e privado do Municipio,
fomentando a producdo artistica e cultural € instituido, pela Lei n2 2007, de 14 de agosto de 2008,
o Fundo Municipal de Apoio e Incentivo a Cultura (FAIC) de Santo Augusto. Pela mesma Lei, €
criado o Conselho Municipal de Cultura, érgdo colegiado constituido de 10 (dez) membros
titulares e respectivos suplentes, representantes da administracao publica e da sociedade civil
organizada, com atribuicdes normativas, deliberativas, consultivas e fiscalizadoras, com a
finalidade de promover a gestdo democratica da politica cultural do municipio.

Pela Lei Complementar n2 3, de 30 de novembro de 2009 é criado os cargos de Diretor do
Departamento de Cultura e as secdes de Apoio Técnico e a de Museu e Biblioteca Publica.

A Lei Complementar n2 8, de 26 de marco de 2013, cria e disciplina as acdes da Divisao de
Cultura e do Departamento de Museu e Biblioteca Publica, unidades ligadas a Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, encarregadas de planejar, organizar e operacionalizar os
programas, projetos e atividades da politica da administracdo municipal voltadas ao
desenvolvimento cultural e nas areas de museu e biblioteca.

A Lei n? 1444, de 28 de marco de 2000, autoriza o poder executivo municipal, a participar
do consdércio Rota do Yucuma e integrar pessoa juridica, juntamente com outros municipios da
regido Noroeste Colonial, objetivando, dentre outros fins, © plangjamento regional,
especialmente do turismo ecoldgico, cultural e rural, na area geografica dos municipios
consorciados, além de implementar programas e projetos, através do manejo adequado dos
recursos naturais renovaveis € aos usos multiplos do patrimdnio cultural.

A Coordenadoria de Cultura, instituida pela Lei Complementar n? 17, de 11 de maio de 2017,
€ a unidade ligada a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura encarregada de planejar,
organizar e operacionalizar 0s programas, projetos e atividades da politica da administracéo
municipal voltadas ao desenvolvimento cultural do Municipio bem como organizagdo e
operacionalizacdo das atividades voltadas a implementacao das politicas da administracdo nas
areas de museu e biblioteca.

No ano de 2023, por meio da LEIl MUNICIPAL N2 3.282, DE 05/07/2023, é criado o Conselho
Municipal de Politicas Culturais (CMPC), com composicao paritaria, sendo composto pelo poder
publico e representatividade dos segmentos culturais, e © Fundo Municipal de Cultura (FMC), um
instrumento para captacdo e aplicacao dos recursos destinados a execucdo das politicas,
projetos e acdes culturais no Municipio de Santo Augusto. No mesmo sentido, por meio da LEI
MUNICIPAL N2 3.281, DE 05/07/2023, ficou instituido, no ambito do Municipio de Santo Augusto,
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o Sistema Municipal de Cultura (SMC) que visa proporcionar efetivas condi¢cdes para o exercicio
da cidadania cultural a todos os santo-augustenses, estabelecer novos mecanismos de gestdo
publica das Politicas Culturais e criar instancias de participacao de todos os segmentos sociais
atuantes no meio cultural sob organizacdo, gestdo, execucdo e responsabilidade da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Esporte.

Pela LEl COMPLEMENTAR N2 031, DE 16/06/2023, é criada a Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esporte e a Coordenadoria de Cultura e Turismo. Ao Secretario Municipal de
Cultura, Turismo e Esporte como agente politico, compete a dire¢do geral das unidades a ele
vinculadas, os trabalhos da Secretaria no cumprimento das suas atribuicdes, € o auxilio politico-
administrativo ao Prefeito Municipal para cumprimento das metas de governo, propostas para a
area no plano de governo. O Coordenador de Cultura e Turismo € responsavel por planejar,
organizar e operacionalizar 0s programas, projetos e atividades da politica da administracéo
municipal voltadas ao desenvolvimento cultural e turistico do municipio.

2.1 ESTRUTURA DA POLITICA CULTURAL EM SANTO AUGUSTO

+ LEI COMPLEMENTAR N2 031, DE 16/06/2023 - Cria a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Esporte

» LEI MUNICIPAL N¢ 3282, DE 05/07/2023 - Cria o Conselho Municipal de Politicas
Culturais e o Fundo Municipal de Cultura.

» LEIMUNICIPAL N2 3.281, de 05/07/2023 - Institui o Sistema Municipal de Cultura de Santo
Augusto.

+  PORTARIA N2 27.595, DE 25/10/2023 - Nomeia membros para compor o Conselho
Municipal de Politicas Culturais - CMPC do Municipio de Santo Augusto/RS.

No ano de 2021, o municipio aderiu ao Edital Sedac n? 04/2021 - Chamada Publica de
Coinvestimento para Auxilio Emergencial, do Estado do Rio Grande do Sul, totalizando RS
24.122,94 de repasse aos trabalhadores da cultura residentes em Santo Augusto/RS. O beneficio
foi disponibilizado para 28 trabalhadores da cultura, ou seja, pessoas que participam da cadeia
produtiva dos segmentos artisticos e culturais, incluidos artistas, produtores, técnicos e
curadores. Foi feito um repasse no valor de RS 800,00 diretamente em conta do Banco Banrisul,
agéncia de Santo Augusto.

O valor aportado pelo municipio foi proporcional ac numero de habitantes, perfazendo um
total de RS 12.122,94 (50%). Os outros cinquenta por cento (50%) foi repassado pelo Fundo de
Apoio a Cultura do Rio Grande do Sul (FACRS). Ressalta-se que 0 municipio ndo possuia o Sistema
Municipal de Cultura naquele periodo, isso impediu © repasse pelo Estado, de trezentos por cento
(300%) sobre este valor.

No ano de 2023, o municipio realizou a adesdo aos seguintes Programas de Fomento do
Governo Federal, com a garantia de repasse dos seguintes recursos para a Cultura:



LEI COMPLEMENTAR N2 195, DE 8 DE JULHO DE 2022 — LEI PAULO GUSTAVO

e PUBLICO-ALVO: AGENTES CULTURAIS

e OBJETO: APOIO AOS PROJETOS CULTURAIS DE ACORDO COM O PLANO DE
ACAO APROVADO PELO MINISTERIO DA CULTURA E EDITAIS LANCADOS NO
ANO DE 2023.

e Valor total depositado pelo Governo Federal: RS 143.925,51

LEI N2 14.399, DE 8 DE JULHO DE 2022 - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB

e PUBLICO-ALVO: AGENTES CULTURAIS

¢ OBJETO: APOIO AOS PROJETOS CULTURAIS DE ACORDO COM O PLANO DE
ACAO APROVADO PELO MINISTERIO DA CULTURA E EDITAIS QUE SERAO
LANCADQS EM 2024.

e Valor total depositado pelo Governo Federal: RS 121.053,75

eAldir Blanc - PNAB2 (2024) R$143.925,51

eLei Paulo Gustavo — LPG (2023) R$121.053,75

Grafico 1 — Valores destinado ao fomento e mobilizacdo da cadeia produtiva da cultura.

No ano de 2024, serdo destinados RS 264.979,26 para a execucdo de projetos culturais
No municipio de Santo Augusto.

2.2 SISTEMA DE INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS (SMIIC)

Instituiu-se como premissa o Censo Cultural, para identificar os trabalhadores da cadeia
produtiva da cultura do municipio com o objetivo de incentivar a alimentacdo constante dos
dados culturais no Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando o
mapeamento, o diagnostico e a divulgacdo da cultura no municipio, bem como de transformar
o0 SMIIC em uma ferramenta de avaliacdo do Plano Municipal de Cultura e das atividades culturais
realizadas no municipio. O grafico 2, apresenta dados compilados em relacdo aos trabalhadores
da cultura, desde 2021.
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Grafico 2 — Dados compilados do Censo Cultural — Trabalhadores da cultura

3 O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE SANTO AUGUSTO

A partir desta apresentacao da realidade cultural do municipio de Santo Augusto,
cabe destacar que os principios, objetivos e diretrizes, devem estar em consonancia com
0s Plano Nacional de Cultura, bem como o Plano Estadual de Cultura. Espera-se que o
Plano Municipal de Cultura de Santo Augusto mantenha-se em movimento contando
com a participacao da sociedade, preservando seu aspecto democratico e garantindo os
direitos previstos na legislacao. Constitui-se, assim, em uma ferramenta para a gestdo
compartilhada das politicas culturais, a partir de metas, investimentos e fiscalizagcao das
acOes executadas, garantida sua continuidade.

3.1 DISPOSICOES GERAIS

O Plano Municipal de Cultura de Santo Augusto (PMCSA) define politicas publicas por dez
anos, assegurando o estabelecimento de um sistema de gestdo publica e participativa e o
acompanhamento e avaliacao das politicas culturais, protecdo e promocao do patriménio e da
diversidade cultural, acesso a producdo e fruicdo da cultura em todo o municipio, além da
insercdo da cultura em modelos sustentaveis de desenvolvimento socioecondmico e da
economia criativa. O PMCSA tera como principios:

| - a universalizacdo do acesso a cultura;

Il - a afirmacdo dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

Il - a participacdo da sociedade civil e o didlogo com agentes culturais e criadores;

IV - a implantacdo de um modelo qualificado de gestdao compartilhada, eficaz e eficiente no
planejamento e execucdo de politicas culturais;

V - a transversalidade e a integracao da politica cultural com as demais politicas de Estado;
VI - a cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e regional;

VIl - a valorizacdo da memoria e do patriménio cultural.
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S&o objetivos do Plano Municipal de Cultura:

| - universalizar 0 acesso a arte e a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e expressdes
tradicionais e os direitos de seus detentores;

Il - valorizar e difundir as criacdes artisticas e os bens culturais;

IV - articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com outras areas;

V - fortalecer a acdo do Municipio no planejamento e na execucao das politicas culturais;

VI - qualificar a gestao na area cultural;

VIl - formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais;

VIII - qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores o acesso as
condicdes e meios de producdo cultural;

IX - fomentar a producdo e a difusao de conhecimentos, bens e servicos culturais;

X - preservar e promover o patrimoénio cultural material e imaterial;

XI - criar mecanismos para o desenvolvimento da economia criativa.

O Plano Municipal de Cultura sera coordenado pelo 6rgao gestor municipal de cultura,
ouvido o Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC) e sua implementacdo sera feita em
regime de cooperacao entre o Municipio, o Estado do Rio Grande do Sul e a Unido, em acordo
com o Plano Nacional de Cultura, instituido pela Lei Federal n? 12.343, de 02 de dezembro de
2010.

A implementacdao dos programas, projetos e ac¢des instituidos no dmbito do Plano
Municipal de Cultura podera ser realizada com a participacao de instituicdes publicas ou privadas,
mediante a celebracdo de instrumentos previstos em lei.

3.2 ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO

Compete ao Poder Publico, nos termos desta Lei:

| - Formular, em conjunto com o Conselho Municipal de Politicas Culturais, politicas publicas
e programas que conduzam a efetivacdo dos objetivos, diretrizes e metas do Plano;

Il - garantir a avaliacdo e a mensuracado do desempenho do Plano Municipal de Cultura e
assegurar sua efetivacdo pelos 6rgdos responsaveis;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocéao e difusdo, da realizacao de
editais e selecdes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessao de
apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adocdo de subsidios econdmicos, da
implantacado regulada de fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos desta
Lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criacdo artistica e suas manifestacdes e as
expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos 0s grupos étnicos e suas derivacdes
sociais, reconhecendo a abrangéncia da nocdo de cultura em todo o territdrio e garantindo a
multiplicidade de seus valores e formacdes;

V - promover e estimular 0 acesso a producao e ao empreendimento cultural, a circulacdo e
o intercambio de bens, servicos e conteudos culturais, © contrato e a fruicdo da arte e da
cultura de forma universal;

VI - garantir a preservacao do patrimdnio cultural santo-augustense, resguardando os bens de
natureza material e imaterial, ©s documentos historicos, acervos e colecdes, as formacdes
urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, 0s sitios arqueoldgicos pre-historicos e
as obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos
valores, identidades, acdes e memorias dos diferentes grupos;
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VIl - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizacao de redes e consorcios
para a sua implantacdo, de forma integrada com as politicas publicas de educacado,
comunicagdo, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, esporte, turismo,
planejamento urbano, desenvolvimento econémico e social, industria € comércio, relacdes
exteriores, entre outras;

VIl - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura santo-augustense na regido,
no Estado, no pais € no mundo, promovendo bens culturais e criacdes artisticas do municipio
no ambiente regional, estadual, nacional e internacional;

IX - organizar instancias consultivas e de participacdo da sociedade para contribuir na
formacdo e debater estratégias de execucdo das politicas publicas de cultura;

X - estimular a producdo cultural santo-augustense com o objetivo de reduzir desigualdades
sociais e regionais, profissionalizando os agentes culturais, formalizando o mercado e
qualificando as relacdes de trabalho na cultura, consolidando e aplicando os niveis de
emprego e renda, fortalecendo redes de colaboracado, valorizando empreendimentos de
economia criativa;

Xl - coordenar o processo de elaboracdo de planos setoriais para as diferentes areas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentacdes, e também para os demais campos de
manifestacdo simbdlica identificados entre as diversas expressdes culturais;

XIl - incentivar a adesdo de organiza¢des e instituicdes do setor privado e entidades da
sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura por meio de acdes proprias,
parceiras, participacdo em programas.

3.3 DIRETRIZES, METAS E ACOES

S&o diretrizes do Plano Municipal de Cultura - PMC:

| - Fortalecer a acdo do Municipio no planejamento e na execucdo das politicas culturais,
intensificar o planejamento de programas e acdes voltados ao campo cultural e consolidar a
execucdo de politicas para a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade, bem como proteger e promover as artes e expressdes
culturais;

Il - universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificar ambientes e equipamentos culturais e
permitir aos criadores 0 acesso as condicdes e meios de producdo cultural;

IV - promover as condicdes necessarias para a consolidacdo da economia criativa e da cultura,
a partir de estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;

V - estimular a organizacdo de instancias consultivas, construir mecanismos de participacado
da sociedade civil e ampliar o didlogo com os agentes culturais e criadores.

S80 metas e respectivas acdes do Plano Municipal de Cultura - PMC:

| - IMPLANTAR INTEGRALMENTE O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA, OBJETIVANDO SUA
INSTITUCIONALIZAGAO E INTEGRAGCAO AOS SISTEMAS ESTADUAL E NACIONAL DE CULTURA,
NOS SEGUINTES TERMOS:

a) implantar o Sistema Municipal de Cultura e manter os elementos necessarios que ©
compdem;

b) implantar e regulamentar redes de articulacdo entre os diversos setores da administracdo
publica local e regional;

¢) realizar conferéncias municipais e/ou intermunicipais com o objetivo de promover a
institucionalizacao da cultura no municipio;

d) manter a participacdo nos sistemas nacional e estadual de cultura;
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e) promover a organizacado e profissionalizacdo artistico-cultural no municipio de Santo
Augusto;

f) criar indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliagdo com revisdo perioddica;

g) estimular a criacado de planos setoriais em todas as areas artistico-culturais;

h) garantir o pleno funcionamento e o acesso publico ao Fundo Municipal de Cultura.

Il - FOMENTAR A AREA CULTURAL POR MEIO DE PROJETOS E ACOES CULTURAIS, NOS
SEGUINTES TERMOS:

a) Realizar acdes de sensibilizacdo quanto a importancia do investimento na cultura;

b) realizar acordos com os 6rgaos responsaveis pelas questdes orcamentarias do Municipio;
c¢) elaborar, em parceria com os orgados e poderes competentes, propostas de facilitacdo do
acesso aos recursos financeiros;

d) realizar, no primeiro trimestre de cada ano, o depdsito dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura aprovados pelo Orcamento do Municipio, para que sejam lancados os editais de
projetos com orcamento proéprio.

lIl - FORTALECER O SISTEMA DE FINANCIAMENTO CULTURAL, ATENDENDO AS DEMANDAS
DOS SEGMENTOS ARTISTICO-CULTURAIS, NOS SEGUINTES TERMOS:

a) Articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas estadual, federal
e privada;

b) implementar o funcionamento do Fundo Municipal da Cultura, selecionar projetos e
concursos por meio de editais publicos;

¢) incentivar a abertura de espacos publicos ou privados com produtos culturais para venda,
em especial as obras de artistas que desenvolvam seus trabalhos no municipio.

IV - AMPLIAR E ADEQUAR OS QUADROS FUNCIONAIS DA AREA CULTURAL, NOS SEGUINTES
TERMOS:

a) Estimular a criacdo de carreiras para a area artistico-cultural, bem como a realizacdo de
concurso publico para cargos especificos de gestdo cultural no municipio;

b) contratar/nomear profissionais habilitados para o pleno funcionamento da Biblioteca e do
Museu Publico Municipal, em acordo com a legislagdo.

V - CRIAR E IMPLANTAR PROGRAMAS DE FORMAGCAO E CAPACITAGCAO NA AREA CULTURAL,
NOS SEGUINTES TERMOS:

a) oferecer aos agentes e gestores culturais e a sociedade civil cursos, oficinas e seminarios
de capacitacdo e aperfeicoamento técnico na area artistica e cultural;

b) estabelecer parcerias com instituicdes publicas para a formacao continuada de gestores
culturais e capacitacdo técnica dos agentes culturais;

c) apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e tecnoldgica no campo artistico e cultural, por
meio de parcerias;

d) promover a integracdo entre gestores, pesquisadores, artistas e comunidade para integrar
0 conhecimento académico e os saberes tradicionais e populares;

e) qualificar agentes culturais para o atendimento as pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

f) estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo, incentivando a adocdo de
propostas pedagodgicas que atendam os temas transversais relacionados as diferentes areas
da cultura.

VI - CADASTRAR, MAPEAR E DIAGNOSTICAR OS DADOS DO SETOR CULTURAL, NOS
SEGUINTES TERMOS:
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a) Consolidar a implantacdo do Censo Cultural de Santo Augusto, a partir do Sistema de
Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC) de forma integrada aos Sistemas Estadual e
Nacional de Informacédo e Indicadores Culturais (SNIIC);

b) manter e atualizar o Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais de Santo Augusto
(SMIIC), tornando-o acessivel;

¢) incentivar a alimentacdo constante dos dados culturais no Sistema de Informacdes e
Indicadores Culturais de Santo Augusto (SMIIC), ampliando o mapeamento, o diagnostico
e a divulgac¢do da cultura no municipio;

d) transformar o Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais de Santo Augusto (SMIIC),
em uma ferramenta de avaliacdo do Plano Municipal de Cultura e das atividades culturais
NO MuNIcipio;

e) produzir diagnosticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema de Informacdes
e Indicadores Culturais de Santo Augusto (SMIIC) para a implementacdo de politicas
publicas de cultura;

f) mapear atividades, territorios criativos, lugares, grupos e fazeres culturais materiais e
imateriais, formando mecanismos de salvaguarda e difusdo, de modo a fortalecer as
identidades territoriais;

g) estimular a abertura de editais direcionados a pesquisas, como forma de coletar dados
para o Sistema de Informacgdes e Indicadores Culturais de Santo Augusto (SMIIC).

VIl - CRIAR, IMPLEMENTAR E APERFEICOAR MECANISMOS DE INFORMACAO E DIVULGAGAO
QUE ATINJAM TODO O MUNICIPIO, NOS SEGUINTES TERMOS:

a) Ampliar e aperfeicoar os mecanismos de comunicagdo e informacao do 6rgdo gestor de
Cultura utilizando as ferramentas tecnologicas disponiveis;

b) incentivar parcerias com os meios de comunicacdo, incluindo as radios, TVs, jornais
impressos e redes sociais, para a divulgacao de atividades culturais;

a) criar e divulgar a agenda cultural do municipio;

e) implementar os programas culturais criados pelos governos federal, estadual € municipal.

VIIl - ATUALIZAR A CADA QUATRO ANOS, EM PARCERIA COM A CAMARA MUNICIPAL E O
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS, OS MARCOS LEGAIS DA CULTURA,
VISANDO GARANTIR O DIREITO CULTURAL NOS SEUS DIVERSOS ASPECTOS, NOS SEGUINTES
TERMOS:

a) Discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da cultura (acesso,
diversidade cultural, informacao, liberdade de expressao);

b) encaminhar, por meio do Conselho Municipal de Politicas Culturais, as demandas de cultura
para a Camara de Vereadores, Assembleia Legislativa e Congresso Nacional (Camara dos
Deputados e Senado);

IX - Criar e fortalecer a Associagdo de Amigos do Museu Municipal de Santo Augusto, nos
seguintes termos:

a) Elaborar, implantar e consolidar a Politica Municipal de fortalecimento do Museu Municipal
de Santo Augusto;

b) elaborar, implantar o Plano Setorial do Museu de Santo Augusto;

c) incentivar a participacdo popular na formacdo de um planejamento estratégico para o
campo museal no municipio;

d) aprimorar mecanismos de gestao para a qualificagcdo do Museu Municipal de Santo Augusto.

IX - CRIAR E FORTALECER A ASSOCIAGAO DO ARTESAO NO MUNICIPIO, NOS SEGUINTES
TERMOS:
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a) Elaborar, implantar e consolidar a Politica Municipal de fortalecimento da Associacdo do
Artesdo de Santo Augusto;

b) elaborar, implantar o Plano Setorial do Artesanato de Santo Augusto;

¢) incentivar a participacdo popular na formacao de um planejamento estratégico para o
campo do artesanato e da economia criativa;

X - APOIAR E INCENTIVAR AS MANIFESTAGOES DA DIVERSIDADE CULTURAL, AMPLIANDO A
OFERTA DE PROGRAMAS QUE PROMOVAM E PROTEJAM AS CULTURAS POPULARES, DE
MINORIAS E DE POVOS TRADICIONAIS, NOS SEGUINTES TERMOS:

a) Incentivar acdes que favorecam o intercdmbio de conhecimentos, visando a inclusdo e a
participacdo de pessoas e de grupos culturais variados;

b) identificar e apoiar as manifestacdes das comunidades e povos tradicionais;

¢) valorizar e fomentar as manifestacdes culturais locais fortalecendo e contemplando a
diversidade cultural, com o objetivo de preservar sua memoria e identidade;

e) estimular o uso adequados dos espacos publicos para manifestagdes culturais.

Xl - ESTIMULAR E FOMENTAR A PRESERVACAO, A CONSERVACAO, A RESTAURACAO, A
PESQUISA, A DIFUSAO E O USO DO PATRIMONIO CULTURAL (MATERIAL E IMATERIAL) E
NATURAL, NOS SEGUINTES TERMOS:

a) Fortalecer a politica de preservacdo do patrimdnio cultural;

b) assegurar a pesquisa e o registro sobre o patrimdnio cultural material, imaterial e natural;
c) estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo e Coordenadoria Regional de
Educacdo para incentivar o trabalho pedagogico sobre a cultura de Santo Augusto e do Rio
Grande do Sul nas escolas do municipio;

d) promover acdes preventivas de conservacdo em acervos documentais, museais e artisticos;
e) desenvolver acdes de valorizacdo, pesquisa, salvaguarda e registro de acervos museologicos
do municipio, garantido amplo e acesso aos bens culturais;

f) realizar programas de pesquisa, preservacao, fomento e difusdo do patrimbénio e da
expressdo cultural local e regional;

g) propor legislacdo e fiscalizar a salvaguarda, o registro, a pesquisa e a preservacao de bens
culturais (materiais e imateriais) e naturais;

h) digitalizar os acervos de bibliotecas, cinematecas, acervos de entidades que tiveram
relevante papel na histéria do municipio, de arquivos museologicos;

i) criar legislacao especifica para tombamento de bens materiais e o registro do patrimoénio
imaterial de Santo Augusto;

Jj) registrar o Canto Nativo como patriménio imaterial de Santo Augusto;

k) vincular a preservacdo do patrimdnio cultural e natural ao Plano Diretor do Municipio;

{) garantir que o Centro Municipal de Cultura Professor Benedito de Castro permaneca com
uso exclusivo da area de cultura.

Xll - FOMENTAR MECANISMOS DE INVESTIMENTOS PARA CRIACAO, CONSTRUGAO,
RECUPERAGAO, ADEQUAGAO E MANUTENCAO DE ESPACOS CULTURAIS NO MUNICIPIO, NOS
SEGUINTES TERMOS:

a) estimular a criacdo do Teatro Municipal de Santo Augusto;

b) dotar os espacos culturais de estrutura adequada ao seu uso (espaco fisico, recursos
humanos, moveis, equipamentos, acessibilidade e sustentabilidade) respeitando as normas
técnicas vigentes;

c) cumprir a legislacdo referente a acessibilidade nos espacos culturais do municipio;

d) estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados a construcao,
recuperacao, adequacao e manutencado de espacos culturais;
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e) estimular a utilizacdo das bibliotecas/salas de leitura escolares pela comunidade do seu
entorno;

f) estimular a criacdo da Pinacoteca Municipal respeitando as normas técnicas vigentes de
exibicdo, guarda e conservagdo do acervo, acessibilidade e sustentabilidade.

Xl - IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE FORMAGCAO DE PUBLICO, FOMENTO, DIVULGAGAO,
DOCUMENTAGAO, DESCENTRALIZAGAO E CIRCULAGAO DE BENS CULTURAIS, NOS SEGUINTE
TERMOS:

a) Implantar o Plano do Livro, Leitura e Literatura, possibilitando o acesso democratico ao livro
e a Biblioteca Publica Municipal;

b) fomentar e incentivar a producdo artistica e cultural santo-augustense, por meio do apoio
a criacado, registro, difusdo e distribuicdo de obras;

¢) incentivar a criacdo de calendarios e mapas culturais que apresentem sistematicamente os
locais de realizacdo de eventos culturais, encontros, feiras, festivais e programas de producdo
artistica e cultural;

d) fomentar a criacdo de espacos itinerantes, que possibilitem a circulacdo de apresentacdes
artisticas, atendendo as comunidades, especialmente regides rurais € remotas do municipio;
e) estimular o intercambio cultural municipal e intermunicipal;

f) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e atividades culturais;

g) promover a educacado patrimonial, a formacdo de plateia e publico como forma de fomento
ao consumo cultural;

h) estabelecer formas de promover e incentivar os artistas locais.

XIV - IMPLEMENTAR PROGRAMAS QUE PERMITAM O DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA
CRIATIVA, NOS SEGUINTES TERMOS:

a) Mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia criativa;

b) criar programas de qualificacdo do trabalhador da cultura e promover a profissionalizacao
do setor, assegurando condicdes de trabalho, emprego e renda;

¢) incentivar a criacdo de redes e consdércios entre 0s municipios da regido;

d) apoiar artistas, artesdos e profissionais criativos oferecendo consultoria e assessoria nas
areas de gestdo de projetos;

e) criar e aperfeicoar uma incubadora de Economia Criativa como espaco de apoio a geracao
e a qualificacao de profissionais e empreendimentos criativos, contribuindo para identificacao
e fortalecimento dos setores criativos do municipio;

f) fomentar a inclusdo dos atrativos culturais do municipio nos roteiros turisticos, favorecendo
a sustentabilidade da cultura;

g) promover o Turismo Cultural visando o reconhecimento, a valorizacao e profissionalizacdo
da atividade turistica cultural como forma de gerar sustentabilidade.

XV - IMPLEMENTAR MEIOS DE PARTICIPACAO SOCIAL NO PROCESSO DE ELABORAGAO,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS POLITICAS PUBLICAS CULTURAIS NO MUNICIPIO,
NOS SEGUINTES TERMOS:

a) criar uma plataforma virtual que possibilite 4 sociedade civil acompanhar a implementacao,
Nno municipio, das politicas culturais aprovadas nas Conferéncias;

b) incentivar a criacdo de féruns permanentes com a participacdo da sociedade civil, como
conselhos e foruns setoriais, possibilitando a consulta, a reflexdo, a qualificacdo, a avaliacdo e
a proposicdo de conceitos e estratégias;

¢) estimular a criacdo de canais de interlocucdo da sociedade civil com instituicdes culturais;
d) promover a articulacdo entre os Conselhos de Politicas Culturais nas instancias federal,
estadual e municipal.
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3.4 FINANCIAMENTO

Os planos plurianuais e as leis de diretrizes orcamentarias do Municipio de Santo Augusto
disporao sobre 0s recursos a serem destinados a execucao das acdes constantes desta Lei.

O o6rgdo gestor municipal de cultura, na condicdo de coordenador executivo do Plano
Municipal de Cultura devera estimular a diversificacdo dos mecanismos de financiamento para a
cultura de forma a atender os objetivos do Plano Municipal de Cultura e elevar o total de recursos
destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

3.5 SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Compete ao o6rgao gestor municipal de cultura monitorar e avaliar periodicamente o
alcance das diretrizes e a eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura com base em
indicadores locais e regionais que quantifiguem a oferta e a demanda por bens, servicos e
conteudos, o0s niveis de trabalho, renda e acesso a cultura, de institucionalizagdo e gestao
cultural, de desenvolvimento econdmico cultural e de implantacao sustentavel de equipamentos
culturais.

O processo de monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Cultura contara com
a participacao do Conselho Municipal de Politicas Culturais, tendo o apoio de especialistas,
técnicos e agentes culturais, de universidades, de instituicdes culturais, de organizacdes e redes
socioculturais, além do apoio de outros orgaos colegiados de carater consultivo, na forma do
regulamento.

O Plano Municipal de Cultura devera ser atualizado em quatro anos acrescido dos Planos
Setoriais elaborados a partir das resolucdes do CMPC.

Santo Augusto, dezembro de 2023.
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