MUNICIPIO DE ITAMBE

ESTADO DO PARANA
Praga Rui Barbosa, 34, Centro — CEP 87.175-000
Email: prefeitura@itambe.pr.gov.br

LE I N21404/2023

Sumula: Institui o Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), e adota
outras providéncias.

A Camara Municipal de Itambé aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 = O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) estipula politicas publicas pelo periodo de
dez anos, assegurando o estabelecimento de um sistema de gest3o publica e participativa,
bem como o acompanhamento e avaliagdo das politicas culturais, protecdo e promocdo do
patrimdnio e da diversidade cultural, acesso & producdo e fruicdo da cultura em todo o
municipio, além da inser¢do da cultura em modelos sustentdveis de desenvolvimento
socioecondmico.

Paragrafo tnico - O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) terd como principios:

I - a universalizagdo do acesso a cultura;

Il - a afirmagdo dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

1l - a participagdo da sociedade civil e o didlogo com agentes culturais e criadores;

IV - a implantacdo de um modelo qualificado de gestdo compartilhada, eficaz e eficiente no
planejamento e execugdo de politicas culturais;

V - a transversalidade e a integragdo da politica cultural com as demais politicas de Estado;
VI - a cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e regional;

VIl - a valorizagao da meméria e do patrimdnio cultural.

Art. 22 — 530 objetivos do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):
I - universalizar o acesso a arte e 3 cultura;
I - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e expressdes
tradicionais e os direitos de seus detentores;
Il - valorizar e difundir as criacBes artisticas e os bens culturais;
IV - articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com outras areas;
V - fortalecer a agdo do Municipio no planejamento e na execugdo das politicas culturais:
VI - qualificar a gestdo na drea cultural;
VIl - formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais;
VIII - qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores o acesso as
condi¢des e meios de produgio cultural;
IX - fomentar a producio e a difus3o de conhecimentos, bens e servigos culturais;
X - preservar e promover o patriménio cultural material e imaterial;
LA
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XI - criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da cultura estimulando a
sustentabilidade dos processos culturais.

Art. 32 -0 Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) sera coordenado pelo Conselho Municipal
de Cultura (COMCULT) e pelo Departamento Municipal de Cultura (DMC).

Pardgrafo uUnico — O Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) exercerda a funcdo de
coordenacdo executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAM CULT), conforme esta Lei, ficando
responsavel pela organizagdo de suas instdncias, pelos termos de adesdo, pelo
estabelecimento de cronogramas, pelos regimentos e demais especificagcOes necessarias a sua
implantagdo.

Art. 42 — A implementag&o do Plano Municipal de Cultura ser4 feita em regime de cooperacdo
entre o Municipio, o Estado do Parand e a Unido, haja vista o Plano Nacional de Cultura (PNC),
instituido pela Lei Federal n2 12.343, de 02/12/2010 e o Plano Estadual de Cultura (PEC/PR),
instituido pela Lei Estadual n? 19.135, de 27/09/2017.

Paragrafo tnico — A implementagdo dos programas, projetos e agdes instituidos no dmbito do
Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) podera ser realizada com a participacdo de
instituicdes publicas ou privadas, mediante a celebragdo de instrumentos previstos em lei.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 52 — Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

I- formular politicas publicas e programas que conduzam 3 efetivagdo dos objetivos, diretrizes
e metas do plano;

Il - garantir a avaliagdo e a mensuragdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) e assegurar sua efetivagdo pelos 6rgdos responsaveis;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogado e difusdo, da realizacdo de
editais e sele¢des publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessio de
apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogdo de subsidios econdémicos, da
implantacdo regulada de fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da
lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas manifestacdes e as
expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivacdes
sociais, reconhecendo a abrangéncia da nogdo de cultura em todo o territério regional e local
e garantindo a multiplicidade de seus valores e formagdes;

V - promover e estimular o acesso a produgdo e ao empreendimento cultural, a circulacdo e o
intercdmbio de bens, servigos e contetidos culturais, e o contato e a fruicdo do publico com a
arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagdo do patriménio cultural itambeense, resguardando os bens de
natureza material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e colecBes, as formacgdes
urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-histdricos e
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as obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos
valores, identidades, acdes e memérias dos diferentes grupos formadores da sociedade
itambeense;

VII - articular as politicas pablicas de cultura e promover a organizagio de redes e consércios
para a sua implantagdo, de forma integrada com as politicas publicas de educacso,
comunicagao, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento
urbano e cidades, desenvolvimento econdmico e social, indUstria e comércio, relacdes
exteriores, dentre outras;

VIII - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura itambeense no exterior,
promovendo bens culturais e criagdes artisticas itambeense no ambiente internacional e dar
suporte a presenca desses produtos nos mercados de interesse econémico e geopolitico do
Pais;

IX -organizar instancias consultivas e de participacdo da sociedade para contribuir na
formulacdo e debater estratégias de execugdo das politicas publicas de cultura;

- regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais itambeense com o objetivo
de reduzir desigualdades sociais, locais, regionais e setoriais, profissionalizando os agentes
culturais, formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na cultura,
consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboragao,
valorizando empreendimentos de economia solidaria e controlando abusos de poder
econdmico;

Xl - coordenar o processo de elaboracdo de planos setoriais para as diferentes areas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentacBes, e também para os demais campos de
manifestagdo simbdlica identificados entre as diversas expressdes culturais e que
reivindiguem a sua estruturagdo municipal, estadual e nacional;

Xl -incentivar a adesdo de organizagdes e instituicdes do setor privado e entidades da
sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) por meio de
acOes proprias, parcerias e participagdo em programas.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES, METAS E ACOES

Art. 62 — S3o diretrizes do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

| - fortalecer a acdo do Municipio no planejamento e na execugao das politicas culturais,
intensificar o planejamento de programas e a¢8es voltados ao campo cultural e consolidar a
execucao de politicas publicas para a cultura:

Il - reconhecer e valorizar a diversidade e proteger e promover as artes e expressdes culturais;
Il - universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificar ambientes e equipamentos culturais e
permitir aos criadores o acesso as condi¢des e meios de produgdo cultural;

IV -ampliar a participagdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico sustentavel,
promover as condi¢Bes necessdrias para a consolidacdo da economia criativa e da cultura,
além de induzir estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;
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V - estimular a organiza¢do de insténcias consultivas, construir mecanismos de participacdo
da sociedade civil e ampliar o didlogo com os agentes culturais e criadores.

Art. 72 - 530 metas e respectivas a¢des do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

| - implantar integralmente o Sistema Municipal de Cultura, objetivando sua
institucionalizagdo e integragdo aos Sistemas Estadual e Nacional de Cultura, nos seguintes
termos:

a) implantar o Sistema Municipal de Cultura e manter os elementos necessarios que o
compdem;

b) realizar conferéncias municipais com o objetivo de promover a institucionalizac3o da
cultura no municipio;

c) manter a participagdo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) implantar e regulamentar redes de articulagdo entre os diversos setores da
administragao publica local e regional;

e) promover a organizagdo e a profissionalizacdo dos agentes culturais do Municipio de
Itambé;

f) criar indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliacio com revis3o periddica;
g) estimular a criagdo de planos setoriais em &reas artistico-culturais.

Il - disponibilizar para a drea cultural recursos em conformidade com as suas respectivas Leis
Org¢amentarias em nivel municipal, nos seguintes termos:

a) realizar acdes de sensibilizagdo quanto 3 importancia do investimento na cultura para
o0 desenvolvimento humano:

b) realizar acordos para a revisdo das leis com érg3os responsaveis pelas questdes
or¢amentarias do Municipio;

) elaborar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas de facilitacdo
do acesso aos recursos financeiros;

d) apoiar o investimento em cultura com a utilizagdo de percentual de pagamentos de
royalties;

1l - fortalecer o sistema de financiamento cultural, atendendo 3s demandas do municipio, nos
seguintes termos:

a) articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas estadual,
federal e privada;

b) incentivar a elaboragdo de editais para o Programa Municipal de Fomento e Incentivo
a Cultura - PROMINC;

c) estimular a criagdo de programas de fomento e incentivo 3 cultura;

d) criar e apoiar mecanismos de sensibilizagio da sociedade civil quanto a importéancia do
investimento na area cultural como forma de acesso 3 cidadania plena;

e) realizar, por meio do Departamento Municipal de Cultura (DMC), programa amplo de

fomento da vida cultural itambeense:

IV - ampliar e adequar os quadros funcionais na area cultural, atendendo as demandas
itambeense nos proximos dez anos, nos seguintes termos:

a) estimular a criagdo de carreiras para a drea artistico-cultural;

b) estimular a realizagdo de selegdo publica para execucio de projetos de curta duragio
e/ou atividades técnicas temporarias;
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c) apoiar mecanismos para regulamentacdo da profissdo de gestor cultural;

V - criar e implantar programas de formac3o e capacitacdo na area cultural:

a) oferecer aos agentes e gestores culturais e a sociedade civil cursos, oficinas e seminarios de
capacitagao e aperfeicoamento técnico;

b) oferecer cursos de formagéo técnica aos profissionais da area artistica e cultural;

c) estabelecer parcerias com instituicdes (universidades, entre outras) para a formacio
continuada de gestores culturais e capacita¢do técnica dos agentes culturais, conservando a
transversalidade do conhecimento e a vivéncia artistica;

d) apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e tecnoldgica no campo artistico e cultural, por
meio de parcerias;

e) promover agdes conjuntas com as secretarias municipais visando estimular a interacdo
entre agentes culturais e comunidade para integrar o conhecimento académico, as politicas
publicas e os saberes tradicionais e populares;

f) qualificar agentes culturais para o atendimento a pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

g) estimular o Departamento Municipal de Educagdo a implantar disciplinas ligadas as
diferentes areas da cultura, capacitando seus profissionais;

VI - cadastrar, mapear e diagnosticar os dados do setor cultural do municipio, nos seguintes
termos:

a) consolidar a implantag&o do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais de
ltambé (SMIIC) de forma integrada ao Sistema Estadual e Nacional de Informacao e
Indicadores Culturais (SEIIC e SNIIC);

b) manter e atualizar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC),
tornando-o acessivel;

c) incentivar o cadastramento e alimentacio constante dos dados culturais no Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando o mapeamento, 0
diagnostico e a divulgagdo da cultura no Municipio;

d) transformar o Sistema Municipal de Informag8es e Indicadores Culturais (SMIIC) em uma
ferramenta de avaliag3o do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) e das atividades culturais
no Municipio;

e) produzir diagndsticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC) para implementagdo de politicas publicas de
cultura;

f) mapear atividades, territdrios criativos, lugares, grupos e fazeres culturais materiais e
imateriais, formulando mecanismos de salvaguarda e difusdo, de modo a fortalecer as
identidades territoriais e explicitar a diversidade;

g) estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como forma de coletar dados
para o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC);

VII - criar, implementar e aperfeicoar mecanismos de informag@o e divulgagcdo que atinjam
Itambé, nos seguintes termos:

a) ampliar e aperfeicoar os mecanismos de comunicacdo e informagdo do Departamento
Municipal de Cultura (DMC), utilizando as ferramentas tecnoldgicas disponiveis;

b) incentivar parcerias com os meios de comunicacao, incluindo as radios e TVs publicas e
comunitarias, e redes sociais, para a divulgacdo de atividades culturais;
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c) estimular a criagdo de midias (radios comunitarias, paginas da web, blogs, etc.);

d) criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando os principais eventos
permanentes municipal;

e) envolver os 6rgdos, gestores e empresérios de turismo na gestdo, planejamento e
estratégia de divulgagdo dos equipamentos culturais, promovendo espacos de difusdo de

atividades;
f) apoiar a divulgagdo dos programas culturais criados pelos governos federal, estadual e

municipal;

g) apoiar mecanismos de difus3o e divulgagdo de bens culturais;

VIII - atualizar, a cada quatro anos, em parceria com a Camara Municipal de Vereadores de
Itambé e o Conselho Municipal de Cultura (COMCULT), os marcos legais da cultura, visando
garantir o direito cultural nos seus diversos aspectos (como acesso, diversidade cultural,
informacdo, liberdade de expressdo), nos seguintes termos:

a) discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da cultura;

b) encaminhar, por meio do conselho de cultura, as demandas de cultura para a Cidmara de
Vereadores, Assembleia Legislativa e Congresso Nacional (Cdmara dos Deputados e Senado);
c) realizar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas de ajustes nas
legislagbes relativas a vida cultural, em particular a aprovagdo da PEC-150;

IX - estimular e fomentar programa anual de politicas publicas de agdes culturais transversais
com as demais secretarias, instituicdes de ensino superior, Sistema S, entre outros, nos
seguintes termos:

a) avaliar, com a participacdo da sociedade civil, projetos e programas anteriores na area
cultural, visando a sua continuidade administrativa;

b) apoiar e promover o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensio e
prestacdo de servicos voltadas as artes, contribuindo para o desenvolvimento de estudos e
inovagdes culturais que permitam incrementar a formacgdo do profissional;

c) estimular a transversalidade da cultura nas principais politicas sociais como educagdo,
saude e assisténcia social;

d) promover o debate com as instituicdes que integram o chamado Sistema S para a criagdo
de projetos e calendarios fixos de circulagdo de bens e produtos culturais;

X - apoiar e incentivar as manifestacdes da diversidade cultural, ampliando a oferta de
programas que promovam e protejam as culturas populares e de povos tradicionais, nos
seguintes termos:

a) incentivar agdes que favoregam o intercimbio de conhecimentos, visando facilitar a
inclusdo e a participagdo de pessoas e de grupos culturais variados;

b) reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo de notério
saber;

c) identificar e mapear as manifestagdes das comunidades e povos tradicionais com a
finalidade de elaborar planos de suporte;

d) valorizar e fomentar as manifestacdes culturais locais fortalecendo e contemplando a
diversidade cultural, com o objetivo de preservar sua meméria e identidade;

e) valorizar os grupos de culturas populares, imigrantes e aqueles historicamente
discriminados, como a populagdo negra, povos de terreiro, ciganos, indigenas, quilombolas,
faxinalenses, LGBT, movimentos de rua e terceira idade, com a promogdo de acoes que
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fortalegam a cultura destes grupos e que resultem na insercdo destes nas politicas publicas de
cultura de criagdo, producdo, difusio e fruicdo cultural;

f) promover o reconhecimento do notério saber a profissionais com pelo menos trinta anos
de carreira e mais de cinquenta anos de idade;

g) incentivar e promover acdes, por meio da arte, que contribuam para o fim de todo o tipo
de discriminagio;

h) estimular a arte urbana;

Xl - estimular e fomentar a preservacio, a conservagdo, a restauragdo, a pesquisa e a difusdo
do patriménio cultural (material e imaterial), nos seguintes termos:

a) criar e implementar politica de preservacdo do patriménio cultural;

b) estimular a criacio de fundos especificos municipal, para a conservagdo e restaura¢do do
patriménio cultural material;

¢) estimular a pesquisa e o registro sobre o patriménio cultural material e imaterial;

d) estimular, por meio de parcerias com érgdos de educacio, ciéncia, tecnologia e pesquisa,
atividades de grupos académicos e da sociedade civil, que trabalham contextos relativos 3
cultura, as artes e a diversidade cultural do Municipio de Itambé;

e) estabelecer parceria com o Departamento Municipal de Educac3o, para incentivar o
trabalho sobre a cultura de Itambé nas escolas da rede publica de ensino, por meio de
materiais didaticos especificos;

f) capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagdo de mecanismos voltados 3
formacdo de consciéncia histérica critica, que incentivem a valorizacdo e a preservacdo do
patriménio cultural material e imaterial;

g) estimular as agdes de conservagdo preventiva em acervos documentais e artisticos;

h) desenvolver agdes de valorizagdo, pesquisa, salvaguarda e registro de acervos
museoldgicos do municipio, garantindo amplo acesso aos bens culturais;

i) realizar programas de pesquisa, preservacao, fomento e difusdo do patriménio e da
expressdo cultural itambeense;

j) incentivar a digitalizagdo dos acervos, como de bibliotecas, cinematecas e arquivos
museologicos, criando assim novas modalidades de acesso e utilizagdo desses acervos
culturais por toda a populagdo;

k) fomentar o processo de tombamento e manutencdo de bens culturais em ambito municipal
€, se pertinente, em dmbito estadual;

XIl - ampliar politicas publicas de inclusio digital nas areas urbanas, rurais e em regides
habitadas por povos e comunidades tradicionais, em todo o municipio, nos seguintes termos:
a) criar projetos que promovam a apropriacdo social da tecnologia de informagdo e que
ampliem o acesso a cultura digital, caracterizada pelo acesso aos computadores e demais
equipamentos digitais, assim como pelo nimero de pessoas conectadas 3 internet;

b) realizar, em parceria com os orgdos e poderes competentes, propostas de criagdo de linhas
de financiamento para ampliar a infraestrutura tecnoldgica e fomentar a criacdo e a circulacdo
de conteldos independentes de cada regiao;

c) promover a apropriacdo das tecnologias da informagdo e da comunicagdo para ampliar o
acesso a cultura digital e suas possibilidades de produgcdo, difusdo e fruicdo, como alternativa
do desenvolvimento sustentavel e livre;
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d) apoiar 0 mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteiras e das
influéncias mutuas com os circuitos tradicionais;

XIll - fomentar mecanismos de investimentos para criagdo, construgdo, recuperac3o,
adequacdo e manutengdo de espacos culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) estimular a criagdo de, no minimo, um espaco cultural no municipio, respeitando as
demandas de sua comunidade;

b) incentivar a criacdo e a adequac3o de espagos culturais com arquitetura e infraestrutura
adequada ao seu uso, atendendo 3 legislagdo referente 4 acessibilidade e garantindo de forma
econdmica a sua sustentabilidade;

c) incentivar parcerias com as organiza¢des da sociedade civil para a construgdo de espagos
culturais no municipio por meio de beneficios fiscais;

d) estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados a construc3o,
recuperacao, adequagdo e manutencio de espacos culturais;

e) estimular a criacdo de espacos culturais descentralizados para ampliagdo e fomento das
culturas populares e movimentos culturais de rua, criados por mestres locais, artistas, grupos
e entidades sem fins lucrativos;

f) estimular a manuten¢3o da biblioteca cidada;

g) incentivar a criacdo e ou manutencdo de um centro cultural, educativo e comunitario no
municipio;

XIV - implementar programas de formagdo de publico, fomento, divulgacdo, documentag3o,
descentralizagdo e circulacdo de bens culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) implantar o Plano de Literatura, Livro e Leitura, possibilitando o acesso democrético ao livro
€ ao equipamento cultural;

b) fomentar programas, projetos e acbes que atendam ao contido no Plano Estadual da
Crianca e do Adolescente;

¢) estimular a criagdo, a implantagdo e a manutenc3o, por meio de parcerias, de programas
de formag3o e fidelizacdo de publico, promovendo os direitos culturais;

d) promover novas formas de divulgacdo, documentacdo e circulagdo de bens culturais,
contemplando a diversidade de publico;

e) promover a integracdo entre espacos educacionais, esportivos, pracas e parques culturais
e de lazer, com o objetivo de aprimorar as politicas de formagao de publico, especialmente na
infancia e juventude;

f) fomentar e incentivar a producdo artistica e cultural itambeense, por meio do apoio a
criagdo, registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o reconhecimento da diversidade
de expressdes;

g) contemplar e promover a diversidade cultural do municipio, com pelo menos dois
programas de circula¢do anual;

h) incentivar a criacdo de calendrios e mapas culturais que apresentem sistematicamente os
locais de realizagdo de eventos culturais, encontros, feiras, festivais e programas de producdo
artistica e cultural;

i) fomentar a criacdo de unidades moveis itinerantes, que possibilitem a circulagdo de
apresentacdes artisticas, especialmente regides rurais e remotas do centro urbano;

i) estimular o intercambio cultural, municipal e intermunicipal;
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k) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e atividades culturais
atendendo criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

) estimular as entidades culturais, como associacdes, clubes e sociedades, a criar mecanismos
de acesso aos bens e servigos em equipamentos culturais;

m) promover a educagio patrimonial, a formagdo de plateia e publico como forma de

fomento ao consumo cultural;
XV - incentivar o intercAmbio artistico-cultural internacional, facilitando a comercializagdo, a

distribuicdo e a exibicdo de bens culturais e artisticos produzidos em Itambé, nos seguintes
termos:

a) estabelecer parcerias com orgdos representativos de paises com os quais o Parana e o Brasil
mantém relagdes diplomaticas;

b) estabelecer parcerias para o intercimbio artistico-cultural e cientifico do municipio de
Itambé com paises estrangeiros;

¢) instituir programas e parcerias internacionais para atender necessidades técnicas e
econdmicas para a compreensdo e organizacdo de suas relagdes com a economia
contemporanea global;

XVI -implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia da cultura
criativa com o propésito de promover a sustentabilidade da producdo artistico-cultural do
municipio, nos seguintes termos:

a) mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da cultura;

b) fomentar a capacitacdo e o apoio tecnico para a producdo, distribuicdo, comercializacdo e
utilizagdo sustentdvel de matérias-primas e produtos relacionados as atividades artisticas e
culturais;

¢) criar programas de qualificacdo do trabalhador da cultura e promover a profissionalizacdo
do setor, assegurando condi¢des de trabalho, emprego e renda;

d) contribuir com as acées de formalizagdo do mercado, possibilitando a valorizacdo do
trabalho e o fortalecimento econdmico dos setores culturais;

e) inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento
regional sustentavel;

f) incentivar a formacdo de consércios entre os municipios da mesma regifo cultural,
possibilitando a valorizagio das culturas locais e regionais e o intercambio de atividades;

g) realizar, em parceria com os Orgdos e poderes competentes, propostas de criacdo de
agéncias de fomento, com qualificagdo em gest&o financeira, promogcao de bens e servicos;
h) apoiar artistas, artes3os e profissionais criativos oferecendo consultoria e assessoria nas
areas de gestdo de projetos;

i) implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia criativa em
associagao com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) estabelecidos pela ONU;
j) estabelecer parcerias com bancos estatais e outros agentes financeiros, como cooperativas,
fundos e organizagdes n3o governamentais, para o desenvolvimento de linhas de
microcrédito e outras formas de financiamento destinadas 2 promogdo de cursos livres,
técnicos e superiores de formacdo, pesquisa e atualizagdo profissional;

k) atrair investimentos Ppara a economia criativa do municipio de Iltambé;

I) promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, 3 valorizacdoe a profissionalizagio
da atividade turistica cultural como forma de gerar sustentabilidade;
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m) estimular a geragdo de projetos que contemplem a diversidade e a transversalidade,
dentro de um contexto descentralizado e sustentavel;

XVII - promover em parceria com a comunidade cultural a formagdo de cooperativas de
fomento a cultura, nos seguintes termos:

a) estimular meios para o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura e das artes e
impulsionar a economia da cultura regional;

b) celebrar convénios com instituicBes de ensino a fim de instrumentalizar artistas,
produtores, gestores e fazedores de cultura, na criagdo e gesto das cooperativas;

¢) estabelecer parcerias a fim de gerar mecanismos de sustentabilidade das cooperativas;

d) estabelecer diretrizes norteadoras para o desenvolvimento da cadeia produtiva e das artes
no municipio de Itambé;

XVl -implementar meios de participacdo social no processo de elaboragdo,
acompanhamento e avaliagio das politicas publicas culturais no municipio, nos seguintes
termos:

a) criar uma plataforma virtual que possibilite a sociedade civil acompanhar as politicas
culturais previstas para serem implementadas no municipio;

b) incentivar a criacio de féruns permanentes com a participacdo da sociedade civil, como
conselhos e féruns setoriais, possibilitando a consulta, a reflexdo, a qualificaciio, a avaliagdo e
a proposi¢do de conceitos e estratégias;

c) estimular a criagdo de canais de interlocugdo da sociedade civil com instituigdes culturais;
d) promover a articulacdo entre os conselhos culturais federal, estadual e municipal.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 82 - Os planos plurianuais, as leis de diretrizes or¢amentarias e as leis orcamentarias do
Municipio dispordo sobre os recursos a serem destinados a execucdo das acdes constantes
desta Lei.

Art. 92 — O Departamento Municipal de Cultura (DMC), na condicdo de coordenador executivo
do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), devera estimular a diversificacdo dos mecanismos
de financiamento para a cultura de forma a atender aos objetivos desta Lei e elevar o total de
recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 10 - Compete ao Departamento Municipal de Cultura (DMC) monitorar e avaliar
periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) com base em indicadores locais e regionais que quantifiquem a ofertae a
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demanda por bens, servicos e conteddos, os niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de
institucionalizacdo e gestdo cultural, de desenvolvimento econdmico-cultural e de
implantagdo sustentdvel de equipamentos culturais.

Paragrafo tnico — O processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) contar com a participagdo do Conselho Municipal de Cultura (COMCULT), tendo
0 apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos de pesquisa, de
universidades, de instituicSes culturais, de organizagdes e redes socioculturais, além do apoio
de outros 6rgdos colegiados de carater consultivo, na forma do regulamento.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11 - O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) deverd ser atualizado em guatro anos
acrescido dos Planos Setoriais elaborados a partir das resolucdes do Conselho Municipal de
Cultura (COMCULT).

Art. 12 - A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) em ambito municipal é de
responsabilidade do Departamento Municipal de Cultura (DMC) e Institui¢des Vinculadas,
que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, deverdo
desenvolver Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) e,
posteriormente, encaminhado & CAmara de Vereadores.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Edificio da Municipalidade de Itambé, 06 de junho de 2023.

FEDRIGO
PREFEITO MUNICIPAL
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"DIVISAO DE LICITACAQ
EXTRATO CONTRATUAL

REF: CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 064/2023 - ID/TCE
N°® 42569

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE
CNPJ N.° 76.282.698/0001-47

CONTRATADA: CRISMED COMERCIO DE PRODUTOS PARA
SAUDE LTDA
CNPJ N° 11.606.767/0001-85

OBJETO: Aquisicio de Produtos de Uso Médico para atender as
necessidades do Centro de Saide e Hospital Municipal.

VALOR CONTRATUAL: R$ 1.950,00 (um mil novecentos ¢
cinquenta reais),

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses.

DEMAIS CONDICOES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual
vincula-se ao Processo Administrativo de Pregio Eletronico n°
21/2023.

Poder Executivo Municipal
Gabinete do Prefeito, aos 06/06/2023.

VITOR APARECIDO FEDRIGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flavia Vicenzi
Codigo Identificador:8AB2BFE;
DIVISAQ DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE
DECRETO 86/23 DE 06 DE JUNHO DE 2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias,

O Prefeito Municipal de Ttambe, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentdria n° 1384/2022 de 06/12/2022,

Decreta:

Suplementacio
06.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO  DE
VIACAO E SERVICOS URBANOS
06.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE RUAS E AVENIDAS
06.003.15.452,0012.2.013. MANUTENCAO DA DIVISAO DE
RUAS E AVENIDAS

139 - 4.4.90.51.00.00 01000 OBRASE INSTALACOES 20.000.,00
Total Suplementago: 20.000,00

OBRAS,

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird
€omo recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme
discriminagio

abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso III da Lei Federal n°
4.320/64.

Reducio
04.000.00.000.0000.0.000.
ADMINISTRACAO
04.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PESSOAL

DEPARTAMENTO DE

04.001,11.124.0010.2.005, MANUTENCAO DA DIVISAO DE
PESSOAL

29 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS -PESSOAL CIVIL 20.000,00

Total Redugio: 20.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario,

Edificio da Prefeitura Municipal de Itambé, Estado do Parana, em 06
de junho de 2023.

VITOR APARECIDO FEDRI GO
Prefeito
Publicado por:
Luciani Maria Raniero Zampar
Cédigo Identificador:7B5002B4
DIVISAO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE
DECRETO 87/23 DE 06 DE JUNHO DE 2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias,

O Prefeito Municipal de hambeé, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n° 1384/2022 de 06/12/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$
22.000,00 (vinte edois mil reais), destinado ao reforco das seguintes
Dotagdes Orcamentarias,

Suplementacdo

06.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE
VIACAO E SERVICOS URBANOS
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE OBRAS E EDIFICACOES
06.001.]7.451.0012.|.008. AMPLIACAO DA REDE DE ESGOTO
SANITARIO/PARCERIA

SANEPAR

502 - 3.3.90.39.00.00 03000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOAJURIDICA 22.000,00

Total Suplementacio: 22.000,00

OBRAS,

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de
17 de margo de 1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrarg ¢m vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicies em contrario,

Edificio da Prefeitura Municipal de Itambé, Estado do Parana, em 06
de junho de 2023,

VITOR APARECIDO FEDRIGO
Prefeito
Publicado por:
Luciani Maria Raniero Zampar
Cédigo Identificador: 15991 FDO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1404/2023

Stmula: Institui o Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT), e adota outras providéncias,

A Camara Municipal de Itambé aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lej:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1° - O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) estipula
politicnn  piiblicas  pelo  pudodo do  der anos, assegurando o
estabelecimento de um sistema de gestao publica ¢ participativa, bem
como o acompanhamento ¢ avaliagdo das politicas culturaig, protegﬁ?
¢ promogdo do patrimdnio e da diversid?ade‘cultura[, acesso a
produgo ¢ fruigdo da cultura em todo o municipio, além da insergéo
da cultura em modelos sustentiveis de desenvolvimento
socioecondmico. i
Paragrafo dnico — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) terd
como principios:

I - a universalizagdo do acesso 4 cultura:

Il - a afirmagdo dos valores, identidades. diversidade e pluralismo
cultural;

Il - a participagdo da sociedade civil e o didlogo com agentes
culturais e criadores;

IV - a implantagio de um modelo qualificado de gestiio
compartilhada, eficaz e eficiente no planejamento e execugdo de
politicas culturais;

V - a transversalidade e a integraciio da politica cultural com as
demais politicas de Estado;

VI - a cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e
regional;

VII-a valorizagdo da memoria c do patrimonio cultural.

Art. 2° - Sdo objetivos do Plano Municipal de Culturg
(PLAMCULT):

I - universalizar o acesso 3 arte ¢ 4 cultura;,

Il - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes,
conhecimentos e expresses tradicionais e os direitos de seus
detentores;

III - valorizar ¢ difundir as criacdes artisticas e os bens culturais;

IV - articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade
€om outras 4dreas;

V - fortalecer a agéo do Municipio no planejamento e na execucdo das
politicas culturais;

V1 - qualificar a gestdo na drea cultural;

VII - formular, implementar, acompanbhar ¢ avaliar politicas culturais;
VIII - qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos
criadores 0 acesso as condi¢des e mejos de produgio cultural:

IX - fomentar a produgdo e a difusio de conhecimentos, bens e
servigos culturais;

X - preservar e promover o patriménio cultural materia] e imaterial;
XTI - criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da
cultura estimulando a sustentabilidade dos processos culturais,

Art. 3° - O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) serg
coordenado pelo Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) ¢ pelo
Departamento Municipal de Cultura (DMC).

Paragrafo iinico — O Conselho Municipal de Cultura (COMCULT)
exercerd a fungdo de coordenagdo executiva do Plang Municipal de
Cultura (PLAMCULT), conforme esta Lei, ficando responsavel pela
organizacdo de suas instancias, pelos termos de adesio, pelo
estabelecimento  de cronogramas, pelos regimentos e  demais
especificagdes necessérias a sua implantago.

Art. 4°- A implementacio do Plano Municipal de Cultura sera feita
em regime de cooperagio entre o Municipio, o Estado do Parand ¢ a
Unido, haja vista o Plano Nacional de Cultura (PNC), instituido pela
Lei Federal n° 12.343, de 02/12/2010 ¢ o Plano Estadual de Cultura
(PEC/PR), instituido pela Lei Estadual n° 19.135, de 27/09/2017.

Paragrafo Ginico — A implementago dos programas, projetos e agdes
instituidos no 4mbito do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT)

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 5° - Compete ao pader piblico, nos termos desta Lei:

I -formular politicas publicas ¢ programas que conduzam & efetivacio
dos ohjetivos, diretrizes ¢ metas do plano;

IT -garantir 3 avaliagio e a mensuragfio do desempenho do Plano
Municipal de Culturg (PLAMCULT) e assegurar sua efetivagio pelos
orgios responsdveis;

I -fomentar a cultura de forma ampla. por moio da promoyle o
difusdo, da realizacao de editais e selegbes phblicas para o &S[fm}ll() a
projetos ¢ processos culturais, da concessdo de ~apoio Hpaqcelro e
fiscal aos agentes culturais, da adogdo de subsidios econdmicos, da
implantagio regulada de fundos publicos ¢ privados, entre outros
incentivos, nos termos da lei; : 2k

IV -proteger ¢ promover a diversidade cultural, a cna.iq:ﬁo amsu‘ca e
suas manifestagdes e as expressdes culturais, individuais ou coletivas,
de todos o8 grupoc étnicos o suas derivagdcs suciais, reconhecendo a
abrangéncia da nogiio de cultura em todo o Lerritorio regional e local e
garantindo a multiplicidade de seus valores e formagaes; ;

V -promover e estimular o acesso 4 produgdo e ao _cmpreendlmpnto
cultural, a circulagdo ¢ o intercimbio de bens, servigos e contetidos
culturais, ¢ o contato ¢ a fruigdo do publico com a arte e a cultura de
forma universal:

VI -garantir a preservagdo do patrimonio cultural itambeense.
resguardando os bens de natureza material e imaterial, os documentos
histéricos, acervos e colecses, as formagdes urbanas e ligats b
linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-historicos
eas obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto,
portadores de referéncia aos valores, identidades, agdes e memorias
dos diferentes grupos formadurus da sucicdade llambeense:

VIl -articular as politicas publicas de cultura e promover a
organizagdo de redes e conséreios Para a sua implantagao, de forma
integrada com as politicas publicas de cducagdo, comunicagdo, ciéncia
¢ tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento
urbano e cidades, desenvolvimento econdmico ¢ social, industria e
comércio, relagdes exteriores, dentre outras;

VIII -dinamizar as politicas de intercambio ¢ a difusdo da cultura
itambeense no exterior, promovendo bens culturais e criagoes
artisticas itambeense no ambiente internacional ¢ dar suporte a
presenga desses produtos nos mercados de interesse econdmico ¢
geopolitico do Pais;

IX -organizar instincias consultivas e de participagdo da sociedade
para contribuir na formulagdo ¢ debater estratégias de execugdo das
politicas piiblicas de cultura;

X -regular 0 mercado interno, estimulando os produtos culturais
itambeense com o objetivo de reduzir desigualdades sociais, locais,
regionais ¢ setoriajs, profissionalizando  os agentes culturais,
formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na
cultura, consolidando e ampliando os niveis de emprego ¢ renda,
fortalecendo redes de colaboragiio, valorizando empreendimentos de
economia solidaria e controlando abusos de poder econdmico;

XI -coordenar o processo de elaboragio de planos setoriais para as
diferentes 4reas artisticas, respeitando  seus desdobramentos ¢
segmentagdes, e também para os demais campos de manifestagio
simboélica identificados entre as diversas expressoes culturais e que
reivindiquem a sua estruturagdo municipal, estadual e nacional;

XII -incentivar a adesio de organizagdes e instituigdes do setor

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES, METAS E ACOES

Art. 6° -S#o diretrizes do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):
I -fortalecer a agio do Municipio no planejamento e na execugdo das

publicas para a cultura;

IT -reconhecer e valorizar a diversidade e proteger e promover as artes
€ expressdes culturais;

I -universalizar o acesso 3 arte ¢ a cultura, qualificar ambientes e
¢quipamentos cultyrais e permitir aos criadores o acesso as condicoes
¢ meios de produgao cultural;

lV. -ampliar a participagdo da cultura no  desenvolvimento
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Art. 7° — S30 metas e respectivas agdes do Plano Municipal de
Cultura (PLAMCULT): 3

I - implantar integralmente o Sistema Municipal d¢ Cultura,
objetivando sua institucionalizagiio e integragao aos Sistemas Estadual
e Nacional de Cultura, nos seguintes termos:

a) implantar o Sistema Municipal de Cultura ¢ manter os elementos
Necessarios que o compdem; ' e

b) realizar conferéncias municipais com o objetivo de promover a

e ; S
institucionalizagdo da cultura no municipio; N
) manter a participagdo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) implantar e regulamentar redes de articulagdio entre os diversos
P ~ ” S H ].

setores da administragdo pablica locai.e regional; "

€} promover a organizagéo ¢ a profissionalizag@o dos agentes culturais

do Municipio de Ttambeg; : dig

f) criar indicadores e mecanismos de monitoramento ¢ avaliagdo com

revisdo periodica; ; _

g) estimular a criagdo de planos setoriais em 4reas artlstlco-c_ulturals.
II - disponibilizar para a area cultural recursos em conforn?lc_lade com
as suas respectivas Leis Orcamentérias em nivel municipal, nos
seguintes termos: ; i

a) realizar agdes de sensibilizagdo quanto 3 Importancia do
investimento na cultura para o desenvolvimento humauano; ‘
D) realizar acordos para a revisdo das lejs com orgdos responséveis
pelas questdes orcamentdrias do Municipio;

c) elaborar, em parceria com os orgdos e poderes competentes,
propostas de facilitacsin do acecos ans cecuiove Mnanceiros;

d) apoiar o investimento em cultura com g utilizaglo de percentual de
pagamentos de royalties:

Il - fortalecer o sistema de financiamento cultural, atendendo is
demandac do municipio, nos seguintes termos:

a) articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as
esferas estadual, federal e privada;

b) incentivar a elaboragdo de editais para o Programa Municipal de
Fomento ¢ Incentivo a Cultura - PROMINC:

¢) estimular a criagdo de programas de fomento ¢ incentivo 3 cultura;

d) criar e apoiar mecanismos de sensibilizagdo da sociedade civil

acesso a cidadania plena;

€) realizar, por meio do Departamento Municipal de Cultura (DMC),
programa amplo de fomento da vida cultural itambeense;

IV -ampliar e adequar os quadros funcionais na grea cultural,
atendendo as demandas itambeense nos proximos dez anos, nos
seguintes termos:

a) estimular a criagdo de carreiras para a drea arti stico-cultural:

b) estimular a realizagdo de selegdo publica para execugdo de projetos
de curta duragio e/ou atividades técnicas tempordrias;

€) apoiar mecanismos para regulamentagfio da profissdo de gestor
cultural;

V -criar e implantar programas de formagfio e capacitagdo na area
cultural;

a) oferecer aos agentes e gestores culturais ¢ a sociedade civil cursos,
oficinas e semindrios de capacitagio ¢ aperfeigoamento técnico:

b) oferecer cursos de formagdo técnica a0s profissionais da drea
artistica e cultural;

¢) estabelecer parcerias com instituices (universidades, entre outras)
para a formagéo continuada de gestores culturais e capacitagfio técnica
dos agentes culturais,  conservando a transversalidade do
conhecimento ¢ a vivéncia artistica;

d) apoiar ¢ incentivar gz Pesquisa cientifica e tecnolégica no campo
artistico ¢ cultural, por meio de parcerias;

tradicionais e populares;

f) qualificar agentes culturajs para o atendimento a pessoas com
deficiéncia ¢ mobilidade reduzida;

g) estimular o Departamento Municipal de Educagio a implantar
disciplinas ligadas as diferentes areas da cultura, capacitando seus
profissionais;

VI -cadastrar, mapear ¢ diagnosticar os dados do setor cultural do
municipio, nos seguintes termos:

a) consolidar a implantaciao do Sistema Municipal de Informagdes ¢
Indicadores Culturais de Itambé (SMIIC) de forma integrada ao

Sistema Estadual e Nacional de Informagio e Indicadores Culturais

SEIIC e SNIIC); e

:1) manicr ¢ atualizar o Sistema Municipal de InformagBes ¢
; i 3 el

Indicadores Culturais (SMIIC), tornando-o acessivel:

¢) incentivar o cadastramento ¢ alimentagdo constante do§ dados

culturais no Sistema Municipal de Informagdes e lndl_cadores

Culturais (SMIIC), ampliando o mapeamento, o diagndstico e a

divulgagdo da cultura no Municipio; :

d) tra%}s%ormar 0 Sistema Municipal de lnf‘ormaqacl:s e Indicadores

Culturais (SMIIC) em uma ferramenta de va\_.'ahacﬁo do l?lano

Municipal de Cultura (PLAMCULT) e das atividades culturais no

Municipio;

e) produzir diagndsticos, estudos e propostas tendo como base o

Sistema Municipal de Informagdes ¢ Indicadores Culturais (SMIIC)

para implementagdo de politicas publicas de cultura;

f) mapear atividades, territérios criativos, lugares, grupos ¢ fazeres
culturais materiais e imateriais, formulando mecanismos  de
salvaguarda e difusdo, de modo a fortalecer as identidades territoriais
e explicitar a diversidade; 2

g) estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como
forma de coletar dados para o Sistema Municipal de Informagses ¢
Indicadores Culturais (SMIIC);

VII criar, implementar aperfeigoar mecanismos de informagio ¢
divulgagdo que atinjam Itambé, nos seguintes termos:

a) ampliar e aperfeicoar nc mosanisme, dv vVHanIgan ¢ niormacgao
do Departamento Municipal de Cultura (DMC), utilizando as
ferramentas teenoldgicas disponiveis;

b) incentivar parcerias com 0s meios de comunicagio. incluindo as
radios ¢ TVs publicas e comunitérias, e redes sociais, para a
divulgacdo de atividades culturais;

¢) estimular a criago de midjas (rddios comunitérias, paginas da web,
blogs, etc.);

d) criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando
0s principais eventos permanentes municipal;

¢) envolver 0s Grgdos, gestores e empresarios de turismo na gestdo,
planejamento e estratégia de divulgagdo dos equipamentos culturais,
promovendo espagos de difusdo de atividades;

f) apoiar a divulgagdo dos programas culturais criados pelos governos
federal, estadual e municipal;

g) apoiar mecanismos de difusdo e divulgagdo de bens culturais;

VI -atualizar, a cada quatro anos, em parceria com a Camara
Municipal de Vereadores de Itambé ¢ o Conselho Municipal de
Cultura (COMCULT), os marcos legais da cultura, visando garantir o
direito cultural nos seus diversos aspectos (como acesso, diversidade
cultural, informagao, liberdade de CXPpressdo), nos seguintes termos:

a) discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da
cultura;

b) encaminhar, por meio do conselho de cultura, as demandas de
cultura para a Camara de Vereadores, Assembleia Legislativa ¢
Congresso Nacional (Camara dos Deputados ¢ Senado);

¢) realizar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes,
propostas de ajustes nas legislacdes relativag a vida cultural, em
particular a aprovagio da PEC-150);

IX —estimular ¢ fomentar programa anual de politicas publicas de
agoes culturais transversais com as demais secretarias, instituigdes de
ensino Superior, Sistema S, entre outros, nos seguintes termos:

a) avaliar, com a participagio da sociedade civil, projetos e programas
anteriores na drea cultural, visando 4 suyg continuidade administrativa;

sociais como educagdo, satide e assisténcia social;

d) promover o debate com as instituigdes que integram o chamado
Sistema S parg 3 criacdo de projetos ¢ calenddrios fixos de circulagsio
de bens e produtos culturais;

X -apoiar ¢ incentivar as manifestagdes da diversidade cultural,
mpliando a oferta de Programas que promovam e protejam as
culturas populares e de Povos tradicionais, nos seguintes termos:
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b) reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio
do titulo de notorio saber:

c) identificar ¢ mapear as manifestagdes das comunidades e povos
tradicionais com a finalidade de elaborar planos de suporte;

d) valorizar e fomentar as manifestagdes culturais locais fortalecendo
¢ contemplando a diversidade cultural, com o objetivo de preservar
sua memdria e identidade;

e) valorizar os grupos de culturas populares, imigrantes ¢ aqueles
historicamente discriminados, como a populagio negra, povos de
terreiro, ciganos, indigenas, quilombolas, faxinalenses, LGBT.
movimentos de rua e terceira idade. com a promogio de agdes
que fortalegam a cultura destes Zrupos ¢ que resultem na insergio
destes nas politicas ptblicas de cultura de cria¢do, produgdo, difusdo e
frui¢do cultural;

f) promover o reconhecimento do notério saber a profissionais com
pelo menos trinta anos de carreira e mais de cinquenta anos de idade:
g) incentivar e promover agdes, por meio da arte, que contribuam para
0 fim de todo o tipo de discriminacéo;

h) estimular a arte urbana;

XI -estimular e fomentar a preservagdo, a conservagdo, a restauragio,
a pesquisa ¢ a difusdo do patrimdnio cultural (material e imaterial),
nos seguintes termos:

a) criar e implementar politica de preservagio do patrimonio cultural:
b) estimular a criagio de fundos especificos municipal, para a
conservagdo e restauragdo do patriménio cultural material:

¢) estimular a pesquisa e o registro sobre o patrimonio cultural
material e imaterial;

d) estimular, por meio de parcerias com 6rgdos de educagio, ciéncia,
tecnologia e pesquisa, atividades de grupos académicos e da sociedade
civil, que trabalham contextos relativos a cultura, as artes ¢ a
diversidade cultural do Municipio de Itambé:

¢) estabelecer parceria com o Departamento Municipal de Educagiio,
para incentivar o trabalho sobre a cultura de Itambé nas cscolas da
rede publica de ensino, por meio de materiais didticos especificos;

f) capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagao de
mecanismos voltados & formagiio de consciéncia historica critica, que
incentivem a valorizagdo ¢ a preservacdo do patrimdnio cultural
material ¢ imaterial;

g) estimular as agdes de conservagdio preventiva em acervos
documentais e artisticos;

h) desenvolver agdes de valorizagdo, pesquisa, salvaguarda e registro
de acervos museoldgicos do municipio, garantindo amplo acesso aos
bens culturais;

i) realizar programas de pesquisa, preservacio, fomento e difusio do
patriménio ¢ da expressao cultural itambeense;

J) incentivar a digitalizagdo dos acervos, como de bibliotecas,
cinematecas e arquivos museologicos, criando assim  novas
modalidades de acesso e utilizagao desses acervos culturais por toda a
populagio;

k) fomentar o processo de tombamento ¢ manutengio de bens
culturais em dmbito municipal e, se pertinente, em ambito estadual;
XII -ampliar politicas publicas de inclusio digital nas 4reas urbanas,
rurais e em regides habitadas por povos e comunidades tradicionais,
em todo o municipio, nos seguintes termos:

a) criar projetos que promovam a apropriagdo social da tecnologia de
informagdo e que ampliem o acesso i cultura digital, caracterizada
pelo acesso aos computadores ¢ demais equipamentos digitais, assim
como pelo nimero de pessoas conectadas & internet;

b) realizar, em parceria com os rgdos e poderes competentes,
propostas de criagio de linhas de financiamento para ampliar a
infraestrutura tecnolégica ¢ fomentar a criagdo e a circulagiio de
conteidos independentes de cada regido;

¢) promover a apropriacdo das tecnologias da informagdo e da
comunicagdo para ampliar o acesso 4 cultura digital ¢ suas
possibilidades de produgdo, difusio e fruigdo, como alternativa do
desenvolvimento sustentével e livre;

d) apoiar o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de
suas fronteiras e das influéncias matuas com 0s circuitos tradicionais;
XII -fomentar mecanismos de investimentos para criagdo,
construgdo, recuperagio, adequagio e manuten¢do de espagos
culturais no municipio, nos seguintes termos:

a)estimular a criagio de, no minimo, um espago cultural no
municipio. respeitando as demandas de sua comunidade;

b) incentivar a criagdio e a adequagdio dec espagos culturais com
arquitetura ¢ infracstrutura adequada ao seu uso, atendendo 3
legislagao referente & acessibilidade ¢ garantindo de forma economica
da sua sustentabilidade;

¢) incentivar parcerias com as organizagodes da sociedade civil para a
construgao de espagos culturais no municipio por meio de beneficios
fiscais;

d) estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados a
construcdo, recuperacio, adequagdo e manutengdo de espagos
culturais;

e) estimular a criagio de espagos culturais descentralizados para
ampliagdo e fomento das culturas populares e movimentos culturais de
rua, criados por mestres locais, artistas, grupos ¢ entidades sem fins
lucrativos;

f) estimular a manutengéo da biblioteca cidada;

g) incentivar a criagio ¢ ou manutengdo de um centro cultural,
educativo e comunitério no municipio;

XIV -implementar programas de formagdo de publico, fomento,
divulgagdo, documentagio, descentralizagio e circulagdo de bens
culturais no municipio, nos seguintes termos;

a) implantar o Plano de Literatura, Livro ¢ Leitura, possibilitando o
acesso democratico ao livro e ao equipamento cultural;

b) fomentar programas, projetos e agdes que atendam ao contido no
Plano Estadual da Crianga e do Adolescente;

¢) estimular a criagdo, a implantagdio e a manutengdo, por meio de
parcerias, de programas de formagdo ¢ fidelizagio de publico,
promovendo os direitos culturais;

d) promover novas formas de divulgagdo, documentagio e circulagdo
de bens culturais, contemplando a diversidade de publico;

e) promover a integragdio entre espagos educacionais, esportivos,
pragas ¢ parques culturais e de lazer, com o objetivo de aprimorar as
politicas de formagdo de publico, especialmente na infincia e
juventude;

f) fomentar e incentivar a produgdo artistica e cultural itambeense, por
meio do apoio a criagdo, registro, difusio e distribui¢do de obras,
ampliando o reconhecimento da diversidade de expressoes;

g) contemplar e promover a diversidade cultural do municipio, com
pelo menos dois programas de circulagfio anual;

h) incentivar a criagio de calendarios e mapas culturais que
apresentem sistematicamente os locais de realizagdo de eventos
culturais, encontros, feiras, festivais e programas de produgfo artistica
e cultural;

i) fomentar a criagdo de unidades méveis itinerantes, que possibilitem
a circulagdo de apresentagdes artisticas, especialmente regides rurais e
remotas do centro urbano;

J) estimular o intercAmbio cultural, municipal e intermunicipal;

k) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e
atividades culturais atendendo criangas, jovens, idosos e pessoas com
deficiéncia;

1) estimular as entidades culturais, como associagfes, clubes e
socicdades, a criar mecanismos de acesso aos bens e servigos em
equipamentos culturais:

m) promover a educagdo patrimonial, a formagdo de plateia ¢ publico
como forma de fomento ao consumo cultural:

XV -incentivar o intercimbio artistico-cultural internacional,
facilitando a comercializagdo, a distribuigdo e a exibigdo de bens
culturais ¢ artisticos produzidos em Itambé, nos seguintes termos:

a) estabelecer parcerias com 6rgdos representativos de paises com os
quais 0 Parana e o Brasil mantém relagdes diplomaticas;

b) estabelecer parcerias para o intercimbio  artistico-cultural e
cientifico do municipio de Itambé com paises estrangeiros;

c) instituir programas e parcerias internacionais para atender
necessidades técnicas e econdmicas para a compreensdo e organizagio
de suas relagdes com a economia contemporinea global;

XVI -implementar programas que permitam o desenvolvimento da
economia da cultura criativa com o propésito de promover a
sustentabilidade da produgdo artistico-cultural do municipio, nos
seguintes termos:

a) mapear, fortalecer ¢ articular as cadeias produtivas que formam a
economia da cultura;

b) fomentar a capacitagio e o apoio técnico para a produgdo,
distribuigao, comercializagdo e utilizagio sustentavel de matérias-
primas ¢ produtos relacionados as atividades artisticas e culturais;
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¢) criar programas de qualificagdo do trabalhador da cultura e
promover a profissionalizagao do setor, asscgurando condigdes de
trabalho, emprego e renda;

d) contribuir  com  as agdes de formalizagdo do mercado,
possibilitando a valorizagdo do trabalho e o fortalecimento econémico
dos setores culturais;

€) inserir as atividades culturajs itinerantes nos programas publicos de
desenvolvimento regional sustentavel:

f) incentivar a formagdo de consércios entre os municipios da mesma
regido cultural, possibilitando a valorizagdo das culturas locais e
regionais e o intercAmbio de atividades;

g) realizar, em parceria com os 6rgfos e poderes competentes,
Propostas de criagdo de agéncias de fomento, com qualificagdo em
gestéo financeira, promog¢do de bens e Servigos;

h) apoiar artistas, artessios e profissionais criativos oferecendo
consultoria e assessoria nas 4reas de gestdio de projetos;

i) implementar programas que permitam o desenvolvimento da
€conomia  criativa em associagdo com os Objetivos  de

financeiros, como cooperativas, fundos e organizagdes nao
governamentais, para o desenvolvimento de linhas de microcrédito e

profissional;

k) atrair investimentos para a economia criativa do municipio de
Itambg;

I) promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, 3
valorizagdo ¢ a profissionalizagdo da atividade turistica cultural como
forma de gerar Sustentabilidade;

m) estimular a geracio de projetos que contemplem a diversidade e a
transversalidade, dentro de um contexto descentralizado e sustentavel;
XVII -promover em parceria com a comunidade cultural a formagdo
de cooperativas de fomento & cultura, nos seguintes termos:

a) estimular meios para o desenvolvimento da cadeia produtiva da
cultura e das artes e impulsionar a economia da cultura regional;

b) celebrar convénios com instituicdes de ensino a fim de
instrumentalizar artistas, produtores, gestores ¢ fazedores de cultura,
na criagdo e gestdo das cooperativas;

¢) estabelecer parcerias a fim de gerar mecanismos de sustentabilidade
das cooperativas;

d) estabelecer diretrizes norteadoras para o desenvolvimento da cadeia
produtiva e das artes no municipio de Itambé:

XVII -implementar meios de participagdo social no processo de
elaboragio, acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas
culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) criar uma plataforma virtual que possibilite a sociedade civil
acompanhar as politicas culturais previstas para serem implementadas
no municipio;

b) incentivar a criagao de foruns permanentes com a participagdo da
sociedade civil, como conselhos e foruns setoriais, possibilitando a
consulta, a reflexdo, a qualificagfio, a avaliagio e g proposi¢do de
conceitos e estratégias;

¢) estimular a criagio de canais de interlocugdo da sociedade civil com
instituicoes culturais;

d) promover a articulagdo entre og conselhos  culturais federal,
estadual e municipal.

CAPITULO 1V
DO FINANCIAMENTO

Art. 8~ Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgamentarias eas
leis orgamentérias do Municipio dispordo sobre os Tecursos a serem
destinados a €xecucdo das agdes constantes desta Lei.

Art. 9°- 0 Departamento Municipal de Cultura (DMC), na condigdo
de coordenador executivo do  Plano Municipal de Culiura
(PLAMCULT), devers estimular a diversificagdo dos mecanismos de
financiamento para a cultura de forma a atender aos objetivos desta

CAPITULO v
DO SISTEMA DE MONITORAMENTQ E AVALIACAO

Art. 10 — Compete agp Departamento Municipal de Cultura (DMC)
monitorar e avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficicia
das metas do Plano M unicipal de Cultura (PLAMCULT) com base em
indicadores locais ¢ regionais que quantifiquem a oferta ¢ a demanda
por bens, servigos e contetidos, os niveis de trabalho, renda e acesso
da  cultura, de institucionalizagao € gestdo cultural, de
desenvolvimento econdmico-cultural e de implantagfio sustentavel de
equipamentos culturais.

Pardgrafo tnico — O processo de monitoramento e avaliagio do
Plano  Municipal de Cultura (PLAMCULT ) contard com g
participagio do Conselho Municipal de Cultura (COMCULT), tendo o

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) devers ser
atualizado em quatro anos acrescido dos Planos Setoriais ¢laborados a
partic  das resolugdes do Conselho Municipal de Cultura
(COMCULT).

Art. 12 - A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT)
em ambito municipal ¢ de responsabilidade do Departamento

Art. 13 - Esta lej entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério,
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Simula: Dispde sobre do Sistema Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, e da
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Itambé, Estado do Parang, aprovou, ¢ Eu,
Prefeito M unicipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei cria og componentes municipais do Sistema Municipal
de Seguran¢a Alimentar e Nutricional - SISAN, bem como define
parimetros para elaboragio e implementagéio do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, em consondncia com os principios
e diretrizes estabelecidos pela Lej Federal n° 11.346, de 15 de
setembro de 2006, Decreto Federal n° 6.272, de 23 de novembro de
2007, Decreto Federa] n° 6.273, de 23 de novembro de 2007, e o
Decreto Federal ne 7.272, de 25 de agosto de 2010, com o propdsito
de garantir o Direito Humano a Alimentagdo Adequada,

€ nutrigdo.

Art. 3° A alimentagio adequada ¢ direito basico do ser humano,
indispensavel a realizagdo dos seus direitos consagrados na
Constituigio Federal e Estadual, cabendo ao poder publico adotar as



