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LEI N° 4.749, DE 24 DE JUNHO DE 2025 | caicso 160, nos-25/06/2025

Assinatura: Rodrigo

Dispoe sobre o II Plano Municipal de Cultura do
Municipio de Sdo José dos Pinhais, para o decénio
2025-2035.

A Camara Municipal de S3o José dos Pinhais, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o II Plano Municipal de Cultura (Il PMC) do Municipio de Séo
José dos Pinhais, com durac¢do de 10 (dez) anos, nos termos do Anexo Unico, parte integrante
desta Lei.

Art. 2° O II Plano Municipal de Cultura, constitui instrumento de articulagao, gestao e
participa¢do social, em ag¢des conjuntas e coordenadas entre a sociedade civil e o Poder
Publico Municipal, para a area da Cultura, com o objetivo de implementar politica publica
cultural democratica e permanente, visando o desenvolvimento do setor ¢ a melhora dos
servigcos publicos, com pleno exercicio de direitos e acessos as fontes de cultura.

Art. 3° A partir da vigéncia desta Lei, no prazo de 10 (dez) anos, o Municipio de Sao
José dos Pinhais devera elaborar projetos e acdes correspondentes as acdes de efetivacdo com
base no II Plano Municipal de Cultura.

Art. 4° O Poder Legislativo, por meio de suas comissoes afins, ¢ o Conselho Municipal
de Cultura sdo as instancias de acompanhamento da execu¢do do II Plano Municipal de

Cultura.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sao José dos Pinhais, 24 de junho de 2025.

Margarida Maria Singer
Nina Singer
Prefeita Municipal
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1. APRESENTACAO

Este documento refere-se ao Plano Municipal de Cultura (PMC) de Sao
José dos Pinhais, construido de forma coletiva e democratica pelo Poder Publico
com os cidadaos sao-joseenses. A elaboragdo deste Plano é fundamental no
processo de discusséao e efetivagdo das politicas publicas relacionadas a cultura
no municipio de Sao José dos Pinhais.

O PMC é um dos instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura,
instituido pela Lei n® 2.009, de 20 de junho de 2012, que dispde sobre os seus
principios, objetivos, estrutura, organizagéo, gestao, inter-relagées, recursos e
financiamentos. Esse Sistema refor¢a a concepgao tridimensional da cultura
como uma ideia simbdlica, cidadd e econémica, garantindo uma distribuicdo
equitativa dos recursos publicos entre os eixos culturais existentes no municipio.

A implantagédo de um Sistema Municipal de Cultura nasceu durante o |
Férum Municipal de Cultura realizado em margo de 2012, evento em que
especialistas, artistas e cidadaos de Sao José dos Pinhais debateram ideais e
propostas para a gestao e o funcionamento do Sistema. Além disso, os debates
publicos realizados durante os Foéruns Setoriais (divididos pelas oito areas
artisticos culturais) e as discussbes na Primeira Conferéncia Municipal de
Cultura foram de grande importancia para decisées e formulagées de diretrizes
de politicas publicas culturais.

Uma das insténcias de articulagéo e deliberagdo que integram o Sistema
€ o Conselho Municipal de Cultura, cuja uma das responsabilidades é participar
da elaboracgédo e aprovagdo do PMC. O Conselho foi criado a partir da Lei n°
1.385, de 17 de julho de 2009, que criou também o Fundo Municipal de Cultura
de Séo José dos Pinhais, como principal fonte de recursos do Sistema.

A partir do momento em que foi criado o Sistema Municipal de Cultura, em
2012, no ano seguinte foi construido e aprovado o primeiro Plano Municipal de
Cultura de S&o José dos Pinhais, que recebeu uma segunda edicao em 2017.
Dessa forma, durante o periodo de 2013 a 2023, o municipio de Sao José dos
Pinhais implantou o seu primeiro Plano Municipal de Cultura. Porém, como sua
vigéncia é decenal, em 2024 foi iniciada a construgdo de um novo plano com
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discussdes, reformulagbes e novas estratégias e metas que permanecerdo
vigentes dez anos apds sua aprovagao.

Assim como ocorreu no processo de elaboragao do plano anterior, depois
de aprovado, este documento transforma-se em lei e assegura estabilidade e
continuidade de politicas publicas na area da cultura, estabelecendo orientagées
para a gestdo cultural do municipio e possibilitando transparéncia para o
acompanhamento de sua efetivagdo pelos cidaddos. Desse modo, o PMC
assume a fungéo de estruturar e incentivar o desenvolvimento da cultura pelos
proximos dez anos.

O Sistema Nacional de Cultura é estruturado de acordo com alguns
componentes obrigatérios, como conselhos, conferéncias, sistemas, comissées
e planos de cultura. O Plano Nacional de Cultura contém 14 diretrizes, 36
estratégias, 274 acdes e 53 metas. Este plano, instituido pela Lei n° 12.343, de
2 de dezembro de 2010, originalmente aprovado com duracgéo de dez anos (2010
a 2020), em 2020 sua duragao foi prorrogada para doze anos e, em 2022, sua
vigéncia se tornou valida até dezembro de 2024, ampliando a sua duragéo para
quatorze anos.

O municipio de Séo José dos Pinhais integrou-se oficialmente ao Sistema
Nacional de Cultura em janeiro de 2012 e, portanto, ao aderir ao Sistema, o
municipio precisa decenalmente elaborar um novo PMC. Dessa forma, o Plano
Municipal de Cultura é construido com base nos principios e dimensées previstos
no Plano Nacional.

Por meio deste plano, o Sistema Nacional de Cultura busca promover
acesso, formacéo, produgéo e difusao da cultura pelo pais, por meio de fomento,
financiamento e incentivo aos entes federados (Unido, Estados, DF e
Municipios), com o objetivo de estimular uma politica cultural mais articulada e
eficaz. A participagdo da comunidade também é fundamental para garantir a
representatividade da opinido publica e a construgdo de um processo
democratico, tanto no planejamento, como nas decisées relacionadas a cultura
em nivel, nacional, estadual e municipal.

Com base nesses principios, o Sistema Municipal de Cultura de Sdo José

dos Pinhais, ao construir um Plano Municipal de Cultura, assume o compromisso
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de promover formacédo, producdo e difusdo da cultura. A oferta de cursos,
oficinas e outras capacitagbes sado atividades associadas a formacéo
educacional cultural. Para estimular a produgédo cultural, o municipio langa
editais e concede prémios com a finalidade de fomentar a industria cultural local.
Outras a¢des também sdo promovidas com o objetivo de difundir atividades
culturais no municipio, como a realizagdo de eventos, o fortalecimento de redes
de pessoas interessadas no assunto e a preservagéo do patriménio cultural de
Sao José dos Pinhais.

Ac¢des como essas, descritas no Plano Municipal de Cultura, podem ser
implementadas a curto (até 3 anos), médio (de 4 a 7 anos) e longo prazo (de 8
a 10 anos). O PMC também define conceitos, objetivos, diagnosticos e desafios
a serem enfrentados em cada um dos eixos artisticos culturais do municipio,
estabelecendo estratégias e metas que se pretendem executar e alcangar no
periodo de dez anos.

Fundamentado no viés democratico do processo de criacdo do PMC, em
setembro de 2023, Sao José dos Pinhais promoveu a 62 Conferéncia Municipal
de Cultura, em que representantes da Secretaria da Cultura, artistas e demais
interessados foram convidados a participar e contribuir para a elaboragdo do
novo Plano Municipal de Cultura.

Ao aprovar este Plano, o municipio de Sao José dos Pinhais estabelece
uma politica cultural democratica e eficiente, possibilitando, com transparéncia,
o acompanhamento de sua implementagao pela comunidade. Além disso, com
este documento, o municipio dispde de um estavel instrumento de planejamento
estratégico, que orienta a gestéo cultural do municipio e fomenta a valorizagéo

da cultura, suas agées, seus representantes e suas diversas concepgéoes.

2. SAO JOSE DOS PINHAIS - CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO E DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

A trajetoria histérica do municipio de Sado José dos Pinhais inicia-se por
volta de 1600, periodo esse em que espanhdbis e portugueses exploravam terras

paranaenses em busca de riquezas naturais, como o ouro, € em busca de
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indigenas para submeté-los ao trabalho escravo. Em 1649, o litoral paranaense
parecia promissor com relagdo a coleta de ouro e, portanto, ali se instalou um
pequeno povoado: a Vila de Nossa Senhora do Rosario de Paranagua.

Apesar de ja instalados no litoral, os europeus ainda ansiavam por
explorar e descobrir outras regiées paranaenses. Por conta disso, partiram em
busca de mais riquezas em outras duas outras expedi¢des, subindo as margens
do Rio Arraial, uma em 1649 e outra em 1651. Os relatérios dessas expedi¢des
declaravam a descoberta de ouro em rios no planalto. A noticia se espalhou e,
préoximo a Rio Arraial, na Serra do Mar, surgiu um povoado chamado Arraial
Grande. Este foi o primeiro povoado portugués a se estabelecer nas terras onde
hoje se localiza o municipio de Sao José dos Pinhais.

E importante destacar que mesmo antes dos primeiros europeus
caminharem por terras paranaenses, as terras de Sdo José dos Pinhais ja
estavam ocupadas por sociedades indigenas. Os primeiros indigenas faziam
parte de grupos de povos cagadores e coletores, 0s quais a subsisténcia é obtida
por meio da caga de animais ¢ colcta de frutas ¢ plantas.

Na época da chegada dos portugueses, havia grupos indigenas das
familias linguisticas Jé e Tupi-Guarani habitando terras sdo-joseenses. Devido a
divergéncia de interesses e ideais entre europeus e indigenas, a maioria dos
encontros entre esses dois povos ndo era harménico e os conflitos se tornavam
frequentes. Apesar das diversas tentativas de resisténcia dos povos indigenas
contra a exploragdo portuguesa, as armas de fogo e as doengas trazidas pelos
exploradores aos poucos dominavam as populagdes nativas e, com isso, a
dominacgéo social e territorial dos europeus crescia cada vez mais.

Devido a essas questdes e ao trabalho bem-sucedido nas mineragdes, o
povoado de Arraial Grande cresceu de uma forma rapida e um pouco
desordenada, porque a ideia inicial dos portugueses era se manter naquela
regiao somente enquanto houvesse ouro a ser explorado. Portanto, naquela
época, ndo havia pretensdo do povoado fixar moradia em terras sdo-joseenses
ou, ainda, estabelecer uma organizagdo administrativa.

No mesmo periodo em que esse povoado surgiu e se desenvolveu, o
governo de Portugal distribuiu algumas terras do planalto entre os colonizadores.




Prefeitura Municipal de S80 José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Cultura

Rua XV de Novembro, 1820 - Centro.
83005-000

Tel 41 3381-5907

cultura@sip.pr.aov.br

Com isso, diversos portugueses se tornaram proprietarios de grandes extensées
de terra em espagos que hoje fazem parte do municipio, criando assim pequenos
povoados isolados um do outro. Um dos portugueses que recebeu uma grande
quantidade de terras foi o Padre Jodo da Veiga Coutinho, que se tornou
proprietario de campos que depois receberam o nome de “Fazenda Aguas
Bellas”.

As terras dessa fazenda eram muito bem localizadas, pois eram cortadas
pelos importantes caminhos percorridos pelos primeiros colonizadores
europeus. Em 1690 foi inaugurada, pelo padre Coutinho, a Capela de Bom Jesus
dos Perdbes. Registros da época indicam que a Capela foi construida em terras
que pertenciam a Fazenda Aguas Bellas.

A presenca oficial da Igreja Catdlica era importante no periodo colonial,
pois era ela quem realizada parte do processo administrativo de colonizagéo.
Alem disso, com a inauguragdo da Capela, o espaco territorial sdo-joseense
passou a ter uma autoridade em suas terras que representava o Governo
Portugués e, assim, estabelecia-se um marco do inicio do processo de
colonizagéo das terras do futuro municipio de Sao José dos Pinhais.

Trinta anos mais tarde, em 1721, o Ouvidor Geral Raphael Pires Pardinho
solicitou, em uma visita a Camara Municipal da Vila de Nossa Senhora da Luz
dos Pinhais de Curitiba, que houvesse uma eleigdo para eleger as primeiras
autoridades para a entdo chamada Freguesia de Sao0 José. Porém, antes mesmo
dessa solicitagdo se concretizar, é preciso contextualizar o cenario econdmico e
social dos povoados que viviam em terras sdo-joseenses. Por volta de 1750, a
exploragéo do ouro estava muito baixa e ainda néo havia, em desenvolvimento,
outra atividade econdmica que fosse tao lucrativa quanto a exploragéo do ouro
era na época.

Em vista disso, entre o século XVIII até a metade do século XIX, o crescimento
dos povoados foi lento e distanciado. Nesse periodo, a Freguesia de Sdo José
era uma comunidade pobre e bastante dispersa. Sua populagdo sobrevivia
apenas por meio da agricultura familiar e da criagdo de alguns animais para a
subsisténcia. De acordo com a pesquisadora e historiadora Maria Angélica
Marochi, em 1772, “a Freguesia de Séo José possuia um total de 833 habitantes,
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dos quais 688 eram pessoas livres € 145 eram escravos” (MAROCHI, 2014, p.
90). Apesar dessa comunidade ser uma das maiores da regido, as autoridades
locais e regionais abandonaram a freguesia, que ficou por muito tempo
permanecendo conduzida pela propria populagao.

No dia 16 de julho de 1852, o Vice-Presidente da Provincia de Sao Paulo,
Hypolito José Soares de Souza, sancionou a Lei n° 10 que elevou a Freguesia
de Sao José a categoria de Villa de Sdo José dos Pinhaes. No ano seguinte da
publicacdo da lei, em 8 de janeiro de 1853, ocorreu a posse solene dos primeiros
vereadores da Villa. Nesse mesmo dia, também é celebrada a data da criagao
da Camara Municipal e, consequentemente, celebra-se a emancipagéo politica
do municipio.

Em 1897, o Congresso Legislativo do Estado do Parana decretou a Lei
Estadual n° 259, de 27 de dezembro de 1897, que elevou a Villa de Sao José
dos Pinhaes a categoria de Cidade de Sao José dos Pinhais. A Assembleia
Legislativa do Estado do Parana também criou alguns distritos administrativos
na cidade, como por exemplo, o Distrito de Campo Largo da Roseira; o Distrito
Administrativo e Judiciario da Colénia Murici; o Distrito Administrativo de Sao
Marcos; entre outros.

A primeira eleicdo municipal em Sao José dos Pinhais aconteceu somente
em 1900. Todos os prefeitos que assumiram anteriormente a essa data, foram
nomeados. O primeiro prefeito eleito no municipio, em 1900, foi o Coronel Luiz
Victorino Ordine, o qual foi reeleito e se manteve no poder até o ano de 1908,
quando uma nova eleigdo elegeu o Coronel Francisco de Paula Killian como
novo prefeito de Sao José dos Pinhais.

Nos ultimos anos do século XIX, muitos outros imigrantes europeus
chegavam as terras sdo-joseenses. Grupos formados por italianos, poloneses,
ucranianos, alemaes, espanhodis e entre outros, passaram a habitar novas
colénias agricolas que se formavam no municipio. Assim, a populacédo do
municipio foi crescendo cada vez mais e consequentemente, suas variadas
tradigbes, costumes e culturas também.

A histdria do municipio de Séao José dos Pinhais compreende uma grande
diversidade social e cultural, que pode ser observada atualmente pela variedade
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de pessoas e tradi¢cdes presentes no municipio. Aos poucos, a identidade da
populagéo e da cidade se constréi a cada dia, como um mosaico que se constitui
de histérias compartilhadas e cotidianos vividos por cada um dos cidadaos sédo-
joseenses.

Ao apresentar as mudangas histéricas e politicas do passado, também é
importante caracterizar o municipio enquanto um espaco territorial, visto que isso
também faz parte de sua identidade. Dados geograficos recentes declaram que
o0 municipio de Sao José dos Pinhais esta localizado na regido leste do Estado
do Parana. Além disso, por apresentar grande interagdo com o polo
metropolitano de Curitiba, o municipio € considerado parte da Regiéo
Metropolitana de Curitiba (RMC).

Segundo o Censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
de 2022, Sao José dos Pinhais possui uma area total de 946,435 km?, ficando
na 43° posi¢ao entre os municipios do Estado do Parana. Ao longo do perimetro
de seu territério, o municipio tem como limites os seguintes municipios: Curitiba,
Fazenda Rio Grande, Guaratuba, Mandirituba, Morretes, Pinhais, Piraquara e
Tijucas do Sul.

A extensa area territorial do municipio faz parte do Primeiro Planalto
Paranaense e as principais serras que o compdem sédo a Serra do Mar, Serra
dos Castelhanos e Serra do Fula. Parte da area rural de Sao José dos Pinhais &
composta por regides de planicie, se tornando locais apropriados para o cultivo
agricola. O municipio também possui dois mananciais de abastecimento publico
— Rio Itaqui e Rio Pequeno — e seu territorio esta inserido no bioma da Mata
Atlantica.

Ainda de acordo com o Censo de 2022, a densidade demografica do
municipio € de 348,28 habitantes/km? e a populacédo sdo de aproximadamente
329.628 habitantes, o que totaliza cerca de 0,16% da populagdo brasileira e a
taxa de crescimento anual da populagdo € de 1,86%. Com esses dados, o
municipio se classifica em 85° lugar em comparagao com os outros 5.570
municipios do pais e em 6° lugar em comparag¢do com os outros 399 municipios

do Estado do Parana em relagdo ao numero de habitantes.
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A idade média da populagéo sdo-joseense é de 33 anos, sendo que, do
total, 51,2% s&o do sexo feminino (mulheres) e 48,8% s&o do sexo masculino
(homens). Ainda a respeito das caracteristicas da populagdo do municipio, mais
especificadamente com relagao a cor ou raga de cada sujeito, em 2022, 213.728
habitantes se autodeclararam brancos (64,8%), 100.014 pardos (30,3%), 14.361
pretos (4,4%), 1.244 amarelos (0,4%) e 255 indigenas (0,08%).

Em relagéo & quantidade e a qualidade das moradias estabelecidas no
municipio de Sdo José dos Pinhais, existem 137.156 domicilios. Esse dado
declara um crescimento de 52,79% em comparagéo com os Censos anteriores
ao de 2022. Do total de domicilios, 137.031 s&o do tipo particulares
permanentes, 55 séo particulares improvisados e 70 s&do coletivos. Além disso,
85,5% desses domicilios estdo ocupados; 11,4% estdo ndo-ocupados e vagos;
e 3,2% estdo nédo-ocupados e de uso ocasional. A média de moradores por
domicilio é de 2,80.

Em 2021, o municipio apresentava cerca de 90,1% de domicilios com
esgotamento sanitario adequado, 52,9% de domicilios urbanos em vias publicas
com arborizagéo e 43% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacéo
adequada (incluindo presenga de bueiro, calgada, pavimentacdo e meio-fio).
Nesse mesmo ano, o salario médio mensal dos trabalhadores formais do
municipio era de 3,2 salarios minimos, o que classificava S&o José dos Pinhais
na 5% posicdo em comparagdo com os outros municipios paranaenses. O total
de pessoas ocupadas era de 119.117, sendo a proporc¢éo de pessoas ocupadas
em relagéo a populagao total igual a 35,6%. Além disso, considerando domicilios
com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, em 2021,
havia 28,2% da populagdo nessas condigdes.

No que se refere a questdo econdmica do municipio, em 2021, o PIB per
capita era de R$ 80.717,40. Na comparagdo com os outros municipios do
Parana, S&o José dos Pinhais ficava na posigédo 22 de 399 municipios. Segundo
o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea), vinculado ao Ministério da
Economia, em 2021, o indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) do
municipio era igual a 0,758, sendo esse um valor variavel de 0 a 1 e quanto mais

proximo ao numero 1, maior o desenvolvimento humano.

&
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Outro instrumento de coleta de informagdes que contribui para a
caracterizacdo do municipio € o Censo Escolar, realizado anualmente e
coordenado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep). Segundo dados coletados através do Censo Escolar, em 2022, o
municipio de Sao José dos Pinhais possuia 47 escolas privadas e 133 escolas
publicas (sendo 29 escolas estaduais e 104 municipais). Em relagdo ao numero
de matriculas, no total, haviam 48.513 alunos matriculados, dos quais a maior
taxa de matricula se encontra nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Para
suprir as demandas das escolas e dos alunos, 0 municipio contava com 2.430
professores contratados.

A partir do Censo Escolar também é possivel compreender a qualidade
da infraestrutura dos estabelecimentos publicos de ensino do municipio. Em
2022, aproximadamente 66% das escolas publicas possuiam acessibilidade e
80% das dependéncias das escolas eram acessiveis. Ainda com relagédo as
dependéncias, todas as escolas possuiam sanitarios dentro do estabelecimento,
47% possuiam biblioteca, 50% quadra de esportes, 96% sala de professores,
41% sala de atendimento especial, 31% laboratério de informatica, e somente
20% laboratoério de ciéncias.

Todas as escolas do municipio possuem cozinha prépria e fornecem
diariamente alimentacdo e agua filtrada para os alunos. Além disso, todas as
escolas possuem energia elétrica da rede publica e coleta de lixo periédica, mas
somente 42% das escolas reciclam o lixo. No que se refere a presenca da
tecnologia nas escolas do municipio, todas elas possuem internet e 78%
possuem Banda Larga. Com relagédo aos equipamentos tecnologicos existentes
nas escolas, 87% possuiam impressora, 91% televisdo e somente 1% possuiam
retroprojetor/projetor.

O indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (Ideb) é outro indicador
da qualidade do ensino a nivel nacional, estadual e municipal. Ele é obtido
através do Censo Escolar, em conjunto com as médias de desempenho dos
alunos no Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica (Saeb). O indice varia de
0 a 10 e, em 2021, a rede publica do municipio de Sao José dos Pinhais obteve
os seguintes indicadores no Ideb: para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
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o Ideb era 5,6 (a meta de 6,4 nao foi alcangada); para os Anos Finais do Ensino

Fundamental foi 5,2 (a meta de 5,5 néo foi alcangada); por fim, a meta de 3,9 do
Ensino Médio foi a Unica alcangada, visto que o Ideb alcangou a marca de 4,7.
Em termos de desenvolvimento cultural, Sdo José dos Pinhais possui diversos
espacgos fisicos destinados a criagdo, pratica e difusdo de agdes culturais. O
municipio mantém, ao todo:
* Biblioteca Publica Municipal Scharffenberg de Quadros
» Biblioteca Publica Borda do Campo
+ Biblioteca Publica do Jardim Urano (no Espago Cultural Carmen Siccuro)
» Biblioteca Publica do Terminal
+ Biblioteca Publica do Santo Antdénio (no Centro Comunitario Cultural Nahyr
Dal Negro Vaccari)
» Museu Municipal Atilio Rocco
+ Memorial Jodo Senegaglia (no Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia)
+ Casa da Cultura Polonesa Padre Karol Dworaczek
* Caleria Municipal de Artes (no Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia)
+ Galeria do Jardim Urano (no Espago Cultural Carmen Siccuro)
+ Escola da Cultura (no Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia)
* Museu do Boneco Animado (no Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia)
+ Oficina de Bonecos (no Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia)
» Teatro Municipal Ernani Zétola (no Centro de Vivéncia Cultural Jodo
Senegaglia)

* Usina da Musica
+ Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia
» Espacgo Cultural Carmen Siccuro
+ Espacgo Cultural Voe
» Centro Comunitario Cuitural Nahyr Dal Negro Vaccari

Todos esses espacos sdo, atualmente, mantidos e preservados pela
Secretaria Municipal da Cultura, cuja missdo é promover, integrar e articular a
acéao cultural entre os diversos segmentos da sociedade de Sao José dos
Pinhais. Mas a histéria da administragcdo cultural do municipio comegou muito
antes disso, mais especificadamente na segunda metade do século XX. A



Prefeitura Municipal de S&o José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Cultura

Rua XV de Novembro, 1820 - Centro.
83005-000

Tel 41 3381-5907

cultura@sjp.pr.gov.br

legislagdo municipal mais antiga que diz respeito & estrutura da administragao
cultural do municipio é a Lei n° 22 de 21 de novembro de 1964. Essa lei instituiu
a criacdo do setor de “Servigo de Educagéo e Cultura”. Oito anos mais tarde, é
sancionada pelo prefeito da época, Francisco Ferreira Claudino, a Lei n° 29 de
09 de novembro de 1972, que reorganiza a estrutura da Prefeitura Municipal de
Séo José dos Pinhais e passa a denominar o antigo “Servico de Educacéo e
Cultura” como “Divisdo de Educacéo e Cultura”.

Devido a mudangas politicas e posses de diferentes prefeitos, a
organizacéo e estrutura administrativa do municipio passaram por muitas
transformagées ao longo dos anos. Em 1978, o prefeito Moacir Piovesan, alterou
a Divisao de Educacéo e Cultura e a declarou como um Departamento, por meio
da Lei n® 18 de 11 de junho de 1978. A partir disso, a cultura passou a ser uma
divisdo dentro do Departamento de Educagdo e Cultura. Essa mesma lei,
também institui o Conselho Municipal de Cultura, como um 6rgéo colegiado de
aconselhamento (mas n&o foram encontrados documentos oficiais que
comprovassem o real funcionamento desse conselho).

Com a nova constituicdo brasileira, promulgada em 1988, a constituicdo
criada durante o regime militar perde a sua vigéncia. Em vista disso, em 1989, a
estrutura administrativa de Sdo José dos Pinhais passa por novas mudancas. A
Lei n° 43 de 23 de setembro de 1989, assinada pelo entdo prefeito Moacir
Piovesan, altera o setor de Educagéo para um departamento préprio e inclui as
atividades relativas aos esportes com a Cultura, criando o “Departamento de
Cultura e Esportes”.

Dois anos mais tarde, o prefeito Piovesan sancionou a Lei n° 57, de 25 de
setembro de 1991, que transformou o Departamento em “Secretaria Municipal
de Cultura e Esportes”. Essa mudanga transformou o antigo Departamento — que
estava vinculado a Secretaria da Educa¢do — em uma Secretaria, ou seja, em
um o6rgéo de administragédo especifica. Em 1993, houve uma nova reorganizacéo
administrativa na Prefeitura de Sdo José dos Pinhais, instituida por meio da Lei
n°® 2 de 1° de mar¢o de 1993, assinada pelo Prefeito Jodo Batista Ferreira da

Cruz. Em decorréncia disso, também se instituiu a primeira Secretaria Municipal
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de Cultura, Eulalia Maria Radtke, due permaneceu no cargo no periodo de 1993
a 1996.

A partir da década de 90, com a Constituicdo democratica de 1988, os
estados e municipios passaram a buscar uma gestdo mais democratica. Com
base nisso, 0 municipio de Sdo José dos Pinhais estabeleceu alguns conselhos
comunitarios, como por exemplo, o Conselho Municipal do Patriménio Cultural
(COMPAC). Esse Conselho foi criado pela Lei n° 4 de 20 de margo de 1996, que
também declarou normas e procedimentos em relacdo a preservagdo do
patrimdnio natural e cultural do municipio. Desde a sua criagdo, o Conselho &
um 6rgao integrante da Secretaria Municipal de Cultura, cujo Presidente € o
Secretario Municipal de Cultura.

Atualmente, a Secretaria de Cultura, como uma das Unidades de
Administragdo do municipio, promove diversos eventos e iniciativas culturais
para a populacéo sado-joseense, que se organizam de acordo com as seguintes
areas da cultura: Teatro e Manifestagdo com bonecos; Artes Visuais e
audiovisual, Danga; Musica; Livro, leitura e Literatura; Patriménio Cultural
Material e Imaterial; Culturas Populares; Artesanato.

Com base nisso, a Secretaria de Cultura organiza exposic¢des, festivais,
cursos, feiras, oficinas, concursos e entre outras agdes de cada uma das areas
culturais. Algumas dessas agdes, promovidas pela Secretaria de Cultura, sdo os
festivais publicos de cultura popular de grande porte, como por exemplo, o
Festival da Cerveja artesanal, a Festa do Trigo, a Festa da Cidade, a Festa do
Vinho e o Festival do Pinhdo. Esses festivais atraem publicos de todas as idades
e possibilitam desenvolvimento econdmico e social para os cidadaos.

Nos espacos onde ocorrem festivais, também ha grupos de danga do
municipio que realizam apresentagdes, como forma de expressar sua identidade
e tracos de sua cultura. Ha grupos folcléricos coloniais, rodas de capoeira e
também a Escola de Samba Asas de Prata. A Escola da Cultura é outro espago
mantido pela Secretaria Municipal de Cultura, que tem por finalidade oferecer
gratuitamente atividades artisticas e culturais para a comunidade. Nela, sédo
ministrados cursos de diversas areas e linguagens artisticas, tal como danga,
musica, teatro, fotografia, desenho, pintura, etc. Além disso, também é
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responsabilidade dessa Secretaria estruturar e manter as bibliotecas, os museus
municipais e a Banda Marcial de Sdo José dos Pinhais.

Essas atribuicoes da Secretaria Municipal de Cultura - que opera como
orgéao coordenador do Sistema Municipal de Cultura — a tornam um importante
instrumento de fomento de atividades artisticas e culturais. Suas agées buscam,
atualmente, descentralizar os equipamentos culturais, ampliando o atendimento
a populacgéo dos bairros mais distantes e assim, democratizar o acesso aos bens

culturais.

3. DIAGNOTICO DO | PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE SAO JOSE DOS
PINHAIS (2013-2023)

Tendo em vista a demanda de escrita de um novo Plano Municipal de
Cultura para mais um decénio, a Secretaria Municipal de Cultura realizou, como
passo prévio, a avaliagdo do Plano Municipal de Cultura 2013-2023, vigente até
31 de dezembro daquele ano ou até a aprovagcdo em forma de Lei de novo
documento afim.

Para tanto, o Gabinete da Prefeita Municipal e o Gabinete do entao
Secretario Municipal de Cultura nomearam a Comissdo Especial do Plano de
Cultura 2024-20234 (CEPMC), por meio do Decreto n.° 5.441, de 3 de julho de
2023, formada por servidores da SEMUC, representando o governo, e por
membros do Conselho Municipal de Cultura, representando a sociedade civil.

O primeiro passo da CEPMC foi realizar o levantamento de agdes
apresentadas no PMC 2013-2023 e, em seguida, avaliar sua execugdo enquanto
politica publica nos ultimos dez anos. Quando possivel, foi atribuido aos
membros da CEPMC a avaliagdo das areas pelas quais atuam em cultura, no
governo e/ou no terceiro setor, viabilizando a facilidade da leitura, interpretacéo
e analise das demandas.

O Relatério Avaliativo elaborado, apresenta a avaliagdo da execugéo ou
ndo execucao das propostas apontadas no PMC 2013-2023, com notas de 0
(zero) a 10 (dez), sendo zero atribuida para a nao realizagdo e dez, para a
realizacdo completa. As notas intermediarias foram facultadas a atribuigcdo dos
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avaliadores, tendo em vista o Iev-antamento de atividades realizadas no ultimo
decénio. Ainda, este Relatério Avaliativo apresenta potencialidades e fragilidades
do PMC 2013-2023, que, infere-se, sdo de interesse de consideracéo para a
proposi¢éo de novo documento afim.

O Plano Municipal de Cultura 2013-2023, com uma segunda edicdo 2017,
foi proposto em atendimento do municipio de Sdo José dos Pinhais as demandas
do Ministério da Cultura (MinC). O MinC passou por uma profunda reforma
institucional, de principios, epistemologias e propostas, consolidando o Sistema
Nacional de Cultura (SNC) Por meio do Art. 2016-A da Constitui¢do Federal do
Brasil.

Por meio da proposta, estados e municipios deveriam organizar
sistemas proprios, usando o originado no seio ministerial como modelo e, com
isso, realizar ao menos as condi¢des basicas para adesdo as SNC, a saber: o
CPF da Cultura (Conselho, Plano e Fundo). Sdo José dos Pinhais, entre 2010 e
2013, tratou de garantir a adesdo as SNC e aos beneficios que esse movimento
garanlia ao municipio (como a firmacao de parcerias e convénios com a Unido
na area cultural e, mais recentemente, a garantia de possibilidade de
recebimento de repasses de fomento a cultura, como nas leis Aldir Blanc e Paulo
Gustavo).

Parte deste movimento foi a escrita, aprovagéao e publicagéo do Plano
Municipal de Cultura 2013-2023. Portanto, em avaliagdo contemporaneo, o ato
de realizagdo deste documento, por mais que com o intento mais objetivo de
cumprir uma demanda burocratica, apresenta-se como uma poténcia, pois
colocou Sao José dos Pinhais de forma equipada a outros centros produtores de
cultura, em regularidade com a Unido por meio do SNC.

Outro ponto positivo € que o PMC 2013-2023 demonstrou, para Séo
José dos Pinhais, a poténcia de realiza¢do dos fazeres culturais com base nos
processos participativos, consolidando as conferéncias de cultura e outras
formas de escuta ativa do poder publico sobre as propostas da populagao. Uma
vez que endossa e garante o principio democratico de participagéo, a realizagéo
do PMC 2013-2023 também é instrumento dos mais positivos para a gestéao

publica local.
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potencialidades, o PMC 2013-2023 ajudou o

Ainda acerca das
municipio a formatar uma ideia de “cultura”, estabelecendo setoriais e programas
mais amplos, chamados de estratégicos, sublinhando quais eram, naquele
tempo, os temas de relevancia enquanto politica estabelecida.

Ja do ponto de vista das fragilidades, o PMC 2013-2023 apresenta
desequilibrio quando sao estabelecidas as propostas para as diferentes areas
da cultura. Por exemplo: para algumas, séo previstas dezenas de atividades em
dez anos, enquanto, para outras, menos de dez, por vezes. Esse descompasso,
a priori, infere-se, gera ou contribui também com um desiquilibrio entre as
setoriais da cultura no seio da administragdo, endossando umas mais que outras.

Em segundo lugar, o PMC 2013-2023, apesar de apresentar propostas
diversas (0 que &, de saida, positivo), ndo tem como regra a apresentagéao de
caminhos, colocando essas propostas como tipos ideias de agdes, mas sem
concretude de possivel exequibilidade. Com isso, se quer dizer que ao ser
apresentada uma proposta para uma setorial da cultura, ndo ha a previsédo de
melas, por exemplo, deixando mais absliala que concreta a proposigéo o que,
entende-se, dificulta a realizagao.

Também, o PMC 2013-2023 apresenta propostas que, no prazo decenal,
apresentaram-se como desconexas ou, a0 menos, sem ancoragem sociocultural
com o passar do tempo. Como exemplo, podemos citar a promog¢ao de
gravagbes de apresentagdes em midias fisicas, como CDs e DVDs, que, em
2023, foram quase que totalmente trocadas pelas midias digitais. Claro que a
proposicdo dessas ideias, naquele tempo, era contemporizada, entretanto,
percebe-se que o fluxo dos processos histéricos encaminhou algumas delas
para um desajuste no funcionamento social e cultural.

Por fim, o PMC 2013-2023 apresenta propostas que, muito
provavelmente, sejam de interesse e movimentagéo de efetivagdo muito mais da
sociedade civil que do poder publico. Como exemplo, podemos citar a criagédo
de uma Academia de Letras de Sao José dos Pinhais. Associacbes desta
natureza sdo, mais comumente, de organizagao da sociedade civil interessada,

cabendo ao municipio apoiar ao necessario, mas nao executar.
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Conforme disposto no Plaﬁo Municipal de Cultura 2013-2023, foram as
areas avaliadas e expostas no presente Relatério Avaliativo as listadas abaixo.
Sublinha-se que, em tendo sido realizada a avaliagdo em meados do ano de
2023, possivelmente agdes do poder publico no segundo semestre ndo tenham
sido contempladas nesse processo avaliativo, 0 que pode alterar a percepcéo.

» Orgamento Publico para a Cultura;

 Teatro e Manifestagdes com Bonecos;

* Artes Visuais e Audiovisual;

* Danga;

+ Musica;

* Livro, Leitura e Literatura;

 Patriménio Cultural Material e Imaterial;

* Culturas Populares;

+ Artesanato;

* Programa Estratégico 1: Descentralizagdo e Direitos Culturais;
* Programa Estratégico 2: Economia da Cultura;

* Programa Estratégico 3: Patriménio Cultural e Arquitetura;
» Programa Estratégico 4: Formagao e Intercambio Cultural;
* Programa Estratégico 5:Gestdo Publica da Cultural.

No processo avaliativo e de reunido de informagdes sobre o PMC 2013-
2023, percebeu-se que o documento em analise fora escrito com uma reuniao
bastante ampla de ideias e proposigdes, porém sem caminhos definidos e/ou
propostos.

Ao mesmo tempo, observa-se o cumprimento de algumas propostas e o
ndo cumprimento de outras. Neste caminho, houve a¢ées da SEMUC que,
objetiva ou tangencialmente, cumpriram partes do disposto no PMC 2013-2023,
promovendo realizagdes parciais, mesmo que ndo em atendimento as
demandas formalizadas no documento.

Por fim, cabe ressaltar que uma metodologia mais afim de viabilizar
caminhos de concretizacdo da proposta, infere-se, pode melhorar a qualidade
do documento publico, em especial pensando a viabilidade pratica das ideias,
evitando a compilagdo de um numero desigual de agées, mas sem caminhos de
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resolugao ao longo de um decénio, cujo € um periodo no qual muitas mudancgas
ocorrem e, por isso mesmo, as no¢des podem ser adaptadas. Assim sendo, é a
proposta de modelo para ideias a comporem o |l Plano Municipal de Cultura:

AREA: [escolher setoriais]

PRAZO: [escolher se é curto (1 a 3 anos), médio (4 a 7 anos) ou longo prazo
(8 a 10 anos)]

OBJETIVO: [descrever qual € a proposta]

META1: [estipular uma opg¢ao de caminho concreto para a realizagdo da meta]
META 2: [estipular outra op¢do de caminho concreto para a realizagdo da

meta]

4. SETORIAIS DA CULTURA EM SAO JOSE DOS PINHAIS E SEUS PLANOS
ESPECIFICOS

Séao entendidas como setoriais da Cultura de Séo José dos Pinhais as 10
(dez) linguagens artisticas presentes com representantes junto ao Conselho
Municipal de Cultura, conforme a Lei n.° 4.491, de 8 de julho de 2024, a saber:
Artes Visuais; Artesanato; Audiovisual; Circo; Culturas Populares; Danga;
Leitura, Livro e Literatura; Musica; Patrimdnio Cultural Material e Imaterial; Teatro
e Manifestagées com Bonecos. A estipulagao destas neste documento nao deve
engessar a elaboragdo de novas setoriais, bem como o desmembramento das
existentes, mas deve, isto sim, orientar a separagao tematica das propostas, dos
trabalhos e das atuagdes.

4.1 ARTES VISUAIS
CURTO PRAZO

Objetivo Ampliar a visibilidade dos artistas locais e a diversidade de obras
expostas, permitindo que cada participante das exposigbes
coletivas apresente mais de um trabalho, enriquecendo o impacto
cultural do evento.

Acéo Alterar os regramentos das exposi¢des coletivas organizadas pela
SEMUC para permitir que artistas possam expor mais de uma
obra, promovendo maior visibilidade e diversidade artistica.
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Responsavel pela
Execucao

Cronograma

Meses 1-6:

-> Reviséo do regulamento atual, analise de espago e logistica
das exposigées.

-» Elaboragé&o do novo regulamento, levando em consideracéo
o numero de obras por artista e as novas diretrizes de
selegéo.

-> Planejamento de campanhas de divulgagdo para promover
as exposigcoes.

Meses 7-12:

=> Aplicagédo do novo regulamento nas exposigdes coletivas.

=> Langamento da campanha de divulgagdo e comunicacgéo
sobre a abertura de inscrigées para artistas.

-» Acompanhamento da execugdo e adaptacdo do evento
conforme a resposta dos artistas e do publico.

-> Avaliagéo de impacto e ajustes na metodologia para edicdes
futuras.

Objetivo

Incentivar o uso do Parque Sao José como espacgo de expresséo
cultural e convivéncia social, oferecendo aos artistas locais uma
plataforma acessivel para exposicées e atividades artisticas
durante os fins de semana.

Acao

Disponibilizar espagos no Parque Sio José para atividades
culturais e exposigcdes de artes visuais, com prioridade para os fins
de semana.

Responsavel pela
Execucéo

SEMUC e SEMMA

Cronograma

Meses 1-10:

-> Mapear as areas no Parque S&o José e negociar com a
Secretaria de Meio Ambiente.

-> Elaborar cronograma de atividades com artistas locais,
escolas e universidades.

=> Definir infraestruturas necessarias (tendas, suportes,
iluminagéo).

Meses 10-15:
-> Buscar parcerias e recursos financeiros para as atividades.

=> Langar campanha de divulgagdo para atrair artistas e
publico.
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- Abrir inscricbes para artistas locais e finalizar a
programacgéo.

Meses 16-24:
=> Iniciar as exposi¢gbes e atividades culturais quinzenais no
parque.
= Monitorar o impacto e ajustar a programagéao com base no
feedback.

- Expandir as atividades conforme o sucesso inicial € buscar
novas parcerias.

Objetivo Criar e manter um acervo visual (online) das atividades culturais
do municipio, assegurando a preservagdo da memodria artistica e
possibilitando a divulga¢ao posterior dos eventos.

Acao Contratacdo de profissionais especializados (fotografos,

cinegrafistas e editores de video) para realizar registros
audiovisuais de eventos culturais, exposi¢cdes, apresentagdes
artisticas e outras agdes culturais organizadas pela SEMUC e
parceiros.

Desenvolvimento de um plano de coleta e registro que contemple
ndo apenas as grandes exposi¢des e festivais, mas também agdes
culturais menores, como ensaios, reunides e processos criativos
de artistas locais.

Elaboragdo de um banco de dados digital que organize e
categorize as imagens e videos, garantindo facil acesso e consulta.
O banco de dados sera acessivel para futuros pesquisadores,
artistas e o publico em geral.

Obs: A plataforma criada servira como portal de divulgagio dos
eventos que ocorreram de acordo com calendario de eventos da
SEMUC.

Responsavel pela | SEMUC
Execugéo
Cronograma Ano 1:

= Planejamento do projeto, definicdo de profissionais e
recursos necessarios.

- Negociagdo com fornecedores e contratacao de fotografos
e cinegrafistas.

= Desenvolvimento do modelo de banco de dados e escolha
da plataforma de armazenamento digital.

Ano 2;
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Objetivo

Criar e manter um acervo visual (online) das atividades culturais
do municipio, assegurando a preservagdo da memoria artistica e
possibilitando a divulgagao posterior dos eventos.

=> Inicio dos registros audiovisuais em eventos culturais e
exposigdes, com acompanhamento constante.

- Criagdo e langcamento da plataforma digital para o
armazenamento do acervo.

-» Divulgagdo inicial nas redes sociais e meios de
comunicagéo sobre o projeto

Objetivo

Fomentar a arte urbana no municipio por meio da criagdo de
murais de grafite em espagos autorizados, promovendo a
valorizagdo da diversidade cultural, o engajamento artistico da
comunidade e a revitalizagdo de areas plblicas

Acao

Promover a criagdo de murais de grafite em espacos autorizados
do municipio, destacando temas como diversidade cultural e
cidadania.

Responsavel pela | SEMUC
Execucao
Cronograma Meses 1-6: Planejamento e selec8o de espagos para os murais.
Obtengéo de autorizagdes e langamento de chamada para artistas.
Meses 7-12: Selegdo de grafiteiros e definicdo de temas.
Envolvimento da comunidade.
Meses 13-18: Execug¢édo dos murais. Atividades de engajamento
com a comunidade.
Més 19: Finalizagdo e inauguragdo dos murais. Evento de
langamento e avaliagdo do impacto.
MEDIO PRAZO
Objetivo Incorporar a arte como ferramenta educativa nas escolas
municipais, desenvolvendo a criatividade e a sensibilidade artistica
entre as criangas, além de fortalecer o vinculo com a cultura local.
Acao Implementar o Programa de Inclusdo Cultural Infantil, que

oferecerd oficinas de artes visuais no contraturno escolar,
garantindo que todas as criangas possam participar sem
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Obijetivo

Incorporar a arte como ferramenta educativa nas escolas
municipais, desenvolvendo a criatividade e a sensibilidade artistica
entre as criangas, além de fortalecer o vinculo com a cultura local.

comprometer suas atividades académicas. A proposta sera
implementada inicialmente em 10 escolas municipais, com
possibilidade de expansdao para outras unidades nos anos
seguintes, conforme a demanda e os recursos disponiveis. As
oficinas serao distribuidas por todas as regides de Sao José dos
Pinhais, incluindo areas rurais e bairros periféricos, com o objetivo
de democratizar o acesso a cultura. Serdo realizadas
quinzenalmente, com encontros de 2 horas cada, abordando
atividades praticas de pintura, desenho, escultura e outras formas
de expresséao artistica

Responsavel pela
Execucédo

SEMUC e SEMED

Cronograma

Ano 1-2: Planejamento e Implementacao Inicial
Meses 1-3:

- Levantamento das escolas municipais e definicdo das 10
primeiras escolas participantes.

-> Recrutamento e capacitacdo de professores de arte e
monitores.

- Aquisicdo de materiais necessarios (tintas, pinceis, papéis,
etc.).

- Elaboragao de plano pedagégico para as oficinas.

Meses 4-6:

- Divulgacao e langamento do programa para a comunidade
escolar.

-» Inicio das oficinas nas 10 escolas selecionadas.

Meses 7-12:

- Monitoramento e avaliagdo da implementacao inicial.

- Coleta de feedback dos professores, alunos e pais.

- Ajustes nas oficinas conforme necessario.

Ano 3-4: Expanséo e Aperfeicoamento
Meses 13-18:

- Expansdo para mais 10 escolas municipais, priorizando
regibes periféricas e rurais.

- Continuagao das oficinas nas escolas ja participantes, com
ajustes nas metodologias conforme os feedbacks.

- Realizagdo de eventos culturais nas escolas, como
exposicées de arte, para mostrar o trabalho desenvolvido
pelos alunos.

Meses 19-24:
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Objetivo Incorporar a arte como ferramenta educativa nas escolas
municipais, desenvolvendo a criatividade e a sensibilidade artistica
entre as criangas, além de fortalecer o vinculo com a cultura local.

= Avaliacdo do impacto do programa nas novas escolas e
ajustes conforme necessario.
Ano 5-6: Consolidagdo e Expansao para Outras Regides
Meses 25-30:
= Expans&o para mais 10 escolas, incluindo regiées mais
afastadas.
Meses 31-36:
= Implementagéo de novos formatos de oficinas, como curso
de artes, em escolas com maior demanda.
= Avaliagao continua e ajustes nas atividades para garantir o
envolvimento e o desenvolvimento artistico das criancas.
Ano 7: Avaliagédo e Planejamento
Meses 37-42;
- Avaliagdo do impacto do programa apés 7 anos de
execucao.
=> Planejamento para a ampliagdo do programa para toda a
rede municipal de ensino.
= Producéo de relatérios e material para compartilhar as boas
praticas com outras cidades.
=> Planejamento de eventos de encerramento com exposigdes
e apresentacdes das produgdes artisticas dos alunos.

Objetivo Estimular parcerias entre artistas visuais e estabelecimentos
comerciais, transformando esses espacos em vitrines culturais e
incentivando a comercializagdo de obras de arte.

Acédo Criar um programa para conectar artistas visuais com

estabelecimentos comerciais interessados em expor e vender arte,
gerando renda e visibilidade.

Responsavel pela
Execugao

SEMUC em parceria com associagdes comerciais e Secretaria de
Industria e Comércio

Cronograma

Ano 1-2:

- Mapeamento de artistas visuais e estabelecimentos
comerciais interessados.

-> Criacdo do programa e definicdo dos processos para a
selecédo de participantes (artistas e comerciantes).

-> Parcerias com associagdes comerciais e apoio de entidades
culturais.

=> Divulgacéo do programa e convite para inscrigées.
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Objetivo Estimular parcerias entre artistas visuais e estabelecimentos
comerciais, transformando esses espagos em vitrines culturais e
incentivando a comercializagdo de obras de arte.

Ano 3-4:
= Implementacdo do programa, com a realizagdo das
primeiras exposi¢des e feiras de arte.
- Estabelecimento de contratos entre artistas e comerciantes
para exposi¢do e venda de obras.
- Acompanhamento das primeiras parcerias, com foco em
avaliacdes de sucesso e desafios.
- Ampliagédo da rede de artistas e comércios participantes.
Ano 5-7:
= Expansao do programa para incluir mais estabelecimentos
comerciais em diversas regiées da cidade.
= Realizagdo de eventos culturais maiores, como festivais de
arte e mercados de arte local.
= Avaliagdo do impacto cultural e econémico, com coleta de
feedback de artistas e comerciantes.
= Consolidagdo do programa como uma politica cultural
permanente.

Objetivo Realizagdo de Circuito Itinerante de Artes Visuais para
democratizar o0 acesso a arte por meio de exposigdes itinerantes
que alcancem bairros, escolas e comunidades, levando a
produgao artistica local a publicos diversificados.

Acao Organizar exposi¢des itinerantes em 5 bairros, 10 escolas de

regides periféricas e/ou rurais do municipio, para democratizar o
acesso a arte.

Responsavel pela | SEMUC
Execugao
Cronograma Ano 1: Planejamento e Primeiras Exposi¢bes

- Planejamento do projeto, levantamento de recursos e
definicdo de parcerias

- Selegdo de bairros, escolas e espagos publicos, e
desenvolvimento de materiais educativos

- Captagéo de recursos e apoio

- Langcamento do projeto com primeira exposi¢cado piloto
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Objetivo Realizagdo de Circuito Itinerante de Artes Visuais para
democratizar o acesso a arte por meio de exposicdes itinerantes
que alcancem bairros, escolas e comunidades, levando a
produgéo artistica local a publicos diversificados.
Ano 2: Expanséo e Consolidagao
- Realizagdo de exposi¢des em 3 bairros e 2 escolas
= Expansdo para 2 novos bairros e espacgos publicos
Ano 3: Ampliagéo e Capacitagao
= Expanséo para 4 bairros e 3 escolas
= Realizacdo de 3 exposi¢cdes e capacitacdo de mediadores
culturais
Ano 4: Parcerias e Sustentabilidade
- Realizagdo de 3 exposicbes em bairros distantes e mais
escolas
=> Parcerias com empresas e maior envolvimento de artistas
locais
Ano 5: Expanséo para 5 novos bairros e escolas, com a inclusédo
de outras formas de arte
Ano 6: Avaliacéo e Planejamento de Continuidade
=> Realizagdo das ultimas exposicdes e andlise de impacto
=> Elaboragdo de relatério final e planejamento para
continuidade
Obijetivo Difusdo das artes visuais através de um evento anual de grande
impacto que reune artistas visuais, o publico e possiveis
compradores, promovendo a economia criativa e a troca cultural.
Acéo Criar uma Feira de Artes Visuais Anual, com exposigdes de obras

de artistas visuais de diferentes estilos e técnicas. O evento
contara com a presenga de galerias, estudios, e espacos culturais.
Oferecendo oficinas de técnicas artisticas, palestras sobre
mercado de arte, apresentagdes culturais (como danga, musica e
teatro), e agbes educativas para criangas e jovens.

Responsavel pela
Execugao

SEMUC

Cronograma

Ano 1: Planejamento e Execugéo do Primeiro Evento
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Objetivo

Difusdo das artes visuais através de um evento anual de grande
impacto que reune artistas visuais, o publico e possiveis
compradores, promovendo a economia criativa e a troca cultural.

= Planejamento do evento, definicdo do local, parcerias com
artistas e patrocinadores, e estruturacdo das oficinas e
apresentacées culturais
- Captagdo de recursos (editais, patrocinios e apoio
institucional) e divulgagao do evento
Ano 2: Finalizagdo da logistica do evento (montagem de
exposicdes, contratacdo de instrutores para oficinas, selecao de
artistas e curadoria de apresentagdes
Ano 3-4: Consolidacéao e Expanséao
- Avaliagao do primeiro evento e ajustes nas atividades para
o préximo ano (ampliagdo das oficinas, inclusdo de novos
artistas e programacao cultural mais diversificada)
- Captagdo de recursos e parcerias estratégicas (novos
patrocinadores e apoio institucional)
- Realizagdo do evento com novas atragdes e maior
diversidade artistica.

Ano 5-7: Expanséo Regional
= Ampliagdo do alcance da feira, com convite para artistas de
outras regides, além de novas parcerias com espagos
culturais e instituicdes de ensino
- Realizagdo da feira com uma programagdo mais robusta,
atraindo publico e compradores de fora da cidade.

LONGO PRAZO

Objetivo

Criar um espago cultural permanente de Games, Mangas e Animes
como um centro dedicado a cultura geek, promovendo eventos
voltados para o desenvolvimento de jogos eletrdnicos, producéo
de mangas e animes, e atividades culturais que fomentem o
turismo, a integragao dos jovens e o fortalecimento da economia
criativa.

Desenvolver um espago permanente dedicado a cultura geek, com
foco em games, mangas e animes. O espago abrigara eventos
como torneios de jogos, exposi¢des de mangas e animes,
workshops de criagdo de conteudo e palestras com influenciadores
e profissionais da area.
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Objetivo

Criar um espago cultural permanente de Games, Mangas e Animes
como um centro dedicado a cultura geek, promovendo eventos
voltados para o desenvolvimento de jogos eletronicos, producgéao
de mangas e animes, e atividades culturais que fomentem o
turismo, a integragao dos jovens e o fortalecimento da economia
criativa.

Responsavel pela | SEMUC
Execucao
Cronograma Ano 1-2: Planejamento e Viabilidade

= Estudo de viabilidade, levantamento de espacos
disponiveis, definigho de parcerias com empresas de
tecnologia, estudios de animagdo e desenvolvedores de
jogos.

-» Captacdo de recursos iniciais, elaboragdo de projetos
arquitetdnicos, planejamento de eventos e definicdo de
infraestrutura necessaria.

Ano 3-4: Construgéo ou Adaptagao do Espaco
-> Inicio da construgdo ou adaptagdo do pavilhao,
implementacéo de infraestrutura necessaria, como salas de
jogos, estudios de animagédo e areas de exposigdes.
= Finalizagdo das obras e instalacdo de equipamentos e
infraestrutura para eventos, além de negociagdo com
patrocinadores.

Ano 5: Abertura e Primeiros Eventos
=> Inauguragdo do pavilhdo com evento de langamento,
incluindo torneios de jogos, exposicdes de mangdas e
animes, e workshops.
= Realizagao de eventos mensais, como palestras, paineis e
atividades de criacdo, além de inicio das programacdes
continuas.

Ano 6-7: Consolidagdo e Expansao da Programacéo
- Expanséo da programacgao de eventos, com novos tipos de
atividades, como oficinas de desenvolvimento de jogos e
mangas.
-» Realizagdo de convengdes, encontros de fas e ampliagéo
da oferta de eventos educativos e culturais.

Ano 8-10: Sustentabilidade e Fortalecimento

-> Diversificagdo das fontes de financiamento, aumentando
parcerias com empresas e patrocinadores locais, além de
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Objetivo

Criar um espagco cultural permanente de Games, Mangas e Animes
como um centro dedicado a cultura geek, promovendo eventos
voltados para o desenvolvimento de jogos eletrénicos, produgao
de mangas e animes, e atividades culturais que fomentem o
turismo, a integracéao dos jovens e o fortalecimento da economia
criativa.

atividades autossustentaveis, como venda de ingressos e
merchandising.

-> Ampliagdo da oferta de atividades, com novas atragdes,
areas interativas e mais eventos, garantindo a
sustentabilidade a longo prazo.

4.2 ARTESANATO
CURTO PRAZO

Objetivo

Revitalizar e manter a infraestrutura da Feira de Artesanato da
Cultura, garantindo condigdées adequadas para os arteséos e maior
atratividade para o publico, fortalecendo a economia local e a
valorizagao cultural.

Realizar a substituicdo das tabuas danificadas, a revisdo e troca
das lonas de cobertura, a aquisicdo de novas barracas
padronizadas e a implementagdo de um plano de manutengao
preventiva continua. O plano incluira inspeg¢des peridédicas da
infraestrutura, garantindo a durabilidade e segurangca dos
equipamentos utilizados pelos artesaos, além de melhorias visuais
para atrair maior publico e incentivar o turismo local.

Responsavel pela | SEMUC
Execucéo
Cronograma Ano 1: Levantamento das necessidades, aquisicdo de materiais e

execucgdo da revitalizagdo (troca de tabuas, revisao das lonas e
entrega de novas barracas).

Ano 2-3: Implementagéo do plano de manutengéo preventiva com
inspecdes periddicas e reparos pontuais para garantir a
durabilidade da infraestrutura.
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Objetivo Atualizar o Regimento Interno da Feira de Artesanato da Cultura
para atender melhor as necessidades dos artesdos e do publico,
tornando a feira mais eficiente.

Acao Revisar e atualizar o regimento interno, idealmente com a escuta

aos feirantes participantes. As principais alteragdes incluem:
ampliagdo do tempo de preparagdo para montagem dos estandes
e a adequagédo dos horarios da feira para quinta, sexta-feiras e
sabados (9h as 17h), alinhando-se as demandas de publico e a
logistica dos participantes. O novo regimento também incluira
diretrizes claras de organizagdo e funcionamento para assegurar
uma operagao eficiente e padronizada.

Responsavel pela | SEMUC

Execucgao

Cronograma Meses 1-6: Consulta com os artesdos e diagndstico das
demandas.
Meses 6-12: Revisédo do regimento interno e elaboragéao da minuta
com as atualizagdes propostas.
Meses 13-16: Validagao e aprovagdo do novo regimento.
Més 17: Implementagdo das mudangas e avaliagdo continua do
impacto das novas medidas.

Objetivo Ampliar a visibilidade e o publico da Feira de Artesanato por meio
de acdes estratégicas de marketing e comunicacéo, fortalecendo
a economia criativa e o reconhecimento dos artesaos locais.

Acéo Campanha de Divulgagéo da Feira de Artesanato:

Implementar agbes de marketing e comunicagdo, incluindo
campanhas em redes sociais, radio, TV e materiais impressos,
para ampliar o alcance da Feira e atrair mais visitantes.

Responsavel pela
Execucao

SEMUC e SECOM

Cronograma

Ano 1: Planejamento da campanha, produgdo de materiais e
definicdo dos canais de comunicagdo e inicio das campanhas
regulares e divulgagao continua dos eventos da Feira.

Ano 2-3: Fortalecimento das estratégias de divulgacdo com
analises de resultados e ajustes para ampliar o alcance e o
engajamento do publico.
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MEDIO PRAZO
Objetivo Criacao da Casa do Artesanato, um espag¢o permanente para
produgdo, capacitacdo, exposicdo e comercializagdo do
artesanato local, fortalecendo a economia criativa e ampliando a
visibilidade dos arteséaos.
Acgao Adquirir ou alugar um imével para a criagéo da Casa do Artesanato,

que servird como ponto de referéncia para os arteséos locais. O
espaco sera estruturado para incluir ateli€és de producéo, salas de
capacitacado e formacao profissional, areas de exposigcéo e venda
de produtos artesanais, além de promover eventos culturais e
oficinas abertas ao publico. A Casa do Artesanato tambem
funcionara como um centro de valorizagdo do artesanato local,
fomentando a profissionaliza¢do dos arteséos e atraindo visitantes
e turistas.

Responsavel pela
Execugéo

SEMUC, SEMPLADE e SEMUTT

Cronograma

Ano 1-2:
- Levantamento de iméveis adequados e definicdo do modelo
de gestdo (compra, aluguel ou parceria).
- Planejamento arquiteténico e orgamentario do espaco.

Ano 3-4.
- Adaptacdo ou reforma do imoével, instalagdo de
infraestrutura necessaria e aquisicao de equipamentos.

- Consulta publica para alinhar as demandas dos artesdos
com as funcionalidades do espaco.

Ano 5-6:
- |nauguragdo da Casa do Artesanato com evento de
langamento.
- |nicio das atividades regulares, como exposigoes,
capacitagdes, oficinas e venda de produtos.

Ano 7.
- Consolidacdo da Casa do Artesanato como polo cultural e
econdmico do setor, com monitoramento continuo de
resultados e ajustes necessarios.
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Objetivo

Ampliar as oportunidades de exposicdo e comercializacdo do
artesanato local por meio de parcerias estratégicas com empresas
privadas, fortalecendo o setor e promovendo a economia criativa.

Acéo

Estabelecer parcerias com empresas privadas e associagdes
comerciais para a criagdo de espacos dedicados a exposicdo e
venda de produtos artesanais em locais estratégicos, como
shoppings, centros comerciais, hotéis, empresas e eventos
corporativos.

Obs: As parcerias visam garantir visibilidade aos artesaos,
facilitando o acesso a novos publicos e mercados.

Responsavel pela

SEMUC e associagdes empresariais e empresas em geral.

Execucao
Cronograma Ano 1-2:
- Mapeamento de empresas e espagos comerciais
interessados em parcerias.
-> Elaboragcdo de propostas e assinatura de termos de
cooperagéo.
Ano 3-4:
-» Implantacéo inicial de espagos de exposicdo e venda em
locais parceiros.
-> Realizagdo de mostras e eventos-piloto para avaliacdo de
resultados.
Ano 5-6;
-> Ampliacdo da rede de parcerias com novos setores e
empresas.
- Consolidagdo dos espagos como pontos regulares de
comercializagao e visibilidade do artesanato.
Ano 7;
= Avaliagdo dos impactos econdémicos e culturais das
parcerias e ajustes necessarios para expansdo ou
aperfeicoamento do modelo.

Obijetivo Ampliar o alcance e a visibilidade do artesanato local por meio da
descentralizacéo das feiras, levando-as para bairros e parques do
municipio e atingindo novos publicos.

Acéo Implementar novas edi¢gdes das Feiras de Artesanato em bairros e

parques estratégicos, descentralizando as atividades culturais e
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Objetivo

Ampliar o alcance e a visibilidade do artesanato local por meio da
descentralizagao das feiras, levando-as para bairros e parques do
municipio e atingindo novos publicos.

criando oportunidades para os artesdos ampliarem suas vendas e
divulgarem seus produtos.

Responsavel pela
Execucéao

SEMUC

Cronograma

Ano 1:

- Mapeamento dos bairros e parques mais adequados para
receber as feiras.

- Consulta comunitaria e planejamento da infraestrutura
necessaria.

- Realiza¢ao do projeto-piloto em dois locais.

Ano 2-3:
- Expansdo gradual para mais bairros e parques, com
avaliagao dos resultados das edi¢des anteriores.
-> Parcerias com escolas e associagdes locais para aumentar
o envolvimento da comunidade.
Ano 4-5:
= Consolidagdo das feiras como eventos regulares e
sustentaveis em diferentes regides do municipio.
-> Monitoramento continuo para ajustes e melhorias.

Objetivo

Criar pontos de venda fixos para o artesanato local, ampliando a
visibilidade e as oportunidades de comercializagdo dos produtos
artesanais, ao mesmo tempo em que se aproveita a circulagéo de
turistas e visitantes no Aeroporto Internacional Afonso Pena e no
Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia.

Estabelecer lojas de artesanato no Aeroporto Internacional Afonso
Pena e no Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia,
oferecendo visibilidade e comercializagdo para os produtos
artesanais locais

Responsavel pela | SEMUC
Execucgao
Cronograma Ano 1:

- Estudo de viabilidade e negociagdo com os administradores
do aeroporto e do Centro de Vivéncia Cultural.

- Definicdo de espago e infraestrutura necessaria para as
lojas.
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Obijetivo

Criar pontos de venda fixos para o artesanato local, ampliando a
visibilidade e as oportunidades de comercializagdo dos produtos
artesanais, ao mesmo tempo em que se aproveita a circulagéo de
turistas e visitantes no Aeroporto Internacional Afonso Pena e no
Centro de Vivéncia Cultural Jodo Senegaglia.

=> Levantamento de custos e planejamento financeiro para a
operagao das lojas.

Ano 2-3:
-> Inicio das obras de adaptagdo dos espacos e montagem
das lojas.
-> Selegdo dos produtos e artesdos participantes, além de
estratégias de promocgao.

Ano 4:
=> Inauguragéo das lojas no aeroporto e no Centro de Vivéncia
Cultural.
=> Acompanhamento das vendas e ajustes operacionais para
otimizar o fluxo de clientes.

LONGO PRAZO

Objetivo Garantir a estabilidade juridica e o reconhecimento institucional da
Feira de Artesanato da Cultura por meio da criagdo de uma lei
municipal que regule a atividade.

Agao Substituir o decreto atual por uma lei municipal que defina normas

claras para a organizagdo da Feira de Artesanato da Cultura,
estabelecendo critérios para a participagdo dos artesos,
infraestrutura necessaria, direitos e deveres, além de garantir
apoio institucional e incentivos fiscais para o setor.

Responsavel pela
Execucao

SEMUC e Camara Municipal de Séao José dos Pinhais

Cronograma

Ano 1-2;
-> Pesquisa e levantamento de boas praticas em outras
cidades e regibes.
-> Consultas publicas com artesaos e entidades para entender
as necessidades e propostas.

-> Elaboragéo do texto da lei e definicdo das pautas a serem
regulamentadas.
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Obijetivo

Garantir a estabilidade juridica e o reconhecimento institucional da
Feira de Artesanato da Cultura por meio da criacdo de uma lei
municipal que regule a atividade.

Ano 3-5:

- Submissdo do projeto de lei a Camara Municipal, com
participacdo ativa dos artesdos e setores culturais no
processo legislativo.

- Revisdo e ajustes no projeto com base em debates e
audiéncias publicas.

Ano 6-8:
-> Aprovacgdo e san¢ao da lei municipal que regulamenta a
Feira de Artesanato.
- Implementacdo das normas estabelecidas pela lei, com
acbes de adaptacao e adequacéo.
Ano 9-10:
= Acompanhamento dos resultados da lei, com ajustes e
aperfeicoamentos conforme a pratica e as demandas do
setor.
= Avaliagdo de impacto e reforgo das politicas publicas de
apoio ao artesanato.

Obijetivo

Desenvolver e fortalecer a capacitagao profissional dos artesdos
locais, com foco em qualificagdo técnica, habilidades de
comunicagdo e aprimoramento profissional, para aumentar a
competitividade e a sustentabilidade do setor artesanal.

Acéao

Implementar um programa de capacitacdo para artesaos,
oferecendo cursos técnicos, de comunicacédo e marketing, além de
bolsas de aprimoramento profissional. O programa incluira
mentoria e parcerias com instituicbes de ensino, visando o
desenvolvimento sustentavel, a melhoria das habilidades e a
competitividade no mercado.

Responsavel pela | SEMUC e SETRAB
Execucgao
Cronograma Ano 1-2:

-> |Levantamento das necessidades de formagéao dos arteséos.

- Parcerias com instituicbes de ensino e profissionais
especializados para elaborar o contetdo do programa.

=> |nicio de cursos piloto nas areas de produgédo artesanal e
comunicagéo.
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Obijetivo

Desenvolver e fortalecer a capacitagdo profissional dos artesdos
locais, com foco em qualificagdo técnica, habilidades de
comunicagcdo e aprimoramento profissional, para aumentar a
competitividade e a sustentabilidade do setor artesanal.

Ano 3-5;
= Expans&do do programa, com mais cursos e inclusido de
bolsas para aprimoramento.
=» Implementag¢éo de workshops e eventos de networking para
os arteséos.

Ano 6-8:
->» Consolidagao do programa como parte do desenvolvimento
continuo dos artesaos.
= Acompanhamento do impacto na qualidade dos produtos e
na sustentabilidade dos negbécios.

Ano 9-10:
-> Avaliagdo do programa, ajustes nas metodologias e
expansao para novos publicos.
-> Estudo de novas parcerias e recursos para ampliar o
impacto da capacitagéo.

Objetivo

Ampliar a visibilidade e as oportunidades de comercializacéo para
os artes&os locais por meio da criagdo de uma Feira Itinerante de
Artesanato, que levara os produtos a diferentes bairros e regi6es,
promovendo o0 acesso a cultura.

Implementar uma Feira Itinerante com 30 barracas méveis, que
sera realizada em 10 bairros e regiées do municipio, oferecendo
aos artesdos locais uma plataforma para venda e divulgacéo de
seus produtos, além de atividades culturais para engajar a
comunidade.

Responsavel pela | SEMUC
Execucao
Cronograma Ano 1-2:
=> Levantamento de bairros e regies para a realizacdo da
feira.

-> Planejamento da estrutura (barracas moéveis, logistica de
transporte, espagos adequados).

-> Parcerias com espagos publicos e privados para apoio a
realizagédo das edigdes.

-> Campanha de divulgagao e inscricdo de artesaos.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Pinhais FLS.
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Objetivo

Ampliar a visibilidade e as oportunidades de comercializagcéo para
os artesaos locais por meio da criagdo de uma Feira Itinerante de
Artesanato, que levara os produtos a diferentes bairros e regides,
promovendo 0 acesso a cultura.

=> Primeiras edigdes da feira itinerante, realizando 6 eventos
no ano.
Ano 3-4:
- Expanséo da feira para 2 bairros e regides do municipio.
= Introdugdo de atividades culturais, como oficinas e
apresentacdes, para atrair mais publico.
-> Parcerias com escolas e organizagdes comunitarias para
promover a feira.
= Analise do impacto da feira e ajustes na logistica.
Ano 5-6:
= Ampliar a participacdo de artesdos e novos produtos,
criando tematicas especificas para cada edigéo.
- Melhoria na estrutura da feira, com mais barracas e
recursos para os feirantes.
= Intensificagcdo da divulgagao, incluindo estratégias digitais e
de midia local.
= Avaliagao continua das vendas, satisfagao do publico e dos
artesanatos.
Ano 7-8:
= Expansédo para mais 3 bairros e, possivelmente, areas
rurais, com foco em incluséo social e aumento da cobertura
geografica.
=> Inclusdo de parcerias com empresas e patrocinadores para
garantir sustentabilidade financeira.
= Promogdo de eventos anuais maiores, como feiras
tematicas, para atrair mais publico e turistas.
= Avaliacdo da viabilidade de feiras itinerantes em outros
municipios ou até internacionalizagdo com parceiros
estratégicos.
Ano 9-10:
= Atingir a maturidade do programa, com feiras itinerantes
estabelecidas em locais fixos e frequentes ao longo do ano.
= Consolidagao de parcerias com escolas, empresas e o setor
publico para garantir a continuidade e expanséao da feira.
= Estudo de novas formas de divulgagcado, como plataformas
digitais proprias, para aumentar a visibilidade e as vendas.
-> Avaliagdo do impacto econdmico e cultural da feira,
ajustando a proposta conforme as necessidades da
comunidade e dos artesaos.
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4.3 AUDIOVISUAL
CURTO PRAZO
Objetivo Criar um cineclube no Teatro Ernani Zetola, oferecendo uma
programagcéo regular de filmes, com foco em produgées locais e
debates culturais.
Acao Adequar o Teatro Ernani Zetola com equipamentos de som e

projecéo, estabelecer parcerias com distribuidoras de filmes e
produtores locais, e realizar exibicées mensais de filmes, incluindo
curtas, longas e mostras tematicas, com sessées complementadas
por debates e oficinas.

Responsavel pela
Execugao

SEMUC em parceria com empresas e distribuidores culturais.

Cronograma

Ano 1. Adequagdo do espaco, parcerias com distribuidoras, e
primeiras sessdes de teste.

Ano 2: Inicio da programacéo regular mensal de filmes e realizagéo
de eventos paralelos, como debates.

Ano 3: Expansédo da programacao com festivais e parcerias com
escolas, consolidando o cineclube como centro cultural.

Objetivo

Adquirir equipamentos de edigdo audiovisual e direcdo de
fotografia para aprimorar a producdo de contelidos audiovisuais
locais.

Acao

Obter recursos financeiros por meio de editais e parcerias, e
realizar licitagdo publica para adquirir equipamentos de qualidade
(cameras, lentes, softwares de edigdo) e capacitar profissionais
locais no uso desses recursos.

Responsavel pela | SEMUC
Execugao
Cronograma Ano 1: Levantamento de necessidades e busca por fontes de

financiamento. Inicio do processo de licitagéo.

Ano 2: Aquisicdo dos equipamentos e capacitacdo inicial dos
profissionais.

Ano 3: Avaliagdo do uso dos equipamentos e ajustes na
capacitagao.

MEDIO PRAZO
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Objetivo Incluir uma cadeira dedicada ao Audiovisual no Conselho
Municipal de Cultura, garantindo representacdo formal e
participacao ativa do setor audiovisual nas decisées culturais da
cidade

Acgéo Formalizar a solicitagdo para a inclusdo da cadeira no Conselho

Municipal de Cultura, com base na importancia crescente do setor
audiovisual, e trabalhar em conjunto com o conselho para elaborar
a proposta, que sera submetida a analise e votagao.

Responsavel pela
Execucao

SEMUC e Conselho Municipal de Cultura

Cronograma

Ano 1. Levantamento de necessidades e justificativas para a
inclusdo da cadeira e elaboragao de proposta inicial.

Ano 2: Discussdes e aliangas com representantes do setor
audiovisual e do Conselho Municipal de Cultura.

Ano 3-4: Apresentacéo oficial da proposta para inclusao da cadeira
ao conselho e ajuste de detalhes conforme feedback.

Ano 5: Submissdo da proposta para votacdo no conselho e
aprovagao formal.

Ano 6: Implementacao do cargo pelo representante do audiovisual
no conselho.

Objetivo

Criar a Mostra Anual de Audiovisuais de Sao José dos Pinhais no
Teatro Ernani Zetola, proporcionando aos estudantes dos cursos
de audiovisual a oportunidade de exibir seus produtos e
impulsionar o cenario cultural local.

Incentivar os estudantes dos cursos de audiovisual a produzirem
projetos audiovisuais para a mostra, oferecendo um espacgo de
visibilidade para o talento local e promovendo a integracéo entre a
educagdo e a cultura. A agdo também inclui o apoio logistico,
técnico e a curadoria da mostra, garantindo qualidade e
diversidade na selegao dos trabalhos exibidos.

Responsavel pela
Execucgao

SEMUC
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Objetivo Criar a Mostra Anual de Audiovisuais de S&o José dos Pinhais no
Teatro Ernani Zetola, proporcionando aos estudantes dos cursos
de audiovisual a oportunidade de exibir seus produtos e
impulsionar o cenario cultural local.

Cronograma Ano 1-2: Planejamento da mostra, incluindo definicdo de critérios

e apoio aos estudantes para desenvolvimento dos projetos
audiovisuais.

Ano 3-4: Primeira edigdo da mostra ao final do segundo ano dos
cursos, com exibicdo dos trabalhos selecionados, workshops e
palestras de incentivo ao audiovisual local.

Ano 5-6: Expanséo da mostra para incluir novos formatos, como
competicbes ou parcerias com festivais de cinema regionais,
ampliando o alcance e a participagéo.

LONGO PRAZO

Obijetivo

Criar cursos especializados em Produgao, Edigao de Audiovisuais,
Direcdo de Fotografia, Captacdo de Som, Dire¢do e Roteiro,
visando a qualificagédo técnica de profissionais da area audiovisual.

Acao

Organizar e oferecer cursos especializados, com contratacio de
profissionais qualificados, definicdo do local para os cursos e
obtencdo de recursos financeiros, por meio de parcerias e
patrocinios, para garantir a continuidade e expanséo do programa.

Responsavel pela
Execucgao

SEMUC

Cronograma

Ano 1-2: Levantamento de necessidades de formacgéo e definicdo
do conteido programatico dos cursos. Inicio da busca por
parcerias e financiamento.

Ano 3-5: Langamento dos primeiros cursos, contratagdo de
professores especializados, e definicdo dos locais de realizagéo.

Ano 6-7: Expansdo da oferta de cursos e desenvolvimento de
novas especializagbes, com foco em avaliagdo continua e ajustes.

Ano 8-10: Estabilizagdo do programa, com ampliagéo da grade de
cursos e parcerias estratégicas com instituicbes e empresas do
setor audiovisual.
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Objetivo Adquirir equipamentos de alta qualidade para edigdo de
audiovisuais e diregdo de fotografia, com o intuito de fortalecer a
infraestrutura técnica e impulsionar o desenvolvimento de
produgdes audiovisuais no municipio

Acéao Elaborar um estudo técnico para definir a lista de equipamentos

necessarios, seguido da abertura de um processo licitatério que
assegure a aquisicao transparente e eficiente dos equipamentos.
Apébs a aquisicdo, serd realizada a instalagdo e verificagdo do
funcionamento adequado dos recursos adquiridos, garantindo sua
implementagao.

Responsavel pela | SEMUC
Execucéo
Cronograma Ano 1-2:

= Levantamento das necessidades técnicas e elaboracdo do
estudo de viabilidade.

- Captacgao inicial de recursos via editais e parcerias.

Ano 3-5:

- Lancamento do processo licitatério e aquisicdo dos
primeiros equipamentos.

=> Instalagéo e testes iniciais dos equipamentos adquiridos.

Ano 6-7:
->» Consolidagdo da infraestrutura técnica com a aquisicéo
complementar de equipamentos.

-> Inicio do uso efetivo dos recursos nas producdes
audiovisuais locais.

Ano 8-10:
= Manutengéo e atualizagdo dos equipamentos adquiridos.

= Ampliagdo de parcerias estratégicas e avaliagdo de impacto
dos investimentos realizados.

4.4 CIRCO
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Objetivo Garantir a seguranca, funcionalidade e preservagao das estruturas
circenses, como lonas, arquibancadas, equipamentos de
montagem e areas de apoio, promovendo um ambiente seguro e
acolhedor para artistas e publico.

Acgéao Realizar uma analise técnica das estruturas circenses para

identificar necessidades de manutengao ou substituigao.

Elaborar um plano de manutengao preventiva e corretiva baseado
nos diagnoésticos levantados.

Destinar recursos financeiros para a execu¢do das melhorias e
acompanhar a aplicagdo dos mesmos.

Responsavel pela
Execucao

Associagdo de Gestdo dos Espagos Circenses ou entidade
responsavel pelo gerenciamento do circo e

Equipe Técnica de engenheiros e técnicos especializados em
estruturas temporarias e seguranga do trabalho.

Os quais realizardo um relatério que sera entregue a SEMUC para
avaliagao e liberagado da verba necessaria, pelo meios legais.

Cronograma

Més 1-8: Avaliagao e Diagnéstico:
= Inspecéo técnica detalhada das estruturas circenses.

Més 9-24: Planejamento: Elaboragdo de orgamento, cronograma
de reparos e priorizagdo das demandas.

Més 24-32: Realizagdo das manutengdes previstas e compra de
materiais necessarios.

Més 33-36: Monitoramento e Relatérios
=> Avaliagéo final da execuc¢édo e ajustes, se necessarios

Objetivo

Incluir a setorial circo na programagdo dos eventos culturais
municipais, promovendo a visibilidade das companhias circenses
locais e fortalecendo a cena cultural da cidade.

Acao

Elaborar uma proposta para a SEMUC e os organizadores dos
eventos municipais, destacando a importancia da arte circense na
programagéo cultural da cidade e articulagdo com o evento
selecionado. Organizar uma selegéo publica ou convite para que
as companhias circenses locais possam participar dos eventos
culturais municipais, priorizando a diversidade de estilos de
apresentagdes (acrobacias, malabares, palhagos, contorcionismo,
entre outros), garantindo que o publico tenha acesso a uma ampla
gama de experiéncias.
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Objetivo

Incluir a setorial circo na programagao dos eventos culturais
municipais, promovendo a visibilidade das companhias circenses
locais e fortalecendo a cena cultural da cidade.

Responsavel pela
Execucéao

Organizar uma selegao publica ou convite para que as companhias
circenses locais possam participar dos eventos culturais
municipais.

Priorizar a diversidade de estilos de apresentagdes (acrobacias,
malabares, palhag¢os, contorcionismo, entre outros), garantindo
que o publico tenha acesso a uma ampla gama de experiéncias.

Cronograma

Meses 1-12:
- Levantamento dos eventos culturais municipais com
potencial para incluir a setorial de circo.
= Articulagdo com organizadores e apresentacao da proposta
de inclusdo das atividades circenses.
Meses 13-18:
- Selegdao das companhias circenses locais por meio de
chamada publica ou mapeamento.
= Organizagéo da logistica para apresentagdes e oficinas.
Meses 19-36:
- Realizagdo das apresentagbes circenses nos eventos
municipais.
-> Promogéao de oficinas circenses interativas para o publico.

Objetivo

Analisar a viabilidade do uso de terrenos publicos municipais para
a montagem de espetaculos circenses considerando os aspectos
legais, financeiros e logisticos.

Acéao

Avaliar a viabilidade de utilizar terrenos publicos municipais para
montar espetaculos circenses com cobranga de ingressos. Para
isso, sera feito um levantamento legal sobre permissées e taxas, a
identificacao de locais adequados para a montagem, e uma analise
dos custos operacionais e do potencial de receita. A logistica de
montagem e seguranga também sera planejada, além de uma
campanha de divulgacéo e captagao de parcerias.

Responsavel pela
Execugéo

SEMUC, SEMUTT e representantes de Cias Circenses

Cronograma

Meses 1-12: Levantamento legal sobre permissdes, taxas e
regulamentagdes e identificacdo e selecdo dos terrenos publicos
adequados.
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Objetivo

Analisar a viabilidade do uso de terrenos publicos municipais para
a montagem de espetaculos circenses considerando os aspectos
legais, financeiros e logisticos.

Meses 13-20: Estudo dos custos operacionais e analise de
viabilidade financeira.

Meses 21-24: Planejamento logistico para montagem, seguranga
e operacéao dos espetaculos.

MEDIO PRAZO

Objetivo

Implementar a concessao de alvaras anuais para as companhias
circenses, permitindo que possam atuar durante o ano todo em
diversas localidades, sem a necessidade de renovacgédo do alvara
a cada evento ou montagem, o que facilita a regularizacéo e a
formalizagédo das atividades do setor.

Agao

Elaboracéo de Proposta Legislativa: Desenvolver uma proposta de
alterag&o ou criagédo de lei municipal que permita a concessao de
alvara anual para as companhias circenses, considerando o
carater artistico e cultural da atividade. Essa proposta deve ser
estruturada para que a renovacgao do alvara nédo seja vinculada a
cada evento ou montagem, mas sim a operagdo regular da
companhia.

Requisitos para Concessao do Alvara Anual:

e Comprovagdo de atividade regular no setor circense, com
documentacdo que ateste a continuidade das
apresentacgdes ao longo do ano.

e Apresentagdo de um plano de atividade cultural anual, com
previsbes de espetaculos, turnés e apresentagcbes em
espagos publicos e privados.

e Certificado de segurangca e adequagdo das estruturas de
montagem, com laudos técnicos que garantam que as
instalagbes e os equipamentos atendem as normas de
seguranga.

Obs.: Para renovar o alvara, a companhia circense deve apenas
comprovar a continuidade das suas atividades culturais e a
manutengdo das condigbes de seguranca e operacionais das
estruturas utilizadas. Isso pode incluir uma declaragdo e a
apresentagdo de documentos atualizados, sem a necessidade de
nova solicitagao formal.
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Objetivo

Implementar a concessao de alvaras anuais para as companhias
circenses, permitindo que possam atuar durante o ano todo em
diversas localidades, sem a necessidade de renovagédo do alvara
a cada evento ou montagem, o que facilita a regularizacao e a
formalizacéo das atividades do setor.

Responsavel pela

SEMUC, SEMFI e PGM para elaboragao da proposta legal

Execucao

Cronograma Anos 1-2: Diagnéstico e elaboragao da proposta:

->» Levantamento dos requisitos legais atuais e criagdo da
proposta legislativa para o alvara anual.

Anos 3-5: Articulagéo e aprovagao legislativa

= Discussédo e aprovagdo do projeto de lei ou decreto junto
aos 6rgaos competentes.

Anos 6-7: Implementagao e divulgagao

- Criagdo do sistema de solicitagdo do alvara anual e
realizagado de campanha de divulgag¢ao para as companhias
circenses.

Anos 8-10: Acompanhamento e ajustes:

- Monitoramento do funcionamento do novo sistema de
alvara e implementacdo de ajustes com base no feedback
das companhias e érgéos responsaveis.

Obijetivo Incluir aulas de circo na programacgdo da Escola da Cultura,
oferecendo aos estudantes a oportunidade de aprender as
técnicas circenses e desenvolver habilidades artisticas e sociais.

Agao Inclusédo de aulas de circo na programagéo da Escola da Cultura,

com o objetivo de oferecer aos estudantes o aprendizado de
técnicas circenses como malabares, acrobacias e palhagaria. O
plano inclui o desenvolvimento de um curriculo adaptado, a
contratagdo de instrutores qualificados, a adequacdo da
infraestrutura da escola para a pratica do circo e a integracéo das
aulas com outras atividades culturais. A divulgagédo sera realizada
para incentivar a matricula dos alunos. O projeto visa promover o
desenvolvimento fisico, criativo e social dos estudantes,
fortalecendo a Escola da Cultura como centro artistico.

Responsavel pela
Execucao

SEMUC
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Objetivo

Incluir aulas de circo na programagdo da Escola da Cultura,
oferecendo aos estudantes a oportunidade de aprender as
técnicas circenses e desenvolver habilidades artisticas e sociais.

Cronograma

Meses 1-12: Desenvolvimento do projeto politico-pedagégico e
estruturacdo do curso e das aulas.

Meses 13-24: Planejamento curricular detalhado e contratagdo de
instrutores.

Meses 25-36: Preparagéo da infraestrutura necessaria e aquisi¢éao
dos equipamentos.

Meses 37-48: Inicio das aulas com campanhas de divulgagao para
inscricao.

Obijetivo

Levar a arte circense para diferentes bairros da cidade, por meio
de circos-escola ou oficinas, oferecendo a comunidade a
oportunidade de aprender e praticar técnicas circenses,
promovendo inclus&o cultural e social.

Realizagdo de circos-escola ou oficinas de circo nos bairros,
levando a arte circense para a comunidade local. Serdo oferecidas
atividades como malabares, acrobacias e palhagaria, com
instrutores qualificados em espagos publicos como pracas e
centros comunitarios. A agdo inclui divulgacdo das oficinas,
inscricdo gratuita ou simbélica, e eventos de integragdo, como
apresentagdes dos participantes. O objetivo € promover a inclusdo
cultural e social, oferecendo a populagdo o acesso a pratica do
circo e fortalecendo os lagos comunitarios.

Responsavel pela
Execucgao

SEMUC, subprefeituras e associagdes de moradores

Cronograma

Meses 1-24:
=> Planejamento e definicdo dos locais para as oficinas.

=> Elaboragdo do cronograma das atividades.
Meses 25-42;

= Contratagao dos instrutores.
=>» Divulgacéo das oficinas nos bairros.
Meses 43-90:
=> Inicio das oficinas nos bairros e execugéo das atividades.
Meses 91-96:
= Organizagdo de eventos de encerramento ou
apresentacdes publicas com os participantes.
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Obijetivo Viabilizar a isengdo de taxas municipais, como alvara de
funcionamento, para as companhias circenses, com o intuito de
promover o acesso a cultura, incentivar o desenvolvimento do setor
circense e reduzir custos operacionais para essas empresas.

Acao Proposta de Lei ou Decreto Municipal: Elaborar uma proposta de

lei ou decreto que isente as companhias circenses de taxas
municipais, como o alvara de funcionamento, com base no carater
cultural e artistico das atividades realizadas.

Inclusdo de Critérios de Qualificacao Cultural: Estabelecer critérios
claros que definam quais companhias circenses podem se
beneficiar da isengéo, como a comprovagao de atividade cultural
continua, registros e reconhecimento de sua atuagao no setor.

Elaboracéo de Processo de Solicitacéo: Criar um processo simples
e acessivel para que as companhias circenses solicitem a isengao
das taxas. Esse processo deve ser publico e transparente,
garantindo que todas as empresas do setor tenham a oportunidade
de se beneficiar.

Responsavel pela
Execucéo

SEMUC, SEMFI e PGM para elaboragéo da proposta legal

Cronograma

Ano 1:Diagnéstico e elaboragdo da proposta:
- Levantamento das taxas municipais aplicaveis as
companhias circenses e elaboragdo da proposta de
isengao.

Ano 2-3:
Articulagcao politica e legal
- Negocia¢cdes com as secretarias municipais e elaboragéo e
envio da proposta de lei ou decreto para apreciacao pelos
orgaos competentes.

Ano 4-8:
Implementacéo e divulgacao
- Apéds a aprovagdo da isengdo, criagcdo do processo de
solicitagdo, implementagéo das normas e ampla divulgagéo
para as companhias circenses.

LONGO PRAZO




Prefeitura Municipal de Sao José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Cultura

Rua XV de Novembro, 1820 - Centro.
83005-000

Tel 41 3381-5907

cullura@sip.pr.gov.br

Objetivo Estabelecer a pratica de atividades circenses nas escolas como
uma parte integrante do curriculo educacional, incentivando o
desenvolvimento fisico, criativo e social dos alunos.

Agao Acéo em 15 escolas do municipio

Planejamento das Oficinas de Circo no Contraturno:

Estruturar aulas praticas onde os alunos, no contraturno escolar,
aprenderdo a produzir seus proprios aparelhos circenses com
materiais reciclaveis, como garrafas plasticas, pneus e tecidos.
Além disso, serdo ensinadas técnicas basicas de circo, como
malabarismo, acrobacias e equilibrio.

Instrutores e Supervisores:

Contratar instrutores especializados em circo e artesanato para
orientar os alunos na construgdo dos aparelhos e nas atividades
circenses, garantindo um aprendizado seguro e criativo.

Materiais e Infraestrutura:

Fornecer os materiais necessarios para a fabricacdo dos
aparelhos, como garrafas plasticas, fitas, cordas, tecidos e outros
itens reciclaveis. A escola devera ter um espago adequado para as
oficinas, como salas amplas ou areas externas.

Apresentacao Final:

Organizar um evento ao final do ciclo de oficinas, no qual os alunos
possam demonstrar os aparelhos que produziram e realizar
performances circenses para a comunidade escolar, incentivando
o sentimento de pertencimento e o reconhecimento do esforgo
coletivo.

Responsavel pela | SEMUC e SEMED
Execugédo
Cronograma Ano 1:

=> Contratar instrutores especializados ou realocar
profissionais ja contratados para ministrar as aulas nas
escolas.

- Negociagdo com as Escolas: Definir as escolas
participantes, alunos contemplados, e disponibilizacdo de
datas, turnos e locais das aulas.

-> Andlise da Estrutura Escolar: Avaliar a infraestrutura das
escolas para a implementagéo do projeto e realizar ajustes
e manutengdes necessarias (salas amplas ou areas
externas).

Ano 2-3:
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Obijetivo

Estabelecer a pratica de atividades circenses nas escolas como
uma parte integrante do curriculo educacional, incentivando o
desenvolvimento fisico, criativo e social dos alunos.

= Planejamento das Oficinas: Estruturar as oficinas, definindo
os projetos pedagogicos e articulando com o curriculo
escolar.
= Aquisicdo de Materiais: Comprar os materiais necessarios
para a produgdo dos aparelhos, como garrafas plasticas,
fitas, cordas, tecidos e outros itens reciclaveis.
Ano 4.

=> |nicio das Oficinas de Produgao dos Aparelhos e Pratica de
Circo: Comegar as oficinas no contraturno escolar, com os
alunos produzindo seus préprios aparelhos circenses e
praticando técnicas de circo (malabarismo, acrobacias,
equilibrio).

Ano 5:

= Apresentagéo Final: Organizar um evento de encerramento,
onde os alunos poderdo demonstrar os aparelhos que
produziram e realizar apresentagdes circenses para a
comunidade escolar.

Objetivo

Viabilizar a contratacdo de espetaculos circenses por meio de
parcerias com a Secretaria Municipal de Cultura (SEMUC),
promovendo a arte circense em espagos publicos e garantindo a
sustentabilidade das companhias circenses locais

Estabelecer um acordo formal entre a SEMUC e as companhias
circenses para incluir espetaculos no calendario cultural da cidade,
com um processo transparente de selecdo e contratagéo,
priorizando diversidade e qualidade artistica. Planejar a execugéo
dos eventos, garantindo infraestrutura e divuigacdo, além de
promover a participagdo das companhias em festivais, feiras e
eventos culturais patrocinados pela SEMUC.

Responsavel pela
Execucéo

SEMUC e representantes das Cias Circenses

Cronograma

Ano 1-4:Planejamento e Definicdo do Calendario

= Definir as datas dos eventos e os espetaculos a serem
contratados, incluindo a inclusdo das companhias circenses
no calendario cultural da cidade.
Ano 1-2: Selecdo e Contratagcéo
-> Realizar o processo seletivo das companhias circenses
para apresentagbes ao longo do ano, levando em
consideracéo diversidade e qualidade artistica.
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Objetivo

Viabilizar a contratacdo de espetaculos circenses por meio de
parcerias com a Secretaria Municipal de Cultura (SEMUC),
promovendo a arte circense em espacgos publicos e garantindo a
sustentabilidade das companhias circenses locais

Ano 2-4: Agendamento e Logistica
=> Confirmar as datas e realizar a logistica de transporte e
montagem das estruturas circenses, garantindo a
infraestrutura necessaria para cada evento.
Continuo (Ano 1-4): Execugao dos Eventos
- Realizacdo das apresentacdes conforme o calendario
definido, com acompanhamento continuo da execucéo e
participagdo das companhias nos festivais e eventos
culturais patrocinados pela SEMUC.

Objetivo

Estabelecer um espaco cultural fixo com tematica circense como
espaco permanente para apresentagdes, oficinas e atividades
culturais, valorizando a arte circense e promovendo o acesso da
comunidade a espetaculos e praticas artisticas regulares.

Estabelecer um espago permanente para apresentagées, oficinas
e praticas culturais, com infraestrutura adequada e programagéo
regular. O circo fixo sera um ponto de referéncia para a arte
circense, promovendo inclusdo cultural, formacdo artistica e
acesso da comunidade a espetaculos e atividades. O projeto
inclui estudo de viabilidade, construgao ou adaptagao do espaco,
aquisicdo de equipamentos e parcerias para sustentabilidade
financeira.

Responsavel
Execucgéo

pela

SEMUC, SEMPLADE, SEMUTT e SEMVOB

Cronograma

Ano 1-2:Estudo de Viabilidade, Negociagao e Planejamento
=> Realizar o levantamento de viabilidade, negociar com
parceiros e elaborar o planejamento para a construgéo do
espago.

Ano 1-4: Levantamento de Fundos

=> Buscar recursos financeiros por meio de parcerias, editais
e outras fontes para garantir o financiamento do projeto.

Ano 3-7: Iniciar e concluir a construgdo ou adaptagéo do espaco,
garantindo a infraestrutura necessaria.

Ano 8: Inauguragéo e Inicio das Atividades
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Obijetivo

Estabelecer um espacgo cultural fixo com tematica circense como
espago permanente para apresentagdes, oficinas e atividades
culturais, valorizando a arte circense e promovendo o acesso da
comunidade a espetaculos e praticas artisticas regulares.

= |naugurar o circo fixo e iniciar a programacgdo de
atividades, oficinas e apresentagées.

4.5 CULTURAS POPULARES

CURTO PRAZO
Obijetivo Estabelecer o Carnaval de Sdo José dos Pinhais como um evento
consolidado e tradicional, com inclusdo de blocos carnavalescos,
concursos e fomento a cultura do samba.
Acao Desenvolver e estruturar o Carnaval da cidade, com a criagéo de

desfiles de escolas de samba, blocos carnavalescos, concursos de
fantasias, musica e a tradicional eleicado de Rei e Rainha do
Carnaval.

Responsavel pela | SEMUC

Execugéo

Cronograma Ano 1: Planejamento e estruturagéo do Carnaval

- Definicdo da programacgédo, regulamento de concursos e
parcerias com grupos culturais.
Més 13-15: Divulgacao e inscricado de participantes:
- Promogao dos concursos e abertura de inscricbes para
blocos e fantasias.
Anos 2 e 3: Execugéao do evento:
- Realizagdo anual do Carnaval, com a participagao ativa das
escolas de samba e blocos.

Objetivo Incentivar o aprendizado e a valorizacdo das manifestagdes
culturais tradicionais, como o maracatu, capoeira e samba, com a
oferta de oficinas que envolvam a comunidade e criem novas
oportunidades para os praticantes.

Acéo Organizar e oferecer oficinas quinzenais de maracatu, capoeira e

bateria de escola de samba, com foco na capacitacédo de jovens e
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Objetivo

Incentivar o aprendizado e a valorizagdo das manifestagdes
culturais tradicionais, como o maracatu, capoeira e samba, com a
oferta de oficinas que envolvam a comunidade e criem novas
oportunidades para os praticantes.

adultos, promovendo a inclusdo cultural e o fortalecimento das
tradicdes locais.

Responsavel pela | SEMUC

Execucao

Cronograma Més 1-8: Planejamento e estruturacdo das oficinas:

-> Selegéo de instrutores e definicao dos locais de realizacéo.
Més 9- 12: Divulgagéo e inscricdo de participantes:
=> Abertura das inscrigbes e promoc¢do das oficinas na
comunidade local.
Ano 2-3: Execugao das oficinas:
- Oferecimento das oficinas de forma continua, com
acompanhamento de progresso.

Objetivo Garantir maior acesso e participagdo da comunidade em editais
culturais, promovendo a transparéncia e a disseminacdo de
recursos disponiveis para projetos culturais locais.

Acéo Organizar ag6es de divulgagéo dos editais e recursos culturais por

meio de eventos, reunides comunitarias e plataformas digitais, com
foco em aumentar a participacéo de artistas e grupos locais

Responsavel pela
Execugao

SEMUC

Cronograma

Més 1-6: Definicdo das estratégias de comunicagdo e locais de
divulgagao

Aplicagéo das estratégias- Continuo
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Obijetivo Ampliar a representatividade do samba local, criando
oportunidades para que as escolas de samba participem
oficiaimente do carnaval da cidade, contribuindo para o
fortalecimento da cultura carnavalesca.

Acéao Incluir as escolas de samba no desfile oficial do Carnaval de Sao

José dos Pinhais, proporcionando apoio logistico, financeiro e
institucional para sua participagao.

Responsavel pela | SEMUC
Execucao
Cronograma Ano 1: Planejamento e estruturagao do carnaval:
= |dentificagdo das escolas de samba participantes e
definicdo de parcerias e apoio logistico.
Anos 2-3: Execugdo da incluséo e apoio:
= Organizagdo e realizagdo do desfile, com a participacdo
ativa das escolas de samba locais.
MEDIO PRAZO
Obijetivo Identificar, reconhecer e valorizar as culturas dos povos de matriz
africana, povos ciganos, povos indigenas e populagdes ligadas a
religido de matriz africana, por meio de mapeamento, diagnéstico
e cadastramento, garantindo visibilidade e embasamento para a
criacao de politicas publicas.
Acéo Realizar o mapeamento, diagnéstico e cadastramento dos povos

de matriz africana, povos ciganos, povos tradicionais indigenas e
da populacéo de cultura ligada a religido de matriz africana.
Atividades:
=> Identificacao e visitas in loco as comunidades.
-> Realizagéo de levantamentos socioecondmicos e culturais.
- Criagdo de um banco de dados que retna informagé6es
organizadas e acessiveis sobre essas populagdes.
- Elaboracdo de relatérios para subsidiar a criagdo de
politicas publicas, editais e agdes especificas.
Obs: Tais atividades, além dos objetivos descritos, tem intuito de-
a partir de seus resultados- facilitar o acesso dessas populagbes
aos editais, gerar politicas publicas para manutencao de agentes
culturais pertencentes a tais grupos, produzir eventos de
integracao e produzir editais baseados no levantamento de dados

Responsavel pela
Execucéo

SEMUC




Prefeitura Municipal de S&o José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Cultura

Rua XV de Novembro, 1820 - Centro.
83005-000

Tel 41 3381-5907

cullura@sip.pr.gov.br

Objetivo

Identificar, reconhecer e valorizar as culturas dos povos de matriz
africana, povos ciganos, povos indigenas e populagdes ligadas a
religido de matriz africana, por meio de mapeamento, diagndstico
e cadastramento, garantindo visibilidade e embasamento para a
criagao de politicas publicas.

Cronograma

Ano 1: Planejamento metodolégico do mapeamento, formacgéo de
equipe e articulagdo com parceiros.

Anos 2-4: Execug¢ao do mapeamento, diagnéstico e cadastramento
das comunidades.

Ano 5: Analise dos dados coletados e elaboracdo de relatérios
finais.

Ano 6: Disponibilizagdo do banco de dados e publicacdo dos
resultados, que dardo base para o planejamento de politicas
publicas.

Objetivo

Promover e valorizar as culturas dos povos tradicionais/originarios,
criando espacos de visibilidade, troca cultural e geragao de renda.

Acédo

Organizar feiras culturais peridédicas que destaquem a cultura, o
artesanato, a gastronomia, a musica e as manifesta¢cdes artisticas
dos povos tradicionais/originarios, incluindo indigenas, ciganos e
de matriz africana.

Responsavel pela | SEMUC
Execugédo
Cronograma Ano 1: Planejamento e estruturagdo do formato das feiras;

identificacdo dos participantes e locais.

Anos 2-3: Primeiras edi¢des piloto das feiras culturais com
avaliagdo dos resultados.

Anos 4-5: Realizagdo periédica e expansdo das feiras para
diferentes regides da cidade.
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Obijetivo Garantir a criagdo e consolidagdo do Conselho Municipal de
Promogéo da Igualdade Racial, promovendo a participacao ativa
da sociedade na formulagédo, execugao e fiscalizagdo de politicas
publicas de igualdade racial.

Acgéo Dar continuidade aos processos legais, politicos e sociais para a

formalizagdo do Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade
Racial, com representagdo efetiva das comunidades
afrodescendentes, indigenas e outros grupos vulneraveis.

Destacando as seguintes atividades iniciais:

= Articular com representantes das comunidades e
movimentos sociais.

- Realizar audiéncias publicas e debates para estruturacao

do Conselho.
- Elaborar o regimento interno e a formalizagédo juridica do
Conselho.
Responsavel pela | SEMUC
Execugéo
Cronograma Ano 1: Fortalecimento do didlogo com a sociedade civil,

mobilizagéo e sensibilizagao.

Ano 2. Realizagdo das audiéncias publicas e elaboragdo do
regimento interno.

Ano 3: Formaliza¢ao e posse dos membros do Conselho Municipal
de Promocéo da Igualdade Racial.

LONGO PRAZO

Objetivo Fortalecer e consolidar o Festival da Consciéncia Negra,
ampliando sua relevancia e promovendo a cultura afro-brasileira,
com destaque para o artesanato e a gastronomia local.

Acao Organizar anualmente o Festival da Consciéncia Negra, com uma

programagao cultural que inclua apresentagdes artisticas, feira de
artesanato, gastronomia tipica e atividades educacionais.

Responsavel pela
Execucgao

SEMUC

Cronograma

Anos 1-3:Planejamento e estruturagéo do festival
- Definicdo da programacdo, selecdo de expositores e
atragdes via chamamento publico, e definicdo de parceiros.
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Objetivo Fortalecer e consolidar o Festival da Consciéncia Negra,
ampliando sua relevancia e promovendo a cultura afro-brasileira,
com destaque para o artesanato e a gastronomia local.

Anos 4-5: Captacgéo de recursos e parcerias
- Estabelecimento de parcerias com patrocinadores e
organizagées culturais.
= Divulgagao e execugdo do evento:
Anos 5-10: Promogéo anual do evento, com maior envolvimento
das comunidades afro-brasileiras locais.

Objetivo Valorizar, preservar e divulgar a histéria dos povos pretos e
originarios, através do mapeamento de locais historicos,
identificagdo de marcos narrativos e criagdo de um museu
dedicado a esses povos, resgatando a meméria e contribuindo
para a educagéo e o fortalecimento cultural do municipio.

Acgéo Mapear locais histéricos do povo preto e originario:

Realizar pesquisas histéricas e visitas in loco para identificar locais
significativos relacionados a presenca e contribuicdo dos povos
pretos e originarios.

Identificar marcos histéricos para contar a histéria da fundacdo do
municipio:

Catalogar e sinalizar marcos importantes que retratam a
participagéo desses povos na fundagédo e no desenvolvimento da
cidade.

Criacdo de um Museu dos Povos Pretos e Originarios:

Estruturar um espaco fisico dedicado a preservagao, exposicédo e
celebragéo da cultura, artefatos, narrativas e tradigbes dos povos
pretos e originarios

Responsavel pela

SEMUC, em parceria com universidades, historiadores, liderangas

Execugao comunitarias, movimentos sociais e instituicdes de preservagao do
patrimdnio cultural.
Cronograma Anos 1-2:
= Planejamento e  estruturacdo  metodolégica do
mapeamento..

-> Formagédo de equipe técnica (historiadores, pesquisadores
e agentes culturais).

=> Primeiras etapas do levantamento de dados e visitas in loco.
Anos 3-4:
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Obijetivo

Valorizar, preservar e divulgar a histéria dos povos pretos e
originarios, através do mapeamento de locais histéricos,
identificagdo de marcos narrativos e criagdo de um museu
dedicado a esses povos, resgatando a meméria e contribuindo
para a educacao e o fortalecimento cultural do municipio.

= Conclusdo do mapeamento e identificagdo de marcos
histéricos.
=> Criagéo de relatérios e publicagdes sobre os locais e marcos
identificados.
= |nicio do projeto arquitetdnico e conceitual do Museu dos
Povos Pretos e Originarios.
Anos 5-7:
- Captacdo de recursos e articulagido de parcerias para
viabilizar a construgao e operagao do museu.
=> |nicio da construgédo do espaco fisico do museu e curadoria
de acervos histéricos e culturais.
Anos 8-10:
-» |naugura¢do do Museu dos Povos Pretos e Originarios.
= Implementagdo de exposi¢ées permanentes e itinerantes,
programas educativos e eventos culturais que valorizem a
histéria e cultura dos povos pretos e originarios.

4.6 DANGA
CURTO PRAZO

Objetivo

Incentivar a participacdo de bailarinas em competigdes e eventos
representando o municipio.

Acéo

Selecéo de 15 bailarinas qualificadas e concessao de bolsas para
cobrir despesas com transporte, hospedagem e alimentagdo. Com
foco em participagdo em pelo menos 2 eventos nacionais ou
regionais.

Responsavel pela | SEMUC
Execucéo
Cronograma Ano 1: Organizagao do Programa de Bolsas:

= Estruturar o programa, definir critérios e objetivos, e
preparar a infraestrutura necessaria.

Ano2: Abertura de Inscrigdes, Audi¢cdes e Processo Seletivo:

= Realizar o processo seletivo, incluindo inscrigdes, audicdes
e selegéo dos bolsistas.
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Objetivo Incentivar a participagéo de bailarinas em competicdes e eventos
representando o municipio.
Ano 3: Implementagdo do Programa de Bolsas e Participagdo em
Eventos
=> Iniciar a concesséo das bolsas e garantir a participagéo dos
bolsistas em eventos relacionados, com acompanhamento
das atividades.
Obijetivo Garantir espacos adequados para apresentacées artisticas.
Acéao Melhoria na estrutura do Teatro Municipal Ernani Zetola: Realizar
reformas nos palcos e equipamentos técnicos
Responsavel pela | SEMUC
Execugao
Cronograma Ano 1: Avaliagédo e planejamento
Ano 2: Execugdo da manutengéo necessaria
Objetivo Valorizar os profissionais da area e incentivar a continuidade das
aulas
Acgao Revisé&o dos valores de horas/aula de danca na Escola da Cultura:

Realizar estudo de mercado e adequar valores & média regional.

Responsavel pela

SEMUC

Execucao

Cronograma Ano 1: Revisao e estudo de mercado
Ano 2-3: Negociagdo e implementacgéo do reajuste

Objetivo Facilitar o acesso de grupos e escolas de danga a espagos
adequados para eventos.

Acéo Regulamentar a cesséo de espacos e criar um calendario de uso.

Responsavel pela | SEMUC

Execucao

Cronograma Ano 1-2: Selegéo de espagos e definicdo de um calendario fixo,

feito pela SEMUC, de quais espagos estardo disponiveis em quais
datas




Prefeitura Municipal de S&o José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Cultura

Rua XV de Novembro, 1820 - Centro.
83005-000

Tel 41 3381-5907

cullura@sip.pr.aov.br

Objetivo Facilitar o acesso de grupos e escolas de danga a espagos
adequados para eventos.
Ano 3: Disponibilizagéo do calendario e abertura de inscricdo para
datas apresentadas.

MEDIO PRAZO

Objetivo Proporcionar visibilidade e reconhecimento para bailarinos com
deficiéncia, promovendo a inclusdo e a diversidade no cenario
cultural, através de um festival com apresentagdes e workshops.

Agao Organizar um festival inclusivo com apresentagdes e workshops,

envolvendo grupos de dan¢a que trabalhem com pessoas com
deficiéncia, promovendo a troca de experiéncias, o
desenvolvimento artistico e a valorizagédo da diversidade.

Responsavel pela
Execucéo

SEMUC

Cronograma

Ano 1-3: Definir todos os aspectos do evento, incluindo objetivos,
temas e logistica geral.
Ano 1-2: Buscar e garantir os recursos necessarios por meio de
parcerias, patrocinadores e outras fontes de financiamento.
Meses 7-12: Selecdo dos Grupos Participantes via Inscrigbes
Online

-> Organizar e divulgar o processo de inscrigao para os grupos

que participarado do festival.

Meses 13-18: Definir a programacgao final do evento, incluindo
horarios, atragdes e atividades.
Ano 3: Realizagdo do evento, com acompanhamento da execugao
de todas as atividades programadas.

Objetivo

Promover a danga como manifestagdo cultural, valorizando a
diversidade artistica e incentivando talentos locais, contribuindo
para o enriquecimento cultural do municipio

Acédo

Organizar Il Festival de dan¢a de Sao José dos Pinhais:
Organizar uma competicdo aberta a grupos de danga locais,
contemplando categorias como:

Infantil (até 12 anos), juvenil (13 a 17 anos) e adulto (18 anos ou
mais). Contemplando diversos estilos de danga, como: Dancgas
urbanas (hip-hop, street dance), Dang¢a contemporanea, Ballet
classico, Dangas folcléricas/tradicionais
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Objetivo

Promover a danga como manifestagdo cultural, valorizando a
diversidade artistica e incentivando talentos locais, contribuindo
para o enriquecimento cultural do municipio

Responsavel pela
Execugédo

SEMUC

Cronograma

Ano 1-3: Planejamento do Evento: Definir todos os aspectos do
evento, incluindo objetivos, temas, estrutura, logistica e parcerias.
-> Buscar e garantir os recursos necessarios por meio de
parcerias, patrocinadores e outras fontes de financiamento.
Ano 1-2: Organizar o processo seletivo para os grupos que
participarao do festival.
Ano 2: Definir a programagéo do evento, incluindo apresentacées,
workshops, e outras atividades, com base nos grupos
selecionados.
Ano 3: Realizagdo do festival, com a implementacéo de todas as
atividades programadas, garantindo uma execucgéo fluida e bem
organizada.

Objetivo

Capacitar professores de danga com novas metodologias e
técnicas

Acao

Contratar profissionais especializados para ministrar cursos
tedricos e praticos, a fim de desenvolver curso semestral para
professores de danca.
Dividindo o curso nos seguintes médulos:
e Fundamentos pedagégicos e técnicas basicas (Ballet e
Contemporaneo).
e Ampliagdo de estilos (dangas folcléricas e urbanas) e
incluséo social.

e Criagéo coreografica e praticas criativas.

e Gestédo de projetos e lideranga cultural.

e Especializagdo em Jazz, Hip Hop e Ballet

e Uso de tecnologias no ensino da danca.
Responsavel pela | SEMUC
Execugédo
Cronograma Ano 1-2: Desenvolvimento do Projeto Pedagdégico do Curso

-» Criar e estruturar o conteido do curso e dos workshops,
alinhando-os com os objetivos do programa e as
necessidades do publico-alvo.

-> Planejar a distribuicdo semestral dos cursos e workshops,
determinando o contetido e a sequéncia das modalidades a
serem oferecidas.
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Objetivo

Capacitar professores de danga com novas metodologias e
técnicas

Ano 3-4: Contratagao dos Profissionais
=> Selecionar e contratar instrutores especializados para cada
modalidade do curso, garantindo a qualidade pedagdgica e
a experiéncia necessaria.

Ano 4: Disponibilizagdo do Programa ao Publico
- Langar o programa de cursos e workshops, garantindo
ampla divulgagdo para atingir o publico-alvo e abrir as
inscrigdes.

Ano 4-7 (Semestralmente):

= Inscrigdes Semestrais: Realizar a abertura de inscri¢cbes
para os cursos e workshops a cada semestre, conforme o
calendario definido.

- Realizagdo das Aulas: Ministrar as aulas e workshops
conforme o calendario, com acompanhamento continuo do
progresso dos alunos.

- Entrega de Certificados: Ao final de cada semestre, entregar
certificados aos alunos que concluirem as modalidades de
cursos e workshops com sucesso.

LONGO PRAZO

Objetivo Estabelecer um centro de referéncia em formagéao e pratica de
danga no municipio, integrando a formacgdo de bailarinas
profissionais a atuagdo de uma companhia municipal de danca.

Acgéo Criagdo da Escola e Companhia Municipal de Danga

Desenvolver um projeto que combine a criagdo de uma escola de
ballet classico, com curriculo baseado em metodologias
tradicionais, e uma companhia municipal de dan¢a, composta por
bailarinos formados e talentos locais. Assim como oferecer aulas
regulares, ensaios praticos, apresentag¢des publicas e participacdo
em competicbes e festivais culturais.

Responsavel pela | SEMUC
Execugéo
Cronograma Ano 1-2: Diagnéstico e Planejamento
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Objetivo

Estabelecer um centro de referéncia em formacao e pratica de
danga no municipio, integrando a formagdo de bailarinas
profissionais a atuagdo de uma companhia municipal de danca.

= Realizagdo de um levantamento das demandas culturais do
municipio e definicdo dos objetivos especificos.
=> Elaboragéao do projeto de adaptacgéo arquiteténica da escola
e estruturagdo da proposta pedagégica e artistica.
Ano 3-4: Captagéo de Recursos
=> Inicio das campanhas para arrecadagao de fundos junto a
orgaos estaduais, federais, empresas privadas e editais
culturais.
Ano 5-6: Criagcdo da Companhia de Dancga
= Aquisi¢do de equipamentos e materiais didaticos.
=> Primeira audi¢do para selecionar bailarinos.
= Definicdo do corpo técnico da companhia, incluindo
coredgrafos e diretores artisticos.
=> Inicio dos ensaios e apresentagdes locais.
Ano 7:Formacgéo e Expansdo da Companhia
= Organizagdo de apresentagdes regionais e festivais para
promover a companhia.
- Ampliagdo do repertério artistico com coreografias de
destaque.
Ano 8: Capacitagdo e Treinamento (1 ano)
- Realizacdo de workshops e cursos para professores e
bailarinos com profissionais renomados.
Ano 9: Inicio das Atividades da Escola (1 ano)
= Lancamento do primeiro processo seletivo para alunos da
escola.
= Estruturagdo do calendario letivo e inicio das aulas
regulares.
Obs: Integracédo Escola-Companhia:
Alunos avancados da escola poderdo integrar a companhia,
criando um ciclo de formagéo e atuagéo continuo.
Realizacéo de espetaculos integrados, combinando
apresentagdes da escola e da companhia

4.7 LEITURA, LIVRO E LITERATURA

CURTO PRAZO
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Obijetivo Estimular a producéo literaria local e descobrir novos talentos no
municipio.
Acéao Criagdo de concursos literarios ou reformulagdo do prémio

Leopoldo Scherner; havendo portanto maior diversidade na
premiacdo das producdes literarias, como as categorias de
literatura néo ficgéo e literatura infantil.

Responsavel pela | SEMUC
Execucao
Cronograma Meses 1-8: Planejamento e elaboragédo do edital.
Meses 9-10: Divulgagéo e recebimento das inscrigées.
Meses 11-22: Avaliagéo dos trabalhos.
Meses 23-28: Premiacgao e evento de encerramento.
Obijetivo Fortalecer a Feira Municipal do Livro (FEMULI) e criar
oportunidades de visibilidade para autores locais
Agao Convidar editoras profissionais para participarem da FEMULI
Responsavel pela | SEMUC
Execugao
Cronograma Meses 1-4: Identificagdo de editoras.
Meses 5-8: Convite formal e confirmacgées.
Meses 9-14: Planejamento e estruturagéo do evento.
Meses 15-17: Agéo de divulgagéo.
Més 18: Realizagdo da FEMULI.
Objetivo Promover a literatura local e aproximar a comunidade das
atividades culturais.
Acao Criagao de redes sociais para a Biblioteca Publica Municipal
Responsavel pela | SEMUC
Execucgao
Cronograma Més 1-3: Criagao das redes sociais

Més 4: Planejamento de postagens
Continuo: Postagens semanais
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Objetivo Incentivar o habito de leitura e a discusséo literaria entre os
cidadéaos

Acao Projetos de leitura coletiva trimestrais

Responséavel pela | SEMUC - Biblioteca Municipal Scharffenberg de Quadros

Execucao

Cronograma Meses 1-6: Definir os livros a serem trabalhados em cada trimestre.
Selecionar mediadores qualificados para facilitar os encontros.
Més 7: Divulgagéo e Inscrigdes

=» Criar material de divulgagéo para promover os encontros de
leitura.
-> Abrir periodo de inscrigdes para os participantes.
Més 8 em diante (Trimestral): Realizag&o dos Encontros
(Continuo): Divulgagdo e Divulgagdo de Novos Ciclos A cada
trimestre, langar uma nova rodada de inscrigées e divulgagéo para
o préximo ciclo de leitura.
MEDIO PRAZO

Obijetivo Incluir espagos permanentes ou itinerantes dedicados a literatura
em eventos publicos para promover a leitura e escritores locais.

Acao Investimento em espagos para a literatura em eventos publicos

Responsavel pela | SEMUC

Execugédo

Cronograma Ano 1-2: Planejamento de estrutura literaria

=> Criar tendas ou espagos moéveis nos principais eventos
publicos (feiras, festivais municipais).

=> Disponibilizar exposiges de livros de autores locais e
espagos para leitura.

Ano 3-5: Implementacéo gradual
=> Instalagéo de mini-bibliotecas em pracgas durante eventos e
incentivo a doagéo de livros.
-> Atividades interativas: sessdes de autografos, contacéo de
histérias e leitura publica de obras.

Ano 6-7: Estrutura fixa
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Obijetivo

Incluir espagos permanentes ou itinerantes dedicados a literatura
em eventos publicos para promover a leitura e escritores locais.

- Investimento em uma “Tenda Literaria” permanente que
participe de todos os grandes eventos da cidade, facilitando
0 acesso a literatura.

Objetivo

Facilitar a publicagao de trabalhos literarios finalizados por autores
locais

Acéo

Fomento publico a publicagdo de trabalhos ja terminados;
Identificar autores locais com trabalhos finalizados e interesse na
publicacdo e langar edital para selecdo de 5 trabalhos que
receberao apoio financeiro ou técnico para publicagao.

Fornecer suporte na editoragéo; design de capa; impresséo (livros
fisicos) ou disponibilizagédo online; e eventos de langamento

Responsavel pela | SEMUC

Execucéo

Cronograma Ano 1-2: Mapeamento dos autores locais.

Ano 3: Desenvolvimento e langamento do edital.
Ano 4; Recebimento e avaliagdo das propostas.
Ano 5-6: Processo de publicagao.

Ano 7:Langamento dos livros.

Obijetivo Promover o contato direto entre escritores locais e estudantes,
incentivando a leitura, escrita criativa e valorizagado da literatura
local.

Acéo Atividades de escritores em escolas publicas

Responsavel pela | SEMUC e SEMED

Execucgéo

Cronograma Ano 1: Mapeamento de escritores locais:

=> |dentificar autores da cidade interessados em participar das
atividades.

Ano 2: Planejamento das atividades :
- Estruturar oficinas de escrita, bate-papos literarios, e
palestras para estudantes do ensino fundamental e médio.
- Firmar parcerias com escolas publicas e a Secretaria de
Educagao.
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Objetivo

Promover o contato direto entre escritores locais e estudantes,
incentivando a leitura, escrita criativa e valorizacao da literatura
local.

Ano 3-4: Implementagéo gradual
=> Realizar visitas anuais as escolas publicas, com agenda
definida por regibes.
= Produc¢éo de um livro coletivo com textos dos alunos

Ano 5-7: Expanséo e consolidagao
=> Expandir o projeto para todas as escolas municipais.

->» Criar um evento anual com a presencga dos escritores e
exposi¢cdo dos trabalhos produzidos pelos estudantes.

Objetivo

Aumentar os recursos destinados a literatura em editais publicos,
viabilizando publicagdes e atividades culturais complementares.

Acao

Ampliacao de recursos para a setorial em editais

Responsavel pela
Execucao

SEMUC

Cronograma

Ano 1: Reviséo de editais existentes
=> Avaliar a quantidade e qualidade dos recursos destinados a
literatura nos editais municipais.

Ano 2-3: Proposta de ampliagdo orgamentaria
=> Criar uma proposta de aumento de recursos voltados a
publicagdo de obras e incentivo a atividades literarias.
=> Realizar reunides com gestores publicos e conselhos
culturais.

Ano 4-5: Implementagéo e novos editais:

- Lancamento de editais mais robustos com foco em
publicagéao de livros, oficinas, saraus e eventos literarios.

Ano 6-7: Consolidagéo do programa
=> Garantir que os recursos literarios sejam continuos, criando
mecanismos de avaliagdo dos impactos gerados.

=> Publicar relatérios anuais com os resultados obtidos.

LONGO PRAZO
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Objetivo Construir um espago amplo e moderno que funcione como
referéncia cultural, oferecendo acesso a livros, tecnologia e
atividades literarias para a comunidade.

Acgao Construgdo de uma nova biblioteca publica municipal

Responsavel pela
Execucgéo

SEMUC, Secretaria de Obras, Secretaria de Urbanismo e
Secretaria de Finangas

Cronograma

Ano 1-2: Planejamento e diagnéstico
= Realizar estudos de viabilidade, definindo o local mais
adequado e as necessidades de infraestrutura.
= Elaborar o projeto arquitetbnico com espagos multiuso:
salas de leitura, auditério, setor infantil, tecnologia e
espacos para atividades coletivas.
Ano 3-5: Captacéo de recursos
=> Buscar financiamento por meio de leis de incentivo,
emendas parlamentares e parcerias com setor privado.
- Realizar campanhas publicas de mobilizacdo para apoio ao
projeto.
Ano 6-9: Construgcdo e acompanhamento
- |nicio e execugdo das obras conforme cronograma
estabelecido, com relatorios periédicos para a populagao.
Ano 10: Inauguragao e inicio das atividades
- Langamento da nova biblioteca com evento cultural.
- Implementagdo de programacgéo continua com atividades
como clubes de leitura, cursos, contagdo de histérias,
palestras e acesso digital ao acervo.

Objetivo

Consolidar a Feira Municipal do Livro como um evento
diversificado e inclusivo, oferecendo atividades interativas para
todas as faixas etarias e fomentando o habito da leitura,
especialmente entre criangas, através de contagao de histdrias.

Incluir uma programacéo diversificada que contemple diferentes
publicos. Criagdo de espagos especificos, como o infantil, com
contagdo de historias, oficinas de ilustracdo e teatro ludico; o
juvenil, com clubes de leitura, quadrinhos e literatura digital; e o
adulto/idoso, com saraus, mesas-redondas e langamentos de
livros. O evento sera ampliado gradualmente para até 5 a 7 dias,
contando com parcerias de editoras, escritores e contadores de
histérias.

Responsavel pela
Execugao

SEMUC
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Objetivo

Consolidar a Feira Municipal do Livro como um evento
diversificado e inclusivo, oferecendo atividades interativas para
todas as faixas etarias e fomentando o habito da leitura,
especialmente entre criangas, através de contagédo de histérias.

Cronograma

Ano 1-2: Planejamento da feira ampliada

=> Redefinir a programagao para atender diferentes publicos,
como criangas, jovens, adultos e idosos.

=> Incluir sessdes especificas para contadores de histérias em
espacos voltados ao publico infantil, com ambientes Iudicos
e interativos.

-> Criar oficinas, saraus, mesas-redondas, palestras tematicas
e apresentacgdes culturais para diversas faixas etarias.

Ano 3-5: Captagéo de recursos e parcerias
-> Buscar apoio financeiro por meio de leis de incentivo,
patrocinios privados e parcerias com editoras, escolas e
universidades.
-» Convidar contadores de histérias renomados e escritores
reconhecidos para atividades.
Ano 6-8: Implementacgao de atividades diversificadas
Ampliar os dias de realizagdo da Feira Municipal do Livro
(por exemplo, 5 a 7 dias).
-> Criar tendas tematicas para publicos diferentes:
e Espaco infantil: contacdo de histérias, oficinas de
ilustracao e teatro infantil.
e Espaco juvenil: clubes de leitura, criagdo de
quadrinhos e literatura digital.
e Espaco adulto/idoso: mesas-redondas, langamentos
de livros e saraus.
-> Integrar apresentagdes de contagdo de histdrias ao longo
de toda a programacdo, especialmente nos finais de
semana.

vl

Ano 9-10: Consolidagdo como evento regional
- Criar um calendario permanente para garantir a
continuidade do evento e das atividades voltadas a cada
faixa etaria e avaliar anualmente o impacto e a participacéo
para ajustes futuros.

4.8 MUSICA
CURTO PRAZO
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Obijetivo

Organizacéao de calendario fixo de festas publicas

Acao

Levantar datas relevantes para o municipio e estabelecer um
calendario anual com eventos culturais e musicais.

Responsavel pela

SEMUC

Execugao
Cronograma Més 1-3: Elaboragédo preliminar do calendario
Més 4: Aprovacao e divulgagéo do calendario final.
Objetivo Organizagéo de um Grupo de Estudos de Musica
Acgao Criar um grupo regular de estudos voltado a pratica e teoria

musical, aberto a comunidade.

Responsavel pela

Professores de musica da rede municipal e artistas locais, com

Execugéao apoio da SEMUC

Cronograma Més 2-3: Sele¢édo dos facilitadores e organizagdo do cronograma
de atividades.
Més 4-6: Organizagao e estruturagdo dos encontros, definicéo de
local e de professores mediadores
Més 6-12: Inicio das atividades com encontros mensais.

Objetivo Viabilizagdo do Uso do Espago Fisico do Teatro Municipal Ernani
Zetola pelos Musicos do Municipio

Acéo Criar um cronograma de uso do teatro para ensaios e
apresentacgdes de artistas locais.

Responsavel pela | SEMUC

Execucgao

Cronograma Més 1-3: Planejamento e organizagdo do cronograma de uso do
espaco.

Objetivo Uso de Espago no Parque Sao José para Eventos Musicais

Acéo Definir espago e datas para apresentagdes musicais abertas ao

publico no Parque Sao José.
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Objetivo

Uso de Espago no Parque Sao José para Eventos Musicais

Responsavel pela
Execucgao

SEMUC e Secretaria do Meio Ambiente

Cronograma

Més 1-8: Negociagdes com a SEMMA e com a gestdo do Parque
Més 9-14:Definicdo do formato dos eventos e divulgagéo online de
edital de inscrigdes para apresentagées.

Més 15-18: Selecédo de apresentagbes semestrais

Més 19: Divulgagao de resultados

Objetivo

Promover a troca de experiéncias entre artistas locais e de outros
municipios, incentivando o intercambio cultural, a valorizagao da
producéo artistica regional e a ampliagdo de redes colaborativas
entre os participantes.

Agao

Organizar encontros municipais e intermunicipais, criando espacos
para apresentagdes, oficinas, debates e exposi¢bes artisticas, com
participacao de artistas locais e convidados de outros municipios.

Responsavel pela
Execugéo

SEMUC, em parceria com associagdes culturais e coletivos
artisticos.

Cronograma

Més 1-12: Planejamento

Més 13-19: Contato com artistas convidados
Més 20-27: Organizagao logistica e divulgacgéo:
Més 28: Realizagao dos encontros

Obijetivo

Ampliar o acesso a mdsica e a cultura em diferentes regiées do
municipio, promovendo a democratizagdo das apresentacdes
artisticas e valorizando os talentos locais.

Acao

Implementar caravanas musicais itinerantes, realizando
apresentacdes em (XX) bairros, em espagos publicos de diversas
regides do municipio.

Responsavel pela | SEMUC
Execugao
Cronograma Més 1-12: Planejamento e sele¢édo dos artistas

Més 13-18: Definicdo das
apresentacgdes

Més 19-24: Divulgagédo do cronograma das caravanas
Més 25-36: Realizacdo das apresentagdes itinerantes

regibes e espagos para as
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Objetivo Garantir a continuidade e a qualidade das atividades dos corais
municipais, promovendo a pratica do canto coral como forma de
incluséo, valorizagao cultural e desenvolvimento artistico.

Acéo Captar e destinar recursos financeiros especificos para a

manutencdo das atividades de corais, incluindo custos com
regentes, materiais musicais, uniformes, transporte para
apresentagdes e demais despesas operacionais.

Responsavel pela | SEMUC

Execucgéo

Cronograma Més 1-6: Levantamento das necessidades dos corais: Més 8-10:
Elaboragédo do orgamento detalhado
Més 11- 21:Captagéo de recursos junto a editais e patrocinios
Més 21- 36: Aplicacao dos recursos e manutencao das atividades

MEDIO PRAZO

Objetivo Promover a troca de experiéncias entre artistas locais e de outros
municipios, incentivando o intercAmbio cultural, a valorizagao da
producgdo artistica regional e a ampliagdo de redes colaborativas
entre os participantes.

Acéao Organizar encontros municipais e intermunicipais, criando espacgos

para apresentagdes, oficinas, debates e exposi¢des artisticas, com
participacao de artistas locais e convidados de outros municipios.

Responsavel pela
Execucéo

SEMUC e Divisdo de Apoio ao Turismo da Secretaria de Industria,
Comeércio e Turismo

Cronograma

Ano 2-3: Planejamento do evento

Més 36- 40: Contato com artistas convidados

Més 41-47: Organizagao artistica e cultural do evento
Més 48- 55: Organizagao logistica do evento:

Més 56-60: Definigao de local e divulgagéo do evento
Ano 5: Realizag¢éo do evento
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Objetivo Ampliar o acesso a musica e a cultura em diferentes regi6es do
municipio, promovendo a democratizagdo das apresentagées
artisticas e valorizando os talentos locais.

Acéo Implementar caravanas musicais itinerantes, realizando

apresentagbes em pragas, escolas, centros comunitarios e outros
espacos publicos de diversas regides do municipio.

Responsavel pela

SEMUC

Execucao
Cronograma Ano 1-2: Planejamento e selegdo dos artistas
Ano 3: Definicdo das regides e espagos para as apresentagées
Ano 4: Divulgagao do cronograma das caravanas
Ano 5-6: Realizagdo das apresentacgdes itinerantes
Obijetivo Valorizar a musica como expressdo cultural e incentivar novos
talentos.
Agao Organizar um festival de musica de pequeno porte em teatros, com
avaliagdo, premiagbes e participagao de artistas locais.
Responsavel pela | SEMUC
Execucao
Cronograma Anos 1-2: Planejamento e estruturagao do festival
Anos 2-3: Captagao de recursos e parcerias
Anos 4-5: Divulgagéo e inscrigdo de participantes
Ano 6: Realizagdo do festival
Objetivo Fomentar projetos culturais multiareas, incentivando a integracéao
entre a musica, teatro, dan¢a e demais linguagens artisticas.
Agéo Lancgar 2 editais e 2 chamadas publicas para o desenvolvimento

de projetos interdisciplinares, promovendo apresentacées e
produtos culturais colaborativos.

Responsavel pela | SEMUC
Execugédo
Cronograma Anos 1-2: Planejamento e estruturagdo dos editais

Anos 3-4: Divulgagdo e selegéo dos projetos
Anos 5-7: Execugéo dos projetos culturais multiareas
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Objetivo Ampliar o acesso ao ensino musical e instrumental em escolas e
comunidades

Acéo Implementar programas de ensino musical no contraturno
escolar, incluindo aulas praticas e tedricas de instrumentos
musicais e formacéo de bandas e fanfarras em 5 escolas, na zona
rural.

Responsavel pela| SEMUC e SEMED

Execugédo

Cronograma Anos 1-2: Planejamento do programa
Anos 3-4: Formagéao de instrutores
Anos 5-7: Implementacéo nas escolas e bairros

Objetivo Qualificar  profissionais da area musical, garantindo
aprimoramento técnico e pratico.

Acéo Oferecer cursos de aperfeicoamento voltados para musicos,
regentes, instrutores e demais profissionais da area.

Responsavel pela | SEMUC

Execucgao

Cronograma Anos 1-2: Planejamento e estruturagéo dos cursos

Anos 3-4: Captagéo de recursos e divulgagéo
Anos 5-7: Realizagao dos cursos de aperfeigoamento:

LONGO PRAZO

Objetivo

Construir um teatro com capacidade para 2000 pessoas,
destinado a apresentagées culturais, shows e eventos de grande
porte, promovendo o desenvolvimento cultural e turistico do
municipio.

Desenvolver o projeto arquitetdnico, captar recursos e executar a
construgcido de um teatro de grande capacidade, equipado com
infraestrutura adequada para apresentacbes artisticas de alto
nivel.

Responsavel
Execugao

pela

SEMUC, Secretaria de Viagdo e Obras Publicas, Secretaria de
Urbanismo e Secretaria de Finangas
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Obijetivo Construir um teatro com capacidade para 2000 pessoas,
destinado a apresentag¢des culturais, shows e eventos de grande
porte, promovendo o desenvolvimento cultural e turistico do
municipio.

Cronograma Ano 1-2: Elaboracéo do projeto arquitetdnico e estrutural
Ano 3-4: Captagéo de recursos e licitagdo da obra:

Ano 5: Inicio das obras
Ano 6-8: Execucéo e finalizagdo da construgao
Ano 9: Inauguragao e entrega do teatro

Objetivo Promover e fortalecer a cultura musical coral na cidade e regido,
criando um evento nacional anual que relina corais de diversas
regides, incentivando a troca de experiéncias, o aprendizado
coletivo, e o fortalecimento de lagos culturais por meio da musica.

Acéo Organizar um Encontro Nacional de Corais, com apresentagdes,
workshops de capacitagdo para regentes e cantores, além de
premiagdes para os corais que se destacarem em diferentes
categorias, como repertério, harmonia e interpretagéo.

Responsavel pela | SEMUC

Execucédo

Cronograma Anos 1-3: Planejamento e estruturagdo do evento

= Formagdo da comissdo organizadora, definicdo de
logistica, captagdo de parcerias e recursos.
- Pesquisa sobre a cena coral no Brasil, mapeando corais
existentes e seus desafios.
Anos 4-5: Captagao de recursos e parcerias
- Estabelecimento de parcerias com patrocinadores,
instituicées culturais e empresas do setor musical.
= Elaboragao de um plano de comunicacgao para divuigar o
evento nacionalmente.
Anos 6-7: Divulgacao e inscrigdo de participantes
=> Abertura das inscrigées para corais de todo o Brasil.
=> Divulgagdo do evento em canais de comunicagao
culturais, educacionais e sociais.
- Convite a especialistas para ministrar workshops e
masterclasses para corais e regentes.
Anos 8-10: Realizagdo do evento
= Execugcdo do Encontro Nacional de Corais, com
apresentagdes ao vivo, intercambio cultural entre os
grupos, e a realizagdo de workshops.
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Objetivo

Promover e fortalecer a cultura musical coral na cidade e regido,
criando um evento nacional anual que reuna corais de diversas
regides, incentivando a troca de experiéncias, o aprendizado
coletivo, e o fortalecimento de lagos culturais por meio da musica.

-=> Avaliagdo e premiagéo dos melhores corais em diferentes
categorias.

= Criagao de material audiovisual (gravagoes,
documentarios) para divulgacdo e preservagdo da
memodria do evento.

4.9 PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL

CURTO PRAZO
Objetivo Promover o conhecimento e a valorizagdo do patriménio cultural
local, capacitando o publico para uma maior compreenséo e
apreciagao dos bens culturais.
Agao Realizar um curso de formagéo de publico sobre o patriménio

cultural, abordando aspectos histéricos, artisticos e sociais dos
bens culturais da regido, com visitas a espagos de interesse e
palestras ministradas por especialistas.

Responsavel pela | SEMUC
Execugao
Cronograma Ano 1: Planejamento e estruturagéo do curso:

Més 1-6:

- Definicdo do conteudo programatico, sele¢édo de
palestrantes e especialistas, e escolha de espacgos para
visitas.

- Desenvolvimento de material didatico e promocional para o
curso.

Més 6-12:

= Captagdo de recursos e parcerias:

- Estabelecimento de parcerias com instituicées educacionais
e culturais, além da busca por apoio de patrocinadores.

= Elaboragao de plano de comunicag¢ao para divulgar o curso
e atrair participantes.

Ano 2: Divulgagao e inscrigcdo de participantes:

Més 13-18:




Prefeitura Municipal de Sdo José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Cultura

Rua XV de Novembro, 1820 - Centro.
83005-000

Tel 41 3381-5907

cullura@sip.pr.aov.br

Objetivo

Promover o conhecimento e a valorizagdo do patriménio cultural
local, capacitando o publico para uma maior compreensao e
apreciagao dos bens culturais.

=> Abertura das inscrigbes, com foco em publico geral,
educadores e profissionais da area cultural.

-> Divulgagdo do curso em canais de comunicagdo locais,
redes sociais e meios de comunicagéo tradicionais.

Més 19-24: Realizagdo do curso:

= Execucdo do curso de formag¢do de publico, com aulas
tedricas e praticas, visitas guiadas e debates.

=> Avaliagéo do impacto do curso por meio de devolutivas dos
participantes e analise de desempenho.

4.10 TEATRO E MANIFESTAGOES COM BONECOS

CURTO PRAZO
Objetivo Transformar o espago da Usina da Mdusica em um ponto de
referéncia para expressdées cénicas, proporcionando um espago
adequado para apresentagdes artisticas e culturais.
Acéao Realizar um levantamento das condigbes do espaco, regulamentar

seu uso através de normativas e aprovagdo em instancias
competentes, e abrir um edital para solicitagdo de uso por grupos
teatrais e artisticos.

Responsavel pela | SEMUC

Execucao

Cronograma Més 1-6: Negociagdes para utilizagdo do espaco de acordo com
disponibilidade de datas, a fim de nédo prejudicar o calendario de
apresentagdes musicais.

Més 7-12: Elaboracao de editais de solicitagdo de uso do espago
Ano 2-3: Inicio das atividades e revisdo dos editais, avaliando a
possibilidade de continuagéo do projeto.

Objetivo Tornar o Teatro Ernani Zetola um espago mais acessivel para a
populagéo, ao mesmo tempo em que fortalece a sustentabilidade
do Fundo Municipal de Cultura (FMC)

Acéao Realizar uma consulta publica com artistas, produtores e

comunidade sobre a proposta de valor livre, a fim de estruturar um
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Objetivo

Tornar o Teatro Ernani Zetola um espag¢o mais acessivel para a
populag¢ao, ao mesmo tempo em que fortalece a sustentabilidade
do Fundo Municipal de Cultura (FMC)

novo sistema de cobranga e definir politicas de controle para
repasse de 30% da arrecadag¢do ao FMC

Responsavel pela
Execucgao

SEMUC e Conselho Municipal de Cultura

Cronograma

Més 1-6: Consulta publica com artistas, produtores e comunidade.
Més 7-12: Estudo de viabilidade da estruturagdo de um novo
sistema de cobranga e politicas de repasse ao FMC.

Ano 2: Implementagdo do novo sistema, realizacdo de ajustes
necessarios

Ano 3: Corregdes necessarias e nova consulta publica para
discuss&o do novo sistema

Objetivo

Estimular a criagéo, producao artistica e difusdo de qualidade no
teatro de bonecos, fortalecendo a cadeia produtiva deste
segmento e aproximando a comunidade das artes cénicas.

Acéo

Desenvolver editais bianuais que contemplam o financiamento
direto para projetos artisticos, englobando desde a escrita de
textos e produgéo cenografica até a sonorizagéo, iluminagéo e o
apoio técnico durante sua execuc¢do. Paralelamente, havera um
incentivo direto a circulagcdo de espetaculos de teatro de bonecos
e outras atividades culturais em mostras, festivais e ocupagéo de
espacos publicos, buscando aproximar as produg¢des do publico e
criar maior visibilidade para o setor.

Responsavel pela | SEMUC
Execucgao
Cronograma Més 1-12: Estudo de viabilidade de desenvolvimento de edital

Més 13-18: Desenvolvimento do edital

Més 19-24: Captagao de recursos via editais de fomento a cultura
e parcerias publico-privadas

Més 25- 36: Publicagdo do edital e processo seletivo
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Objetivo Promover a transparéncia e incentivar a participagao cidada na
gestdo cultural por meio da disponibilizagdo de informagées
atualizadas, acessiveis e de facil consulta.

Acédo Atualizagao e publicagao periddica de atas, calendarios, chamadas

para reunides e relatérios de atividades no portal oficial da
Prefeitura. A iniciativa contara com uma equipe designada para
garantir a qualidade, regularidade e clareza das informacées
divulgadas, facilitando o0 acompanhamento por parte da sociedade.

Responsavel pela

SEMUC e SECOM

Execucgao

Cronograma Execucédo continua, com atualizagées semanais ou conforme a
necessidade de publicagado das informacgdes relevantes

Objetivo Valorizar e divulgar grupos teatrais locais, incentivando a produgéao
e acesso ao teatro na cidade.

Acao Organizar um festival bienal de teatro municipal, com

apresentacbes de espetaculos locais em diversas categorias

(adulto, infantil, amador e profissional). O evento incluira
premiacao para destaques.

Responsavel pela | SEMUC

Execucéao

Cronograma Ano 1-2: Planejamento e captagéo de recursos.
Ano 3: Realizagéo da primeira edi¢édo do festival.

Obijetivo Criar uma companhia teatral oficial que represente a cidade em
festivais e eventos culturais pelo pais.

Acao Selecionar, por meio de edital e audigées, artistas e técnicos locais

para formar a CIA Teatral Municipal. A companhia recebera apoio
técnico e financeiro para ensaios, produgdo de pecas e

participacdo em festivais, além de fornecer bolsas aos
participantes.

Responsavel pela | SEMUC

Execucao

Cronograma Ano 1-2: Selecéo e estruturagdo da companhia.

Ano 3: Primeiras produgdes e apresentagdes regionais.
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Obijetivo Reconhecer o trabalho de profissionais e grupos teatrais que se
destacaram durante o ano, incentivando a exceléncia artistica.
Acéo Criar uma premiacdo anual para artistas, diretores, técnicos e

espetaculos de destaque na cidade. A ceriménia incluira entrega
de troféus e prémios simbdlicos.

Responsavel pela | SEMUC

Execucao

Cronograma Ano 1-2: Planejamento da premiagéo e critérios de avaliagéo.
Ano 3: Primeira edi¢do da premiagéo.

Objetivo Democratizar 0 acesso a arte teatral, levando espetaculos e
oficinas para comunidades distantes do centro.

Acgéo Implementar um programa itinerante de teatro, com apresentagdes

gratuitas e oficinas em 20 escolas e 5 espagos publicos das
regides afastadas.

Responsavel pela | SEMUC
Execucédo
Cronograma Ano 1: Planejamento da logistica e cronograma das agdes.
Ano 2-3: Execugdo continua do programa com 2 visitas anuais as
comunidades
MEDIO PRAZO
Objetivo Preservagdo da memodria cultural e artistica da cidade, visando a
valoriza¢ao da arte bonequeira do municipio.
Acéo Desenvolver um projeto integrado de meméria cultural, que

abrange a realizagdo de eventos como encontros, seminarios,
oficinas e apresentagdes artisticas, voltados para o teatro de
bonecos e outras manifestacdes relacionadas a arte bonequeira.

O projeto busca resgatar, registrar e divulgar a histéria, os artistas
e as praticas culturais associadas a essa expressdo artistica no
municipio.
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Obijetivo

Preservacdo da meméria cultural e artistica da cidade, visando a
valorizagdo da arte bonequeira do municipio.

Responsavel pela
Execugédo

SEMUC

Cronograma

Ano 1:Planejamento e estruturagéo do projeto.

- Definicdo dos tipos de eventos a serem realizados
(seminarios, oficinas, exposigées, encontros de artistas,
apresentacdes publicas).

-> Elaboracdo do calendario de atividades e estimativa de
publico-alvo.

= |dentificacdo de parceiros institucionais e colaboradores
para apoio na execuc¢ao.

Ano 2;

Convite e selecdo de palestrantes, artistas locais e especialistas
na arte bonequeira.

Definicdo dos locais de realizagdo das atividades, priorizando
espacos acessiveis e comunitarios.

Ano 3:

Divulgacdo do projeto nas midias digitais, escolas, centros
culturais e demais espagos publicos.

Inscricdo e mobilizagdo dos participantes, com foco em escolas,
artistas locais e publico geral.

Realizagcdo dos eventos conforme o calendario, com
acompanhamento e registro das atividades (fotos, videos e
depoimentos).

Objetivo

Fomentar a valorizagéo da arte bonequeira e promover a educagéo
cultural por meio da criagdo e distribuicdo de materiais didaticos
que divulguem as diversas formas dessa expressdo artistica
presentes no municipio de Sao José dos Pinhais.

Desenvolvimento e produgdo de materiais didaticos, incluindo
folders e livretos ilustrativos, com foco na arte bonequeira local. O
conteudo abordara a histéria, técnicas, artistas e relevancia
cultural dessa manifestagdo no contexto de Sao José dos Pinhais,
visando a educagédo e o engajamento de escolas, centros culturais
e da comunidade.

Responsavel pela | SEMUC
Execucgéo
Cronograma Més 1-6:

Prefeitura Municipal de S40 José dos Pinhais _FLS, /
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Objetivo

Fomentar a valorizagéo da arte bonequeira e promover a educacéo
cultural por meio da criagdo e distribuicdo de materiais didaticos
que divulguem as diversas formas dessa expresséo artistica
presentes no municipio de Sdo José dos Pinhais.

= Seleg¢do de uma equipe multidisciplinar de pesquisadores,
historiadores e artistas locais para estudo e levantamento
das informagdes, possibilitando parceria com universidades

= Definicdo do escopo e formato dos materiais (folders e
livretos), incluindo os principais temas a serem abordados.

= Planejamento inicial com cronograma detalhado e recursos
necessarios.

Més 7-24: Pesquisa aprofundada sobre a arte bonequeira no
municipio, com foco em sua histéria, evolugéo, artistas relevantes
e manifestagdes contemporaneas.

e Entrevistas com bonequeiros, registros fotograficos e coleta
de materiais histéricos.

e Producdo do conteudo didatico com textos acessiveis e
ilustragdes atrativas, voltadas para estudantes e o publico
geral.

e Revisao e validagdo do material.

Més 25-30:

- Diagramacédo, finalizacdo e impressdo dos materiais
didaticos, garantindo qualidade grafica e acessibilidade.

=> Distribuicdo dos materiais para escolas municipais, centros
culturais, bibliotecas publicas e eventos culturais.

- Langcamento oficial dos materiais com atividades
educativas, como oficinas, palestras e apresentacdes para
ampliar o impacto do projeto.

Obijetivo

Preservar, valorizar e difundir a memoria cultural e artistica da
cidade, com foco na arte bonequeira, promovendo o
reconhecimento dessa tradigao local por meio de eventos culturais
e acdes continuas de formagéo e divulgacao.

Implementar um programa integrado voltado para a arte
bonequeira com as seguintes iniciativas:
Realizagao de
o 1 festival de teatro de bonecos
e 2 feiras anuais de bonecos e artesanato,
ao longo previsto.

Responsavel pela
Execugao

SEMUC
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Obijetivo Preservar, valorizar e difundir a memoéria cultural e artistica da
cidade, com foco na arte bonequeira, promovendo o
reconhecimento dessa tradigéo local por meio de eventos culturais
e agdes continuas de formacéao e divulgacéao.

Cronograma Ano 1: Planejamento e Captagédo de Recursos

Meses 1-6:
= Definicdo dos objetivos, metas, cronograma detalhado e
orcamento.
= Mapeamento dos artistas, artesdos locais e definicdo de
parceiros institucionais e privados.
= Elaboragdo da estratégia de captacido de recursos,
incluindo pesquisa de editais, parcerias e leis de incentivo
fiscal.
Meses 7-12:
=> Formalizag¢do das parcerias e definicdo dos locais para os
eventos.
- Desenvolvimento do plano de comunicagéo e estratégias de
divulgacgao.
= |nicio da captacdo de recursos (editais, parcerias,
patrocinios).

Ano 2: Planejamento e Preparacéao dos Eventos
Meses 13-18:
= Continuacgéo da captacao de recursos.
= Definigdo e contratagédo de fornecedores e parceiros para a
realizacédo dos eventos.
=> Inicio da divulgagéo do projeto para o publico e parceiros.
Meses 19-24.
= Definicdo do conteldo e estrutura dos eventos (12 Feira e
1° Festival).
= Planejamento logistico da 1% Feira de Bonecos e
Artesanato.
-> Estabelecimento de parcerias de divulgacdo e
comunicacéo.

Ano 3: Realizagao do 1° Evento - Feira de Bonecos e Artesanato
Meses 25-30;

= Organizagao da 12 Feira de Bonecos e Artesanato.

- Captacgéao de recursos adicionais e finalizagdo da estrutura
do evento.

= Divulgagdo do evento e inscricdbes de expositores e
participantes.
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Obijetivo

Preservar, valorizar e difundir a memoéria cultural e artistica da
cidade, com foco na arte bonequeira, promovendo o
reconhecimento dessa tradi¢éo local por meio de eventos culturais
e acbes continuas de formacgéao e divulgagao.

Meses 31-36.
- Realizagdo da 12 Feira de Bonecos e Artesanato.
= Avaliacéo do evento e coleta de feedback dos participantes
e do publico.
= ldentificacdo de melhorias para a préxima edigéao.

Ano 4: Planejamento e Preparagdo do 1° Festival de Teatro de
Bonecos
Meses 37-42;
= Planejamento do 1° Festival de Teatro de Bonecos,
incluindo programacéo de apresentagdes e oficinas.
- Captacdo de recursos e parcerias especificas para o
festival.
= Divulgag¢do do festival e captagdo de grupos de teatro e
artistas.
Meses 43-48:
-> Definicdo da logistica do festival (infraestrutura, locais,
programacao detalhada).
= Promogéao do evento, inscrigbes e divulgagdo ampla para
aumentar o alcance.

Ano 5: Realizagdo do 1° Festival de Teatro de Bonecos
Meses 49-54:
= Organizacgéao final do 1° Festival de Teatro de Bonecos.
= Coordenagdo das atividades do festival (oficinas,
apresentacdes, mesas redondas).
Meses 55-60:
- Realizagdo do 1° Festival de Teatro de Bonecos, com
apresentagdes e oficinas, tanto presenciais quanto online
(se necessario).
-» Avaliagéo do evento e coleta de feedback dos participantes
e do publico.

Ano 6: Realizagéo da 22 Feira de Bonecos e Artesanato
Meses 61-66:
= Planejamento da 22 Feira de Bonecos e Artesanato, com
base nas licdes aprendidas da primeira edigcao.
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Obijetivo

Preservar, valorizar e difundir a meméria cultural e artistica da
cidade, com foco na arte bonequeira, promovendo o
reconhecimento dessa tradigcdo local por meio de eventos culturais
e agdes continuas de formagéao e divulgacgao.

= Promogao da feira, ampliando a participagido de expositores
e publico.

- Organizagdo de oficinas paralelas de construcdo e
manipulacao de bonecos.

Meses 67-72:

= Realizagdo da 2? Feira de Bonecos e Artesanato.

- Avaliagdo do evento e coleta de feedback para futuras
edicdes.

Ano 7: Encerramento e Avaliagdo Final
Meses 73-78:

= Planejamento da 3? Feira de Bonecos e Artesanato, como
evento de encerramento do ciclo.

- Elaboragdo de um relatério final detalhado, compilando os
resultados e impactos do projeto.

Meses 79-84.

- Realizagdo da 3% Feira de Bonecos e Artesanato,
destacando os resultados do projeto e os impactos
alcangados.

= Apresentacdo de um relatério final para a comunidade,
parceiros e patrocinadores, destacando os resultados
culturais, sociais e econbmicos, com propostas de
continuidade.

Obijetivo

Preservar e valorizar a memoria cultural e artistica do municipio
por meio do reconhecimento da arte bonequeira como Patriménio
Cultural Imaterial de Sédo José dos Pinha

Acéao

Reconhecer oficialmente a arte bonequeira como expressédo
cultural de relevancia para a identidade local, garantindo a
salvaguarda e transmissao dessa tradigdo as futuras geragées e
fomentar a produgéo e o reconhecimento dos artistas bonequeiros
no cenario local e regional.

Registro de patriménio cultural imaterial da cidade

Responsavel pela
Execugéao

SEMUC, em parceria com universidades, historiadores e
liderangcas comunitarias.
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Objetivo

Preservar e valorizar a memoéria cultural e artistica do municipio
por meio do reconhecimento da arte bonequeira como Patriménio
Cultural Imaterial de S&o José dos Pinha

Cronograma

Ano 1-5: Estudo de Viabilidade do Processo

=> Diagnostico Inicial: Levantamento de informagdes sobre a
histéria da arte bonequeira no municipio.

- Mapeamento dos Bonequeiros: Identificacdo e entrevista
com artistas locais, familiares e detentores desse saber
tradicional.

- Pesquisa Documental: Coleta de registros histéricos,
fotograficos e materiais relacionados a pratica da arte
bonequeira.

= Consulta Comunitaria: Reunides e oficinas com a
comunidade para debater o reconhecimento da arte
bonequeira.

= Elaboracdo do Relatério de Viabilidade: Consolidag¢ao dos
dados coletados, incluindo recomendagdes e a metodologia
para o registro.

Ano 6-7: Entrada no Processo de Registro de Bens Culturais de
Natureza Imaterial junto ao IPHAN. Elaboragdo do Dossié de
Registro:

- Descricao detalhada da histéria, pratica e relevancia cultural
da arte bonequeira.

= Documentagdo das técnicas, instrumentos e saberes
tradicionais envolvidos na produgao dos bonecos.

= Testemunhos orais, registros audiovisuais e materiais
complementares que comprovem a pratica cultural.

Objetivo

Formar novos talentos no teatro com aulas teéricas e praticas de
interpretacédo, dire¢gdo, dramaturgia e técnicas cénicas.

Acéo

Implantar na escola da cultura, curso de formacgao teatral com
aulas regulares para jovens e adultos, estruturada em moédulos
semestrais. A escola sera financiada parcialmente por
mensalidades acessiveis, com possibilidade de bolsas para
estudantes de baixa renda.

Obs: Aulas semanais com intuito de formagao profissional e
encaminhamento para registro de DRT pela SATED.

Responsavel pela
Execugéo

SEMUC
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Obijetivo Formar novos talentos no teatro com aulas tedricas e praticas de
interpretagéo, diregao, dramaturgia e técnicas cénicas.

Cronograma Ano 1-3: Planejamento e estruturagido do programa.

- Desenvolvimento do projeto pedagégico do curso
= Defini¢do de local das aulas e do calendario dos cursos
- Contratagdo dos profissionais para ministrar cada
modalidade do curso
= Disponibilizagdo do programa ao publico
-> Abertura de inscri¢gdes e formagéao de turmas
Ano 4: Inauguragéo da escola e inicio das aulas.

Obijetivo Capacitar os funciondrios da Secretaria Municipal de Cultura,
garantindo que estejam preparados para atuar no desenvolvimento
de politicas e projetos culturais.

Acao Realizar oficinas e cursos periédicos voltados para areas como

gestdo cultural, produgao, politicas publicas, histéria da arte e
técnicas de mediacao cultural.

Promover encontros formativos com especialistas e visitas
técnicas a espacos culturais de referéncia.

Responsavel pela | SEMUC

Execucédo

Cronograma Ano 4: Planejamento e inicio dos primeiros médulos formativos.
Ano 5-7: Execugéo continua das agdes formativas com calendario
anual.

Objetivo Reativar o Férum Municipal de Cultura como instdncia de
participagdo democratica para debate, planejamento e deliberagao
sobre politicas culturais da cidade.

Acédo Convocar artistas, produtores culturais, sociedade civil e gestores

publicos para reorganizagdo do Férum Municipal de Cultura.
Promover reuniées perioddicas para discutir demandas, avaliar
politicas publicas e sugerir projetos culturais prioritarios.

Integrar o Férum as agdes da SEMUC, garantindo que suas
deliberagbes sejam consideradas no planejamento cultural
municipal.

Responsavel pela
Execucao

SEMUC e sociedade civil
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Objetivo Reativar o Férum Municipal de Cultura como instancia de
participacdo democratica para debate, planejamento e deliberagao
sobre politicas culturais da cidade.

Cronograma Ano 3-5: Convocacéo e estruturagédo do Férum.

Ano 6-7: Realizagdo de reunides periédicas, elaboragao de planos
e monitoramento das agdes.

LONGO PRAZO

Objetivo Consolidar a presenga de Sao José dos Pinhais em concursos de
teatro de bonecos, fomentando o desenvolvimento técnico e
artistico dos bonequeiros locais.

Acao Realizar um programa continuo de participagdo de bonequeiros

locais em concursos nacionais e internacionais, com selegao
trienal de artistas, capacitagao técnica prévia, apoio logistico e
financeiro para inscricdo e participacdo nos eventos, e retorno
cultural a comunidade com apresentagdes publicas, oficinas e
produ¢ao de materiais educativos.

Responsavel pela | SEMUC
Execucgao
Cronograma Ano 1-2: Planejamento e Estruturagao:

- Elaboracédo do edital e selegao dos primeiros artistas.
- |dentificacdo de concursos internacionais relevantes.
- Captagéo de recursos e busca de parcerias.

= Inicio de oficinas preparatérias com mentores locais e
externos.
Ano 3-4: Primeira Participagao Internacional

= Selegao final e preparagao intensiva dos artistas escolhidos.
- Participagdo no primeiro evento internacional.
= Registro e divulgag¢ao dos resultados.

= Apresentagdes locais das performances desenvolvidas no
exterior.

Ano 5-6: Ampliagdo e Consolidacao
= Selec¢ao de novos artistas para participagdao em um segundo
concurso.
- Continuidade das oficinas de capacitagdo técnica.
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Objetivo

Consolidar a presenga de Sao José dos Pinhais em concursos de
teatro de bonecos, fomentando o desenvolvimento técnico e
artistico dos bonequeiros locais.

- Realizagao de intercdmbios com artistas de outros paises.

=> Participagdo em mais um evento internacional, priorizando
concursos com maior visibilidade global.

Ano 7-8: Festival Local e Nova Participagéo Internacional

= Realizagdo do 1° Festival Bienal Bonequeiro de Sao José
dos Pinhais, apresentando as performances e experiéncias
adquiridas.

-> Selecdo e envio de artistas para um novo concurso
internacional.

= Intensificagdo da divulgagcdo nacional e internacional da
cidade como polo cultural.

Ano 9-10: Consolidagdo e Legado Cultural

= Avaliagdo dos resultados obtidos ao longo dos 10 anos
(impacto cultural, artistico e social).

= Fortalecimento do Festival Bienal como evento permanente
do calendario cultural da cidade.

- Criagdo de um programa municipal de intercambio voltado
para capacitagdo e projeg¢do internacional continua de
artistas.

= Publicagdo de um catalogo/documentario final com
registros, aprendizados e conquistas dos bonequeiros
locais.

Objetivo

Criar um novo espag¢o cultural de grande porte para a cidade,
capaz de receber grandes eventos, pecas teatrais, concertos, e
outros espetaculos de alta demanda.

Acéao

Planejamento arquiteténico, obtencao de recursos e licenciamento
para a construcdo de um teatro com capacidade de 1000-2500
pessoas

Responsavel pela
Execucéao

SEMUC, Secretaria de Planejamento, Secretaria de Urbanismo e
Secretaria de Obras

Cronograma

Ano 1-2: Realizar um estudo de viabilidade e planejamento
arquitetdnico para a construgdo de um teatro com capacidade
entre 1000 e 2500 pessoas.

Ano 3-5: Definir o local ideal para a construgdo, levando em
consideracdo a acessibilidade, transporte e impacto cultural ; e
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Objetivo

Criar um novo espaco cultural de grande porte para a cidade,
capaz de receber grandes eventos, pec¢as teatrais, concertos, e
outros espetaculos de alta demanda.

elaborar projeto para equipamentos técnicos de ponta, como
iluminagéo, sonorizagao, cenografia e conforto do publico.

Ano 6-7. Obter financiamento publico e privado por meio de
parcerias, leis de incentivo e editais de fomento cultural.

Ano 8-10:Executar a obra em etapas, com o0 acompanhamento de
profissionais especializados para garantir a qualidade do espaco.
Ano 10: Inauguragéo do espago

Objetivo

Realizar uma reforma estrutural no Teatro Municipal Ernani Zetola,
visando a preservacgéo do espago para garantir sua longevidade e
conforto para artistas e publico.

Agao

Realizar um levantamento das necessidades, elaborar um projeto
de reforma e coloca-lo em pratica.

Responsavel pela
Execucéao

SEMUC e SMVOP

Cronograma

Ano 4-8:
Fazer um diagnéstico completo da estrutura atual do teatro,
identificando necessidades de reforma em elétrica, hidraulica,
acustica, iluminagéo e acessibilidade.
-> Modernizar o auditério, camarins e palco, melhorando as
condi¢cdes técnicas e de seguranca.
=> Criar um plano de manutencdo preventiva para o teatro,
garantindo sua operag¢ao sem quebras durante o ano.

Ano 9-10: Inicio das melhorias no espago
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