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- Institui o F?!ano Municipal de Cultyra — PLAMCULT' e da outras

Providéncias,

Cadarnn;

A Cémara de Vereadores de Ivaipora, Esta
Seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Piang Municipal de Cuftyra (PLAMCULT)

anos, assegurando o estabelecimento de um sistema de gestéo pablica e participativa, bem como 0

planejamento e execugéo de politicas culturais;

V- A transversalidade ¢ 5 integragéo da polftica yltyra com as demais politicas de Estado; =
VI - A cultura comg fator de desenvolvimento Sustentavel local e regional:

Vil-A valorizagéo da meméria e do Patriménio cultural,

Art, 2". S&o objetivos do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):
I- Universalizar o acessodartee 3 cultura;

Il - Reconhecer e valorizar g diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e expresséesa‘;
tradicionais e os dirsitos de seys detentores; '

V- Fortalecer 3 agéo do Municipio no

VI - Qualificar 3 gest&o na érea culty
(43)3472-4600- (43) 3471-1050
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Sustentabilidade dog Processos culturajs, v i

Art. 3° O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) sers coordenado pelo Conselho Municipal de
Cultura (COMCULT) e pela Secretaria Municipal de Cu!m}a;' , ;

Pardgrafo (nigo: O Conselho Municipal de Culturg (COMCULT) exefceré a fungéo de
coordenagso executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), conforme esta Lei, ficando
responsavel pela organizagéo de suas insiancias, pelos termos de adeséo, pelo estabelecimento de
cronogramas, pelos regimentos e demais especificagdes Necessarias & sug implantagao.

0 Municipio, 0 Estado do Paranie a Unigo, haja vista o Plano Nacional de Cultura (PNC), instituido pela
Lel Federaf no 12.343, de 02/12/2010 ¢ o Plano Estadual de Cultura (PEC/PR), instituido pela Lej

CAPITULO 1)
DAS ATRIBUIGGES DO PODER PUBLICO

Art. §° Compete a0 poder piiblico, nos termos desta Lei;

| - Formular politicas piblicas e programas que conduzam & efetivacéo dos objetivos, diretrizes &
metas do plano; : ' :

Il - Garantir 5 avaﬁag:é\o € @ mensuragéo do desempenho do Plang Municipal de Cuitura
(PLAMCULT) & assegurar sua efetivagao pelos drgaos responsaveis; : \ ) i

I - Fomentar a cuifura de forma ampla, por meio da promog3o e difusdo, da realizagao de editaj
e selegdes plblicas parao 'estlmulo a projetos e processos culturais, da concessio de apoio financeiro
e fiscal aos agentes culturais, da adogéo de subsidios econdmicos, da implantagdo regulada de fundos
publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei:

: (43) 3472-4600- (43) 3471-195p i
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IV - Proteger e promover 5 diversidade cultural, a criagéo artistica e suas manifestagdes e as
EXpressoes culturais, individuais oy coletivas, de todos gs grupos étnicos e suas derivagtes sociais,

reconhecendo a abrangéncia da nogéo de cultura em todo o territério regional e local o garantindo a
multiplicidade de seus valores e formagses; :

intercambio de bens, servigos-e contedos culturais, e o contato e a fruigéo do publico com a arte e a
cultura de forma universal; : ;

Vi- Garan_tir a preservag&o do patrimdnio cultural Ivaipordense, resguardando os bens de natureza
material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e colegges, as formagdes urbanas e rurais, as
linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-histéricos e as obras de arte, tomados
'individuarmente Ou em conjunto, portadores de referéncia 80s valores, identidades, agdes e memérias ;
dog diferentes grupos formadores da sociedade Ivaipordense;

VIl - Articular as politicas pliblicas de cultura e promovér aorganizagéo de redes e consércios para
a sua implantagdo, de forma integrada com as politicas piblicas de educagéo, comunicagdo, ciéncia e

. tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento urbano e cidades, desenvolvimento
econdmico e social, indtistria e f:omércio, relagBes exteriores, dentre outras; ,

VIl - Dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura Ivaiporaense no exterior,
promovendo bens culturais e criagBes artisticas lvaipordense no ambiente internacional e dar suporte &
pPresenga desses produtos nos mercados de interesse econdmico e geopolitico do Pals;

IX- Organizar instancias consultivas e de participagéo da sociedade para contribuir na formulagzo
€ debater esfratégias de execucéo das politicas pblicas de cultura;

X - Regular o mercada intemno, estimulando os produtos culturais Ivaiporaense com o objetivo de
reduzir desigualdades sociais, locais, regionais' e setoriais, profissionalizando os agentes culturais,
formalizando 0 mercado é qualificando as relagges de ifabalho na cultura, consolidando e ampliando os
niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboragdo, valorizando empreendimentos de
economia solidaria e controlando abusos de poder econdmico; :

XI - Coordenar o processo de elabora;éb de planos setoriais para as diferentes areas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentagdes, e também para os demais campos de manifestaggo
simbc'J'!ica identificados entre “as diversas expressdes culturais & que reivindiquem a sua estruturagéo
municipal, estadual e nacional;

- XM - Incentivar a ades3o de organizagdes e instituices do setor privado e entidades da sociedade
civil s direfrizes e metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) por meio de agles proprias,
parcerias e participagdo em programas.
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CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES, METAS E ACOES

as condicdes necessarias Para a consolidagéo da economia criativa e da Cultura, além de induzir -
estratégids de Sustentabilidade nos Processos culfurais: g
V - Estimular g organizagéo de instancias consultivas, construir mecanismos de participagdo da

compdem; _

b) Realizar conferéneias municipais com o objetivo de promover & institucionélizagéo da
cultura no municipio; , : ‘

c) Manter a participagdo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) Implantar e regulamentar redes de articulagio entre os diversos setores da
administrag:éo plblica local e regional; g ™

e) Promover a organizagio e 3 profissionalizacso dos agentes culturais do Municipio de-
Ivaipora :

a) - Realizar agses de sensibili

0 desenvolvimento humano;

(43) 3472-4600- (43) 3471:1050 _ y
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b) Realizar acordos para a reviséo das leis com orgéos responsaveis pelas questies
orgamentarias do Municipio: :

“*"GABINETE DO PREFETTO

c) Elaborar, em parceria com os drgéos e poderes competentes, .propostas de facilitagao
do acesso aos recursos financeiros;

d) Apoiar o investimento em cultura com a utilizagdo de percentual de pagamentos de
royalfies;

Il - Fortalecer o sistema de financiamento cultural, atendendo &s demandas do municipio, nos
seguintes termos: '

a) Articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas estadual,
federal e privada: .. ' ‘ :
b) Incentivar a elaborago de editals para o Programa Municipal de Fomento e Incentivo &
Cultura - PROMING; _
c) Estimular a criagzo de programas de fomento e incentivo 4 cultura; b
d) Criare apoiar mecanismos de sensibilizag3o da sociédade civi quanto & importancia do
Y investimento na area cdltural como forma de acesso & cidadania plena; .
e) Realizar, por meio-da Secretaria Municipal de Cultura, prdgrar_na amplo de fomento da
vida cultural Ivaipordense; :
IV - Ampliar e adequar os quadros funcionais na area cultural, atendendo as demandas
lvéiporéense nos proximos dez anos, nos seguintes termos:
' a) Estimular a criaggo de carreiras para a area artistico-cultural; ‘
b) Estimular a realizagzo de selegdo plblica para execucao de projetos de curta duragao
elou atividades técnicas temporérias;
c) Apoiar mecanismos para regulamentagéo da profissdo de gestor cultural;
V- Criar € implantar programas de formagéo e capaditagéd na area cultural:
a) Oferecer aos agentes e gestores culturais e & sociedade civil cursos, oficinas e seminérios de
capacitagéo e aperfeicoamento técnico;
b) Oferecer cursos de f_ormér;éo tecnica aos profissionais da area artistica e cultural;
- ¢) Estabelecer parcerias com instituicdes (universidades, entre outras) para a formaggo
continuada de gestores culturais e capacitagﬁéo técnica dos agentes culturais, conservando a
‘transversalidade do conhecimento e 2 vivéncia artistica: _ '
d)-Apoiar e incentivar a pesquisa cientffica e tecnoldgica no campo artistico e cultural, por meio de
parcerias; el |

e) Promover agdes conjuntas com as secretarias municipais visando estimular a interagZio entre

agentes culturais e comunidade para integrar o conhecimento académico, as pdlificas publicas e 03
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saberes tradicionais e populares;

f) Qualificar agentes culturais para o atendimento a pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida; ‘ ' B

g) Estimular a Secretaria Municipal de Cultura a implantar disciplinas ligadas as diferentes areas
da cultura, capacitando seus profissionais; _

VI - Cadastrar, mapear e diagnosticar os dad'os do setor cultural do municipio, nos seguintes -
termos: .

a) Consolidar a implantagéo do Sistema Municipal de Informagses é Indicadores Culturais de
Ivaipord (SMIIC) de forma integrada ao ‘Sistema Estadual e Nacional de lnfor}négéo e Indicadores
Culturais (SEIIC e SNIIC); : :

b) Manter e atualizér o Sistema Municipal' de InformagGes e Indicadores Culturais (SMIIC),
tornando-o acessivel; ;

¢} Incentivar o cadastramento e ah:m"entar;ao constante dos dados culturais no Sistema Municipal
de Informagges e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando 0 mapeamento, o diagnéstico e a divulgagso
da culfura no Municipio; ' |

d) Transformar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicagores Culﬁurais (SMIIC) em uma
ferramenta de avaliagio do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) e das atividades culturais no
Municfpi’o; | : ;

e) Produzir diagnésticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema M'unicip‘ai de
Informagées e Indicadores Culturais (SMIIC) para implementagZo de politicas pblicas de cultura;

f) Mapear atividades, territérios criativos, lugares, grupos e fazeres culturais materiais e imateriais,
formulando mecanismos de salvaguarda e difusdo, de modo a fortalecer as identidades territoriais e

+ explicitar a diversidade; :

g} Estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como forma de coletar dados parao
Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC); :

VIl - Criar, implementar e aperfeigoar mecanismos de informagdo e divulgaggo que atinjam
lvaipord, nos seguintes termos: ' ,

a) Ampliar e aperfeigoar 0s mecanismos de comu}licaqéo e informagéo da Secretaria Municipal de
Cultura, utilizando as ferramentas tecnolgicas disponiveis; ' &
b) Incentivar parcerias corﬁ os meios de comunicagso, in_cluindd as radios e TVs plblicas e

comunitarias, e redes sociais, para a divulgagéo de atividades culturais; _ : ‘

c) Estimular a criagso de midias (rédios comunitarias, paginas da web, blogs, efc.); ‘ }

d) Criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando os principais eventos

permanentes municipal;

(43) 3472-4600- {43) 3471-1950 oA
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9) Apoiar mecanismos de-difusig e divulgacao de bens culturais;
VIl - Atualizar, 4 cada quatro anos, em parceria com a Camara Municipal de Vereadores de
Ivaipora e o Conselhg Municipal de Cultyra (COMCULT), os marcos legais da cultura, visando garantir o

direito cultural nog seus diveajsos aspectos (como acesso, diversidade culfural, informagzo, liberdade de
€Xpress&o), nos Seguintes termos: |

de servicos voltadas as artes, contribuindo para o desenvolvimento de estudos e inovagdes culturajs que
permitam incrementar a formagao do profissional: ‘ j
¢) Estimular g fransvérsalidade da culfura nas principais politicas sociais como educagio, satide
€ assisténcia social: ; '
d) Promover o debate com as instituigdes queﬁ integram o chamado Sistema S para 3 criagdo de
projetos e calendarios fixos de circulago de bens e produtos culturais;
X - Apoiare incentivar as manifestagdes da diversidade cultural, ampliando a oferta de programas
Que promovam e protejam-as Culturas Populares e de Povos tradicionais, nog seguintes termos:
a) Incentivar agges que favoregam o intercambio de conhecimentos, visando facilitar a inclusag Elv
a participacdo de Pessoas e de grupos culturais variados: '_ '
' b) Reconhecer 3 atividade profissiona dos =mestres de oficios por meio do titulo de notério saber; —
¢} ldentificar e mapear as manifestagdes das comunidades e povos tradicionais com a finalidade
de efaborar planos de suporte: ; : 2
. d) Valorizar e fomentar as manifestagdes culturais Ioca_is fortalecendo e contemplando g /
diversidade cultural, com o objetivo de preservar Sua memodria e identidade;

(43) 3472—4500'(43) 3471‘1950 5 ,_...‘__..‘ e e = —
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fruicgo cultural;

f) Promover o reconhecimento do notéri saber a profissionais com pelo menos trinta anos de
carreira e mais de cinquenta anos de idade;

g} Incentivar e promover acges, por meio da arte, que contribuam para o fim de todo o tipo de -
-discn'minagéq; -Yingg ;

h) Estimular a arte urbana;

X1 - Estirhular ¢ fomentar a Preservagao, a conservagso, a restauracgo, a pesquisa e a difusio do .
patriménio cultural (material imaterial), nos seguintes termos:
; a) Criar e implementar politica de preservagéo do patrimnio cultural;

b) estimular a criagdo de fundos especificos municipal, para 3 conservagdo e restauragdo do
patriménio cultural materia): :

- ¢) Estimular a Pesquisa e o'registro sobre o patriménio cultural material e imaterial;

d) Estimular, por meio de paréeﬁas com 6rgéos de educagée, ciéncia, tecnologia e pesquisa,
afividades de grupos académicos e da sociedade civil, que trabalham contextos relativos & cultura, as
artes e a diversidade cultural do Municipio de fﬁafporé;

e) Estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Cultura para incentivar o trabalho sebre a
cultura de Ivaipora nas escolas da rede pblica de ensino, por meio de materiais dfdéticés especificos;

f) Capacitar educadores e agen-tes multiplicadores para a utilizagdo de mecanismos voltados 3
formago de conscigncia histdrica critica, que incentivem a valorizagdo e a preservagdo do patriménio
cultural material e imaterial;

s)] Estimular as agoes de conservagéo prevenﬁva em acervos documéntais e artisticos; ‘

h) Desenvolver agges de valorizagao, pesquisa, salvaguarda e registro de acervos museologicos
Eio municipio, garantindo amplo acesso 203 bens culturais;

i) Realizar Programas de pesquisa, preservagdo, fomento e difusdo do p}atn'ménio e da expressdo
cultural Ivaiporéeﬁse;

i) Realizar programas de pesquisa, preservagio, fomento e difuséo do patriménio e da expressdo
cultural Ivaiporgense; '

museolégicos, criando assim novas modalidades de 3
toda a populagzo: -

(43)3472-4600- (43) 3471-1050 |
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I} Fomentar o processo de tombamento e manutencéo de bens culturais em &mbito municipal e,
se pertinente, em ambito estadual;

Xit - Amplialj politicas puiblicas de inclusso digital nas dreas urbanas, rurais e em regides habitadas
par povos e comunidades tradicionais, em todo o municipio, nos seguintes termos:

a) Criar projetos que-promovam a apropriagéo social da tecnologia de informagéo e que ampliem '
0 acesso & cultura digital, carat;terizada pelo acesso aos computadores e demais equipamentos digitais,
assim como-pelo nimero de pessoas conectadas & internet; _

b) Realizar, em parceria com os drgéos e poderes competentes, propostas de criagéo de linhas
de financiamento para ampliar a infraestrutura tecnoldgica e fomentar a criégéo e a circulagio de
conteldos independentes de cada regiao; ' i :

c) Promover a apropriagdo das tecnologias da informagéo e da cbmunicag:éo para ampliar 0
acesso a cultura digital e suas possibilidades de produgiio, difusdo e fruigdo, como alternativa do
desenvolvimento sustentavel e fivre;

d} Apoiar o mapearqento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteira.s' e das
influéncias métuas com os circuitos tradicionas; | '

Xl - Fomentar mecanismos de investimentos para criag&o, construgao, recuperagao, adequagao
& manutencéo de espagos culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) Estimular a criaggo de, no minimo, um espago cultural no municipio, respeitando as demandas
de sua éomunidade; ‘

b) Incentivar a criagio e a adequagéo de espagos culturais com arqtjitefura e infraestrutura
adequada a0 seu uso, atendendo & legislagéo referente & acessibilidade e garantindo de forma
econdmica a sua sustentabilidade; : '

¢) Incentivar parcerias com as organizagdes da sociedade civil para a construgdo de espacos
culturais no municipio por meio de benéﬁcios fiscais; :

~d) Estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados & construgaa, recuperagso,
adequagdo e manutengso de espacos culfurais; ; ' :

e) Estimular a criagdo de espagos culturais descentralizados para ampliagio e fomento das
culturas populares e movimentos culturais de rua, criados por mestres locais, artistas, grupos e entidades
sem fins lucrativos; ' g A

f) Estimular a manutengéo da biblioteca cidada: -

g) Incentivar a criagdo e ou manutengiio de um- centro cultural, educativo e comunitario no
municipio; .

XiV - Implementar programas de formagzo de piiblico, fomento, divulgagao, documentago,
descentralizagdo e circulagdo de bens culturais no municipio, nos seguintes term)

(43) 34724600 (43) 3471-1950 P T
administracao@ivalpora.pr.gov.br . : e ' i
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a) Implantar o Plano de Literatura, Livro & Leitura, possibilitando o acessg demacratico ao fivro e
20 equipamento cultura); '

¢) Estimular a Criagao, a implantagao e 3 manutencéo, por meio de parcerias, de programas de
formagdo e fidelizaggo de pliblico, promovendo os direitos culturais;

e cultural;

i) Fomentar g criagdo de unidades moveis itinerantes, que possibilitem a circulagdo de
apresentagfes artfstfcas, especialmente regises rurais € remotas do centro urbano;

J) Estimular o intercdmbio cultura, municipal e intermunicipal:

k) Criar e ampliar Programas que contemplem o acesso de bens e atividades culturais atendendo
criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia:

1) Estim[ﬂar as entidades culturais, como associagdes, clubes e sqciedades, a criar. mecanismos
de acesso aos bens e Servicos em equipamentos Gulturais; \

m) Promover a educagéo patrimonial, g formagao de plateia e publico como forma de fomento a0
consumo cultural;

b) Estabelecer parcerias para o intercambio artistico-cultural e cientifico do municipio de Ivaipora
com paises estrangeiros: ' '

¢) Instituir programas e-parcerias internacionais para atender necessidades #chicas e econdmicas

(43) 3472-4600- (43) 3471-1950 Y - ————— .
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Para a compreensgo ¢ organizagéo de syas relacGes com 3 economia Gontemporanea global:
XVI - Implementar programas que permitam o desenvalvimento da economia da cultura criafiva

setor, assegurando condigbes de frabalho, emprego e renda; :
~ d) Contribuir com as agfes de formalizaggo do mercado, possibilitando a valorizagéo do trabalho
€ o fortalecimento econdmico dos setores culturais;

€) Inserir as atividades culturais itinerantes nog programas pblicos de desenvolvimento regional
sustentavel;

h) Apoiar artistas, artesos e profissionais criativos oferecendo consultoria e assessoria nas areas
de gestdo de projetos;

com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) estabelecidos pela ONU; ol

i) Estabelecer parcerias com bancos estatéis € outros agentes. financeiros, como cooperativas,
fundos e organizagses nao govemamentais, para o desenvolvimento de finhas de microcrédito o outras
formas de financiamento déstinadas a promogéo de cursos hvres; técnicos e superiores de formagéo,
pesquisa e atualizagao profissional; : :

k) Atrair investimentos para a economia criativa do municipio de Ivaipora;

I} Promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, & valorizagéo e profissionalizacso da
atividade turistica cultural como forma de gerar sustentabilidade; : '

m) Estimular a geracao de projetos qﬂe contemplem a diversidade e a fransversalidade, dentro de
um contexto descentralizado e sustentavel; ‘ -

XVII - Promover em parceria com a comunidade cultural a formagso de cooperativas de fomento

acultura, nos seguintes termos:

a) Estimular meios para o desenvoivirne_nto da cadeia produfiva da cultura e das arfes e ‘N
impulsionar a economia da cultura regional; '
(43) 3472-4600(43) 3471-1950 . L A TR A LS N
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b) Celebrar convénios com instituigdes de ensing a fim de instrumentalizar artistas, produtores,
gestores e fazedores de cultura, na criagdo e gestdo das cooperativas; '

™ GABINETE DO PREFEITO

municipio de Ivaipora; '
XVIll - Implementar meios de participagéo social no processo de elaboragdo, acompanhamento e
avaliagéo das politicas plblicas culturais no municipio, nos-seguintes termos:

a) Criar uma plataforma virtual que possibilite & sociedade civil acompanhar as politicas culturais _
previstas para serem implementadas no municipio; '

¢) Estimular a criagéo de canais de interlocugo da sociedade civil com instituices Culturais;
d) Promover a articulagzo entre os conselhog culturais federal, estadual e municipal.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Municipal de Cultura (PLAMCULT), devera estimular a diversificagdo dos mecanismos de financiamento
para a cultura de forma a atender ags objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao setor
para garantir o seu cumprimento. ;

CAPITULO V it
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

~ Art. 10 Compete 3 Secretaria Municipal de Cultura monitorar e avaliar periodicamente o alcance
das diretrizes e eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) com base em indicadores
locais e regionais que quantifiquem a oferia e a demanda por bens, servigos e conteado,_os niveis de

trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionalizagso e gestdo cultural, de desenvolvimento' _,

econdmico-cultural e de implantago sustentavel de equipamentos culturais.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FiNAls

Art. 11 0 Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) devers Ser-atualizado em quatro anos

acrescido dos Planos Setoriais elaborados a partir das resolugdes do Conselho Municipal de Cultura
(COMCULT), ' A

Vereadores,

Art. 13 Revogam-se as disposicdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua
. publicagso. N &

Pago Municipal *Prefeito Adail E‘oﬂvar Rother”, Gabinete do Prefeito, aos dezessete dias do més de
dezembro do ano de dois mil e vinte g Quatro (17/1 2/2024).
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