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s Estada do Rio Grande do Sul
Municipio de Capitao

LEI N° 1.728/2023 DE 11 DE MAIO DE 2023.

INSTITUI o Plano Municipal de Cultura
do Municipio de Capitao, e da outras
providéncias.

JARI HUNHOFF, PREFEITO MUNICIPAL DE CAPITAD, RS.,

FAGO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou @ eu

sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Cultura — PMC
do Municipio de Capitao para © pariodo de 2023 a 2033, constante do anexo Unico
que intagra a presente Lei, como instrumento de planejamento estratégico capaz
de orientar a gestio cultural do Municipio.

Art. 2° A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPITADQ, 11 de maio de 2023.

JARI HUNHOFF
PREFEITO MUNICIPAL

!
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ANEXO: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAPITAQ
| INTRODUCAD

A Importincia do Plano Municipal de Cultura

Um dos maiores desafics referentes @ gestdo das politicas piblicas culturais tem sido
assegurar a continuidade destas enguanto politicas de Estado, com um nivel cada vez B ETE
elevado de participagdo ¢ vontrole social, viabilizando estruturas OrganiZacionss € recursas
financeiros e humanos, em todos os niveis de governo, compativeis com a importincia da
cultura para o desenvolvimento do pais.

A partir dos resullados oblidos em outras politicas piblicas o Governa Federal decidiu
apostar no Sistema Nacional de Cultura como um instrumento eficaz para resporder a esses
desafios através de uma gestio articulada ¢ compartilhada entre Estado ¢ Sociedade,
propondo uma atusgdo pactuada entre a5 trés niveis de governa garantindo a participagio da
socicdade de forma permanente @ institucionalizada,

Desde entio, muitas iniciativas foram realizadas, ¢ enire €5s5as estfio o assinatura pela Unido,
Estados e Municipios do Protocolo de Intengdes visando criar as condiges institucionais
para & implantagio do SNC; a redlizagio das Conferéneias de Cultura que mobilizaram o
setor em todo o pais: @ criagho do Sistema Nacional de Culiura; a elaboragio do Plano
Nacional de Cultura ¢ o seu debate publico, aimplementagio de programas ¢ projetos
do Governo Federal, em especial o Programa Mais Cultura, em parceria com Estados ¢
Municipios.

) sucesso do Sistema Nacional de Cultura depende do fortalecimento institucional da gestio
cultural no pais com a gualificagdo nos plancs federal, estadunl @ municipal, dos gestores
piblicos ¢ dos conselheiros de cultura, que sio s responsAvers por sud implementagdo.

A organizagio sistémica &, portanlo, uma aposia para ASsegurir continuidade das politicas
publicas da drea da Cultura, definidas como politicas de Estado, as guais lem par finalidade
garantir a efetivagho dos direilos culturais constitucionais dos brasileiros,

Mo espago que cabe a participagio da Sociedade Civil nesse processo ¢ fundamental ©
trabalho do Conselho Municipal de Cultura, com a sua democratizagio e constituigdo como
pecas centrais, pois, sio os elementos que dardo legitimidade e gamntirio a participagio
¢ 0 controle =ocial nos sistemas de cultura,

1.2 Sistema Nacional de Cultura

() Sistema Nacional de Cultura (SNC) é um modelo de gestio que reune a sociedade civil e
us entes federativos Unido, estados, municipios ¢ Distriw Federal, com seus respectivos
Sistermas de Cultura, gue tem como esséncia a coordenagio & conperagio intergovernamental
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com vistas & obtenglie  de economicidade, eficiéncia. eficicia, e efetividade na aplicagio
das recursos publicos.

Suas metas principais sko a definigio ¢ aplicacdo de principios e diretrizes comuns, divisio
das atribuighes ¢ responsabilidades entre 0s entes dia Federacio. estabelecimento de
mecanismos de repasse de recursos, criagdo de instincias de participagio social, assey urando
maior racionalidade, efetividade e continuidade das politicas piblicas.

Principais objetivos:

- Estabelecer um processo democritice de participaglio na gestio das politicas e dos
recursos pablicos na drea cultural:

o Articular e implementar politicas publicas que promavam i interagio da cullura com
g demais freas sociais, destacando scu papel estralégico no  processo de
desenvolvimento;

= Promover o intercimbio entre os entes federados para a formagdo, capacitiyio €
circulagio de bens e seTVIgOs culturais, visbilizando a cooperagio técnica entre esles:

o Criar instrumentos de gestio para acompanhamente ¢ avaliagio das politicas
piblicas de cultura desenvolvidas no dmbito do Sistema Nacional de Cultura;

o Estabelecer parcerias entre os setores pibhco ¢ privade nas dreas de gesido ¢ de
promogiio da cultura.

1.2.1 Estrutura do SNC

A composigdo do SNU reune & soiciedade civil. Unifio, Estados, municipios ¢ [Yistrito
Federal. com suas respectivas politicas e instituigoes culturais, seus subsistemas sEloTiAIS
como os de museus, bibliolecas, arquivos, patriménio, indicadores culturais, sistemas de
financiamento, entre OUlros.

Elementas Constitutives do Sistema

(3= clementos constitutivos do Sistema Nacional de Cultura instituidos ¢ oulros o serem
instituldos no Municipio sia:

I Coordenagio:
Orgdo Gestor da Cultura - Coordenagio de Cultura

11 Instincias de Articulagio, Pactuagio ¢ Deliberagiio:
Conselho Municipal de Culura

Conleréncia de Culturs

[ Instrumentos de Gestio:

wirintracis Wuniopdl 08
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Plane Municipal de Cultura
Sistemna de Financiamento da Cultura
Gisterna de Informagies @ Indicadores Culturais

Programa de Formagio na Area da Cultura

1V Sistemas Setoriais de Cultura
Sistema de Patrimonio Cultural

Chutros que vierem a ser instituidos

1.3 Sistema Municipal de Cultura

(Js municipios gue desejam se integrar ao Sistema Nacional de Cultura assumem o
compromisse de criar seus Sistemas Municipais de Cultura, o gue inclui implantar pelo
menos cinea componentes bdsicos: Secretaria de Cultura ou orpio equivatente, Conselho
Munigipal de Culwra, Conferéncia Municipal de Cultura, Plano Municipal de Culturs
¢ Sistema Municipal de Financiamento da Cultura (tendo o Fundo Municipal de Cultura
como seu principal mecanismo). A st elaboragio permite o enconiro de inicintivas ¢ o
posicionamento de aghes direcinnando o estabelecimento e o acompanhamento adequado de
metas na area cultural.

Nesse contexto é que se insere o Plano Municipal de Cultura, como uma imponante €
fundamental pega de composigho ¢ gesiio do Sistema Municipal de Cualtura.

A cidade realizou em abril de 2023 plendria publica na sede do musnicipio com claboragio
das diretrizes por representantes da sociedade civil, representanies de prupos setorials
culturais locais ¢ representantes do poder publico. Na oportunidade, apresentou-se o
composighio atual do Conselho Municipal de Cultura aos presenics,

Tal reunide se deu como sendo a- 1" Conferéncia Municipal de Culura, que ocorre
previamente #s Conferéneias Estadums ¢ sacionais do ano de 2023, Tais comferéncias t€m
os objetivos de a) fomentar a participagio social por mein de Foruns Municipais de Cultura;
b} promover a inlegragio com outros Municipios, com o Estudo e a Unifio, para & promoegao
de metas culiurais conjuntas, inclusive por meio de consoreios pliblicos; ¢} implantar o
Sistema Municipal de Informagtes e Indicadores Culturais, conforme parimetros  do
Sistema MNacional entre outras que deverdo surgir com a implementacdo do Plano Municipal
de Cultura,

Com essas iniciativas geradas. € outras em vias de formagdo, deverfio ocorrer mais
aceleradamente mudangas nas politicas poblicas de cullura, adequando s elementos
constitutivos disponiveis na nossa cidade para o funcionaments harmonioso com 2 Politica
Macional de Cuoliurs,
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2. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

1.1 Formagdo historico-cultural de Capitio

A denominagiio do municipio de Capitio vem di primeiro dono das terras: Capitao Frangisco
Silvestre Ribeiro que recebeu o titulo de Capitdo da 4 Companhia da Guarda Macional no
dia 23 de novembro de 1846, Francisco Silvestre Ribeiro nasceu por volta de 17901792 na
localidade de Vila Nova da Rainha (atual municipio de Caeté — Minas Gerais) ¢ era filho de
Fernande Rodrigues Braga e Ana Teresa de Jesus.

Conforme pesquisa realizada, Franciseo Silvestre Ribeiro veio de Minas Gerais para o sul
do Brasil com seus pais ¢ um irmfio ainda pequend, tera entre 3 e 5 anos de idade. De Minas
Gerais, 8 familia veio a radicar-se no municipic de Estreito, seguindo depois em Osdno ¢,
finalmente, Porto Alegre.

Francisco Silvestre Ribeiro faleceu, conforme atestado de Obito, em |8 de junho de 1848, de
moléstia interior, aos 35 anos ¢ fol sepuliado no cemitério da Catedral em Porto Alegre.
Em 1830, o irméo do Capitio Francisco Silvesire Ribeiro, o Tenente-Coronel da Guarda
MNacional Vitorine José Ribeiro, ja concentrava prande extensio territorial no Vale do
laquard ¢, tudo leva a erer, que Franciseo Silvestre Ribeiro teria sido atraido ao Vale pelo
proprio irmdo.

Em 15 de outubro de 1844, Francisco Silvestre Ribeiro sdguiriu uma data de terra nit Fazenda
Sio Cactano (atual municipio de Arroo do Meio), comprando-a de Antonio de A zambuija
Vilanova e, em 16 de margo de 1846, recebew do gaverno provincial — por coneessio — terras
& matos no fundo da Fazenda 580 Caetano. na margem direita do Rio Taguari para o arroio
Jacaré. Ao que se percebe, @ concessio de 1846 sitvava-se em terras devolutas ¢ er uma
continuidade du data que comprard,

D acordo com as pesquisas ¢ o desenrolar historico. o municipio de Capitio estaria situado
sobre essas terras. A presenca do Capitdo Francisco Silvestre Ribeiro no Vale do Taquan
pode ser comprovada atraves de um oficio datado de 12 de maio de 1842 onde comunica ao
Presidente da Provincia que havia regressado de sua fazenda Sio Cactano, localizada acima
de Taquari, E, a primeira vez que aparece denominacio das erms gue hoje correspondenm

ao atual municipio de "Capitdo™ é no inve atiria de . Balbing Marques, primeiri esposa de
Custodio  Silvestre  Ribeiro. falecida mno dia 2 de  abril de 1890,

Apls sua morte, essa propriedade, 1oda denominada $io Cactano, foi dividida entre & espasa
e os filhos. Apos a partilha os herdetros inscriram-se nos lucrativos negocios imobilianos.
vendendo, gradativamente, Suas parkes i grandes empreendedones, coma 05 Fialho de Vargas
¢ Antonio lsrael Ribeiro. A partir da Lei de lermas de 1830 iniciou-se o processo de
colonizagio do territbrio de Capitdo,

O Distrito de Capitdo fol crisdo com a denominagio de Capitdo pela Lei Municipal n” 46,
de 200121965,  subordinade a0 municipio  de  Amoio do  Meio.
Desmembrade de Arroio do Meio ¢ Nova Bréscia, Capitio foi elevado a categoria de

CAPITAO
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municipto pela Lei Estadual n® 9561, de 2031992, O mupicipio © instalado em
|7/01 /1993, constituldo do distrito-sede’.

3.2 Aspectos Fisicos:
Area: 73.56Tkm® (IBGE. 2021)

[imites ferritoriais € divisas: Arroia do Meio, Nova Bréscia, Travessero, Encantado.

1.5 Demografis, Economia e Educagio’

o Populagio estimada: 2 BEE pessous (IBGE, 2022)
o Densidade demografica: 15 pahabkm® (IBGE, 2010]
o Salario médio mensal dos irabalhadores formais: 2,1 salarios minimos (IBGE, 2020)
o Pessonl ocupado: 527 pessoas (IBGE, 20201
- Populagio ocupada: 19.1% (IBGE, 2020)
Eeenlarizacio (6 a T4 anos): OR.2% (1BGE, 20100,
icipal (IDHM): 0.746 (1IBGE, 2010

indice de Desenvolvimento Humano Munici
PIB per capita: R$31.679.19 (IBGE, 2021)

IDEB — Anos iniciais do ensing fundamental (Rede publica): 6.5 (IBGE. 2021)
IDEB — Anos finais do ensino fundamental (Rede pablica): 3.6 {(IBGE, 2021)
Matriculas no ensino fundamental: 361(IBGE, 2021)

o Matriculas no ensing médie: 79 (IBGE, 2021)

Docentes no ensino fundamental: 24 (IBGE, 2021)

~  Docentes no ensing medio: 9 (IBGE. 2021)

" = O N N -

u

3.4 Aspectos Culturais

A cidade ndo possui diversidade artistica em todos 05 setores, profissionais ¢ amadores. A
voeacho agropecuiria de Capitio pa economin reflete-se¢ parcialmente na cultura, onde temnos
alpumas expressics da cultura popular, do radicionalismo ¢ do folclore como realizaghes
de encontros ¢ festivais anuais de corais, festas populares de comunidades, “kerbs”, rodeios
crioulos e festns campeiras, festcjos populares de datas comemorativas religlosas, ete. A
presenga cultural dos imigrantes alemacs ¢ talianos se reflete parcialmente nestas atividades.
() artesanato, ainda incipienie, ¢ um sciol com polencial, gerando emprego, rendn ©
movimentanda o comercio local em alguns Casos.

A Misica & uma das areas que concentra numero expressivo de atividades. de estilos diversos
indo do classico an sertangjo, possui ndo uma Orquestra Municipal, uma Fanfarra, oficinas
de misica e grupos de canto coral no interor.

€3 Patriménio Cultural € rico ¢ grande em 1enmaos materiais ¢ imateriais, sendo que no interior
se encantram grande parte do acerve muricipal como CAsaroes, MEMmaneseenies dus primeiras

1 Daidos coletados no IBGE: Drisponivel e https.ffoidades ibge.go.b r|'_'|,‘.-r-:=-l'-|!I:&."n-l-ElL;ann'ltl_s_';EriLLl Agesso
e 16 obr, 2023,

7 Ddos coletados ne IBGE, Dispenivel ein: hilps s:.-'s'-:ﬂuihﬂanw-_hlictc-ﬂe.s-ml..dmig.i;‘cmtau_h'-ml
Apeasn em: 10 abr. 2023
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imigragiies de origem italiana ¢ alemd. O patrimbnio ndo € favorecido por lei especifica e
ndo possui hens wmbados ¢ ventariados,

Infraestrutura Cultural Piblica:
« Biblioteca Publica Municipal “Nelson Luiz Riza™
Rua 20 de margo, n® 151
Telefone: (51)3738-1327
« Palco coberto da Praga Central

Centm

s  Parque Municipal de Eventos de Capito

[inha S#o Domingos

1.5 Aspectos politico-institucionais da Cultura em Capitio

Ao longo dos 31 anos de histéria, o Municipio de Capitdo tem trilhado um cuminho gradual
Ho oierecimento de cultura para sua populagio e pard outros municipios da regiio. Rica em
folelore, a cidade preserva scu passado cultivando hibitos populares € incentivando as festas
wradicionais de comunidades’ rurais. Nesses eventos, predominam as culiuras italianas €
alemis bem como atividades relacionadas ao wadicionalismo gatcho, O munieipio ainda ndo

possul uma Lei Municipal de Ineentiva a Cultura que aenda us projetos dos artistas locais,

Em outubro de 2022, empossou o primeino Conselho Municipal de Cultura ¢ fez sun adesio
a0 Sistema Nacienal de Cultura,

(35 marcos politico-institucionais responsavels pela eriaglo do Plano Municipal de Cultura
KA

s A CONSTI |-.1.”{|!.Fll.ll} FEDERAL DE 1988 - Uue estabelece em seu Art. 213 =)
Estado garantird a todos o pleno exercicio dos diveitos culturais g aCesso as fontes da
cultura nacional, ¢ apoiard e incentivan a valorizagio ¢ a difusao das manifestagies
culturais. ™

s A LE] ORGANICA DO MUNICIPIO em sen “An. 117 - Lompeic ainda a0
municipio, concarmentemente com i [nido ou ¢ Estado, ou suplelivamente a eles:
nice; [...] U — promover o ensing. @ educagdo ¢ a cultura; |...] VI — proteger os
documnentos. as obras ¢ outros bens de valor historico. artistico ou cultural; & Al
123 - £ de competéneia comum da Liniao, do Estado e do Municipio proporeionar
s meios de acesso f cultura, 4 educagio € a cidacia. AN, 1247 - Cobe ao Municipio
promaver o desenvolvimento  culiural da comunidade local, mediante: | -
ofcrecimento de estimulos ao cultive das ciénciss, artes e letras: || - incentivo a
promogio ¢ divulgacio du historia dos valores humanes © dias tradigtes locais.
Pardgrafo Unico — B facultado ao Municipio: | - firmar convénios de interedmbio ¢
eooperagio financeim com entidades pablicas ou privadas para prestagio de
orlentaglo ¢ assisténeia na criagdo manutencio de hibliotecas pliblicas nas sedes

#-3,CAPITAO
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municipais; || - promover, mediante incentivos especiais, ou concessio de prémios ¢
holsas, atividades de estudos de interesse local. de natureza cientifica ou socio
ccontmica, ||| - conceder auaxilio estudanti] gos estudantes carentes do Municipio, ™

A Cultura na cidade de Capitdo € relevante em munifestagdes principalmente na drea de
Folelore. Tradicionalismo. Artesanato, Misica ¢ Aries Plasticas, Fstas aghes sempre loram
mantidas, sustentadas e fomentadas por iniciativa dos priprios grupos ¢ artistas locais.

Do pontoe de vista da dimensdo simbdlica, o poder piblico sempre buscou estimular @ drea
da culturz promovendo diversos evenios que abrangiam a diversidade local ¢ regional
favorecendo uma maior visibilidade da tradigdo cultural, Numa dimensio cidadd tem
descentralizado a criaglio cultural, apoiando as iniciativas privadas ma drea culural e
parantindo a participagdo da socledade com fomento ao Conselho de Cultuma, grupos
culturais de corais, incentivo ao anesanaio ¢ Apoio em eventis populares.

1. RECURSOS MUNICIPALS PARA A CULTURA
3.1 Participagao da Culiura no Orgamento Municipal

A participagio dos recursos destinados a cultura ainda nio contempla o maior anseio de
artistas, produtorcs, agentes ¢ gestores. que & destinaciio de 1% do  orgamento do
mumnicipio.

No periodo de 2020 o 2023, os recursos destinados 4 cultura represeniaranm.

TABELA 1 - Representatividade do Or¢amento da Cultura no Municipio

| ANO ' 2020 2021 12

ORCAMENTO RE20,165.000,00 | RE22.300.000.00 | RH24 00.000,00
DO MUNICIPLO

CULTURA | RELI37. 165,060 RE165.528.43 REIL1.026.43

PERCENTUAL (.68 [, 74% 1.4%

PARA CULTURA | '

MNesse periodo utilizado como referéneia, repara-se gque hd uma evolugio logica do
orcamento do cultura, como hi o oTEIMENLo do poverno municipal, sendo gue no iltimio
ano houve um aumento de 100% no myvestimento.

1.2 Investimento Per Capita em Cultura em Capitio

Utilizando-se como referéncia os dados de 2022, pode-se afirmar que 08 invesHmentos per
capita em cultura realizados no municipio de Capitio — RS 118,08 - quando comparada A

Adrrenmerii Sn Mgl C
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evantamento realizado), que & de RS 10,25, esta

média nacional obtida em 2009 (ulimo |
e & gonsiderado deal pelo

bem acima da média nacional, mas mesmo assim distante do qu
PNC. A Tabela 2 explicita o valor per capita:

TABELA 2 - Valor Per Capita investido em cultura na populagio

rmn POPULACAO | INVESTIMENTO INVESTIMENTO |
| EM CULTURA | PER CAPITA |
|

| 2022 2888 RE341.026.43 R$118.08 |

dirtrirtairacbo Mars el du
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4. METODOLOGIA

A metodalogia implementada para a elaboragio do PMC partiu das premissas de 1) processo
participativo: 2) processo de elaboragio do PMC ¢ politico € wéenico; 3) PMC compde o
planejamento municipal ¢ 4) PMC ¢ alinhado acs planos nacional ¢ estadual. Ainda, baseou-
se 1ios § principios constantes do Sistema Estadual de Cultura, ao ter como base

Protagonismo municipal:

Didlogo interinstitucional ¢ social:
Legitimidade:

Visfo sistémica ¢ territorial do municipio:
I'ransparéncia ¢ objetividade.

L S ER =

As elapas para elaboragio do PMLC foram o 1) Disgnostico municipal; 2) a Coleta das
demandas do comunidade ¢ 3) Estabelecimento de Agoes estratégicas e metas de medio e
longo prazo.

Segue o detalhamento das Agdes desenvolvidas que culminaram na elaboragio do Plano
Municipal de Culiura:

4. 1- Inicio — Portaria 297 de 26 de outubro de 2022 - nomeuglo do Conselho Municipal de
Cultura.

Foi iniciado por meio de duas reunides tecnicas da gestio ¢ do Conselho de Cultura, nos
meses de fevereiro e margo de 2023, onde foi inserida a ideia da necessidade da elaburagio
do PMC, ainda em 2023, Apods isso, no dia 05 de abril de 2023, das 19 4s 2lhoms, fol
realizada reunifio com grupo comunitaric, conselheiros ¢ representantes do poder pablico
{legislativo e executivo), na Cdmara Municipal de Vereadores,

4.2- Flaboracdio das Propostas — 1* Conferéncia unicipal de Cultura

A reunido servin para a captagiio das principais demandas dos municipes. onde foram
elencados todos 08 pontos ¢ demandas levantadas pelus distintus representagies de setorials
culturais presentes. Apds discussao e apreciacio todas as propostas foram aprovadas,

4.3 - Elaboraciio da Minuta do PMC

A assessoria externa fez u redagio e o levaniamento do presente plano.

4.4 — Aprovacio do Consefho M unicipal de Culwra

Apas sua redagio final, o Plano fol encaminbade wo Conselho Mumicipel de Cultura e
aprovado pelo seu presidente,

4.7- Apresentagdo do Plano

O Plano Municipal de Culturs sera apresentado e eniregue para i apreciagio do Poder
Legislative Municipal.

Agrinumiracio Misinpal e
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Municipio de Capitao

5. DESAFIO E OPORTUNIDADES

5.1 DANCA

Em Capitao os cursos de danga persistem sem grande expressio em acndemias ¢ grupos do
interior do municipio. Outra caracteristica ¢ que muitos grupaos nio possuem aulas em
continuidade, fator essencial & formagho na danga,

DESAFIOS DO PLANO MUNICIFAL DE CULTURA
e Apoiar, fomentar, ¢ promover i produgio da Danga em todos 0% Serores
Com

e A ampliagio da ofena de cursos 4 populagio depende de fomento a0 SeLor.
patrecinios, curses de gestdo, publicidade ¢ custeio de infracsiruturd nec eSsaria.

e [ pecessaria a descentralizagho das aghes, envolvendo comunidades do interiol do
municipio com as politicas de fomento.

e Criar um programa de politica pablica para o incentivo aos professores ¢ grupos de
dangas foleloricas. wradicionalisias gatichas ¢ contemporines, dando prioridade de
contratagio ¢ apresentagdio a eles nos evenlos municipas.

e (O alio custo das produgdes de espetaculos de danga, gue envolve Pesguisa,
Coredgrafos, Cendrios, entre outros varos ftens de produgio, deve conlar com 2
unido e 3 petsisténeia de produtores ¢ arlistas, ¢ com & parceria de empresas privadas
e orgfos publicos.

52 ARTE CENICA

5.2.1 TEATRO

0 miovimento teatral em Capitio sempre conlou apenas com A cara @ a coragem dos
participantes de coletivos amadores, Os otores se autodenominavam “[azedores” de teatro ¢
Cesmo dssim conlinuamam suas apreschtagles comumitinias. Atualmente, o feaire em
Capitio s¢ resume a grupos escolares ¢ de uswirios do CRAS, gue executam atividades
pontuais sob demanda. Para viahilizar seus espeticulos, ¢ diante da impossibilidade de
acessar léenicas basicas por questdes de ordem economica, 05 coletivos precisam contar com
pesgoas de fora do municipio que trabalham na diregdo, producio, cenoprafia, aderegos,
sopoplastia e iluminagio dos egpetaculos, alem, ¢ claro. de sua divulgagio,

Fstes coletivos imanam-se em reivindicngoes bdsicas para & colegoril, ¢omo o constanie
husca de patrocinio ¢ apoio do poder publico. na formagio de publico para as artes clnicas
e na reivindicacdio um cspago onde possam produzir teatro.

#-5,CAPITAO
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Municipio de Capitao

5.2.2 CIRCO

Capitiio ndo possui nenhuma companhia ou grupoe de arte cireense.

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

o Estimular, ¢ providenciar o acesso da comunidade ap Teatro, € o Circo, fomentar
@ gqualificagdo de artistas ¢ ampliar o pahiice,

Coomn;

s Oferecendo oportunidades de autonomia financeird, de infraestrutura, de apoio a
produgdo e fruigio teatral, de distribuigdo regular dos meios de eapacitagio de atores
e téenicos e de formagdo de pablico.

e Apoio i qualificagio, pesquisa e produgio dramatirgica e cénica. eriagio de circuitos
e festivais municipails.

e Ampliagio de publico com atividades como realizagde de espeticulos em espagos
piblicos com maior acesso, ampliagio dos canuis de divulgagho, estimulo 2
participagio de estudantes ¢ populagio em geral.

53 LITERATURA

A literatura, de forma explicita ou oculta, nascey com o surgimento dos primeires
comunicados imtpressos na regifio. Sdo realizadas feiras literirias anuais, em ambiente
escolar ¢ abertas ao pablico em geral, como forma de aliar csforgos a uma politica
educacional gue incorpore, de fato, os valores du literatura a0 alargamento real do acesso ¢
4 valorizagao da produgho literaria tanto de sutores consagrados quanto de talentos
i antes,

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
s Fomentar a leitura ¢ @ produgdo literdria
LiOmmie

e Oferecer apoio nos processos de formagio, produgio ¢ aproximagio com os |eitores:
com promogan de oficinas literirias ¢ concursos;

& Charantir o fomento a produgdo literdria de qualidade no municipio, ampliar o aleance
do livro, a criagio de livearias e lojas de produtos culturais junio aos ey uipamentos
culturais. a produgio literiria ¢ a leitura nas escolas de ensino bdsico, além de ampliar
n divulgagio ¢ comunicagio com o selor.

» Instituir politicas pablicas capuzes de garuntir acesso e propiciar melhor formagiao
para que seus moradores adquirsm a capacidade de decodificar texilos escritos,
apreendam seus significados e apliquem o conhecimento adquirido em outras
situagoes do cotidiano,

Samenintracas Himicipe) ce st
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Municipio de Capitao

o Democratizagio do acesso ao livio ¢ 0 fomento # leitura, a literatura enguania
condicio para a inclusdo social € o exercicio pleno da eidadania, para propiciar a
melhoria nos indicadores de desenvolvimento humano € socioecondmico, bem coma

da formagio de sua identidade cultural,

o Implantacho do Plano Municipal do Livre e Leitura em conformidade com o Plano
Nacional de Livro ¢ Leitura norteado por seus eixos de aclio e, em consonancia com
o Plano Municipal de Cultura, promovendo a formutacio de uma Politica Local €
Regional de Leitura.

5.4 AUDIOVISUAL - CINEMA, FOTOGRAFIA E VIDEO

Atualmente o cinema, © audiovisual e as artes digitais em Capitdo estio numa siluagio
axtremamente inerte, Por um lade, essa situagho ¢ muite propicia para um salto em
releviincia social e desenvolvimento cultural na drea, se houver o fomento necessario. Em
lermos perais, as agdes ¢ profissionais na irea estdo inseridos em uma realidade mais
comercial do que propriamente dita cultural. Afora o viés de alta nos indicadores do setar,
sustentam essd expectativa o crescimento dae tecnologias moveis ¢ da imernet, a
consolidacio das politicas e instituighes publicas — como o proprio Sistema Macional de
Culturd — ¢ ¢ incremento na organizacio © prestigiv dos agentes privados.

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
e Fomentar os segmentos de Andiovisual ¢ Arte Digital ma cidade

o Capacitagio para o setor, famente & produgdo independente ¢ ampliagio e
priihlice.

Lomao:
e Fomentar oficinas de fotogralia.

o Fomentar arealizagio de filmes de longa e curta-metraged, documentirios, oficinas
de introdugio ¢ aprimormments em varos SeEmentas da setor, bem como a realizagio
de um festival de cinema da cidade.

e Cupacitar o populagho ¢ 0s AEEnies do setor por meio de curses e oficinas de instrugio
¢ aprimoramente, em diferentes niveis de conhecimento, voltados tanto pard a4
populagio em geral como pard os agenies ja atuanies no selor, de preferéncia em
espago fisico pablico, adequido ¢ permancnie,

e Insialando espagos de exibigio andiovisual nos centros culturais, educativos ¢
comunitdrios de todo o municipio, especialments sgueles localizados em areas de
vulnerabilidade socinl ou de baixos indices de acesso h culra, disponibilizando
aparelhos multimidia e digitais ¢ promovenido & expansdio dos circuitos de exibigio.

55  ARTES PLASTICAS

&5 CAPITAO
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I através da arte e de seu deséjo de comunicagio com o outro, que o homerm se express.
Através dela o artista comunica com o mundo. As primeiras manifesiaghcs artisticas
surgivam no Brasil importadas pelos colonizadores. Primeiro veio através da religido, das
imagens dos Santos, das alfaias dos missas, dos bordados dos paramentos litdrgicos, das
pinturas das capelas, do desenho das lougas. das roupas, dos costumes, ete. ete. A cidade
possui pouces artistas plasticos e atualmente as Artes Plisticas estio guase gue em extingio
e nossa cidade. sendo salva apenas por algumas iniciativas privadas por falta de umi sgdo
conjunta e continuada entre 08 artistas ¢ o servigo publico.

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
o Estimular, promover, valorizar ¢ fomentar as Artes Plasticas na cidade
Comi:

e Valorizagio do artista plastico o grande desafio ¢ 4 criagio de um Muscu Publico
Municipal, com espago exclusivo para promogao de exposicies sistematicas.

s Realizacdo de intercimbios na drea como & realizagio de um panorama bienal de
Artes Plisticas, contemplando as  manifestagdes de arte conlemporined, coms i
pintura, objeto, desenho instalaglo ¢ performance, entre aulras.

o Oferta ¢ fortaleciments de ensing e da pesguisa sobre as anes plasticas a partir de
oficinas, aulas. a ampliagio de sua visibilidade na midia, o apoio financeiro &
produgiio ¢ difusiio, e o desenvolvimento de atividades que levem 4 formagdo de
publico.

5.6 MUSICA

A misica, por toda sus trajetdria passada, € tantos artistas ¢ compositores, & um dos selores
que mais foi estimulada na cidade. com suad diversidade de ntmes e composighes
Atualmente, Capitdo abraga todos os ritmos, sendo palco para uma grande diversidade
musical ¢ agrada a todos o8 gostos musicais, Os grupos de canto coral, principalmente no
interior do municipio, servem para reunides sociais € terapia o muitos componentes. A falta
de um mercado de trabalho consolidado e de circuitos de apresentago adequados tem
dificultado & afirmagio profissional abrangente, com oportunidades iguais. Cabe ao poder
piblico fomentar ¢ induzir agies voltadas ao aumento da oferta de cursos de Tormagio
\éenica. profissional e superor.

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

o Estabelecer uma politica de formagdo profissional, pesquisa, registro ¢ difusdo da
pruisice

Comio:

e [ncentivar espeticulos voltados para todos o3 publicos, workshops ¢ shows, com
musicos do municipio ¢ da regido.

s Fortalecer a realizagio de festival de musica.
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o Valorizar. além da misica a historia de artistas, estilos e mevimenios da misica local.
o Priorizar artistas locais em eventos do poder publice.

s |mplantar ¢ fomentar o formagio continuada ¢ a estruturagio dos grupoes de canto
coral do interior do municipio por meio de oficinas de imtrodugio e aperfeigoamento.

5.7 ARTESANATO

O Artesanato na regifio ¢ uma mescly de contextos loleloricos e a arte popular. Os objetos
sdo eluborados por artistas, em sua maioTis, que nunca cursou uma escola de artes plisticas,
com dom nato, eujo talento € observado em esculturas de madeira, de cerimicy, a¢0. 0S50,
ferro, latda, produtos diversos em tecido, bordados diversos, eic. Assim, 0 que caracieniza o
artesanato tipico da cidade € a arte popular,

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

s Providenciar fomento para o selor, estimulando as acies de reconheciment ¢
expansio das atividades arfesds.

Coma
e Realizagho de leiras ¢ exposigdes,
e Atticulagio com outros municipios para exposigio itingranie.

e Locais adequados parn o funcionamento de oficinas de artesanalo € exXpOsigHo
permanente,

o Agdes de identificagio do Artesan e de sua produgdo artesanal, parantindo sua
autenticidade ¢ representatividade.

o Criagio de uma entidade representativa ¢ cooperativa dos artesios locais.

$.8 PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL

(F Patriménio Cultueal de Capitio, entendido como oletos ¢ manifestagies que possUam
valor significative para a histéria local, ainda precisa ser protegido de forma efetiva por uma
politica de patriménio garantida por uma Lei Municipal, Os primeiros passos estio sendo
tomados €, na pritica, & conservagio patrimonial ainda precisa de muita estruiuragio, anto
legistativa como funcional, para ber sua valorizagho cometa, O municipio conta com vasta
historia. imoveis, objetos, manifestagdes culturais, muitos ja perdidos por conta da tandia
criagio de lei de protecdio. Entretanto, um vaslo acervo & umd palitica consistente ni
gtualidade, pode colocar a cidade como exemplo de preservagiio de seu patnmdnia na regido,

A preservagdo do patrimdnio material e imaterial brasilelro representa um dos pontos
centrais de atuaglo das politicas culturais em cuja base esti o incentive i ¢ducagio
patrimonial nas escolas, o estimulo & pesquisa, criagho de programas gue estimulem d
realizacdo de manifestagbes artisticas em parriminios tombados ¢ o gstreitamento dos lagos
eiitre reconhecimento. tombamento € salvaguarda do patriménio muterial ¢ imaterial,
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Municipio de Capitao

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

e 58 1- Reforgar, formular ¢ implementar as politicas priblicas culturais voltadas &
preservagio, protegio ¢ valorizagdo do patriminio material ¢ imatevial do
municipio

Comao:

e Serd necessario implantar o Conselho de Patrimonio Historico de Capitio -
CONPHIC. com componentes ¢ assessoria teenica qualificada para ntender a
demnnda de trabalhos da area,

e Fstruturar um espago fisico e administrative no poder publico.

e Criar o Departamento do Patriménio Historico € Artistico de Capitio com assess00a
técnica de arquitetura, cultural & de historia, para suprir a demanda gue s¢ aprescnta
na cidade.

e 5R2- Reconhecer ¢ promover as condicies de produgdo ¢ Sfruigio dos colturas
populares

As politicas de eultura devem ser implementadas de forma adequada, de mado a preservar o
dindmica transformadora da cultura popular.

Como;

o Proteger ¢ valovizar festas ¢ manifestagdes cullurais tradicionais, proporcionando
cursos de pestiio que favorega a autonomia dos grapos, estabelecendo o Natal em
Familia. as festividades de aniversirio do municipio. a Semana Farroupilha € o
desfile civice de 7 de setembro como agdes jd consohdadas ¢ no calendarie
permanente da comunidade;

s Fortalecer as manifestagdes e expressdes da cultura popular ¢ das ares populares
integradas. com polilicas consistenies ¢ com aporles financeiros, contemplando o
setor com apoio & manutengdo de suas tradighes.

e 583 Promover o Gastronemia como registro ¢ expressio da diversidade local

(s desafios centrais colocados pars as politicas pablicas de cultura sdo os de registrar ¢
preservar 8 memdna dos costumes gastrondmicos locais. com aghes que prmovam s
pastronomias, os utensilios, as cozinhas ¢ as festas cormespondenies como patriminio
materinl e imaterial. bem como o regising, a preservagio ¢ a difusiio de suas praticas,

oo

s  Ciarantir a apropriagdo dos nossos cosIUMEs gasironomicos, reais e simbolicos, por
priticas camo festivais gastrondmicos, cursos ¢ oficinas pam pulblico adulle ou em
idode escolar,

s 585 — Estrutwrar o Musen Municipal

AgmynETaIna
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(s musens sf0 cquipamentos essencials na conservagio patrimonial, A sua estruturagao
correla. administrativa e funcional proporciona a manutengio da meméoria cultural local
assim como atraem piblicos diversos ao mumcipio

Comn;
e C'riar 0 Museu Pablico Municipal.

s |nserir a memoria cultural como item obrigatorio no curricule escolar.

#23 CAPITAO
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6. DIRETRIZES E PRIORIDADES

As diretrizes erientam a direcio do PMC ¢ o sentido de atuagio das politicas publicas de
cultura enquanto as prioridades enfocam as abordagens mais importanies para atingir 0s
abjetives dos programas e projetos nos seus eixos. Estas altimas foram definidas na 1°
{Conferéncia Municipal de Cultura,

.

DIRETRIZES

I. Readequar a estrutura financeira, fsica e de pessoal do Setor de Culura de Capitio
para que possa atender s novas demandas propostas no Sistema Municipal de
Culturs e nesse Plano Municipal de Cultura.

3. Realizar a implementagio da Politica de Culwira local de modo integrado & Politica
do Governo Federal e Governo Estadual;

3. Reafirmar o posicionamento do Setor de Cultura como Srglo fomentador priovizando
nedes de implementagiio e fortalecimento da politica publica de culwra, sohreponda
i realizagio de eventos pontuais e isolados, envolvendo & comunidade cultural na
execuciio de projetos ¢ promovendo a descentealizaciio dos apdes culturais,

4. Assepurar a participagiio da sociedade civil no Plano Municipal de Culturs, mantendo
o dehate e a participagio nas decisdes por meio do Conselho Municipal de Cultura e
da Conferénein Municipal de Cultura,

LA

Fstimular a formacdo cullural da populagdo, dos agenles culturais ¢ consclheiros,
vestindo na educacdo continsada para 0s téenicos, nod treinamentos especializados,
promovendo agies para & formagdo. qualificagiio e profissionalizagio de artisins o
produtores do municipie.

6. Promover, apoiar ¢ assegurar a realizagio de projetos e agies que sejam referéncias
importantes da produgio cultural do municipio garantindo a multiculturalidade de
Capitéio.

7, Implantar os mecanismos de apoio a empreendimentos culturais democratizundo o
acesso 108 recursos destinados & cultura, favorecendo ¢ valorizando todas as lormas
de manifestacio cultural do municipio,

& Promover formas de scesso ao conhecimento das virias linguagens artisticas
priorizando 08 artistas e AResH0s locais, difundindo a criagiio ¢ registrando a
produgde dos  bens simbolicas materiais e imateriais, lazeres arlisticos, que
contextualizam a historia local e regional,

0. Estabelecer programas € agdes no centro e hairros. escolas ¢ comunidades do interior,
abrindo espago para a produgio o difusio da crigio culiural local.

10, Promover agies destinadas & formagdo, qualificaglio ¢ profissionalizagio de artistas,
produtores ¢ odos os agentes culturais do munici pio.

#-5,CAPITAO
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1. Adequar equipamentos piblicos para receber produgdes culturais ampliando a
frulcdo das produgbes cullurais no municipio ¢ contribuindo para a formagao de
piblice nesses equipamentos.

12, Promover a atuacdo transversal da Politiea de Cultura com  outras Politicas
Pablicas, como' FEducagio, Turismo. Meio ambiente. Desenvolvimenie
socipecondmico, Satde, etc.

13. Fomentar a diversificagiio das fontes de Ananciamento e atrair recursos da iniciativa
privada para as agdes cullurais no municipio.

| 4. Aprimorar o relagio e forma de atuagio da cultura com 0s meios de comunicagio
fonalecendo a divulgagio da  cultura  do municipio.

15. Fortalecer  imporincia da culiura atrelada a0 turismo, com inserghes da
programagiio cultural no calenddrio turistico, como vetor de desenvolvimento
sicioecendimico ¢ ambiental:

165, Investir em agdes voltadas para a educagio patrimonial nas escolas ¢ comunidades.

17, Valarizar e Proteger o patriminio cultural do munici pio

18. Garantir a presenca de funcionarios 1écnicos qualificados para 4 manutengio das
aghies previstas no Plano Municipal de Cultura, de preferéneia sempre por meio de

concurso publico e valorizar os servidores pablicos que trabalham com cultura no
municipio.

6.2 PLANOS ESTRATEGICOS

Os planos, metas, objetivos ¢ agdes da gestio cultural para o periodo de 2023 4 2033 da
cidade de Capitfio estdo agrupados em 05 Programas Estratégicos do Plano Wunicipal de
Culwra,

PROGRAMA ESTRATEGICO 1: Incentive, Valorizagio e Descentralizagio da
Culiura
Ohjetiva:

Valotizar a diversidade cultural, promover agbes ¢ eventos culturais com democratizagio,
descentralizacio e valorizagho da caltura local garantindo a acessibilidade dos cidadaos aos
hens. servigos ¢ eventos culturals.

Descentralizacio da Cultura

1. Selecionar e proporcionar espeticulos periddicns em todos os bairros e comunidades do
interior do municipio por meio de editais pablicos;

2. Fomentar o intercadmbio cultural no municipio:

3. Fomentar unidades movels com infracstrutura adequada a produgdo ¢ 4 apresentagdo

artistica, oferta de bens e produtos culturais atendendo. especialmente comunidades do
interior ¢ bairros com baixo acesso a equipamentos culturais:

fuftrmimraai Musicinal de e
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cipio de Capitao

4. Fomentar 0s eSpagos para apresentagies musicals, incentivando espetdculos voltados para
todos os plblicos valorizando além da misica, 3 historia de artistas, estilos e movimentos
da misica local e regional:

5. Garantir a circulagio de apresentagies de artes cénicas em bairros ¢ comunidades do
inlerior;

6. Realizar antalmente nos espages publicos de feiras culturais;
7. Promover exposicles ilinerantes da cultura popular nas escolas;

8. Promover produgio, langamentos ¢ aquisicio de livios e cartilhas com conteddo afro-
brasileiro:

9, Realizar programas em parceria com os orgdos de educagio para yue as escolas aluem
também como centros de produgio e difusio cultural da comunidade;

. Aricular junto i Secretana de Edueagio, a inclusio de conteddos gue tenham
enfogue nos movimenios culiurais Tepionais ¢ nacionais nas suas mals diversas
manifestagtes:

11, Realizar Mostras de ManifestagGes Foleléricas em parceria com a rede de ensine do
municipio ¢ as instituighes afins, culminando no dia do folclore no més de agosto:;

2. Criar ¢ manter um circuito de cinema itinerante:

13, Fomentar @ leitura € a produgse literiria nas escolas de ensino basico do municipio

apoiando as agdes da Sec retaria de Educagho.

{4 [ncentivar os grupos de canto coral do municipio com fomento técnico para a
realizagio de encontros ¢ festivais municipais por meio de investimentos financeiros.

Dircitos Culturais

| 5. Fomentar a produgio artistica e cultural por meio do apoio & criagio, registro, difusdo e
distribuicio de obras € expressoes;

i . Popularizar a produgao historica capitanense por meio de oficinas, seminnos, pegas
ieatrais ¢ softwares educativos.

17 Estimulara formagio de grupos permanentes de dangi;

1%, Incentivar a realizaglo de agbes e evenins vollados para o publico infank ejuveni| como:
pincanis, CoNCUrsos, competighes ¢ fegtivais com tematica cultural diversa;

19, Realizar a Feira Municipal de Gastronomia
20). Realizar Oficinns Cincenses:
21, Apoiar, fomentar, ¢ promover & produgiio da Danga em iodos 05 Selores;

22 Disponibilizagio dos espagos piiblicos ¢ culturais, por meio de editais e agends
especificn, para todas as manifestagies de tados ps setores di cultura na cidade;

73, Realizar a Feira Municipal de Literatura de forma anual e concursos literdrios locms e
de expressdo nacional, (@15 COMO: PHMIANCES, contos, pogsias, parmativas, dramaturgia ¢
cronicas:

aspeinracio Hesipsl de
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24, Incentivar a cnaciio da “semann de misicn de Cupitﬁn“ oM wnrk:-ih:pﬁ ¢ shows, com
misicos do municipio, da regido, ¢ convidados de renome, com intuito de formar pliblico
além de novas informagdes para o5 alunos @ masicos profissionais;

25, Apoiar ¢ promover a enagio de produtoras de audiovisual & artes digitais,

Promogio de Politicas de Transversalidade

26, Organizar, incentivar e dar suporte a iniciativas culturais por meio de Festvais, leiras,
mosiras. encontros, semanas, programas, rodeios crioulos e artisticos, festas e
apresentagdes, destinados a diversas dreas cullurais no municipio;

27. Incentivar projetos que proporcionem a realizagdo de encontro de escrilores com o
publico durame o realizagdo da Feira Literana:

28. Fstimular a realizacio de projetos ¢ estudos que visem & pesguisa sobre a memdoria
l;,.'LI.lllJTd.l'.

9. Fomentar o intercimbio enire agentes setoriais de diferentes cidades ¢ em diferentes
estagios de conhecimento por meio de palesiras, viagens ou excursies:

PROGRAMA ESTRATEGICO 2: Economia Da Cultura
Objetivo:

O Poder Piblico Municipal deve estimular as condigdes para o desenvolvimento ".ja cultura
como espago de inovaglo ¢ expressiio da criatividade local e fonte de oportunidades de
geraedn de ocupagdes produtivas ¢ de renda. Deve fomentar a economia da cultura come
sistemna de produglo, entendendo os bens culturais como valores ¢ ﬁe:ttidq!f que constituem
4 idemtidade ¢ 8 diversidade cultural do municipio, O objetivo das politicas pablicas de
fomento 8 cultura no Municipio de Capitio deve ser estimular a criagho e o n.in.::-;n.:nynlv[mcnu.ﬁ
de bens, produtes e servigos ¢ a geragio de conhecimentos gue sejam compartilhados por
todos.

Fomento ¢ Financiamento a Produgiie Cultural

1. Implementar o Orgamento da Cultura através de Lei ongamentana onde no L_'ni.nimn | %o
do orcamento do municipio deve sustentar a curto ¢ médio prazos todas as atividades do
PFlane Municipal da Cultura, bem como outro minima de 0.3% deve ser diretamente
gplicado no Fundo Municipal de Cultura, a fim de ser igualmente dividido entre as selores
culturais para fomento de seus projetos.

7, Promover @ regulamentagio do Fundo Municipal de Cultura, ¢ da Lei de Incentivo
haseada em remincia fiscal para incentive e fomento & cultura de Capito. pir meio de
regimentos especificos;

1. Promover editais para todos os segmentos artisticos, buscando-se a democratizagio de
acesso 808 Tecursos plblicos € o fortalecimento de todas as linguagens:

7,5 CAPITAO
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4. Promover treinamentos ¢ divalgar amplamente os procedimentos para possibilitar a
participagdo de todos os interessados nos editais;

3. BEstimular pessoas fisicas e juridicas a investir em projetos ¢ullurais por meio dos
mecanismos de rentncia fiscal;

6. Sistematizar instramentos juridicos e normativos com o objetivo de lortalecer as leis ¢
regimentos que ordenam o setor cultural;

7. Fomentar as parcerias pablico/privadas, no sentido de apotar a organizagdo ¢ a promogado
de eventos artisticos culiurais:

Turismo Cultural

8, Uriagho de eventos permanentes em locais historicos para mosira da cultura do municipio
aos turistas ¢ moradores locais;

9. Fortalecimento da insercio da cultura come lator de fomento ao tirismaoe. possibilitando
maior oferta e promovendo maior permanéncia do turista na cidade;

L. Investimento na melhoria da sinalizagio dos equipamentos cullurms do Municipio;

| 1. Estimular, investir e explorar o potencial turistico e cultural do patriménio histérico do
1 LIJ'III:“:I-rI'I-D'.

[2. Incentivara vinculagdo de atividades culturasg ao turismo rural e de eventos;

3. Criagio de mecamsmos que facilitem a implementagdo de estruturas cullurs em
empreendimentos rurais detentores de potencial turistico:

14, Potencializar o dislogo entre o Conselho Municipal de Cultura ¢ o Conselho Municipal
de Turisma no sentido de viabilizar planejamento ¢ agbes conjunias,

Sistemu de Incentivos 4 Cultura

15, Em parceria com o Ministério da Cultura implementar o Programa Pontos de Cultura
para fomentar a produgio ¢ o intercéimbio cultural entre os grupos aristicos da cidade;

16, Destinagio de porcentagem do Fundo Municipal ao Patnmonio Historico,
| 7, Criar projetos para pontos de lertura;
18, Incentivar atividades de contaciio de historias na Biblioteca Pablica Municipal;

19, Ofertar oficinas lterdrias para o piblico em idade escolar ¢ pam o piblico adulo, de
forma continua;

201, Fortalecer o aresanato de cutelaria, em madeira. em croché ¢ tricot, ¢ palha, bem como
pinturs em fecido, por meio da oferta de oficinas permanentes de iniciagio ¢
especializa¢io;

21, Providenciar parn o Artesanato espago adequado, permanente e transitorio, com
condigdes funcionais ¢ de acessibilidade ao piblico;

aametieracin Mypusgni e
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23, (s valores investidos nas agdes apontadas no Plano Municipal de Cultural deverfio ser
divididos de maneira equinime entre 0% seguimentos cullurais:

23, Apoiar programas, projetos e agdes desenvolvidas por artistas ¢ produtores culiurais nos
diversos segmentos culturais ¢ artisticos da cidade, utilizando o mecenale como o
mecanisme da renineia fiscal ¢ os recursos do Fundo Municipal de Culiura a serem
langados no 1° semestre de cada ano, para fomento da produgdio de cada drea, realizados
por produtores independentes, coma o3 organizados pelas comunidades:

234, Incluir na Lei Orcamentaria Anual os recursos de apoio aos projelos que i esido
consolidados no Calendario Culturak;

sistema Municipal de Informagies Culturais

75 Estimular e dar suporte & todas as pessoas lipadas & cultura para abastecerem o SNIIC
com informagtes;

3h, Criar ¢ alimentar o portal do SMIIC, ¢ do SNIIC, por meio do cadastro de wdos os
artistas de todas gs dreas ¢com dados pam contato, currieulo, fotos, links ou material
diverso com possibilidade de amalizagio pelo artista, e tambcm 05 espagos culturais,
programagio de eventos, editais, prestagies de contas, ¢ local para sugesides;

27, Disponibilizar informagdes detalhadas sobre as Leis de Incentivo & Cultura;

I8, Cadastrar todos o8 equipamentos culturais como museus, leatros, centros comunitirios,
pEsOCingdes, Memoriais ¢ parques ¢ Oulros:

14 Realizar moniteramento dos eventos e agoes tealizados pelo Departamento de Cultura
por meio de indicadores de resultado e critério de avalincio;

30. Crigr, por meio do Forum do SMIIC, espago para atendimentos, prienlagies,
mformagies ¢ debates sobre assuntos especilicos, ou com convidados. pr-agendadaos;

31, Divulgar as atividades da Biblioteca Pablica Municipal;

12, Disponibilizar pesquisa ¢ documentaglo sobre resgate de historias dos cidadios ¢ das
familias fundadoras ¢ tradicionais envolvidas com o desenvolvimento da cidade nas
diferentes manifestagbes culturais de Capitdo,

13, Editar o agenda cultural da cidade mensalmente, impressa onling, com o ohjetiva de
divulgar a produgio cultural dando acesso i populagia ¢ a0s visitantes aos bens cullurms.

PROGRAMA ESTRATEGICO 3: Patriminio cultural
nhjﬂil--l}:

Valorizar, preservar, restaurar ¢ difundir o patrimanio eultural, material ¢ imaterial da cidade
de Capitdo, reconhecendo-o como vetor de desenvolvimento econdmica, inclusio social,
integracdo cultural, construgio e cidadania.

Errmiiiracio Wumcpel dn v
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Preservacio, Protegio e Promogio do Patriménio Cultural Marterial ¢ Imaterial

|. Ampliar a divulgagio da importingia de Patimdnio ¢ o conhecimento da Lei de
Preservacio do Patrimdnio Histdrico ¢ C ultural da cicade;

3, Fomeniar junto aos Orgacs estaduais ¢ federnis, parcerias ¢ verbas pard restauracdo ©
revitalivzagio dos bens tombados ¢ registrados do municipio:

st

. Implantar sistema de incentivos 4 empresas comprometidas com acdes ¢ investimentos
no Patriménio Histérico do municipio como & eriagdo de um selo/marca de preservagio
do pmﬁmﬁn'm:

4 Estabelecer critérios para ocupagio, conservagio e preservagio dos bens tombados
{imdveis) na Lei de Protegio Municipal. priorizando entidades ¢ instituigpdes sem fins
luerativos de produgdo, fomento ¢ difusfio cultural:

5 [neentivar o estude ¢ 4 preservaglo das culturas de imigrantes, o importantes na
formagino cultural da cidade;

6. Capacitar educadores ¢ Agenies multiplicadores para utilizaglio de instrumentos viltados
4 formegio de wuma consciéncia historica crifica gue incentive a valorizagio e
preservaglio do patriménio material € imaterial;

5 Promover cursos de qualificagiio. oficinas de idiomas e dialetos, forum & semindrios com
conteddo de pestio cultural, linguagens artisticas ¢ Patriminio Cultural;

%, Fatimular a pesquisa sobre o patriminie cultural da cidade para todos 0s cidadios, com
langamento de edital com premiagio,

9. Incentivar a realizagn de pesquisas, invenlanos, dingntsticos ¢ divuigogio da
iconografia histérico-cultural do municipio:

1{). Promover a gastronomia, os ulensilios, as cozinhas ¢ as festas correspondentes como
patrimdnio material @ imatenal, bem como o registro da preservagdo e a difusio de suas
prificas;

11, Estimular agdes deé reconhecimento e resgate do aresanato local., garantindo sua
autenticidade ¢ representatividade;

12, Promover agdes de identificagiio do Aresio e dee sua producio anesanal dentro de sua
comunidade ¢ no seu processo de criagio ¢ produgdo, providenciando fomento para 4
setor de forma a garantic o processo artesanal;

Patrimanio Cultural Folelérico, Tradicionalista Gaucho ¢ Atro-Brasileiro

3. Implantar agbes de fortalecimento das culturas alema, italiana; radicionalista gadcha ¢
afro-hrasileita no municipio. por meio da promogio de cursos de idiomas, dialetos, dangas
¢ oficinas de pesquisa e histora;

14, Fomentar, junto 4 Secretaria de Fducagio, Cimara Municipal, ¢ outros orglios
responsavels, o cumprimento da Lei 11,645 sobrea obrigatoricdade da temitica "Historia
& Cultura Afro-brasileira e Indigena” na rede municipal de ensino;

mairpcic Musicpel de e
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15, Apoiar a realizagio de atividades relacionadas ao tradicionalismo gascho, como bailes,
rodeios erioulos e artisticos, bem coma oficinas de dangas gadchas, de vestimentas ¢ lida
campeira, em parceria com entidades locais ¢ regionais da drea:

|6, Trazer para o dmbito municipal o beneficio por valorizagdo cultural para o
reconhecimento dos mestres de capocini;

17. Reconhecer € apoiar o hip-hop, o samba ¢ a danga conlemporinea coma expressio
cultural, especialmente dos jovens ¢ contribuir para o interedmbia do moyimenta cultural
de Capitdo com os de outras cidades;

|&. Legitimar a capocira cOmo  eXpressio artistico-cultural, promovendo cursos de
capacitaglo e  qualificagio  de cupoeiristas,  tornando-os multiplicadores  desta
manifestagio reconhecida pelo TPHANMInC como patriménio cultural ¢ imaterial do
Brasil:

Sistema Municipal de Preservagio do Patriminio Cultural

19, Criar o Sistema Municipal de Preservagiio do Patrimdnio Culiural integrado ao Sistemas

Estadual ¢ Nacional de Preservagio do Patriménio Cultural, como instrumento. de
articulagio ¢ gestdo de politicas publicas de proteciio e promogio do patrimonio cultural
material ¢ imaterial da cidade.
) Sistema ¢ composto por uma Diretoria de Preservagio do Patrimdnio Cultural - DPPC
¢ por um conjunto de leis de prolegio do patrimdnio cultural, tendo como Tecursos
especificos do Fundo Municipal de Cultura e participasio da sociedade civil atraves do
Conselho Municipal de Cultura, sendo esse drgdo deliberativo do Sistema de Preservagio
do Patrimdnio Cultural,

Educacio Patrimonial

0. Incentivo 4 educaclo patrimonial nas Escolas. Deve-se inserir o patriménio cultural pa
pauta do ensino formal, apropriando-se dos bens culiurais nos processos de formagio
formal cidada, estimulando novas praticas educativas;

21. Elaboracio de cartilhe educativa, phjetivando o fomento de agbes de educagdo
patrimonial junto & comunidade, contendo a legislagio vigente ¢ a apresentagho de todos
o5 bens pertencentes ao patrimonio;

PROGRAMA ESTRATEGICO 4: Formagio Profissional ¢ de Pablico
Objetivo:

Promover o formacie ¢ qualificagio profissional nas diversas linguagens artisticas, a
formagiio de novas plateias e o intercdmbio culiural,

Formacio Cultural

1. Capacitar a populagio ¢ os agemes do setor cultural por meio de cursos e oficinas de
instrucho e aprimotamento, em diferentes niveis de conhecimenta, voltados tnto part a

'iﬂ‘:":‘s
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populagdo em geral como para os agentes jd aluantes o sctar, de preferéncia em espago
fisico publico, adequado ¢ permanente:
2. Capacitar 1écnicos para fazer gesido junto a drgdos fnanciadores, publices ¢ privados,
visando viabilizar recurses para produgdes artisticas:
(ferecer oficinas diversas, apoiar agies que promovam a profissionalizacio dos
musicos musicistas locais:

lak

4 Criar calendirio de oficinas, palestens, cursos e workshops com profi ssionais gualificados
nas diversas dreas culturais, de acordo com a demanda;

L

Ffetivar a capacitagio continua dos artistas ¢ produtores para gestiio cultural nas diversas
freas;

6. Providenciar a formagde e capacitagio desses arlistas com a viahilizacio de ohcinps.
viagens culiurais, participagho em festivais de arte e patestras, incentivando e apoiando a
fonmagio ¢ capacitagfio continua de agentes de culturn para fomentar, identificar ¢
valorizar a cultura da regifo

7 Promover cursos de gualificagio, oficinas. forum € seminarios com conteddo de pestho
cultural. linguagens artisticas ¢ Patrimonio Cultural;

Formacgio de Pablico

8, Tncentivar, divalgar ¢ fomemar u realizagio de calendirios © mapas culturais que
apresentem sistematicamente os locais de realizagio de eventos culturais, enconiros,
fieiray, festivais ¢ programas de produgdo artistica ¢ cultural;

9 TFomestar a formacdio ¢ a manutencio de grupos ¢ organizagies coletivas de pesquisa,
produgdo ¢ difusio das arles ¢ expressoes culturais, especialments em comunidades com
menos scesso a produco e fraigho do cultura;

10, Estimular as associagdes de amigos, clubes, 8880Ciaghes, grupos Comis, grapos de idosos,
coletivos, sociedades ¢ outras formas comunitirias, ¢ o dialogo ¢ interaglio com essds
entidades, parn que potencializem o acesso a bens e servigos em equipamentos culturais:

11. Ampliar o acesso 4 fruicdo cultural, por meio de programas voltados a criangas, jovens,
idosos e pessoas com deficiéncia, anticulando iniciativas como & oferta de transporie,
desconios ¢ ingressos grafuilos. agics educativas e visitas a equipamentos culturais locais
¢ TeRIONAIS;

12, Garantir que 05 equipamentos culturais oleregam infraestrutur, arguiteturs, design,
cquipamentos, programago, acervos e atividades culturais qualificados ¢ adequados s
expectativas de acesso, de contato ¢ de fruigio do piblico, garantindo a especificidade de
pessoas com necessidades especiais:

13, Estimular a exisiéncia de lHvrarias ¢ lojas de produtos culturais junto aos equipamentos
culturais, dando destaque 4 produgio das comunidades ¢ permitindo aos consumidores
obier pru-ﬂulm: locais de gualidade;
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14. Ampliar a divalgagio em sites, midia impressa, redes sociais, escolas, sobre as atividades

du Biblioteca Pablica Municipal, do futuro musen, Parque de Eventos e Praga contral,
visando a ampliagio de alcance de publice:

15, Awar em conjunto com os orglos de educagio no descnvolvimento de atividades gue
\nsiram as artés no ensino regular como instrumento e tema de aprendizado. com a
finalidade de estimular o ofhar critico e a expressdo artistico-cultural do eatudunte;

L6, Crisgfio de oficinas ilinerantes, integradas com o zistemna de ensino formal, como forma
de estimular politicas de wansmissdo dos saberes e fazeres das culiuras populares ¢
tradicionais nas escolas;

17, Estabelecer parcerias com a Secretaria de Educagdo para potencializar apresentagdes,
exposicoes e didlogos culturas nas escolas, envolvendo wda a comunidade escolar:

18. Disponibilizar material sobre a cultura local em quantidade, para atender a demanda
escolar municipal;

19, Proporcionar o acesso da comunidade escalar aos equipamenios culturais:

20, Instalar espagos de exibiglo audiovisual nos centios € ulturais, educativos ¢ comunitanos
de todo o municipio, especialmente aqueles lecalizados em  dreas rurais, de
vulnerabilidade social ou de baixos indices de acesso 4 cultura, disponibilhzando
aparelhos multimiidia ¢ digitais e promo vendi a expansao dos circuitos de exibigio:

31, Estimular a inovagio da linguagem, formatos, organizagio ¢ modelos de negocios,
atraviés de ferramentas como o celular, as cimeras fotegraficas, a internet eic.. bem como
principios de monelizagio ¢ crowtunding;

27 Promover sessoes de cinema nacional, seguidas de debates, voltadas a estudanies do
ensino fundamental & médio, com o objetivo de ingutir-lhes o sentimento de orgulho
nacional e a cultura do consume deste tipo de produto, bem como revelar-lhes uma
concreta possibilidade de profissionalizagio no future, coma trabalhadores do setor;

23, Ampliar & participagio do audiovisual na educagio integrando o audiovisual & as aries
digitais nas escolas,

14, Promover oficinas junio aos docentes visando 2 melhor trunsmissio do conteudo
educacional via recursos andiovisunis & de artes digitais,

Cultura e comunicagio

25, Divulgar de maneira eficiente ¢ eficaz 0s eventos altemativos c/ou pratuitos oferecidos
o municipio:

26, Intensificar a produgdo e o registro dos diversos eventos, festas ¢ privmoghes artistico-
culturais tais como: dvds, Albuns, folhetos, catilogos. site da Prefeitun, etc.

17 Promover a circulacio das produghes anisticas ¢ culturas na intemel & nos demuis mes
de comunicagio;

38, Estabelecer percentuais minimos da publicidade dos orglos piblicos para a produgio
cultural:
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29, Fomentar a divulgagdo do contetdo cultural na internet ¢ nas midias impressas;

PROGRAMA ESTRATEGICO 5: Gestiio pablica ¢ democritica da cultura
Objetivo:

Maodernizar ¢ democrtizar a gestio cultural da cidade promovendo » participagio dos
diversos segmentos envoelvidos com a cultura do municipio, otimizando os equipamentos
culturais ¢ valorizando os servidores, de acordo com o Sisterma Municipal de Cultura.

Sistema Municipal de Cultura

I. Consolidar a implantagio do Sistema Municipal de Culorn, integrado com o Sistemna
Macional de Cultura, como instrumento de articulagio. gestio, informagio, formagio e
promogio das politicas piblicas de cultura com panticipagiio e controle da sociedade civil,

O Sistema Mumicipal de Cultura é constituido pelo Conselho Municipal de Cultura,
Conferéncia Municipal de Cultura, Plano Municipal de Cultura, Sistema Municipal de
Preservagio do Patrimdnio Culiural ¢ Sistema de Incentivo & Cultura (Mecenato ¢ Fundo
Mumeipal de Cultura). As diretrizes da gestdo cultural da cidade s3o definidas airavés da
Conferénein Mumicipal de Cultura, realizada a cada 2 (dois) anos, ¢ do Conselho
Municipal de Cultura, de composigio paritaria entre Poder Pablico e Sociedade Civil, Os
orgdos gestores devem apresentar anualmente relatdrios de gestio para avaliacdo nas
instincins de controle social do Sistema Municipal de Cultura.

Democratizacio da Gestiio

2, Grarantir a representacio e forma de atacdo do Conselhe Municipal de Cultura tendo
como referéncia o Sistema Nacional de Cultura, no desenvolvimento do Plane Municipal
de Culwra, valonzando seamentos ¢ atividades:

3. Realizar sudiéncias puiblicas como Conferéneias ¢ estimular 0 acesso ao SMIC, para
ampliar a participagie da sociedade nos rumos da cultura no municipio;

4. Fomentar encontros e discussdes e efetivar parcerias enire a iniciativa privada, produtores
culturais e orgfos representativos da culiura;

5. Estimular, articular ¢ promover maior interagio do Consclho Municipal com o
Legislativo e suas frentes parlamentares dedicadas 4 cultura;

fr. Capacitar tecnicos para farer gestdo junlo a orgios [manciadores pablicos ¢ privados,
visando viabilizar recursos para produgdes artisticas;

1o Consohdar as conferéncias, [Gruns e semimanios que envalvam a formulagio ¢ o debate
sobre as politicas culturais, consolidando espagos de consulta, reflexdo critica, avaliagio
¢ proposigio de conceilos ¢ estratégias;

B, Realizar a Conferéncia Municipal a cada 2 (doist anes, eovelvendoe a sociedade civil, os
gestores publicos ¢ privados. as orpanizagtes ¢ mstiluiotes cullurais ¢ os agenles
artisticos e culturais.

9, Estimular e contnibuir com a organizagfo dos toruns setoriais, garantindo a participagfo
do maior nimero de pessoas na drea cultural.

#., CAPITAO
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Fortalecimento do rgio de Gestio Pabliea da Culiura

|0, Foralecer o Departamento de Cultura, transformando-o futuramente em Secretaria
Municipal de Cultura com uwma estrutura organizacional capaz de viabilizuw a
implementagiio da nova politica cultural. O organograma deve ser melhor estruturado
para operacionalizar as agoes & atividades culturais do Plano Municipal de Cultura.

11, Criar quadros de funciondrios especializados nas instituiges culturais municipais
visando o pleno funcionamento dos equipamentos culturais.

Rede de Equipamentos Culturais

12 Criar os pontos de cultura do interior, com estruturacdo de espagos obsoletos, como as
antigas escolus. para realizaglo de produgio cultural de todas as ancas!

13. Mapear espagos cullurais, patriméanio piblico e imaveis do municipio, eriando programas
pata apoiar ¢ estimular o setl uso par i realizacio de manifestagies artisticas ¢ culturais,
espagos de ateliés, plataformas eriativas ¢ nicleos de produgio independente;

14. Criscdo de espago para ensaios artisticos por meto de editais de ocupagho;

15, Criacio de um Museu Publico Municipal devidamente equipado, adequado para
promover exposigoes sistematicas, realizar intercimbios na drea, com foco na valorizagho
do artista pléstico:

16, Construgio de um Auditorio Municipal como espago cultural publico pars promogio de
agies culturais;

|7 Contribuir com a Biblisteca Pablica na divulgagio do acervo ¢ realizacdo de atividades
que promovam o aumento de circulagio de plblico;

18, Disgponibilizar espago cultural pibhce adeq uado, com agendn permanente para exibigio
constante de contetdo audiovisual e artes digitais. principalmente de orgem mumicipal.
aberto & quaisquer outras fontes. Realizar nesse espago sessdes publicas de cipema, em
especil de filmes fora do eixo comercial ¢ de dificil acesso fora das capitais ou do circuito
especializado.

&iprirreirecis Munkcpsl de
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7. CONCLUSAD

Como  principal desafio, identifica-se que o municipio precisa  providenciar
investimentos para a drea de formacio culiural, estruturagho cultural, maior interrelagiio com
as entidades e grupos culturais da cidade e garantic uma estrutura administrativa adequada
tecnicamente para a construglio de uma politica consistente apontada no Sistema Municipal
de Cultura, e com a consolidagio do Plano Municipal de Cultura, {Rewalorizar os
cquipamentos publicos de cultura existentes (Biblioteca Publica Municipal, Praga central e
Parque Municipal de Eventos) ¢ um dos pontos mais precisos desta acio imediata.

As estrategias ¢ agoes de todos os agentes do setor devem ser pautadas por um sentido
comum, articulado e coerente, seatido esse pretendido por esse documento que busea lastro
no vindouro Flano Municipal de Culura. Esse é um pacto necessirio para que o politica
culivral do municipio de Capilio consiga responder s exigdncias e necessidades dos
municipes, 08 quais podem participar efetivamente do novo paradi gma globalizado,

Construir esse mapa do caminho representa um grande esforgo de plangiamento e
legitimagio das politicas setoriais junto 4 sociedade, Isso comega por exigir uma posturs de
distanciamenio das questdes e interesses cotidiznos ¢ a abertura para a prospecgio do cendrio
pretendido para-os praximos dez anos no municipio de Capitan,

A propra formulagiio desse plano em si. de forma documental ¢ organizada, 18 constitu
wma enarme novidade na politica cultural local, fato que, por si so, traz si & tona problemas
crinicos de nossa organizagio polltico-cultural (pu falta dela), mas ndo resolve tis
problemas — para tanto, a Gnica solugdo serd o tmabalho constante e zeloso do proNimo
decenio, trabalho este realizado por quem ama a cultura, entende de cultura, ¢ estd dispasto
i unir forgas com a gestio piblica a fim de aleangar o bem miaior, que ¢-a melhoria, om todos
os sentidos, da produgio cultural.

Admrapirasho Mumopal e et
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ANEXO: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAPITAO
1. INTRODUCAO

A Importéncia do Plano Municipal de Cultura

Um dos maiores desafios referentes a gestéo das politicas publicas culturais tem sido
assegurar a continuidade destas enquanto politicas de Estado, com um nivel cada vez mais
elevado de participagéo e controle social, viabilizando estruturas organizacionai S e recursos
financeiros e humanos, em todos os niveis de governo, compativeis com a importancia da
cultura para o desenvolvimento do pais.

A partir dos resultados obtidos em outras politicas publicas 0 Governo Federal decidiu
apostar no Sistema Nacional de Culturacomo um instrumento eficaz para responder a esses
desafios através de uma gestdo articulada e compartilhada entre Estado e Sociedade,
propondo uma atuagdo pactuada entre os trés niveis de governo garantindo a participacéo da
sociedade de forma permanente e ingtitucionalizada.

Desde entdo, muitasiniciativas foram realizadas, e entre essas estéo a assinatura pela Uni&o,
Estados e Municipios do Protocolo de Intengdes visando criar as condicfes institucionais
para a implantacdo do SNC; a realizag&o das Conferéncias de Cultura que mobilizaram o
setor em todo o pais; a criacdo do Sistema Nacional de Cultura; a elaboracdo do Plano
Naciona de Cultura e 0 seu debate publico, aimplementacdo de programas e projetos
do Governo Federal, em especial o Programa Mais Cultura, em parceria com Estados e
Municipios.

O sucesso do Sistema Nacional de Culturadepende do fortal ecimento institucional da gestéo
cultural no pais com a qualificacdo nos planos federal, estadual e municipal, dos gestores
publicos e dos conselheiros de cultura, que s80 0s responsaveis por sua implementacdo.

A organizacdo sistémica é, portanto, uma aposta para assegurar a continuidade das politicas
publicas da area da Cultura, definidas como politicas de Estado, as quais tem por finalidade
garantir a efetivacdo dos direitos culturais constitucionais dos brasileiros.

No espaco que cabe a participacdo da Sociedade Civil nesse processo € fundamental o
trabalho do Conselho Municipal de Cultura, com a sua democratizac&o e constituicdo como
pecascentrais, pois, sdo 0s elementos que dardo legitimidade e garantirdo aparticipacéo
e o0 controle social nos sistemas de cultura.

1.2 Sistema Nacional de Cultura

O Sistema Naciona de Cultura (SNC) é um model o de gestdo que reline a sociedade civil e
0s entes federativos Uni&o, estados, municipios e Distrito Federal, com seus respectivos
Sistemas de Cultura, que tem como esséncia a coordenagdo e cooperagao i ntergovernamental
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com vistas a obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficicia, e efetividade na aplicacéo
dos recursos publicos.
Suas metas principais so a definicdo e aplicacado de principios e diretrizes comuns, divisdo
das atribuicbes e responsabilidades entre os entes da Federacdo, estabelecimento de
mecani Smos de repasse de recursos, criacdo de instancias de participagao social, assegurando
maior racionalidade, efetividade e continuidade das politicas publicas.

Principais objetivos:

0 Estabelecer um processo democrético de participacdo na gestéo das politicas e dos

recursos publicos na &rea cultural;

o0 Articular eimplementar politicas publicas que promovam ainteracdo da culturacom
as demais areas sociais, destacando seu papel estratégico no processo de
desenvolvimento;

o0 Promover o intercambio entre os entes federados para a formagao, capacitacéo e
circulagdo de bens e servicos culturais, viabilizando a cooperagao técnicaentre estes,

o Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Naciona de Cultura;

0 Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas éreas de gestdo e de
promoga&o da cultura.

1.2.1 Estruturado SNC

A composicdo do SNC reline a sociedade civil, Unido, Estados, municipios e Distrito
Federal, com suas respectivas politicas e institui¢fes culturais, seus subsistemas setoriais
como 0s de museus, bibliotecas, arquivos, patrimoénio, indicadores culturais, sistemas de
financiamento, entre outros.

Elementos Constitutivos do Sistema

Os elementos constitutivos do Sistema Nacional de Cultura instituidos e outros a serem
instituidos no Municipio so:

| Coordenacao:
Orgao Gestor da Cultura— Coordenacdo de Cultura

Il Instancias de Articulacdo, Pactuacéo e Deliber acéo:
Conselho Municipal de Cultura
Conferéncia de Cultura

[11 Instrumentos de Gestao:
¥ 0 Administracho Musicipal de
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Plano Municipa de Cultura

Sistema de Financiamento da Cultura

Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais
Programa de Formacdo na Area da Cultura

IV Sistemas Setoriaisde Cultura
Sistema de Patrimonio Cultura
Outros que vierem a ser ingtituidos

1.3 Sistema Municipal de Cultura

Os municipios que desgjam se integrar a0 Sistema Nacional de Cultura assumem o
compromisso de criar seus Sistemas Municipais de Cultura, o que inclui implantar pelo
menos cinco componentes basicos: Secretaria de Cultura ou 6rgéo equivaente, Conselho
Municipal de Cultura, Conferéncia Municipa de Cultura, Plano Municipal de Cultura
e Sistema Municipa de Financiamento da Cultura (tendo o Fundo Municipa de Cultura
como seu principal mecanismo). A sua elaboracdo permite o encontro de iniciativas e 0
posi cionamento de a¢des direcionando o estabel ecimento e 0 acompanhamento adequado de
metas na area cultural.

Nesse contexto é que se insere 0 Plano Municipal de Cultura, como uma importante e
fundamental peca de composicdo e gestdo do Sistema Municipal de Cultura.

A cidade realizou em abril de 2023 plenaria publica ha sede do municipio com elaboracéo
das diretrizes por representantes da sociedade civil, representantes de grupos setoriais
culturais locais e representantes do poder publico. Na oportunidade, apresentou-se a
composi¢éo atual do Conselho Municipal de Cultura aos presentes.

Tal reunido se deu como sendo a 12 Conferéncia Municipal de Cultura, que ocorre
previamente as Conferéncias Estaduais e Nacionais do ano de 2023. Tais conferéncias tém
osobjetivosde a) fomentar a participacdo social por meio de Foruns Municipaisde Cultura;
b) promover aintegracdo com outros Municipios, com o Estado e a Uni&o, paraa promogao
de metas culturais conjuntas, inclusive por meio de consorcios publicos; ¢) implantar o
Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais, conforme parémetros do
Sistema Nacional entre outras que deverdo surgir com aimplementacdo do Plano Municipal
de Cultura.

Com essas iniciativas geradas, e outras em vias de formacdo, deverdo ocorrer mais
aceleradamente mudancas nas politicas publicas de cultura, adequando os elementos
constitutivos disponiveis ha nossa cidade para o funcionamento harmonioso com a Politica
Nacional de Cultura.
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2. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

3.1 Formag&o historico-cultural de Capitdo

A denominagdo do municipio de Capitdo vem do primeiro dono dasterras: Capitdo Francisco
Silvestre Ribeiro que recebeu o titulo de Capitéo da 42 Companhia da Guarda Nacional no
dia 23 de novembro de 1846. Francisco Silvestre Ribeiro nasceu por voltade 1790/1792 na
localidade de VilaNova da Rainha (atual municipio de Caeté — Minas Gerais) e erafilho de
Fernando Rodrigues Braga e Ana Teresa de Jesus.

Conforme pesquisa realizada, Francisco Silvestre Ribeiro veio de Minas Gerais para o sul
do Brasil com seus pais e um irméo ainda pequeno, teriaentre 3 e 5 anos de idade. De Minas
Gerais, a familia veio a radicar-se no municipio de Estreito, seguindo depois em Osorio e,
finalmente, Porto Alegre.

Francisco Silvestre Ribeiro faleceu, conforme atestado de 6bito, em 18 de junho de 1848, de
moléstia interior, aos 55 anos e foi sepultado no cemitério da Catedral em Porto Alegre.
Em 1830, o irm&o do Capitdo Francisco Silvestre Ribeiro, o Tenente-Coronel da Guarda
Naciona Vitorino Jose Ribeiro, ja concentrava grande extensdo territorial no Vae do
Taquari e, tudo leva a crer, que Francisco Silvestre Ribeiro teria sido atraido ao Vae pelo
proprio irmao.

Em 15 de outubro de 1844, Francisco Silvestre Ribeiro adquiriu umadata de terranaFazenda
S8o Caetano (atual municipio de Arroio do Meio), comprando-a de Anténio de Azambuja
Vilanovae, em 16 de marco de 1846, recebeu do governo provincia — por concessao — terras
e matos no fundo da Fazenda S&o Caetano, ha margem direita do Rio Taquari parao arroio
Jacaré. Ao que se percebe, a concessdo de 1846 situava-se em terras devolutas e era uma
continuidade da data que comprara.

De acordo com as pesquisas e 0 desenrolar historico, o0 municipio de Capitdo estaria situado
sobre essas terras. A presenca do Capitéo Francisco Silvestre Ribeiro no Vale do Taguari
pode ser comprovada através de um oficio datado de 12 de maio de 1842 onde comunica ao
Presidente da Provincia que havia regressado de sua fazenda Sao Caetano, localizada acima
de Taquari. E, aprimeiravez que aparece a denominacao das terras que hoje correspondem
ao atual municipio de “Capitdo” € no inventario de D. Balbina Marques, primeira esposa de
Custodio  Silvestre Ribeiro, faecida no dia 2 de abril de 1890.

ApOs suamorte, essa propriedade, toda denominada S&o Caetano, foi divididaentre aesposa
e os filhos. Ap6s a partilha os herdeiros inseriram-se nos lucrativos negdcios imobiliérios,
vendendo, gradativamente, suas partes agrandes empreendedores, como os Fialho deVargas
e Anténio Israel Ribeiro. A partir da Lei de Terras de 1850 iniciou-se 0 processo de
colonizacdo do territério de Capitéo.

O Distrito de Capitéo foi criado com a denominacdo de Capitéo pelaLei Municipal n° 46,
de  20/12/1965, subordinado a0  municipio de Arroio do  Maeio.
Desmembrado de Arroio do Meio e Nova Bréscia, Capitdo foi elevado a categoria de
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municipio pela Lei Estadual n° 9.561, de 20/03/1992. O municipio € instalado em
1°/01/1993, congtituido do distrito-sede!.

3.2 Aspectos Fisicos:
Area: 73.967km2 (IBGE, 2021)
Limitesterritoriais e divisas: Arroio do Meio, Nova Bréscia, Travesseiro, Encantado.

3.3 Demografia, Economia e Educagio?

Populacdo estimada: 2.888 pessoas (IBGE, 2022)

Densidade demogréfica: 35,64hab/km? (IBGE, 2010)

Salario médio mensal dos trabalhadores formais: 2,1 salarios minimos (IBGE, 2020)
Pessoal ocupado: 527 pessoas (IBGE, 2020)

Popul agcdo ocupada: 19,1% (IBGE, 2020)

Escolarizagdo (6 a 14 anos): 98,2% (IBGE, 2010).

indice de Desenvolvimento Humano Municipa (IDHM): 0,746 (IBGE, 2010)
PIB per capita: R$31.679,19 (IBGE, 2021)

IDEB — Anosiniciais do ensino fundamental (Rede publica): 6,5 (IBGE, 2021)
IDEB — Anosfinais do ensino fundamenta (Rede publica): 5,6 (IBGE, 2021)
Matriculas no ensino fundamental: 361(IBGE, 2021)

Matriculas no ensino médio: 79 (IBGE, 2021)

Docentes no ensino fundamental: 24 (IBGE, 2021)

Docentes no ensino médio: 9 (IBGE, 2021)

o

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO

3.4 Aspectos Culturais

A cidade néo possui diversidade artistica em todos os setores, profissionais e amadores. A
vocagao agropecuariade Capitdo naeconomiareflete-se parcial mente na cultura, onde temos
algumas expressdes da cultura popular, do tradicionalismo e do folclore como realizactes
de encontros e festivais anuais de corais, festas populares de comunidades, “kerbs”, rodeios
crioulos e festas campeiras, festgjos populares de datas comemorativas religiosas, etc. A
presencacultural dosimigrantesaleméaeseitalianos se reflete parcialmente nestas atividades.
O artesanato, ainda incipiente, € um setor com potencial, gerando emprego, renda e
movimentando o comércio local em alguns casos.

A MUsicaéumadas éreas que concentranimero expressivo de atividades, de estilosdiversos
indo do cléssico ao sertangjo, possuindo uma Orguestra Municipal, uma Fanfarra, oficinas
de musica e grupos de canto coral no interior.

O Patriménio Cultural érico e grande em termos materiais eimateriais, sendo que no interior
se encontram grande parte do acervo municipal como casardes, remanescentes das primeiras

1 Dados coletados no IBGE: Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/capitao/historico Acesso
em: 10 abr. 2023.

2 Dados coletados no IBGE. Disponivel em: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/rs/capitao.html
Acesso em: 10 abr. 2023.
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imigragBes de origem italiana e dlema. O patriménio ndo € favorecido por lei especifica e
ndo possui bens tombados e inventariados.

Infraestrutura Cultural Publica:
e Biblioteca Publica Municipal “Nelson Luiz Rizzi”
Rua 20 de margo, n°® 151
Telefone: (51) 3758-1327
e Palco coberto da Praca Central
Centro

e Parque Municipa de Eventos de Capitéo
Linha Sdo Domingos

3.5 Aspectos palitico-ingtitucionais da Cultura em Capitéo

Ao longo dos 31 anos de histéria, o Municipio de Capitéo tem trilhado um caminho gradual
no oferecimento de cultura para sua populagdo e para outros municipios daregido. Ricaem
folclore, acidade preserva seu passado cultivando habitos populares e incentivando asfestas
tradicionais de comunidades rurais. Nesses eventos, predominam as culturas italianas e
aleméas bem como atividades rel acionadas ao tradi cionalismo galicho. O municipio aindan&o
possui umaLei Municipa de Incentivo a Cultura que atenda os projetos dos artistas locais.

Em outubro de 2022, empossou o primeiro Conselho Municipal de Cultura e fez sua adeséo
ao Sistema Naciona de Cultura.

Os marcos politico-institucionais responsaveis pela criagcdo do Plano Municipal de Cultura
S40:

e A CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988 — Que estabelece em seu Art. 215: “O
Estado garantird atodos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da
cultura nacional, e apoiara e incentivara a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes
culturais. ”’

e A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO em seu “Art. 11° — Compete ainda a0
municipio, concorrentemente com a Unid&o ou o Estado, ou supletivamente a eles:
nico: [...] Il — promover o ensino, a educacéo e a culturg; [...] VI — proteger os
documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico ou cultural; e Art.
123° - E de competéncia comum da Unio, do Estado e do Municipio proporcionar
0S meios de acesso a cultura, a educacdo e a ciéncia. Art. 124° - Cabe ao Municipio
promover o0 desenvolvimento culturad da comunidade local, mediante: | -
oferecimento de estimulos ao cultivo das ciéncias, artes e letras; || - incentivo a
promocdo e divulgacdo da histéria dos valores humanos e das tradicdes locais.
Paragrafo Unico — E facultado ao Municipio: | - firmar convénios de intercambio e
cooperacéo financeira com entidades publicas ou privadas para prestacdo de
orientacdo e assisténcia na criagdo e manutencdo de bibliotecas publicas nas sedes
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municipais, || - promover, mediante incentivos especiais, ou concessao de prémios e
bolsas, atividades de estudos de interesse local, de natureza cientifica ou socio
econdmica. ||| - conceder auxilio estudantil aos estudantes carentes do Municipio. ”

A Cultura na cidade de Capitdo € relevante em manifestagdes principamente na area de
Folclore, Tradicionalismo, Artesanato, MUsica e Artes Plésticas. Estas agdes sempre foram
mantidas, sustentadas e fomentadas por iniciativa dos préprios grupos e artistas locais.

Do ponto de vista da dimensdo ssimbdlica, o poder publico sempre buscou estimular a érea
da cultura promovendo diversos eventos que abrangiam a diversidade local e regiona
favorecendo uma maior visibilidade da tradicdo cultural. Numa dimensdo cidada tem
descentralizado a criagdo cultural, apoiando as iniciativas privadas na éarea cultural e
garantindo a participacdo da sociedade com fomento ao Conselho de Cultura, grupos
culturais de corais, incentivo ao artesanato e apoio em eventos popul ares.

3. RECURSOS MUNICIPAIS PARA A CULTURA
3.1 Participagdo da Cultura no Orgamento Municipal

A participacdo dos recursos destinados a cultura ainda ndo contempla o maior anseio de
artistas, produtores, agentes e gestores, que € a destinagcéo de 1% do orcamento do
municipio.

No periodo de 2020 a 2022, os recursos destinados a cultura representaram:

TABELA 1 - Representatividade do Or camento da Cultura no M unicipio

ANO 2020 2021 2022
ORCAMENTO R$20.165.000,00 | R$22.300.000,00 | R$24.300.000,00
DO MUNICIPIO
CULTURA R$137.165,66 R$165.528,43 R$341.026,43
PERCENTUAL 0.68% 0.74% 1.4%
PARA CULTURA

Nesse periodo utilizado como referéncia, repara-se que ha uma evolucdo légica do
orcamento da cultura, como h& no orcamento do governo municipal, sendo que no ultimo
ano houve um aumento de 100% no investimento.

3.2 Investimento Per Capita em Cultura em Capitdo

Utilizando-se como referéncia os dados de 2022, pode-se afirmar que 0s investimentos per
capita em cultura realizados no municipio de Capitdo — R$ 118,08 — quando comparada a
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médianaciona obtida em 2009 (ultimo levantamento realizado), que é de R$ 10,25, esta
bem acima da média nacional, mas mesmo assim distante do que é considerado ideal pelo
PNC. A Tabela 2 explicitao valor per capita:

TABELA 2-Valor Per Capitainvestido em cultura na populagdo

ANO POPULACAO | INVESTIMENTO | INVESTIMENTO
EM CULTURA PER CAPITA

2022 2.888 R$341.026,43 R$118,08
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4. METODOLOGIA

A metodol ogiaimplementada para a elaboracéo do PMC partiu das premissas de 1) processo
participativo; 2) processo de elaboracdo do PMC é politico e técnico; 3) PMC compde o
plangjamento municipal e 4) PMC é alinhado aos planos naciona e estadual. Ainda, baseou-
se nos 5 principios constantes do Sistema Estadual de Cultura, ao ter como base

a. Protagonismo municipd;

b. Didogo interingtitucional e socia;

c. Legitimidade;

d. Visdo sistémica eterritoria do municipio;
e. Transparénciae objetividade.

As etapas para elaboracdo do PMC foram o 1) Diagnéstico municipal; 2) a Coleta das
demandas da comunidade e 3) Estabelecimento de Acles estratégicas e metas de meédio e
longo prazo.

Segue o detalhamento das Acdes desenvolvidas que culminaram na elaboragdo do Plano
Municipa de Cultura:

4. 1- Inicio — Portaria 297 de 26 de outubro de 2022 — nomeacéo do Conselho Municipal de
Cultura.

Foi iniciado por meio de duas reunides técnicas da gestédo e do Conselho de Cultura, nos
meses de fevereiro e margo de 2023, onde foi inserida aideia da necessidade da elaboragéo
do PMC, ainda em 2023. Apos isso, no dia 05 de abril de 2023, das 19 as 21horas, foi
realizada reunido com grupo comunitério, conselheiros e representantes do poder publico
(legidativo e executivo), na Camara Municipal de Vereadores.

4.2- Elaboragéo das Propostas — 12 Conferéncia Municipa de Cultura

A reunido serviu para a captacdo das principais demandas dos municipes, onde foram
elencados todos os pontos e demandas |evantadas pel as distintas representactes de setoriais
culturais presentes. Apds discussao e apreciacao todas as propostas foram aprovadas.

4.3 — Elaboragdo da Minuta do PMC
A assessoria externafez aredacéo e o levantamento do presente plano.
4.4 — Aprovacdo do Conselho Municipal de Cultura

Apés sua redacdo final, o Plano foi encaminhado a0 Conselho Municipal de Cultura e
aprovado pelo seu presidente.

4.7- Apresentacdo do Plano

O Plano Municipal de Cultura sera apresentado e entregue para a apreciacdo do Poder
Legidativo Municipal.
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5. DESAFIO E OPORTUNIDADES

5.1 DANCA

Em Capit&o os cursos de danca persistem sem grande expressdo em academias e grupos do
interior do municipio. Outra caracteristica € que muitos grupos ndo possuem aulas em
continuidade, fator essencial a formagéo na danca.

DESAFIOSDO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
e Apoiar, fomentar, e promover a producao da Dancga em todos os setores
Como:

e A ampliacdo da oferta de cursos a populacéo depende de fomento ao setor,
patrocinios, cursos de gestdo, publicidade e custeio de infraestrutura necessaria.

e E necessaria a descentralizagdo das acGes, envolvendo comunidades do interior do
municipio com as politicas de fomento.

e Criar um programa de politica publica para o incentivo aos professores e grupos de
dancas folcloricas, tradicionalistas galchas e contemporanea, dando prioridade de
contratagdo e apresentacao a eles nos eventos municipais.

e O dto custo das producdes de espetéculos de danca, que envolve Pesquisa,
Coredgrafos, Cenarios, entre outros varios itens de producdo, deve contar com a
uni&o e a persisténcia de produtores e artistas, e com a parceria de empresas privadas
e 0rgados publicos.

5.2 ARTE CENICA

521 TEATRO

O movimento teatral em Capitdo sempre contou apenas com a cara e a coragem dos
participantes de coletivos amadores. Os atores se autodenominavam “fazedores” de teatro e
mesmo assim continuaram suas apresentacfes comunitarias. Atualmente, o teatro em
Capitéo se resume a grupos escolares e de usuérios do CRAS, que executam atividades
pontuais sob demanda. Para viabilizar seus espetaculos, e diante da impossibilidade de
acessar técnicas bési cas por questdes de ordem econémica, 0s col etivos precisam contar com
pessoas de fora do municipio que trabalham na direcéo, producdo, cenografia, aderecos,
sonoplastia e iluminagdo dos espetacul os, além, € claro, de sua divulgagéo.

Estes coletivos irmanam-se em reivindicagOes basicas para a categoria, como a constante
busca de patrocinio e apoio do poder publico, naformagdo de publico para as artes cénicas
e nareivindicagdo um espaco onde possam produzir teatro.
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5.2.2 CIRCO
Capitéo ndo possui henhuma companhia ou grupo de arte circense.

DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

e Estimular, eprovidenciar o acesso da comunidade ao Teatro, e ao Circo, fomentar
a qualificacéo de artistas e ampliar o publico.

Como:

e Oferecendo oportunidades de autonomia financeira, de infraestrutura, de apoio a
producdo e fruicdo teatral, de distribui¢ao regular dos meios de capacitacdo de atores
e técnicos e de formacao de publico.

e Apoioaqualificacdo, pesquisae produgdo dramaturgicae cénica, criacdo de circuitos
e festivaismunicipais.

e Ampliacédo de publico com atividades como realizac8o de espetéculos em espacos
publicos com maior acesso, ampliagdo dos canais de divulgacdo, estimulo a
participacéo de estudantes e populacdo em geral.

S5.3LITERATURA

A literatura, de forma explicita ou oculta, nasceu com 0 surgimento dos primeiros
comunicados impressos na regido. Sdo realizadas feiras literarias anuais, em ambiente
escolar e abertas a0 publico em geral, como forma de aiar esforgcos a uma politica
educaciona que incorpore, de fato, os valores da literatura ao alargamento real do acesso e
a vaorizagdo da producdo literaria tanto de autores consagrados quanto de talentos
Iniciantes.

DESAFIOSDO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
e Fomentar aleitura eaproducao literaria
Como:

e Oferecer apoio nos processos de formacao, producdo e aproximagao com os leitores;
com promocao de oficinas literérias e concursos,

e Garantir o fomento aproducdo literaria de qualidade no municipio, ampliar o alcance
do livro, acriacdo de livrarias e |ojas de produtos culturais junto aos equipamentos
culturais, aproducdo literériae aleituranas escol as de ensino basico, além deampliar
adivulgacéo e comunicagdo com o setor.

e Ingtituir politicas publicas capazes de garantir acesso e propiciar melhor formagao
para que seus moradores adquiram a capacidade de decodificar textos escritos,
apreendam seus significados e apliquem o conhecimento adquirido em outras
situagdes do cotidiano.
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e Democratizagdo do acesso ao livro e o fomento a leitura, a literatura enquanto
condicdo para a inclusdo socid e o exercicio pleno da cidadania, para propiciar a
mel horia nos indicadores de desenvol vimento humano e socioecondmico, bem como
daformacao de suaidentidade cultural.

e Implantagéo do Plano Municipal do Livro e Leitura em conformidade com o Plano
Nacional do Livro e Leituranorteado por seus eixos de acdo e, em consonancia com
o Plano Municipal de Cultura, promovendo a formulagdo de uma Politica Local e
Regional de Leitura.

5.4 AUDIOVISUAL — CINEMA, FOTOGRAFIA E VIDEO

Atuamente o cinema, o audiovisual e as artes digitais em Capitdo estdo numa situagéo
extremamente inerte. Por um lado, Situacdo é muito propicia para um salto em
relevancia social e desenvolvimento cultural na érea, se houver o fomento necessério. Em
termos gerais, as acles e profissionais na area estdo inseridos em uma realidade mais
comercia do que propriamente dita cultural. Afora o viés de alta nos indicadores do setor,
sustentam expectativa o0 crescimento das tecnologias moveis e da internet, a
consolidacdo das politicas e instituicdes publicas — como o proprio Sistema Naciona de
Cultura— e o incremento na organizacao e prestigio dos agentes privados.

DESAFIOSDO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
e Fomentar os segmentos de Audiovisual e Arte Digital na cidade

e Capacitacdo para o setor, fomento a producdo independente e ampliacdo de
publico.

Como:
e Fomentar oficinas de fotografia.

e Fomentar arealizacdo de filmes de longa e curta-metragem, documentérios, oficinas
deintroducdo e aprimoramento em varios segmentos do setor, bem como arealizacdo
de um festival de cinema da cidade.

e Capacitar apopul acdo e os agentes do setor por meio de cursos e oficinas deinstrucéo
e aprimoramento, em diferentes niveis de conhecimento, voltados tanto para a
populacdo em geral como para 0s agentes ja atuantes no setor, de preferéncia em
espaco fisico publico, adequado e permanente.

e Instalando espagos de exibicdo audiovisual nos centros culturais, educativos e
comunitarios de todo o municipio, especialmente aqueles localizados em areas de
vulnerabilidade social ou de baixos indices de acesso a cultura, disponibilizando
aparelhos multimidia e digitais e promovendo a expansdo dos circuitos de exibicao.

55 ARTESPLASTICAS
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E através da arte e de seu desgjo de comunicagio com o outro, que 0 homem se expressa.
Através dela o artista comunica com o mundo. As primeiras manifestacOes artisticas
surgiram no Brasil importadas pelos colonizadores. Primeiro veio através da religido, das
imagens dos Santos, das alfaias das missas, dos bordados dos paramentos liturgicos, das
pinturas das capelas, do desenho das lougas, das roupas, dos costumes, etc. etc. A cidade
possui poucos artistas plasticos e atualmente as Artes Plésticas estéo quase gue em extingdo
em nossa cidade, sendo salva apenas por algumas iniciativas privadas por falta de uma agéo
conjunta e continuada entre os artistas e 0 servigo publico.

DESAFIOSDO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
e Estimular, promover, valorizar e fomentar as Artes Plasticas na cidade
Como:

e Vaorizacdo do artista plastico o grande desafio € a criagdo de um Museu Publico
Municipal, com espaco exclusivo para promocado de exposi ¢des sisteméti cas.

e Realizacdo de intercAmbios na area como a realizagdo de um panorama bienal de
Artes Plagticas, contemplando as manifestaces de arte contemporanea, como a
pintura, objeto, desenho instalagéo e performance, entre outras.

e Oferta e fortalecimento do ensino e da pesquisa sobre as artes plésticas a partir de
oficinas, aulas, a ampliacdo de sua visibilidade na midia, o apoio financeiro a
producdo e difusdo, e o desenvolvimento de atividades que levem a formagéo de
publico.

5.6 MUSICA

A musica, por toda sua trajetoria passada, e tantos artistas e compositores, € um dos setores
gue mais foi estimulada na cidade, com sua diversidade de ritmos e composicoes.
Atualmente, Capitdo abraca todos os ritmos, sendo palco para uma grande diversidade
musical e agrada a todos os gostos musicais. Os grupos de canto coral, principalmente no
interior do municipio, servem para reunides sociais e terapia a muitos componentes. A falta
de um mercado de trabalho consolidado e de circuitos de apresentacdo adequados tem
dificultado a afirmac&o profissional abrangente, com oportunidades iguais. Cabe ao poder
publico fomentar e induzir agdes voltadas ao aumento da oferta de cursos de formagéo
técnica, profissional e superior.

DESAFIOSDO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
e Estabelecer uma politica de formacgéo profissional, pesquisa, registro e difusdo da
musica
Como:

e Incentivar espetaculos voltados para todos os publicos, workshops e shows, com
mUsicos do municipio e daregiéo.

e Fortalecer arealizacdo de festival de musica.
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e Valorizar, démdamusicaahistériadeartistas, estilos e movimentosdamusicalocal.
e Priorizar artistaslocais em eventos do poder publico.

e Implantar e fomentar a formagdo continuada e a estruturacéo dos grupos de canto
coral do interior do municipio por meio de oficinas deintroducdo e aperfeicoamento.

5.7 ARTESANATO

O Artesanato na regido € uma mescla de contextos folcléricos e a arte popular. Os objetos
sdo elaborados por artistas, em sua maioria, que nunca cursou uma escola de artes pléasti cas,
com dom nato, cujo talento é observado em esculturas de madeira, de ceramica, aco, 0Ss0,
ferro, latdo, produtos diversos em tecido, bordados diversos, etc. Assim, 0 que caracteriza o
artesanato tipico da cidade é a arte popular.

DESAFIOSDO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

e Providenciar fomento para o setor, estimulando as agbes de reconhecimento e
expansao das atividades artesas.

Como:
e Realizacdo de feiras e exposi¢coes.
e Articulagcdo com outros municipios para exposi¢ao itinerante.

e Locais adequados para o funcionamento de oficinas de artesanato e exposicéo
permanente.

e Ac0es de identificacdo do Artesdo e de sua producdo artesanal, garantindo sua
autenticidade e representatividade.

e Criagado de uma entidade representativa e cooperativa dos artesdos locais.

5.8 PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL

O Patrimoénio Cultural de Capitdo, entendido como objetos e manifestagbes que possuam
valor significativo paraahistérialocal, ainda precisa ser protegido de forma efetiva por uma
politica de patriménio garantida por uma Lei Municipal. Os primeiros passos estdo sendo
tomados e, na prética, a conservacdo patrimonia ainda precisa de muita estruturagdo, tanto
legidativa como funcional, para ter sua valorizacdo correta. O municipio conta com vasta
historia, iméveis, objetos, manifestaces culturais, muitos ja perdidos por conta da tardia
criacdo de lei de protecdo. Entretanto, um vasto acervo e uma politica consistente na
atualidade, pode col ocar a cidade como exempl o de preservacdo de seu patrimonio naregido.

A preservacdo do patrimbnio material e imaterial brasileiro representa um dos pontos
centrais de atuacdo das politicas culturais em cuja base esta o incentivo a educagéo
patrimonial nas escolas, 0 estimulo a pesquisa, criagdo de programas que estimulem a
realizac80 de manifestagdes artisticas em patrimonios tombados e o estreitamento dos lagos
entre reconhecimento, tombamento e salvaguarda do patriménio material e imaterial.
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DESAFIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

e 5.8.1- Reforgar, formular e implementar as politicas publicas culturais voltadas a
preservacdo, protecdo e valorizacdo do patriménio material e imaterial do
municipio

Como:

e Sera necessario implantar o Conselho de Patrimbnio Historico de Capitdo —
CONPHIC, com componentes e assessoria técnica qualificada para atender a
demanda de trabalhos da area.

e Estruturar um espaco fisico e administrativo no poder publico.

e Criar o Departamento do Patrimdnio Histdrico e Artistico de Capitdo com assessoria
técnica de arquitetura, cultural e de histéria, para suprir a demanda que se apresenta
na cidade.

e 5.8.2- Reconhecer e promover as condigdes de producéo e fruicdo das culturas
populares

As politicas de cultura devem ser implementadas de forma adequada, de modo a preservar a
dinamica transformadora da cultura popular.

Como:

e Proteger e valorizar festas e manifestagdes culturais tradicionais, proporcionando
cursos de gestéo que favoreca a autonomia dos grupos, estabelecendo o Natal em
Familia, as festividades de aniversario do municipio, a Semana Farroupilha e o
desfile civico de 7 de setembro como acbes j& consolidadas e no caendario
permanente da comunidade;

e Fortalecer as manifestacOes e expressdes da cultura popular e das artes populares
integradas, com politicas consistentes e com aportes financeiros, contemplando o
setor com apoio a manutencdo de suas tradicoes.

e 5.8.3- Promover a Gastronomia como registro e expressao da diversidade local

Os desafios centrais colocados para as politicas publicas de cultura sdo os de registrar e
preservar a memoria dos costumes gastrondémicos locais, com agdes que promovam as
gastronomias, 0s utensilios, as cozinhas e as festas correspondentes como patrimonio
material e imaterial, bern como o registro, a preservacao e a difusdo de suas préticas.

Como:

e Garantir a apropriacdo dos nossos costumes gastrondémicos, reais e simbolicos, por
préticas como festivai s gastrondmicos, cursos e oficinas para publico adulto ou em
idade escolar.

e 5.85- Estruturar o Museu Municipal
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Os museus sao equipamentos essenciais na conservacdo patrimonial. A sua estruturagéo
correta, administrativa e funcional proporciona a manutengdo da memoria cultural loca
assim como atraem publicos diversos ao municipio.

Como:
e Criar 0 Museu Publico Municipal.
e Inserir amemoria cultural como item obrigatorio no curriculo escolar.
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6. DIRETRIZESE PRIORIDADES

Asdiretrizes orientam adirecdo do PMC e o sentido de atuacdo das politicas publicas de
cultura enquanto as prioridades enfocam as abordagens mais importantes para atingir os
objetivos dos programas e projetos nos seus eixos. Estas Ultimas foram definidas na 12
Conferéncia Municipal de Cultura.

6.1 DIRETRIZES

1.

Readequar a estrutura financeira, fisica e de pessoal do Setor de Cultura de Capitdo
para que possa atender as novas demandas propostas no Sistema Municipa de
Cultura e nesse Plano Municipal de Cultura.

Realizar aimplementac&o da Politica de Culturalocal de modo integrado a Politica
do Governo Federal e Governo Estadual;

Reafirmar o posicionamento do Setor de Culturacomo 6rgéo fomentador priorizando
acoes de implementac&o e fortal ecimento da politica publica de cultura, sobrepondo
a realizagcdo de eventos pontuais e isolados, envolvendo a comunidade cultural na
execucao de projetos e promovendo a descentralizacdo das agdes culturais.

Assegurar aparticipagdo da sociedade civil no Plano Municipal de Cultura, mantendo
0 debate e a participacéo nas decisdes por meio do Conselho Municipal de Culturae
da Conferéncia Municipal de Cultura.

Estimular a formacéo cultural da populacdo, dos agentes culturais e conselheiros,
investindo naeducacdo continuada para ostécnicos, nostreinamentos especializados,
promovendo acfes para a formagdo, qualificacéo e profissionalizacdo de artistas e
produtores do municipio.

Promover, apoiar e assegurar a realizacdo de projetos e acdes que sejam referéncias
importantes da producgéo cultural do municipio garantindo a multiculturalidade de
Capitéo.

Implantar os mecanismos de apoio a empreendimentos culturais democratizando o

acesso aos recursos destinados a cultura, favorecendo e valorizando todas as formas
de manifestacdo cultural do municipio.

Promover formas de acesso a0 conhecimento das varias linguagens artisticas
priorizando os artistas e artesdos locais, difundindo a criacdo e registrando a
producdo dos bens simbdlicas materiais e imateriais, fazeres artisticos, que
contextualizam a histérialocal e regional.

Estabelecer programas e agdes no centro e bairros, escolas e comunidades do interior,
abrindo espaco para a producéo e difusdo da criagéo cultural local.

10. Promover acBes destinadas a formagao, qualificacao e profissionalizacdo de artistas,
produtores e todos o0s agentes culturais do municipio.
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11. Adequar equipamentos publicos para receber producdes culturais ampliando a
fruicdo das producdes culturais no municipio e contribuindo para a formacdo de
publico nesses equi pamentos.

12. Promover a atuacdo transversa da Politica de Cultura com outras Politicas
Plblicas, como: Educacdo, Turismo, Meio ambiente, Desenvolvimento
socioecondmico, Salde, etc.

13. Fomentar a diversificagdo das fontes de financiamento e atrair recursos da iniciativa
privada para as ages culturais no municipio.

14. Aprimorar a relagéo e forma de atuagdo da cultura com os meios de comunicagdo
fortalecendo adivulgagdo da cultura do municipio.

15. Fortalecer a importancia da cultura atrelada ao turismo, com insercfes da
programacdo cultural no calendario turistico, como vetor de desenvolvimento
socioecondmico e ambiental;

16. Investir em agoes voltadas para a educacao patrimonial nas escolas e comunidades.
17. Valorizar e Proteger o patrimonio cultural do municipio;

18. Garantir a presenca de funcionarios técnicos qualificados para a manutencdo das
acoes previstas no Plano Municipal de Cultura, de preferéncia sempre por meio de
concurso publico e valorizar os servidores publicos que trabalham com cultura no
municipio.

6.2 PLANOS ESTRATEGICOS

Os planos, metas, objetivos e acfes da gestdo cultural para o periodo de 2023 a 2033 da
cidade de Capitdo estdo agrupados em 05 Programas Estratégicos do Plano Municipal de
Cultura.

PROGRAMA ESTRATEGICO 1: Incentivo, Valorizagdo e Descentralizagdo da
Cultura

Objetivo:

Valorizar a diversidade cultural, promover acdes e eventos culturais com democratizacdo,
descentralizagéo e valorizagéo da culturalocal garantindo a acessibilidade dos cidadéos aos
bens, servicos e eventos culturais.

Descentralizacédo da Cultura

1. Selecionar e proporcionar espetacul os periodicos em todos os bairros e comunidades do
interior do municipio por meio de editais publicos;

2. Fomentar o intercambio cultural no municipio;

3. Fomentar unidades moveis com infraestrutura adequada a producdo e a apresentacdo
artistica, oferta de bens e produtos culturais atendendo, especialmente comunidades do
interior e bairros com baixo acesso a equipamentos culturas,
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4. Fomentar os espacos para apresentacdes musicais, incentivando espetacul os voltados para
todos os publicos valorizando além da musica, a historia de artistas, estilos e movimentos
damusicalocal eregiond,;

5. Garantir a circulacgo de apresentacOes de artes cénicas em bairros e comunidades do
interior;

6. Realizar anualmente nos espacos publicos de feiras culturais;
7. Promover exposi¢oes itinerantes da cultura popular nas escolas,

8. Promover producdo, lancamentos e aquisi¢cado de livros e cartilhas com contetddo afro-
brasileiro;

9. Realizar programas em parceria com os 6rgéos de educagdo para que as escolas atuem
também como centros de producéo e difusdo cultural da comunidade;

10.  Articular junto a Secretaria de Educagdo, a inclusdo de contelidos que tenham
enfoque nos movimentos culturais regionais € nacionais nas suas mais diversas
manifestacoes,

11. Readlizar Mostras de Manifestactes Fol cléricas em parceria com arede de ensino do
municipio e asinstitui¢des afins, culminando no dia do folclore no més de agosto;

12. Criar e manter um circuito de cinema itinerante;

13.  Fomentar aleitura e a producdo literaria nas escolas de ensino basico do municipio
apoiando as acles da Secretaria de Educacéo.

14.  Incentivar os grupos de canto coral do municipio com fomento técnico para a
realizacéo de encontros e festivais municipais por meio de investimentos financeiros;

Direitos Culturais

15. Fomentar a producdo artistica e cultural por meio do apoio a criagdo, registro, difusdo e
distribuicéo de obras e expressoes;

16. Popularizar a producéo histérica capitanense por meio de oficinas, seminérios, pecas
teatrais e softwares educativos.

17. Estimular a formag&o de grupos permanentes de danca;

18. Incentivar arealizacdo de acles e eventos voltados para o publico infanto-juvenil como:
gincanas, concursos, competicoes e festivais com temética cultural diversa;

19. Readlizar a FeiraMunicipa de Gastronomia;
20. Realizar Oficinas Circenses,
21. Apoiar, fomentar, e promover a producéo da Danca em todos 0s setores;

22. Disponibilizagcdo dos espacos publicos e culturais, por meio de editais e agenda
especifica, paratodas as manifestaces de todos os setores da cultura na cidade;

23. Realizar a Feira Municipal de Literatura de forma anual e concursos literarios locais e
de expressdo nacional, tais como: romances, contos, poesias, narrativas, dramaturgia e
cronicas,
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24. Incentivar a criacdo da “semana de musica de Capitdo” com workshops ¢ shows, com
muUsi cos do municipio, daregi&o, e convidados de renome, com intuito de formar publico
além de novas informagdes para os alunos e musicos profissionais;

25. Apoiar e promover a criagao de produtoras de audiovisual & artesdigitais.

Promocéo de Politicas de Transver salidade

26. Organizar, incentivar e dar suporte a iniciativas culturais por meio de festivais, feiras,
mostras, encontros, semanas, programas, rodeios crioulos e artisticos, festas e
apresentacOes, destinados a diversas areas culturais no municipio;

27. Incentivar projetos que proporcionem a realizagdo de encontro de escritores com o
publico durante arealizacdo da FeiraLiteraria;

28. Estimular a redizacdo de projetos e estudos que visem a pesguisa sobre a memoria
cultural;

29. Fomentar o intercambio entre agentes setoriais de diferentes cidades e em diferentes
estagios de conhecimento por meio de palestras, viagens ou excursoes;

PROGRAMA ESTRATEGICO 2: Economia Da Cultura
Objetivo:

O Poder Puablico Municipal deve estimular as condicdes para o desenvolvimento da cultura
como espaco de inovacdo e expressdo da criatividade local e fonte de oportunidades de
geracdo de ocupacdes produtivas e de renda. Deve fomentar a economia da cultura como
sistema de producéo, entendendo os bens culturais como valores e sentidos que constituem
a identidade e a diversidade cultural do municipio. O objetivo das politicas publicas de
fomento a culturano Municipio de Capitdo deve ser estimular a criacéo e o desenvolvimento
de bens, produtos e servigos e a geracéo de conhecimentos que sgjam compartilhados por
todos.

Fomento e Financiamento a Producéo Cultural

1. Implementar o Orcamento da Cultura através de Lei orcamentaria onde no minimo 1%
do or¢camento do municipio deve sustentar a curto e médio prazos todas as atividades do
Plano Municipal da Cultura, bem como outro minimo de 0,5% deve ser diretamente
aplicado no Fundo Municipa de Cultura, afim de ser igualmente dividido entre os setores
culturais para fomento de seus projetos.

2. Promover a regulamentacdo do Fundo Municipal de Cultura, e da Lei de Incentivo
baseada em renuncia fiscal para incentivo e fomento a cultura de Capitdo, por meio de
regi mentos especificos;

3. Promover editais para todos os segmentos artisticos, buscando-se a democratizacéo de
acesso aos recursos publicos e o fortal ecimento de todas as linguagens,
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4. Promover treinamentos e divulgar amplamente os procedimentos para possibilitar a
participacéo de todos os interessados nos editais,

5. Estimular pessoas fisicas e juridicas a investir em projetos culturais por meio dos
mecani smos de renuncia fiscal;

6. Sistematizar instrumentos juridicos e normativos com o objetivo de fortalecer as leis e
regimentos que ordenam o setor cultural;

7. Fomentar as parcerias publico/privadas, no sentido de apoiar a organizagéo e a promogao
de eventos artisticos culturais,

Turismo Cultural

8. Criacdo de eventos permanentes em locai s historicos para mostra da cultura do municipio
aos turistas e moradores locais,

9. Fortalecimento da insercéo da cultura como fator de fomento ao turismo, possibilitando
maior oferta e promovendo maior permanéncia do turista na cidade;

10. Investimento na melhoria da sinalizac&o dos equipamentos culturais do Municipio;

11. Estimular, investir e explorar o potencial turistico e cultural do patriménio histérico do
municipio;

12. Incentivar a vinculag&o de atividades culturais ao turismo rural e de eventos,

13. Criacdo de mecanismos que facilitem a implementacdo de estruturas culturais em
empreendimentos rurai s detentores de potencia turistico;

14. Potencializar o didlogo entre o Conselho Municipal de Culturae o Conselho Municipal
de Turismo no sentido de viabilizar planejamento e agdes conjuntas.

Sistema de Incentivos a Cultura

15. Em parceria com o Ministério da Cultura implementar o Programa Pontos de Cultura
para fomentar a producéo e o intercambio cultural entre os grupos artisticos da cidade;

16. Destinacéo de porcentagem do Fundo Municipa ao Patrimonio Histérico;
17. Criar projetos para pontos de leitura;
18. Incentivar atividades de contacdo de histérias na Biblioteca Publica Municipd;

19. Ofertar oficinas literarias para o publico em idade escolar e para o publico adulto, de
forma continua;

20. Fortalecer o artesanato de cutelaria, em madeira, em croché e tricot, e palha, bem como
pintura em tecido, por meio da oferta de oficinas permanentes de iniciacdo e

especializagao;

21. Providenciar para o Artesanato espago adequado, permanente e transitério, com
condigdes funcionais e de acessibilidade ao publico;
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22. Os valores investidos nas acoes apontadas no Plano Municipa de Cultura deverdo ser
divididos de maneira equanime entre os seguimentos culturais,

23. Apoiar programas, projetos e agdes desenvolvidas por artistas e produtores culturais nos
diversos segmentos culturais e artisticos da cidade, utilizando o mecenato como o
mecanismo da renuncia fiscal e os recursos do Fundo Municipal de Cultura a serem
langados no 1° semestre de cada ano, para fomento da producéo de cada area, realizados
por produtores independentes, como 0s organi zados pelas comunidades;

24. Incluir na Lei Orcamentaria Anual 0s recursos de apoio aos projetos que ja estéo
consolidados no Calendério Culturd;

Sistema Municipal de Informacdes Culturais

25. Estimular e dar suporte a todas as pessoas ligadas a cultura para abastecerem o0 SNIIC
com informagoes;

26. Criar e dimentar o portal do SMIIC, e do SNIIC, por meio do cadastro de todos os
artistas de todas as areas com dados para contato, curriculo, fotos, links ou material
diverso com possibilidade de atualizagdo pelo artista, e também os espagos culturais,
programacao de eventos, editais, prestagdes de contas, e local para sugestdes;

27. Disponibilizar informagdes detal hadas sobre as Leis de Incentivo a Cultura;

28. Cadastrar todos 0s equi pamentos culturais como museus, teatros, centros comunitarios,
associagdes, memoriais e parques e outros,

29. Realizar monitoramento dos eventos e acfes realizados pelo Departamento de Cultura
por meio de indicadores de resultado e critério de avaliacao;

30. Criar, por meio do Forum do SMIIC, espaco para atendimentos, orientacOes,
informagdes e debates sobre assuntos especificos, ou com convidados, pré-agendados;

31. Divulgar as atividades da Biblioteca Publica Municipal;

32. Disponibilizar pesquisa e documentacéo sobre resgate de historias dos cidadaos e das
familias fundadoras e tradicionais envolvidas com o desenvolvimento da cidade nas
diferentes manifestagGes culturais de Capitéo.

33. Editar a agenda cultural da cidade mensalmente, impressa e online, com o objetivo de
divulgar aproducdo cultural dando acesso a popul agéo e aos visitantes aos bensculturais.

PROGRAMA ESTRATEGICO 3: Patriménio cultural
Objetivo:

Valorizar, preservar, restaurar e difundir o patrimonio cultural, material eimaterial dacidade
de Capitdo, reconhecendo-o como vetor de desenvolvimento econdmico, inclusdo social,
integracdo cultural, construgéo e cidadania.
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Preservagao, Protegdo e Promogéo do Patrimoénio Cultural Material e Imaterial

1

Ampliar a divulgacdo da importancia do Patrimbnio e o conhecimento da Lel de
Preservac&o do Patriménio Histérico e Cultural da cidade;

Fomentar junto aos 6rgéos estaduais e federais, parcerias e verbas para restauragéo e
revitalizacdo dos bens tombados e registrados do municipio;

Implantar sistema de incentivos a empresas comprometidas com agdes e investimentos
no Patrimdnio Histérico do municipio como a criagdo de um selo/marca de preservacao
do patriménio;

Estabelecer critérios para ocupacdo, conservacdo e preservacdo dos bens tombados
(imoveis) na Lel de Protecdo Municipal, priorizando entidades e institui¢cdes sem fins
lucrativos de producéo, fomento e difusdo cultural;

Incentivar 0 estudo e a preservacdo das culturas de imigrantes, tdo importantes na
formacéo cultural da cidade;

Capacitar educadores e agentes multiplicadores para utilizagdo de instrumentos voltados
a formagdo de uma consciéncia historica critica que incentive a valorizacdo e a
preservacao do patrimonio materia e imaterial;

Promover cursos de qualificacéo, oficinas de idiomas e dialetos, férum e seminarios com
contetdo de gestdo cultural, linguagens artisticas e Patrimonio Cultural;

Estimular a pesquisa sobre o patrimonio cultural da cidade para todos os cidadéaos, com
langamento de edital com premiacéo;

Incentivar a realizacdo de pesquisas, inventarios, diagndsticos e divulgacéo da
iconografia histérico-cultural do municipio;

10. Promover a gastronomia, 0s utensilios, as cozinhas e as festas correspondentes como

patriménio material e imaterial, bem como o registro da preservagdo e a difusdo de suas
préticas,

11. Estimular agdes de reconhecimento e resgate do artesanato local, garantindo sua

autenticidade e representatividade;

12. Promover acdes de identificacdo do Artesio e de sua producédo artesana dentro de sua

comunidade e no seu processo de criacdo e producdo, providenciando fomento para o
setor de formaa garantir o processo artesanal;

Patrimonio Cultural Folclérico, Tradicionalista Gatcho e Afro-Brasileiro

13. Implantar acdes de fortalecimento das culturas alemd, italiana, tradicionalista galicha e

afro-brasileirano municipio, por meio dapromocao de cursosdeidiomas, dialetos, dancas
e oficinas de pesquisa e histéria;

14. Fomentar, junto a Secretaria de Educacdo, Camara Municipal, e outros 0Orgdos
responsaveis, o cumprimento da Lei 11.645 sobre a obrigatoriedade datemética"Historia
e Cultura Afro-brasileira e Indigena’ na rede municipal de ensino;
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15. Apoiar arealizac8o de atividades relacionadas ao tradicionalismo galicho, como bailes,
rodei os crioul os e artisticos, bem como oficinas de dancgas galichas, de vestimentas e lida
campeira, em parceria com entidades locais e regionais da area;

16. Trazer para 0 ambito municipal o beneficio por valorizagdo culturd para o
reconhecimento dos mestres de capoeira;

17. Reconhecer e apoiar 0 hip-hop, 0 samba e a danga contemporanea como expressao
cultural, especialmente dos jovens e contribuir para o intercambio do movimento cultural
de Capitdo com os de outras cidades,

18. Legitimar a capoeira como expressdo artistico-cultural, promovendo cursos de
capacitacdo e qualificagdo de capoeiristas, tornando-os multiplicadores desta
manifestacdo reconhecida pelo IPHAN/MinC como patrimonio cultural e imaterial do
Brasil;

Sistema Municipal de Preservacéo do Patrimonio Cultural

19. Criar o SistemaMunicipal de Preservacdo do Patrimonio Cultural integrado ao Sistemas
Estadual e Nacional de Preservagdo do Patrimonio Cultural, como instrumento de
articulacéo e gestao de politicas publicas de protecéo e promogao do patrimoénio cultural
material e imaterial da cidade.

O Sistema é composto por uma Diretoria de Preservacéo do Patrimdnio Cultural — DPPC
e por um conjunto de leis de protecdo do patrimonio cultural, tendo como recursos
especificos do Fundo Municipal de Cultura e participacdo da sociedade civil através do
Conselho Municipal de Cultura, sendo esse 6rgdo deliberativo do Sistema de Preservacéo
do Patrimonio Cultural.

Educacéo Patrimonial

20. Incentivo a educacdo patrimonial nas Escolas. Deve-se inserir o patriménio cultural na
pauta do ensino formal, apropriando-se dos bens culturais nos processos de formacéo
formal cidadd, estimulando novas préticas educativas;

21. Elaboracdo de cartilha educativa, objetivando o fomento de acdes de educacéo
patrimonial junto a comunidade, contendo a legisacdo vigente e a apresentacéo de todos
0s bens pertencentes ao patrimonio;

PROGRAMA ESTRATEGICO 4: Formac&o Profissional e de Publico
Objetivo:

Promover a formacdo e qualificacdo profissional nas diversas linguagens artisticas, a
formagéo de novas plateias e o intercambio cultural.

Formacéo Cultural

1. Capacitar a populagéo e os agentes do setor cultural por meio de cursos e oficinas de
instrucdo e aprimoramento, em diferentes niveis de conhecimento, voltados tanto para a
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populacdo em geral como para 0s agentes j& atuantes no setor, de preferéncia em espaco
fisico publico, adequado e permanente;

. Capacitar técnicos para fazer gestdo junto a 6rgédos financiadores, publicos e privados,
visando viabilizar recursos para producdes artisticas;

. Oferecer oficinas diversas, apoiar agbes que promovam a profissionalizacdo dos
muUsicos/musicistas locais,

. Criar calendario de oficinas, palestras, cursos e workshops com profissionais qualificados
nas diversas areas culturais, de acordo com a demanda;

. Efetivar acapacitacdo continua dos artistas e produtores para gestéo cultural nas diversas
aress,

. Providenciar a formagéo e capacitacdo desses artistas com a viabilizagcdo de oficinas,
viagens culturais, participacdo em festivais de arte e palestras, incentivando e apoiando a
formacéo e capacitacdo continua de agentes de cultura para fomentar, identificar e
valorizar acultura daregiéo.

. Promover cursos de qualificagdo, oficinas, forum e seminérios com contetido de gestéo
cultural, linguagens artisticas e Patrimonio Cultural;

Formagcéo de Publico

8. Incentivar, divulgar e fomentar a realizacdo de caendarios e mapas culturais que

apresentem sistematicamente os locais de realizagdo de eventos culturais, encontros,
feiras, festivais e programas de producéo artistica e cultural;

Fomentar a formagdo e a manutencéo de grupos e organizagdes coletivas de pesquisa,
producdo e difusdo das artes e expressdes culturais, especialmente em comunidades com
menos acesso a producdo e fruicdo da cultura;

. Estimular as associa¢es de amigos, clubes, associacoes, grupos corais, grupos de idosos,
coletivos, sociedades e outras formas comunitérias, e o didogo e interacdo com essas
entidades, para que potencializem o0 acesso a bens e servigos em equipamentos culturais;

. Ampliar 0 acesso a frui¢do cultural, por meio de programas voltados a criangas, jovens,
idosos e pessoas com deficiéncia, articulando iniciativas como a oferta de transporte,
descontos e ingressos gratuitos, acdes educativas e visitas a equipamentos culturaislocais
eregionas,

12. Garantir que os equipamentos culturais oferecam infraestrutura, arquitetura, design,

eguipamentos, programacao, acervos e atividades culturais qualificados e adequados as
expectativas de acesso, de contato e de fruigao do publico, garantindo a especificidade de
pessoas com necessi dades especiais;

13. Estimular a existéncia de livrarias e lojas de produtos culturais junto aos equipamentos
culturais, dando destaque a producéo das comunidades e permitindo aos consumidores
obter produtos locais de qualidade;
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14. Ampliar adivulgacdo em sites, midiaimpressa, redes sociais, escolas, sobre as atividades
da Biblioteca Publica Municipal, do futuro museu, Parque de Eventos e Praca central,
visando a ampliacéo de alcance de publico;

15. Atuar em conjunto com os 0rgdos de educacg&o no desenvolvimento de atividades que
insiram as artes no ensino regular como instrumento e tema de aprendizado, com a
finalidade de estimular o olhar critico e a expressao artistico-cultural do estudante;

16. Criagao de oficinas itinerantes, integradas com o sistema de ensino formal, como forma
de estimular politicas de transmissdo dos saberes e fazeres das culturas populares e
tradicionais nas escolas;

17. Estabelecer parcerias com a Secretaria de Educac&o para potencializar apresentagGes,
exposi¢oes e didlogos culturais nas escol as, envolvendo toda a comunidade escolar;

18. Disponibilizar material sobre a cultura local em quantidade, para atender a demanda
escolar municipal;

19. Proporcionar o0 acesso da comunidade escolar aos equipamentos culturais;

20. Instalar espacos de exibicédo audiovisual nos centros culturais, educativos e comunitarios
de todo o municipio, especialmente aqueles localizados em é&reas rurais, de
vulnerabilidade social ou de baixos indices de acesso a cultura, disponibilizando
aparelhos multimidia e digitais e promovendo a expansdo dos circuitos de exibi¢ao;

21. Estimular a inovacdo da linguagem, formatos, organizacdo e modelos de negdocios,
através de ferramentas como o celular, as cdmeras fotogréficas, ainternet etc., bem como
principios de monetizacdo e crowfunding;

22. Promover sessdes de cinema nacional, seguidas de debates, voltadas a estudantes do
ensino fundamental e médio, com o objetivo de incutir-lhes o sentimento de orgulho
naciona e a cultura do consumo deste tipo de produto, bem como revelar-lhes uma
concreta possibilidade de profissionalizagdo no futuro, como trabal hadores do setor;

23. Ampliar a participagéo do audiovisua na educagdo integrando o audiovisual & as artes
digitais nas escolas;

24. Promover oficinas junto aos docentes visando a melhor transmissdo do conteido
educacional viarecursos audiovisuais & de artes digitais;

Cultura e comunicacao

25. Divulgar de maneira eficiente e eficaz os eventos alternativos e/ou gratuitos oferecidos
NO municipio;

26. Intensificar a producdo e o registro dos diversos eventos, festas e promocdes artistico-
culturaistais como: dvds, abuns, folhetos, catdlogos, site da Prefeitura, etc.

27. Promover acirculacdo das producgdes artisticas e culturais nainternet e nos demais meios
de comunicacéo;

28. Estabelecer percentuais minimos da publicidade dos érgdos publicos para a producéo
cultural;
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29. Fomentar a divulgacdo do contetdo cultural nainternet e nas midias impressas;

PROGRAMA ESTRATEGICO 5: Gest&o publica e democr atica da cultura
Objetivo:

Modernizar e democratizar a gestdo cultural da cidade promovendo a participacdo dos
diversos segmentos envolvidos com a cultura do municipio, otimizando os equipamentos
culturais e valorizando os servidores, de acordo com o Sistema Municipal de Cultura.

Sistema Municipal de Cultura

1. Consolidar a implantagéo do Sistema Municipal de Cultura, integrado com o Sistema
Nacional de Cultura, como instrumento de articulagdo, gestdo, informagéo, formacéo e
promocao das politicas publicas de culturacom participacdo e control e da sociedade civil.

O Sistema Municipal de Cultura é congtituido pelo Conselho Municipal de Cultura,
Conferéncia Municipal de Cultura, Plano Municipa de Cultura, Sistema Municipa de
Preservacg&o do Patrimdnio Cultural e Sistema de Incentivo a Cultura (Mecenato e Fundo
Municipal de Cultura). Asdiretrizes da gestéo cultural da cidade séo definidas através da
Conferéncia Municipal de Cultura, realizada a cada 2 (dois) anos, e do Conselho
Municipal de Cultura, de composi¢éo paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil. Os
Orgdos gestores devem apresentar anualmente relatérios de gestdo para avaliagdo nas
insténcias de controle social do Sistema Municipal de Cultura.

Democratizagdo da Gestao

2. Garantir a representacéo e forma de atuacéo do Conselho Municipal de Cultura tendo
como referéncia o Sistema Nacional de Cultura, no desenvolvimento do Plano Municipal
de Cultura, valorizando segmentos e atividades,

3. Realizar audiéncias publicas como Conferéncias e estimular o acesso ao SMIIC, para
ampliar a participacdo da sociedade nos rumos da cultura no municipio;

4. Fomentar encontros e discussdes e efetivar parceriasentre ainiciativa privada, produtores
culturais e 6rgéos representativos da cultura;

5. Estimular, articular e promover maior interagdo do Conselho Municipal com o
Legidativo e suas frentes parlamentares dedicadas a cultura;

6. Capacitar técnicos para fazer gestdo junto a 6rgaos financiadores publicos e privados,
visando viabilizar recursos para producdes artisticas,

7. Consolidar as conferéncias, féruns e seminarios que envolvam a formulacdo e o debate
sobre as politicas culturais, consolidando espagos de consulta, reflexdo critica, avaliacao
€ proposi¢ao de conceitos e estratégias;

8. Realizar a Conferéncia Municipal a cada 2 (dois) anos, envolvendo a sociedade civil, os
gestores publicos e privados, as organizacdes e ingtituicbes culturais e os agentes
artisticos e culturais.

9. Estimular e contribuir com a organizacdo dos foruns setoriais, garantindo a participacéo
do maior nimero de pessoas na area cultural.
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Fortalecimento do 6rgédo de Gestdo Publica da Cultura

10. Fortalecer o Departamento de Cultura, transformando-o futuramente em Secretaria
Municipal de Cultura com uma estrutura organizacional capaz de viabilizar a
implementacdo da nova politica cultural. O organograma deve ser melhor estruturado
para operacionalizar as ag0es e atividades culturais do Plano Municipal de Cultura.

11. Criar quadros de funcionérios especiadizados nas instituicbes culturais municipais
visando o pleno funcionamento dos equipamentos culturais.

Rede de Equipamentos Culturais

12. Criar os pontos de cultura do interior, com estruturacéo de espacos obsoletos, como as
antigas escolas, parareaizagdo de producdo cultural de todas as areas;

13. Mapear espacos culturais, patrimonio pablico e imovei s do municipio, criando programas
para apoiar e estimular 0 seu uso para a realizacdo de manifestagdes artisticas e culturais,
espacos de ateliés, plataformas criativas e nucleos de producdo independente;

14. Criagdo de espago para ensaios artisticos por meio de editais de ocupacao;

15. Criacdo de um Museu Publico Municipal devidamente equipado, adequado para
promover exposi¢des sistematicas, reaizar intercambios na érea, com foco na valorizagéo
do artista plastico;

16. Construcdo de um Auditério Municipal como espago cultural publico para promogéo de
acoes culturais;

17. Contribuir com a Biblioteca Publica na divulgacdo do acervo e realizagdo de atividades
gue promovam o aumento de circulagéo de publico;

18. Disponibilizar espaco cultural publico adequado, com agenda permanente para exibicédo
constante de conteido audiovisua e artes digitais, principalmente de origem municipal,
aberto a quaisquer outras fontes. Realizar nesse espaco sessdes publicas de cinema, em
especia defilmesforado eixo comercial e de dificil acesso foradas capitaisou do circuito
especializado.
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7. CONCLUSAO

Como principal desafio, identifica-se que 0 municipio precisa providenciar
investimentos paraa area de formagao cultural, estruturago cultural, maior interrelacdo com
as entidades e grupos culturais da cidade e garantir uma estrutura administrativa adequada
tecnicamente para a construcéo de uma politica consi stente apontada no Sistema Municipal
de Cultura, e com a consolidacdo do Plano Municipal de Cultura. (Re)valorizar os
equipamentos publicos de cultura existentes (Biblioteca Piblica Municipal, Praca central e
Parque Municipal de Eventos) € um dos pontos mais precisos desta acéo imediata.

As estratégias e agdes de todos os agentes do setor devem ser pautadas por um sentido
comum, articulado e coerente, sentido esse pretendido por esse documento que busca lastro
no vindouro Plano Municipa de Cultura. Esse € um pacto necessario para que a politica
cultura do municipio de Capitdo consiga responder as exigéncias e necessidades dos
municipes, os quais podem participar efetivamente do novo paradigma globalizado.

Construir esse mapa do caminho representa um grande esforco de plangamento e
legitimac&o das politicas setoriai s junto a sociedade. 1sso comega por exigir uma postura de
distanciamento das questdes e i nteresses cotidianos e a abertura paraa prospeccao do cenario
pretendido para os préximos dez anos no municipio de Capitao.

A propriaformulacéo desse plano em s, de formadocumental e organizada, ja constitui
uma enorme novidade na politica cultural local, fato que, por si SO, traz si a tona problemas
crénicos de nossa organizagdo politico-cultural (ou falta dela), mas ndo resolve tais
problemas — para tanto, a Unica solucdo sera o trabalho constante e zeloso do préximo
decénio, trabalho este realizado por quem ama a cultura, entende de cultura, e esta disposto
aunir forgas com agestdo publicaafim dea cancar o bem maior, que € amelhoria, em todos
0s sentidos, da producéo cultural.
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