LEI N° 3.408, de 19 de novembro de 2019.

“INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA, A CONFERENCIA
MUNICIPAL DE CULTURA, O SISTEMA MUNICIPAL DE
INDICADORES E INFORMAGOES CULTURAIS, O PROGRAMA
MUNICIPAL DE FORMAGAO CULTURAL DE IBIRAMA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Ibirama, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Cultura de Ibirama, cujo
inteiro teor constitui o Anexo Unico desta Lei, com duragdo de 10 (dez) anos.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura de Ibirama & o instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da politica
municipal de cultura, com previsao de agdes de curto, médio e longo prazos,
previsto no art. 4° da Lei n® 3.339, de 29 de agosto de 2018, como elemento
integrante do Sistema Municipal de Cultura de Ibirama e contem:

| - diagndstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

lil — objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agoes;

V — prazos de execugao;

VI — resultados e impactos esperados;

VIl — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° O Plano Municipal de Cultura de Ibirama é regido pelos
seguintes principios:

| - respeito aos direitos humanos;

Il - responsabilidade socioambiental;

Il - direito universal a arte e a cultura;

IV - direito a memoria e as tradi¢des;

V - liberdade de expresséao, criagdo e fruicao;

VI - diversidade das expressoées culturais;

VII - direito a informagao, a comunicagao e a critica cultural;

VIl - universalizacdo do acesso aos agentes, bens, incentivos e
servicos culturais;
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IX - valorizagao da cultura como vetor do desenvolvimento humano;

X - desenvolvimento da economia criativa;

Xl - transversalidade e abrangéncia das politicas culturais;

XII - cooperacgao entre os agentes publicos e privados atuantes na
area da cultura;

XIII - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

XIV - integracdo e interacdo das politicas, programas, projetos e
acoes culturais;

XV - transparéncia e compartilhamento de informacgdes;

XVI - autonomia e cooperacao das instituicdes culturais;

XVIl - participagdo e controle social na formulacdo e
acompanhamento das politicas culturais;
XVIl - descentralizagdo articulada e pactuada de gestdo, dos

recursos e das agdes culturais;

XIX - fomento a producdo, preservagéo, difusdo e circulacdo do
conhecimento, das ag¢des e dos bens culturais;

XX - compromisso dos agentes publicos na implementacdo das
politicas culturais.

Art. 4° Compete ao poder publico municipal, nos termos desta Lei:

| - instituir programas e projetos que conduzam a efetivagdo dos
objetivos, diretrizes, agdes, estratégias e metas do Plano Municipal de Cultura
de Ibirama;

Il - assegurar a efetivacdo do Plano Municipal de Cultura de Ibirama
e garantir sua avaliagdo e mensuragdo periédica pelos 6rgéos e instancias
responsaveis;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogéo e
difuséo, da realizacéo de editais e seleges publicas para o estimulo a projetos
e processos culturais, da concessdo de apoio financeiro e fiscal aos agentes
culturais, da adogdo de subsidios econdmicos, entre outros incentivos, nos
termos da lej;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagéo artistica e
suas manifestagdes e as expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos
os grupos em suas derivagdes étnicas e sociais, reconhecendo a abrangéncia
da nogéo de cultura e garantindo a multiplicidade de seus valores e formagédes;

V - promover e estimular o empreendedorismo, a circulagéo e o
intercdmbio de bens, servicos e conteldos culturais, comprometidos com a
fruicdo da arte e a cultura;

VI - garantir a preservagao do patriménio cultural, resguardando os
bens de natureza material e imaterial - documentos, acervos, colegées,
paisagens urbanas e rurais, sitios arqueoldgicos e obras de arte - tomados
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia simbdlica aos valores,
identidades, agcbes e memorias dos diferentes grupos formadores da sociedade
ibiramense;
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VIl - organizar as instancias consultivas e de participagdo da
sociedade, previstas no Sistema Municipal de Cultura, para contribuir na
formulagao e debater estratégias de execugao das politicas publicas de cultura;

VIII - coordenar o processo de elaboracao das estratégias e metas do
Plano Municipal de Cultura de Joinville e dos planejamentos setoriais para os
diferentes segmentos culturais, respeitando seus desdobramentos;

IX - incentivar a adesdo de organizagdes e instituicdes do setor
privado e entidades da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal
de Cultura de Ibirama por meio de agdes proprias, parcerias e participacdo em
programas;

X - garantir o pleno funcionamento do Sistema Municipal de Cultura e
de todas as suas instancias, bem como a adeséo e a participagado ativa do
Municipio ao Sistema Estadual de Cultura e ao Sistema Nacional de Cultura.

Art. 5° Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgamentarias e as
leis orcamentarias do Municipio disporao sobre os recursos a serem destinados
a execucgado das agdes constantes do Plano Municipal de Cultura de Ibirama,
anexo desta Lei.

Art. 6° O 6rgao gestor da Cultura no Municipio, coordenador do Plano
Municipal de Cultura de Ibirama, devera estimular a diversificagcdo dos
mecanismos de financiamento para a cultura, de forma a atender os objetivos
desta Lei e elevar o montante de recursos destinados ao setor para garantir o
seu cumprimento.

Art. 7° Compete ao 6rgdo gestor da Cultura no municipio coordenar o
monitoramento e a avaliagcdo periddica do cumprimento das diretrizes, agdes,
estratégias e metas do Plano Municipal de Cultura de Ibirama, a partir dos dados
gerados pelo Sistema Municipal de Indicadores e Informagdes Culturais.

Art. 8° O Poder Publico Municipal, observados principios técnicos e
democraticos, elaborara Planos Municipais Setoriais de Cultura, articuladores de
Sistemas Setoriais, conforme a necessidade e conveniéncia.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E INDICACOES CULTURAIS

Art. 9° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
sera composto de base de dados integrado aos Sistemas Nacional e Estadual
de Informacgdes e Indicadores Culturais.

§ Unico. Sao objetivos do sistema Municipal de Informacées e
Indicadores Culturais:

| — estabelecer um conjunto de indicadores socioculturais para fins
estatisticos, de controle interno da Administragcdo Publica, de orientagdo na
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formulagao de politicas publicas e de avaliagdo do processo de implementacao
e execugdo do Plano Municipal de Cultura;

Il — promover o acesso a informacgéo e divulgar e dar publicidade a
produgao cultural do municipio com atencéo a diversidade cultural, contribuindo
para a difusao, circulagao e fruigdo de bens e servigos culturais; e

Il = mapear agentes e grupos artisticos e culturais, profissionais da
cultura, equipamentos e espacos culturais publicos e privados, eventos culturais,
festividades e celebragdes, empresas culturais e dados de inventario de bens de
valor patrimonial material e imaterial.

Art. 10 O Poder Executivo emitira, através de Decreto Executivo,
regulamentagao sobre o funcionamento do Sistema Municipal de Informacgdes e
Indicadores Culturais.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 11 O Poder Publico Municipal realizara bienalmente a
Conferéncia Municipal de Cultura de Ibirama, como instdncia maxima de
construgéo da Politica Municipal de Cultura através de sua Plenaria.

§ 1° O processo de monitoramento, avaliagdo e revisdo das
estratégias do Plano Municipal de Cultura de Ibirama seré realizado nas
Conferéncias Municipais de Cultura com a participacdo do Conselho Municipal
de Politica Cultural, agentes publicos e sociedade civil.

§ 2° As Conferéncias Municipais de Cultura serdo convocadas por
Decreto do Poder Executivo e, na sua auséncia, por ato do Conselho Municipal
de Politica Cultural.

§ 3° O Conselho Municipal de Politica Cultural é responsavel pela
elaboragdo das diretrizes da Conferéncia e o 6rgdo gestor da Cultura no
municipio & responsavel por sua execugao.

§ 4° O Municipio de Ibirama adequard, quando necessario, seu
calendario de Conferéncias Municipais de Cultura aos das Conferéncias
Nacional e Estadual.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO CULTURAL

Art. 12 O Programa Municipal de Formagao Cultural constituir-se-a de
uma série de iniciativas sistematicas que promovam a qualificacédo de gestores
publicos e privados da Cultura, Conselheiros Culturais e agentes culturais do
Municipio de Ibirama.

§ 1° O Programa Municipal de Formagao Cultural sera componente
obrigatério do planejamento anual do 6rgao gestor da Cultura no municipio.
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§ 2° O o¢rgado gestor da Cultura do municipio utilizara como
instrumentos de execugdo do Programa Municipal de Formagéao Cultural:

| — estrutura direta do érgao gestor da Cultura no municipio;

Il — 6rgéos vinculados ao érgao gestor da Cultura no municipio;

Il — convénios com instituicdes publicas ou privadas;

IV — editais;

V - participagdo em eventos de formagéo;

VI - outros que vierem a ser criados por instrumentos proprios.
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13° O chefe do Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo
de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua entrada em vigor.

Art. 14° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 15° Revogam-se as disgosj¢coes em contrario.

9 de novembro de 2019.

Secretario de Administracdo e Finangas
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