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Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA
LEI MUNICIPAL N° 688, DE 16 DE SETEMBRO DE 2024

INSTITUI o Plano Municipal de Cultura (PMC) do municipio de Careiro da
Varzea, estado do Amazonas, para o decénio 2024 — 2034, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE CAREIRO DA VARZEA, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 67, IV, da Lei Orgénica do Municipio de Careiro da
Varzea,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a seguinte
LEI:
CAPITULO
DOS OBJETIVOS, COORDENACAO E IMPLEMENTACAO

Art. 1.° Fica instituido o Plano Municipal de Cultura (PMC) do municipio de
Careiro da Varzea para o decénio 2024 — 2034, na forma do Anexo Unico desta
Lei.

Art. 2.° O PMC sera executado pela Secretaria Municipal de Cultura e Artes
(SMC), cabendo o seu acompanhamento e fiscalizagdo ao Conselho Municipal de
Cultura.

§ 1.° Sera instituido o Comité Gestor do PMC, de carater ndo remunerado e de
relevante interesse publico, com a finalidade de, sob a coordenacdo da Secretaria
Municipal de Cultura e Artes, contribuir para a implementacdo das medidas e
alcancgar as metas estabelecidas no Plano Municipal de Cultura.

§ 2.° Cabera a Secretaria Municipal de Cultura e Artes deliberar sobre as
condi¢des de funcionamento do Comité Gestor do PMC.

Art. 3.° O Plano Municipal de Cultura deve observar o que estd previsto nos
planos e leis nacionais e estaduais relacionados as Politicas Culturais e aos
Direitos Humanos.

Paragrafo unico. A execucdo dos programas, auxilios, projetos e iniciativas
estabelecidos no ambito do PMC poderé contar com a colaboragdo de entidades
publicas ou privadas, por meio da formalizacdo de instrumentos conforme
previsto na legislagdo brasileira.

CAPITULO IT
DO PODER PUBLICO MUNICIPAL E SUAS ATRIBUICOES
Art. 4.° Compete ao Poder Publico Municipal, conforme disposto nesta Lei:

I — elaborar politicas publicas e programas visando alcangar os objetivos,
diretrizes e metas estabelecidos no PMC;

IT — promover iniciativas de intercdmbio destinadas a difundir a cultura local em
diferentes estados da federacdo brasileira, divulgando os elementos culturais e
obras de artistas locais, fornecendo apoio para a presenga desses produtos nos
mercados de interesse econdmico e geopolitico do pais;

III - salvaguardar e promover a diversidade cultural local, a criagdo artistica,
suas expressoes ¢ manifestagdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os
grupos étnicos e suas ramificagdes sociais, assegurando a abrangéncia do
conceito de cultura e preservando a multiplicidade de seus valores e formagdes;

IV — articular as politicas plblicas voltadas para a cultura e fomentar a formagao
de redes para sua implementagdo, de maneira integrada e interdisciplinar com as
politicas publicas de educagdo, comunicacdo, ciéncia e tecnologia, direitos
humanos, meio ambiente, turismo e planejamento urbano, entre outras;
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V — implementar a¢des de incentivo a producdo e ao empreendedorismo cultural,
a circulagdo e ao intercambio de bens, servi¢os e conteudos culturais, bem como
ao contato e a fruicdo do publico com a arte e a cultura de forma universal,

VI — estimular a organiza¢do de instincias consultivas e de participacdo da
sociedade civil para formulacdo e debates de estratégias para a execugdo das
politicas publicas de cultura no Municipio;

VII — promover o fortalecimento e fomento da cultura local de forma ampla, por
meio de a¢des de difusdo, da realizagdo de editais e selegdes publicas para o
estimulo a projetos culturais, da concessdo de apoio financeiro ¢ fiscal aos
agentes culturais, da ado¢do de subsidios economicos, da implantagdo regulada
de fundos publicos e privados, ndo excluindo outras modalidades de incentivos,
nos termos da lei;

VIII — manter o sistema de monitoramento das metas, agdes e indicadores do
Plano aprovado nesta Lei, devendo dar ampla publicidade aos resultados
alcancgados, mediante comunicacdo institucional permanente;

IX — incentivar o apoio de organizacdes e instituicdes do setor privado as agdes
desenvolvidas pelos agentes culturais do municipio; e

X — promover agdes de capacitagdo e fomento a iniciativas voltadas para o
empreendedorismo cultural e industria criativa no ambito das comunidades
tradicionais.

CAPITULO 111
DO FINANCIAMENTO

Art. 5.° Os Planos Plurianuais e as Leis Or¢amentarias do municipio devem
prever os recursos a serem alocados para a execugdo das acdes estabelecidas
nesta Lei.

Art. 6.° A Secretaria Municipal de Cultura e Artes, enquanto coordenadora
executiva do PMC, deve incentivar a participacdo dos agentes culturais em editais
promovidos pelo Municipio, pelo Estado e pela Unido, de modo a atender aos
objetivos desta Lei e aumentar o montante de recursos destinados ao setor, com o
intuito de garantir sua efetivagéo.

Art. 7.° Os recursos destinados a implementacdo das acdes previstas nesta Lei
serdo provenientes das seguintes fontes:

I — recursos provenientes do Fundo Municipal de Cultura, de fundos de cultura de
ambito nacional e internacional, de dotagdes or¢amentarias provenientes dos
Tesouros Municipal, Estadual ¢ Federal, bem como de fontes da iniciativa
privada, mediante a formalizagdo de instrumentos conforme previsto na
legislacdo;

II — valores resultantes de convénios, contratos e acordos celebrados com
institui¢des publicas ou privadas, tanto nacionais quanto estrangeiras;

III - rendimentos gerados pela aplicag@o de seus proprios recursos;

IV — subvengdes, auxilios, transferéncias, doagdes e contribui¢des provenientes
de entidades publicas e privadas; e

V — quaisquer outros recursos, créditos, rendimentos extraordindrios e
contribui¢des financeiras legalmente incorporaveis.
CAPITULO IV

DAS ESTRATEGIAS, SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 8.° A Secretaria Municipal de Cultura e Artes, assessorada pelo Conselho
Municipal de Cultura, compete desenvolver estratégias, monitorar e avaliar
periodicamente o alcance das diretrizes ¢ a eficacia das metas previstas no Plano
Municipal de Cultura (PMC).

§ 1.° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura e Artes garantir ao Comité Gestor e
ao Conselho Municipal de Cultura o acesso aos dados coletados e produzidos
para o monitoramento e avaliacdo do alcance das metas previstas no plano.

§ 2.° Os equipamentos da Secretaria Municipal de Cultura e Artes, serdo
utilizados como espago de articulagdo para implementar ag¢des do plano, tendo o
Conselho Municipal de Cultura como principal interlocutor dessa articulagéo, e
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os agentes da Secretaria Municipal de Cultura e Artes como multiplicadores de
informagdes culturais que permitam a sociedade civil acessar a politica publica de
cultura a partir das suas comunidades.

§ 3.° Poderdo ser promovidas parcerias com empresas, institui¢des de ensino e
pesquisa, publicas e privadas, para atuarem em conjunto com o poder publico na
formagdo e qualificacdo em cultura.

CAPITULO V
DOS EIXOS CENTRAIS, METAS E OBJETIVOS

Art. 9.° O Plano Municipal de Cultura (PMC) de Careiro da Varzea ¢ organizado
em quatro EIXOS CENTRALIS:

I — Eixo Gestao Cultural: Este eixo define os fundamentos legais, a participagdo
cidada, o controle social e o funcionamento do Sistema Municipal de Cultura, em
alinhamento com os principios constitucionais do Sistema Nacional de Cultura.
Ele visa o desenvolvimento ¢ a implementagdo de planos culturais territoriais e
setoriais, a formagdo de gestores, tanto governamentais quanto ndo
governamentais, ¢ conselheiros de cultura. Além disso, estabelece sistemas de
financiamento publico, incluindo or¢amentos municipais, fundos culturais e
incentivos fiscais, bem como sistemas de informagdo cultural e governanca
colaborativa;

II - Eixo Produc¢io Simbdlica e Diversidade Cultural: Focado na criacao,
produgdo, preservacdo, intercambio e circulagdo de bens artisticos e culturais,
este eixo considera as dimensdes econdmica, social, ambiental e¢ cultural da
sustentabilidade. As prioridades incluem a formacdo e educacdo artistica e
cultural, a democratizagdo da comunicagdo e da cultura digital, e a valorizagdo e
protecdo do conhecimento dos povos indigenas, quilombolas, comunidades
tradicionais, grupos de cultura popular e ribeirinhos;

III — Eixo Cidadania e Direitos Culturais: Este cixo visa estabelecer uma rede
de equipamentos, servicos e espagos culturais, garantindo o acesso a cultura, a
diversidade cultural, a acessibilidade e as tecnologias sociais. Enfatiza a formagao
para a diversidade, a protecdo e a salvaguarda do direito a memoria e das
identidades, além da ressocializag¢@o por meio de atividades culturais; e

IV — Eixo Economia Criativa: Voltado para a integracdo da cultura no
planejamento e desenvolvimento sustentdvel do municipio, este eixo busca
valorizar e preservar o patriménio cultural como recurso para o desenvolvimento,
estimular a economia local através da cultura, e promover o

turismo cultural e ecoldgico sustentdvel como uma alternativa econdmica.
Também aborda a implementacdo de politicas de sustentabilidade e economia
criativa no setor cultural.

Paragrafo tinico. Os eixos centrais mencionados neste artigo estdo distribuidos
em dez objetivos, vinte ¢ uma metas e noventa agdes, conforme detalhado neste
artigo e no Anexo Unico desta Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. O PMC de Careiro da Varzea terd vigéncia de dez anos e serd revisado
bienalmente, com o objetivo de atualizar e aperfeicoar suas diretrizes e metas.

Paragrafo unico. A primeira revisdo do PMC serd realizada ap6s dois anos, a
contar da data de vigéncia desta Lei, assegurada a participacdo do Conselho
Municipal de Cultura, de agentes do Poder Publico e da ampla representacdo da
sociedade civil.

Art. 11. O processo de revisdo das diretrizes e metas do PMC de Careiro da
Varzea sera realizado pelo Comité Gestor ¢ pelos membros do Conselho
Municipal de Cultura.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Cultura e Artes devera dar ampla publicidade
ao conteudo deste Plano bem como a realizagdo de suas diretrizes ¢ metas,
estimulando a transparéncia e o controle social em sua implementacao.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Careiro da Varzea,16 de setembro de 2024
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PEDRO DUARTE GUEDES

Prefeito de Careiro da Varzea
ANEXO UNICO
EIXOS CENTRAIS
EIXO -1 - Gestao Cultural

Objetivo 1: Fortalecer os alicerces legais, a participagdo cidada, o controle social
e o efetivo funcionamento do Sistema Municipal de Cultura, em consonancia com
os principios constitucionais do Sistema Nacional de Cultura.

Meta 1.1 - Estabelecer e consolidar os elementos que compdem o Sistema
Municipal de Cultura, abrangendo todas as suas vertentes até 2034, por meio das
seguintes agoes:

1.1.1 Elabora¢do da Lei do Sistema Municipal de Cultura;

1.1.2 Estabelecer, de forma continua, um canal de didlogo com o Governo
Federal visando desenvolvimento do Sistema Municipal de Cultura no Sistema
Nacional de Cultura;

1.1.3 Participag@o ativa em atividades e agdes do Ministério da Cultura;

1.1.4 Definicdo de diretrizes para classificar diferentes segmentos culturais
representados no Conselho de Cultura;

1.1.5 Realizar mapeamento e catalogacdo de informacdes sobre os diferentes
segmentos e setores culturais através de buscas ativas para coletar dados
pertinentes;

1.1.6 Criacdo de banco de dados resultante de pesquisas direcionadas ao campo
cultural;

1.1.7 Atualizagdo do banco de dados a cada dois anos.
Meta 1.2 - Preservagdo do Patrimonio Cultural por meio das seguintes agdes:

1.2.1 Criagdo de um programa de formag¢do em turismo cultural destinado a
estudantes de turismo;

1.2.2 Campanhas educativas focadas na preservagdo do patriménio historico-
cultural;

1.2.3 Organizagdo de uma feira regional anual de gastronomia amazonica,
artesanato indigena e produtos transformados oriundos das comunidades locais e
circunvizinhas;

1.2.4 Implementagdo de cursos de capacitagdo em técnicas de gastronomia e
artesanato local, através de processos de selegao.

Meta 1.3 - Realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura a cada quatro anos, a
partir de 2025, implementando as seguintes agdes:

1.3.1 Convocagdo de todos os envolvidos na cadeia produtiva dos segmentos do
Conselho Municipal de Cultura;

1.3.2 Realizag¢do da Conferéncia Municipal de Cultura a cada quatro anos, na
primeira quinzena de abril;

1.3.3 Elaboragdo de um relatério de execugdo anual para acompanhamento,
monitoramento ¢ avaliacdo das Metas e A¢des do Plano Municipal de Cultura, a
ser apresentado e validado pelo plenario do Conselho em vigor.

Objetivo 2: Aprimorar a eficiéncia e eficacia da gestdo cultural, fortalecendo as
estruturas e praticas relacionadas a administracdo e promoc¢ao da cultura.

Meta 2.1 - Promover a qualificagdo da gestdo cultural, por meio do
desenvolvimento e implementacdo de planos territoriais e setoriais de cultura,
bem como a formagdo de gestores, tanto governamentais quanto n@o
governamentais, e conselheiros de cultura até o ano de 2034. Implementando as
seguintes agoes:

2.1.1 Elaborar e implementar planos estratégicos de gestdo cultural adaptados as
especificidades territoriais e setoriais, com metas claras e indicadores de
desempenho mensuraveis;
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2.1.2 disponibilizar o Plano Municipal de Cultura no portal digital da Prefeitura, a
partir de 2025;

2.1.3 Promover programas de capacitagdo e treinamento para gestores culturais,
tanto do setor publico quanto do setor privado, visando aprimorar suas
habilidades em lideranca, gestdo de projetos e captacdo de recursos;

2.1.4 Fortalecer a atuacdo dos conselhos de cultura, garantindo sua
representatividade e participacdo efetiva na formulagdo e implementacdo de
politicas culturais, por meio de ag¢bes de sensibiliza¢do, capacitagdo e apoio
técnico, a partir de 2025;

2.1.5 implementar programas de intercambios culturais, com oficinas
multiplicadoras de

conhecimento nas mais variadas linguagens de artes visuais, entre os profissionais
do

segmento, a partir de 2026, e ampliar para os outros segmentos;

Objetivo 3: Promover o fortalecimento e a efetivagdo dos sistemas de
financiamento publico da cultura, abrangendo or¢amentos municipal, fundos
culturais, incentivos fiscais, garantindo recursos adequados e transparentes para o
desenvolvimento e promog¢ao das atividades culturais.

Meta 3.1 — Ampliar o acesso aos recursos de financiamento publico da cultura,
priorizando a democratizacdo do acesso ¢ a descentralizagdo dos investimentos
até o ano de 2026, por meio das seguintes agdes:

3.1.1 Realizagdo de foruns de debate para discutir os mecanismos de capacitagdo
e captacdo de recursos publicos;

3.1.2 Implementar politicas de incentivo fiscal para empresas que apoiam
projetos culturais, incluindo mecanismos de rentncia fiscal e parcerias publico-
privadas;

3.1.3 Criar editais especificos para fomento a cultura em 4rea menos
desenvolvidas, destinando uma parcela dos recursos publicos para projetos nessas
areas e garantindo maior equidade na distribui¢do dos investimentos.

Meta 3.2 — Elaboragdo da Lei Municipal de Incentivo a Cultura até¢ 2025, por
meio das seguintes agdes:

3.2.1 Promover consultas publicas e audiéncias participativas com artistas,
produtores culturais, € a comunidade em geral para recolher opinides e sugestdes
para a elaboracdo de leis voltadas para o setor cultural;

3.2.2 Definir datas, locais e formatos (presencial/online) para as consultas e
audiéncias;

3.2.3 Divulgar amplamente os eventos em midias sociais, radios locais e outros
canais de comunicagio;

3.2.4 Criacdo da Comissdo Especial para Elaboracdo da Lei, composta por
representantes da: sociedade civil com assento no Conselho de Cultura, artistas
locais, Procuradoria-Geral do Municipio e Camara Municipal,

3.2.5 Promover um estudo comparativo das leis de incentivo a cultura de outros
municipios e estados para identificar melhores praticas e adapta-las a realidade
local,;

3.2.6 Consolidar as sugestdes e feedbacks coletados durante o processo de
consulta e audiéncias;

3.2.7 Incorporar as melhores praticas identificadas no estudo comparativo ao
projeto de lei final.

Meta 3.3 — Fortalecer a transparéncia e a eficiéncia na gestdo dos recursos
publicos destinados a cultura, assegurando a prestagio de contas e o
monitoramento dos resultados até 2026, através das seguintes agdes:

3.3.1 Utilizar a plataforma online da prefeitura para garantir transparéncia, com
acesso publico a dados financeiros, orcamentos, ¢ investimentos em cultura;

3.3.2 Oferecer capacitagdo para gestores culturais sobre prestacdo de contas,
transparéncia, e gestao financeira.
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Eixo 2 - Diversidade Cultural

Objetivo 1: Fomentar a criacdo, a produgdo, a preservagdo, o intercimbio e a
circulagdo de bens artisticos e culturais, tendo como base as dimensdes
economicas, social, ambiental e cultural da sustentabilidade.

Meta 1.1 - Promover apoio financeiro aos artistas locais e grupos culturais,
abrangendo todas as suas vertentes, iniciando em 2024 e fechando todas as metas
até 2027, por meio das seguintes acdes:

1.1.1 Estabelecer um fundo municipal de cultura para financiar projetos artisticos
locais;

1.1.2 Criar editais anuais de incentivo a produ¢do cultural, com foco em artistas
emergentes € grupos comunitarios;

1.1.3 Formar uma comissdo avaliadora multidisciplinar para selecionar os
projetos a serem financiados;

1.1.4 Estabelecer parcerias com empresas locais para patrocinar eventos culturais;

1.1.5 Monitorar e avaliar os resultados dos projetos financiados, incentivando a
prestacdo de contas e a transparéncia;

1.1.6 Criar o Coral Municipal gerido Secretaria Municipal de Cultura e Artes.

Meta 1.2 - Promover a descentralizacdo das atividades culturais, criando espagos
culturais em diferentes areas do municipio até o ano de 2026, por meio das
seguintes agoes:

1.2.1 Identificar locais disponiveis para transformacdo em espagos culturais,
como escolas, centros comunitrios e/ou galpdes abandonados;

1.2.2 Dotar os espacos culturais de infraestrutura basica, como iluminagao, palco
€ sanitarios;

1.2.3 Promover eventos culturais itinerantes, levando apresentagdes artisticas a
diferentes regides da cidade;

1.2.4 Estabelecer parcerias com liderangas comunitirias para identificar
demandas culturais especificas em cada bairro e/ou comunidade;

1.2.5 Oferecer transporte gratuito para facilitar o acesso da populacdo a eventos
culturais no &mbito do municipio.

Objetivo 2: Preservar e valorizar as manifestacdes culturais tradicionais.

Meta 2.1 - Mapear e catalogar o patrimoénio cultural imaterial do municipio até
2027, por meio da seguinte agdo:

2.1.1 Realizar inventarios participativos das manifestagdes culturais locais;

2.1.2 Criar um banco de dados digital para armazenar informagdes sobre o
patrimonio cultural imaterial;

2.1.3 Realizar oficinas de identificacio e documenta¢do das manifestagoes
culturais, envolvendo a comunidade local;

2.1.4 Disponibilizar online informag¢des acerca do patrimdnio cultural imaterial;

2.1.5 Implantar programa de incentivo a transmissao de saberes tradicionais, com
bolsas de estudo para mestres e aprendizes;

2.1.6 Desenvolver iniciativas educativas nas escolas para destacar a importancia
da preservagdo das tradigdes culturais locais.

Meta 2.2 - Promover eventos e festivais para celebrar a cultura local a partir de
2025, por meio das seguintes agdes:

2.2.1 Criar um calendario anual de eventos culturais que destaque as
manifestacdes tradicionais;

2.2.2 Incentivar a participagdo de grupos culturais locais em festivais regionais e
nacionais;

2.2.3 Estabelecer parcerias com instituigdes publicas e privadas para a realizagéo
de festivais culturais;

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/240917112309159911/Y TCUHP8RQ 6/10



16/09/2025, 09:47 Visualizagéo de Publicagédo

2.2.4 Criar um prémio municipal de cultura para reconhecer e premiar artistas e
grupos que se destacam na preservagao das tradi¢des locais;

2.2.5 Realizar oficinas e ensaios abertos para preparar os grupos culturais para
apresentagdes em eventos externos;

2.2.6 Divulgar os eventos culturais em toda a cidade, utilizando diferentes meios
de comunicac¢do disponiveis;

2.2.7 Promover intercAmbios culturais com outras cidades e estados, para
enriquecer a programagao dos eventos locais.

Eixo 3 — Cidadania e Direitos Culturais
Objetivo 1: Promover o acesso democratico a cultura para todos os cidaddos.

Meta 1.1 - Ampliar e democratizar o acesso a espacos ¢ eventos culturais até
2028, por meio das seguintes agdes:

1.1.1 Construir novos espagos culturais em areas com menos acesso a cultura;

1.1.2 Identificar areas da cidade com menor oferta de espagos culturais e planejar
a construcdo de novos equipamentos;

1.1.3 Oferecer programacdo cultural gratuita ou a pregos populares em diversos
pontos da cidade;

1.1.4 Desenvolver um programa de itinerancia cultural, levando eventos culturais
as comunidades rurais;

1.1.5 Estabelecer parcerias com instituigdes publicas e privadas para financiar
eventos culturais com ingressos a pregos acessiveis;

1.1.6 Promover campanhas de divulgagdo sobre a programacao cultural gratuita
ou a pregos populares;

1.1.7 Criar espagos de leitura nas escolas da zona rural e urbana, com difusdo das
mais variadas linguagens artisticas, que desenvolvam acgdes diretas com a
comunidade;

1.1.8 Adquirir de forma permanente, acervos de literatura contemporinea e,
especificamente, amazonense para dispo-los nos espagos administrados pela
Prefeitura;

1.1.9 implementar programa regular de saraus contemplando diversas literaturas;

1.1.10 Estender o programa de saraus para as escolas publicas municipais e
espacgos administrados pela Prefeitura.

Meta 1.2 - Fomentar a participacdo cidadd na vida cultural da cidade a partir de
2024, por meio das seguintes agdes:

1.2.1 Incentivar a formagdo de conselhos e foruns culturais com representacio da
sociedade civil;

1.2.2 Realizar consultas publicas e audiéncias participativas para recolher
opinides e sugestdes sobre politicas culturais

1.2.3 Implementar plataformas digitais para consulta e participagdo popular em
decisdes culturais

1.2.4 Promover encontros periddicos entre o poder publico e a comunidade para
avaliacdo e ajustes das politicas culturais

1.2.5 Desenvolver programas de capacitacdo e formacao cidada para estimular o
engajamento da populagdo na vida cultural.

Objetivo 2: Garantir o respeito e valorizagdo das diversas expressdes culturais e
identidades.

Meta 2.1 - Combater todas as formas de discriminagdo e preconceito no ambito
cultural a partir de 2025, por meio das seguintes agdes:

2.1.1 Implementar politicas de inclusdo e promogao da diversidade cultural em
todos os eventos e espagos culturais;

2.1.2 Realizar campanhas educativas sobre a valorizagdo das diferentes
expressoes culturais e identidades;
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2.1.3 Criar um calendario anual de eventos e campanhas para manter a questao
ativa na agenda publica;

2.1.4 Workshops e Palestras: Convidar especialistas em diversidade cultural para
falar nas escolas e comunidades, proporcionando um espaco para discussdo e
aprendizado;

2.1.5 Promover campanhas de conscientiza¢do em escolas e comunidades sobre a
importancia do respeito as diferencas culturais;

2.1.6 Estabelecer parcerias com organizagdes € movimentos sociais para
fortalecer a luta contra a discriminagdo e o preconceito

2.1.7 Criar e distribuir materiais como folhetos, videos e recursos online que
abordem a importancia do respeito as diferengas culturais.

Meta 2.2 - Proteger e promover o patrimonio cultural e imaterial do municipio até
2026, por meio das seguintes agoes:

2.2.1 Criar politicas de preservacdo e valorizagdo do patrim6nio cultural e
imaterial;

2.2.2 Incentivar a pesquisa, documentacdo e difusdo das tradi¢des e
manifestacdes culturais locais;

2.2.3 Realizar inventdrios participativos do patriménio cultural e imaterial do
municipio;
2.2.4 Desenvolver ac¢des de educag@o patrimonial em escolas e comunidades;

2.2.5 Criar um centro de documentacdo e memoria para armazenar e
disponibilizar informagdes sobre o patriménio cultural local;

2.2.6 Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa para a
realizag@o de estudos e publicacdes sobre o patrimonio cultural e imaterial..

Objetivo 3: Desenvolver politicas de sustentabilidade e economia criativa no
setor cultural.

Meta 3.1 - Incentivo a praticas sustentdveis nos espagos € eventos culturais até
2027, por meio das seguintes agdes:

3.1.1 Promover agdes de sustentabilidade ambiental em espacos culturais e
eventos;

3.1.2 Incentivar a producdo cultural sustentavel através de editais e programas de
financiamento;

3.1.3 Implementar praticas de gestdo sustentavel nos espagos culturais
municipais, como reciclagem, uso de energia renovavel e reducdo do consumo de
agua;

3.1.4 Estabelecer critérios de sustentabilidade nos editais de financiamento para
projetos culturais;

3.1.5 Promover campanhas de conscientizacdo sobre praticas sustentaveis entre
artistas, produtores e publico;

3.1.6 Criar parcerias com empresas € organizacdes ambientais para apoiar agdes
de sustentabilidade no sctor cultural;

3.1.7 Realizar eventos culturais tematicos focados em sustentabilidade ¢ meio
ambiente.

Meta 3.2 - Estimulo a economia criativa e o empreendedorismo cultural até 2027,
por meio das seguintes acdes:

3.2.1 Desenvolver politicas de apoio ao empreendedorismo cultural e a economia
criativa;
3.2.2 Criar incubadoras e espagos de coworking para artistas e empreendedores

culturais;

3.2.3 Implementar programas de capacitacdo e mentorias para empreendedores
culturais;

3.2.4 Criar incubadoras e hubs culturais para fomentar a colaboragdo e inovagao
no setor;
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3.2.5 Promover feiras e mercados culturais para divulgacdo e comercializa¢ao de
produtos e servicos criativos;

3.2.6 Estabelecer parcerias com institui¢des de ensino e empresas para promover
a integracdo entre cultura, tecnologia e negocios.

EIXO 4 - Cultura E Desenvolvimento

Objetivo 1: Integrar a cultura no planejamento e desenvolvimento sustentavel do
municipio.

Meta 1.1 - Incorporar a dimensao cultural nos planos de desenvolvimento urbano
e rural, até 2030, por meio das seguintes agdes:

1.1.1 Integrar a cultura nas politicas de planejamento urbano e rural do
municipio;

1.1.2 Desenvolver projetos de infraestrutura cultural que promovam o
desenvolvimento sustentavel,

1.2.3 Realizar estudos e diagnésticos para identificar as potencialidades culturais
do municipio;

1.1.4 Inserir diretrizes culturais nos planos diretores de desenvolvimento urbano e
rural;

1.1.5 Promover a criagdo de espagos multiuso que integrem cultura, lazer e
desenvolvimento comunitario;

1.1.6 Estabelecer parcerias com 6rgdos estaduais e federais para financiar projetos
de infraestrutura cultural;

1.1.7 Monitorar e avaliar periodicamente a implementacdo das politicas de
planejamento integrado.

Meta 1.2 - Estimular a economia local por meio da cultura até 2025, por meio das
seguintes agoes:

1.2.1 Fomentar agdes culturais que gerem emprego, renda e desenvolvimento
local;

1.2.2 Apoiar empreendimento culturais e criativos como vetores de
desenvolvimento econdmico;

1.2.3 Criar programas de capacita¢do e formagdo para empreendedores culturais
locais;

1.2.4 Realizar estudos de impacto econdmico para mensurar a contribui¢do da
cultura para o desenvolvimento local.

Objetivo 2: Valorizar e preservar o patriménio cultural como recurso para o
desenvolvimento sustentavel.

Meta 2.1 - Promover a valorizag@o e preservagao do patrimonio cultural e natural,
até 2034, por meio das seguintes agdes:

2.1.1 Implementar politicas de preservagdo e valorizagdo do patrimdnio cultural e
ambiental;

2.1.2 Desenvolver programas de educagdo patrimonial e ambiental para
conscientiza¢do da populacao;

2.1.3 Realizar inventarios e mapeamentos do patrimdnio cultural e natural do
municipio.

2.1.4 Criar campanhas educativas sobre a importancia da preservagdo do
patriménio cultural e ambiental;

2.1.5 Estabelecer parcerias com instituicdes de pesquisa e conservagdo para
projetos de preservagao;

2.1.6 Promover atividades de educag@o patrimonial e ambiental em escolas e
comunidades;

2.1.7 Implementar medidas de prote¢do e recuperagdo de areas de interesse
cultural e ambiental.
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Meta 2.2 - Desenvolver o turismo cultural e ecologico sustentavel até 2028, por
meio das seguintes agdes:

2.2.1 Fomentar o turismo cultural e ecoldgico como alternativa econdmica
sustentavel,

2.2.2 Incentivar a criagdo de roteiros turisticos que valorizem a cultura e o meio
ambiente local;

2.2.3 Desenvolver roteiros turisticos culturais e ecologicos com foco nas
potencialidades locais;

2.2.4 Promover capacitagdes para guias e operadores turisticos sobre a oferta
cultural e natural do municipio;

2.2.5 Estabelecer parcerias com hotéis, pousadas, agéncias de turismo e
operadoras para divulgagdo dos roteiros;

2.2.6 Implementar infraestrutura adequada para receber turistas, como sinalizagdo
turistica e centros de informagdes;

2.2.7 Realizar eventos e festivais tematicos para atrair visitantes interessados em
cultura e natureza.
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