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LEI N25.438, DE 28 DE JUNHO DE 2024.

Institui o Plano Municipal de Cultura de Foz
do lguacu e d& outras providéncias.

A Céamara Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes e regula o Plano Municipal de Cultura no
Municipio de Foz do Iguagu — PMC-FI —, em conformidade com a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a Lei Organica do Municipio, as Diretrizes do Plano Nacional e Estadual de
Cultura, o Marco Regulatorio da Cultura e o Sistema Municipal de Cultura.

Art. 2% O Plano Municipal de Cultura — PMC-FI — delineia as politicas publicas de cultura
para 0s proximos 10 (dez) anos, garantindo a implementacdo de um sistema de gestdo publica e
participativa, assim como o acompanhamento e a avaliacdo das politicas culturais, buscando
proteger e promover o patrimdnio e a diversidade cultural, garantindo acesso universal a producéo e
fruicdo cultural em todo o Municipio e integrando a cultura em modelos sustentaveis de
desenvolvimento socioeconémico, tendo como principios:

I - universalizacdo do acesso a cultura;

Il - afirmacédo dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

I11 - participacéo da sociedade civil e dialogo com agentes culturais e criadores;

IV - implantacdo de um modelo qualificado de gestdo compartilhada, eficaz e eficiente no
planejamento e execucao de politicas culturais;

V - transversalidade e integracdo da politica cultural com as demais politicas de Estado;

VI - cultura como fator de desenvolvimento sustentéavel local e regional;

V11 - valoriza¢do da memdria e do patrimdnio cultural.

Art. 32 Sio objetivos do Plano Municipal de Cultura:

| - fortalecer a acdo do Estado no planejamento e execucdo de politicas publicas de cultura;
Il - reconhecer e valorizar a diversidade e promover as artes e expressdes culturais;

I11 - universalizar o acesso a arte e a cultura;

IV - ampliar a participagdo da cultura no desenvolvimento socioeconémico sustentavel e
consolidar a economia criativa e da cultura;

V.- ampliar a participacio da sociedade civil nas politicas publicas de cultura.
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CAPI'TULO I
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 4° A cultura é um direito fundamental do ser humano, cabendo ao Poder Publico
Municipal prover as condicOes indispensaveis para o seu pleno exercicio no ambito do Municipio
de Foz do lguagu.

Art. 5% A cultura é um vetor crucial para o desenvolvimento humano, social e econdmico,
devendo ser tratada como uma &rea estratégica para o desenvolvimento sustentdvel e para a
promocéao da paz.

Art. 62 E responsabilidade do Poder Plblico Municipal, com participacdo das demais
Secretarias Municipais, Autarquias, universidades, Sistema S, sociedade civil, entre outros, planejar
e fomentar politicas publicas de cultura, assegurando a preservacao e promovendo a valorizacdo do
patriménio cultural material e imaterial de Foz do Iguacu, devendo estabelecer condicbes para o
desenvolvimento da economia da cultura, priorizando o interesse publico e respeitando a
diversidade cultural.

Art. 7° Compete ao Poder Publico Municipal de Foz do Iguagu, para alcancar os objetivos
do PMC-FI:

| - promover protecdo dos bens culturais materiais e imateriais;
Il - garantir o acesso democratico aos bens culturais e o direito a sua fruigéo;
111 - assegurar a liberdade de expressao;

IV - promover, incentivar e preservar a criacdo, producédo, pesquisa, difusdo e preservacao
das manifestacdes culturais em diversos campos artisticos e culturais;

V - garantir a continuidade dos projetos culturais estabelecidos;

VI - preservar, proteger e aprimorar 0s espacos destinados as manifestacdes artisticas e
culturais;

VIl - mobilizar a sociedade por meio de agbes comunitarias para assumir a
corresponsabilidade pela iniciativa e sustentacdo das manifestacdes e projetos artistico-culturais;

VIl - descentralizar as acdes artistico-culturais, estendendo o circuito e os aparelhos
culturais a toda a Municipalidade;

IX - fortalecer o meio cultural local ao promover a formagdo de um publico mais exigente e
engajado, enquanto se criam condigdes para que artistas, técnicos e produtores desenvolvam e
aprimorem constantemente seu trabalho;

X - formular a politica municipal de cultura em harmonia com outras politicas publicas;

X1 - assegurar a interacdo da cultura com outras areas;
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XII - promover 0 acesso a recursos financeiros e mecanismos para a realizagcdo de projetos
artistico-culturais;

X111 - consolidar a cultura como um vetor essencial do desenvolvimento sustentavel;
X1V - intensificar as trocas, intercambios e dialogos interculturais;

XV - contribuir para a promocao da cultura da paz;

XVI - estimular e incentivar a criacdo de novos espacos e equipamentos culturais;

XVII - articular o processo de elaboracéo de planos setoriais para diferentes areas artisticas
e manifestacdes culturais, respeitando suas particularidades e segmentacdes.

Art. 8% A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde ao
setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das a¢es, evitando superposi¢cdes e desperdicios.

Art. 9 A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagdo estratégica com
outras politicas publicas, especialmente as relacionadas a educacdo, comunicacdo social, meio
ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, planejamento urbano, desenvolvimento
econémico e social, industria e comércio, relacdes internacionais, esporte, lazer, salde e seguranca
publica, entre outras areas.

Art. 10. Os planos e projetos de desenvolvimento devem considerar sempre os fatores
culturais em sua formulacéo e execucao, sendo que na avaliacdo desses projetos, uma ampla gama
de critérios deve ser considerada, desde a liberdade politica, econémica e social até as
oportunidades individuais de satde, educacéo, cultura, producdo, criatividade, dignidade pessoal e
respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO IlI
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 11. Para alcancar os objetivos delineados no PMC-FI, conforme estabelecido pelo
marco regulatério do Sistema Nacional de Cultura, instituido pela Lei Federal n® 14.835, de 4 de
abril de 2024, é dever do Poder Publico Municipal assegurar a todos os municipes o pleno exercicio
dos direitos culturais, que incluem, mas nao se limitam a:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural,

Il - o direito & participagdo na vida cultural, incluindo:

a) livre criacdo e expresséo;

b) livre acesso;

c¢) livre difuséo;

d), livre particinacdo nas decisdes de politica.cultural
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11 - o direito autoral;
IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

_ CAPITULO IV
DA CONCEPGCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 12. O Poder Publico Municipal compreende a concepcao tridimensional da cultura —
simbdlica, cidada e econémica — preconizada no marco regulatorio do Sistema Nacional de Cultura
e no Plano Nacional de Cultura, como fundamento indissociavel do Plano Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo servira de base para todas as politicas e
acoes do Plano Municipal de Cultura.

Secéo |
Da Dimensao Simbdlica da Cultura

Art. 13. A dimensdo simbolica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patrimdénio cultural do Municipio de Foz do Iguacu, abrangendo todos os
modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme o art.
216 da Constituicdo Federal.

Art. 14. Cabe ao Poder Pablico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades
de criacdo simbolica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais e identidades.

Art. 15. As politicas culturais devem reconhecer e contemplar as expressdes que
caracterizam a diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a producdo nos campos das
culturas populares, eruditas e da economia cultural.

Art. 16. Cabe ao Poder Publico Municipal estimular e promover dialogos interculturais, nos
planos local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepc¢des de dignidade
humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de constru¢do da paz, moldada em
padrdes de coesdo, integracdo e harmonia entre os cidaddos, as comunidades, 0s grupos sociais, 0S
poVvos e as nagdes.

Secéo Il
Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 17. Os direitos culturais sdo fundamentais e inseparaveis dos direitos humanos,
formando a base essencial das politicas culturais do Municipio.

Art. 18. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidad&os, promovendo o acesso universal a cultura que inclui estimular a cria¢éo artistica,
democratizar as condigdes de producdo, oferecer oportunidades de formagéo, expandir os meios de
difusdo, ampliar as possibilidades de fruicéo e permitir a livre circulagdo de valores culturais.

Art. 19. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser protegido pelo Poder
Publico Municipal por meio de politicas de promocao e preservacdo do patriménio cultural local,
incluindo a protecdo das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras, bem como o
reconhecimento e valorizacdo das culturas de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme
previsto nos arts. 215 e 216 oa Constituicao Federal.
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Art. 20. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da ndo ingeréncia
estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 21. O direito a participacdo na vida cultural deve ser igualmente garantido as pessoas
com deficiéncia, com a provisdo de condicOes de acessibilidade e oportunidades para desenvolver e
utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Secéao Il
Da Dimensao Econdmica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi¢fes para o desenvolvimento da
cultura como um espaco de inovacgédo e expressao da criatividade local, alem de ser uma fonte de
oportunidades de geracdo de ocupacbes produtivas e de renda, incluindo fomentar a
sustentabilidade e promover a desconcentracdo dos fluxos de formacéo, producdo e difusdo das
distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

I - um sistema de producéo, englobando as fases de pesquisa, formacéo, producéo, difuséo,
distribuicdo e consumo, materializado em cadeias produtivas;

Il - um elemento estratégico da economia contemporanea, sendo um dos segmentos mais
dinamicos e importante fator de desenvolvimento econdmico e social;

I11 - um conjunto de valores e préaticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizacao e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade
cultural do Municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Foz do
Iguacu deve estimular a criacdo e o desenvolvimento de bens, produtos, servicos e conhecimentos
compartilhados por todos.

Art. 27. Os artistas, produtores culturais, fazedores de cultura e agentes culturais, locais,
receberdo suporte continuo do Poder Publico Municipal, garantindo-se seus direitos autorais e
promovendo condi¢cBes para que suas obras sejam acessiveis a todos, contribuindo para uma
sociedade culturalmente rica e diversificada.

CAPITULO V )
DAS DIRETRIZES, METAS E ACOES

Art. 28. Sao diretrizes do PMC-FI:



ok Drefertivra do Hanicipio do Hop do S

)

ESTADO DO PARANA

..JLei n°5.438 — fl. 06

| - fortalecimento da acdo do Estado no planejamento e na execucgdo das politicas culturais,
intensificacdo do planejamento de programas e acOes voltadas ao campo cultural e consolidacéo da
execucdo de politicas publicas para a cultura;

Il - reconhecimento e valorizagdo da diversidade e protecdo e promocgdo das artes e
expressoes culturais;

111 - universalizacdo do acesso a arte e a cultura, qualificacdo dos ambientes e equipamentos
culturais e permissdo do acesso as condi¢cdes e meios de producdo aos agentes de producao;

IV - ampliagdo da participagéo da cultura no desenvolvimento socioecondmico sustentavel,
promoc&o das condicBes necessarias para a consolidacdo da economia criativa e da cultura, alem de
inducdo de estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;

V - estimulo a organizacdo de instancias consultivas, construcdo de mecanismos de
participacdo da sociedade civil e ampliacdo do dialogo com os agentes culturais e criadores.

Art. 29. As metas, acOes e entregas, fornecendo uma referéncia detalhada para a
implementacdo e acompanhamento do Plano, constam no Anexo | — METAS E ACOES DO
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE FOZ DO IGUACU, parte indissociavel desta Lei.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO

Art. 30. Os planos plurianuais e as leis de diretrizes orcamentarias do Municipio de Foz do
Iguacu disporao sobre 0s recursos a serem destinados a execucdo das a¢des constantes nesta Lei.

Art. 31. O o6rgdo gestor municipal de cultura, na condi¢cdo de coordenador executivo do
Plano Municipal de Cultura devera estimular a diversificacdo dos mecanismos de financiamento
para a cultura de forma a atender os objetivos do Plano Municipal de Cultura e elevar o total de
recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO VII _
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 32. Compete ao 6rgao gestor municipal de cultura monitorar e avaliar periodicamente
0 alcance das diretrizes e a eficAcia das metas do Plano Municipal de Cultura com base em
indicadores locais e regionais que quantifiguem a oferta e a demanda por bens, servicos e
conteddos, os niveis de trabalho, renda e acesso a cultura, de institucionalizacdo e gestdo cultural,
de desenvolvimento econémico cultural e de implantacdo sustentavel de equipamentos culturais.

Paragrafo unico. O processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Cultura
contard com a participagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, tendo o apoio de
especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos de pesquisa, de universidades, de instituicdes
culturais, de organizagdes e redes socioculturais, além do apoio de outros 6rgdos colegiados de
carater consultivo, na forma do regulamento.
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CAPITULO V1II
DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. O Plano Municipal de Cultura sera revisado durante a 62 Conferéncia Municipal de
Cultura, visando incluir acfes e entregas ndo previstas, indicadores de monitoramento e o
detalhamento numérico e/ou mensuravel das metas e das acdes e terd revisdes posteriores a cada
quatro (4) anos em Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parana, em 28 de junho de
2024.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

Edson Luiz Pagnussat
Secretario Municipal
da Administragdo

Joaquim Rodrigues da Costa
Diretor Presidente da
Fundacéo Cultural de Foz do Iguacu
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ANEXO |

METAS E ACOES DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE FOZ DO IGUACU

DIRETRIZ 01

Fortalecimento da agdo do Estado no planejamento e na execucao de programas, acOes e das politicas publicas voltados ao campo cultural.

OBJETIVO 01

Fortalecer a acdo do Estado no planejamento e execucdo de politicas publicas de cultura.

Meta 1 - Fortalecimento da Estrutura da Fundago Cultural como 6rgdo gestor da Cultura do Municipio.

Meta 2 - Fortalecimento do sistema de fomento e financiamento a cultura.

METAS Meta 3 - Estruturacdo do Sistema Municipal de Cultura.
Meta 4 - Criacdo ou implantacdo e manutencdo de iniciativas de educacado, formacéo e qualificacdo na area cultural.
META01: |Metal - Fortalecimento da Estrutura da Fundagdo Cultural como érgéo gestor da Cultura do Municipio Entregas
N2 DESCRICAO 2026 2030 2034
Dotar, anualmente, a Fundacdo Cultural de meios e estrutura técnica qualificada para a sustentacao das areas Orcamento adeauado: | Orcamento adequado:  |Orcamento adequado:
técnicas artistico-culturais e de gestdo, adequando o orcamento municipal da instituicdo, dando-lhe ¢ acdeq |G adeq ' ¢ adeq '
1 o « ) . - Estrutura técnica Estrutura técnica Estrutura técnica
condicBes de execucdo do Plano Municipal de Cultura em suas metas e a¢des inerentes, respeitando os . e .
. . - ! qualificada. qualificada. qualificada.
parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Sede restaurada;
Disponibilizar estrutura e infraestrutura adequadas para a Fundago Cultural, considerando as necessidades |Equipamentos, Estrutura e Estrutura e
2 | deespaco, equipamentos, materiais e insumos. materiais e insumos  |infraestrutura em infraestrutura em
adequados. plenofuncionamento. |plenofuncionamento.
Quadro de pessoal Quagjro de pessoal
- Ampliar gradativamente, até 2030, para no minimo 100 (cem) os cargos da Fundacéo Cultural, realizando |Quadro de pessoal da |avaliado e atualizado de avallgdos €
ACOES: . - . - . - x atualizados de acordo
concurso e fortalecendo as carreiras préprias, de modo a estruturar reas técnicas nas diferentes linguagens |Fundacgéo Cultural  |acordo com as

artistico-culturais, patrimonio cultural, gestdo de projetos e de espacos, captacdo de recursos, tecnologia da
informac&o e comunicacdo social; e promover a formagao continuada das equipes.

ampliado para 60
(sessenta) cargos.

necessidades;
Formacao continua das
equipes realizadas.

com as necessidades;
Formacao continua
das equipes
realizadas.

/Atualizar o Estatuto da Fundacdo Cultural de forma a modernizar sua estrutura e funcionamento e alinhar
sua missdo e visdo institucional com uma perspectiva contemporanea do papel da cultura no Municipio e
com as diretrizes da Politica Nacional de Cultura (Sistema Nacional de Cultura e outros), bem como
vincular os instrumentos de planejamento inerentes a gestdo da entidade, tais como Plano Diretor, PPA,
LDO, LOA, etc. ao Plano Municipal de Cultura.

Estatuto da Fundacéo
Cultural atualizado;
Instrumentos de
planejamento
municipais (PPA,
LDO e LOA)
alinhados ao plano
municipal.

Instrumentos de
planejamento
municipais (PPA, LDO
eLOA) alinhados ao
plano municipal.

Instrumentos de
planejamento
municipais (PPA,
LDO eLOA)
alinhados ao plano
municipal.
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Manter e ampliar os servicos digitais e de comunicacdo oferecidos pela Fundacdo Cultural, tais como site
institucional, cadastros, mapas, acervo digital e outros.

Servicos digitais e
de comunicacéo
adequados.

Servigos digitais e de
comunicacdo
atualizados.

Servigos digitais e
de comunicacéo
atualizados.

Aprimorar continuamente a transparéncia e garantir o controle social de politicas publicas de cultura em
processos de selecdo e de prestagdo de contas de projetos incentivados com recursos publicos, divulgacdo
dosprogramas, acOes e editais publicos de apoio a cultura, entre outros.

Processos de
controle social
aprimorados.

Processos de controle
social aprimorados.

Processos de
controle social
aprimorados.

Estabelecer processos, metodologias e padrdes de cadastramento, mapeamento e sintese das informacoes, a
fim de orientar a coleta de dados relacionados a gestdo, a formacédo, a producdo e a fruicdo de obras,
atividades e expressoes artisticas e culturais.

Processos,
metodologias e
padrdesde
cadastramento
adequados.

Processos,
metodologias e
padrdes de
cadastramento
aprimorados.

Processos,
metodologias e
padrdes de
cadastramento
aprimorados.

Promover articulacdo e estabelecer politicas pablicas de cultura com as de outras areas, como educacao,
meioambiente, desenvolvimento social, planejamento urbano e econémico, turismo, industria e comércio
visando o desenvolvimento sistémico e integrado do Municipio, especialmente nos instrumentos do
planejamento municipal.

Planejamento

municipal integrado.

Planejamento
municipal integrado.

Planejamento
municipal integrado.

Departamento de

Departamento de

Departamento de

Criar e implantar departamento de memoria e patrimdnio histérico e cultural na estrutura da Fundacdo |memdriae memoria e patriménio maetp;r?]rfzﬁi% cultural
Cultural, contemplando estrutura, equipe técnica qualificada e especializada. patrimonio cultural |cultural em pleno Em leno
implantado. funcionamento. P
funcionamento.
META 02: Meta 2 - Fortalecimento do sistema de fomento e financiamento a cultura Entregas
DESCRICAO 2026 2030 2034

Executar anualmente e por regifes, acBes de sensibilizacdo da populagdo quanto & importancia do Agc”x_as_de

investimento na cultura para o desenvolvimento econémico, social e humano no Municipio, com vistas a sen5|b|z_agéo

cidadania plena. promovidas.

Aumentar, em 20% ao ano até 2034, os recursos municipais para o orcamento do Fundo Municipal de |Recursos do FMIC |Recursos do FMIC Recursos do FMIC
ACOES: Incentivo Cultural - FMIC. aumentados em 20%. |aumentados em 20%. |aumentados em 20%.

Ampliar para no minimo 20% a captacdo de recursos publicos e privados para incrementar o orgamento
municipal de cultura, constituindo estrutura e equipe necessaria para a execugdo dessa acdo, respeitando o0s
pardmetros da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Recursos de
captacéo
aumentados em
20% ;

Estrutura e equipe
de captagdo

adequadas.

Recursos de captacio
mantidos;

Estrutura e equipe de
captagdo adequadas.

Recursos de
captacdo mantidos;
Estrutura e equipe
de captacdo
adequadas.
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Incentivar a criagdo de uma regulamentacdo municipal para o fomento indireto de iniciativas culturais ¢
artisticas através de mecanismo de rendncia fiscal.

Regulamentacéo
de rendncia fiscal
criada.

Regulamentagéo de
rendncia fiscal
executada.

Regulamentagéo
derendncia fiscal
executada.

Criar linha especifica de apoio para agentes culturais iniciantes nos editais do Fundo Municipal de Incentivo
Cultural.

Linha de apoio para
agentes culturais
criada.

Linha de apoio para
agentes culturais
executada.

Linha de apoio para
agentes culturais
executada.

Criar editais simplificados e padronizados de modo a facilitar a captacdo de recursos de editais municipais dg
Fundo Municipal de Incentivo Cultural pelos agentes culturais.

Editais adequados
e implantados.

Editais atualizados.

Editais atualizados.

Realizar aces de capacitacdo em elaboracdo de projetos e escritas de projetos, producdo e gestdo cultural ¢
captacdo de recursos para agentes culturais, de forma periddica e vinculante a editais, disseminandg
conhecimento sobre mecanismos de financiamento & cultura e sistemas informatizados correlatos.

Programacao anual
executada.

Programacéo anual
executada.

Programacéo anual
executada.

Estabelecer critérios de descentralizacdo, desconcentracdo e distribuicdo setorial na aplicacdo dos recursos do
Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC.

Critérios adequados
eimplantados.

Critérios atualizados.

Critérios atualizados.

Elaborar e publicar anualmente pelo menos 2 (dois) editais com recursos do Fundo Municipal de Incentivg

2 (dois) editais do

2 (dois) editais do

2 (dois) editais do

Cultural - EMIC. FMIC lancados FMIC lancados FMIC lancados
anualmente. anualmente. anualmente.
META 03: Meta 3 - Estruturacao do Sistema Municipal de Cultura Entregas
DESCRICAO 2026 2030 2034
x x Plano em execucao
Executar o Plano Municipal de Cultura, com prestacdo de contas anualmente sobre o desenvolvimento das Plano em Execucdo e Plano em execucao e eprestacdo de
o . S prestacdo de contas  |prestacdo de contas S
diretrizes culturais em audiéncia publica. T R contas em audiéncia
emaudiéncia pablica. |em audiéncia publica. s
publica.
Plano Municipal de
Cultura Revisado,
Revisar o Plano Municipal de Cultura a cada 4 (quatro) anos, sendo que a primeira revisdo ap6s sud ?é?]iltg?;ﬁgr?trszde
aprovacdo ocorrerd na proxima Conferéncia Municipal de Cultura, visando incluir acbes e entregas nédo detalhamento Plano Municipal de Plano Municipal de
ACOES: previstas, indicadores de monitoramento e o detalhamento numérico e/ou mensuravel das metas e das acdes. numéricoe/ou Cultura revisado. Cultura Revisado.

mensuravel das metas
e das agdes.
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. . . Lo . |Plano em execucéo x Plano em execugéo e
3 Promover e difundir o Plano Municipal de Cultura como o principal instrumento norteador das polltlcase amplamente ¢ Plano em execucao e amplamente ¢
publicas de cultura do Municipio, realizando a divulgacéo entre a populacéo. . amplamente divulgado. | .
divulgado. divulgado.
4 Realizar regularmente as Conferéncias Municipais de Cultura com o objetivo de promover g Conferéncias Conferéncias Conferéncias
institucionalizagdoda cultura no Municipio. realizadas. realizadas. realizadas.
Manter os elementos bésicos necessérios para o funcionamento e integralizagéo do Sistema Municipal de|Elementos do Elementos do Elementos do
5 | Cultura: Conselho Municipal de Politicas Culturais, Fundo Municipal de Incentivo Cultural, Plano Municipal|SiStema em sistemaem sistema em
de Cultura, entre outros. funcionamento. funcionamento. funcionamento.
6 |Integrar redes de articulacdo entre os diversos setores da Administracdo Publica local e regional. Setores integrados. | Setores integrados. Setores integrados.
. - . « . . L . Planos setoriais Planos setoriais Planos setoriais
7 |Garantir a criagdo e implantacdo de planos setoriais em todas as areas artistico-culturais atuantes no |, . .
L implantados. implantados. implantados.
Municipio.
x x FMIC em execugdo
] ] o o . FMIC em execugdo |FMIC em execucgéo e £ 2CeSSO ¢
8 |Garantir o pleno funcionamento e o acesso publico ao Fundo Municipal de Incentivo Cultural - FMIC. e acesso Viabilizado. |acesso viabilizado. aces:
viabilizado.
Consolidar a implantacdo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -SMIIC como
9 |instrumento de acompanhamento, avaliagdo e aprimoramento da gestéo cultural e instituir indicadores para 9 SMIIC implantado.  |FMIC em execucéo. FMIC em execugéo.
monitoramento e revisdo periddica das politicas publicas de cultura, acessivel em bases digitais.
10|Realizar avaliacdo periodica do Plano Municipal de Cultura, vinculando os ajustes a validagéo na Conferéncia Plano avaliado Plano avaliado Plano avaliado
Municipal de Cultura e divulgando amplamente para toda a sociedade. periodicamente. periodicamente. periodicamente.
Realizar a revisdo periodica da legislacdo municipal referente a cultura, com o intuito de manté-la alinhada as
11|necessidades locais, referenciadas nas instancias de participacéo social e integrada aos sistemas nacional e Legislacio revisada. | Ledislaco revisada L egislacio revisada
estadual de cultura. gislag ' gislag ' gisiag '
12|Garantir ao Conselho Municipal de Politicas Culturais a infraestrutura e orgamento adequados, para g Infraestrutura e Infraestrutura e Infraestrutura e
cumprimento de suas funcdes de maneira autbnoma, com agilidade e dinamismo dos processos. orcamento adequados. |or¢camento adequados. |orgamento adequados.
13|Criar, nos moldes da legislacdo federal, o sistema municipal de museus e o sistema municipal de Patrimonio sistema criado. Sistemaem Sistema
Cultural, em parceria com 0 CEPAC, como instancia representativa do patriménio cultural. implementacao. implementado.
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Meta 4 - Criagdo ou implantagdo e manutengdo de iniciativas de educacgéo, formacéo e qualificagdo

META 04: na area cultural Entregas
N DESCRICAO 2026 2030 2034
Oferecer aos agentes, gestores culturais e a sociedade civil, cursos, oficinas e seminarios de capacitacéo e
aperfeicoamento técnico na area artistica e cultural e incentivar residéncias artisticas e intercambios, Proaramacio Proaramacio
estabelecendo para isso uma programacao anual e, compondo para tal parcerias oficiais com instituicdes anugl exeguta da: Programacéo anual anugl exeguta da:
1 |publicas e privadas (formar convénios com instituicbes publicas e privadas, universidades, institutos de . ' executada; Parcerias ; ’
: : x . SR - Parcerias com . Parcerias com IES
pesquisa, entre outras) visando a formacéo continuada e capacitacdo técnica, conservando a transversalidade| IES mantidas com IES mantidas. mantidas
do conhecimento e a vivéncia artistica. ' ’
Em conjunto com os 6rgdos de educacdo, adequar a legislacdo municipal e o curriculo escolar as leig curriculo escolar
nacionais que tratam do ensino curricular de artes, cultura e patriménio cultural nas escolas publicas € o L
2| X L . . R L legislacdo municipal
privadas da educacdo basica, para o desenvolvimento de atividades e materiais didaticos que as insiram ng adequados
ensino regular. '
Desenvolver a¢Bes de educagdo patrimonial nas escolas e nos equipamentos culturais, constituindo uma Programacdo anual  |Programacéo anual Programacao anual
3 programacéo anual. executada. executada. executada.
Ara. Programa de Programa de
ACOES: grama de Programa de grama de
especializacéo e S especializacdo e
; Arqs 5 ; ializacin o fOrmacédo para especializagdo e formagéo para
4 |Atuar em conjunto com o6rgdos de educacdo no desenvolvimento de um programa de especializacio ¢ 1360 formacéo para 1360
formagéo continua para profissionais da educago em arte, cultura e patriménio cultural. profissionais de fissionais d profissionais de
N profissionais de ~
Educacéo N .. |Educacéo
. Educacéo desenvolvido. .
desenvolvido. desenvolvido.
5 |Consolidar o Projeto Foz Fazendo Avrte, institucionalizando-o como lei municipal até 2025, e transformando- Projeto de Lei
oem politica de Estado, descentralizando assim a oferta de agdes formativas e 0 acesso a populagéo. aprovado.
] 3 ] Programacdo anual  |Programacéo anual Programacao anual
6 |Promover e/ou realizar a formacdo anual de Conselheiros de Cultura. executada. executada. executada.
Desenvolver a¢des de educacdo artistico-cultural nas escolas e nos equipamentos culturais, constituindo uma |Programacédo anual |Programacéo anual Programacao anual
7 programacao anual. executada. executada. executada.
DIRETRIZ 02 |Reconhecimento, valorizagdo da diversidade, prote¢do e promocéo das artes e expressdes culturais.
OBJETIVO 02 |Reconhecer e valorizar a diversidade e promover as artes e expressdes culturais.
Meta 1 - Implantagdo de programa de valorizacdo da diversidade cultural.
METAS Meta 2 - Implantacao de acdes de inclusdo e acessibilidade.

|Meta 2 - Criacdo de um.programa para reconhecimento, e valorizacdo dopatriménic cultural,
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META 01: Meta 1 - Implantac&o de programa de valoriza¢do da diversidade cultural Entregas

N¢ DESCRICAO 2026 2030 2034
Criar e implantar um espago de mediacdo das culturas Guarani no Bosque Guarani, que inclua na sua gestaa

1 |pessoas indigenas de referéncia na regido, com um museu, espago para venda de artesanatos e apresentacdes Centro de cultura Centro de culturaem | Centro de cultura em
culturais. implantado. pleno funcionamento.  |pleno funcionamento.
Incluir o dia dos povos indigenas (19 de abril) no calendéario municipal, com a realizacéo de festival indigena, Data incluida no Data incluida no Data incluida no

2 | contendo a autorrepresentacdo de cada povo. calendario. calendario. calendario.

Criar um festival de culturas (com gastronomia, artes, etc) para integracdo da pluralidade étnico-racial,

3 |bienalmente, com data fixa e representacdo de grupos nacionais, estrangeiros, migrantes, refugiados e . . . . . .

s P ¢ grup g g g Festival realizado. Festival realizado. Festival realizado.
apatridas.
Promover dialogos publicos e comunitéarios sobre a aplicacdo e abrangéncia do disposto nos arts. 26-A e 79-

4 |B da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, visando a valorizagdo da histdria e cultura afro-|Campanha realizada. |Campanharealizada.  |Campanha realizada.
brasileira, por meio de campanha de conscientizacdo durante o més de novembro.

5 |Promover e apoiar atividades culturais voltadas para as culturas tradicionais, difuséo de saberes e vivéncias Atividades culturais | Atividades culturais Atividades culturais
pluriculturais, em especial de grupos de matriz africana, povos indigenas, imigrantes e periféricos. promovidas. promovidas. promovidas.
Adequar a legislacdo para garantir a livre expressdo e manifestacdo artistica e cultural em logradouros ¢, . . S S

6 L - s - . - Legislagdo adequada. |Legislacdo adequada. |Legislagdo adequada.
espacos publicos e em especial das religiGes de matriz africana em seus terreiros e nas ruas. gistag q gistag q gistag q

OES: Criar e implantar programa permanente de apoio as culturas diversas, como as periféricas e urbanas, a cultura .
AGOES: 7 plantar prog P P P Programa implantado.|Programa executado.  |Programa executado.
hip-hop, capoeira, carnaval, artes de rua, movimento underground, entre outras.
Criar e implantar programa de valorizagdo de préticas tradicionais sustentaveis, com base em principios da .

8 - : . Programa implantado.|Programa executado.  |Programa executado.
agroecologia, permacultura e agrofloresta, que valorizem os diversos saberes e fazeres.

. N L A - Ac0es e registro de ~ . Ac0es e registro de

9 Reconhecer, valorizar e promover o patriménio histérico, a memdria popular, a diversidade étnico-cultural e sa?va uar dg Ac0es e registro de saglva uar dg
as expressdes espirituais, como as culturas indigenas, quilombolas e ciganas, entre outras. gua salvaguarda realizadas. ag

promovidos. realizadas.
Circulagdo de . x Circulacéo de
. . x ~ PR . - N Circulacéo de ~
Apoiar a circulagdo das producdes universitérias ligadas a arte e cultura fora dos espagos académicos, producdes 5 - produgdes
10 . ; A producdes académicas P
propiciando o encontro entre estudantes e comunidade. académicas romovidas académicas
promovidas. P ' promovidas.
Acrticular foruns para debater politicas culturais na area de fronteira trinacional Brasil, Paraguai e Argentina |_. . . . . .
11 Foruns promovidos. |Foruns promovidos. F6runs promovidos.

com vistas a criar um territdrio de referéncia para outras regides fronteiricas.
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META 02: Meta 2 - Implantacdo de ac6es de inclusdo e acessibilidade Entregas
N2 DESCRICAO 2026 2030 2034
Destinar parte dos_ recursos do Fupdo M_unlc_lpal de Cl_JItura comofoco na dlver5|gJade de género, raglal e de Recursos do EMIC  |Recursos do EMIC Recursos do EMIC
1 |pensamento, seguindo as construcdes e diretrizes da Lei Federal n*14.399, de 8 de julho de 2022 — Aldir Blanc, : ~ : ~ - ~
Lei C | tar Federal n° 195. de 8 de iulho de 2022 — Lei Paulo Gust Decreto Federal n® 11.453. d destinados para a¢des |destinados paraac@es |destinados para acfes
ei Complementar Federal n , de 8 de julho de — Lei Paulo Gustavo e Decreto Federal n° 11.453, de i otivac afirmativas. afirmativas.
23 de marco de 2023.
2 |Incluir a Virada Cultural, a Marcha da Diversidade Cultural e a Parada do Orgulho LGBTQIAPN+ nos/Eventoinseridono  |Evento inserido no Evento inserido no
calendarios municipais, comprometendo em suas realizacoes o0 apoio da Gestdo Municipal. calendario. calendario. calendario.
3 |Promover ages afirmativas que estimulem a participacdo de pessoas com deficiéncia (PCD’s) e pessoas AgOes afirmativas Acdes afirmativas Acdes afirmativas
neurodivergentes como agentes culturais inseridos no mercado de trabalho e nas politicas pablicas culturais. |promovidas. promovidas. promovidas.
Promover agBes de incluséo de pessoas em situagdo de rua em agOes artisticas e culturais, bem como incluir, . y . ) y . . 3
4 | os equipamentos de assisténcia social, pablicos ou privados, como espacos para desenvolvimento e oferta de A¢0es de incluséo Acoes de inclusao Acoes de inclusao
atividades artisticas e culturais. promovidas. promovidas. promovidas.
ACOES:

Criar acOes de arte e cultura para pessoas em situacéo de privacdo de liberdade.

Ac0es promovidas.

Ac0es promovidas.

Ac0Oes promovidas.

Criar eventos culturais nos bairros e pragas, destinados a producdo artistico-cultural comunitaria e as
expressdes tradicionais e/ou populares, com énfase na diversidade cultural, étnica, racial e de género.

Eventos realizados.

Eventos realizados.

Eventos realizados.

Fomentar iniciativas que impulsionem a diversidade linguistica e que valorizem a diversidade étnica e cultural

7 ' : Iniciativas Iniciativas promovidas Iniciativas
das Trés Fronteiras. promovidas. P * |promovidas.

g |Promover nas diversas atiyidade_s artistico-culturais agdes de acessibilidade fisica e de conteldo, como: Atividades idad " Atividades
audiodescricdo, interpretacdo de libras, pistas de acesso, entre outras. promovidas. Atividades promovidas promovidas.

9 Oferecer periodicamente capacitacdo/qualificagdo em letramento étnico-racial para os agentes de cultura, Capacitagdes Capacitacdes Capacitacdes
gestores e conselheiros. realizadas. realizadas. realizadas.

10

Constituir um plano abrangente de acessibilidade para eventos e equipamentos culturais, que considere as
necessidades de PCD’s e neurodivergentes, incluindo aquelas com deficiéncia fisica, sensorial, cognitiva ou
mental.

Plano constituido.

Plano executado.

Plano executado.
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META 03: Meta 3 - Criagdo de um programa para reconhecimento e valorizacao do patriménio cultural Entregas
DESCRICAO 2026 2030 2034
Realizar estudos e levantamento etno-historico e cultural, contribuindo para a constituicdo de inventario
cultural, a partir de projetos ja desenvolvidos, bibliografias, acdes de memoria e pesquisas exploratorias
como: Pesquisas voltadas ao periodo da presenca espanhola e das reducdes jesuiticas guaranis na regido; Estudos e Estudos e Estudos e
Memodria da criacdo do Parque Nacional do Iguacu e das Comunidades remanescentes; Meméria do periodg levantamentos levantamentos levantamentos
da ditaduramilitar; Memoria dos povos da etnia guarani; Memdria das comunidades quilombolas; Meméria|realizados. realizados. realizados.
das comunidades afetadas por barragens, etc.
Criar e implantar um programa de educacéo patrimonial que abarque todas as faixas etarias fortalecendo a
cidadania cultural dos iguaguenses, reforcando a identidade cultural e o sentimento de pertencimento dos .
. Programa implantado.|Programa executado.  |Programa executado.
moradores locais.
Atualizar a legislacdo municipal sobre patrimonio cultural e fortalecer os marcos regulatérios e as legislagdes
inerentes a ambientes, espagos, atrativos, para que em situages de concessdes e parcerias, resguardem & Legislagdo atualizada.|Legislacdo atualizada. |Legislacdo atualizada.
identidade local e sejam acessiveis a populacéo local.
Criar e implementar o Plano Museolégico Municipal, voltado a valorizacdo e & promog¢éo do patrimdnio
cultural material e imaterial, com énfase na diversa e complexa formagdo social, histérica, cultural e |Plano criado. Plano implantado. Plano executado.
multiétnica regional, com participacdo das diversas etnias e nacionalidades locais.
ACOES

Realizar diagndstico técnico sobre o patrimonio cultural nos atrativos turisticos do Municipio, a fim de
aplica-lo no fortalecimento da economia criativa, com o objetivo de valorizar e promover o desenvolvimento
local.

Diagnéstico realizado.

Diagnostico atualizado.

Diagnostico
atualizado.

Recuperar, reunir, tratar, arquivar, digitalizar e catalogar o acervo de fotografias, videos, materiais historicos,

de memoria do patriménio cultural, tendo como fonte os arquivos de fronteira, para disponibilizar o acervo ;Z\I/?Zn;ggnemo Acervo constituido. Acervo atualizado.
em eventos, em meios digitais e espacos publicos. '

i i i iciDi 50ri Estudos . .
Criar um equipamento que permita que o Municipio de Foz do Iguagu reconhega e preserve seu proprio eliminares Equipamento Equipamento em
patrimonio arqueologico e paleontoldgico, propiciando que artefatos permanecam no Municipio e que [r)ealizados implantado. plenofuncionamento.

coloquem em evidéncia as conexdes interdisciplinares inerentes aos achados.

Aprofundar pesquisas em areas como Geologia, Arqueologia, Antropologia e Paleontologia para enriquecer g
compreensdo do processo de ocupacdo e a perspectiva historica do territério, ampliando a contratacdo de
arofissionais dessas areas, estabalecendo parceiras com as universidades.

Pesquisas realizadas.

Pesquisas realizadas.

Pesquisas realizadas.
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DIRETRIZ 03 |Universalizacdo do acesso a arte e a cultura, qualificacdo dos ambientes e equipamentos culturais e permissao do acesso as condicdes e meios de produgdo a agentes de criacao.
OBJETIVO 03 |Universalizar o acesso a arte e a cultura.
Meta 1 - Revitalizar e estruturar espacos de cultura ja existentes.
Meta 2 - Implantar e estruturar novos espagos de cultura.
METAS Meta 3 - Estruturar e qualificar a gestdo de espacos e eventos culturais para ampliacdo do acesso.
Meta 4 - Promover 0 acesso a arte e a cultura para a comunidade.
META 01: Meta 1 - Revitalizar e estruturar espacos de cultura ja existentes Entregas
N¢ DESCRICAO 2026 2030 2034
Apoiar espacos culturais em atividade no Municipio, por meio de subsidio, convénios e outras formas de . . .
1 apoio, priorizando o interesse pablico. Espacos apoiados. Espacos apoiados. Espacos apoiados.
] o 3 y ] ] o 5 . Estacéo Cultural y
Realizar a ampliacdo da Estacdo Cultural Jodo Sampaio e torné-la referéncia de gestdo e de equipamento ampliada e Estacio Cultural em Estacdo Cultural em
2 | cultural municipal descentralizado. referéncia ¢ : pleno
pleno funcionamento. -
constituida. funcionamento.
3 . o N gals/l An(’;onlo Cabral Sala Antonio Cabral de ja:slAr(ljtonlo Cabral
3 |Restaurar e qualificar, até 2027, a Sala Antonio Cabral de Mendonga e institui-la como espago para atividadeg 9 'Viéndonca Mendonca em pleno  |Cc. v endonga em
artistico-culturais. restaurada e funcionamento. pleno
qualificada. funcionamento.
Habilitar e revitalizar espagos ociosos e subutilizados que estdo sob a gestdo dos poderes publico Municipal, o o
estadual e federal para fins culturais, bem como revitalizar espagos culturais pablicos existentes no Municipio, - Espagos revitalizados e |Espagos revitalizados
. 4 A . - Espacos revitalizados. | oy, pleno e em pleno
ACOES: atentando para o restauro de bens iméveis com registro ou em processo de tombamento, como o Palacio dag

Cataratas, a casa de Harry Schinke, o conjunto de trés casas da Avenida Brasil, entre outros.

funcionamento.

funcionamento.

Consolidar e reestruturar as feiras realizadas no Municipio, descentralizando e democratizando seu acesso
para agentes culturais.

Feiras consolidadas
€ Com acesso
viabilizado.

Feiras em pleno
funcionamento.

Feiras em pleno
funcionamento.

Melhorar a infraestrutura das pragas e espagos publicos, bem como dos servigos de apoio e suporte
(iluminagao publica, meio ambiente, seguranca) para democratizar 0 acesso e melhorar a qualidade das agdes
culturais nesses espagos.

Espagos estruturados.

Espacos estruturados.

Espacos estruturados.

Reformar e ampliar edificios ou outros locais destinados a arte, cultura e entretenimento, pautados na ampla

acessibilidade, atentando para trestauro de bens iméveis com registro ou em processo de tombamento.

Locais adequados.

Locais em pleno
funcionamento.

Locais em pleno
funcionamento.
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META 02: Meta 2 - Implantar e estruturar novos espagos de cultura Entregas
DESCRICAO 2026 2030 2034
Criar equipamentos culturais que garantam os direitos as artes e linguagens digitais, disponibilizando . . )
estrutura, equipamentos (materiais permanentes e insumos), programas (softwares) e acesso de alta Equipamentos Equipamentos em pleno| Equipamentos em
conectividade 3 internet. constituidos. funcionamento. pleno funcionamento.
Criar espaco multiuso, com salas, ateliés para uso coletivo e ambiente para exposi¢des, vocacionado ao
artesanato e artes visuais, integrando conceitos, resguardando as especificidades de cada linguagem artistico- o Espagos em pleno Espagos em pleno
cultural, praticas e atividades da economia criativa. Espagos constituidos. |funcionamento. funcionamento.
Construir o Teatro Municipal de Foz do Iguagu, a partir d~e paréme:[ros tépnicos Eia§ multilinguagens, com - Teatro Municipal
baseem certame publico, como espaco de formagao, producéo e fruicéo e critica artistica e cultural, dotado de Teatro Muncipa em pleno
salas multiuso. construido. funcionamento.
C_riqr espagos _[nuseolégicos e/ou de memdria para a salvaguarda do patrimonio historico e para narrar g Espacos constituidos. | Espacos em pleno
. histéria da regido das trés fronteiras. funcionamento.
ACOES:

Transformar o Palacio do Iguagu em equipamento cultural para que seja transformado em espaco de memoria
do Municipio e para abrigar a sede da Escola de Artes, Cultura e Patriménio, sob gestéo da Fundagéo Cultural
de Foz do Iguacu.

Espaco constituido.

Espaco em pleno
funcionamento.

Criar museu da imagem e do som como espaco para memdria visual e sonora do Municipio dedicada &
preservacao audiovisual e exibi¢do do acervo.

Espaco constituido.

Espaco em pleno
Funcionamento.

Constituir a Escola Municipal de Musica dedicado ao ensino, a pesquisa e a producdo de eventos artistico-
culturais na area da musica erudita e instrumental, MUsica Popular Brasileira, Latino-americana e caribenha,
bem como outros géneros musicais.

Conservatorio de
musica constituido.

Conservatoério de
Mdsica em pleno
funcionamento.

Implantar bureau criativo, com espacos colaborativos de uso compartilhado vocacionados a inovacéo,
tecnologia, artes digitais e economia criativa.

Bureau implantado.

Bureau em pleno
Funcionamento.

Viabilizar a implantagdo de estacBes culturais em todas as regides de Foz do lguagu para atendimento da
populacdo com servigos culturais permanentes em diversas linguagens artistico e culturais.

Estacdes Culturais
implantadas.

Estacdes culturais em

pleno funcionamento.

Estacdes culturais
empleno
funcionamento.




| ioats T
s Gsfestisra do Hunicpio de Hop oo Sguarge

)
FOZ DO IGUAGCU

ESTADO DO PARANA

—

.JLein®5.438 —fl. 18

META 03: Meta 3 - Estruturar e qualificar a gestio de espagos e eventos culturais para ampliagdo do acesso Entregas
DESCRICAO 2026 2030 2034
Criar regulamento, priorizando o interesse publico, para a utilizacdo de equipamentos culturais sob a gestdo . Regulamento Regulamento
PR . Al Regulamento criado. - -
do Municipio, democratizando o acesso e dando transparéncia para o seu uso. atualizado. atualizado.
Constituir equipes técnicas multidisciplinares, capacitadas e dedicadas para coordenar e executar as atividades|Equipes contituidas . - . e
. X ~ L ~ « L o ~ L Equipes qualificadas. |Equipes qualificadas.
relacionadas a gestéo dos espacos culturais publicos (producéo, programacdo, comunicacdo e administracdo). |equalificadas.
ACOES: Garantir a seguranga dos espagos e eventos culturais, prezando pela integridade fisica, a liberdade de
expressdao individual e coletiva, a fruicdo e acesso aos codigos culturais, incluindo a constituicdo de|Protocolo de
protocolos pablicos e transparentes de abordagem em eventos e encontros culturais (politica publica de{seguranga instituido.
seguranca).
Garantir o carater popular (ingressos, distribuicdo, etc) e acesso facilitado (mobilidade urbana) da populacéo a
. o L - Eventos com acesso  |Eventos com acesso Eventos com acesso
eventos promovidos pelo Municipio, melhorando a oferta de transporte publico da cidade como forma de . . ;
s . promovido. promovido. promovido.
facilitar o acesso a cultura.
Implantar roteiro de visitacdo turistica nos espacos de exposicéao e producéo de artesanato no Municipio. Roteiro implantado.
META 04: Meta 4 - Promover o acesso a arte e a cultura para a comunidade Entregas
DESCRICAO 2026 2030 2034
Organizar eventos culturais envolvendo arte educadores e educandos do Foz Fazendo Arte, como exposi¢des,
espetéculos e performances, que possam atrair o publico em geral e criar um ambiente propicio & apreciagdo |Eventos realizados.  |Eventos realizados. Eventos realizados.
artistica.
Estimular a criacdo de programas em parceria com a iniciativa privada e organizacfes civis para a |Programas Programas
o A A . - Programas executados.
ampliacdode espacos culturais e circulagdo de bens culturais. implantados. executados.
Apoiar a producéo cultural em dmbito académico de forma que se potencialize as Institui¢des de Ensino Producdo cultural Producdo cultural Producdo cultural
Superior como promotoras das artes e da cultura. apoiada. apoiada. apoiada.
~ Realizar programas em parceria com os érgaos de educacdo, para que as escolas atuem também como . . .
ACOES: centros de producio e difusio cultural da comunidade Programas realizados. |Programas realizados. |Programas realizados.
Instituir a Politica Municipal Cultura Viva, destinada a promover a producéo e a difusdo da cultura de base Politica Municipal
comunitéria e 0 acesso aos direitos culturais da populacéo, por meio dos Pontos de Cultura, valorizando os ja Cultura Viva
existentes. instituida.
Fortalecer o Corredor Cultural como acéo de circulacdo e descentralizacdo das atividades culturais no Corredor cultural Corredor cultural Corredor cultural
Municipio. apoiado. apoiado. apoiado.
.--mplantar programa permanente-de.incentivo a leitura, valorizando a Biblioteca Publica Municipal e .
[ AT e P . Programa implantado. |Programa executado.  |Programa executado.
ramphando suaintegragio comacomunidade
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Ampliacdo da participacdo da cultura no desenvolvimento socioeconémico sustentavel, promogdo das condicdes necessarias para a consolidacdo da economia criativa e da cultura,
DIRETRIZ 04 |« . x o - .
além de indugéo de estratégias de sustentabilidade nos processos culturais.
OBJETIVO 04 |Ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico sustentavel e consolidar a economia criativa e da cultura.
Meta 1 - Formagdo de redes de economias criativas sustentaveis.
METAS — -
Meta 2 - Criagdo de um programa de fomento ao turismo cultural.
META 01: Meta 1 - Formacao de redes de economias criativas sustentaveis Entregas
N2 DESCRICAO 2026 2030 2034
Criar um programa municipal para fomentar a economia criativa como estratégia de
1 |desenvolvimento sustentavel, contemplando capacitagdo, mentorias e apoio financeiro para Programa implantado. |Programa executado.
empreendedorismo criativo.
2 Crlar_ e foment_ar festivais de cultur_a _d_e insercédo namgnal e mternguorjal, contnpumdp para a ativacdo das Festivais realizados. Festivais realizados.
. cadeias produtivas da cultura e possibilitando a formacéo e a consolidacdo de uma identidade local.
AGOES: Desenvolver capacitacfes em técnicas e linguagens artisticas, em campos culturais e em dindmicas da
3 economia criativa para artistas e arte educadores, incluindo um viés especifico para jovens e adolescentes, Capacitacdes CapacitacOes CapacitacOes
viabilizando apoio financeiro periddico a esses participantes para garantir a permanéncia nos processos realizadas. realizadas. realizadas.
formativos.
4 |Criar oportunidades de formac&o em linguagens e técnicas de producéo virtual nas diversas &reas da cultura.
META 02: Meta 2- Cria¢do de um programa de fomento ao turismo cultural Entregas
N2 DESCRICAO 2026 2030 2034
Integrar a cadeia do turismo da cidade os patriménios culturais do Municipio, promovendo incluséo e Cadeia de turismo Cadeia de
1 |disposicdo do patriménio local, natural e historico-cultural, ampliando o corredor turistico de integrada ao turismointegrada
maneiradescentralizada. partriménio. ao partriménio.
Fomentar acdes planejadas com entidades organizadas (ONGs, Associagdes, Coletivos e Pontos de Cultura) ~ . ~ . ~ .
2 . o . ] P : Aco0es realizadas. Ac0es realizadas. Ac0Oes realizadas.
dos bairros, por regides, para integra-los aos corredores turisticos da cidade.
Promover, junto ao trade turistico e a Secretaria Municipal de Turismo, iniciativas de divulgacéo da . x . x
X e . . . . ~__|Divulgagéo . x . |Divulgagéo
3 |programacéo e dos espagos artisticos e culturais entre os turistas, informando a oferta de servicos e atragfes i Divulgacdo promovida. id
da cidade. promovida. promovida.
. 4 Formar os guias de turismo para atua¢do como educadores patrimoniais, iniciando as atividades formativas  |Guias de turismo Guias de turismo Guias de turismo
ACOES: até 2025. formados. formados. formados.
5 |Criar estratégias para qualificar os equipamentos culturais e integra-los ao turismo cultural. Equipamentos Equipamentos em Equipamentos em
criados. pleno funcionamento. |pleno funcionamento.
Criar e implantar, até 2029, um espaco no corredor turistico das cataratas, a ser gestionado pela Fundacédo o
6| Culturai, para divulgar & produgdo-cultural do Municipio, direcionando o fluxo turistico para a cidade e Corredor turistico
forrientando o' trisio culttral. criado.
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DIRETRIZ 05

Estimulo a organizacéo de instancias consultivas, construcdo de mecanismos de participacdo da sociedade civil e ampliacdo do didlogo com os agentes culturais e criadores.

OBJETIVO 05

Ampliar a participagdo da sociedade civil nas politicas publicas de cultura.

Me

META da

ta 1 - Revisar as instancias de participacdo nos Conselhos de Cultura e outros espacos de participagédo
sociedade civil

Entregas

N

DESCRICAO

2026

2030

2034

1

Alterar a legislacdo municipal para incluir e qualificar as cAmaras setoriais como instancias de participacdo na
estrutura de organizacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais por areas artisticas e culturais.

Legislagdo alterada.

Estimular a formulacdo de politicas publicas de cultura para a populacdo de fronteira e migrantes,
constituindo mecanismos para o reconhecimento e inclusdo de suas demandas, com especial atencdo &
diversidade étnica e racial especifica do territorio.

Politicas pablicas
criadas.

Elaborar e aprovar os Planos Setoriais, por meio de seus respectivos colegiados, com participacdo direta da
populacdo, observando as especificidades culturais e artisticas das regifes do Municipio, por meio de
audiéncias publicas e outras formas de representatividade.

Planos setoriais
aprovados.

Planos setoriais em
eXecucao.

Planos setoriais em
execucao.

Realizar Féruns Setoriais com apoio técnico, operacional, comunicacional e de infraestrutura fornecidos pelo
6rgdo gestor municipal de cultura.

Foruns setoriais
realizados.

Foruns setoriais
realizados.

Foruns setoriais
realizados.

Pleitear uma cadeira no Conselho Municipal de Turismo — COMTUR — para um representante da cultura
indicado pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC, como forma de aproximar a politica
cultural e a politica de turismo.

Representacdo do
CMPCno COMTUR
oficializada.

Solicitar a revisdo da Lei Municipal do Patrim6nio Cultural, de modo a adequa-la aos principios e diretrizes
doSistema Nacional e Municipal de Cultura, garantindo a participacdo democréatica por meio de eleigdo em
férum, para representacdo da sociedade civil, e composicao paritaria com representantes governamentais.

Lei revisada.

ACOES:

Incluir cadeira no Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC — para a participacdo de
representante(s) indicado(s) pelo Conselho Municipal de Patriménio Cultural — CEPAC.

Representantes do
CEPAC incluidos
no CMPC.

Instituir, aperfeicoar e desenvolver ferramentas e procedimentos voltados a ampliar o acesso a informacdes €
controle social sobre as politicas pablicas de cultura e seus instrumentos, como o Fundo Municipal de
Incentivo Cultural, Plano Municipal de Cultura e o Sistema Municipal de InformagBes e Indicadores
Culturais, entre outros.

Procedimentos e
ferramentas
instituidos.

Assinado digitalmente

Replizar avaliagdirsdeqidinvasnagopaliticas p;&b&iﬁaaopﬂ@aamq@mgw@, por meio de audiéncias com ampla

FRANCISCO LA}@??énmpa(;ao dAARNIN (e Résking B4 planejar@gé BrEAH28AEmandas especificas de todas as AvaliacOes realizadas.|AvaliagOes realizadas. |AvaliagGes realizadas.
BRASILEIRO:537366 & da CidSES TA197225169904 139947918)
CPF: (53736656491)| F'€gI08s 0a CI - (97225169904) Data: 28/06/2024 01:58

Data: 28/06/2024{11;

=l
o

Esttmular a cr%aowmazedéﬂﬁnsversal de conselhos municipais; €emrepresentantes de todos os
consetnos.

Rede criada.
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